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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE

1.1 Podstawowe dane

Nazwa Emitenta: Codemedia S.A.

‘Forma prawna: Spotka Akeyjna
‘Siedziba: ul. Rolna 175B, 02-729 Warszawa
‘Telefon: +48225497180
Fax: +48222072821
‘Strona Internetowa: www.codemediapl
E-mail: officc@codemediapl
REGON: 141493677
NP 5252434947
‘Numer KRS: 0000368274

e Piotr Biefiko — Prezes Zarzadu
Zarzad: e lLucja Gdala — Wiceprezes Zarzadu

e Anna Gruszka — Czlonek Zarzadu

¢ Stawomir Kornicki — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
e Robert Wist — Czlonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza: e Konrad Pankiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej
e Kamila Karpinska — Cztonek Rady Nadzorczej

e Adam Kuszyk — Cztonek Rady Nadzorczej

1.2 Przedmiot dziatalnosci

Codemedia S.A.(www.codemedia.pl) zostala powolana w 2008 r. Poczatkowo §wiadczyla ustugi w zakresie
kompleksowej komunikacji w internecie oraz rozwiazan marketingu bezposredniego tzw. direct response. W
2011 roku obszar kompetencji Codemedia S.A. zostal rozszerzony o ushugi w zakresie kompleksowej
komunikacji marketingowej w mediach cyfrowych i ustugach z obszaru performance marketing.

Spotka zajmuje si¢ planowaniem i zakupem czasu oraz przestrzeni reklamowej w mediach, a takze dzialaniami
w ramach wsparcia sprzedazy bezposredniej. Wyspecjalizowane technologie, systemy analityczne i kreatywno$¢
rozwigzan stanowia wartos¢ dodang do dziatan zarzadzanych przez Codemedia, zwigkszajac efektywnos¢
poprzez taczenie medidw z doktadnym targetowaniem komunikacji.

Codemedia oferuje ustugi w ramach nastepujacych segmentow:
Platforma zakupu mediow

Dziatalno$¢ Spétki w tym segmencie obejmuje ustugi planowania i zakupu czasu oraz przestrzeni reklamowej w
mediach (TV, Internet, pozostate media), a takze ustugi powigzane. Gléwnym zadaniem zespotow projektowych

© 2012 Codemedia S.A. Wszystkie prawa zastrzezone 3|Strona



Raport roczny jednostkowy za 2012 r. Codemedia S.A.

$wiadczacych powyzsze ushugi jest optymalny dobdr elementéw kampanii reklamowych, zapewniajacych
realizacje zalozonych celow marketingowych klienta.

W tym segmencie spotka rozwija dziatalno$¢ w ramach Codemedia oraz zaleznych jednostek biznesowych.

Jednostka Logotyp Opis
. i Dom mediowy, planowanie i zakup medidéw, organizacja
Codemedia SA 4 COdemeC"CI programow wsparcia sprzedazy.
. M Agencja wyspecjalizowana w komunikacji w
Proofelick p r@fCI I C k wyszukiwarkach.
Quantum L.]u a n tudm Jednostka biznesowa oferujaca narzedzia bezposredniego

zakupu mediow online na rynku adexchange.

System wsparcia sprzedazy bezposredniej

Drugi segment obejmuje zestaw uslug, narzedzi i dziatan marketingowych zaliczanych do systemu wsparcia
sprzedazy bezposredniej. Celem podejmowanych dzialan w tym obszarze jest sprzedaz bezposrednia produktéw
i ustug klienta z wykorzystaniem dostepnego wachlarza narzedzi i rozwiazan.

W tym segmencie spotka rozwija dzialalnos¢ zalezne jednostki biznesowe oraz spotki zalezne.

Jednostka Logotyp Opis
TradeTrack . . . .
P(r:llaz d rsac Zr S . TradeTracker.com® Spotka zalezna oferujaca ushugi wsparcia sprzedazy poprzez
o0 p- e e yourirsse dzialania afiliacyjne (sie¢ afiliacyjna Trade Tracker).
Trade

. Spotka zalezna oferujaca ustugi trade marketingu
Market e/ : e o
Poi;ned 1;1g . g TI'CI d e bezposrednio wspierajace sprzedaz produktow w sieci
00 P markefing sprzedazy retail oraz ecommerce.

Jednostka biznesowa koncentrujaca swoja dziatalno$¢ w

ThinkOpen obszarze wsparcia sprzedazy poprzez narzedzia komunikacji

bezposredniej - email i telefon.

Quatric Sp. z
0.0.

Spotka oferuje inteligentny system personalizowanych
rekomendacji dla e-biznesu. Sa to rozwigzania zaréwno dla
rynku e-commerce, jak i dla portali internetowych.

Zarzadzanie danymi

Trzecia linia biznesowa obejmuje zestaw uslug, narzedzi i dzialan marketingowych zwiazanych z
gromadzeniem, przetwarzaniem i zarzadzaniem danymi. Jest to nowy obszar dzialalnosci Codemedia, w ktérym
specjalizujg si¢ Quantum oraz Trade Marketing Poland.
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Jednostka Logotyp Opis
Quantum L.]u a n tu m Jednostka biznesowa oferujaca narzedzia bezposredniego
" zakupu mediow online na rynku adexchange.
. Spotka zalezna oferujaca ustugi trade marketingu
Trade Marketing

Poland Sp. z o.0.

/§ Trade

marketing

bezposrednio wspierajace sprzedaz produktow w sieci
sprzedazy retail oraz ecommerce.

Cecha wyrézniajaca Spotke na tle innych podmiotéw o podobnym profilu dziatalnosci na rynku polskim jest
specjalizacja w obszarze performance marketing i direct repsonse. Oznacza to silna koncentracje na
efektywnosci sprzedazowej oraz integracje dziatan mediowych ze sprzedaza i trade marketingiem.

1.3 Struktura akcjonariatu
Na dzien 31.12.2012 struktura akcjonariatu Codemedia SA przedstawiata si¢ nastepujaco:

Nazwa

Grupa SMT S.A.

Pozostali, ponizej 5%

Razem

Seria Liczba akcji Proc. akcji Wartos¢ akcji PLN
A/B,C,D 1651 066 98,90% 165 106,60
B 18 319 1,10% 1831,90
1669 385 166 938,50

1.4 OPIS ORGANIZAC]I GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA

Stan na dzien 10 maja 2013 roku.

Spolka Logotyp Opis
TradeTracker
Poland So. 2 s Spotka posiada 50% udziatow w kapitale zaktadowym
p- ? _)"Trade'rracwlfg:;gﬁg TradeTracker Poland Sp. z 0.0, ktdrego kapital zaktadowy
0.0. wynosi 100.000 PLN.
Trade 5 i 0 iatd i
Marketing TI' q d e Spétka posiada 100% udziatéw w kapitale zakladowym

/§

Trade Marketing Poland Sp. z 0.0 , ktorego kapitat

OP ‘(’)‘a“d Sp-z markefing | zaktadowy wynosi 50.000 PLN.

ZCg(f)el?de:vlvaniSep. Spétka posiada 100% udziatow w kapitale zaktadowym

o fi"ll.ia te Sp zJ Codemedia Codemedia Sp. z 0.0, ktérej kapitat zaktadowy wynosi
0.0.) 50.000 PLN.

Quartic Sp. z C,;) Spolka posiada 30% udzialow w kapitale zakladowym

0.0 p- Quartic Sp. z 0.0, ktorej kapital zaktadowy wynosi 50.000

PLN.

Iweii Online
Solutions
Limited

Iweii

Spolka posiada 100% udziatéw w kapitale zakladowym
Iweii Online Solutions Limited z siedziba w Irlandii

1.5 JEDNOSTKI OBJETE SKONSOLIDOWANYM SPRAWOZDANIEM

FINANSOWYM

Na dzien 31.12.2012 roku Grupa sktadata si¢ z Jednostki dominujacej oraz trzech jednostkach zaleznych.
Konsolidacji podlegata jedna spotka zalezna.

© 2012 Codemedia S.A. Wszystkie prawa zastrzezone
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TradeTracker Poland sp. z o. o.

Siedziba: 02-729 Warszawa ul. Rolna 175B

Spotka dominujaca posiada 50% w kapitale zaktadowym Spofki.
Przedmiot dziatalnosci: spdtka tworzy siec afiliacyjna.

Skfad Zarzadu: Justyna Spytek - Prezes Zarzadu

Skiad Rady Nadzorczej: Spolka nie posiada Rady Nadzorcze;j.

1.6 ZMIANY W STRUKTURZE GRUPY

W okresie od 01.01.2012 roku do 31.12.20012 roku zostata powotana spotka Offiliate sp. z 0.0. w ktorej
Jednostka dominujaca objeta 70% udziatéw w kapitale zakladowym. W grudniu 2012 r. Codemedia S.A.
przejeta Spotke IWEIIL SA. IWEII SA specjalizowata w rozwiazaniach technologicznych w obszarze
ecommerce. Dzieki temu potaczeniu Grupa uzupehnita swoje kompetencje rowniez w tym segmencie, ktory
charakteryzuje si¢ jedna z najwyzszych dynamik przyrostu przychodéw.

1.7 JEDNOSTKI WYLACZONE ZE SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

Trade Marketing Poland sp. z o. o.
Siedziba: 02-729 Warszawa ul. Rolna 175B
Spotka dominujaca posiada 100% w kapitale zaktadowym Spolki

Przedmiot dziatalnosci: Spoétka oferujaca ustugi trade marketingu bezposrednio wspierajace sprzedaz produktow
w sieci sprzedazy retail oraz ecommerce.

Sktad Zarzadu:
Arkadiusz Biatkowski- Prezes Zarzadu

Skiad Rady Nadzorczej: Spolka nie posiada Rady Nadzorcze;j.
Offiliate Sp z o. o.

Siedziba: 02-635 Warszawa ul. Balonowa 8

Spotka dominujaca posiada 70% w kapitale zakladowym Spotki

Przedmiot dzialalnosci: Spotka oferujaca outsourcing sprzedazy oraz wsparcie sprzedazy w kanatach
tradycyjnych.

Sklad Zarzadu: Agnieszka Stelmaszyk— Prezes Zarzadu, Lucja Gdala — Czlonek Zarzadu
Skiad Rady Nadzorczej: Spolka nie posiada Rady Nadzorcze;j.

Iweii Online Solutions Limited

Siedziba: 37 Fitzwilliam Place Dublin 2 Irland

Spotka dominujaca posiada 100 % w kapitale zaktadowym Spétki.
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Przedmiot dziatalnos$ci: spotka utworzona w ramach planu ekspansji zagranicznej Iweii.com oraz w zwigzku z
zastosowanym modelem operacyjnym serwisu internetowego ,,poznajomosci.pl”.

Skfad Zarzadu:
Malgorzata Gromadzinska - Director
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2. LIST ZARZADU SPOLKI DO AKCJONARIUSZY

Szanowni Panstwo,

Rok 2012 byl okresem dynamicznego rozwoju Grupy kapitalowej Codemedia SA i przede wszystkim jej dwdch
glownych aktywow: agencji Codemedia SA oraz sieci afiliacyjnej Trade Tracker Poland Sp. z o.0. Firmy
pozyskiwaly nowe budzety realizujac dziatania w nowoczesnych modelach performance marketingu.

Inwestycja TradeTracker Poland Sp. z 0.0 okazala si¢ sukcesem z uwagi na dynamiczny rozwoj tej spotki. Rok
2012 firma zaczynata z okoto 40 uruchomionymi programami afiliacyjnymi, koniczyta z iloscia ponad 100
programow. W grudniu 2012 r. Codemedia S.A. przejeto Spotke IWEIL SA. ktora specjalizowala sie w
rozwiazaniach technologicznych w obszarze ecommerce. Dzigki temu potaczeniu grupa kapitatowa uzupehita
swoje kompetencje réwniez w tym segmencie, ktéry charakteryzuje sie jedna z najwyzszych dynamik przyrostu
przychodow.

Skonsolidowane przychody ze sprzedazy w okresie calego roku 2012 na poziomie 59 min PLN i byly one o
162% wyzsze w porownaniu do analogicznego okresu 2011 roku (22,5 mIn PLN). Zysk z dziatalnosci
operacyjnej wyniost 4 629 tys. PLN i wzrdst z poziomu 3 204 tys. zl, co stanowi wzrost o 44%. Zysk netto
wyniost 3 700 tys. PLN i byt wyzszy o 37 % w stosunku do 2011 roku (2 700 tys. PLN).

Zapraszamy Panstwa do zapoznania si¢ z dalsza czescia raportu za 2012 rok, w ktérym zostato przedstawione
petne skonsolidowane Sprawozdanie finansowe Spotki a w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2012
roku zawarto najwazniejsze wydarzenia, ktére przyczynily si¢ do ich osiaggnigcia.

W imieniu Zarzadu Spoéiki:

eleo

: e A/_'/ c
St i or Mo
T ete / . / B

Piotr Bienko Lucja Gdala Anna Gruszka
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Czlonek Zarzadu
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3. WYBRANE JEDNOSTKOWE DANE FINANSOWE ZAWIERAJACE
PODSTAWOWE POZYCJE ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
WRAZ Z DANYMI POROWNYWALNYMI

Ponizej zamieszczone zostaly wybrane dane finansowe bilansu i rachunku wynikéw.

Wybrane dane PLN EUR
finansowe
Okres od Okres od Okres od Okres od Okres od Okres od
01.01.2012 do  01.01.2011 do  01.01.2011 do  01.01.2012do  01.01.2011 do 01.01.2011
Z Rachunku Wynikéw 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011 do
po zatwierdzone po polaczeniu 31.12.2011
polaczeniu zatwierdzone
Przychody netto ze
sprzedazy
produktéw, 59074 723,54 22574 371,10 22 471 895,49 14450 057,13 5111024,07 5087 822,74
towarow i
materialow
Al brl_ltto ze 10 852 081,93 6352 004,68 6707 859,83 2 654 489,00 1438 146,32 1518 714,87
sprzedazy
Zysk/strata na
dzialalnoSci 4629 006,55 2416 230,84 3203913,46 1132284,76 547 054,62 725 392,47
operacyjnej
Zysk/strata na
dzialalnosci 4 573 472,20 2488 029,67 3352 124,40 1118 700,70 563 310,47 758 948,65
gospodarczej
EBITDA 4 833 967,06 3217 748,60 1182419,42 728 524,86
Zysk/strata brutto 4 573 472,20 2488 029,67 3352 124,40 1118 700,70 563 310,47 758 948,65
Zysk/strata netto 3700 277,92 1837 414,51 2701 509,24 905 111,77 416 005,82 611 644,00
Amortyzacja 187 436,13 67 717,69 13 835,14 45 848,08 15 331,84 3132,39
31.12.2012 31.12.2011* 31.12.2011 31.12.2012% 31.12.2011* 31.12.2011
Z Bilansu PLN PLN PLN i EUR EUR
. . EUR . .
po polaczeniu  zatwierdzone po polaczeniu  zatwierdzone
AKTYWA
Aktywa trwate 16 831 562,13 16 288 815,75 15807 638,01 4117 108,29 3687922,42 3578 979,81
Rzeczowe aktywa trwate 218 173,98 99 867,71 98 544,11 53 366,76 22 610,87 22 311,20
Naleznosc.l 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
dhugoterminowe
Aktywa obrotowe 25386 732,93 13 573 856,85 13516 672,82 6209 758,07 3073 233,30 3060 286,37
Naleznosci 18925 166,82 1118289894 11254 880,95 462921746  2531900,68 2 548 198,01
krétkoterminowe
S A e 2650 806,87 946 032,22 924 712,37 648 404,40 214 189,51 209 362,52
aktywa pieni¢zne
AKTYWA RAZEM 42 218 295,06 29 862 672,60 29 324 310,83 10 326 866,36 6761 155,72 6 639 266,17
PASYWA
Kapital whasny 18 845 176,03 19762 207,11 20182 559,32 4609 651,20 4474 326,91 4569 498,13
D 70 709,54 10 717,03 10 717,03 1729601 242642 242642
dlugoterminowe
Zobowigzania 2260384555 965608463 879813666 552904592 218621731 1991 970,81
krotkoterminowe
PASYWA RAZEM 42 218 295,06 29 862 672,60 29 324 310,83 10 326 866,36 6761 155,72 6 639 266,17

Powyzsze dane finansowe za lata 2012 i 2011 zostaly przeliczone na Euro wedlug sredniego kursu ogloszonego przez NBP
nadzien 31.12.2012 r. oraz 30.12.2011 r.

30.12.2011r. 4,4168 PLN za 1 EUR, 31.12.2012 r. 4,0882 PLN za 1 EUR

© 2012 Codemedia S.A. Wszystkie prawa zastrzezone

9|Strona



Raport roczny jednostkowy za 2012 r. Codemedia S.A. 10.05.2013

4. CHARAKTERYSTYKA STRUKTURY AKTYWOW I PASYWOW
SKONSOLIDOWANEGO BILANSU, W TYM Z PUNKTU WIDZENIA
PLYNNOSCI GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA

,,Charakterystyka struktury aktywdéw i pasywow skonsolidowanego bilansu, w tym z punktu widzenia ptynnosci

grupy kapitalowej emitenta” zostala przedstawiona w punkcie nr 5 w Zalaczniku Nr 2 do niniejszego Raportu
Rocznego.

© 2012 Codemedia S.A. Wszystkie prawa zastrzezone 10|Strona
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5. SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2012 ROK

»Sprawozdanie Finansowe Codemedia S.A. za okres od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r.” zbadane przez
bieglego rewidenta zostato przedstawione w Zataczniku Nr 1 do niniejszego Raportu Rocznego.
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6. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI

»Sprawozdanie Zarzadu Codemedia S.A. z dziatalnosci Spotki w 2012 roku” zbadane przez bieglego rewidenta
zostato przedstawione w Zataczniku Nr 2 do niniejszego Raportu Rocznego.
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7. INFORMACJE NA TEMAT CZYNNIKOW RYZYKA ZWIAZANYCH Z
DZIALALNOSCIA GOSPODARCZA

7.1. Ryzyko zwiqgzane z ostabieniem koniunktury na rynku reklamy

Dziatalno$¢ Spotki jest w duzym stopniu uzalezniona od koniunktury na rynku reklamy. Spétka specjalizuje sie
w rynku reklamy internetowej i telewizyjnej, ktore charakteryzuja si¢ bardzo wysoka dynamika wzrostu lub tez
wysokimi udziatami wsréd inwestycji mediowych. Jednakze istnieje ryzyko zmniejszenia dynamiki wzrostu lub
okresowego pogorszenia koniunktury, co moze przetozy si¢ na ograniczenie zainteresowania ustugami
$wiadczonymi przez Spoiki i pogorszenie wynikéw finansowych.

Spoétka minimalizuje ryzyko zwiazane z ostabieniem koniunktury na rynku reklamy poprzez realizacje strategii
rozwoju opartej m.in. na dywersyfikacji przychodow ze sprzedazy oraz poprzez rozwoj oferty ushug w nowych
sektorach, m.in. ustug kierowanych do matych i $rednich przedsigbiorstw, posrednictwem w sprzedazy czy
rozwdj ustug zwiazanych z przetwarzaniem danych.

7.2. Ryzyko zwiqzane z konkurencjq

Spotka prowadzi dziatalno$¢ na polskim rynku reklamy, ktéry charakteryzuje stosunkowo niskimi barierami
wejscia oraz wysokim poziomem konkurencji, a cze$¢ podmiotéw konkurencyjnych wobec niego prowadzi
dzialalno$¢ o duzej skali i posiada wyzsze budzety przeznaczone na realizacj¢ strategii rozwoju. Ponadto, w
powigzaniu z obserwowanymi tendencjami konsolidacyjnymi na polskim rynku reklamy, istnieje ryzyko
zwiazane z istotnym nasileniem konkurencji, co moze przetozy¢ si¢ na obnizenie przewag konkurencyjnych
Spolki oraz spadek udzialu Spétki w rynku.

Spoltka przeciwdziata temu ryzyku poprzez budowe przewag konkurencyjnych zwiazanych z innowacyjnoscia
stosowanych rozwiazan, jakoscia oraz kompleksowoscia oferty, a ponadto przewiduje rozszerzenie oferty o
ustugi kierowane bezposrednio do podmiotow z segmentu matych i §rednich przedsigbiorstw.

7.3. Ryzyko uzaleznienia od kluczowych Klientéw

Specyfika rynku, na ktérym dziata Spoétka polega na tym, ze ustugi przez nig $wiadczone sa finansowane z
corocznie ustalanych budzetow marketingowych Klientow. Spotka obstuguje swoich Klientéw w oparciu o
umowy ramowe lub podpisywane regularnie umowy na konkretne projekty. Ryzyko uzaleznienia od kluczowych
Klientow polega wiec na tym, ze w przypadku utraty statego Klienta w trakcie roku Spotka moze mie¢ trudnosci,
by w krotkim czasie pozyska¢ nowego Klienta o zblizonym budzecie marketingowym Iub odpowiednio
zwiekszy¢ przychody od pozostatych.

Zarzad Spolki ogranicza to ryzyko poprzez powigkszanie liczby kluczowych Klientéw oraz dywersyfikacje
ustug im oferowanych, tak by rezygnacja z jednej z ushug nie oznaczala utraty Klienta a jedynie przejsciowy
spadek przychodéw od niego uzyskiwanych.

7.4. Ryzyko utraty kluczowych pracownikow

Dziatalnos¢ Spotki jest w wysokim stopniu uzalezniona od wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia kluczowych
pracownikow. W przypadku utraty czlonkéw kadry zarzadzajacej lub innych kluczowych pracownikow, ktore
dysponuja kompetencjami stanowiacymi o skutecznosci i efektywnosci dziatania przedsigbiorstwa, istnieje
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ryzyko utraty istotnych klientéw oraz pogorszenia kondycji finansowej lub trudnosci w realizacji
poszczegodlnych elementdw strategii rozwoju Spolki.

W celu minimalizacji tego ryzyka, Spotka realizuje dtugofalowa polityke zatrudnienia dostosowana do specyfiki
dziatalnosci oraz stosuje system motywacyjny, ktory uzaleznia wysokos¢ rocznej premii od poziomu
wypracowanego przez Spotke zysku brutto za dany rok obrotowy. Dziatania te maja na celu powiazanie korzysci
kluczowych pracownikow z rozwojem Spotki

7.5. Ryzyko zwiqzane z sezonowosciq przychodow ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy ustug Spotki charakteryzuja sie sezonowoscia — najwyzszy poziom przychodow jest
uzyskiwany w IV kw. roku kalendarzowego, co jest zwigzane z niezaleznymi od Emitenta uwarunkowaniami
rynku reklamy. Podstawowym czynnikiem, ktory wplywa na sezonowo$¢ przychodéw ze sprzedazy jest
okresowy, wzmozony popyt na dobra konsumpcyjne wystepujacy w tych okresach oraz sezonowos¢ rynku
reklamy w mediach tradycyjnych oraz internetowych.

Emitent ogranicza ryzyko zwiazane z sezonowoscia sprzedazy poprzez dywersyfikacje $wiadczonych ustug i
branz, do ktérych sa kierowane, tak aby zmiany wartosci sprzedazy miedzy poszczeg6lnymi kwartatami byty jak
najmniejsze.
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8. OPINIA I RAPORT BIEGLEGO REWIDENTA

,Opinia i raport niezaleznego bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia
2012 roku do 31 grudnia 2012 roku Codemedia S.A.” zostaly przedstawione w Zataczniku Nr 3 do Raportu
Rocznego.
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9. WAZNIEJSZE OKOLICZNOSCI LUB ZDARZENIA MAJACE ZNACZACY
WPLYW NA DZIALALNOSC ORAZ WYNIKI FINANSOWE GRUPY
KAPITALOWE] EMITENTA W ROKU OBROTOWYM LUB KTORYCH
WPLYW JEST MOZLIWY W NASTEPNYCH LATACH

,»Wazniejsze okolicznosci lub zdarzenia majace znaczacy wplyw na dziatalno$¢ oraz wyniki finansowe grupy

kapitatowej emitenta w roku obrotowym lub ktorych wptyw jest mozliwy w nastepnych latach” zostaty
przedstawione w punkcie 6 w Zataczniku Nr 2 do niniejszego Raportu Rocznego.
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10. CHARAKTERYSTYKA POLITYKI W ZAKRESIE KIERUNKOW
ROZWOJU GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA

,,Charakterystyka polityki w zakresie kierunkéw rozwoju grupy kapitatowej emitenta” zostala przedstawiona w
punkcie nr 7 w Zalaczniku Nr 2 do niniejszego Raportu Rocznego.
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11. OPIS STRUKTURY GLOWNYCH LOKAT KAPITALOWYCH LUB
GLOWNYCH INWESTYCJI KAPITALOWYCH DOKONANYCH W RAMACH
GRUPY KAPITALOWE] EMITENTA W DANYM ROKU OBROTOWYM

,,Opis struktury gtownych lokat kapitalowych lub gtéwnych inwestycji kapitatowych dokonanych w ramach
grupy kapitalowej emitenta w danym roku obrotowym” zostat przedstawiony w punktach 8.1do 8.5 w
Zataczniku Nr 2 do niniejszego Raportu Rocznego.
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12. OPISISTOTNYCH POZYCJI POZABILANSOWYCH W UJECIU
PODMIOTOWYM, PRZEDMIOTOWYM I WARTOSCIOWYM.

Nie wystapily.
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8. OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad Spétki Codemedia S.A. o$wiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie finansowe za
rok obrotowy 2012 i dane poréwnywalne za rok obrotowy 2011 sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami
obowiazujacymi Spoltke oraz odzwierciedlaja w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i
finansowa Spdtki oraz jej wynik finansowy, a takze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku 2012
zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spoltki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

W imieniu Zarzadu Spoétki:

el

/? . // i 4/ / ~ M\ (

Piotr Bienko Lucja Gdala Anna Gruszka
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Czlonek Zarzadu

Zarzad Spoétki Codemedia S.A. o$§wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych tj. BDO
Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie wpisany na list¢ podmiotdw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych pod numerem 3355 dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego za rok 2012, zostal
wybrany zgodnie z przepisami prawa. Ponadto Zarzad o$wiadcza, iz biegly rewident dokonujacy badania
rocznego sprawozdania finansowego za rok 2012 spetnia warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii
o badaniu zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa krajowego.

W imieniu Zarzadu Spéftki:
/ i /
4
(7?116 g‘&i (fc/c) by /L ,ff Q"‘ e

Piotr Bienko Lucja Gdala Anna Gruszka
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Czlonek Zarzadu
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9. INFORMACJA O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE ZASAD DOBRYCH

PRAKTYK

Informacja w sprawie przestrzegania zasad zawartych w Zataczniku Nr 1 do Uchwaly Nr 795/2008 Zarzadu
Gieldy z dnia 31 pazdziernika 2008r. z p6zn. zm. p.t. ,,Dobre praktyki spotek notowanych na New Connect"
zgodnie z § 5 pkt 6.3. Zalacznika Nr 3 do Regulaminu ASO.

L.p. Zasada

Stosowanie zasady w
Spotce

Komentarz

1 Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna
polityke informacyjna, zardbwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajacych szybkosé¢, bezpieczenstwo oraz
szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spotka
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych
metod, powinna zapewni¢ odpowiednia
komunikacje¢ z inwestorami i analitykami,
wykorzystujac w tym celu rowniez nowoczesne
metody komunikacji internetowej, umozliwiac¢
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg
obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowe;.

TAK, z wylaczeniem
transmisji obrad walnego
zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci
internet

Wszelkie istotne zdarzenia sa publikowane w postaci
raportow biezacych i okresowych. W raportach miesigcznych
opisywane sa rowniez mniej istotne zdarzenia, mogace dac¢
inwestorom szerszy obraz funkcjonowania Spotki.
Informacje sa publikowane na stronie korporacyjnej, a takze
wysylane do mediow w postaci komunikatow prasowych,' W
raportowanym okresie miato miejsce kilka wystapien i
wywiadow wystapienia Prezesa Zarzadu w branzowych
programach telewizyjnych.

2 Spotka powinna zapewnic¢ efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spolki oraz sposobu jej
funkcjonowania.

TAK

3 Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa i
zamieszcza na niej:

TAK

Strona korporacyjna umieszczona jest pod adresem
www.codemedia.pl

1 | podstawowe informacje o spodtce i jej dziatalnosci
(strona startowa),

TAK

2 | opis dziatalno$ci emitenta ze wskazaniem rodzaju
dziatalnosci, z ktdrej emitent uzyskuje najwigcej
przychodow,

TAK

Doktadniejsze informacje sa dostepne rowniez w
Dokumencie Informacyjnym opublikowanym na stronie

3 | opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

TAK

Dokladniejsze informacje sa dostepne rowniez w
Dokumencie Informacyjnym opublikowanym na stronie
Emitenta

4 | zyciorysy zawodowe czlonkow organdw spdiki,

TAK

5 | powzigte przez zarzad, na podstawie oswiadczenia
czlonka rady nadzorczej, informacje o
powiazaniach cztonka rady nadzorczej z
akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby
glosdw na walnym zgromadzeniu spotki,

TAK

Informacje umieszczone w zyciorysach cztonkdéw Rady
Nadzorczej oraz Dokumencie Informacyjnym

6 | dokumenty korporacyjne spoiki,

TAK

=

zarys planow strategicznych spotki,

TAK

8 | opublikowane prognozy wynikow finansowych na
biezacy rok obrotowy, wraz z zalozeniami do tych
prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku, gdy emitent publikuje prognozy),

NIE

Spotka zadecydowata o nie publikowaniu prognoz
finansowych

9 | strukturg akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych si¢
w wolnym obrocie,

TAK

10 | dane oraz kontakt do osoby, ktora jest
odpowiedzialna w spolce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami,

TAK

11 | (skreslony)

12 | opublikowane raporty biezace i okresowe,

TAK

13 | kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportow okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK
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informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich
jak wyptlata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminow
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w
terminie umozliwiajacym podjecie przez
inwestorow decyzji inwestycyjnych,

TAK

15

(skreslony)

16

pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie
walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na
zadawane pytania,

NIE

W raportowanym okresie zdarzenie nie wystapito. W
przypadku wystapienia Emitent bedzie stosowat te zasade.

informacje na temat powoddéw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad
wraz z uzasadnieniem,

NIE

W raportowanym okresie zdarzenie nie wystapito. W
przypadku wystapienia Emitent bedzie stosowat te zasade.

informacj¢ o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

NIE

W raportowanym okresie zdarzenie nie wystapito. W
przypadku wystapienia Emitent bedzie stosowat te zasade.

informacje na temat podmiotu, z ktorym spotka
podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

TAK

20

informacj¢ na temat podmiotu, ktory pelni funkcje
animatora akcji emitenta,

TAK

21

dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki,
opublikowany w ciagu ostatnich 12 miesiecy

TAK

Dotychczas Spotka sporzadzita jedynie Dokument
Informacyjny z 9 lutego 2011 r. O tym terminie nie byt
sporzadzany ani publikowany inny dokument tego typu.

22

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny
by¢ zamieszczane w sposob umozliwiajacy tatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywac¢ aktualizacji informacji umieszczanych
na stronie internetowej. W przypadku pojawienia
si¢ nowych, istotnych informacji lub wystapienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢
przeprowadzona niezwlocznie.

TAK

Emitent dokonuje statych aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej korporacyjnej oraz
portalu w mozliwie najkrotszym czasie.

Spotka prowadzi korporacyjna strong¢ internetowa,
wedlug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny
by¢ zamieszczane na stronie internetowej co
najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje
ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujacymi emitenta.

TAK

Strona korporacyjna (www.codemedia.pl) prowadzona jest w

jezyku polskim oraz zawiera raporty EBI oraz ESPI
sporzadzane w tym samym jezyku.

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjna
ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb
inwestoréw indywidualnych. W tym celu Spoétka,
poza swoja strong korporacyjna powinna
wykorzystywa¢ indywidualng dla danej spotki
sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na stronie
www.gpwinfostrefa.pl.

NIE

W zwiazku z tym, ze spotka prowadzi korporacyjng strong
internetowa i zamieszcza na niej wszystkie najwazniejsze
informacje, takze te ktore publikowane réwniez na
www.newconnect.pl, wykorzystywanie sekcji relacji
inwestorskich na www.gpwinfostrefa.pl byloby
powieleniem informacji z ww miejsc zatem Spdtka uwaza
za zbedne uzywanie tej zaktadki.

Emitent powinien utrzymywac¢ biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidlowego
wykonywania swoich obowiazkéw wobec emitenta.
Spotka powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng
za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spolce nastapi zdarzenie, ktore
W ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowiazkow, emitent niezwlocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego
Doradcg.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informacji niezb¢dnych do wykonywania
obowiazkéw Autoryzowanego Doradcy

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

informacj¢ na temat tacznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich czlonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK
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2 | informacj¢ na temat wynagrodzenia NIE Po ustaleniu z Autoryzowanym Doradca Spotka nie
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od przekazuje tych informacji kierujac si¢ zasada tajemnicy
emitenta z tytutu $wiadczenia wobec emitenta ustug handlowej.

w kazdym zakresie.
10 | Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni TAK

uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
skladzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego

zgromadzenia.

11 Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy NIE Spotka wyraza cheé stosowania tej zasady, jednakze w roku
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien 2011 do takich spotkan nie doszto. Takie spotkania
organizowa¢ publicznie dostepne spotkanie z planowane sa od czerwca 2012 roku.
inwestorami, analitykami i mediami.

12 | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji NIE W raportowanym okresie zdarzenie nie wystapito. W
akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene przypadku wystapienia Emitent bedzie stosowat te zasade.

emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigzaé organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w
terminie umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

13 | Uchwaly walnego zgromadzenia powinny TAK
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktorych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace
z tych zdarzen korporacyjnych.

13a | W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od NIE W raportowanym okresie zdarzenie nie wystapito. W
akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe przypadku wystapienia Emitent bgdzie stosowat te zasade.
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potlowe ogotu
glosow w spolce, informacji o zwolaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, zarzad emitenta niezwlocznie
dokonuje czynnosci, do ktorych jest zobowiazany w
zwiazku z organizacja i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rOwniez
w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3
Kodeksu spotek handlowych

14 | Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien NIE W raportowanym okresie zdarzenie nie wystgpito. W
wyplaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby przypadku wystapienia Emitent bedzie stosowat t¢ zasade.
czas

przypadajacy pomigdzy nimi byt mozliwie
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz
15 dni roboczych. Ustalenie diuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga szczegotowego

uzasadnienia.
15 | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyplaty NIE W raportowanym okresie zdarzenie nie wystgpito. W
dywidendy warunkowej moze zawiera¢ tylko takie przypadku wystapienia Emitent bedzie stosowat t¢ zasade.

warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi
przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

16 | Emitent publikuje raporty miesi¢czne, w terminie TAK Emitent przedstawia raporty miesigczne w niniejszym
14 dni od zakonczenia miesigca. Raport miesigczny zakresie.

powinien zawiera¢ co najmnie;j:

« informacje na temat wystapienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta moga mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz wynikow
finansowych emitenta,

« zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezacego w okresie objetym raportem,

« informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli
taka realizacja, cho¢by w czgsci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

« kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesiacu,
ktdre dotycza emitenta i sg istotne z punktu
widzenia interesow inwestorow, w szczegolnosci
daty publikacji raportow okresowych, planowanych
walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan
z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

16a | W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku NIE W raportowanym okresie zdarzenie nie wystapito.
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informacyjnego okreslonego w Zataczniku Nr 3
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu
(,,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym systemie obrotu na rynku
NewConnect") emitent powinien niezwlocznie
opublikowaé, w trybie wlasciwym dla
przekazywania raportow biezacych na rynku
NewConnect, informacj¢ wyjasniajaca zaistniata
sytuacje

17

(skreslony)
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10. DANE TELEADRESOWE

Codemedia SA
ul. Rolna 175B
02-729 Warszawa

+48 22 549 71 80
+48 22207 28 21

www.codemedia.pl
ir@codemedia.pl
NIP: 5252434947

Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego Nr KRS 0000368274

Kapitat zaktadowy: 166 938,50 PLN (w calosci optacony)
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