STATUT SPOLKI POD FIRM A

APOLLO SPOLKA AKCYJNA

(tekst jednolity po uwzgdnieniu zmian wprowadzonych uchwatami Nadzwyczajiégnego
Zgromadzenia Spotki z dnia 14.08.2013 r.)
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Firma

1. Spétka bdzie dziaté pod firmg: APOLLO Spétka Akcyjna.
2. Spotka mee wywaé w obrocie skrotu: APOLLO S.A.
3. Spotka mee wywac firmy tacznie z wyré@niajacym ja znakiem graficznym.

§2
Sposo6b powstania

Zalozycielami Spokki g:
— Michat Stanistaw Uherek,
— spoitka pod firm Venture Incubator Spotka Akcyjna z siedgibe Wroctawiu,
— spoitka pod firm ABAGA spotka z ograniczanodpowiedzialnécia z siedzila w Gdyni,
— Adam Marek tanoszka,
— Roman Echerz,
— spotka pod firm Dom Inwestycyjny "TAURUS" spotka z ograniczpodpowiedzialnécia
spotka z ograniczenodpowiedzialnécia z siedzila w Czstochowie.

§3
Siedziba

Sedzila spoitki jest Grodzisk Mazowiecki.

§4

Obszar dziatania

Spotka prowadzi dziatalgé na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz pgaggaicami.

§5

Czas trwania Spofki

Czas trwania Spofki jest nieograniczony.
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Przedmiot dziatalnosci Spofki



Przedmiotem dziatalgai Spotki wedtug PKD (Polskiej Klasyfikacji Dzialadsci) jest:

1) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dz@aeligospodarczej i zagdzania — PKD
70.22.Z;

2) Leasing finansowy — PKD 64.91.Z;

3) Pozostate formy udzielania kredytow — PKD 64.92.Z;

4) Pozostata finansowa dziataktaustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z yegleniem
ubezpiecze i funduszéw emerytalnych — PKD 64.99.Z;

5) Pozostala dziatalrdo wspomagajca ustugi finansowe, z wytzniem ubezpiecze
funduszoéw emerytalnych — PKD 66.19.Z;

6) Pozostata dziatalo wspomagajca ubezpieczenia i fundusze emerytalne — PKD 65;29.

7) Dziatalna¢ holdingéw finansowych — PKD 64.20.Z;

8) Pdasrednictwo w obrocie nieruchordgami — PKD 68.31.Z;

9) Wynajem i dzietawa samochodoéw osobowych i furgonetek — PKD 77;11.Z

10)Wynajem i dzietawa maszyn i uggdzen biurowych, whczapc komputery — PKD 77.33.Z;

11)Wynajem i zarzdzanie nieruchonmigiami wiasnymi lub dzieslawionymi — PKD 68.20.Z;

12)Przetwarzanie danych; zadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobreiding¢
— PKD 63.11.Z,;

13)Dziatalna¢ portali internetowych — PKD 63.12.Z;

14)Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73.20.Z,;

15)Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie reptéecznych i humanistycznych —
PKD 72.20.Z;

16)Pozostata dziatalr$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziegklasyfikowana
— PKD 74.90.Z;

17)Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indaegklasyfikowane — PKD 85.59.B;

18)Kupno i sprzedanieruchoméci na wiasny rachunek — PKD 68.10.Z

19)Poligrafia i reprodukcja zapisanychsnkow informaciji — PKD 18

20)Produkcja Komputeréw, wyrobow elektronicznych iyapainych —PKD 26

21)Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymaprawa pojazdow
samochodowych — PKD 45

22)Handel hurtowy, z wylczeniem handlu pojazdami samochodowymi — PKD 46

23)Handel detaliczny, z wytzeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowfaKD
a7

24)Dziatalnag¢ wydawnicza — PKD 58

25)Telekomunikacja — PKD 61

26)Dziatalna¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresienmdoyki oraz
dziatalng¢ powigzana — PKD 62

27)Dziatalna¢ ustugowa w zakresie informacji — PKD 63

28)Dziatalnai¢ firm centralnych (Head Offices), doradztwo zwane z zargzeniem — PKD 70

29)Reklama, Badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73

30)Naprawa i konserwacja komputerow i artykutésyiku osobistego i domowego — PKD 95.
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Kapitat zaktadowy

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 10.000.000,0qdziese¢ miliondw ztotych) i dzieli s} na
100.000.000 (sto milionow) akcji o wastd nominalnej po 0,10 zt (dziesi groszy) kada, w tym:
a) 1.500.000 (jeden milionggiset tys¢cy) akcji zwyktych na okaziciela serii A,

b) 150.000 (sto ptdziesit tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B,

c) 18.350.000 (osiembeie milionow trzysta gicdziesit tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii C,



d) 80.000.000 (osiemdzigsimiliondw) akcji zwyktych na okaziciela serii D.

2. Kapitat zaktadowy mie by¢ pokrywany tak wkladami pieginymi, jak i wktadami
niepiengznymi.

§8
Akcje

1. Akcje nowych emisji magby¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela oraz mdg pokrywane
wktadami piengznymi lub niepiengznymi.

2. Zmiana akcji imiennych na akcje na okazicielazenby¢ dokonana naadanie akcjonariusza
przez Zarad Spotki.Zadanie przedstawiaesiv formie pisemnej. Zgoda co do zmiany powinna by
udzielona w terminie 30 (trzydziestu) dni od datyquistawienia pisemnegadania. Odmowa
powinna zawieraobiektywnie uzasadnione powody. Akcje spotki mbgé wydawane w
odcinkach zbiorowych.

3. Jeeli Akcjonariusz nie dokona wptaty na otg akcje w wymaganym terminiegdzie
zobowgzany do zapity odsetek ustawowych zaidy dziex op&nienia.

§9
Umorzenie akcji

1. Akcje mog by¢ umarzane wycznie za zgoglakcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotk
2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego ZgromadzdJchwata powinna okéka¢ w
szczegOlnéci podstaw prawry umorzenia, ilé¢ i rodzaj akcji ulegajcych umorzeniu, wysoko
wynagrodzenia przystugagego akcjonariuszowi akcji umorzonych, termin zgplaynagrodzenia
za umarzane akcje oraz sposob ébnia kapitatu zaktadowego.

3. Umorzenie akcji nagbuje poprzez obmenie kapitatu zaktadowego Spotki.

§10
Podwyzszanie i obnzanie kapitatu zaktadowego

1. Kapitat zakladowy mige by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyenia
wartasci nominalnej dotychczasowych akcji.

2. Podwyszenie kapitatu zaktadowego peonasipi¢ zesrodkow Spotki, zgodnie z przepisami art.
442 i nasgpnych Kodeksu spotek handlowych.

3. W razie podwyszenia kapitatu zaktadowego Spotki, Akcjonariuszepdtki przystuguje prawo
pierwszéstwa do obgjcia nowych akcji, proporcjonalnie do liczby akejz jposiadanych, o ile
uchwata w sprawie emisji nie stanowi inaczej. @bnie kapitatu zaktadowego @ nasipi¢

przez zmniejszenie nominalnej waitoakcji lub przez umorzenie ¢xi akciji.

4. Spotka mee emitowa obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

8§11
Organy Spoiki

Organami Spotkis

1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,

3) Zarad.



§12
Walne Zgromadzenie

1.Walne Zgromadzenie me by Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzv terminie nie pgniejszym ni do dnia 30
czerwca kadego kolejnego roku kalendarzowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Z@z wtasnej inicjatywy, nagdanie Rady
Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezeatych co najmniej 5 (pt) procent kapitatu zakladowego.
4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia ngle

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Z@duz dziatalnéci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw lub pokrgtraty, wysokéci odpisow na kapitat
zapasowy i inne fundusze, okieniu daty, wedtug ktérej ustalacdiste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy, ekgsci dywidendy i terminie wyptaty
dywidendy,

3) udzielenie absolutorium cztonkom organow Spatiiykonania przez nich oboyakow,

4) podejmowanie postanowielotyczcych roszcze o naprawienie szkody wygdzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zadu albo nadzoru,

5) podejmowanie uchwat o pizeniu Spotki z ing spotky, o rozwizaniu Spotki | wyznaczaniu
likwidatora,

6) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamienmywb z prawem pierwsastwa oraz
warrantow subksrypcyjnych, o ktérych mowa w art3g85 Kodeksu spotek handlowych,

7) zmiana Statutu Spoétki, w tym podejmowanie uchavpbdwy.szeniu i obnieniu kapitatu
zaktadowego,

8) zmiana przedmiotu przegbiorstwa Spoiki,

9) ustalanie i zmiana zasad wynagradzania lub wyésokvynagradzania cztonkéw Rady
Nadzorczej,

10) uchwalanie oraz zmiana regulaminu Walnego Zgawania oraz zatwierdzanie regulaminu
Rady Nadzorczej,

11) podejmowanie uchwaty o umorzeniu akcji za agaktjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke,

12) rozpatrywanie lub podejmowanie uchwat w inngphawach przewidzianych przepisami prawa
lub postanowieniami niniejszego Statutu oraz razpainie i rozstrzyganie innych spraw
wnoszonych przez akcjonariusza lub akcjonariuspyeentujcych co najmniej 10 (dzieg)
procent kapitatu zakladowego, ZadzZlub Rad Nadzorca.

5. Kazdy z akcjonariuszy mi@ uczestniczyw Walnym Zgromadzeniu oraz wykony@vprawo
gtosu osobicie lub przez petnomocnika.

6. Uchwaty mana powzi¢ takze bez formalnego zwotaniaz@i caty kapitat zaktadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit spre co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani
co do wniesienia poszczegodlnych spraw do gutka obrad.

7. Jeeli przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statuastanowd inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wae i mae podejmowéauchwaty bez wzgldu na liczlg reprezentowanych na
nim akciji.

8. Uchwaty Walnego Zgromadzeniapodejmowane bezwzglng wickszacig gtosow, chybae
inne postanowienia Statutu lub Kodeksu spotek tamgith stanow inacze;.

9. Walne Zgromadzenia odbywagic w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej wskazanym przez Zdrz

813
Rada Nadzorcza



1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad driadelh Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalngci.

2. Rada Nadzorcza sktada gi5 (peciu) cztonkow, w tym Przewodnigzego i
Wiceprzewodnicgcego.

3. Rada Nadzorcza jest powotywana i odwotywanazp¥¥alne Zgromadzenie.

4. Czionkowie Rady Nadzorczej powotywanirsa okres 3 (trzy) — letniej kadencji. Kby cztonek
Rady Nadzorczej mi® by ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Cztorir&ady Nadzorczej
moze by w kazdym czasie odwotany.

5. Pierwsi Cztonkowie Rady Nadzorczej pierwszejekagji zostan powotani przez zakgycieli
Spotki.

6. Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Réa@dzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczcego oraz Wiceprzewodnigzego. Posiedzeniom przewodniczy Przewodjugza
pod jego nieobecrnoé — Wiceprzewodnicgy. Przewodniczey, a pod jego nieobecfio
Wiceprzewodnicacy kieruje pracami Rady.

7. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodaojca pod jego nieobecfio—
Wiceprzewodnicacy, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywigjnie rzadziej ni cztery
razy w roku obrotowym.

8. Uchwaty Rady Nadzorczej zapaglayykla wickszacig gtosow oddanych, chyba przepisy
prawa przewidyj surowsze warunki podejmowania uchwakeliegtosowanie pozostaje
nierozstrzygnjte decyduje gtos Przewodnigzzego Rady Nadzorcze).

9. Uchwaly Rady Nadzorczej mpyy¢ podgte, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia pisentub poczi elektroniczg, co najmniej na
tydzien przed posiedzeniem oraz co najmniej potowa z jgshobecna na posiedzeniu.

10. Cztonkowie Rady Nadzorczej mplgrac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej
oddapc swoj gtos na gmie za pérednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, przyrczy
oddanie gtosu na §mie nie mae dotyczy spraw wprowadzonych do padku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

11. Rada Nadzorcza m® podejmowéauchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezpéredniego porozumiewaniagcana odlegté¢. Uchwaly podgte na tak odbytym
posiedzeniu &g wazne pod warunkiem podpisania listy obegrimraz protokotu z danego
posiedzenia przez kdego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry brat w nim atlaV takim przypadku
przyjmuje s¢, iz miejscem odbycia posiedzenia i sp@izenia protokotu jest miejsce pobytu
Przewodniczcego Rady Nadzorczej, albo w razie jego nieob&iwiceprzewodnicgcego, jeeli
posiedzenie odbywatogspod jego przewodnictwem.

12. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rddgzorczej mogby¢ powzite w drodze
pisemnego gtosowania zgdzonego przez Przewodnijczego lub w razie jego nieobedeoprzez
Wiceprzewodniczcego, jeeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wigagod: na tré¢ uchwat
lub na pisemne gtosowanie. Zenie podpisu pod téeig uchwaty stanowi jednoczeie zgod@ na
taki tryb podejmowania uchwaly. Za datodgcia uchwaty uwaza st dat ztozenia podpisu przez
Przewodniczcego lub Wiceprzewodnigzego, jeeli glosowanie pisemne zaazit
Wiceprzewodnicacy.

13. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymytwaog wynagrodzenie okéone uchwag Walnego
Zgromadzenia.

14. Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spoétki zastdkneslone przez Regulamin Rady Nadzorczej.
Regulamin ten zostanie uchwalony przez Ridddzorcz i zatwierdzony przez Walne
Zgromadzenie.

15. Do obowizkow Rady Nadzorczej naidg sprawy okrélone w Kodeksie spotek handlowych i w
Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdania Zadzi z dziatalnéci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spotki w
zakresie ich zgodrioi z ksegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskow Zagdu co do podziatu zyskéw lub pokrycia straty, idmemisji obligacii,



3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisgmsprawozdania z wynikow powszych
ocen,

4) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkamia@du oraz w sporach z Zaidem lub jego
cztonkami,

5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow athrz

6) zatwierdzanie Regulaminu Zada,

7) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badego sprawozdanie finansowe Spoiki,

8) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego staBpatki i wprowadzanie innych zmian o
charakterze redakcyjnym oktenych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

9) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zadu, a take zawieszanie, z waych powodow, w
czynnaciach poszczegolnych lub wszystkich cztonkow zdizoraz delegowanie cztonkow rady
nadzorczej, na okres nie diry niz trzy miesgce, do czasowego wykonywania czyseio
cztonkdéw zarzdu, ktdrzy zostali odwotani, zli rezygnacg lub z innych przyczyn nie mag
sprawowa swoich czynnégci.

16. Za niezalenego cztonka Rady Nadzorczejdzie uznana osoba:

a) nie ledaca pracownikiem Spétki ani Podmiotu Pg@aanego;

b) nie lezdaca cztonkiem organdéw zagdzapcych lub nadzorczych Podmiotu Pguéanego;

c) nie kedaca akcjonariuszem, dyspogaym co najmniej 10% (dziegi procent) glosow na
Walnym Zgromadzeniu Spoiki lub na walnym zgromadizétodmiotu Powgzanego;

e) nie kedaca wstpnym, zsgpnym, makonkiem, rodzéstwem, rodzicem mabnka, albo osab
pozostajcg w stosunku przysposobienia z kikolwiek oséb wymienionych uprzednio.

18. W rozumieniu niniejszego Statutu:

a) dany podmiot jest "Podmiotem Pguanym"”, jeeli jest Podmiotem Dominggym wobec
Spotki, Podmiotem Zafmym wobec Spoétki lub podmiotem Zateym wobec Podmiotu
Dominujgcego wobec Spokki,

b) Dla potrzeb niniejszego Statutu, dany podmist jEodmiotem Zalenym" innego podmiotu
("Podmiot Dominugcy"), jezeli Podmiot Dominujcy:

- posiada wgkszas¢ gtosdw w organach innego podmiotu (Podmiotu Zadgo), take na
podstawie porozumiez innymi osobami lub

- jest uprawniony do powotywania lub odwotywaniakgzaci cztonkdw organow zagdzapcych
innego podmiotu lub

- wiecej niz potowa cztonkéw zagdu drugiego podmiotu (Podmiotu Zatego) jest jednoczeie
cztonkami zarzdu lub osobami petacymi funkcje kierownicze pierwszego podmiotggdbinnego
podmiotu pozostagego z tym pierwszym podmiotem w stosunku zab&ci.

19. Kryteria niezalenosci cztonka Rady Nadzorczej musiay¢ spetnione przez okres trwania
mandatu.

20. W celu zapewnienia powotania cztonkow Rady Nacizej, zgodnie z zasadami oioaymi
wyzej, akcjonariusze zgtasaay kandydatury cztonkow Rady Nadzorczej podczaashYalnego
Zgromadzenia,gkazdorazowo zobowgizani do szczegbétowego uzasadniania swoich propiozycj
osobowych, wgcznie ze zteeniem dwiadczenia o spetnieniu lub nie spetnieniu przexyaata
kryterium "niezalenego cztonka Rady Nadzorczej" w rozumieniu ustdd@8 wyej.

21. Cztonek Rady Nadzorczej ma obexék przekazaZarzdowi informacje na temat swoich
powigzan (ekonomicznych, rodzinnych lub innych mogch mi€ wptyw na stanowisko cztonka
Rady Nadzorczej w rozstrzyganej sprawie), z akajosaem dysponggym akcjami
reprezentujcymi nie mniej nkt 5% ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu.

§14
Zarzad

1. Zarad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spdike wszystkich czynrigiach gdowych i
pozagdowych. Zarzd podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezesinych przez



postanowienia Statutu lub przepisy prawa dogeatej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia.

2. Zarzd Spoiki sklada giz maksymalnie 3 (trzech) czionkow, w tym Prezedhceprezesa lub
Wiceprezesow, jeeli Zarzd jest wieloosobowy. Wspdlna kadencja cztonkow Zdwzrwa 3 (trzy)
lata. K&dy z ztonkdw Zaradu maze by wybrany na nagpng kadenag.

3. Pierwsi Cztonkowie Zagelu pierwszej kadencji powotani zosigorzez zataycieli Spotki i w
kazdym czasie magzost& odwotani przed uptywem kadencji przez R&thdzorca.

4. Zarzd dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regnu Zaradu zatwierdzonego
uchwah Rady Nadzorcze,.

5. Uchwaly Zarzdu wieloosobowego zapadawykla wickszaicig glosow. W razie rowniei
gtosow, decyduje gtos Prezesa Zalz

6. Posiedzenia Zagdu wielosobowego zwotuje Prezes lub w jego gasttvie Wiceprezes Zajdu.
7. Zwotujgcy zawiadamia cztonkdw Zagdu wieloosobowego o zwotaniu posiedzenia Zauz co
najmniej na 3 (trzy) dni przed terminem tego poseda na gimie lub poczi elektronicza.

8. W nagtych przypadkach Prezes lub w jegogpativie Wiceprezes Zagdu maze zaradzi¢ inny
Sposob i termin zawiadomienia cztonkow Zgaiz o dacie posiedzenia.

9. Zarzd uwaany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przikpaddy kady z czionkow
Zarzagdu zostat skutecznie powiadomiony o gegm sk odby¢ posiedzeniu w czasie
umazliwiajgcym jemu uczestnictwo w posiedzeniu, oraz na pasid obecna jest przynajmniej
potowa z ogolnej liczby czionkow Zaydu.

10. Zarad maze udzielé prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszgsticztonkow
Zarzagdu. Prokura mize by¢ odwotana w kadym czasie przez pisemnéxadczenie skierowane do
prokurenta i podpisane przez jednego cztonkaadiarz

11. Pracownicy Spotki podlega¥arzdowi, ktory zawiera i rozvgizuje z nimi umowy o praci
ustala im wynagrodzenie.

12. W przypadku Zagglu wieloosobowego, do sktadaniandadcze i podpisywania w imieniu
Spoiki jest uprawnionych dwéch cztonkéw Zgatm dziatagcych heznie albo jeden cztonek
Zarzagdu facznie z prokurentem.

§15
Udziat w zysku i kapitaty Spofki

1. Akcjonariusze majprawo do udziatu w zysku wykazanym w zbadanym phiegtego
rewidenta sprawozdaniu finansowym, ktéry zostaépnaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom.

2. Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie difi@nsowych. Do kapitatu zapasowego
przelewa sj 8 (osiem) procent czystego zysku rocznego, dokehbitat ten nie oggnie
przynajmniej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktaggo.

3. Walne Zgromadzenie me postanowi o utworzeniu innych kapitatdw na pokrycie szczegoh
strat lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).

4. Sposob wykorzystania kapitatdw rezerwowych gleréValne Zgromadzenie.

§16
Rachunkowa¢
Spotka prowadzi rachunkow®oraz ks¢gi handlowe zgodnie z obogadujagcymi w
Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.

§17



Rok obrotowy

1. Rokiem obrotowym Spdétki jest rok kalendarzowyym, ze pierwszy rok obrotowy kazy sk
31 grudnia 2011 roku.

2. W cihgu 3 (trzech) miesty po zakaczeniu roku obrotowego Zay@ zobowjzany jest
sporadzi¢ i przedtay¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziat&dn8potki za ubiegty rok
obrotowy.

817
Postanowienia kacowe

1. Spoétka zamieszcza swoje ogtoszenia w "Monit@&gowym i Gospodarczym®.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statuteaga zastosowanie przepisy Kodeksu spoétek
handlowych.



