Informacje okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 19
lutego 2009r. , Dz.U.nr 33 poz. 259 par.91 ust.5 pkt.4

Stanowiace wyodrebniona czg$¢ tego sprawozdania oswiadczenie o stosowaniu tadu
korporacyjnego , ktore zawiera przynajmniej nastgpujace informacje:

Oswiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego
pkt. a wskazanie :

- zbioru zasad tadu korporacyjnego , ktoremu podlega emitent , oraz miejsca,
gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny,

Zarzqd Spotki ,, WISTIL” S.A. informuje, zZe zasady tadu korporacyjnego,
ktorym podlega Emitent sq zawarte w ,,Dobrych Praktykach Spotek
Notowanych na GPW” ( zwane dalej DPSN) , przyjetych Uchwalq Nr
12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r. w sprawie uchwalenia

., Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW” z pozniejszymi zmianami i sq
dostepne na oficjalnej stronie internetowej Gieldy Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A.

- zbioru zasad tadu korporacyjnego , na ktérego stosowanie emitent mogt si¢
zdecydowaé dobrowolnie, oraz miejsce , gdzie tekst zbioru jest publicznie
dostepny — nie dotyczy.

- wszelkich odpowiednich informacji dotyczacych stosowanych przez emitenta
praktyk w zakresie w zakresie tadu korporacyjnego , wykraczajacych poza
wymogi przewidziane prawem krajowym wraz z przedstawieniem informacji o
stosowanych przez niego praktykach w zakresie tadu korporacyjnego - nie
dotyczy.

pkt. b w zakresie , w jakim emitent odstapil od postanowien zbioru zasad
ladu korporacyjnego, o ktorym mowa w lit. a tiret pierwsze i drugie,
wskazanie tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

1. W raporcie o stosowaniu ,,Dobrych praktyk spotek notowanych na GPW”
przekazanym 30.06.2010 r. systemem EBI do GPW Warszawa S.A.-
Spotka ,,WISTIL” S.A. wskazata , ktorych zasad nie bedzie stosowac |,
stanowisko to na dzien przekazania niniejszego raportu nie ulegto zmianie
1 tak w Spoélce nie sa stosowane w sposob trwaty nastepujace zasady
DPSN :

a) Czes$¢ II — ,,Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek
gietdowych” — nie sa stosowane zasady : 1 wraz z p. pkt. od 1 —
do 14 oraz zasady 2 , 3 i 8 . Spotka prowadzi strong internetowa



www.wistil.pl , gdzie w zakladce ,KOMUNIKATY I
RAPORTY” umieszczane sa raporty gieldowe. Na  stronie
internetowej Spotka ,,WISTIL” S.A. zamieszcza, zgodnie z KSH
informacje dotyczace zwotania walnych zgromadzen i1 inne
wynikajace z odpowiednich przepiséw prawa. Z uwagi na to, ze
Spotka  , WISTIL” S.A. jest notowana tylko na rynku
regulowanym w Polsce, prowadzenie strony w jezyku angielskim
nie jest wymagane przez prawo, co jest zgodne z art. 56 b
Obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z
dnia 9 pazdziernika 2009 r. w sprawie ogloszenia jednolitego
tekstu ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (Dz. U. Nr 185, poz. 1439).

b) Czeé¢ III — ,Dobre praktyki stosowane przez czlonkow rad
nadzorczych” — nie sa stosowane : zasada 1 wraz z podpunktami
od 1 do 3, oraz zasada 2, 6, 8 i 9. Rada Nadzorcza w Spodice
»WISTIL” S.A. sktada si¢ z minimalnej , wymaganej prawem
liczby cztonkow, tj. 5 oséb. W Spoéice nie funkcjonuje komitet
audytu. Zadania komitetu audytu wykonuje Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza zgodnie z przepisami prawa sklada co roku
walnemu zgromadzeniu sprawozdanie z wykonanych czynnosci .

c) Czes¢ IV — ,.Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy” —
niec sa stosowane zasady 1, 2, i 10. Walne zgromadzenie nie
posiada swojego regulaminu , nie ma takiego obowiazku, dziata
W oparciu 0 obowiazujace prawo tj. KSH i Statut Spofki.

Nie stosowanie powyzszych zasad w zaden sposdb nie umniejsza praw

akcjonariuszy, ich nie stosowanie wynika m.in. ze struktury

akcjonariatu, powigzan kapitalowych 1 organizacyjnych w ramach
catej grupy.

pkt. ¢ opis gléwnych cech stosowanych w przedsigbiorstwie emitenta
systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych — dane finansowe bedqce podstawq do sporzqdzenia
sprawozdania finansowego pochodzq z systemu finansowo-ksiegowego, W
ktorym  zarejestrowane sq wszystkie transakcje zgodnie z politykq
rachunkowosci spotki ( zatwierdzonq przez zarzqd) opartq o Ustawe o
rachunkowosci . Roczne i potroczne sprawozdanie finansowe podlegajq
odpowiednio badaniu i przegladowi bieglych rewidentow. Wyniki badania i
przegladu publikowane sq w raporcie bieglego rewidenta i podane do publicznej
wiadomosci w raportach gietdowych : rocznym i potrocznym. Zgodnie ze
Statutem Spotki Rada Nadzorcza wykonuje zadania Komitetu Audytu.


http://www.wistil.pl/

pkt. d wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio
znaczne pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te
podmioty akcji, ich procentowego udzialu w kapitale zakladowym, liczby
glosow z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogolnej liczbie
glosow na walnym zgromadzeniu.

Akcjonariusze posiadajqcy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
Emitenta, liczba posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowy udziafu
W Kapitale zaktadowym, liczba glosow z nich wynikajqca i ich procentowy
udziatu w ogolnej liczby gltosow na walnym zgromadzeniu EMITENTA
1. Zenona Kwiecien wraz z podmiotami zaleznymi posiada 601.563 akcje
, WISTIL” S.A. co stanowi 60,16 % udziatu w kapitale zaktadowym i daje tyle
samo glosow i taki sam procentowy udzial w ogolnej liczbie gfosow na walnym
zgromadzeniu :

w tym :

a) ZP.S.Ch.i M. ,,PIOTROWICE” Sp. z o.0. z siedzibq w L.odzi
posiada 485.374 akcji Emitenta co stanowi 48,54 % kapitatu
zaktadowego i daje tyle samo glosow i taki sam procentowy udziat
w ogolnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu

b) Zenona Kwiecien posiada 116.189 akcji Spotki ,, WISTIL” S.A., O
stanowi 11,62 % kapitatu zaktadowego i daje tyle samo glosow i
taki sam procentowy udziaf w ogolnej liczbie glosow na walnym
zgromadzeniu.

2. Z.S.Ch.iM. ,,PIOTROWICE II” Sp. z o.0. Tarnobrzeg posiada 213.300
akcji Emitenta, co stanowi 21,33 % kapitatu zaktadowego i daje tyle samo
glosow i taki sam procentowy udziat w ogolnej liczbie glosow na walnym
zgromadzeniu.

3. Iwona Kwiecien — Poborska posiada 80.001 akcji ,, WISTIL” S.A. , co
stanowi 8 % kapitatu zaktadowego i daje tyle samo glosow i taki sam
procentowy udziat w ogolnej liczbie glosow na walnym zgromadzeniu.

pkt. e wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych , ktére
dajg specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien -
W spoice nie ma posiadaczy papierow wartosciowych , ktore dajq specjalne
uprawnienia kontrolne.

pkt. f wskazanie wszelkich ograniczen odnos$nie do wykonywania
prawa glosu , takich jak ograniczenie wykonywania prawa glosu przez
posiadaczy okreslonej czesci lub liczby glosow , ograniczenia czasowe
dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy , zgodnie z ktorymi ,



przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sa oddzielone od posiadania papierow wartosciowych -
brak wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu.

pkt. g wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa
wlasnosci papierow wartosciowych emitenta - brak ograniczen .

pkt. h opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb
zarzadzajacych oraz ich uprawnien , w szczegolnosci prawo do podjecia
decyzji o emisji lub wykupie akcji — powotywanie i odwolywanie 0sob
zarzqdzajqcych oraz ich uprawnienia bezposrednio wynikajq z przepisow
KSH oraz ze Statutu Spotki . Cztonkowie Zarzqdu powotywani sq na
wspolnq , piecioletniq kadencje przez Rade Nadzorczq. Rada Nadzorcza
powoluje Prezesa Zarzqdu oraz po zasiegnieciu opinii Prezesa Zarzqdu
pozostatych cztonkow Zarzqdu. Rada Nadzorcza moze odwolac¢ Prezesa
Zarzqdu, Czlonka Zarzqdu lub caly Zarzqd przed uptywem kadencji Zarzqdu
— par. 10 Statutu Spotki.

Zarzqd nie ma szczegolnych uprawnien niz te , ktore wynikajq z
obowiqzujqcych przepisow prawa.

pkt. i opis zasad zmiany statutu lub umowy spélki emitenta — zmiana

statutu Spotki wynika wprost z obowiqzujqcego prawa tj. KSH i Statutu
Spotki .

pkt. ] sposob dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze
uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania ,
w szczegolnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia,
jezeli taki regulamin zostal uchwalony , o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepiséw prawa — walne zgromadzenie nie posiada
regulaminu dziatania , dziata w oparciu o obowiqzujqce przepisy prawa tj.
KSH i Statut Spotki .

pkt. k sklad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciagu ostatniego
roku obrotowego, oraz opis dzialania organow zarzadzajacych ,
nadzorujacych lub administrujacych emitenta oraz ich komitetow —

W 2014 r. organy zarzqdzajqce i nadzorujqce Spotke tj. Zarzqd i Rada
Nadzorcza dziataly w nastepujqcym skiadzie :

1. Zarzqd:

1. Mieczystaw Kedzierski — Prezes Zarzqdu- Dyrektor Generalny — cafy rok,
2. Artur Poborski — Wiceprezes Zarzqdu — caty rok.



I1. Rada Nadzorcza :

1. Zenona Kwiecien — caty rok

2. Nina Surma — caty rok

3. Jarostaw Marczak — caly rok

4. Marcin Hausman — cafy rok

5. Zbigniew Turlakiewicz — caty rok.

Organy w Spolce dziatajq w oparciu o obowiqzujqce przepisy prawa, w tym
Kodeks Spotek Handlowych i Statut Spotki .

Par. 91 ust. 5 pkt. 5 ppkt. a i b : wskazanie postepowan toczacych sie
przed sadem, organem wilasciwym dla postgpowania arbitrazowego lub
organem administracji publicznej

W okresie sprawozdawczym nie foczylo sie przed sqdem , organem
wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji
publicznej postepowanie dotyczqce zobowiqzan albo wierzytelnosci
emitenta lub jednostki od niego zaleznej , ktorego wartos¢ stanowitaby CO
najmniej 10 % kapitatow wlasnych emitenta, toczyly sie jedynie
postepowania w sprawach , ktore nie stanowiq 10 % kapitatow wtasnych
emitenta.

Par. 91 ust. 6 pkt. 18

W przypadku spolek kapitalowych - okresSlenie Iacznej liczby i wartosci

nominalnej wszystkich akcji (udzialow) emitenta oraz akcji i udzialow w

jednostkach powiagzanych emitenta, bedacych w posiadaniu osob

zarzadzajacych i nadzorujgcych emitenta ( dla kazdej osoby oddzielnie).

1. ,,WISTIL” S.A. posiada 1.000.000 akcji o wartosci nominalnej wszystkich
akcji 5 min. z1. (1 akcja— 5,00z ,

2. Na koniec 2014 r. osoby zarzqdzajqce Emitentem, wedlug jego wiedzy, nie
posiadaly akcji emitenta ani akcji i udzialow w jednostkach powiqzanych
Emitenta,

3. Na koniec 2014 r. w rekach osob nadzorujqcych Emitenta akcje emitenta oraz
akcje i udzialy w jednostkach powiqzanych Emitenta, wedtug jego wiedzy,
posiadali :

a) Zenona Kwiecien — Przewodniczqca Rady Nadzorczej posiadata 116.189
akcji ,, WISTIL"” S.A. o tqcznej wartosci nominalnej 580.945,00 z{., a poprzez

podmioty powiqzane — posiadata 601.563 akcje ,, WISTIL” S.A. o {qcznej

wartosci nominalnej  3.007.815,00 zL. (patrz § 91 ust.5 pkt.4 lit. d );



Ponadto Zenona Kwiecien posiadata poprzez:
1. ,,WISTIL” S.A.
- 625.235 akcji ,,LUBIANA” S.A w tubianie
- 717.085 akcji ,,HAFT” S.A. w Kaliszu
2. ,HAFT” S.A.
- 9.165 akcji ,, Lubiana” S.A. w Lubianie k/Koscierzyny
3.,,LUBIANA” S.A.
- 6.750.624 akcje spétki akcyjnej Polskie Fabryki Porcelany ,, Cmieléw”
i ,,Chodziez” S.A. w Cmielowie
3.393.134 akcje HSG ,,IRENA” S.A. w Inowroctawiu w upadtosci
likwidacyjnej
100 % udziatow w ,, Limko” Sp. z o.o0.
51 % udziatow w ,,Lubeko” Sp. z o.o.
96% udziatow Lubiana Hurt Sp. z o.o.
4. Polskie Fabryki Porcelany ,, Cmieléw” i ,,Chodziez” S.A. w Cmielowie
- 895.522 akcji HSG ,,IRENA” S.A. w Inowroctawiu w upadlosci
likwidacyjnej
( patrz graficzny schemat grupy)

b) Zbigniew Turlakiewicz Czlonek Rady Nadzorczej posiadat 45 akcji
, WISTIL” S.A. o tqcznej wartosci nominalnej 225,00 zi.



