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List Prez Zarz

Drodzy Panstwo,

Dzi$ przedstawiam Panstwu raport za rok 2014. Your Image S.A. W
minionym roku prowadziliSmy projekt B2B w zakresie zarzadzania
procesami e-ustug marketingu internetowego” w ramach Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, oraz z sukcesem pozyskiwalismy
nowych klientow.

Zachecam do analizy przedstawionych danych.

Pozdrawiam serdecznie

Zf@/mf-’ it /'K

Kamil Kita
[Prezes Zarzgdu
[four Image SA.




2. Dan widencyijn

Spotka Your Image S.A. zarejestrowana jest w rejestrze przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sqdowego, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla
M.ST. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy, pod numerem
KRS 0000381296

Adres:

02-515 Warszawa
ul. Putawska 11
Tel: 22 188 18 80

Adres korespondencyjny:
40-014 Katowice

ul. Stowackiego 12/4
Tel. 32 445 35 56

31.12.2014 r. w Zarzadzie zasiadat:

Kamil Kita — Prezes Zarzadu

29.05.2015 r. w Radzie Nadzorczej zasiadali:

Tomasz Janczak — Cztonek Rady Nadzorczej

Adrian Tabor - Cztonek Rady Nadzorczej

Matgorzata Katarzyna Zawadzka - Cztonek Rady Nadzorczej
Tatiana Wator-Kurkowska - Cztonek Rady Nadzorczej

Matgorzata Wojcik— Cztonek Rady Nadzorczej



Struktura akcjonariatu na dzien 29.05.2015:

Data
Piechniczek Ofka 16.02.2015
Przytecki Michat 11.03.2015
INC SA 31.05.2012
Lauren Peso Polska SA 31.05.2012

AKCJONARIUSZE
llos¢ akcji
242 064
308 000
582 992

1550 636

4. Jednostki wchodz w_ski r
niesporzadzania skonsolidowanych sprawozdan finansowych

% akciji llo$¢ gtosow % gtosow
5,800 484 128 7,720
7,380 462 372 7,380
13,980 582 992 9,300
37,180 3101 272 49,490
Kapitatowej. Przyczyn

Your Image S.A. wchodzi w sktad Grupy Kapitatowej Lauren Peso nie bedac spbtkg

zalezng



5. Oferta ustug

PUBLIC RELATIONS
Swiat

w blyskawicznym tempie. Jeszcze kilka lat temu
réznego rypu préby usprawnienia komunikacji
z otozeniem wydawaty sie zbedng fanaberia.

biznesu kreci sig  obecnie

Pojawienie sie calego arsenatu kanatdw
bezposredniej komunikacji — jak wszechobecny
Internet — radykalnie zmienito te sytuacje. Nie
przez przypadek przeciez nazwano poczatek
naszego wieku ‘epoka informacji. Nie ma
zadnych watpliwoéci, Ze umiejetne generowanie
komunikatdw, stuzacych budowie zwigzkéw
z biznesowymi parterami, jest podstawa
skutecznej marketingowej rywalizacji. Réwniez
z tego wzgledu tak blyskotliwg karierg zazety
robi¢ rozmaitego rodzaju ustugi z zakresu
Public Relations. Jasnym stato sie, ze — dzieki
kontroli nad kreowanymi informacjami -
mozna tatwo zbudowal poZadany wizerunek
przedsigbiorstwa, tak w oczach potencjalnych

klientdw, pracownikdw, jak i catych rynkdw.

—

o \'] Opieka wizerunkowa
Relacje z mediami
Komunikacja wewnetrzna
Copywrighting

PR firmy, produktu, ustugi

58200

Ustugi e-PR

Badacze podkreslajg, Ze zakres PR dalece
przekracza zakres ‘tradycyjnegoe’ marketingu.
W sytuacji, gdy o sukcesie czesciej niz sam
produkt decyduje jego wizerunek, jedynie peten
precyzji profesjonalizm moze przetozyd sie na
rzeczywiste efekry. W nowoczesnym biznesie
przeptyw informacji jest tak kluczowy, ze nawet
najmniejszy blad moZe przesadzi¢ o finalnej
porazce. Wiasnie z tego powodu warto zaufad
specjalistom.




SEO | USEUGI WWW

Chciatbys zaistnied w internecie, lecz nie wiesz,
jak sie do tego zabrad? Wystarczy umiejetnie
wykorzystad dostepne mozliwosci, jakie daje
nam sied, by stworzyé wyrazisty wizerunek

marki i stal sig firma rozpoznawalng przez
internautiw!

Znamy sie na narzedziach, jakie oferuje nam
cyberprzestized! Z nami wypromujesz swojg
marke w sieci, zainteresujesz potencjalnych
klientdw niebanalng strong www, ktdra dzigki
nam znajdzie sig na pierwszych pozycjach
wyszukiwarki internetowej!

Doswiadcz w pelni dobrodziejstwa internetu,
korzystajgc  z  wiedzy wykwalifikowanych

specjalistéw z Your Image! Sprawimy, ze Twoja
marka zawladnie siecig!

& Hosting plikéw oraz www

=

. Pozycjonowanie witryn w wyszukiwarce
3" Audyt i optymalizacja SEO

LS

o .\‘I Kampanie Google Adwords

\f ~ Projektowanie witryn www
-

Katalogowanie witryn www

e Systemy e-commerce



REKLAMA

Nowoczesny biznes bez reklamy — to niemozliwe.
Czasami wydaje sig, ze wszechobecne plakaty,
ulotki i telewizyjne spoty juz nas denerwuja:
ale przeciez finalnie i tak okazuje sig, ze w
procesie sprzedazy maja decydujace znaczenie.
Coraz trudniej dotrzed jednak do potencjalnego
klienta — iloé¢ marketingowych przekazdw, ktére
opanowaly publiczng przesuzed, jest wszak tak
wielka, ze tylko najbardziej wyraziste reklamy
mogg jeszcze znale#d grono odbiorcdw. Wiasnie
z teqo powodu tak kluzowg stata sie idea,
pozwalajgca na poprowadzenie rozpoznawalnej
marketingowe] narracji. Trafiony pomyst w
nowoczesnym biznesie jest tym czynnikiem,
ktdry potrafi zdecydowad o odniesieniu finalnego

sukcesu.

Nieumiejetne postuZenie sie  ismiejgcymi
mozliwosciami medialnymi potrafi
jednak  zabi¢  nawer najlepsza  idee.

Q Reklama telewizyjna

Reklama outdoorowa
Media plan

Reklama prasowa
Reklama internetowa

Reklama radiowa

To sprawito, Zze taka wage przyktadamy do
nadania komunikatom reklamowym wiasciwej
formy i tresci — a takze dbamy o to, by emitowane
byty na najdogodniejszych dla naszego klienta
warunkach. Celny dobdr grupy docelowej, i
takie sprofilowanie stosowanych Srodkéw, by
mogty przyniesd najwigkszy oddéwigk, staly sie
metodg, dzieki ktbrej moZemy zagwarantowad
skutecznodd wszelkich prowadzonych dziatar.
WdroZzone dotychczas  strategie
pozwalaja zapewnié, Ze korficowy efekt spetni
poktadane w nim nadzieje.

reklamowe




MARKETING

W czasach rosngce] biznesowej specjalizacji
coraz trudniej stworzyé firme, ktéra samodzielnie
potrafitaby sprostad wszelkim rzucanym przez
rynek wyzwaniom. Jeszcze niedawno norma byty
dziaty promocji albo marketingu... ktére obecnie
stajg sie przetytkiem. Dlaczego? Gldwnie
dlatego, ze okazaly sie wysoce nieoptacalne.
Zlecenie przygotowania ustug marketingowych
podwykonawcy, dla ktérego
podobne realizacje sa norma, pozwala do

ZEWI'I»QUZ“ENU

minimum ograniczyé ponoszone naktady — przy
efektdw.
Ourtsourcing pozwala przeciez przekazad zadania
w rece ekspertdw, dysponujgcych wiedza
o skutecznych rozwiazaniach i najbardziej

jednoczesnym  zwiekszeniu  jakosci

nowoczesnych technologiach.

Miezaleznie, czy zamierzasz przeprowadzié
badania zorganizowad  konferencje
prasowg albo promocyjny event — zespdt Your
Image moZe poméc w realizacji tego zamierzenia.

rynku,

F—
% E-mail marketing

)
,.r

T

Outsourcing marketingu

Programy lojalnosciowe

*Q Strategie marketingowe

Masze  doswiadzenie pozwolito  dobrze
zorientowad sie we wszystkich drobiazgach,
ktdre uzyskanie
satysfakcjonujacych

tej wiedzy pasja 1

przektadajg  sie  na
rezultatdw.  Wsparcie
krére
naszych

kreatywnoscig,

akceleruja  dostarczone  przez

klientdw rozwiazania, jest sekretem sukcesu.




DESIGN

Zbudowanie rozpoznawalnego, charaktery-
wizerunku

zadan,

marki  jest  jednym

przed

stycznego
z  gtéwnych
ktérzy na

stojacych
wszystkimi, seric wkrazaja w
Swiat biznesu. Majzesciej o wyborach klienta
decyduje znajomosd konkretnego brandu: te
przedsiebiorstwa, ktérym udato sie wykreowad
wyrazisty wizerunek, z requly juz na starcie
zyskujaznazng przewage nad konkurencja. Caty
szereq marketingowych zabiegéw ma przetozyd
sie na utrwalenia marki w Swiadomosci klienta:
od przygotowania elementdw graficznych,
po umiejetne wprowadzenie ich w przestrzed
spoteczne] komunikacji.  Jest
kilkanascie metod, ktére pomoga zagwarantowad

przynajmniej

odniesienie sukcesu — nalezy zadbad o to, by
postuzyé sie nimi z odpowiednim wyczuciem,
tak, by promowany brand zostal otoczony
realnym konsumenckim zaufaniem.

7 @ :
@ Branding

¥

Re-Branding

Corporate Identity

Gadzety reklamowe

“‘|ﬂ‘ Infografiki

a Reklamy

Niekiedy wydaje sig, ze stworzenie odpowiedniej
identyfikacji wizualnej to proces wymagajgcy
dtugotrwatych zabiegdw. To od dawna mit W
epoce biyskawicznej komunikacji niemal kazdy
wygenerowany komunikat moZe przetoyd
sie na zainteresowanie klienta marka: istotne
jest jednak, by prowadzone zabiegi miaty
odpowiednia spdjnos¢ 1 systematyznosd, kidre
tawo mezna zdyskontowad i przetoiyé na
rzeczywisty marketingowy profit. Wyrywkowe
marketingowe moga

zagwarantowad powodzenie —warto wiec dotozyd

dziatania rzadko

starar, Zeby firma mezliwie szybko postuzyta
sie kompleksowg strategia identyfikacyjna.




SOCIAL MEDIA

Media spotecznosciowe sa wendy, ale czy sa
potrzebne Twojej firmie? Nie mamy watpliwosci,
ze tak! Nie dlatego, e konkurencja juz sie w
nich pojawita. Sa potrzebne, bo to naturalne
Srodowisko  Twoich  klientdw (obecnych i
przysztych!). Rozmawiajg w nim o Twojej firmie i
branzy. Czy mozesz pozwolié, by tak pasjonujacy
dialog odbywat sige bez Ciebie?

Pomozemy Ci monitorowad, moderowad i
wzniecad dyskusje na temat Twojej firmy i jej
produktéw. Wprowadzimy Cie w pasjonujacy
$wiat social media i sprawimy, Ze bedziesz czut
sie w nim dobrze!

Zwigkszanie  sig  dostgepnosci  Internetu
sprowokowato zmiany w jego strukturze. Chociaz
juz jego zatoZyciele planowali, by przestrzed
sieci stata sie miejscem  bezposredniego
kontaktu i kemunikacyjnego réwnouprawnienia
— potrzeba byto jeszcze kilkunastu lat, by

" Aplikacje, konkursy, gry

Kampanie reklamowe
Monitoring social media

Szkolenia social media

Strategie obecnosci w social media

faktycznie zrealizowad te postulaty. Przeciez
by¢ moze dopiero upowszechnienie sie réznego
typu portali  spotecznodciowych,  blogdw,
for internetowych i podobnych narzedzi,
pozwalajacych kazdemu zabrad glos w Internecie
— jest ostatecznym potwierdzeniem dokonujgcej
sig przemiany MNie potrzeba juz solidnego
zapleza technologicznego: czesto wuystarczy
cheé, by wzigd udziat w prowadzonej dyskusji.

Marketing szeptany (WoMM) i wirusowy



MOBILE

Rynek mobilny w Polsce rozwija sie w zawrotnym
tempie. Obecnie ponad 40% internautdw
korzysta ze smart fondw i nic nie wskazuje na
to, ze ten trend ulegnie zahamowaniu. Tym
samym coraz wigkszego znazzenia nabierajg
dziatania reklamowo-promocyjne dostosowane
do wymogdw mobilnych urzadzer.

Kto szybko to zrozumie, wyprzedzi konkurencje,
oferujgc  produkty zgodne z oczekiwaniami
wspdtzesnego klienta. Specjalisci Your Image
wiedzg doskonale, jak je spetni¢ i z checig
pomoga Ciw osiagnieciu celdw biznesowych.

Poznaj site $wiata mobile. Zwieksz sprzedaz
dzigki taktyce, ktdra opracujemy specjalnie dla
Ciebie!

e Aplikacje mobilne

.’ Mobilne kampanie reklamowe

. Mobilne serwisy internetowe

11



. Informacije n mat zatrudnieni

W okresie 01.01.2015 - 31.03.2015 w firmie Your Image S.A.
zatrudnionych byto 6 oso6b, zatrudnienie wynosito 3 i 3/8 etatu.
- Wykaz optat animatora animator rynku

Dom Maklerski BDM S.A.

ul. Stojatowskiego 27, 43-300 Bielsko-Biata : 12 000 rocznie
- Wynagrodzenie zarzadu : 1073 brutto , 900 netto

7. Wybrane dane finansowe

Wybrane dane finansowe zawierajace podstawowe
pozycje rocznego sprawozdania finansowego, w tym
przeliczone na euro

01.01.2013
01.01.2014 01.01.2013 01.01.2014 -
-31.12.2014 -31.12.2013 -31.12.2014 31.12.2013

w ziotych w euro’
Kapitat wtasny 156 687,76 159 961,80 36 761,32 38 571,04
Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00

Naleznosci krétkoterminowe 598 244,69 333 154,13 140 357,25 80 332,30
Zobowigzania

dtugoterminowe 62 423,84 82 878,23 14 645,58 19 984,14
Zobowigzania

= krétkoterminowe 1562 783,74 997 989,84 366 652,69 240 641,84
Inwestycje diugoterminowe 0,00 0,00 0,00
Srodki pienigzne i inne
aktywa pieniezne 325512,48 195811,83 76 370,15 47 215,43
Inwestycje
krétkoterminowe 804 681,54 674 175,27 188 790,45 162 561,55
Amortyzacja 93 687,55 199 587,62 21 980,52 48 125,87

Przychody netto ze
sprzedazy i zréwnane z nimi 615 859,79 604 418,10 144 490,01 145 741,25

Zysk (strata) ze sprzedazy 39 258,90 -513 955,88 9 210,73 -123 928,40
Pozostate przychody

operacyjne 51 069,18 64 688,00 11 981,60 15 597,99
Zysk (strata) z dziatalnosci

operacyjnej 20 176,42 -610 942,83 4 733,69 -147 314,53
Przychody finansowe 5418,83 14 088,46 1271,34 3397,10
Zysk (strata) z dziatalnosci

gospodarczej -3 274,04 -653 030,94 -768,14 -157 463,09
Zysk (strata) brutto -3274,04 -653 030,94 -768,14 -157 463,09
Zysk (strata) netto -3274,04 -653 030,94 -768,14 -157 463,09

! wg kursu ustalonego odpowiednio na dzied 31.12.2013 r. oraz 31.12.2014 r.:
-31.12.2013 r. - 4,1472 z+
-31.12.2014 r. - 4,2623 zt



Metody wyceny:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne -
wediug cen nabycia lub kosztow wytworzenia, lub wartosci
przeszacowanej (po aktualizacji wyceny s$rodkow trwatych),
pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne lub umorzeniowe, a
takze o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci.

srodki trwale w budowie - w wysokosci ogdétu kosztéw
pozostajgcych w bezposrednim zwigzku z ich nabyciem Ilub
wytworzeniem, pomniejszonych o odpisy z tytutu trwatej
utraty wartosci,

udziaty w innych jednostkach oraz inne inwestycje
zaliczone do aktywow trwatych - wedtug ceny nabycia
pomniejszonej o odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci,

inwestycje krotkoterminowe - wedtug ceny (wartosci)
rynkowej albo wedtug ceny nabycia lub ceny (wartosci)
rynkowej, zaleznie od tego, ktéra z nich jest nizsza,
a krotkoterminowe inwestycje, dla ktérych nie istnieje
aktywny rynek w inny sposob okreslonej wartosci godziwej,

rzeczowe skitadniki aktywow obrotowych - wedtug cen
nabycia lub kosztéw wytworzenia nie wyzszych od cen ich
sprzedazy netto na dzien bilansowy,

naleznosci i udzielone pozyczki - w kwocie wymaganej
zaptaty, z zachowaniem ostroznosci,

zobowiazania - w kwocie wymagajqcej zaptaty, przy czym
zobowigzania finansowe, ktérych uregulowanie zgodnie z
umowg nastepuje drogg wydania aktywow finansowych
innych niz $rodki pieniezne lub wymiany na instrumenty
finansowe - wedtug wartosci godziwej,

rezerwy - w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej
wartosci,

kapitaty (fundusze) witasne oraz pozostate aktywa i
pasywa - w wartosci nominalnej.
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8. Komentarz Zarzadu do wynikéw

Zgodnie z obowigzkami informacyjnymi spétek notowanych na rynku
NewConnect, Zarzad Your Image S.A. publikuje jednostkowe wyniki
finansowe spotki za rok 2014 roku.

Przedstawione dane odzwierciedlajg sytuacje finansowa spoétki w okresie
01.01.2014 do 31.12.2014 r.

9. Stanowisko dotyczace prognozy

Spotka nie podaje prognoz na kolejne okresy.

Zarzad ma nadzieje, iz wprowadzane zmiany w firmie, majace wptyw na
zwiekszenie konkurencyjnosci Your Image na rynku i tym samym
zwiekszenie sprzedazy ustug firmy, wptyng pozytywnie na wyniki
finansowe Spotki w kolejnych latach.

10. Informacje Zarzadu na temat dziatalnosci w obszarze rozwoju

Projekty unijne

Spotka Your Image S.A. realizuje project “Wdrozenie internetowego
systemu B2B w zakresie zarzadzania procesami e-ustug marketingu
internetowego” w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka (Nr umowy: UDA-POIG.08.02.00-14-333/13-00):

Suma dofinansowania catosci projektu opiewa na tgczng kwote

621 692,40 zi.

Realizacja projektu wptynie na wyniki Spotki w kolejnych latach
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Oswiadczenia

Informacje o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego

KOMENTARZ

Fasada nie bedzie stosowana w cresel, kidra
miwi iz Spitka powinna umedlimid

ohrad walneqn 7o tlzeni
£ wykorzyslamiem siedi Imlensel, rejestiomwad
prrehieg ahrad | upubliczniad ge ma stranie.
Spilka reewaia preygolowanie resiawy
adpowipdnech narrgdzi de prowadzenia takie)

1. Spédka powirma prowsdsd proejreygsty @oefekiywng CZESCIOWD
politgke inlormangng, zardwno 7 wikorngstanies
trachyoyinyeh metod, jak @ 2 wigciem mowecsesmgh
technalngil arae nageresagch naregdzl komunikacji,
rapewmiajgeych  szybkosd,  berpieceisteo  orar
sperokl | interakcdipany dostep do informacjl. Spddka
korzgstajac w o jak NEFEEErEaYm Sl0pniu

# tgh metod, poainna zapeanid  odpowiednly komunikaci
komwnikadie & iwestorami 0@ analitykami,
wykorzystujae w o tym  celu riwnie:  noweczesne

melody ki ikati q  uslmial
tramsmitowanie  obead  walnege  sgromaedzenia
& wykoragtaniem sieci lmlerned, rejestiowad preebaeg
abrad i vpublicznéat ge ma stronie intermetows|.

X Spidka powinng zapeswenid  elekiywany  dostep do TAK
infermacji  niezhednych  do orery  sytuaci
i perspekiyw spatki oraz sposabu jej lunkejonowania

3 Spitka prowadsi korporacyjng slroeg internelowy Tk
| zamleszcza na slef

31 pocdstawowe  inlnrmace o spiboe 1 |ef
dnatalmeEci [strona startowa),

32 opis dratalondcl emitenta 30 wskazanien TAk
rodzap  driatalnedon, 2 Ktdre] Emitent usgskuje
najwiece] pragehodie;,

33. opis rynku, na kidegm dziata Emitent, wraz TAK
2 okredleniem pozycji emitenta na tym rysik,

34, myriorysy rawodowe celonkdw organde spotki, TAK

35 powzigte  preez pacgd,  na podstawie TAk
adwiadezenia czbonka ey nadzorcze), inlormacie

o powigeamiach  cdllonka orady nedmeces)

z akcpnariusrem digs ponujacym akejaml
represenlujgogm mie amie] nid 5% ogdlne] liceby

qbosdw na walgm rgromadzenio spétki,

3. dokumenty karporacgne spoiki, TAK
3.7, rarys plandw strateqicanych spdiki, TAkK
38, opublikowane progeogy wynikie linanseegh 1Ak

na baedgoy mk abrstawi), wiaz 7 zatodeniami do tych
progeo: oraz korektami do fych pregnor (w
praypadias gdy emitent takie pubdikuje),




3.9, strokturg akcjonariaty Emitenta, 26 wikazaniem
ghiwnych akcjonariuszy oraz akeji znajdujacych sie
w o wolnym obrocie,

Ak

310, dane orar kootakr o osobe, kidra jest
odpowisdsialng w spilce za relacje imwestorskis
oraz kontakty 2 mediami,

TAK

301 Skeedlomy

312, opublikowane raporty biekgee i okresowe,

TAK

3.3 kalendarz  zaplanowanych  dat  publikacji
finansowych  raportdw  okresowiyech,  dat  walngch
agromadzed,  a  takie  spotkait 7 inwestorami
i analitykami araz konferencii prasmwych,

TAK

314, informacie na temat rdarzed korporacyjngch,
takich jak wyplata dywidendy, arar inngeh rdarzed
skutkujgcyeh nabyciem lub ograniceeniem praw po
stronie akcjonariusza, @ wwrglpdnieniem  termindw
oraz rasad preeprowadzania tych speragi. Informace
e pewinmg byt zamieszozane  w o terminie
umoiliwiajgrym podjecie preer imwestordw decyzji
inwestipoyjngeh,

NIE DOTYCZY

315, Skreslany.

346, pytania  akcjonariussy  datgzgoe  spraw
objergch  porzgdkiem  clrad,  adawane  preed
boow o trakole  walnego  zgromadzenta,  wraz
2 ealpowivdziami ne zadawane pgtania,

NIE DOTYCZY

37, anlermace na temat  powodiw  odwolania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzgdiu

obrad wraz 7 uzesadnieniem,

NIE DOTYCZY

308 indormacie o preerwie w obradach walnega
gromadzenia | powodach zarzgdzenia praenwy,

NIE DOTYCZY

319, informacie na temat podmistu, 2 ktingm spatka
prdpisata wmay a Swiadczenie sty
Autoryzowanego  Doradeoy 26 wskazaniem  nazwy,
adresy strony i jo T lefanicznych
orar afresu pocety elekiranicens] Doradoy,

TAK

3.20, Informacie na temat podmiotu, kb petn
funkcjg animatora akeji emitenta,

TAK

321, dekvment informsacyjing  (prospekl  emisugjmg)
spidki, spublikowany w ciggu astatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22, Skredlony.

323 Inbormacje zawarte na stronie intemetowe]
Py byd sammessczane w Spasel usieliwiapcy

TAK

16



tatwy destep do fych informacii. Emitent powinien
dokonywad aktualizadji informacii umieszczanych na
stronie internetowe]. W przypadku pojawienia sig
navaych, istatmeh informacii lub wistapienia istotneg
emiany  inlermacji  umieseczanych na stronie
Internetowe), aktualizacja powinmna zostal
preeprowadzona nierwiocmie,

Spatka prowadzi korparaciging strong infernetowg,
wedlug wybora emitenta, wo jesgku polskin luls
anglelskim, Raporty blezgoe | okresowe powinny bigd
TAMIESTCTANE 1A Stronie infernetowe] oo najmniej w
tyrt sarngm jeryku, owo Kthrgmo nastepuje  ich
publikacja zgodnie @ prezepisami obowlgaujgoymi
emitenta,

TAK

Spatka powinna prawadzic politgky informacyjng ze
srcrepilngm  uweglednieniem  polreel  imwestaniw
indywidualngeh. W tym celu Spatka, poza swojg
strong  korporacying  powinna wykorzgstywad
indpwidualng  dla danej  spatki sekeje  relaci
inwestorskich najdujacy na stronie
www GPWinfoStreta, pl

TakK

Emitent  powinien utrzymipead  biezgee  kontakiy
£ preedstawiciedami Autonzowanega Darsdey, celem
mu prawidioweqo wykongwania swoich
ohowigzkdéw  wobec  emitenta. Spdika  powinna
wigenaceyd  osaby  adpowiedaalng oz kontakiy
7 Autoryzowanym Dorades.

TAK

7.

W przypadiu, gy w spdtce nastap 2darzenie, ktdre
W ocenie  emitenta  ma  istoine  znaczenie  dla

gk preee A g Decadey swoich
obowigzkiw, Emitent  niezwlocznie  powiadamia
o fym fakeie Autorgzowaneqge Doradoe,

TAK

Emitent  powinien  zapewnid  Autaryzewanemu
Daradey  destep do wseelkich  dokumentide
i informacii  niezbedngch  do wykonywania
obowigzkiv Atoryzowaneqo Doradoy,

TAK

Emitent przekazuje w raporcie roczmgm:

G, informadie  na temal  lgeenej  wysokodci
wignagroddzen waoystkich coonkiw rarsadu @ rady
nadzoreze),

9.2, informacie  npa temat  wynagrodzenia
Autoryzowanege  Dosadey  otrzymywaneqe od
emitenta 7 wytuly Swiadczenia wober emitenta usiug
w kaddym zakresie.

TAK

10,

Crlonkowie zarzadu i rady nadzosczej  powinni
wczestniczyd w  obradach  walneqo  zgromadzenia
w skladzie umodiwiajgoym sdzielenie mertongeme)
odpowiedzi [ putania radawane

TAK
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w trakicie walnego zgromadzenia

1.

Przynajmniej 2 rary w  roku  Emitent,  pray
wapdtprary  Autoryrowaneqe  Doradoyg  powinien
oranizowst  publicenie destgpne spotkanie
z imwestarami, analitykassi | mediami.

NIE

Spifka nie stosuge obeonie tey prakiyki. MNie
wiznaczonn statych termndw spatiai, lece
istnie|e meeliwosd umdwienia sig na
indywidualne spotkania @ Farzpdom

12

Udhwata walneqo zqromadzenia w sprawie  emisji
akeji @ prawem pobore powinna precgzowal ceng
emisypng  albn  mechamzm  jej  estalenda lub
zobowlgzal organ do teqe upowazmony do ustalenta
e przed diviem wstalenia prowa pobors, w terminke
umiliwiajgcym podjgcie decyzji inwestyoyjne).

MNIE DOTYCZY

13

LUshwaly walnego rgromadzemia powinny zapewnic
rathowanie  miezhednego  odstepu crasowego
pomigdzy  detyspami powodupgoymi okreslone
zdarzenia karperacyjne a datami, w ktdrgeh ustalans
sq prawa akronariuszy wynikajgee 2 tych adarzen
karporacyjmch.

TAK

13a.

Woprzypadku atrzgmania preez zarzgd emitenta od
akcjonarivsza  posiadajgoeqs o najmnie]  pobowg
kapitatu zakfadoweqe lul co najmnie] potowe ogdbu
qtostw w spitce, informadji 0 2wolaniu preez nego
nadzanjrzagnegn Iy zromadzenia
w o tnybke okredlongm woart 399 §3 eksu spalek
handlowiych, zarsgd emitenta mezwlocmie dokonuje
caynnesci, b0 ktdngeh jest zobowigzany
woopwigrku @ oranizaca L przeprowadzeniem
walnego rgrosaizenia fasada 1a ma zasiosowanie
rdwnier  w o pregpadku  opowainienia  przez  sqd
rejestiowi) akejonariusay do zwodania
nadeayczaneqn walneqe zgromadzenia na
podstawie art, 400 §3 Kodeksu spatek handlowych,

NIE DOTYCZY

14,

Drier ustalenia praw do dywidendy oraz  dzied
wyplaty dywiderdy powinny byt tak ustalone, aby
cras  przypadajgny  pomipdny nimi byt modisee
najkrdtszy, a w kazdym preypadin e dluzszy niz 15
dni reboceych. Ustalenie duiszego okresu pomipdsy
ymi terminami wWyYmaGa seregalowego
uzasadnienia,

MIE DOTYCZY

15.

Uhwata walnego sgromadzenia w sprawie wiplaty
dipaidendy warunkowe] mode zawierad fiylko takie
warinki, ktdmch  ewentualne  ziszezenie  nastapi
preed dolem ustalena prawa do dywidendy

NIE DOTYCEY

16,

Emitent publikuje raporly miesistzne, w terminie 14
dni od  zakofczenia miesigoa. Haport miesigorny

P 0 najmaie)

o informacie na  temat wystapienia  tendendi
i zdarzed w stoczeniv aynkowijn emitenta, kide
w oenie emitenta [T wied
w przyszhodei istotne  skutki dla kondycp

MNIE

W ochwili obenej 2 uwagi na niewislka warloit
mergtoryceng, takich raportéw dla inwestondw
Spidka nie pubilikuge rapartinw
missiermych Spdtka YOUR IMAGES.A,
puldikuje raporty kwartalne oraz rocene.

18



finarsawej oraz wynikiw fi ych emi b

reslawienie wazystkich inlormacii
opublikowanych  przez  emitenta  w trybie
rapartu hiezgregn w okresie abjgtym rapartem,

o adormange na temat realizac) celdw  eisjl
jereli taka realizada, chofby w ceeda, miala
miepsce w okresie objetym raporiem,

kalemdarz  inwestora, obejmujacy  wydarzenis
majare mand mispoe w nadehodzgoym miesigon,
ktdre difyczg emitenta | s istetne 2 punkiu
widzenia ineresdw inwestordw,
w o srozeqélnodol  daty  publikedi  raportdw
akresowach, planowanych walmych zgromadzen,
atwarcia subskrypejl. spotkait
2 invwestorami Lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raporte analitycenego.

16a,

Wopraypadku naruszenia prees emitenta obowiazke
informacyjnego okredlonege w Zatqezniku nr 3 do
Requlaminu  Allernatywnego  Systemu Obrots
(Informade  bierace @ okresowe  preekazygwane
wo allernatyanygm  systemie  obrole na oynke
Mewlonnect™)  emifent powinien  nieswlormic
opublikowad, w trybie whadciwym dla przekazipwania
raportdw  blezgoych  na rgnku MewConnect,
informacie wyjatniajaca zaisinialy sytuacp.

NIE DOTYCLY

Skreslony

Agw‘f 2"(“ g

Prezes Zarzadu Your Image S.A.
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OSWIADCZENIE

Zarzad Spotki Your Image S.A. oéwiadcza, ze podmiot uprawniony do badania
sprawozdania finansowego Kancelaria Bieglego Rewidenta ,Ksiega” Sp.zo.o.
z siedzibg w Katowicach przy. Al. Rozdzieriskiego 188 B, wpisany na liste podmiotéw
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych prowadzong przez Krajowa Izbe
Bieglych Rewidentéw pod nr 2916 dokonujacy badania rocznego sprawozdania
finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz
biegli rewidenci dokonujacy badania tego sprawozdania , spetniali warunki do
wyrazenia bestronnej i niezaleznej opinii o badadaniu, zgodnie z wiasciwymi

przepisami prawa krajowego.

YOUR IMAGE §.A.

02-515 Warszawa ul. Putawska 11
oddziol: 40-014 Katewice, Morocka 20/4
Regon 142844239, KRS 0000381294
NIP 5213597881
www.yourimage.pl
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OSWIADCZENIE

Zarzad Spétki Your Image S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy roczne
sprawozdanie finansowe i dane poréwnawcze sporzadzone zostaly zgodnie
z przepisami obowiazujacymi Emitenta oraz odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy,
rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Your Image S.A. oraz jej wynik
finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Spotki zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Spétki, w tym opis podstwaowych zagrozen i ryzyk.

YOUR IMAGE $.A.

02-515 Warszowa Ul. Putawska 11
oddziotl: 40-014 Katowice, Mariocka 20/4
Regon 142844239, KRS 0000381294
NIP 5213597881
www.yourimage.p!
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