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POtROCZNE SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A.

ZA OKRES OD 1 KWIETNIA 2015 DO 30 WRZESNIA 2015

PONOWNIE REKORDOWE WYNIKI
POLROCZNE

PRZYCHODY: 147,65 MLN PLN
WZROST 41,0% RDR

EBITDA: 4,40 MLN PLN
WZROST 14,0% RDR

EBIT: 2,59 MLN PLN
WZROST 38,0% RDR

ZYSK NETTO: 1,70 MLN Zt
WZROST 71,3% RDR

Szanowni Panstwo,
i Akcjonariusze i Inwestorzy,

Pierwsze potrocze roku obrotowego 2015/2016 przyniosto kolejne
rekordy Grodna: 41% wzrost przychoddw do poziomu 147,6 min zt
przetozyt sie na 1,7 min zt zysku netto. Wypracowane wyniki sq dobrym
prognostykiem dla realizacji zatozen finansowych na rok 2015/2016,
ktore przewidujg 23% wzrost przychoddéw do poziomu 292 min zt oraz
zysk netto na poziomie 9,7 min zt.

W biezgcym roku spétka umocnita swojq pozycje na rynku rozwijajqgc sieé¢
sprzedazy o kolejne oddziaty. W | pétroczu 2015/2016 powstaty trzy
nowe punkty sprzedazy w drodze rozwoju organicznego oraz franczyzy.
Dzis sie¢ Grodna to 46 wtasnych punktow sprzedazy oraz 1 oddziat
franczyzowy. Na koniec obecnego roku obrotowego, tj. do 31.03.2016
roku, Grodno zamierza rozbudowac sie¢ o 3 kolejne punkty sprzedazy,
ktore powinny zwiekszy¢ przychody Grodna o 4 min zt.

Rozwdj sieci sprzedazy idzie w parze z rozwojem asortymentu dla
klientéw. Zgodnie z planem rosnie segment HVAC, gdzie spdtka widzi
dalszy potencjat wzrostu sprzedazy. W paZdzierniku br. podpisalismy
umowe na wytgcznos¢ z japoriskg markg klimatyzatoréw HITACHI w
Polsce. To juz druga marka HVAC - obok amerykariskiego YORK’a - ktorej
jestesmy wytgcznym dystrybutorem w branzy elektrotechnicznej. Dalsze
perspektywy rozwoju widzimy réwniez w segmencie fotowoltaiki, gdzie
realizujemy coraz wieksze projekty energetyczne dla klientow
indywidualnych i biznesowych. We wszystkich segmentach dziatalnosci
rozwijamy sie zgodnie z planem.

Jednoczesnie w celu zapewnienia stabilnosci i ciggtosci biznesu oraz
podniesienia jakosci oferowanych ustug, spétka dokonata inwestycji
w rozbudowe i modernizacje oddziatu w Czestochowie. Spdtka dokonata
inwestycji w dalszq adaptacje dziatki przy Centrum Dystrybucyjnym w
Matopolu, m.in. poprzez dwukrotne zwiekszenie powierzchni placu
kablowego.

Rekordowe wyniki finansowe osiggniete w | pdtroczu br. cieszq tym
bardziej, ze prezentujemy je inwestorom juz jako spétka publiczna
notowana na rynku regulowanym Gietdy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie. Tym samym realizujemy kolejny z priorytetdw strategicznych
Grodna.

Majqgc na wzgledzie dobrg koniunkture w branzy, Zarzqd ma nadzieje, ze
Il kw. obrotowy przyniesie umocnienie pozycji spotki na rynku, co
powinno przetozy¢ sie na dalszq poprawe wynikéw finansowych.

Z wyrazami szacunku,

M

Andrzej Jurczak
Prezes Zarzgdu
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POtROCZNE SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A.

ZA OKRES OD 1 KWIETNIA 2015 DO 30 WRZESNIA 2015

1. Wybrane dane finansowe

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

Przychody netto ze sprzedazy
produktéw, towaréw i materiatéw

Koszty dziatalnosci operacyjnej

Koszty sprzedanych produktow, towaréw
i materiatéw

Zysk (strata) na sprzedazy

Pozostate przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne

Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej
Zysk (strata) brutto

Zysk (strata) netto

EBITDA

Amortyzacja

od 01.04.2015
do 30.09.2015
tys. PLN

147 647
144 737
120 757
2910
189
509
2590
36

500
2126
2126
1705
4399

1808

EBITDA: Zysk z dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja

BILANS

Aktywa trwate

Aktywa obrotowe

Aktywa razem

Naleznosci dtugoterminowe

Naleznosci krétkoterminowe

Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne
Zobowigzania krotkoterminowe
Zobowigzania dtugoterminowe
Zobowigzania razem

Kapitat wtasny

RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Przeptywy Srodkéw pienieznych z
dziatalnosci operacyjnej
Przeptywy $rodkéw pienieznych z
dziatalnosci inwestycyjnej
Przeptywy $rodkéw pienieznych z
dziatalnosci finansowej
Przeptywy pieniezne netto razem

Bilansowa zmiana stanu $rodkéw
pienieznych

Srodki pieniezne na poczatek okresu

Srodki pieniezne na koniec okresu

30.09.2015
tys. PLN

46 727
114 903
161631

173

66 963

519
101 469

15617

118 030

43 600

od 01.04.2015
do 30.09.2015
tys. PLN

-1781

-1114

32
-2 863
-2 863

3382

519

od 01.04.2014
do 30.09.2014
tys. PLN

104 730
103 001
82 801
1729
301
152
1878
50

662
1265
1265
995
3858

1980

31.03.2015
tys. PLN

45371
95 435
140 807
218

52 147
3382
85506
15064
101 621

39185

od 01.04.2014
do 30.09.2014
tys. PLN

-338

-2842

3133

536

489

LETNITE]

41%
42%
46%
68%
-37%
234%
38%
-27%
-24%
68%
68%
71%
14%

-9%

LETNITE]

3%
20%
15%

-21%
28%
-85%
19%

4%

16%

11%

dynamika

427%
-61%
-99%

5948%
5948%

531%

6%

od 01.04.2015
do 30.09.2015
tys. EUR

35 464
35116
29 005
699

45

122

622

120
511
511
409
1057

434

30.09.2015
tys. EUR

11024
27 109
38133
41
15798
122
23939
3684
27 847

10 286

od 01.04.2015
do 30.09.2015
tys. EUR

-428

-268

-688
-688

812

125

od 01.04.2014
do 30.09.2014
tys. EUR

25080
24 666
19 829
414
72

36
450

12

159
303
303
238
924

474

31.03.2015
tys. EUR

11 096
23 340
34 435
53
12753
827
20911
3684
24 852

9583

od 01.04.2014
do 30.09.2014
tys. EUR

-81

-681

750
-11
-11
128

117

dynamika

41%
42%
46%
69%
-37%
235%
38%
-27%
-24%
69%
69%
72%
14%

-8%

dynamika

-1%
16%
11%
-24%
24%
-85%
14%
0%
12%

7%

dynamika

428%
-61%
-99%

5966%
5966%

533%

6%



POtROCZNE SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A.
ZA OKRES OD 1 KWIETNIA 2015 DO 30 WRZESNIA 2015

od 01.04.2015 od 01.04.2014 od 01.04.2015  od 01.04.2014
\ZAI::;:'\\:\C;INIE ZMIAN W KAPITALE do 30.09.2015 do 30.09.2014 dynamika  do 30.09.2015 do 30.09.2014 dynamika
tys. PLN tys. PLN tys. EUR tys. EUR
Kapitat wtasny na poczatek okresu 39185 28 940 35% 9412 6931 36%
Kapitat wtasny na koniec okresu 43 600 28 952 51% 10 473 6933 51%

Zasady prezentacji danych finansowych w EURO

- Zaprezentowane wybrane pozycje bilansu zostaty przeliczone z wykorzystaniem kursu sredniego ogtoszonego przez NBP na dzier
30.09.2015, wynoszacego 4,2386 PLN/EUR oraz na dziert 31.03.2015 wynoszacego 4,0890 PLN/EUR.

. Zaprezentowane wybrane pozycje rachunku zyskéw i strat oraz rachunku przeptywdw pienieznych zostaty przeliczone wedtug kursu
stanowigcego $rednig arytmetyczna srednich kurséw ustalonych przez NBP na ostatni dzien kazdego miesigca okresu obrotowego
od 01.04.2015 do 30.09.2015, wynoszgcego 4,1633 PLN/EUR oraz od 01.04.2014 do 30.09.2014, wynoszgcego 4,1758 PLN/EUR.

Analiza wskaznikowa

IH 15/16 IH 14/15 IH 13/14 IH12/13
Wskaznik rentownosci na sprzedazy 1,97% 1,65% 1,87% 0,89%
Wskaznik rentownosci operacyjnej 1,75% 1,79% 1,89% 0,99%
Wskaznik rentownosci EBITDA 2,98% 3,68% 3,59% 2,99%
Wskaznik rentownosci netto 1,15% 0,95% 0,93% 0,06%
Wskaznik rentownosci aktywoéw 1,05% 0,80% 0,83% 0,05%
Wskaznik ptynnosci biezacej 1,13 1,07 1,08 1,06
Wskaznik ptynnosci szybkiej 0,67 0,64 0,64 0,60
Wskaznik zadtuzenia 0,73 0,77 0,77 0,78
Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych 2,71 3,30 3,28 3,45
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 0,36 0,56 0,55 0,70
Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi 1,27 1,10 1,11 1,08
Wskaznik rotacji naleznosci (dni) 72 75 75 71
Wskaznik rotacji zobowigzan z tytutu dostaw i ustug (dni) 84 87 89 84
Wskaznik rotacji zapaséw (dni) 52 53 55 52
Cykl konwersji gotowki (dni) 40 41 41 38

DEFINICJE:

Wskaznik rentownosci na sprzedazy = zysk (strata) ze sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy x 100%

Wskaznik rentownosci operacyjnej = zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej / przychody netto ze sprzedazy x 100%

Wskaznik rentownosci EBITDA = (zysk lub strata na dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja) / przychody netto ze sprzedazy x 100%

Wskaznik rentownosci netto = zysk (strata) netto / przychody netto ze sprzedazy x 100%

Wskaznik rentownosci aktywéw = zysk netto / aktywa

Wskaznik ptynnosci biezqcej = aktywa obrotowe / zobowiqzania krétkoterminowe

Wskaznik plynnosci szybkiej = (aktywa obrotowe - zapasy ) / zobowiqzania krétkoterminowe

Wskaznik zadtuzenia = zobowiqgzania / aktywa

Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych = zobowiqzania / kapitaty wtasne

Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego = zobowiqzania dtugoterminowe / kapitaty wtasne

Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi = (kapitaty wiasne + zobowiqzania dtugoterminowe) / aktywa trwate

Wskaznik rotacji naleznosci* = (Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug/przychody w okresie) x 360

Wskaznik rotacji zobowiqzar z tytutu dostaw i ustug* = (Sredni stan zobowiqzari z tytutu dostaw i ustug/przychody w okresie w okresie) x 360
Wskaznik rotacji zapaséw* = (Sredni stan zapaséw/przychody w okresie) x 360

Cykl konwersji gotowki (dni) = wskaznik rotacji zapaséw (dni) + wskaznik rotacji naleznosci (dni) - wskaznik rotacji zobowigzar z tytutu dostaw i ustug (dni)

*Sredni stan liczony jest jako: (stan na poczqtek okresu + stan na koniec okresu) / 2
*przychody w okresie liczone sq jako suma przychoddw ze sprzedazy za ostatnie cztery kwartaty



POtROCZNE SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A.

ZA OKRES OD 1 KWIETNIA 2015 DO 30 WRZESNIA 2015

2. Aktualnai przewidywana sytuacja finansowa

2.1. Podsumowanie i analiza wynikéw finansowych w | pétroczu 2015/2016 r.

Przychody

Pierwsze pdtrocze roku obrotowego 2015/2016
to rekordowy poziom przychodéw w wysokosci
147,6 min PLN, wobec 104,7 min PLN w roku
poprzednim czyli wzrost o 41% rdr. osiggniety
dzieki rozwojowi organicznemu Spétki. Przez
ostatnie dwa lata dynamika przychodéw za
pierwsze potrocza jest stale wzrostowa. Dzieki
restrykcyjnej police kosztowej Spdtce udaje sie
utrzymacd ta samg dynamike kosztow. W efekcie
odnotowano wzrost zysku na sprzedazy o 68%
rdr.

Zysk z dziatalnosci operacyjnej

Wynik z dziatalnosci operacyjnej za pierwsze pét
roku 2015/2016 wynidst 2,6 min PLN i byt o 38%
wyzszy od wyniku osiggnietego rok wczesniej, tj.
o 1,9 min PLN przy czym dokonano odpiséw
aktualizujgcych wartos$é naleznosci o 0,23 min
PLN.

Ebitda

Wynik EBITDA wzrést do 4,4 min PLN w tym
samym okresie, tj. 0 14% rdr z poziomu 3,9 min
PLN. Przy czym w drugim kwartale widoczny jest
spadek wartosci amortyzacji z uwagi na
umarzanie srodkéw trwatych zgodnie z zasadami
MSR/MSSF. W przypadku gdyby w | potowie roku
2014/2015 rozliczaé amortyzacje wg MRS/MSSF,
woéwczas jej wartos¢ bytaby nizsza o okoto 150
tys. PLN i wyniostaby 3,7 min PLN, a dynamika
biezgcego pdtrocza wyniostaby +18,9% rdr.

Wynik netto

Odnotowano  znaczny  spadek  kosztéow
finansowych dzieki obnizonej stawce Wibor oraz
eliminacji kosztu z tytutu faktoringu odwrotnego.
Wynik netto zamknat sie w kwocie 1,7 min PLN,
tj. o 71% rdr wiecej niz w okresie kwiecien-
wrzesien 2014/2015 (1,0 min PLN). Jest to
rekordowy poziom zysku za pierwsze poétrocze
odnotowany w historii dziatalnosci Spétki.

Przychody narastajaco I-1'Q
(dane w tys. zt)

147 647

95 242 97 540 104 730 .
04.2012 - 04.2013 - 04.2014 - 04.2015 -
09.2012 09.2013 09.2014 09.2015

EBIT, Amortyzacja oraz Zysk netto narastajaco I-1I'Q
(dane w tys. PLN)

1808
1663 1980

1905
2 590
1842
942 909
58

1705

04.2012-09.201204.2013-09.201304.2014-09.201404.2014-09.2014

HWEBIT Amortyzacja Zysk netto

Rentowno$¢ narastajaco I-1'Q

3,59% 3,68%
2,999 2,98%
1,89% 179%
: 1,75%
0,99% 0,93% 0,95% — 1,15%
0,064

04.2012 - 09.2012 04.2013-09.2013 04.2014 - 09.2014 04.2015 - 09.2015

Marza EBIT  e=@==Marza EBITDA  ==@==\Marza netto

W | pdtroczu 2015/2016 suma bilansowa wzrosta o 15% rdr. Aktywa trwate zwiekszyty sie o 1,4 min PLN w wyniku

poczynionych inwestycji. O 0,4 min zt wzrosta wartos¢ rzeczowych aktywow trwatych, poniewaz oddano do uzytku czesé

obiektu w Czestochowie, zakupiono serwery, sprzet IT oraz srodki transportu na wyposazenie nowych oddziatéw, a takze

rozpoczeto prace przygotowawcze do rozbudowy magazynu centralnego w Matopolu. Wzrost aktywow obrotowych o

20% to efekt wzrostu zapaséw (poszerzanie oferty asortymentowej dla poszczegdlnych segmentéw sprzedazy oraz

zatowarowanie nowych oddziatéw) oraz naleznosci krotkoterminowych jako efekt wzrostu przychoddéw ze sprzedazy.

Wartos$¢ kapitatu zapasowego zwiekszyta sie o 8,7 min PLN poprzez emisje akcji oraz podziat zysku za ubiegty rok. W

innych zobowigzaniach dtugoterminowych prawie dwukrotny wzrost do poziomu 3,0 min PLN zanotowano w zwigzku z

leasingiem sprzetu IT oraz nowych samochoddéw, natomiast w zobowigzaniach krétkoterminowych. Spétka tymczasowo

zrezygnowata z finansowania faktoringiem odwrotnym (obnizenie poziomu innych zobowigzan finansowych o 3,3 min

PLN oraz wyptacita dywidende w kwocie 1,9 min PLN.



POtROCZNE SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A.
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2.2. Omoéwienie zdarzen, ktére miaty istotny wplyw na dziatalnos¢ Spétki w | pétroczu oraz zdarzenia po
zakoriczeniu | pétrocza, ktére nie zostaty odzwierciedlone w sprawozdaniu finansowym

Na osiggniete wyniki gtdwnie wptynety nastepujace czynniki:

= Dalsze poszerzanie sieci sprzedazy w catym kraju. W kwietniu Grodno rozpoczeto wspotprace z pierwszym partnerem
franczyzowym. Dnia 27 maja Spotka rozpoczeta dziatalnosé w nowej lokalizacji: w Szczecinie przy ul. Sanockiej 39.
Natomiast 46 punkt sprzedazy to otwarty 12-ego sierpnia oddziat w Grudzigdzu.

= Doskonalenie proceséw sprzedazowych w nowych segmentéw produktowych.

= Rozwoj zintegrowanego programu informatycznego oraz platform wspierajgcych. Celem tworzenia platformy B2B i
B2C przez Emitenta jest optymalizacja procesu sprzedazy do poszczegdlnych grup klientow.

= Efektywna kontynuacja strategii rozwoju, tj. osiggniecie dominujacej pozycji na polskim rynku dystrybucji materiatéw
elektrotechnicznych poprzez realizowany staty wzrost przychodoéw ze sprzedazy.

= Wzrost rynku dystrybucji elektrotechnicznej w okresie IV-1X'2015 o 13,8% rdr (wg SHE).

= Spotka dokonata inwestycji w dalszg adaptacje dziatki przy Centrum Dystrybucyjnym w Matopolu, m.in. poprzez
dwukrotne zwiekszenie powierzchni placu kablowego. dziatania majace na celu dywersyfikacje bazy asortymentowe;j
oraz portfela klientéw.

= 23 kwietnia 2015 r. Zarzad podjat uchwate 1/04/2015 w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w ramach
kapitatu docelowego poprzez emisje akcji zwyktych na okaziciela serii D i zaoferowania tych akcji do objecia w trybie
subskrypcji prywatnej z jednoczesnym pozbawieniem w catosci dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru oraz w
sprawie zmiany statutu Spoétki. Zaoferowane przez Spotke akcje serii D w ilosci 1.200.000 sztuk po cenie emisyjnej
4,00 PLN za sztuke zostaty objete przez 5 inwestoréw, z ktérymi zostaty zawarte umowy objecia akcji. W wyniku emisji
akcji serii D w dniu 30 kwietnia 2015 r. na rachunek Spétki wptynety srodki pieniezne w kwocie 4,8 min PLN.

= 9 pazdziernika 2015 r. Spétka zadebiutowata na rynku regulowanym GPW.

W opinii Zarzadu Emitenta, nie wystgpity czynniki i nietypowe zdarzenia majgce wptyw na wynik z dziatalnosci za | pétrocze
2015/2016.

2.3. Czynniki, ktére w ocenie emitenta beda miaty wptyw na osiggniete wyniki w perspektywie co najmniej
kolejnego kwartatu

Wsrdd czynnikdw wewnetrznych istotnych dla dziatalnosci Spétki, ktére beda wptywaé na jej dalszy rozwdj nalezy
wymieni¢ przede wszystkim poczynione w ostatnim roku inwestycje. Ich celem byto rozbudowanie sieci sprzedazy i rozwdj
oferty produktowej. W celu zapewnienia stabilnosci i ciggtosci biznesu oraz podniesienia jakosci oferowanych ustug,
Emitent dokonat inwestycji w rozbudowe i modernizacje oddziatu w Czestochowie przy ul. Waty Dwernickiego oraz trwaja
przygotowania do wykonania prac ziemnych pod planowang rozbudowe hali magazynowej. Spoétka poszerza game
oferowanych produktéw, wychodzac na przeciw dotychczasowym i nowo pozyskanym klientom. Podniesienie
atrakcyjnosci bazy asortymentowej pozwala na rozwdj sprzedazy do szerokich segmentéw rynku takich jak: dystrybucja,
przemyst i obiekty wielkopowierzchniowe. Jednoczesnie zdywersyfikowano sprzedaz produktéw specjalistycznych takich
jak HVAC (Heating, Ventilation, Air Conditioning) i fotowoltaika. Wzmocniono dziat kabli, oswietlenia specjalistycznego i
niskich pradéw. Aktualnie realizowane sg projekty w tych obszarach.

Obecnie Grodno dysponuje ofertg 31,6 tys. artykutow. Planowana liczba pozycji asortymentowych na koniec 2016 roku
to okoto 35 tys. artykutéw. Spétka zamierza rozwija¢ produkty dla przemystu, nowoczesne oswietlenie LED i oswietlenie
konsumenckie oraz fotowoltaike. Segment przemystowy powinien na koniec roku finansowego stanowi¢ 15%
przychoddéw, segment oswietlenia nowoczesnego 7,5%, konsumenckiego 2,5%, zas fotowoltaiki ok. 5%. Sp6tka zamierza
takze rozwija¢ dalszg sprzedaz produktéow pod markg wtasng Luno, ktérej udziat w sprzedazy ogétem wynosi ok 2,6%. Do
korica biezgcego roku obrotowego, Grodno planuje zwiekszy¢ ten udziat do 5%.
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2.4. Inne informacje, ktdore zdaniem emitenta s3 istotne dla oceny jego sytuacji kadrowej, majgtkowej,
finansowej, wyniku finansowego, i ich zmian, oraz informacje ktére sg istotne dla oceny mozliwosci
realizacji zobowigzan przez emitenta

Niniejszy raport zawiera podstawowe informacje, ktore sg istotne dla oceny sytuacji kadrowej, majgtkowej, finansowe;j
Spotki, wyniku finansowego oraz ich zmian. W opinii Zarzadu nie istniejg zadne zagrozenia dla realizacji zobowigzan przez
Spotke.

3. Stanowisko Zarzadu w sprawie mozliwosci zrealizowania prognoz finansowych

W oparciu o realizowane projekty, perspektywy rynku i segmentéw, na ktérych Spétka operuje, Zarzad GRODNO
podtrzymuje realizacje prognoz na rok obrotowy 2015/2016.

Tabela: Prognozy finansowe na rok 2015/2016 [min PLN]

Wyszczegéinienie Rok ob!'o.towy 2015/2016 Rok obroFtJ.wy 2914/2015 Dynamika zmian
(wyniki prognozowane) (wyniki zrealizowane)

Przychody netto ze sprzedazy 292,0 238,0 +23%

EBITDA 17,5 12,8 +37%

EBIT 13,5 8,8 +53%

Zysk netto 9,7 6,1 +59%

Zrédto: Spétka
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4. Podstawowe informacje o Spoétce Grodno S.A.

Nazwa (firma):

Forma prawna Emitenta:
Kraj siedziby Emitenta:
Siedziba:

Adres:

KRS

Numer telefonu:

Numer faksu:

Adres internetowy:
Poczta elektroniczna:
Kontakt dla inwestoréw:

Grodno Spétka Akcyjna

Spotka Akcyjna

Polska

Michatéw-Grabina

Michatéw-Grabina, 05-126 Nieporet, ul. Kwiatowa 14
0000341683

+48 227724515

+48 22 772 46 46

www.grodno.pl

ir@grodno.pl
Szczepan.Czyczerski@profescapital.pl ; +48 601 554 636

4.1. Podstawowe informacje korporacyjne

1990
Utworzenie
poprzednika
prawnego Spotki

1990 - 1998
Rozwdj sieci
punktéw
sprzedazy
Grodno na
terenie
Warszaw

1998 - 2005
Grodno
najwiekszym
dystrybutorem
elektrotechniki
na Mazowszu

2005 - 2010
Dynamiczny
rozwdj sieci
sprzedazy na
terenie catego
kraju

2010
Rozpoczeto
inwestycje w
magazyn
centralny w
Matopolu

2011
Przejecie sieci
OSTEL (skokowy
rozwdj sieci
sprzedazy)

2011
Debiut na
NewConnect
(pozyskanie 7,5
min PLN w
ramach emisji

2012 - 2013

akcji Spotka
kontynuowata
rozwdj osiggajac
2014/2015 38 punktgw
sprzedazy

46 punktéw
sprzedazy, nowe
segmenty, oferta

publiczna akcji serii
Ci5,6 min PLN

nowego kapitatu

2015/2016
Debiut na rynku
gtéwnym Gietdy

Papierow

Wartosciowych w

Warszawie

Utworzenie Spotki

Spétka Grodno S.A. powstata w wyniku przeksztatcenia poprzednika prawnego
Spétki Grodno Sp.zo.o. w Spotke akcyjng. Przeksztatcenie nastgpito 20
listopada 2009 r., tj. w dniu postanowienia o wpisaniu przeksztatconej Spétki
do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st.
Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS: 0000341683 (sygn. akt WA.XIV NS-
REJ.KRS/33952/13/5 60). Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

Kapitat zaktadowy

Wedtug stanu na 30 wrzesnia 2015 r. i dzien publikacji raportu, kapitat
zaktadowy Emitenta dzieli sie na 15.381.861 akcji o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

® 10.000.000 akcji imienny serii A.

= 2.300.000 akcji zwyktych na okaziciela serii B.

" 1.881.861 akcji zwyktych na okaziciela serii C.

® 1.200.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D.

Wszystkie akcje zostaty optacone.

Dodatkowe dokumenty dotyczace Spotki
Na stronie internetowej Spoétki www.grodno.pl udostepniono nastepujace
dokumenty:

®  Statut Emitenta
"  Prospekt emisyjny sporzadzony w zwigzku z ubieganiem sie o
dopuszczenie akgji serii B, C, D do obrotu na rynku regulowanym GPW

"  Historyczne informacje finansowe Emitenta za lata obrotowe:
2010/2011, 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015.


mailto:ir@grodno.pl
mailto:Szczepan.Czyczerski@profescapital.pl
http://www.grodno.pl/
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4.2. Zarzad, Rada Nadzorcza i organizacja Spotki

Zarzad Spotki

Zarzad Emitenta sktada sie z 3 cztonkdw powotanych Uchwata nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 12 marca
2014 r. na wspolng, trzyletnig kadencje:

®  Andrzej Jurczak zostat powotany na Prezesa Zarzadu,

"  Jarostaw Jurczak zostat powotany na Wiceprezesa Zarzadu,

"  Monika Jurczak zostata powotana na Cztonka Zarzadu.

Rada Nadzorcza

W sktad Rady Nadzorczej wchodza:

" Mirostawa Jurczak-Serwinska — Przewodniczgca Rady Nadzorczej,
®  Tomasz Filipowski — Cztonek Rady Nadzorczej,

®  Dariusz Sktodowski — Cztonek Rady Nadzorczej,

"  Mariusz Wingralek — Cztonek Rady Nadzorczej,

®  Marcin Wozniak — Cztonek Rady Nadzorczej.

Schemat organizacyjny Spotki

PREZES
ZARZADU

(DYREKTOR

GENERALNY)

Wiceprezes

Dyrektor ds. Dyrektor ds. Zarzadu Dyrektor ds.
finansowych rozwoju Dyrektor organizacji
handlu i PS
marketingu

Gtéwna
ksiegowa

Dziat ryzyka
kredytowego

Dyr. ds.
Sprzedazy
hurtowej

Z-ca dyr.
ds. handlu i
marketingu

Dyr. ds. Dyr. ds.
przemystu fotowoltaiki

Dziat Matopole
ksiegowosci Centrum
Dystrybucji
Dyrektor Dyrektor Dyrektor
Regionu Regionu Regionu
Potudniowego Centralnego Zachodniego
Dziat Kierownik
kadr i ptac logistyki :
Dyrektorzy Dyrektorzy Dyrektorzy

punktéw
sprzedazy

punktow punktéow
sprzedazy

Dyrektor Kierownik Petnomocnik
Administracyjny| Dziatu ds. Zarzadzania
marketingu Jakoscia

Asystent
petnomocnika
ds. Zarzadzania
Jakoscia
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Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania Spétka
Nie wystgpity zadne zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta.
Zmiany organizacyjne w Spétce

W okresie 6 miesiecy zakoriczonym 30 wrzesnia 2015 roku Spétka uruchomita 3 nowe punkty sprzedazy. Dwie placowki
powstaty w oparciu o rozwdj organiczny, jeden punkt w oparciu o franczyze.

W okresie 1.04.2015-30.09.2015 powstaty nastepujgce punkty sprzedazy:
= 23.04.2015 - Zielonka pod Warszawa (oddziat franczyzowy)
. 27.05.2015 — Szczecin
= 12.08.2015 - Grudzigdz

Na dzien publikacji sprawozdania, Spotka dysponuje siecig liczacg 46 wtasnych punktéw sprzedazy oraz 1 na zasadzie
franczyzy.

4.3. Akcjonariusze posiadajacy co najmniej 5% ogélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki

Tabela ponizej przedstawia akcjonariuszy Spotki posiadajacych co najmniej 5% gtosow na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Spétki na moment przekazania niniejszego raportu i zgodnie z najlepsza wiedzg Zarzadu, ze wskazaniem
zmian w strukturze wtasnosci znacznych pakietdw akcji w okresie od przekazania poprzedniego raportu okresowego.
Informacje zawarte w tabeli oparte sg na raportach biezacych przekazanych Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie, ktére odzwierciedlajg informacje otrzymane od akcjonariuszy zgodnie z artykutem 69 Ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o Spétkach

publicznych.

Akcjonariusz Liczba akji % udzi.aI w Liczba gloséw na % udziat gtoséw na Zmiana w
kapitale wz wz okresie

Andrzej Jurczak 5.043.542 32,79% 10.043.542 39,57% Bez zmian

Jarostaw Jurczak 5.064.197 32,92% 10.064.197 39,65% Bez zmian

Trigon TFI 1.556.489 10,12% 1.556.489 6,13% Bez zmian

Pozostali akcjonariusze 3.717.633 24,17% 3.717.633 14,65% Bez zmian

Razem 15.381.861 100,00% 25.381.861 100,00%

Zatrudnienie w Spétce
Stan zatrudnienia w Spoétce na dzier 30.09.2015 r. wynosito 348 osdb. W poréwnywalnym okresie, to jest 30.09.2014 r.,
liczba zatrudnionych wynosita 295 oséb.

Razem Umowa o prace Umowa zlecenia Umowa o dzieto
30.09.2015 = 348 338 9 1
30.09.2014 = 295 286 9 0

4.4. Zestawienie stanu posiadania akcji przez osoby zarzadzajace i nadzorujgce Spotke

Ponizsza tabela przedstawia akcje Spétki bedace w posiadaniu, posrednio lub bezposrednio, cztonkéw Zarzadu lub Rady
Nadzorczej na dzien publikacji raportu, wraz ze zmianami od dnia publikacji poprzedniego raportu kwartalnego.
Informacje zawarte w tabeli oparte sg na informacjach otrzymanych od cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej zgodnie
z Art. 160 par. 1 Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

Osoba Funkcja petniona w orgf'inach Liczba akeji Udzi_al w Zmiana w

Emitenta kapitale okresie
Andrzej Jurczak Prezes Zarzadu 5.043.542 32,8% Bez zmian
Jarostaw Jurczak Wiceprezes Zarzadu 5.064.197 32,9% Bez zmian
Monika Jurczak Cztonek Zarzadu 0 0,0% Bez zmian
Mirostawa Jurczak-Serwinska Przewodniczaca Rady Nadzorczej 10.909 0,1% Bez zmian
Tomasz Filipowski Cztonek Rady Nadzorczej 0 0,0% Bez zmian
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Dariusz Sktodowski Cztonek Rady Nadzorczej 0 0,0% Bez zmian
Mariusz Wingralek Cztonek Rady Nadzorczej 0 0,0% Bez zmian
Marcin Wozniak Cztonek Rady Nadzorczej 0 0,0% Bez zmian

4.5. Informacje o akcjach wtasnych posiadanych przez Emitenta

Emitent nie posiada akcji wtasnych.

4.6. Opis organizacji grupy kapitatowe;j

Spoétka jest jednostka dominujagcg w Grupie Kapitatowej GRODNO S.A., ktéra na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania obejmuje réwniez Spotke zalezng INEGRO sp. z 0.0.

Udziatw  Udziat gtoséw na

KRS kapitale zgromadzeniu  Wartosc kapitatu
Nazwa Spotki Siedziba REGON zaktadowym  wspdlnikéw/WZA zaktadowego
NIP (posrednio i (posrednio i (w PLN)
bezposrednio) bezposrednio)
L, KRS 0000529053
Brwinow

INEGRO j REGON
ul. Partyzantow 100% 100% 2.546.150

Sp. z0.0. 147487287

NIP 5342500748
Zrédto: Spétka

Emitent posiada facznie 100% udziatéw w INEGRO Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Brwindw przy
ul. Partyzantéw 15. Gtdwnym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest m.in. sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw

uzytku domowego.

Na dzien 30 wrzesnia 2015 roku Zarzad Emitenta dokonat oceny istotnosci danych finansowych Spoétki zaleznej INEGRO
Sp. z 0.0. pod wzgledem wptywu tych danych na skonsolidowane sprawozdanie finansowe. Rozpatrujac istotnos¢, Zarzad
kierowat sie Zatozeniami Koncepcyjnymi do MSR, ktére w punktach 29 i 30 okreslajg definicje ,istotnych informacji
finansowych”. Do istotnych informacji finansowych nalezy zaliczy¢ te, ktérych pominiecie lub znieksztatcenie moze
wptynac¢ na decyzje gospodarcze podejmowane przez uzytkownikdw na podstawie sprawozdania finansowego.

W tabeli ponizej zaprezentowano poréwnanie danych finansowych Spétki zaleznej INEGRO Sp. z o0.0. z danymi
finansowymi Emitenta za okres zakoriczony dnia 30 wrzes$nia 2015 roku:

Przychody ze

. Suma bilansowa ) Zysk netto
Podmiot [tys. PLN] sprzedazy [tys. PLN]
vs: [tys. PLN] vs:
INEGRO Sp. z 0.0. 2 850 277 -15
GRODNO S.A. 161 631 147 647 1705
Udziat pozycji sprawozdawczej INEGRO Sp. z o0.0.
1,76 % 0,19 % -0,88 %

w pozycji sprawozdawczej GRODNO S.A.

Analiza danych finansowych Spoétki zaleznej INEGRO Sp. z 0.0. wykazata, iz dane te nie wptywatyby w sposdéb istotny na
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Emitenta, stad Zarzad Emitenta podjat decyzje o rezygnacji
ze sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres zakonczony 30 wrzesnia 2015 roku.
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5. Opis dziatalnosci Spotki
5.1. Podstawowa dziatalnos¢

Spotka GRODNO S.A. jest czotowym dystrybutorem artykutéw elektrotechnicznych i oswietleniowych dziatajgcym na
polskim rynku. Ponadto Spétka swiadczy rowniez specjalistyczne ustugi elektrotechniczne, audytu energetycznego oraz
jest dostawcg ztozonych rozwigzan dla przemystu. Dziatalnos¢ GRODNO S.A. mozna podzieli¢ na trzy segmenty:

1. Dystrybucja materiatow elektrycznych,
2. Ustugi specjalistyczne,
3. Fotowoltaika.

Na schemacie ponizej przedstawiono podstawowe obszary dziatalnosci Spétki.

DYSTRYBUCIA GRUPA
MATERIALOW EMITENTA

ELEKTROTECHNICZNYCH

FOTOWOLTAIKA

Zrédto: Spétka

Dystrybucja materiatow elektrotechnicznych stanowi gtéwny Mapa sieci dystrybucyjnej Emitenta
obszar dziatalnosci Emitenta. Sprzedaz odbywa sie poprzez -

sie¢ 46 punktow handlowych oraz 1 franczyzowy
zlokalizowanych na terenie catej Polski, m.in. w kluczowych —
miastach Polski — w Warszawie, Krakowie, Katowicach,
Poznaniu, Wroctawiu, Gdansku i todzi. Punkty sprzedazy
zaopatrywane s3 przez nowoczesne centrum magazynowe
zlokalizowane w Matopolu (woj. mazowieckie) oraz w
Poznaniu. W ofercie znajdujg sie towary wszystkich
znaczacych dostawcoéw krajowych i zagranicznych oraz
produkty marki wtasne;j.

Oferte asortymentowga Emitenta obejmuja:
= Kable,

= Przewody,

= Aparatura taczeniowa i rozdzielcza,

= Oprawy o$wietleniowe,

= 7Zrédta $wiatta,

= QOsprzet instalacyjny,

= Narzedzia elektrotechniczne,

= HVAC.

= 7rédta $wiatta,

= QOprawy oswietleniowe,

=  Tasmy LED,

= Zasilacze,

= Akcesoria takie jak ztgczki i opaski kablowe.

Legenda:

46 punktoéw sprzedazy + 1 franczyza
o Punkty sprzedazy w danym wojewddztwie

o Planowane punkty sprzedazy w danym wojewddztwie

Najwazniejszym regionem dziatalnosci Emitenta jest wojewddztwo mazowieckie. Na jego terenie Emitent posiada 20
punktéw sprzedazy, z czego 13 na terenie Warszawy. Spétka od poczatku swojej dziatalnosci jest zwigzana z tym regionem.
Zajmuje ono czotowg pozycje pod wzgledem naktaddéw inwestycyjnych ogdétem w sektorze MSP. Sitg napedowa rozwoju
tego wojewddztwa i uruchamiania nowych inwestycji jest lokalizacja najwiekszych przedsiebiorstw w aglomeracji
warszawskiej — m.in. dzieki wysoko rozwinietej infrastrukturze technicznej. Czynniki te sprzyjaty rozwijaniu sieci
sprzedazy.
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POtROCZNE SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A.

ZA OKRES OD 1 KWIETNIA 2015 DO 30 WRZESNIA 2015

Punkty sprzedazy

Zarzad Emitenta podkresla, ze od 2013 roku sie¢ sprzedazy wzrosta o 9 punktéw handlowych i 1 franczyzowy. W 2013
roku uruchomiono oddziat w Warszawie. W 2014 roku uruchomiono facznie 7 nowych oddziatéw zlokalizowanych w
miejscowosciach: Sosnowiec, Radom, Minsk Mazowiecki, Warszawa, Zielona Gora, Kielce, Wroctaw. W roku obrotowym
2015/2016 uruchomiono odziat w Szczecinie, Grudzigdzu i w Zielonce koto Warszawy (franczyzowy). Na dzien
sporzadzenia niniejszego raportu Emitent dysponuje jedna z najbardziej rozbudowanych sieci sprzedazy wsrdd
niezaleznych dystrybutorow materiatow elektrotechnicznych, na ktora sktada sie 46 punktéw handlowych oraz 1
franczyzowy zlokalizowanych na terenie catej Polski.

Ponizej na wykresie zaprezentowano wzrost liczby oddziatow handlowych.

a7

Przejecie OSTEL

Przejecie Bomap (+1)
Przejecie Ajespol (+1)

Pierwszy oddziaf poza @
woj. mazowieckim

297

238

209

182 193

15 |
12

125
99 100

61 72

21 22 w300 a9 48 2
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015P

Przychody (w min PLN) =O== Liczba oddziatow

5.2. Ustugi specjalistyczne

Szczegdlnie istotnym elementem kreujgcym wartosé dodang Spotki sg Swiadczone przez nig ustugi specjalistyczne. Poza
standardowa dystrybucjg towaréw — GRODNO S.A. jest dostawcg kompleksowych rozwigzan oswietleniowych dla
odbiorcow przemystowych. Mozliwosé swiadczenia tak specjalistycznych ustug jest efektem budowanego przez lata
know-how w zakresie technik o$wietlenia.

Grupa ustug audytowych

Model ustugi

Realizacja
(wdrozenie na

Dobér
produktow

Audyt
(analiza poboru

Projekt
(opracowanie

energii rozwiqzar (przygotowanie obiekcie klienta
elektrycznej u — umozliwiajgcych — dla klienta — opr acowan){ch

klienta) uzyskanie odpowiednich rozwiqgzan
oszczednosci) produktéw) koncepcyjnych)

Audyty energetyczne = kosztorys i oferta kompleksowej ustugi zwiekszania
efektywnosci energetycznej,

= audyt zdarzen niszczacych,

= gtéwnym celem audytu zdarzen niszczgcych jest
wskazanie przyczyn podwyzszonej awaryjnosci sieci.

Gtownym celem tej ustugi jest wskazanie mozliwosci
obnizenia konsumpcji energii przez klienta. W
szczegblnosci chodzi o zmniejszenie zuzycia energii
potrzebnej do ogrzewania, klimatyzacji i wentylacji,
natomiast w  zaktadach  przemystowych energii
elektrycznej zuzywanej przez urzadzenia. W zaleznosci od
potrzeb w ramach ustugi wykonywane sg nastepujace  Celem audytu jest wskazanie klientom potencjalnych

Audyt oswietleniowy

czynnosci: oszczednosci poprzez wymiane zastosowanych zrédet
= Pomiary zuzycia energii, $wiatta i/lub opraw os$wietleniowych na nowoczesne i
=  Inwentaryzacja odbiornikdw energii, bardziej efektywne rozwigzania technologiczne, np. LED.
= analiza i dobdr optymalnych rozwigzan
zwiekszajacych efektywnos¢ energetyczng, Inzynieria oSwietleniowa
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POtROCZNE SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A.

ZA OKRES OD 1 KWIETNIA 2015 DO 30 WRZESNIA 2015

Pozostate ustugi specjalistyczne s$wiadczone przez
Emitenta to m.in.:
=  Doradztwo techniczne w obszarach takich jak
przemyst i rozdziat energii elektrycznej,
oswietlenie, automatyka i sterowanie, systemy
elektroinstalacyjne, systemy automatyki
budynkowej, zasilanie,

Celem tej ustugi jest opracowanie projektéw
oswietleniowych (w tym takze iluminacji budynkdéw) na
bazie specjalistycznego oprogramowania oraz wdrozenie
rozwigzan sterowania systemami oswietleniowymi. W
zakresie inzynierii oswietleniowej znajdujg sie réwniez
ustugi polegajgce na doborze oswietlenia do okreslonych
warunkow pracy, spetniajgcego normy oswietleniowe.

= Doradztwo w projektowaniu instalacji
elektrycznych,
=  Konserwacja oswietlenia i osprzetu

elektrycznego,
= Obstuga gwarancyjna i pogwarancyjna,
= Utylizacja zuzytych zrddet swiatta i baterii.

Pozostate

5.3. Fotowoltaika

Model ustugi

SOLARWORLD (( =
N Dostawcy Mate i $rednie przedsiebiorstwa

> %@rodno— | )
E‘ I L ] ( )

SOLAR TECHNOLOGY Gospodarstwa domowe

Doradztwo, montaz i Dystrybucja

. _J
serwis O Dystrybucja e N
O Zaprojektowanie urzadzer Jednostki budzetowe samorzaddw
instalacji fotowoltaicznych terytorialnych
O Dobér komponentow O Sprzedaz paneli \_ Y,
O Wykonawstwo O Dystrybucja (7 -
O Serwis okablowania Zaktady przemystowe
1 | >
\ J

Odbiorcy

Emitent Swiadczy ustugi sprzedazy paneli fotowoltaicznych, inwerteréw, systemdéw montazu oraz okablowania. Ponadto
zakres oferowanych ustug obejmuje:

= Zaprojektowanie instalacji fotowoltaicznej,

- Dobér komponentow,

=  Wykonawstwo,

= Serwis.

5.4. Istotni dostawcy Emitenta

Kluczowymi dostawcami Grupy Emitenta sg producenci materiatéw elektrotechnicznych dziatajacy na terenie Polski.

Emitent wspdtpracuje z dostawcami, a wsrdd najistotniejszych nalezy wymieni¢ nastepujace podmioty:

= Grupa Philips poprzez m.in. Philips Lighting S.A. — producent Zrédet Swiatta i osprzetu do oswietlania wnetrz i terenéw
zewnetrznych.

= Tele-Fonika Kable S.A. — producent kabli i przewoddéw miedzianych, aluminiowych i Swiattowoddw.

= Nkt Cables S.A. — producent kabli i przewoddw.

= Schneider Electric Polska Sp. z 0.0 - globalna firma specjalizujgca sie w zarzadzaniu energig elektryczna.

= Eaton Electric Sp. z 0.0. - jest producentem najwyzszej jakosci automatyki przemystowej, aparatury sygnalizacyjnej,
taczeniowej, zabezpieczajacej i instalacyjnej oraz systemdw rozdziatu energii niskiego napiecia.

= Legrand Polska Sp. z 0.0. — producent produktow i systemdw instalacji elektrycznych oraz sieci informatycznych w
budownictwie mieszkaniowym, komercyjnym i przemystowym.

= Es-System S.A. — najwiekszy polski producent oswietlenia profesjonalnego.

= Kontakt —Simon S.A. — producent osprzetu elektroinstalacyjnego.

= Baks — producent systeméw prowadzenia kabli i przewoddw.
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Z wymienionych powyzej dostawcow w | pétroczu 2015/2016 jedynie dwdch miato powyzej 10% udziatu w zakupach
Grupy Emitenta: TELE-FONIKA Kable S.A. — 13,2%. Grupa Philips — 10,5%.

Zarzad Emitenta podkresla, ze materiaty elektrotechniczne majg charakter substytucyjny. Wobec tego ewentualna utrata
jednego z wymienionych dostawcdw, z uwagi na mozliwosc¢ jego zastgpienia innym producentem, moze w niewielkim
stopniu wptyna¢ na sprzedaz w poszczegdlnych grupach produktowych, a tym samym na wyniki finansowe Grupy
Emitenta.

5.5. Informacja o rynkach zbytu oraz zrédtach zaopatrzenia

Emitent prowadzi dziatalno$¢ na krajowym rynku. Odbiorcami oferowanych produktéw i ustug s3 wykonawcy (zaréwno
drobni instalatorzy jak i duze firmy wykonujgce instalacje elektryczne), redystrybutorzy (mniejsze hurtownie oraz sklepy)
oraz obiekty wielkopowierzchniowe (duze sklepy, magazyny, sieci handlowe, biurowce), zaktady przemystowe oraz
odbiorcy indywidualni. Sg to zatem podmioty, ktére w podstawowej dziatalnosci operacyjnej zuzywajg materiaty
elektrotechniczne. Zaden z odbiorcéw nie posiadat istotnego udziatu w przychodach ze sprzedazy.

Ponizej przedstawiono strukture sprzedazy wedtug grup klientow (dane w tys. PLN)

| pétrocze ) Dynamika
o 2015/2016 | pétrocze 2014/2015
Wyszczegdlnienie Wartosd
. Udziat Wartos¢ sprzedazy Udziat

sprzedazy
Dystrybucja 30674 811 20,7% 24572028 23,5% 125%
Przemyst 15 485 736 10,4% 12 830 342 12,3% 121%
Obiekty
wielkopowierzchniowe 19 476 949 13,1% 12918 182 12,4% 151%
Indywidualni 7325719 4,9% 5341222 5,1% 137%
Instalatorzy 75 350 073 50,9% 48 900 629 46,7% 154%

Zrédto: Spotka

5.6. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju
Spétka nie prowadzi dziatalnosci badawczo-rozwojowe;.
5.7. Zagadnienia zwigzane z ochrong srodowiska

Zgodnie z wiedzg Zarzadu, obecnie nie wystepuja zagadnienia i wymogi zwigzane z ochrong srodowiska. Emitent nie jest
zobowigzany do uzyskiwania pozwolen na korzystanie ze $Srodowiska naturalnego, ani uiszczania optat z tego tytutu.
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6. Czynniki ryzyka

Przedstawiajgc czynniki ryzyka w ponizszej kolejnosci, Emitent nie kierowat sie prawdopodobieristwem ich zaistnienia ani
oceng ich waznosci.

6.1. Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem rynkowym Emitenta

Ryzyko zwigzane z sytuacja spoteczno-ekonomiczng w Polsce

Dziatalno$¢ Emitenta jest uzalezniona od sytuacji makroekonomicznej Polski, a w szczegdlnosci od: stopy wzrostu PKB,
poziomu inwestycji, stopy inflacji, stopy bezrobocia i wysokosci deficytu budzetowego. Negatywne zmiany w sytuacji
makroekonomicznej Polski mogg generowac ryzyko dla prowadzonej przez Emitenta dziatalnosci gospodarczej i tym
samym wptywac na jego wyniki finansowe.

Ryzyko zwigzane z konkurencja

Na wyniki finansowe osiggane przez Emitenta moze mie¢ wptyw obnizanie cen ustug i towaréw przez firmy
konkurencyjne. Nalezy bowiem podkresli¢, ze waznym czynnikiem przy wyborze oferty jest kryterium ceny. Emitent jest
jednym z najwiekszych dystrybutoréw materiatéw elektrotechnicznych w Polsce. Strategia dziatania Emitenta koncentruje
sie na wzmacnianiu pozycji rynkowej i powiekszaniu przewagi konkurencyjnej poprzez dywersyfikacje portfolio
oferowanych produktéw, Swiadczenie kompleksowych ustug elektrotechnicznych i rozszerzanie segmentéw dziatalnosci
oraz sieci sprzedazy. Jednak mimo to przyszta pozycja rynkowa Emitenta moze by¢ uzalezniona od dziatan ze strony
konkurencji obecnej na rozdrobnionym rynku dystrybucji materiatéw elektrotechnicznych. W szczegdlnosci nie mozna
wykluczy¢é umacniania w przysztosci pozycji rynkowej konkurentéw Emitenta np. wskutek konsolidacji i koncentracji
kapitatowej firm konkurencyjnych w sektorze oraz pojawienia sie nowych podmiotéw, co moze mie¢ wptyw na obnizenie
marz i wptyng¢ na wyniki finansowe lub perspektywy rozwoju Emitenta w przysztosci.

Ryzyko zwigzane z niestabilnoscig systemu podatkowego

Polski system podatkowy charakteryzuje sie czestymi zmianami sktadajgcych sie na jego ksztatt przepiséw, ktoére nie
zostaty sformutowane w sposéb dostatecznie precyzyjny i brak jest ich jednoznacznej wyktadni. Interpretacje przepiséw
podatkowych ulegajg czestym zmianom, a zaréwno praktyka organéw skarbowych, jak i orzecznictwo sagdowe w sferze
opodatkowania, sg wcigz niejednolite. Wobec tego, w przypadku Spétki dziatajgcej w polskim systemie podatkowym
zachodzi wieksze ryzyko prowadzenia dziatalnosci niz w przypadku Spoétki dziatajgcej w bardziej stabilnych systemach
podatkowych. Dodatkowym czynnikiem powodujgcym zmniejszenie stabilnosci polskich przepiséw podatkowych jest
harmonizacja przepiséw prawa podatkowego w panstwach nalezgcych do UE. W zwigzku z powyzszym, mozna oczekiwac
ujednolicenia orzecznictwa sgdowego w sprawach podatkowych, przektadajgcego sie na jednolitos¢ stosowania prawa
podatkowego, takze przez organy podatkowe.

Ryzyka zwigzane ze zmiennos$cig przepiséw prawa i jego interpretacji

Polski system prawny charakteryzuje sie czestymi zmianami regulacji prawnych. Rodzi to dla Emitenta potencjalne ryzyko
zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Regulacjami tymi sg w szczegdlnosci przepisy prawa handlowego,
przepisy podatkowe, przepisy regulujace dziatalno$¢ gospodarczg, przepisy prawa pracy i ubezpieczen spotecznych oraz
prawa z zakresu papieréw wartosciowych. Ryzyko takie stwarzaja rowniez interpretacje dokonywane przez sady i inne
organy dotyczace zastosowania przepiséw, bedace czesto niejednoznaczne i rozbiezne. Podkresli¢ rowniez nalezy, ze
przepisy prawa polskiego znajdujg sie dodatkowo w procesie zmian zwigzanych z harmonizacjg prawa polskiego z prawem
europejskim, a takze z dostosowaniem przepisdw prawa do zmieniajacych sie koncepcji gospodarczych. Ewentualne
zmiany moga zmierza¢ w kierunku powodujacym wystgpienie negatywnych skutkéw dla dziatalnosci Emitenta i osiggane
wyniki finansowe.

Ryzyko zmian stép procentowych

Emitent korzysta z kredytéw finansujgcych zaréwno dziatalnosé biezacg, jak i inwestycje. Zobowigzania kredytowe oraz
leasingowe oprocentowane sg w oparciu o zmienne stopy procentowe. W zwigzku z powyzszym, Emitent jest narazony
na ryzyko zmian stép procentowych, zaréowno w odniesieniu do posiadanych kredytéw, jak réwniez w przypadku
zaciggania nowego lub refinansowania istniejacego zadtuzenia. Ewentualny wzrost stdép procentowych moze
spowodowac zwiekszenie kosztow finansowych Emitenta, a tym samym negatywnie wptynac na osiggane przez niego
wyniki finansowe. Nalezy zaznaczy¢, ze obecnie stopy procentowe sg na niskim poziomie w odniesieniu do ostatnich lat.

6.2. Czynniki ryzyka specyficzne dla emitenta i jego branzy

Ryzyko zwigzane z sezonowoscig sprzedazy

17



SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRODNO S.A. ZA ROK OBROTOWY 2014/2015

TRWAJACY OD 1 KWIETNIA 2014 DO 31 MARCA 2015

W branzy budowlanej wystepuje sezonowos¢ sprzedazy wynikajaca z proceséw przebiegajgcych w budownictwie oraz z
cyklu na rynku ustug budowlano-montazowych. Nalezy jednak podkresli¢, ze dziatalno$¢ Emitenta w wiekszym stopniu
jest uzalezniona od sytuacji w branzy budowlano-montazowej. Wielko$¢ sprzedazy osigganej przez Emitenta ulega
sezonowej zmiennosSci popytu, poniewaz wiekszo$¢ prac remontowych i wykornczeniowych przeprowadzana jest
zazwyczaj w Il i IV kwartale roku kalendarzowego. Ryzyko zwigzane z sezonowoscig sprzedazy Emitenta zwieksza sie w
latach o nietypowych rozktadach temperatur dobowych w zimie i przy zwiekszonych opadach atmosferycznych.
Niekorzystne warunki atmosferyczne uniemozliwiajg przeprowadzenie niektorych prac elektrycznych. Emitent redukuje
efekt sezonowosci poprzez rozszerzanie oferty produktowej i ustugowej, a takie pozyskiwanie odbiorcéw z branz
niewrazliwych na sezonowos$¢ lub charakteryzujacych sie trendem odmiennym w stosunku do branzy budowlano-
montazowej. Sezonowos¢ sprzedazy moze utrudni¢ ocene sytuacji Emitenta i estymacje wynikow za dany rok obrotowy
na podstawie wynikow kwartalnych. Ponadto jej skutkiem moga by¢ stabsze wyniki finansowe osiggane przez Emitenta w
I'i Il kwartale roku kalendarzowego.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gtéwnych dostawcéw

Emitent wspdtpracuje bezposrednio z producentami materiatow elektrotechnicznych. W | pétroczu 2015/2016
najwiekszy udziat w zakupach Emitenta posiadat producent kabli TELE-FONIKA S.A oraz grupa Philips Lighting Poland Sp.
z 0.0. i Philips Lighting Poland Sp. z 0.0. o/Ketrzyn. Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gtéwnych dostawcow jest
zwigzane z ich istotnym udziatem w strukturze zaopatrzenia. Jednakze Zarzad Emitenta podkresla, ze materiaty
elektrotechniczne majg charakter substytucyjny. Wobec tego ewentualna utrata jednego z wymienionych dostawcow, z
uwagi na mozliwos¢ jego zastgpienia innym producentem, moze w niewielkim stopniu wptyngé na sprzedaz w
poszczegblnych grupach produktowych, a tym samym na wyniki finansowe Emitenta.

Ryzyko niewyptacalnosci odbiorcow

Sytuacja ekonomiczna podmiotéw funkcjonujgcych w otoczeniu Emitenta zalezy w gtéwnej mierze od ogdlnej kondycji
gospodarki oraz od dostepnosci zewnetrznych Zrédet finansowania. Pogorszenie sie koniunktury gospodarczej przy
ograniczonym dostepie do kredytéw bankowych moze doprowadzi¢ do zachwiania ptynnosci finansowej szeregu
podmiotow i opdinien w ptatnosciach. Istnieje zatem ryzyko, iz brak ptatnosci od kontrahentéw wskutek ich
niewyptacalnosci moze mie¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe Emitenta. Nalezy jednak podkresli¢, ze grupa
klientéw Emitenta jest mocno rozdrobniona. W | péfroczu 2015/2016 udziat najwiekszego odbiorcy wynidst 4,3% w
przychodach Spotki. W catym roku obrotowym 2014/2015 udziat najwiekszego odbiorcy wynidst 5% w przychodach
Spoétki, a faczny udziat 10 najwiekszych klientéw nie przekroczyt 14% przychoddéw. Emitent ogranicza ryzyko
nieterminowych zaptat poprzez prowadzenie restrykcyjnej polityki handlowej oraz ubezpieczanie naleznosci. Zgodnie z
warunkami polisy w przypadku braku zaptaty przez dtuznika naleznosci bezspornych i wymagalnych, Emitentowi
przystuguje z tego tytutu wyptata ubezpieczenia. Na dzien publikacji raportu okoto 80% naleznosci handlowych w ujeciu
wartosciowym jest ubezpieczonych przez Emitenta.

Ryzyko zwigzane z zapasami

Wahania popytu zwigzane ze stanem koniunktury oraz sezonowoscig sprzedazy mogg doprowadzi¢ do wzrostu poziomu
zapasow Emitenta oraz spadku ich rotacji. Ewentualne pogorszenie sytuacji gospodarczej moze doprowadzi¢ do spadku
popytu na produkty Emitenta, a w konsekwencji do wzrostu poziomu zapasdw. Istnieje zatem ryzyko, iz zwiekszajacy sie
poziom zapasoéw doprowadzi do pogorszenia ptynnosci finansowej Emitenta, zas zmiany cen rynkowych produktéw moga
doprowadzi¢ do utraty ich wartosci. W efekcie powyzszy czynnik moze negatywnie wptyng¢ na wyniki finansowe
Emitenta. Niemniej jednak nalezy podkresli¢, ze Emitent minimalizuje to ryzyko poprzez scentralizowane i
zautomatyzowane zarzadzanie zapasami, dopasowujgc w ten sposob poziom zapaséw do biezgcego zapotrzebowania
kontrahentéw. Towary sktadowane w magazynach Emitenta sg ubezpieczone w zakresie podstawowym, ktory obejmuje
zdarzenia takie jak pozar, zalanie, kradziez oraz inne zdarzenia losowe.

Ryzyko awarii systemu informatycznego

Emitent posiada dedykowany, zintegrowany system informatyczny Asseco Softlab niezbedny do biezgcej dziatalnosci.
Istnieje ryzyko, iz nagte i powazne uszkodzenie systemu moze wstrzymac obstuge klientéw, tym samym moze negatywnie
wptynaé na osiggane wyniki finansowe. Emitent wprowadzit odpowiednie procedury awaryjne. Informacja o awarii
systemu informatycznego jest niezwtocznie przekazywana do zewnetrznej firmy, ktéra przystepuje do naprawy. Emitent
jest ubezpieczony na wypadek powstania awarii systemu informatycznego.

Ryzyko zwigzane z wypowiedzeniem umoéw dzierzawy lub najmu nieruchomosci uzytkowanych przez Emitenta

Na dzien publikacji raportu Emitent prowadzi dziatalno$¢ operacyjng przy wykorzystaniu 44 punktéw sprzedazy i 1 w
punkcie franczyzowym, z tego 34 jest zlokalizowanych w nieruchomosciach wynajmowanych przez Emitenta. W zwigzku
z powyzszym istnieje ryzyko wypowiedzenia umowy najmu nieruchomosci, w ktérej zlokalizowany jest punkt sprzedazy
Emitenta, tym samym utrata lokalizacji moze negatywnie wptyng¢ na wyniki finansowe Emitenta. Celem ograniczenia
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tego ryzyka i zabezpieczenia lokalizacji, Zarzad Emitenta podpisuje umowy o charakterze dtugoterminowym, z dtugimi
okresami wypowiedzenia oraz dodatkowo w uzasadnionych przypadkach dokonuje nabycia nieruchomosci od
wynajmujgcych. Dodatkowo Zarzad Emitenta informuje, ze w ostatnich trzech latach obrotowych odnotowano tylko
jeden przypadek wypowiedzenia umowy najmu.

Ryzyko utraty kluczowych pracownikéw

Emitent w swojej dziatalnosci wykorzystuje kompetencje, specjalistyczng wiedze oraz wieloletnie doswiadczenie kadry
pracowniczej. Utrata kluczowych pracownikow, w tym przede wszystkim kadry menedzerskiej oraz pracownikéw dziatu
handlowego mogtaby w istotny, negatywny sposdb wptyngé na wyniki finansowe osiggane przez Emitenta w przysztosci.
Ryzyko to ograniczane przez wewnetrzng kulture organizacyjng, dzieki ktorej pracownicy identyfikujg sie z Emitentem,
motywacyjno-lojalnosciowy system wynagrodzen oraz szeroki program szkolen.

Ryzyko zwigzane z wptywem wiekszosciowych akcjonariuszy na Emitenta

Na dzien publikacji raportu, Panowie Andrzej Jurczak i Jarostaw Jurczak wraz z Mirostawg Jurczak Serwinskg posiadaja
tacznie 10.118.648 akcji Emitenta, ktore dajg prawo do 20.118.648 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. W
zwigzku z powyzszym, posiadane przez nich akcje zapewniajg tagcznie 79,26% udziat w gtosach na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Emitenta. W zwigzku z powyzszym Panowie Andrzej Jurczak i Jarostaw Jurczak razem z Mirostawg Jurczak-
Serwinskg mogga zapobiec, lub podja¢ istotne uchwaty, dla ktérych przepisy KSH wymagajg kwalifikowanej wiekszosci
gtoséw, takich jak uchwata w sprawie zmiany statutu, umorzenia akcji, obnizenia kapitatu zaktadowego, zbycia
przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci, emisji obligacji zamiennych, emisji obligacji z prawem pierwszenstwa,
rozwigzania Spoéftki, a takze uchwata w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci, czy wytaczenia prawa poboru
akcjonariuszy przy podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Emitenta. Nie mozna wykluczy¢, ze sposéb wykonywania tych
uprawnien moze nie by¢ zbiezny z zamierzeniami i interesami pozostatych akcjonariuszy, co moze mie¢ negatywny wptyw
na dziatalno$¢ Emitenta oraz jego sytuacje finansowa.

Ryzyko zwigzane z faktem, iz pomiedzy cztonkami Rady Nadzorczej a Emitentem istniat stosunek pracy

Cztonek Rady Nadzorczej tj. Pani Mirostawa Jurczak-Serwiriska byta zatrudniona przez Emitenta. Pani Mirostawa Jurczak-
Serwinska na podstawie umowy o prace z dnia 03.12.2007 r. do dnia 11.03.2014 r. na stanowisku specjalista ds. finanséw
i administracji. Okolicznos$¢ ta moze Swiadczy¢ o naruszeniu art. 387 ust. 2 KSH, co moze podwazy¢ skutecznos¢ uchwat
podjetych przez Rade Nadzorcza w okresie zatrudnienia w Spotce i petnienia jednoczesnie funkcji przewodniczacej Rady
Nadzorczej. Jednakze w opinii Emitenta, fakt zatrudniania przez Spotke Pani Mirostawy Jurczak-Serwinskiej na wyzej
wymienionym stanowisku nie naruszat art. 387 ust. 2 KSH, co w ocenie Emitenta nie stwarza ryzyka zakwestionowania
dziatan Rady Nadzorczej. W okresie zatrudnienia Pani Mirostawy Jurczak-Serwinskiej Rada Nadzorcza nie podejmowata
uchwat, ktére mogtyby budzi¢ watpliwosci co do niezaleznosci jej dziatan. Z uwagi na ustanie zatrudnienia Pani Mirostawy
Jurczak-Serwinskiej oraz ustanowienia nowego sktadu Rady Nadzorczej, powyzsze okolicznosci na dzien publikacji raportu
nie stanowig juz czynnika ryzyka.

Ryzyko zwigzane z konfliktami intereséw

W toku prowadzonej dziatalnosci Emitent zawiera transakcje z podmiotami powigzanymi z osobami wchodzacymi w sktad
Zarzadu i Rady Nadzorczej Emitenta.

Spotka RGB Technik Sp. z 0.0. (dawniej Electro Service Sp. z 0.0.), w ktdrej Pani Monika Jurczak petnigca funkcje Cztonka
Zarzadu oraz Pan Jarostaw Jurczak petnigcy funkcje Wiceprezesa Zarzadu tgcznie posiadajag 100% udziatéw, importuje
towary, ktore nastepnie sprzedawane sg wytgcznie do Emitenta.

Ponadto Emitent wspétpracuje ze Spdtka WM-Sport SPV Sp. z 0.0. w zakresie sponsoringu szkétki pitkarskiej FCB Escola
Varsovia oraz posiada podpisang umowe z Emitentem dotyczacg wykorzystania loga FCB Escola Varsovia do celéw
marketingowych. Panowie Andrzej Jurczak i Jarostaw Jurczak posiadajg tacznie 24 udziaty (24% udziatu w kapitale
zaktadowym i taki sam udziat w gtosach na zgromadzeniu wspdlnikéw) w WM-Sport SPV Sp. z 0.0., ponadto Pan Andrzej
Jurczak jest cztonkiem rady nadzorczej tej Spotki.

Ryzyko nieosiggniecia przez Emitenta celow strategicznych

Zarzad Emitenta zapewnia, ze dotozy wszelkich staran aby Emitent zrealizowat najwazniejsze cele strategiczne w
najblizszych latach. Niemniej jednak Emitent nie moze zagwarantowad osiggniecia wszystkich celéw. Wystapienie
nieprzewidzianych zdarzen rynkowych lub podjecie btednych decyzji w obszarze strategii rozwoju Emitenta, bedacych
skutkiem niewtasciwej oceny sytuacji w branzy, moze negatywnie wptyngé na osiggane wyniki i pozycje rynkowa. Celem
ograniczenia tego ryzyka Emitent na biezgco analizuje tendencje rynkowe, a takze czynniki zewnetrzne i wewnetrzne,
wptywajace na prowadzong dziatalnos¢. W razie potrzeby zostang podjete decyzje, majace na celu minimalizacje
negatywnego wptywu na sytuacje Emitenta.
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7. Pozostate informacje

7.1. Informacje o zasadach przyjetych przy sporzadzaniu raportu, w tym informacje o zmianach stosowanych
zasad (polityki) rachunkowosci

Dane finansowe zostaty przygotowane zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowosci (tekst
jednolity Dz. U. z 2009 roku nr 152, poz. 1223 z pdzniejszymi zmianami). W okresie objetym niniejszym raportem
nastgpita zmiana w stosowanych zasadach (polityce) rachunkowosci.

W dniu 18 sierpnia 2015 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie GRODNO S.A. podjeto Uchwate nr 18 w wyniku ktérej Spoétka
bedzie sporzadzata zaréwno jednostkowe, jak i skonsolidowane sprawozdania finansowe Spétki zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
(MSR/MSSF) oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzern Komisji Europejskiej.

Wszystkie zmiany zwigzane z wprowadzeniem MSR/MSSF zostaty szczegdtowo opisane w $rédrocznym skréconym
sprawozdaniu finansowym.

7.2. Informacje o instrumentach finansowych

Ryzyko kredytowe identyfikowane jest gtdwnie w zakresie naleznosci handlowych, zwigzane z wiarygodnoscig odbiorcéw.
Wystepowania naleznosci przeterminowanych ograniczane jest poprzez:

= ubezpieczanie naleznosci z tytutu dostaw i ustug w firmach ubezpieczeniowych,

= stosowanie zabezpieczenn w formie weksli in blanco,

= poreczenia podmiotdw o ugruntowanej pozycji rynkowej,

= cesji wierzytelnosci.

Ponadto w uzasadnionych przypadkach, sprzedaz realizowana jest po dokonaniu przedptaty przez kontrahenta.

Spétka na biezaco monitoruje ryzyka zwigzane z mozliwoscig zaktécen przeptywoéw pienieznych oraz ryzyka utraty
ptynnosci. W celu minimalizacji tych rodzajéw ryzyka, Spétka utrzymuje srodki pieniezne na bezpiecznym poziomie
umozliwiajgcym obstuge biezgcych zobowigzan. Ponadto, w Spdtce czynne s3 linie kredytowe w postaci kredytéow w

rachunkach biezgcych oraz factoring wspomagajgce biezace zarzadzanie ptynnoscia.

7.1. Informacje o udzielonych pozyczkach
Emitent nie udzielit pozyczek.

7.2. Informacje o udzielonych i otrzymanych poreczeniach i gwarancjach
Emitent nie udzielit ani nie otrzymat poreczen i gwaranciji.

7.3. Postepowania sgdowe dotyczgce zobowigzan albo wierzytelnosci, ktérych wartosc stanowi co najmniej 10%
kapitatéw wtasnych Emitenta

W roku obrotowym 2015/2016 oraz do dnia publikacji raportu okresowego, nie toczyly sie zadne postepowania przed
organami rzgdowymi ani inne postepowania sadowe lub arbitrazowe, ktére mogtyby mie¢ lub miaty w niedawnej
przesztosci istotny wptyw na sytuacje finansowa lub rentowno$¢ Emitenta, w szczegdlnosci takie, ktérych wartos¢ stanowi
co najmniej 10% kapitatéw wtasnych Emitenta. Zgodnie z najlepsza wiedzg Emitenta na dzied publikacji raportu
okresowego, nie przewiduje sie istotnych postepowan, ktére mogtyby wystgpi¢ w przysztosci i istotnie wptyngé na
sytuacje finansowg lub rentownos$¢ Emitenta.

7.1. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez Emitenta z podmiotami powigzanymi na innych
warunkach niz rynkowe

Emitent nie zawierat transakcji z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe.
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8. Oswiadczenia Zarzadu

OSWIADCZENIE ZARZADU
w sprawie rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania finansowego

Zarzad Grodno S.A. oswiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, poétroczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne
zostaty sporzadzone zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali
miedzynarodowej oraz odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa Grodno S.A. oraz wynik
finansowy. Sprawozdanie z dziatalnosci Grodno S.A. zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych
ryzyk i zagrozen.
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OSWIADCZENIE ZARZADU

w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do przegladu sprawozdan finansowych

Zarzad Grodno S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do przeglgdu sprawozdan finansowych, dokonujgcy przegladu
rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa. Podmiot ten oraz biegli rewidenci,
dokonujacy przegladu tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o przegladzie,
zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.
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