Swflond Systemy

Komputerowe SA
a g‘ "“"""'"’"‘““*" STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
"“m"? SURFLAND SYSTEMY KOMPUTEROWE S.A.

/tekst jednolity/
I POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykut 1
Firma Spotki brzmi ,Surfland Systemy Komputerowe Spétka Akcyjna”. Spétka moze uzywaé
skrotu ,Surfland Systemy Komputerowe S.A.” oraz ,.SSK S.A.” a takze wyrézniajacego jg znaku
graficznego.

Artykut 2
Siedzibg Spoltki jest Wroctaw.

Artykut 3

1. Spéika dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.

2. Spokka moze tworzyé i prowadzié swoje oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spétkach lub przedsiewzieciach na
obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicg.

3. Czas trwania Spdétki jest nieograniczony.

Il. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

Artykut 4

Przedmiotem przedsiebiorstwa Spotki jest:

1) Reprodukgcja zapisanych nosnikéw informaciji (18.20.2),

2) Produkcja komputeréw i urzadzen peryferyjnych (26.20.2)

3) Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego (26.30.2),

4) Produkcja instrumentéw i przyrzadéw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych
(26.51.2)

5) Naprawa i konserwacja maszyn (33.12.Z),

6) Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (33.13.2)

7) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (33.20.2)

8} Wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.2),

9) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
(43.22.2)

10)  Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzgdzen peryferyjnych i oprogramowania (46.51.2),

11)  Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czeéci do niego
(46.52.2)

12)  Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych (46.66.2)

13)  Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (58.14.2),

14)  Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (58.19.2),

15)  Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (61.10.2),

16)  Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wytaczeniem telekomunikagji
satelitarnej (61.20.2Z),

17)  Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej (61.30.2)

18)  Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (61.90.2),

19) Dziatalno$é zwigzana z oprogramowaniem (62.01.2),
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20)
21)
22)

23)

24)
25)
26)

27)

28)
29)

30)

31)
32)
33)
34)

35)
36)
37)
38)
39)
40)

1.

T "

Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.Z), .. ...  #:7
Dziatalno§é zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi (62.03.2),
Pozostata dziatalno$é ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputero-
wych (62.09.Z)

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatal-
nosé (63.11.2)

Dziatalno$¢ portali internetowych (63.12.2),

Pozostate formy udzielania kredytéw (64.92.2)

Pozostata finansowa dziatalno$§¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylacze-
niem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64.99.Z),

Pozostata dziatalnoé¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych (66.19.2),

Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z)

Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingéw finan-
sowych (70.10.Z);

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania
(70.22.2)

Dziatalno$é w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.2),
Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B),

Badania rynku i opinii publicznej (73.20.2),

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfiko-
wana (74.90.Z).

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzer biurowych, wtgczajgc komputery (77.33.2),
Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa (80.20.2Z);
Dziatalno$¢ centréw telefonicznych (call center) (82.20.2)

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B),
Naprawa | konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych (95.11.2)

Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego (95.12.Z)

lll. KAPITAL | AKCJE

Artykut 5

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 3.561.166,00 ziotych (trzy miliony pieéset szesédziesigt
jeden tysiecy sto sze$édziesiat szes¢ zlotych) i dzieli sig na:

a)
b)
c)

d)

g)

1.099.400 (jeden milion dziewigédziesigt dziewigé tysigcy czterysta) akcji zwyklych na
okaziciela serii A, 0 wartosci nominalnej 1 (jeden) ztotych kazda akcja,

11.400 (jedenascie tysigcy czterysta) akcji zwyktych na okaziciela serii B, o wartosci no-
minalnej 1 (jeden) ztoty kazda akgja,

11.400 (jedenascie tysiecy czterysta) akcji zwyktych na okaziciela serii C o warto$ci no-
minalnej 1 (jeden) ztoty kazda akcja,

1.433.966 (jeden milion czterysta trzydziesci trzy tysigce dziewigéset szesédziesiat
sze$§6) akcji zwykiych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 1 {(jeden) zloty kazda
akcja,

80.000 (osiemdziesigt tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii E o wartosci nominainej
1 (jeden) ztoty kazda akcja,

250.000 (dwiescie pieédziesiat tysiecy) akcji zwykfych na okaziciela serii F o wartosci
nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda akcja,

475.000 (czterysta siedemdziesiat pie¢ tysigcy) akeji zwyklych na okaziciela serii G o

wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda akcja.
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h) 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii |, o wartoéci nomi-
nalnej 1 (jeden) ztotych kazda akcja.

2. Akcje serii ,A” zostaly pokryte w wyniku przeksztatcenia Spétki pod firma Surfland — Systemy
Komputerowe Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg we Wroctawiu, przez je-
dynego wspdinika tej sp&tki, a mianowicie Przedsigbiorstwo Produkcyjno — Handlowe Sur-
fland Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig z siedzibg we Wroctawiu, wkiadem niepie-
nigznym w postaci udziatéw w przeksztatcanej spétce pod firmg Surfland — Systemu Kompu-
terowe Spdika z ograniczong odpowiedzialnoécig z siedzibg we Wroctawiu, dla ktérej Sad
Rejonowy dla Wroctawia — Fabryczna prowadzi rejestr handiowy nr 7554. Akcje serii ,B”,
,.C" D7, E L FY, G i I zostaly optacone gotowka.

3. Akcje serii A", B, ,C’, D, B, ,F", ,G"i,I" 3 akcjami zwyklymi na okaziciela. Akcje no-
wych emisji bedg emitowane jako akcje imienne zwykte lub uprzywilejowane, badz akcje na
okaziciela.

4. Po uptywie 2 (dwoch) lat od dnia zarejestrowania Spotki Akcyjnej, na wniosek akcjonariusza
i za zgodq Rady Nadzorczej Zarzad Spétki zamieni akcje imienne akcjonariusza na akcje na
okaziciela. Koszty takiej zamiany ponosi Spétka.

5. Kapitat akcyjny moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akgji lub przez podwyzsze-
nie wartosci nominalnej akcji na zasadach okreslonych w uchwatg Walnego Zgromadzenia
akcjonariuszy. Dotychczasowym akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszeristwa objecia
akeji nowych emisji w proporcji do posiadanych akcji. Terminy i wysoko§é wptat na akcje,
okresli uchwata Walnego Zgromadzenia, poéwigconego podwyzszeniu kapitatu akcyjnego.

6. Jezeli akcjonariusz nie dokona wplaty za objete akcje w wymaganym terminie, bedzie obo-
wigzany do zaptaty odsetek ustawowych za kazdy dzien takiego opéznienia, a takze ewen-
tualnego odszkodowania, za poniesiong przez Spotke szkode z tego tytutu.

7. Akcje w podwyzszonym kapitale akcyjnym moga by¢ optacone réwniez z naleznej akcjona-
riuszom dywidendy.

8. Akcje sg niepodzielne. Moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych. Wspétuprawnieni z
akcji wykonujg swoje prawa w Spoélce przez wspdélnego przedstawiciela, a za $wiadczenia
zwigzane z akcjg odpowiadajg solidarnie.

9. Akcje moga by¢ umarzane na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia za zgodg akcjonariu-
sza, ktérego akcje maja by¢é umorzone.

10. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego. Uchwata o obnizeniu kapitatu
zaktadowego, powinna by¢ powzieta na Walnym Zgromadzeniu, na ktérym podjeto uchwate
© umorzeniu akc;ji.

11. /Uchyla sie/.

12. Spétka moze nabywac wiasne akcje w celu umorzenia.

Artykut 51

1. Kapitat zaktadowy Spotki zostaje warunkowo podwyzszony o kwote nie wigcej niz
695.000,00 zt (szeséset dziewieddziesigt pigé tysigey ztotych), poprzez emisje nie wiecej niz
685.000 (szescset dziewigcdziesigt pieé tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii H, o war-
tosci nominalnej 1 zt (jeden zioty) kazda.

2. Celem podwyzszenia kapitalu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, jest przyzna-
nie praw do objecia akgji serii ,H” posiadaczom nastepujgcych, wyemitowanych na podsta-
wie uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nr 16 z dnia 27 czerwca
2013 roku warrantéw subskrypcyjnych:

- seril A, ktére zostang wyemitowane w ilosci nie wigkszej niz 90.000 (dziewieé¢dziesiat

tysigcy),



- serii B, ktdre zostang wyemitowane w ilosci nie wigkszej niz 160.000 (sto sze$cédziesiat

tysigcy),
- serii C, ktére zostang wyemitowane w ilosci nie wigkszej niz 25.000 (dwadziescia pigé
tysigcy),
serii D, ktore zostang wyemitowane w ilosci nie wigkszej niz 90.000 (dziewieédziesiat
tysigcy),
- serii E, ktdre zostang wyemitowane w ilosci nie wigkszej niz 120.000 (sto dwadziescia
tysiecy),
- serii F, ktore zostang wyemitowane w ilosci nie wigkszej niz 210.000 {(dwiescie dziesieé
tysigcy).
IV. ZBYCIE AKCJI
Artykut 6
Akcje s3a zbywalne.
Artykut 7

Akcje Spétki moga by¢ przedmiotem publicznego obrotu.
V.  WLADZE SPOLKI

Artykut 8
Wiadzami Spotki sa:
a) Zarzad,
b} Rada Nadzorcza;
c) Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD SPOLKI

Artykut 9

1. Zarzad Spotki jest jedno — lub wieloosobowy, w tym jeden czlonek zarzadu bedzie okreslany
mianem Prezesa Zarzadu, a w przypadku zarzadu wieloosobowego, co najmniej dwéch
sposrod czlonkow zarzadu powolanych obok Prezesa Zarzadu, bedzie okreslanych mianem
Wiceprezesow Zarzadu. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

2. Zarzad Spétki powotuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze takze odwotaé lub zawie-
si¢ cztonka Zarzgdu lub caty zarzad Spétki przed uptywem kadenciji.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do waznosci uchwat Zarzadu, wymagana jest
obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej dwdch trzecich jego sktadu. Uchwaly Zarzadu zapa-
dajg zwyktg wigkszoscig gtoséw obecnych. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
mozliwos¢ gtosowania w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢. W razie rownosci gltoséw, rozstrzyga glos Prezesa Zarza-
du.

4. Zarzad jest obowigzany takze do powiadomienia Rady Nadzorczej o ustanowieniu lub odwo-
taniu Prokury.

5. Wynagrodzenie czlonkow zarzadu, bez wzgledu na forme ich zatrudnienia, ustala Rada
Nadzorcza. O prawie czionkdw zarzadu do udziatu w zyskach rocznych Spétki decyduje
Walne Zgromadzenie.

Artykut 10
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1. Zarzad Spéfki zarzadza Spétkg zgodnie z budzetem i planem strategicznym, sporzadzonymi
| zatwierdzonymi zgodnie z postanowieniami tego Statutu, oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsi¢biorstwa Spétki nie zastrzezone ustawa
lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nale-
23 do kompetenciji Zarzadu.

3. Tryb dziatania Zarzadu okresli Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad
spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

4. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do sktadania o$wiadczen woli oraz podpisywania w imieniu
Spétki upowazniony jest Prezes zarzadu jednoosobowo. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do
skiadania o$wiadczen woli oraz podpisywania w imieniu Spétki upowazniony jest:

a) jezeli jednorazowe rozporzadzenie lub podejmowane zobowigzanie nie przekracza
100.000,00 (sto tysigcy) ztotych netto - kazdy Cztonek Zarzadu samodzielnie;

b) jezeli jednorazowe rozporzadzenie lub podejmowane zobowigzanie przekracza
100.000,00 (sto tysigcy) zlotych netto, ale nie przekracza 200.000,00 (dwiescie tysiecy)
zZiotych netto - Prezes Zarzadu samodzielnie albo dwéch Czionkéw Zarzadu dziatajgcych
tacznie albo jeden Czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem:

c) jezeli jednorazowe rozporzadzenie lub podejmowane zobowigzanie przekracza kwote
200.000,00 (dwiescie tysigcy) ziotych netto, ale nie przekracza 1.200.000,00 (jeden mi-
lion dwiescie tysigcy) ztotych netto - dwoch Czlonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie;

d) w przypadku jednorazowych rozporzadzen lub podejmowanych zobowigzan objetych
czynnoscig o wartosci 1.200.000,00 (jeden milion dwiescie tysiecy) ztotych netto - dwédch
Czionkow Zarzadu dziatajgcych tgcznie po uprzednim uzyskaniu zgody Rady Nadzor-
czej. Obowiazek uzyskania zgody Rady Nadzorczej nie dotyczy zawierania przez Spétke
uméw i zaciggania zobowigzan w sprawach zakupu badz sprzedazy sprzetu komputero-
wego lub swiadczenia przez Spétke ustug internetowych badZ serwisowych dokonywa-
nych w trybie: konkursu, przetargu, licytacji, aukcji.

Artykut 11
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny czionek Rady Nadzorczej upowazniony uchwatg
Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spotki umowy o prace lub inne umowy pomiedzy cztonkami
Zarzgdu a Spotka, w tym samym trybie dokonuje si¢ w imieniu Spéki innych czynnosci zwigza-
nych ze stosunkiem pracy lub innym stosunkiem umownym Cztonka Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA

Artykut 12
Rada Nadzorcza skiada si¢ co najmniej z pigciu oséb, w tym z Przewodniczgcego, Wiceprze-
wodniczacego i Sekretarza. Cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgroma-
dzenie Akcjonariuszy.

Artykut 13

Kadencja Rady Nadzorczej trwa piec lat.

2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy. Przewodniczgey ustepujacej Rady Nadzorczej
zwotluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorcze;.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie nie rzadziej, anizeli jeden raz na kwartat.
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Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posie-
dzenia powinny odby¢ sie co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat). Nadzwyczajne
posiedzenia mogg byé zwotane w kazdej chwili.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy, zwo-
tuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu
Spotki lub czionka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwéch ty-
godni od chwili ztozenia wniosku.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 2 {dwu) dniowym powiadomieniem,
chyba ze wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez
zachowania powyzszego powiadomienia. W celu powiadomienia dopuszczalne jest wyko-
rzystywanie w tym celu srodkéw bezposredniego porozumiewania sig na odiegtosc.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w dro-
dze pisemnego gtosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego lub w razie jego nieo-
becnosci Wiceprzewodniczacego. Uchwata podjeta w drodze gtosowania pisemnego, bedzie
wazna tylko wowczas, gdy o tresci uchwaly zostang powiadomieni uprzednio wszyscy
czionkowie Rady Nadzorczej. Za date uchwaty uwaza sig date ztozenia podpisu przez
Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego, jezeli glosowanie pisemne zarzgdzit Wice-
przewodniczacy.

Dla waznoéci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszyst-
kich czionkéw rady, zgodnie z art. 13.7.

Artykut 14

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnosciag Spotki.

Oprécz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub przepisami

prawa, do szczegolnych uprawnierh Rady Nadzorczej nalezy:

(1) badanie sprawozdat finansowych, badanie sprawozdania Zarzadu Spdtki oraz wnio-
skow Zarzadu co do podziatu zyskoéw albo pokrycia strat;

(2) powotywanie i odwolywanie czlonkow zarzadu Spétki oraz zawieszanie w czynnosciach
cztonka Zarzadu Spotki lub catego Zarzgdu Spétki;

(3) zatwierdzenie Regulaminu Zarzgdu,

(4) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw zarzadu Spoétki;

(56) zatwierdzenia rocznych planéw finansowych Spétki (budzet). Budzet powinien obejmo-
wac co najmniej plan operacyjny Spoétki, budzet przychodéw i kosztdw na dany rok ob-
rotowy (w ujeciu za caly rok i za poszczegdine miesigce kalendarzowe) oraz plan wy-
datkéw inwestycyjnych;

(6) zatwierdzenie wieloletnich strategicznych planéw gospodarczych Spétki. Wieloletni plan
strategiczny powinien obejmowac plan przychodow i kosztéw na kazdy rok, prognoz
oraz planéw inwestycyjnych na poszczegdéine lata prognoz;

(7) wyrazenie zgody na ustanowienie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpiecze-
nie i innych obcigzen majatku Spoédki lub majatku Spdlki zaleznej od Spétki o tacznej
wartosci przekraczajgcej, w jednym roku obrachunkowym, kwote 300.000,00 (trzysta ty-
siecy) ziotych netto, nie przewidzianych w budZzecie zatwierdzonym zgodnie z postano-
wieniami Statutu Spétki;

(8) wyrazenie zgody na zawieranie umow pomigdzy Spotkg lub spotkg zalezng od Spotki a
cztonkami Zarzadu Spdétki, akcjonariuszami Spotki lub podmiotami powigzanymi z kté-
rymkolwiek z akcjonariuszy Spétki lub czionkdéw Zarzadu Spoétki;

(9) wyrazenie zgody na zastaw akcji Spofki;

(10) wyrazenie zgody na zamiane akcji imiennych Spotki na akcje na okaziciela;
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(11) wybdr biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spétki zgodnie z pol-
skimi standardami rachunkowosci;
3. Walne Zgromadzenie moze upowazni¢ Rade Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu
zmienionego statutu lub wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym, okreslo-
nym w uchwale zgromadzenia.

Artykut 15

1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.

2. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

3. Rada Nadzorcza moze delegowa¢ jednego lub kilku spo$réd swoich czionkéw do indywidu-
alnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.

4. Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej ma prawo zada¢ dostarczenia wszelkich informacji do-
tyczacych przedsigbiorstwa Spétki oraz ma prawo na swéj koszt zbadaé uzyskane informa-
cje dotyczace Spotki. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej ma prawo wgladu do dokumentéw
ksiegowych Spotki.

Artykut 16
Uchwatly Rady Nadzorczej zapadajg zwykta wigkszoscig glosow.

C. WALNE ZGROMADZENIE

Artykut 17
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sig nie pdzniej niz sze§é miesiecy po za-
koriczeniu roku obrotowego Spétki.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje zarzad Spotki z wiasnej inicjatyw lub na
wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu akcyjnego.
4. Zwotlanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastapi¢é w ciggu dwoch
tygodni od daty ztoZzenia wniosku zgodnie z Artykutem 17.3.
5. Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorcza:
a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie
okreslonym w powyzszym Artykule 17.2.; lub
b) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za zasadne.
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Artykut 18

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapitat jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie
whiést sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.

2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 10 % (dziesigé procent)
kapitatu akcyjnego moga 2gda¢ umieszczenia poszczegdinych spraw na porzgdku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

3. Zadanie, o ktérym mowa w Artykule 18.2, zgloszone po ogtoszeniu o zwolaniu Walnego
Zgromadzenia, bedzie traktowane jako wniosek o zwofanie nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Artykuf 19
Walne Zgromadzenia odbywajg sie we Wroctawiu.

Artykut 20
-
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1. Dla waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia wymagana jest obecnosé na Zgromadzeniu
akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 50% kapitatu akcyjnego, o ile Kodeks Spélek
Handlowych nie stanowi inacze;j.

2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu, o ile niniejszy statut
nie stanowi inaczej.

Artykui 21
Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sg zwykla wigkszoscia gloséw akcjonariuszy
obecnych na Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub obowiazujgce przepisy nie stanowig ina-
czej.

Artykut 22
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegéinosci
(a) podejmowanie uchwat o podziale zysku albo pokryciu strat;
(b) potgczenie, podziat lub przeksztatcenie Spétki,
(c) rozwigzanie i likwidacja Sp&iki;
(d) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spoétki oraz ustanowienie na nim prawa
uzytkowania, zbycie nieruchomosci fabrycznej Spotki;
(e) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu akcyjnego;
(f) ustalenie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej;
{9) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomiedzy Spotka lub spotkg zalezng od Spotki
a czionkami Rady Nadzorcze;j;
(h) tworzenie i znoszenie funduszy celowych,;
(i) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki;
)] zmiana Statutu Spotki ;
(k) emisja obligaciji, w tym obligacji zamiennych na akcje;
()] wybér likwidatoréw;
(m) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spoltki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;
(n) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorcza, Zarzad lub akcjonariuszy;
(o) podjecie czynnos$ci w celu wprowadzenia akcji Spotki do publicznego obrotu.
2. Oprdcz spraw wymienionych w Artykule 22.2. uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja
inne sprawy okreslone w przepisach prawa lub Statucie.
3. Whnioski w sprawach, w ktoérych niniejszy statut wymaga uprzedniej opinii Rady Nadzorczej
powinny by¢ zgtoszone wraz z pisemng opinig Rady Nadzorczej.

Artykut 23
1. Gtosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowanie, zarzgdza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o usunigcie cztonkéw wiadz lub likwidatoréw Spétki, badz o
pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobistych, a takze na zg-
danie jednego chocby akcjonariusza obecnego lub reprezentowanego na Walnym Zgroma-

dzeniu.
2. Glosowan tajnych nie przeprowadza sie, gdy w Zgromadzeniu uczestniczy jeden tylko ak-

cjonariusz.
VI. GOSPODARKA SPOLKI
Artykut 24
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Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad, a zatwierdzony
przez Rade Nadzorczg Spotki.

N -

(a)

(b)

Artykut 25

Na pokrycie strat bilansowych Spétka utworzy kapitat zapasowy, na ktéry bedg dokonywane
coroczne odpisy, w wysokosci nie mniejszej niz 8 (osiem) % czystego zysku rocznego, do
czasu kiedy kapitat zapasowy osiagnie wysoko$¢ réwng wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapi-
tatu akcyjnego.
Spotka utworzy kapitat rezerwowy na pokrycie poszczegélnych wydatkéw lub strat. Na mocy
uchwat Walnego Zgromadzenia mogg by¢ takze tworzone, znoszone i wykorzystywane sto-
sownie do potrzeb fundusze celowe.
Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szezegdinosci na:

(a) dywidendy dla akcjonariuszy,

(b) kapitat zapasowy,

(c) kapitat rezerwowy,

(d) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
Termin wyptaty dywidendy akcjonariuszom ustala i ogtasza Zarzad Spoétki. Zakoriczenie wy-
pfat powinno nastgpi¢ nie pozniej niz w ciggu dwoch miesigey od dnia podjecia uchwaty o
podziale zysku.
Zarzad moze wyptacaé akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na ko-
niec roku obrotowego, wéwczas gdy Spétka posiada $rodki wystarczajace na wyplate. Wy-
ptata zaliczek oraz ustalenie ich wysokosci wymaga zgody Rady Nadzorczej.
Spdika moze tworzyé inne, anizeli okreglone w niniejszym artykule, fundusze celowe.
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B e Artykut 26

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kaiendarzowy.

Rachunkowo$¢ Spotki bedzie prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Polsce.
Zarzad Spoiki bedzie sporzadzat | dostarczat Radzie Nadzorczej Spétki nastepujace spra-
wozdania finansowe:
zweryfikowane jednostkowe roczne sprawozdania finansowe Spétki sporzadzone zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi w Polsce, wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta z badania
sprawozdania finansowania — w ciggu 90 (dziewiecdziesieciu) dni od zakorczenia roku ob-
rotowego;,
zweryfikowane skonsolidowane roczne sprawozdanie finansowe Spdiki sporzadzone zgod-
nie z przepisami obowigzujacymi, wraz z opinig i raportem bieglego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego — w ciggu 120 (stu dwudziestu) dni od zakonczenia roku obroto-
wego;
Zarzad Spétki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej budzet operacyjny Spotki
na kolejny rok obrachunkowy nie pdzniej niz do dnia 31 stycznia tego roku.
Zarzad Spétki bedzie sporzadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej aktualizowany co rok trzy-
letni strategiczny plan gospodarczy Spétki, w terminie ustalonym przez Rade Nadzorcza.
Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Rade Nadzorczg o nadzwyczaj-
nych zmianach w sytuacji finansowej i prawnej Spdtki lub istotnych naruszen uméw, o kto-
rych mowa w art. 10.4. pkt b.
Sprawozdania okreslone w ustgpach 3, 4 i 5 powyzej bedg sporzadzane w formacie ustalo-
nym uchwaty Rady Nadzorcze;.

VIl.  LIKWIDACJA SPOLKI | POSTANOWIENIA KONCOWE
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Artykut 27

1. Rozwigzanie Spolki nastepuje po przeprowadzeniu jej likwidaciji.

2. Likwidacje prowadzi sie pod firma Spdlki z dodatkiem ,w likwidacji’. Walne Zgromadzenie
ustanowi jednego lub dwdch likwidatoréw. W tym drugim przypadku, do reprezentowania
Spotki w likwidacji i podpisywania w jej imieniu uprawnionych bgdzie dwéch likwidatorédw
dziatajgcych tacznie.

Artykut 28
Ogtoszenia Spoétki bedg dokonywane w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

Artykut 29
W sprawach nieuregulowanych w statucie, zastosowania majg przepisy Kodeksu Spétek Han-
dlowych.
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