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List Zarzadu

Szanowni Panstwo, Drodzy Akcjonariusze,

Z prawdziwg przyjemnoscig przekazujemy Panstwu juz po raz pigty Raport Roczny Spotki
Grupa Jaguar S.A. za 2015 rok. Piszac ten raport dotozyliSmy wszelkich staran, aby pokazac
w nim nie tylko najwazniejsze wydarzenia z zycia spétki w poprzednim roku, ale réwniez
naszg konsekwencje i zaangazowanie w realizacje zapowiadanych celow.

Rok 2015 byt peten wyzwan. To pierwszy taki rok w historii spétki, kiedy udato sie nam
osiggac przychody z wszystkich trzech , zdywersyfikowanych Zrédet. Dziatki budowlane,
domy rekreacyjne i apartamenty w zrewitalizowanych kamienicach zapewnity spotce stabilng
ptynnos$é. Z catg pewnoscig bedziemy kontynuowaé wczesniej przyjety strategie rozwoju,
szczegolnie w segmencie rewitalizacji kamienic, ktére naszym zdaniem stang sie docelowo
gtéwnag linig biznesowa spotki.

Wiecej na ten temat piszemy w raporcie, opisujac najwazniejsze wydarzenia zwigzane
z dziatalnoscig operacyjng spoftki.

Co réwniez bardzo istotne, w mijajagcym roku miaty miejsce wazne wydarzenia zwigzane
z finansami spoétki: wykup obligacji serii B, wykup obligacji serii A, czesciowy wykup obligacji
serii C, takze zakonczona juz w roku 2016 emisja akcji serii D podwyzszajaca kapitat
zaktadowy spétki do ponad 720.000 zt. To dowdd na to, iz konsekwentna polityka Zarzadu
Spétki znajduje uznanie w oczach obligatariuszy i akcjonariuszy.

Mozemy Panstwa zapewnié, iz zaufanie jakim nas PadAstwo obdarzyliscie jest dla nas
wartoscig najwyzszg i dokonamy wszelkich staran, aby Panistwa inwestycja w naszg spotke
- byta jak najbardziej satysfakcjonujaca.

Z powazaniem,

Robert Betka Prezes Zarzadu

Jacek Wieczorkowski Cztonek Zarzgdu 0 /Ji/. . AP
15 € ) //Z‘é éz/'&//é// 4/ _9/?
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WYBRANE DANE FINANSOWE

Spotka prezentuje wybrane dane finansowe, zawierajace podstawowe pozycje rocznego
sprawozdania finansowego (w PLN oraz w EURO) za 2015 rok wraz z danymi poréwnywalnymi
za rok obrotowy 2014.

Wybrane dane finansowe z bilansu

Dane wyrazone w Euro zostaly przeliczone wedtug $redniego kursu NBP przypadajacego na
dzien bilansowy:

» 31.12.2015r.-1EUR=4,2615 zt
» 31.12.2014r.-1EUR=4,2623 zt

Tabela 1 Wybrane dane z bilansu Spotki
_ PLN —.EUR __PIN | ___EUR
. Wyszczegolnienie  31.12.2015r. 31.12.2015r.  31.12.2014r.  31.12.2014r.

Kapital wiasny 2190122,08 513932,20 2132861,02 500401,43

 Kapital 121382,30  28483,47 12138230 . @478

Naleznosci 0,00 0,00 0,00 0,00
diugoterminowe - - ,
_ Nalezmo$ci 22630000 5310337 = 25663858 6021120
- krotkoterminowe e s
Inwestycje 4843459,32 1136562,08 2531859,32 594012,46

diugoterminowe ,
1 - Inwestycje : 62770491 147296,71 1632945,30 : 383113,65
lrotkoterminewe o o
Srodki pieniezne i 568940,53 133507,11 1377680,92 323224,77
inne aktywa
pieniezne
~ 7Zobowiazania  2382000,00 558958,11 2690000,00 63111466
. dlugoterminowe - o o =
Zobowiazania 3354627,12 787193,97 2050748,34 481136,56
krétkoterminowe
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Wybrane dane finansowe z rachunku zyskoéw i strat

Dane wyrazone w Euro zostaty przeliczone wedtug $redniego kursu NBP obowiazujacego na
koniec kazdego miesigca danego roku obrotowego ($rednia z 12 m-cy):

» dlaroku obrotowego 2015 - 1 EUR = 4,2615 zt
» dlaroku obrotowego 2014 - 1 EUR = 4,2623 zt

Tabela 2 Wybrane dane z rachunku zyskéw i strat Spétki

- Wyszc"zegélnienie ~ 01.01.2015- 01.01.2015- 01.01.2014-  01.01.2014-

31.12.2015  31.12.2015 - 31.12.2014 31.12.2014
sprzedaz
| Koszty dz1aialnosc1 ~ 2582690,78 606052 04 939624 14 - 220450,00

__operacyjnej

— Amortyzaca | 2425582 | 569185 35891,64 8420,72
Zysk(strata) na (652313 35) (153071 30) 215355,99 5052577
sprzedazy

 Pozostale 1383839,25 | 324730,55 1230507,88 288695,75
przychody
opera jne,w

-Zysk ze zbycia : 2032520 476949
niefinansowych '

aktywow trwatych
Pozostate koszty 21534 25 5053 21 334883 33 78568 69
operacyjne

Zysk(strata) na 709991, 65 166606 04 1110980, 54 : 260652,83
- dzialalnosci :
~_operacyjnej

" Przychody 38466,27 9026,46 "2914,63 683,82
finansowe _

__ Koszty finansowe  686977,86 16120565 34161945 80149,09
Zysk/strata brutto 61480,06 14426,86 772275,72 181187,56 7

_Zysk/stratanetto  57261,06  13436,83 75257872  176566,34
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OSWIADCZENIA ZARZADU EMITENTA

Zarzad spotki Grupa Jaguar S.A. o$wiadcza, iz wedle jego najlepszej wiedzy, roczne
sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami
obowigzujacymi Emitenta, oraz ze odzwierciedlaja w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majatkows i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz Ze sprawozdanie z
dziatalnos$ci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych
zagrozen i ryzyk.

7
'v . ik {/ / WIS -/~</S{<7"
r | (B V)rCLpelo S

Robe Betka

S

Jacek Wieczorkowski

Prezes Zarzqdu Cztonek Zarzqdu

Zarzad spotki Grupa Jaguar S.A. o$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan

" finansowych, dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie
z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy badania tego
sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniuy,
zgodnie z wla$ciwymi przepisami prawa krajowego.

@J) {//\ /ch/ /L/e/éwzftyg

Jacek Wieczorkowski

Prezes Zarzqdu Cztonek Zarzqdu
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INFORMACJE NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ EMITENTA ZASAD LADU
KORPORACYJNEGO, 0 KTORYCH MOWA W DOKUMENCIE ,DOBRE
PRAKTYKISPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT”

TAK/
NIE/
LP. ZASADA NIE KOMENTARZ

DOTY-

CZY
Spoétka powinna prowadzic¢
przejrzysta i efektywna polityke
informacyjna, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych
metod, jak —_ : .
i z uzyciem nowoczesnych nmxt_er}t s‘tosu!e te prakt'yke; z zamiarem
technologii oraz najnowszych pominigcia rejestrowania, transmisji i
narzedzi komunikacji upl,lbl.lczmama qbrad WZ, gdyz w opinii-
zapewniajacych szybkoéc, SpOﬂ(I_ stgsowame powyzszej Prgktykl nie
bezpieczenstwo oraz szeroki i permesxe-wym]ernyc.h i el ,
interaktywny dostep do informacji. | TAK e — do przewldyw anych ko§ztow

1. | Spétka korzystajac w jak takleg,o po.stqpowama_. W ce,lu- ograniczenia
najszerszym stopniu z tych metod, sku.tkow mesFosowgma czesci tej zasady
powinna zapewni¢ odpowiednia Errptent be;dzxe. mom-torov.va} _
komunikacje z inwestorami i zamtgresoyvame akcjonariuszy taklm
analitykami, wykorzystujac w tym rozwigzaniem oraz kos;ty st_os,owa.ma tego
celu rowniez nowoczesne metody e s pOZWOh pod]qc.rac]c-)nalnq
komunikacji internetowej, decyzje o d?l§zym niestosowaniu tej zasady
umozliwia¢ transmitowanie obrad w przysziosci.
walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet,
rejestrowac przebieg obrad i
upublicznia¢ go na stronie
internetowe;.
Spoétka powinna zapewnic
efektywny dostep do informacji
2. niezbednych do oceny sytuacji i TAK

perspektyw spéiki oraz sposobu jej
funkcjonowania.
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Spétka prowadzi korporacyjna
strone internetowg i zamieszcza na
niej:

TAK
3.1. podstawowe informacje o
spotce i jej dziatalnosci (strona
startowa),
3.2. opis dziatalno$ci emitenta ze
wskazaniem rodzaju dziatalnosci, TAK
z ktérej emitent uzyskuje najwiecej
przychodoéw,
2,3, opls ryrikin, na kidrym dziaka En'ntent zamie$cit opis rynku na 'ktorym
: e dziata w Dokumencie Informacyjnym
emitent, wraz z okre$leniem : e :
o zamieszczonym na swojej stronie
pozycji emitenta na tym rynku, : ¢ i 2 " s
TAK | internetowej, lecz nie okresla swojej pozycji
na tym rynku, gdyz jest ona trudna do
okres$lenia dla Spétki. Kiedy Emitent bedzie
w stanie odpowiedzialnie okresli¢ swoja
pozycie na rynku zamieéci stosowna
informacje na stronie internetowej.
o v W celu ograniczenia skutkéw niestosowania
3.4. zyciorysy zawodowe cztonkow : . e
SR SHal NIE tej zasady Emitent publikuje zyciorysy
8 S zawodowe cztonkdéw Zarzadu, gdyz ich
wiedza i do$wiadczenie ma kluczowe
znaczenia dla dziatalnosci operacyjnej
Spoiki.
g Emitent przedstawit wszelkie znane mu
3.5. powziete przez zarzad, na . : " ;
SRR : powiazania cztonkéw Rady Nadzorczej z
podstawie o$wiadczenia cztonka - . S L, ; NS
. . akcjonariuszami posiadajacymi co najmniej
rady nadzorczej, informacje o . ;
: . 5% ogoblnej liczby gtoséw na Walnym
powigzaniach cztonka rady ; SR .
; Zgromadzeniu Sp6tki w Dokumencie
nadzorczej TAK : . .
. . . Informacyjnym, ktéry zostat zamieszczony
z akcjonariuszem dysponujacym . e diEs
G 4 il na stronie internetowej Spo6tki. Dalsze
akcjami reprezentujacymi nie : ; ;
S e . informacje w tym zakresie beda
mniej niz 5% ogdlnej liczby gltoséw . 2 . ,
: — zamieszczane bezposrednio na stronie
na walnym zgromadzeniu spéiki, . :
internetowe;.
3.6. dokumenty korporacyjne TAK
spoiki,
3.7. zarys plandéw strategicznych Emitent przedstawit strategie rozwoju
spotki, Spotki w Dokumencie Informacyjnym, ktéry
TAK | zostat zamieszczony na stronie internetowej

Spoiki. . Dalsze informacje w tym zakresie
beda zamieszczane bezposrednio na stronie
internetowej.
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3.8. opublikowane prognozy oo przypadku l‘ded.y' L L
W S O, e decyzje o publikacji prognoz finansowych
wynikoéw finansowych na biezacy : . . oo .
- ! informacje taka Emitent zamie$ci na swojej
rok obrotowy, wraz z zatozeniami TAK g . :
. stronie internetowej oraz przekaze do
do tych prognoz oraz korektami do . o A ; ;i
St ) publicznej wiadomosci w sposéb wiasciwy
tych prognoz (w przypadku gdy o . .
. il dla przekazywania informacji biezacych i
emitent publikuje prognozy),
okresowych.
3.9. strukture akcjonariatu
emitenta, ze wskazaniem gtéwnych
akcjonariuszy oraz akcji TAK
znajdujgcych sie w wolnym
obrocie,
3.10. dane oraz kontakt do osoby,
ktéra jest odpowiedzialna w spdtce TAK
za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,
3.11. (skreslony)
87, erblikovamne FapoTy Emlte;ngna swojej stronie zamieszcza
cpetipedts odnosnik do serwisu, za pomoca ktérego,
biezace i okresowe, . S S
zgodnie z obowigzujacymi emitenta
regulacjami sa przekazywane raporty
TAK | biezace i okresowe. W ocenie emitenta jest
to najbardziej efektywny sposéb
udostepniania informacji biezgcych i
okresowych z pozycji strony internetowej
Emitenta.
3.13. kalendarz zaplanowanych dat
publikacji finansowych raportéow W celu usuniecia skutkéw niestosowania tej
okresowych, dat walnych zasady Emitent na swojej stronie
zgromadzen, a takze spotkan z zamieszcza odnos$nik do serwisu, za pomoca
inwestorami ktérego, zgodnie z obowigzujgcymi emitenta
i analitykami oraz konferencji NIE | regulacjami sa przekazywane raporty
prasowych, biezace i okresowe (w tym te dotyczgce dat
publikacji raportéw okresowych oraz dat
walnych zgromadzen. Emitent nie
organizuje konferencji prasowych oraz
spotka¢ z analitykami i inwestorami.
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3.14. informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujacych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem

Do dnia publikacji niniejszej informacji
zdarzenia takie nie miaty miejsca. W

i G ot e TAK przypadku ich pojawi?nia sie E.mitent

przeprowadzania tych operacji. zamierza przestrzega¢ przedmiotowa dobra

Informacje te powinny by¢ praktyke.

zamieszczane w terminie

umozliwiajgcym podjecie przez

inwestorow decyzji

inwestycyjnych,

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy W zwiagzku z matg ilo$cig pytan

dotyczace spraw objetych akcjonariuszy, koniecznoscig ich

porzadkiem obrad, zadawane dodatkowego protokotowania oraz faktu, ze

przed i w trakcie walnego najczesciej dotycza one spraw

zgromadzenia, wraz z porzadkowych walnego zgromadzenia,

odpowiedziami na zadawane Spétka nie decyduje sie na stosowanie

pytania, NIE | brzedmiotowej praktyki. W celu
ograniczenia skutkéw niestosowania tej
praktyki Emitent bedzie na biezgco
monitorowat aktywnos¢ akcjonariuszy w
zakresie objetym niniejszg zasadg i
odpowiednio dopasuje swoje dziatania do
tej aktywnosci, co moze mieé¢ wptyw na
zastosowania tej zasady w przyszto$ci.

3.17. informacje na temat

powodow odwotania walnego

zgromadzenia, zmiany terminu lub TAK

porzadku obrad wraz z

uzasadnieniem,

3.18. informacje o przerwie w

obradach walnego zgromadzenia i

powodach zarzadzenia przerwy, TAK

3.19. informacje na temat

podmiotu, z ktérym spo6tka

podpisata umowe o $wiadczenie

ustug Autoryzowanego Doradcy ze TAK | Jednakze w chwili obecnej Emitent nie

wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy,

zawart umowy z Autoryzowanym Doradca.
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3.20. Informacje na temat
podmiotu, ktéry pelni funkcje
animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny
(prospekt emisyjny) spo6iki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposéb
umozliwiajacy fatwy dostep do
tych informacji. Emitent powinien
dokonywa¢ aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych
informacji lub wystgpienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych
na stronie internetowej,
aktualizacja powinna zosta¢
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spoétka prowadzi korporacyjng
strone internetowsa, wedtug
wyboru emitenta, w jezyku
polskim lub angielskim. Raporty
biezace i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym
samym jezyku, w ktérym nastepuje
ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujacymi
emitenta.

TAK

Emitent na swojej stronie zamieszcza
odnosnik do serwisu, za pomocg ktérego,
zgodnie z obowigzujacymi emitenta
regulacjami sg przekazywane raporty
biezgce i okresowe. W ocenie emitenta jest
to najbardziej efektywny sposéb
udostepniania informacji biezacych i
okresowych z pozycji strony internetowej
Emitenta.

Spétka powinna prowadzié
polityke informacyjng ze
szczegblnym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu
Spotka, poza swojg strong
korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla
danej spétki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na

NIE

Emitent nie wykorzystuje indywidualnej
sekcji relacji inwestorski znajdujacej sie na
stronie www.GPWInfoStrefa.pl. W celu
usuniecia skutkéw niestosowania tej zasady
Emitent prowadzi i ciggle rozwija sekcje
relacji inwestorskich wraz z informacjami o
Spétce oraz dokumentami korporacyjnymi
znajdujaca sie na stronie internetowej
Spotki:

/ ’—\ 27
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stronie www.GPWInfoStrefa.pl. www.grupajaguar.pl

Emitent powinien utrzymywac
biezace kontakty z
przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem
6. | umozliwienia mu prawidtowego TAK
wykonywania swoich obowiazkéw ]ednakie w chwili obecnej Emitent nie
wobec emitenta. Spétka powinna zawart umowy z Autoryzowanym Doradca.
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng
za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

W przypadku, gdy w spétce nastapi
zdarzenie, ktére w ocenie emitenta
ma istotne znaczenie dla

7. | wykonywania przez TAK | Jednakze w chwili obecnej Emitent nie
Autoryzowanego Doradce swoich zawart umowy z Autoryzowanym Doradca.
obowigzkéw, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

Emitent powinien zapewni¢

Autoryzowanemu Doradcy dostep Jednakze w chwili obecnej Emitent nie

8. | do wszelkich dokumentéw i TAK | zawart umowy z Autoryzowanym Doradca.
informacji niezbednych do
wykonywania obowigzkéow
Autoryzowanego Doradcy.

Emitent przekazuje w raporcie
rocznym:

9.1. informacje na temat tacznej
wysokos$ci wynagrodzen
wszystkich cztonkéw zarzadu i
rady nadzorczej,

TAK

RAPORT ROCZNY 2015
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Kwestia wynagrodzenia Autoryzowanego
Doradcy jest uregulowana w umowie i
9.2. informacje na temat zwykle jest sprawa poufna. Emitent nie
wynagrodzenia Autoryzowanego moze publikowa¢ takich danych bez zgody
Doradcy otrzymywanego od NIE Autoryzowanego Doradcy. W celu
emitenta z tytutu $wiadczenia ograniczenia skutk6w niestosowania tej
wobec emitenta ustug w kazdym zasady Emitent rozwazy poinformowani
zakresie. 0 wynagrodzeniu Autoryzowanego
Doradcy jesli tylko zapisy odpowiedniej
umowy bede na to pozwalac.
Cztonkowie zarzadu i rady
nadzorczej powinni uczestniczy¢ w
10 obradach walnego zgromadzenia w TAK
" | sktadzie umozliwiajacym s
udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie walnego zgromadzenia.
e Ze wzgledu na fakt, iz przedmiotowe
Przynajmniej 2 razy w roku S : e Lo
: < spotkania nie ciesza sie zazwyczaj duzym
emitent, przy wspéipracy . . . . ,
g S S zainteresowaniem akcjonariuszy, za$
AutOx_yZuvvauegO Doraacy, . : .
e . ‘ s koszty ich organizacji s stosunkowo
powinien organizowa¢ publicznie . : : i
. wysokie, Emitent nie stosuje niniejszej
11. | dostepne spotkanie NIE i . . .
. : - . praktyki. W celu ograniczenia skutkéw
z inwestorami, analitykami i . . . .
s e niestosowania tej zasady Emitent bedzie
mediami. .. ;. . :
na biezagco monitorowat zainteresowanie
akcjonariuszy oraz potencjalnych
inwestorow takimi spotkaniami.
Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie emisji akcji z prawem
poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej W 2015 r. Emitent dokonat emisji akcji serii
12. | ustalenia lub zobowigzac organ do TAK | D z prawem poboru, stosujac sie do
tego upowazniony do ustalenia jej niniejszej zasady.
przed dniem ustalenia prawa
poboru, w terminie
umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.
Uchwaty walnego zgromadzenia
powinny zapewniac zachowanie
niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami
13. powodujacymi okreslone TAK
zdarzenia korporacyjne a datami,
w ktorych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajace z tych
zdarzen korporacyjnych.
13 | W przypadku otrzymania przez TAK
a. | zarzad emitenta od akcjonariusza i
posiadajacego co najmniej potowe /

~
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kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogétu gtoséw w
spobtce, informacji o zwotaniu przez
niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okre$lonym
w art. 399 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, zarzad emitenta
niezwtocznie dokonuje czynnosci,
do ktérych jest zobowigzany w
zwiazku z organizacja i
przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad
rejestrowy akcjonariuszy do
zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art.
400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

W 2015 r. oraz do dnia sporzadzenia
niniejszego oSwiadczenia Emitent nie
dokonywat wyptat dywidendy, jednakze w
przysztosci, w przypadku wyptaty
dywidendy Spo6tka zamierza stosowac sie
do tej dobrej praktyki.

Dzien ustalenia praw do
dywidendy oraz dzien wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajacy
14. | pomiedzy nimi byt mozliwie TAK
najkrotszy, a w kazdym przypadku
nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu
pomiedzy tymi terminami wymaga
szczegbtowego uzasadnienia.

W 2015 r. oraz do dnia sporzadzenia
niniejszego raportu Emitent nie
dokonywat wyptat dywidendy,

Uchwata walnego zgromadzenia w
sprawie wyptaty dywidendy
warunkowej moze zawierac tylko

1.5. takie warunki, ktérych ewentualne TAK | warunkowej, jednakze w przysztosci, w
ziszczenie nastapi przed dniem Brypadin v'vyp%,aty dyw 1.dendy S
ustalenia prawa do dywidendy. waru.nkowe}. Spétka zamierza stosowac sie

do tej dobrej praktyki.
Emitent publikuje raporty
miesieczne, w terminie 14 dni od
zakonczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawiera¢ co
najmnie;j:
o ) Emitent uwaza, ze nalezyte wykonywanie
* Informacje na temat obowiazkéw informacyjnych
16. wystapienia tendencji i

(przekazywanie raportéw biezacych i
okresowych - kwartalnych oraz rocznych)
jest wystarczajace i nie jest konieczne
sporzadzanie comiesiecznych raportéw
powielajacych w wiekszosci juz
opublikowane informacje. W celu
ograniczenia skutkéw niestosowania tej
zasady Emitent I/a biezaco analizuje skale

zdarzen w otoczeniu NIE
rynkowym emitenta, ktére
w ocenie emitenta moga
mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

~
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e zestawienie wszystkich
informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w
okresie objetym raportem,

e informacje na temat
realizacji celéw emisji,
jezeli taka realizacja,
choc¢by w czesci, miata
miejsce w okresie objetym
raportem,

e kalendarz inwestora,
obejmujacy wydarzenia
majgce mie¢ miejsce w
nadchodzacym miesiacu,
ktore dotycza emitenta i sg
istotne z punktu widzenia
interesow inwestoréw, w
szczegblnosci daty
publikacji raportéw
okresowych, planowanych
walnych zgromadzen,
otwarecia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz
oczekiwany termin
publikacji raportu
analitycznego.

swojej dziatalnosci w kontekscie

obowiazkéw informacyjnych (w tym takze
dotyczacych raportéw miesiecznych) i w

przysztosci moze uznac za zasadne i
celowe publikowanie raportéw
miesiecznych.

16

W przypadku naruszenia przez
emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku
NewConnect”) emitent powinien
niezwtocznie opublikowa¢, w
trybie wiasciwym dla
przekazywania raportéw
biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajacg zaistniatg
sytuacje.

17.

(skreslony)
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