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1. Llist Prezesa Zarzadu
Lubsko, 03.04.2017 roku

Szanowni Akcjonariusze, Inwestorzy!

W imieniu firmy LZMO S.A. przedstawiam Paristwu jednostkowy raport roczny za 2016 rok,
zawierajacy jednostkowe sprawozdanie finansowe obejmujace okres od 1 stycznia 2016 r. do
31 grudnia 2016 r. wraz z danymi poréwnawczymi za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31

grudnia 2015 .

W 2016 roku LZMO S.A. osiagneto przychody netto ze sprzedazy produktéw w wysokosci
2321 909,69 zt. W analogicznym okresie roku poprzedniego wyniosty one 4 513 058,91 zt.
Gtéwna przyczyna spadku przychodéw w 2016 roku w poréwnaniu do analogicznego okresu
roku poprzedniego jest spadek koniunktury w branzy budowlanej w Polsce i zmniejszenia
dynamiki zaméwieri na rynku materiatdw budowlanych. Szczegélnie dotyczy to segmentu
budownictwa domkéw jednorodzinnych. W potaczeniu z rozpoczeta w ubiegltym okresie
przez dostawcéw komindw gliniano-szamotowych akcja obnizania cen na oferowane przez
nich produkty przyczynito sie to do spadku popytu na produkty premium oferowane przez
Spotke oraz utrudnito utrzymanie obserwowanej w poprzednich okresach dynamiki
przyrostu przychodéw ze sprzedazy pomimo stabilnej pozycji Emitenta jako dostawcy
systeméw kominowych. Spadek przychodéw byt tez spowodowany otwarciem w dniu 25
sierpnia 2016 roku postepowania sanacyjnego, zmianami personalnymi, co wywotato efekt
wyczekiwania na rynku na rozwdj wypadkéw, ze wzgledu na fakt, ze dla wielu uczestnikow
zycia gospodarczego nowe prawo restrukturyzacyjne nie jest znane. Niemniej Spotce udato
sie czwartym kwartale 2016 roku wyhamowa¢ spadkowa tendencje sprzedazy, ktére byto
wyzsze niz w analogicznym okresie roku 2015.

Bilans LZMO S.A. za rok 2016 wykazuje strate przewyiszajacg sume kapitatu zapasowego i
kapitatow rezerwowych oraz jedng trzecig kapitatu zaktadowego, w zwigzku z powyzszym,
stosownie do wymogow art. 397 ustawy z dnia 15.09.2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1578 ze zm.), Zarzad Spétki niezwtocznie zwota Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy celem powziecia uchwaty dotyczacej dalszego istnienia Spotki. Zarzad bedzie
rekomendowat dalsze istnienie Spoétki. Jest to uzasadnione ze wzgledu na trwajacy proces
sanacyjny oraz dziatania naprawcze podjgte w 2016 roku. Jednoczesnie nalezy podkreslic, ze
Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie, ktora zostata
wyznaczona na Zarzadce przez Sad Rejonowy w Zielonej Gorze V Wydziat Gospodarczy Sekcja
ds. Upadtosciowych i Restrukturyzacyjnych na biezaco kontroluje proces sanacyjny w LZMO
SA i gdyby w jej opinii, za ktérg bierze odpowiedzialno$¢ sytuacja w Spétce nie dawata
perspektyw naprawczych sama z urzedu podjetaby dziatania zmierzajace do zmiany decyzji
Sadu.
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LZMO finansuje swoja dziatalnos¢ z wptywoéw pochodzgcych z biezacej dziatalnosci
produkcyjnej. Nie mozna wyeliminowac ryzyka pojawienia sie probleméw z finansowaniem
biezacej dziatalnosci. Aktualne przychody nie zaspokajajg w petni kosztow. Ta sytuacja jest
przedmiotem troski Zarzadu, Rady Nadzorczej, Zarzadcy oraz Rady Wierzycieli. Aby dalej
funkcjonowac Spdtka musi uzyska¢ dodatkowe finansowanie np. w postaci pozyczki od
akcjonariusza. Srodki potrzebne sg na zaspokojenie zobowiazar, kapitat obrotowy,
inwestycje zwigzane z wejsciem na rynek niemiecki oraz zobowigzaniami wobec

obligatariuszy.

W dniu 29 marca 2016 r. weszta w zycie umowa partnerska zawarta pomiedzy
hagebauHandelsgesellschaftfiirBaustoffeGmbH & Co. KG z siedzibg w Soltau w Niemczech a
spotka LZMO S.A. na dostawy systemow kominowych ISOTECH. Umowa zostata zawarta na
czas nieokreslony. W wyniku zawarcia ww., umowy LZMO S.A. uzyskata status partnera
grupy hagebau i bedzie dostarczata system kominowy ISOTECH do sieci sprzedazy Grupy na
terenie Niemiec. W dniu 26 kwietnia 2016 roku Spétka podpisata umowe handlowa z
Contract Company Services GmbH & Co. KG z siedzibg w Eckernférde, ktorej przedmiotem
jest dystrybucja systemow kominowych wytwarzanych przez LZMO S.A. na terenie Niemiec.
Umowa zostata zawarta na 2016 rok i ulegta automatycznemu przedtuzeniu o 1 rok,
poniewaz do 30.06.2016 r. nie nastapito jej wypowiedzenie. W dniu 4 maja 2016 r.
uprawomocnit sie certyfikat dopuszczajgcy W3G o numerze Z-7.1-3513. z Niemieckiego
Instytutu Techniki Budowlanej w Berlinie (DIBt) na produkowany przez LZMO system
kominowy ISOTECH. Certyfikat ten potwierdza, ze systemy kominowe LZMO spetniajg
wymogi jakosciowe i wytrzymatosciowe w przypadku pracy w warunkach ekstremalnych i
dopuszcza je zarazem do dystrybucji na terenie Niemiec. Powyisze zdarzenia sprawiajg, ze
przed wyrobami produkowanymi przez Spotke otworzyly sie perspektywy sprzedazy na
duzym i wymagajacym rynku niemieckim.

Juliusz Bolgk

rezes™Zar
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2. Informacje o Spdéice

_ LZMO Spotka Akcyjna w restrukturyzacji

Siedziba
Adres
Telefon
Faks

Adres poczty
elektronicznej

Adres strony
internetowe;j

Oznaczenie Sadu

KRS

NIP

Kapitat zaktadowy na
dzier 31.12.2016r. ina
dzien przekazania
raportu.

Zarzad Spotki na dzier

31.12.2016 r. i na dzien
publikacji raportu

Rada Nadzorcza na
dziert 31.12.2016 . i
nadzien publikacji
raportu

Lubsko
ul. Reymonta 7, 68-300 Lubsko
+48 (68) 374 35 35

+ 48 (68) 888 02 12

lzmo@I|zmo.pl

www.lzmo.pl

Sad Rejonowy w Zielonej Gorze, VIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego

0000369775
928-194-98-57

1093 000,00 zt

Juliusz Bolek — Prezes Zarzadu

Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja Spotka Akcyjna -
Zarzgdca ustanowiony przez Sad Rejonowy w Zielonej Gorze

Dariusz Janus, Robert Madej, Piotr Niespodziewanski, Marek
Zagaja, Marcin Zimny
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Audytor:

UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

3. Wybrane dane finansowe jednostkowego sprawozdania finansowego LZMO SA w

restrukturyzacji

WYBRANE DANE FINANSOWE

Przychody netto ze sprzedazy

produktéw, towaréw i materiatéw

PLN

31.12.2015
4238 413,13

31.12.2016
2321909,69

EUR

31.12.2015
1012 811,40

31.12.2016
524 843,96

Zobowigzania diugoterminowe

Zysk (strata) 2 dziafalnosci operacyjnej | 1 763629,22] 91891476 421436,92] 207 711,5[
Zysk (strata) brutto 357312,89| -18 353 167,66 85383,50| -4148 546,03
Zysk (strata) netto 357312,89| -18 353 167,66 85383,50| -4148 546,03
Przeptywy pieniezne netto z 1721667,30| -4812 719,75 -1087 866,12 -752 089,20
dziatalnosci operacyjnej
Przeptywy pieniezne netto z -4979 253,61 -2496 225,45 -546 246,25 -292 081,99
dziatalnodci inwestycyjnej
Przeptywy pienieine netto z 3239918,82| -1713 709,62 774 211,15 -387 366,55
dziatalnosci finansowej
s -17 667,49 -32 883,96 -4 221,82 -7 433,08
Przeptywy pienigine netto, razem
42038 905,67 | 15146 110,62 9864 814,19 3423623,56
Aktywa, razem
Zobowigzania i rezerwy na 20582 101,20 | ‘16 342 356,69 4 829 778,53 3690022,75
zobowigzania
5662 500,00 2 343 000,00 1328 757,48 529611,21

Zobowiazania krétkoterminowe

12990 201,61

13 999 356,69

3048 269,77

3164 411,54

‘l(apitai wiasny

21 456 804,47

-1 196 246,08

5035 035,66

-270 399,20

. 1093 000,00 1°093 000,00 256 482,46 247 061,48
Kapitat podstawowy

Zasady przeliczania danych finansowych na euro:
a) wybrane pozycje bilansu przeliczono wedtug kursu sredniego EUR podanego przez

Narodowy Bank Polski:

a. Zdnia 31.12.2015 roku — tabela nr 252/A/NBP/2015 - kurs 4,2615 PLN/EUR.
b. Zdnia 31.12.2016 roku - tabela nr 252/A/NBP/2016 - kurs 4,4240 PLN/EUR,
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4. Oswiadczenia Zarzadu

OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE RZETELNOSCI SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

Zarzad LZMO S.A. w restrukturyzacji oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne
jednostkowe sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne zostaty sporzadzone zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi Emitenta, oraz ze odzwierciedlajag w sposob prawdziwy, rzetelny
i jasny sytuacje majatkowa i finansowa emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze
sprawozdanie z dziatalnoéci emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji emitenta, w tym opis

podstawowych zagrozen i ryzyk.

Lubsko, dnia 03 kwietnia 2017 roku

Juliusz %ek
ZE ‘Zhr N
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OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Zarzad LZMO S.A. w restrukturyzacji o$wiadcza, 7e podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych, dokonujacy badania rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ie podmiot ten oraz biegli
rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia
bezstronnej i niezaleinej opinii o badaniu, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa

krajowego.

Lubsko, dnia 03 kwietnia 2017 roku

Juliusz Bojek

PREZE Q,\RZA U
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5. Informacja na temat stosowania przez Spétke Zasad tadu Korporacyjnego

Spotka w roku obrotowym 2016 przestrzegata zasad fadu korporacyjnego wynikajacych ze
zbioru Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na NewConnect.
Ponizej umieszczona tabela zawiera szczegotowy opis zakresu i formy stosowania

poszczegdlnych zasad przez Spotke wraz ze wskazaniem okolicznosci i przyczyn

niezastosowania niektérych zasad.

ZASADA TAK / NIE KOMENTARZ ZARZADU

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i

efektywna polityke informacyjng, zaréwno z Tak
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii oraz Za wyjatkiem Spotka prowadzi
najnowszych narzedzi komunikacji transmisji obrad efektywna polityke
zapewniajgcych szybko$¢, bezpieczenstwo oraz walnego informacyjna i stara sie
szeroki i interaktywny dostep do informacji. zgromadzenia z | miare mozliwosci
Spotka korzystajac w jak najszerszym stopniu z wykorzystaniem zapewniaé inwestorom
tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig sieci Internet, |s;eroki dostep do
komunikacje z inwestorami i analitykami, rejestracji informacji wypetniajac
wykorzystujac w tym celu rowniez nowoczesne przebiegu w ten spos6b rzetelnie
metody komunikacji internetowej, umozliwiac obrad i obowiazki informacyjne.
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z | upublicznienia
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac go na stronie
przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej
internetowej.

2, Spotka powinna zapewnic efektywny dostep do
informacji niezbednych do oceny sytuacji i Tak

perspektyw spotki oraz sposobu jej
funkcjonowania.
3 Spotka prowadzi korporacyjng strong
internetowa i zamieszcza na niej:

; : e Tak
3.1. podstawowe informacje o spotce i jej
dziatalnoéci (strona startowa),
3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem

rodzaju dziatalnosci, z ktorej emitent uzyskuje Tak
najwiecej przychodow,
3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz Tak

z okreéleniem pozycji emitenta na tym rynku,
3.4. zyciorysy zawodowe cztonkow organow
spotki,

3.5. powziete przez zarzad, na podstawie
o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej,
informacje o powigzaniach cztonka rady Tak
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym
akcjami reprezentujacymi nie mniej niz 5%

Tak
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ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu
spotki,

3.6. dokumentykorporacyjnespétki,

Tak

3.7. zarysplandwstrategicznychspatki,

Tak

3.8. opublikowane prognozy wynikéw
finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do
tych prognoz (w przypadku gdy emitent
publikuje prognozy),

Tak

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujgcych sie w wolnym obrocie,

Tak

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktora jest
odpowiedzialna w spofce za relacje
inwestorskie oraz kontakty z mediami,

Tak

3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezace i okresowe,

Tak

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z
inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych,

Tak

3.14. informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wypfata dywidendy,
oraz innych zdarzen skutkujacych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindw oraz zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje te
powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajgcym podijecie przez inwestoréw
decyzji inwestycyjnych,

Tak

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

Tak

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

Tak

3.18. informacje o przerwie w obradach
walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia
przerwy,

Tak

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem
nazwy, adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty
elektronicznej Doradcy,

Tak

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry
petni funkcje animatora akcji emitenta,

Tak

R
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3.21. dokument informacyjny (prospekt
emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu
ostatnich 12 miesiecy,

Tak

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej
powinny by¢ zamieszczane w sposdb
umozliwiajacy tatwy dostep do tych informacji.
Emitent powinien dokonywac aktualizacji
informacji umieszczanych na stronie
internetowej. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informacji lub wystapienia
istotnej zmiany informacji umieszczanych na
stronie internetowej, aktualizacja powinna
zosta¢ przeprowadzona niezwlocznie.

Tak

Spotka prowadzi korporacyjng strong
internetowa, wedtug wyboru emitenta, w
jezyku polskim lub angielskim. Raporty biezace i
okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku,
w ktorym nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi emitenta.

Tak

Spotka powinna prowadzi¢ polityke
informacyjna ze szczeg6inym uwzglednieniem
potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym
celu Spotka, poza swojg strong korporacyjng
powinna wykorzystywac indywidualng dla
danej spotki sekcje relacji inwestorskich
znajdujaca na stronie www.GPWiInfoStrefa.pl.

Nie

Spotka zapewnia
wystarczajgcy dostep
do informacji poprzez
prowadzenie dziatu
"Relacje inwestorskie"
na stronie www.lzmo.pl
oraz uzupetniajgco na
stronie
www.GPWInfoStrefa.pl

Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty
z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy,
celem umozliwienia mu prawidtowego
wykonywania swoich obowigzkoéw wobec
emitenta. Spétka powinna wyznaczy¢ osobg
odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

Tak

W przypadku, gdy w spétce nastgpi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla wykonywania przez Autoryzowanego
Doradce swoich obowiazkow, emitent
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradceg.

Tak

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentow i
informacji niezbednych do wykonywania
obowiagzkéw Autoryzowanego Doradcy.

Tak

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:
9.1. informacje na temat facznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i
rady nadzorczej,

Tak

11
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9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta
ustug w kazdym zakresie.

Nie

Kwestia wynagrodzenia
Autoryzowanego
Doradcy jest
uregulowana w umowie
i jest sprawa poufna.
Emitent nie moze
publikowac takich
danych bez zgody
Autoryzowanego
Doradcy.

10.

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Tak

11,

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspotpracy Autoryzowanego Doradcy,
powinien organizowac publicznie dostepne
spotkanie z inwestorami, analitykami i
mediami.

Tak

12.

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowac cene emisyjna albo mechanizm jej
ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjne;j.

Tak

13;

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny
zapewniac¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomigdzy decyzjami powodujgcymi
okreslone zdarzenia korporacyjne.a datami, w
ktorych ustalane s prawa akcjonariuszy
wynikajgce z tych zdarzeri korporacyjnych.

Tak

13a.

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta
od akcjonariusza posiadajacego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogotu gloséw w spéice, informacji o
zwotaniu przez niego nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 §
3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad emitenta
niezwlocznie dokonuje czynnosci, do ktérych
jest zobowigzany w zwigzku z organizacjg i
przeprowadzeniem walnego zgromadzenia.
Zasada ta ma zastosowanie réwniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 §
3 Kodeksu spotek handlowych.

Tak

14.

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzieri
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,

Tak
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aby czas przypadajgcy pomigdzy nimi byt
moZliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie
dtuiszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie
dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegOtowego uzasadnienia.

15. | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wyptaty dywidendy warunkowej moze zawiera¢
tylko takie warunki, ktérych ewentualne Tak
ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa
do dywidendy.

16. | Emitent publikuje raporty miesieczne, w
terminie 14 dni od zakoriczenia miesiaca.
Raport miesieczny powinien zawiera¢ co
najmnie;j:

* informacje na temat wystapienia tendencji i
zdarzenri w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére
W ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych emitenta,

* zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie
raportu biezgcego w okresie objetym raportem, Tak
* informacje na temat realizacji celéw emisji,
jezeli taka realizacja, choéby w czeéci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

* kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzgcym
miesigcu, ktore dotyczg emitenta i sg istotne z
punktu widzenia intereséw inwestoréw, w
szczegolnosci daty publikacji raportow
okresowych, planowanych walnych
zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

16a. | W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okre$lonego w
Zataczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu (,Informacje biezace i
okresowe przekazywane w alternatywnym Tak
systemie obrotu na rynku NewConnect”)
emitent powinien niezwtocznie opublikowaé, w
trybie wiasciwym dla przekazywania raportéow
biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajgca zaistniatg sytuacje.

Julfuszféle
pREZES ZRRZADU







