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1. Pismo Zarzagdu Genomed S.A. do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,

Z duza satysfakcjg przekazujemy Panstwu raport roczny Genomed S.A., prezentujgcy wyniki
osiggniete przez Spotke w 2016 roku.

Przychody Genomed S.A. w 2016 roku wyniosty 14 391,4 tys. zt i byty o 48,7% wyzsze od
przychodéw poprzedniego roku. Spotka osiggneta za rok 2016 wynik netto 271,5 tys. zt i
EBITDA w wysokosci 1 205,6 tys. zt.

Na bardzo dobre wyniki roku 2016 istotny wptyw miat znaczacy wzrost sprzedazy
innowacyjnych ustug opartych na technologii sekwencjonowania genomowego (ang. Next
Generation Sequencing, NGS), szczegdlnie oferty genetycznych badan prenatalnych, ktore
dzieki transferowi technologii nieinwazyjnego testu prenatalnego NIFTY w poprzednim roku
wykonywane sg we witasnym, wysokoprzepustowym laboratorium o najwyzszej klasie
czystosci.

W 2016 roku Spotka rozwijata takze z powodzeniem sprzedaz badan w kierunku predyspozycji
genetycznych do choréb nowotworowych, proponujac szeroki zakres paneli diagnostycznych,
dostosowanych do réznorodnych potrzeb odbiorcow.

Genomed S.A. wzmocnita w roku 2016 swg pozycje lidera na polskim rynku ustug
sekwencjonowania DNA w technologii NGS, 2z powodzeniem docierajgc do klientéow z
sektoréw diagnostyki medycznej, nauki oraz biotechnologiczno-farmaceutycznego. Z sukcesem
wprowadzata do swojej oferty rezultaty zakoniczonych prac badawczo-rozwojowych, stajac sie
coraz mniej uzalezniona od wptywow z dotacji i w coraz wiekszym stopniu finansujgc nowe
projekty z biezgcej dziatalnosci firmy.

Warte podkreslenia jest zakoniczenie w lutym 2016 roku realizacji projektu w ramach
Programu "INNOTECH" pt.: "Polski genom referencyjny dla diagnostyki genomowej i medycyny
spersonalizowanej", realizowanego w latach 2013-2016 przez konsorcjum POLGENOM,
ktorego liderem byta Spdtka. Jego efektem jest baza referencyjnej polskiej subpopulacji
kaukaskiej, oparta na petnych genomach 126 zdrowych, dtugowiecznych Polakéw (90+),
zawierajgca takze zestaw danych klinicznych i biochemicznych. Zostata ona w 2016 roku
przetestowana, przygotowana do wdrozenia i do praktycznego wykorzystania w procesach
diagnostycznych - w dziatalnosci laboratoriow diagnostyki genetycznej oraz w praktyce firm
farmaceutycznych - przy wprowadzaniu nowych lekow, ktérych dziatanie uzaleznione jest od
genotypu pacjenta.

Zgodnie z planami rozwoju Spétka kontynuowata w roku 2016 dziatania zwigzane z promocja
swojej oferty dla klientédw zagranicznych, uczestniczgc min. jako jedyny polski wystawca w 49.
dorocznej konferencji European Society of Human Genetics w Barcelonie (ESHG 2016) oraz
uzyskujgc kolejne miedzynarodowe certyfikaty jakosci.




W ocenie Zarzagdu w roku 2017 nastapi dalszy wzrost sprzedazy innowacyjnych ustug, opartych
o technologie genomowa, zaréwno w obszarach B2C, jak i B2B. W zwigzku z tym
przewidywany jest dalszy wzrost przychodéw, ktory przektadaé sie bedzie na dalszg poprawe
rentownosci.

Dziekujemy Akcjonariuszom i Inwestorom za okazane nam zaufanie oraz Pracownikom
Genomed SA za ich ciggte zaangazowanie w rozwdj nowych technologii, bez ktérego nie
bytoby mozliwe osiggniecie tak znaczgcego wzrostu przychodéw w roku 2016.

Z powazaniem,

Zarzad Genomed S.A.




2. Wybrane dane finansowe w PLN oraz przeliczone na Euro

Pozycje bilansowe, jak i pozycje rachunku zysku i strat, przeliczono wedfug ogtoszonego przez

Narodowy Bank Polski $redniego kursu euro odpowiednio na dzien 31.12.2016 r. oraz

31.12.2015 r., ktory wynosit:

e nadzien 31.12.2016r.—4,4240 PLN
e nadzien 31.12.2015r.-4,2615 PLN

01.01.2016- | 01.01.2015- | 01.01.2016- | 01.01.2016-
31.12.2016 w | 31.12.2015w | 31.12.2016 | 31.12.2016
PLN PLN w EURO w EURO
A AKTYWA TRWALE 1745078,37| 2067 109,63 394 457,14 485 066,20
| Wartosci niematerialne i prawne 79 515,34 148 984,92 17 973,63 34 960,68
Il Rzeczowe aktywa trwate 1556061,32| 1844723,00| 351731,76| 432881,15
Il Naleznosci dtugoterminowe 50 000,00 50 000,00 11 301,99 11 732,96
IV Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0 0,00 0,00
V Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 59501,71 23401,71 13 449,75 5491,43
B AKTYWA OBROTOWE 5239560,60| 4101577,04| 1184349,14| 962472,61
| Zapasy 663 540,72 662 254,20 149986,60| 155 404,01
Il Naleznosci krotkoterminowe 844 502,31 694 646,97 190 891,12 163 005,27
Il Inwestycje krotkoterminowe 3618324,47| 2681830,91| 817885,28| 629316,18
w tym $rodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 2518324,47| 2681830,91| 56924152 629316,18
IV Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 113 193,10 62 844,96 25 586,14 14 747,15
AKTYWA OGOtEM 6984 638,97 | 6168686,67| 1578 806,28 | 1447 538,82
01.01.2016- Stan na 01.01.2016- Stan na
31.12.2016 w | 31.12.2015w | 31.12.2016 | 31.12.2015
PLN PLN w EURO w EURO
A KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 4253 295,38| 3981 825,45 961 413,96 934 371,81
| Kapitat (fundusz) podstawowy 132 130,10 132 130,10 29 866,66 31 005,54
Il Nalezne wptaty na kapitat podstawowy 0,00 0 0,00 0,00
Il Udziaty (akcje) wiasne 0,00 0 0,00 0,00
IV Kapitat (fundusz) zapasowy 4460 338,84 | 4460338,84 | 1008 214,02 | 1046 659,35
V Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 0,00 0 0,00 0,00
VI Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0,00 0 0,00 0,00
VIl Zysk (strata) z lat ubiegtych -610 643,49 -614 784,03 | -138029,72| -144264,70
VIII Zysk (strata) netto 271 469,93 4 140,54 61 363,00 971,62
IX Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego 0,00 0 0,00 0,00
B ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA
ZOBOWIAZ/_}’-\NIA 2731343,59| 2186861,22| 617392,31| 513167,01
| Rezerwy na zobowigzania 177 914,77 0 40 215,82 0,00
Il Zobowigzania dfugoterminowe 11 057,37 41184,31 2 499,41 9 664,28
Il Zobowigzania krétkoterminowe 1592 529,99 995 103,17 359975,13 233 510,07
IV Rozliczenia miedzyokresowe 949 841,46| 1150573,74| 214701,96| 269992,66
PASYWA OGOtEM 6984 638,97 | 6168686,67| 1578 806,28 | 1447 538,82




01.01.2016- | 01.01.2015- | 01.01.2016- | 01.01.2016-
31.12.2016 w | 31.12.2015w | 31.12.2016 | 31.12.2016
PLN PLN w EURO w EURO
PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY 14391 356,63 | 9676402,30| 3 253 019,13 | 2 270 656,41
ZYSK (STRATA) ZE SPRZEDAZY -766 062,39 | -1784300,24| -173160,58| -418 702,39
ZYSK (STRATA) NA DZIALALNOSCI OPERACYINE! 322 995,08 19059,62| 73 009,74 4472,51
ZYSK (STRATA) BRUTTO 274 043,93 1124554|  61944,83 2 638,87
ZYSK (STRATA) NETTO 271 469,93 4140,54|  61363,00 971,62
AMORTYZACJA 882634,15| 894071,51| 199510,43| 209802,07

3. Sprawozdanie finansowe za rok 2016

Roczne sprawozdanie finansowe zawarte jest w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Raportu.

4. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok 2016

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci zawarte jest w Zatgczniku nr 2 do niniejszego Raportu.

5. OsSwiadczenie w sprawie rzetelnosci sprawozdania finansowego

Cztonkowie Zarzadu oswiadczajg, ze wedtug ich najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie

finansowe oraz dane pordwnywalne zostaty sporzgdzone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami

rachunkowosci i odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje finansowg i

majgtkowg Spotki oraz jej wynik finansowy, a takze, ze sprawozdanie z dziaftalnosci zawiera

prawdziwy obraz sytuacji.

6. Oswiadczenie w sprawie zasad wyboru podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdania finansowego

Zarzad oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdania finansowego, dokonujacy

badania rocznego sprawozdania finansowego zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz,

ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy tego badania spetniali warunki do wydania

bezstronnej i niezaleznej opinii z badania, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.




7. Opinia oraz raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania

finansowego

Opinia oraz raport podmiotu uprawionego do badania sprawozdania finansowego stanowig

Zatacznik nr 3 do niniejszego Raportu.

8. Oswiadczenie na

temat

stosowania

zasad

tadu korporacyjnego i

przestrzegania zasad Dobrych Praktyk Spdtek notowanych na Rynku

NewConnect

LP

ZASADA

TAK / NIE /
NIE DOTYCZY

KOMENTARZ

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji
zapewniajgcych szybkos$é, bezpieczenstwo oraz
szeroki i interaktywny dostep do informacji. Spdtka
korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z
inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w tym celu
metody komunikacji

rowniez nowoczesne

internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad

walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé

g0 na stronie internetowe;j.

TAK/NIE

zasade z
obrad
zgromadzenia z

Emitent stosuje niniejsza
wytgczeniem transmitowania
walnego
wykorzystaniem sieci Internet,
obrad i

stronie

rejestrowania  przebiegu
upubliczniania go na

internetowej.

Spoétka powinna zapewni¢ efektywny dostep do

informacji niezbednych do oceny sytuacji i

perspektyw spotki oraz sposobu jej funkcjonowania.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowaq i
zamieszcza na niej:

3.1. podstawowe informacje o spétce i jej

dziatalnosci (strona startowa),

TAK

3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem

rodzaju dziatalnosci z ktdérej emitent uzyskuje

najwiecej przychodéw

TAK

3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

TAK/NIE

Z wytgczeniem pozycji Spotki na rynku,
na ktéorym dziata, ze wzgledu na
trudnosci z uzyskaniem wiarygodnych
danych rynkowych.

3.4. zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spotki,

TAK

3.5. powziete zarzad, na podstawie
oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o

przez

powigzaniach  cztonka rady  nadzorczej z

akcjonariuszem dysponujgcym akcjami

TAK




reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby
gtosdw na walnym zgromadzeniu spétki,

3.6. dokumenty korporacyjne spotki,

TAK

3.7. zarys plandw strategicznych spotki,

TAK

3.8. opublikowane prognozy wynikdw finansowych
na biezgcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych
prognoz oraz korektami do tych prognoz (w
przypadku gdy emitent publikuje prognozy),

TAK

Emitent stosuje niniejszg zasade, przy
czym z uwagi na okolicznos¢, iz Emitent
nie sporzadzat prognoz wynikéow
finansowych na 2016 r., nie byly one
publikowane i zamieszczane na stronie
internetowej Emitenta.

3.9. strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem
gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w
wolnym obrocie,

TAK

3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spoétce za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

TAK

3.11. (skreslony)

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takie spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw
oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie
umozliwiajagcym podjecie przez inwestoréw decyzji
inwestycyjnych,

TAK

3.15. (skreslony)

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania,

TAK/NIE

Spotka moze opublikowaé i udzieli¢
odpowiedzi na wybrane pytania
dotyczace spraw objetych porzadkiem
obrad, ktére w opinii Spoétki maja
istotne znaczenie dla przebiegu obrad i
uchwat podejmowanych przez WZA.

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,

TAK

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym spétka

podpisata umowe o Swiadczenie ustug

TAK




Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy,
adresu strony internetowej, numerow telefonicznych
oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny)
spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. (skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny
by¢ zamieszczane w sposdb umozliwiajacy tatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych na
stronie internetowej. W przypadku pojawienia sie
nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotnej
zmiany informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja powinna zostaé
przeprowadzona niezwtocznie.

TAK

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny by¢
zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w
tym samym jezyku, w ktdrym nastepuje ich
publikacja zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
emitenta.

TAK

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegélnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw
indywidualnych. W tym celu Spodtka, poza swoja
strong  korporacyjng  powinna  wykorzystywaé
indywidualng dla danej spdtki sekcje relacji
inwestorskich znajdujaca na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

TAK

Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidlowego wykonywania
swoich obowigzkéw wobec emitenta. Spodtka
powinna wyznaczy¢é osobe odpowiedzialng za
kontakty z Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spéfce nastgpi zdarzenie, ktére
w ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla
wykonywania przez Autoryzowanego Doradce
swoich obowigzkdw, emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentéw i
informacji niezbednych do wykonywania
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

TAK




Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat t3cznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkdéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat  wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug
w kazdym zakresie.

NIE

Spotka nie zamieszcza w raportach
rocznych informacji n/t wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy, ze wzgledu
na fakt, iz umowa zawarta pomiedzy
Spotkg, a Autoryzowanym Doradca
zawiera klauzule poufnosci.

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspodtpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

NIE

W chwili obecnej praktyka ta nie bedzie
stosowana przez Emitenta w sposob
ciagty.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji
akcji z prawem poboru powinna precyzowac cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub
zobowigza¢ organ do tego upowazniony do ustalenia
jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie
umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjnej.

TAK

13

Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniaé
zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi  okre$lone
zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane
sg prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen
korporacyjnych.

TAK

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad emitenta od
akcjonariusza posiadajgcego co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogédtu
gtosow w spdtce, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie
okreslonym w art. 399 § 3 Kodeksu spétek
handlowych, zarzad emitenta niezwtocznie dokonuje
czynnosci, do ktérych jest zobowigzany w zwigzku z
organizacja i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy
akcjonariuszy do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu
spoétek handlowych.

TAK

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien
wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby
czas przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie
najkrotszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15

TAK




dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy

tymi terminami wymaga szczegbtowego

uzasadnienia.

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty
dywidendy warunkowej moze zawieraé tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi
przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14
dni od zakoriczenia miesigca. Raport miesieczny
powinien zawiera¢ co najmnie;j:

informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w
ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztosci istotne
skutki dla kondycji finansowej oraz wynikow
finansowych emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie
objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli
taka realizacja, chocby w czesci, miata miejsce w
okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia
majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktore dotyczg emitenta i sg istotne z punktu widzenia
interesow inwestoréw, w szczegdlnosci daty
publikacji raportow okresowych, planowanych
walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin
publikacji raportu analitycznego.

NIE

Emitent nie uwaza za konieczne
stosowania przedmiotowej praktyki w
sposob ciggly, gdyz w opinii Emitenta
zawierane w raporcie miesiecznym
informacje sg mafo istotne z punktu
widzenia dziatalnosci Spotki.
Jednoczesnie Spotka zapewnia, ze
wszelkie istotne dane majgce wptyw na
jej dziatalno$¢ beda przekazywane w
formie raportéw biezacych i
okresowych oraz zamieszczane na
stronie internetowej Spofki.

16a

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego Systemu Obrotu
(,Informacje biezace i okresowe przekazywane w
alternatywnym  systemie  obrotu na  rynku
NewConnect”) emitent powinien niezwtocznie
opublikowa¢, w trybie wtasciwym dla przekazywania
raportow  biezgcych na  rynku  NewConnect,

informacje wyjasniajgcg zaistniatg sytuacje.

TAK

17

17. (skreslony)

W imieniu Zarzadu,

Anna Boguszewska-Chachulska

Prezes Zarzadu

Marek Zagulski

Cztonek Zarzadu
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