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Szanowni AKcjonariusze,
Przekazujemy do Waszych rak jednostkowy raport roczny za 2016 rok.

Miniony rok byt dla naszej firmy okresem kontynuacji zaplanowanej strategii - uzyskania pozycji lidera
na rynku gier z gatunku hidden-horror. Podjete przez nas w latach ubiegtych decyzje spowodowaty wzrost
warto$ci marki Bloober Team, rozwdj portfolio i zasobéw ludzkich a takze wzrost zaré6wno przychoddw, jak
i zyskow firmy.

Pierwszym tytutem nowej strategii Bloober Team S.A. byta gra “Layers of Fear”, ktéra zadebiutowata
najpierw w ramach tzw. “wczesnego dostepu” i z miejsca podbita serca graczy na catym $wiecie. Gra zebrata
znakomite recenzje i na nowo zdefiniowata gatunek horroru psychologicznego. Po podpisaniu umowy
wydawniczej ze sp6tka Aspyr Media gra trafita na rynek w pelnej wersji (PC, OS X, Linux, PS4, Xbox One)
w lutym 2016 roku, gdzie podobnie zebrala znakomite recenzje i przyniosta zwrot naktadéw w bardzo szybkim
czasie od premiery. Na dzien dzisiejszy w "Layers of Fear” (dzieki r6znym wersjom i promocjom) zagrato juz
ponad 1,5 miliona graczy na caltym $wiecie!

Kolejny  tytul, nad ktérym Spétka pracowata
zdecydowanie wiekszg czes$¢ zesziego roku - cyberpunkowy
horror “>observer_”, trafi na rynek latem tego roku. W naszej
branzy tatwiej o pojedynczy sukces, ale dopiero powtarzalnos$¢
moze zapewni¢ firmie renome i pewno$¢ przychodéw. Jak mato
kto w branzy gier, bazujac na naszej historii, zdajemy sobie z Tego
sprawe. Gry komputerowe to temat rozpalajacy (szczegdlnie w
ostatnich miesigcach) emocje wielu inwestoréw, temat niezwykle
atrakcyjny, ale tez obarczony duzym ryzykiem na kazdym etapie.
Nasza strategia 1 specjalizacja pozwolity nam rozpoczac
wspotprace z ponad 70 wspaniatymi miodymi twdrcami gier,
ktérzy daja z siebie wszystko aby dostarczy¢ wszystkim wiele
rado$ci. Warto o tym pamietac¢ przegladajac raport oparty gtéwnie
o liczby. Biznes gier komputerowych to przede wszystkim ludzie.
Poza wynikami, to wiasnie oni stanowiag najwiekszy kapitat kazdej
spoiki z tej branzy. ChcieliSmy podkresli¢, Ze jako Zarzad Bloober
Team S.A. jesteSmy szczegdlnie dumni wlasnie z nich. Wierzymy,
ze ta niekwantyfikowalna cze$¢ naszego kapitatu bedzie kluczem
do sukcesu naszych kolejnych gier.

Raport, ktéry Panstwo otrzymujecie pokazuje Kkolejny
rekordowy rok pod katem przychodéw i zyskéow. Warte
podkres$lenia jest to, ze w zesztym roku Spétka podjeta réwniez
szereg dziatan, ktérych efekty beda widoczne zar6wno w roku
obecnym jak i kolejnych latach. Prowadzone od dtuzszego czasu
prace B+R powinny w najblizszym czasie zaowocowac¢ kolejnymi
nowymi projektami. Nie zapominamy rowniez o markach, ktére sg elementem naszego sukcesu. Bedziemy
starali sie je rozwija¢ na r6znych polach eksploatacji.
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Dziekujemy Panstwu, Zze mozemy wspolnie realizowac ten niezwykly i unikalny w skali Swiatowej projekt
jakim jest Bloober Team. Nie jesteSmy w stanie obieca¢, ze kolejny rok bedzie jeszcze lepszy od poprzedniego -
branza rozrywkowa zalezy od kazdego nowego projektu a jej Klienci sa niezwykle zmienni. Mozemy jednak
obieca¢, ze zrobimy wszystko by tak wtasnie sie stato i by Bloober Team nieustannie rozwijat sie osiggajac

pozycje lidera w swym segmencie. Nade wszystko jednak dotozymy wszelkich staran by nie zawie$¢ kapitatu

Panstwa zaufania.

Piotr Babieno

Piotr Bielatowicz

Konrad Rekie¢

- Prezes Zarzadu,
- Wiceprezes Zarzadu,
- Cztonek Zarzadu
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L. WYBRANE JEDNOSTKOWE DANE FINANSOWE ZAWIERAJACE PODSTAWOWE POZYCJE
ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO (PRZELICZONE NA EURO)

PLN EUR
2016 2015 2016 2015

Przychody netto ze sprzedazy 15534873 11232 646 3712214 2 684 154

Koszty dziatalno$ci operacyjnej 8177 331 6481 800 1954 055 1548891

Zysk ze sprzedazy 7 357 542 4750846 1758159 1135262

Zysk z dziatalno$ci operacyjnej 7 021 332 6 566 404 1677818 1569 108

Zysk brutto 8252484 4312107 1972014 1030421

Zysk netto 6563793 3457932 1568 484 826 307

Amortyzacja 502 570 715574 120 094 170994

Aktywa trwale 2769191 3977 329 649 816 933317

Aktywa obrotowe 27 736 639 19498071 6 508 656 4575401

Aktywa razem 30505831 23475400 7 158473 5508717

Kapitat wtasny 24720 641 18 156 848 5508717 4260671

Zobowiazanie krétkoterminowe 1899 412 3405527 445714 799 138

Zobowigzanie dtugoterminowe 248772 0 58377 0

Razem zobowigzania 5785790 5318552 1357 689 1248047

Pasywa razem 30508 831 23475 400 7159176 5508717

Przeptywy pieniezne netto z dz. operacyjnej -681 609 -2497 295 -162 877 -596 754

Przeptywy pieniezne netto z dz. inwestycyjnej 1989 426 -736 435 475393 -175 978

Przeplywy pieniezne netto z dz. finansowej -2 317 428 7 786 934 -553773 1860 766

Przeptywy pieniezne netto -1009 611 4553 204 -241 257 1088 034
Warto$ci w EUR przeliczone wg nastepujgcego kursu:
2016 2015
rachunek wynikéw i przeptywéw  4,3757 4,1848
bilans 4,424  4,2615

Data: 30 maja 2017 r. Krakdw
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IL. OSWIADCZENIA ZARZADU

Krakoéw, dnia 30 maja 2017 roku

OSWIADCZENIE ZARZADU

SPOLKI BLOOBER TEAM S.A. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

Zarzad spélki Bloober Team S.A. niniejszym o$wiadcza, ze PRO AUDIT Kancelaria Bieglych
Rewidentéw Spélka z o.o0. dokonujaca badania rocznego sprawozdania finansowego Bloober Team S.A.
za 2016 rok, zostala wybrana zgodnie z przepisami prawa.

PRO AUDIT Kancelaria Bieglych Rewidentéw Spétka z o.0. otaz biegli rewidenci, dokonujacy

badania sprawozdania finansowego Bloober Team S.A. za 2016 rok, spelniali warunki do wyrazenia

bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa krajowego.

otr ?bfeno
ezeSZarz rBle to
ﬁ@u&ﬁ\’\
- Konrad ekn
\\_)s"\ "&J Y f
e am
31-353 Krakow, ul. Cyste rsow9 Cz#cnekzazadu
oC 2704317, NIP: B76-238-58-17

Strona5z12



RAPORT ROCZNY 2016
BLOOBER TEAM SPOtKA AKCYJNA

Krakéw, dnia 30 maja 2017 roku

OSWIADCZENIE ZARZADU

SPOLKI BLOOBER TEAM S.A. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

Zarzad sp6lki Bloober Team S.A. niniejszym o$wiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy czlonkéw
zarzadu, roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe za 2016 rok i dane pordwnywalne sporzadzone

zostaly zgodnie z przepisami obowigzujacymi Spolke.

Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe spétki Bloober Team S.A. za 2016 rok
odzwierciedla w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkows i finansows grupy kapitalowe] oraz

jej wynik finansowy.

Sprawozdanie z dzialalnodci spélki Bloober Team S.A. za 2016 rok zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Spolki, w tym opis podstawowych zagrozed i ryzyk.

Konrad R
31-553 Krakéw, ul. Cystersow 9 V/Jekleé

; abieno
REGON: 120794317, NIP: 876-238-58-17 otr B

Czlonek Zarzady rezes Zarzadu

z z

Wwice



RAPORT ROCZNY 2016
BLOOBER TEAM SPOtKA AKCYJNA

1. SPRAWOZDANIE FINANSOWE SPOLKI ZA OKRES 01.01.2016R.-31.12.2016R.

Roczne sprawozdanie finansowe Spétki Bloober Team S.A. zawiera Zatacznik nr. 1 do Raportu
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IV. SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOLKI ZA OKRES 01.01.2016R.-
31.12.2016R.

Sprawozdanie zarzadu z dziatalnos$ci spétki za rok 2016 stanowi Zatgcznik nr 2 do Raportu
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V. OPINIA I RAPORT Z BADANIA PRZEZ BIEGEEGO REWIDENTA ROCZNEGO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2016

Opinia i raport z badania przez bieglego rewidenta rocznego sprawozdania finansowego Spétki
stanowi zatacznik nr 3 do Raportu
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VL.

INFORMACJA O STOSOWANIU PRZEZ SPOLKE ZASAD DOBRYCH PRAKTYK

OSWIADCZENIE
SPOLKI POD FIRMA BLOOBER TEAM S.A. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE
W PRZEDMIOCIE PRZESTRZEGANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD ZAWARTYCH W ZALACZNIKU DO UCHWALY NR 293/2010
ZARZADU GIELDY PAPIEROW WARTOSCIOWYCH W WARSZAWIE S.A. Z DNIA 31 MARCA 2010 R.
,DOBRE PRAKTYKI SPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT”.

Lp.

Dobra Praktyka

Stosowanie

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke informacyjna, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz
najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybko$é¢, bezpieczenstwo oraz szeroki i
interaktywny dostgp do informacji. Spétka korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod,
powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacj¢ z inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym
celu rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowal przebieg obrad i
upubliczniaé go na stronie internetowej.

Spotka stosuje zapisy tego punktu z wylaczeniem transmisji obrad walnego zgromadzenia
przez Internet, rejestracji przebiegu obrad i upubliczniania go na stronie internetowej. W opinii
Zarzadu koszty zwigzane z techniczng obstuga transmisji oraz rejestracji posiedzen walnego
zgromadzenia przez Internet sa niewspoimierne do ewentualnych korzysci z tego
wynikajacych.

Spotka powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw spolki oraz sposobu jej funkcjonowania.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

Spotka prowadzi korporacyjng strong internetowa i zamieszcza na niej informacje w sposob
umozliwiajacy tatwy dostgp do tych informacji. Spotka dokonuje aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku pojawienia si¢ nowych, istotnych
informacji lub wystapienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie internetowe;j,
aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona niezwlocznie.

Spoétka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

3.1 Podstawowe informacje o spolce i jej dziatalnosci (strona startowa).

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.2 Opis dzialalno$ci Emitenta ze wskazaniem rodzaju dzialalno$ci, z ktoérej Emitent
uzyskuje najwiecej przychodow.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.3 Opis rynku, na ktérym dziala Emitent, wraz z okresleniem pozycji Emitenta na tym
rynku.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.4 Zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw spoiki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.5 Powzigte przez zarzad, na podstawie o$wiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje
o powigzaniach czlonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogoélnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu
spolki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.6 Dokumenty korporacyjne spotki.

Spoétka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.7 Zarys planow strategicznych spoiki.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.8 Opublikowane prognozy wynikow finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do tych prognoz (w przypadku gdy Emitent
publikuje prognozy).

Emitent nie publikuje prognoz finansowych.

3.9 Struktur¢ akcjonariatu Emitenta, ze wskazaniem gltéwnych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujacych si¢ w wolnym obrocie.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.10 | Dane oraz kontakt do osoby, ktora jest odpowiedzialna w spdtce za relacje inwestorskie
oraz kontakty z mediami.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.11 | Roczne sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej

Spotka zamiesci na stronie internetowej informacjg tego typu, jak tylko Rada Nadzorcza
sporzadzi roczne sprawozdania z dziatalnosci.

3.12 | Opublikowane raporty biezace i okresowe.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacije tego typu.
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3.13 | Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportow okresowych, dat
walnych zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji

prasowych.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.14 | Informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz
innych zdarzen skutkujagcych nabyciem Iub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem termindw oraz zasad przeprowadzania tych operacji.
Informacje te powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajacym podjecie przez
inwestorow decyzji inwestycyjnych.

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie na stronie
internetoweyj.

3.15 | Informacje o terminie i miejscu walnego zgromadzenia, porzadek obrad oraz projekty
uchwatl wraz z uzasadnieniami, a takze inne dost¢gpne materialy zwigzane z walnymi
zgromadzeniami sp6iki, co najmniej na 14 dni przed wyznaczong datg zgromadzenia

Spoétka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.16 | Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objgtych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie walnego zgromadzenia wraz z odpowiedziami na zadawane pytania.

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie na stronie
internetowej.

3.17 | Informacj¢ na temat powodéw odwolania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.18 | Informacj¢ o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia
przerwy.

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie na stronie
internetoweyj.

3.19 | Informacje na temat podmiotu, z ktorym spotka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy.

W przypadku zawarcia umowy z Autoryzowanym Doradcg Spotka zamiesci je niezwlocznie na
stronie internetowej..

3.20 | Informacje na temat podmiotu, ktory peini funkcje animatora akcji Emitenta.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.21 | Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki, opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy.

Spotka zamieszcza na stronie internetowej informacje tego typu.

3.22 | W przypadku wprowadzenia w spolce programu motywacyjnego opartego na akcjach
lub podobnych instrumentach — informacj¢ na temat prognozowanych kosztow, jakie
poniesie spotka w zwiazku z jego wprowadzeniem

W przypadku pojawienia si¢ informacji tego typu, Spotka zamiesci je niezwlocznie na stronie
internetowej.

4. Spotka prowadzi korporacyjng strong internetows, wedtug wyboru Emitenta, w jezyku polskim | Emitent prowadzi korporacyjna stron¢ firmowa w jezyku polskim, wigkszo$¢ tresci, m.in.
lub angielskim. Raporty biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej dotyczace produktéow Emitenta, dostgpne sa rowniez w jezyku angielskim. Raporty biezace i
co najmniej w tym samym jezyku, w ktorym nastgpuje ich publikacja zgodnie z przepisami | okresowe sa publikowane, a nastgpnie zamieszczane na korporacyjnej stronie internetowej w
obowiazujagcymi Emitenta. jezyku polskim.

5. Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjna ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb | W ocenie Emitenta, nalezyte wykonywanie obowiazkow informacyjnych w drodze publikacji
inwestorow indywidualnych. W tym celu Spoétka, poza swoja strong korporacyjng powinna | informacji na stronach internetowych Emitenta oraz NewConnect jest wystarczajace i nie jest
wykorzystywa¢ indywidualng dla danej spotki sekcje¢ relacji inwestorskich znajdujaca na stronie konieczne powielanie informacji opublikowanych na ww. stronach internetowych w serwisie
www.GPWInfoStrefa.pl. www.GPWInfoStrefa.pl.

6. Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, Spotka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradcg.
celem umozliwienia mu prawidlowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec Emitenta.

Spotka powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradca.

7. W przypadku, gdy w spotce nastapi zdarzenie, ktore w ocenie Emitenta ma istotne znaczenie dla | Spotka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
wykonywania przez Autoryzowanego Doradcg swoich obowigzkow, Emitent niezwtocznie
powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradcg.

8 Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy dostgp do wszelkich dokumentow i Spotka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
informacji niezbednych do wykonywania obowigzkoéw Autoryzowanego Doradcy.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. | Informacj¢ na temat tgcznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkow zarzadu i | Spotka stosuje zasade przewidziang w tym punkcie.
rady nadzorczej.
9.2. | Informacj¢ na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od | Spotka nie zawarta umowy z Autoryzowanym Doradca.
Emitenta z tytulu $wiadczenia wobec Emitenta ustug w kazdym zakresie.
10 Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia | Spotka stosuje zasady przewidzianej w tym punkcie.
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w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie walnego zgromadzenia.

11

Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspotpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowa¢ publicznie dostgpne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.

Spotka w 2016r. zorganizowata wigcej niz 2 publicznie dostgpne spotkania z inwestorami,
analitykami i mediami.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowacé
cen¢ emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajacym podjgcie decyzji
inwestycyjnej.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

13

Uchwaly walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbe¢dnego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktérych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

13a

W przypadku otrzymania przez zarzad Emitenta od akcjonariusza posiadajacego co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu glosow w spotce, informacji o
zwolaniu przez niego nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 §
3 Kodeksu spotek handlowych, zarzad Emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktorych
jest zobowigzany w zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada
ta ma zastosowanie rowniez w przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do
zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

14

Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak ustalone,
aby czas przypadajacy pomigdzy nimi byl mozliwie najkrotszy, a w kazdym przypadku nie
dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomigdzy tymi terminami wymaga
szczegbtowego uzasadnienia.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

15

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawiera
tylko takie warunki, ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.

16

Emitent publikuje raporty miesi¢czne, w terminie 14 dni od zakonczenia miesigca. Raport
miesigczny powinien zawiera¢ co najmniej:

« informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym Emitenta, ktore w
ocenie Emitenta moga mie¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych Emitenta,

« zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez Emitenta w trybie raportu biezacego
w okresie objetym raportem,

« informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka realizacja, cho¢by w czegsci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢ miejsce w nadchodzacym miesigcu,
ktore dotycza Emitenta i sg istotne z punktu widzenia interesow inwestoréw, w szczegdlnosci
daty publikacji raportow okresowych, planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

Emitent nie bgdzie publikowal raportéw miesigcznych. W opinii zarzadu Spétki na obecnym
etapie rozwoju Bloober Team S.A. raporty kwartalne w sposob pelny i wlasciwy spelniaja
funkcj¢ informacyjna dotyczaca sytuacji finansowej Spotki.

16a

W przypadku naruszenia przez Emitenta obowigzku informacyjnego okreslonego w Zataczniku
nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje biezace i okresowe
przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”) Emitent powinien
niezwlocznie opublikowaé, w trybie wiasciwym dla przekazywania raportow biezacych na
rynku NewConnect, informacj¢ wyjasniajaca zaistnialg sytuacje.

Spotka stosuje zasady przewidziane w tym punkcie.
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