TEKST JEDNOLITY STATUTU
VIVID GAMES SPOtKA AKCYJNA

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spétki Vivid Games Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedziba w Bydgoszczy w spotke akcyjng pod firma Vivid Games Spétka

Akcyjna (zwana w niniejszym statucie Spotka).

2. Zatozycielami Spotki s wspdlnicy przeksztatconej spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia t;j.:

Remigiusz Rudolf Koscielny oraz Jarostaw Wojczakowski.
§ 2.

1. Spétka dziata pod firma: Vivid Games Spotka Akcyjna.

2. Spétka moze uzywad w obrocie nastepujacego skrétu firmy: Vivid Games S.A.
3. Spoétka moze postugiwad sie wyrdzniajacym ja znakiem graficznym.
4. Czas trwania Spéfiki jest nieograniczony

§ 3.

1. Siedziba Spotki jest Bydgoszcz.
2. Spétka prowadzi dziatalno$é na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

3. Spétka moze tworzyé oddziaty, zaktady, filie i inne jednostki organizacyjne, a takze zaktada¢ lub
przystepowac do spétek, a takze uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych na terenie

krajui za granica.
§4.

Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest, zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci:

1. 58.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

2. 58.21.Z - Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych

3. 58.29.Z - Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania

4. 59.11.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z produkcja filméw, nagran wideo i programow
telewizyjnych

5. 59.12.Z - Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi

6. 59.13.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucjg filméw, nagran wideo i programéw
telewizyjnych

7. 59.14.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filméw

8. 59.20.Z - Dziatalnos$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

9. 62.01.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem

10. 62.02.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki.
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62.03.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi

62.09.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych

63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢

63.12.7 - Dziatalnos¢ portali internetowych

63.91.Z - Dziatalnos¢ agencji informacyjnych

63.99.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

64.19.7 - Pozostate posrednictwo pieniezne

64.20.Z - Dziatalnos¢ holdingéw finansowych

64.91.Z - Leasing finansowy

64.99.Z - Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

68.10.7Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek

70.10.Z - Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytaczeniem holdingow
finansowych

70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych

71.20.B - Pozostate badania i analizy techniczne

72.20.Z - Badania rozwojowe i prace naukowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych

73.11.7Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych

73.12.A - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji
73.12.B - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
73.12.C - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

73.12.D - Pos$rednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej

74.10.Z - Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

74.20.Z - Dziatalnos¢ fotograficzna

74.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami

74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

77.40.Z - Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim

82.30.Z - Dziatalnos¢ zwiagzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow.

93.29.Z - Pozostata dziatalnosc¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

§ 5.

Jezeli podjecie lub prowadzenie przez Spoétke okreslonej dziatalnosci wymaga na podstawie

odrebnych przepiséw zezwolenia, konces;ji lub wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej, Spoétka

rozpocznie lub bedzie prowadzi¢ taka dziatalno$¢ po uzyskaniu odpowiednich zezwolen, koncesji

lub po dokonaniu wpisu do w/w rejestru, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastapi¢ bez wykupu akcji od akcjonariuszy,

ktérzy nie zgadzaja sie na taka zmiane, jezeli uchwata w tej sprawie bedzie powzieta wiekszoscia

dwodch

trzecich gtoséw w obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu

zaktadowego (art. 417 § 4 Kodeksu spdtek handlowych).



KAPITAL | AKCJE

§ 6.

1. Kapitat zaktadowy wynosi 2 826 871,50 zt (stownie: dwa miliony osiemset dwadziescia sze$¢

tysiecy osiemset siedemdziesiat jeden zt 50/100) i dzieli sie na:

a) 16500000 (stownie: szesnascie miliondw piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A,

o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda,

b) 8800 000 (stownie: osiem miliondw osiemset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B, o

wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda,

c) 296 465 (stownie: dwiescie dziewiecdziesiat szes¢ tysiecy czterysta szesédziesiat piec) akcji

zwyktych na okaziciela serii C, o wartos$ci nominalnej 0,10 zt kazda,

d) 2000000 (stownie: dwa miliony) akcji zwyktych na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej

0,10 zt (stownie: dziesiec groszy) kazda

e) 349000 (stownie: trzysta czterdziesci dziewiec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii E o

wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda,

f) 323 250 (stownie: trzysta dwadziescia trzy tysigce dwiescie piecdziesiat) akcji
zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy)

kazda.

2. Akcje Spoétki serii A zostaty przyznane zatozycielom Spoétki proporcjonalnie do liczby udziatéw
przystugujacych im w kapitale zaktadowym przeksztatconej Vivid Games Spétki z ograniczong

odpowiedzialnoscia.

3. Spotka moze podwyzszaé kapitat zaktadowy w drodze emisji nowych akcji albo w drodze
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Akcje kolejnych emisji moga by¢
obejmowane w zamian za wktady pieniezne lub niepieniezne. Akcje Spétki bedg emitowane w

seriach oznaczanych kolejnymi literami alfabetu.

4. Akcjonariusze maja prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych
akcji, chyba ze Walne Zgromadzenie pozbawi ich w catosci lub w czesci tego prawa zgodnie z

postanowieniami Kodeksu spétek handlowych.
5. Akcje Spotki moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.

6. Spétka moze emitowac obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem pierwszenstwa, a takze

warranty subskrypcyjne.

7. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna w okresie, gdy akcje te s3

zdematerializowane.



§ 6a.

Okresla sie warto$¢ nominalng warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki na kwote
nie wyzsza niz 150 000 (sto piecdziesiat tysiecy) ztotych.

Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego nastepuje w drodze emisji nowych akcji zwyktych
na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w liczbie nie wiekszej niz 1
500 000 (milion piecset tysiecy) akgiji.

Akcje serii G moga zosta¢ objete przez uprawnionych z warrantéw subskrypcyjnych serii A
emitowanych na podstawie Uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki Vivid
Games Spoétka Akcyjna z dnia 29 sierpnia 2017 roku w sprawie w sprawie emisji warrantéw

subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz zmiany statutu.

§7.

Zarzad jest upowazniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki poprzez emisje nowych
akcji o tacznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz 125 600,00 zt (stownie: sto dwadziescia pie¢
tysiecy szes$cset ztotych) w drodze jednego lub wiecej podwyzszen kapitatu zaktadowego w
granicach okreslonych powyzej (kapitat docelowy). W ramach upowaznienia do podwyzszania
kapitatu zaktadowego Zarzad jest upowazniony do emisji warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych
mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spétek handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu

uptywajacym nie pdzniej niz okres, na ktéry zostato udzielone niniejsze upowaznienie.

Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki w ramach kapitatu
docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia wpisania do rejestru przedsiebiorcéw zmiany
niniejszego Statutu dokonanej uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr 6 z dnia 15
kwietnia 2015r.

Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarzad moze pozbawié akcjonariuszy w catosci lub w czesci prawa
poboru w stosunku do akcji lub warrantéw subskrypcyjnych Spotki emitowanych przez Zarzad na

podstawie upowaznienia udzielonego w ustepie 1 niniejszego paragrafu.

Zarzad moze wydawac akcje emitowane w granicach kapitatu docelowego w zamian za wktady

pieniezne lub niepieniezne.

O ile przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz postanowienia niniejszego statutu nie stanowig
inaczej, Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego, z zastrzezeniem, ze podwyzszenia kapitatu w ramach
ww. kapitatu docelowego dokonywane beda wytacznie w celu realizacji i zgodnie z warunkami
uchwalonego przez Rade Nadzorcza Spétki akcyjnego programu motywacyjnego dla kluczowych

pracownikéw lub wspétpracownikéw Spotki.

Zarzad jest umocowany w szczegélnosci do:

a) zawierania uméw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowa lub innych umow
zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji;



b) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji oraz zawierania
umoéw z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji, praw do akgji
lub praw poboru;

podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie odpowiednio emisji akcji w drodze oferty
publicznej lub ubiegania sie o dopuszczenie akcji, praw do akcji lub praw poboru do obrotu narynku

regulowanym.

§ 8.

1. Akcje Spotki mogg by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza, ktérego akcji umorzenie dotyczy, w drodze
ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane
czesciej niz raz w roku obrotowym.

2. Umorzenie akcji Spétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, okreslajacej w szczegdlnosci
podstawe prawna umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akgji
umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu
zaktadowego Spotki.

ORGANY SPOLKI

§9.

Organami Spéfiki sa:

1. Zarzad,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.

ZARZAD

§ 10.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spéiki, reprezentuje Spotke, w szczegdlnosci podejmuje wszelkie decyzje
nie zastrzezone w statucie lub w Kodeksie spétek handlowych dla kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej Spétki.

2. Zarzad Spotki sktada sie z od 1 (stownie: jednego) do 3 (stownie: trzech) cztonkéw, w tym z Prezesa
Zarzadu. W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego jeden z cztonkdéw Zarzadu petnié
bedzie funkcje Wiceprezesa Zarzadu.

3. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza Spétki. Rada Nadzorcza Spotki okresla

rowniez liczbe cztonkéw Zarzadu kazdej kadencji. Z waznych powoddw cztonek Zarzadu Spotki

moze zostac zawieszony w czynnosciach przez Rade Nadzorcza Spétki.



4. Kadencja cztonka Zarzadu trwa 5 (stownie: piec¢) lat. W przypadku powotania Zarzadu

wieloosobowego, kadencje cztonkéw Zarzadu s3 niezalezne.
§11.

1. W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego, do reprezentowania Spotki uprawnionych jest

dwadch cztonkdéw Zarzadu tacznie lub jeden cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. W przypadku powotania Zarzadu wieloosobowego, sprawy przekraczajagce zwykty zarzad

wymagajg uchwaty Zarzadu. Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu.

3. Zarzad moze podejmowac uchwaty na posiedzeniach Zarzadu, w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc. Inicjatywa w zakresie
zwotania posiedzenia Zarzadu lub podjecia uchwaty w innym trybie przystuguje kazdemu z

cztonkéw Zarzadu.

4. Uchwaty Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu lub o tresci projektéow uchwat do podjecia w trybie pisemnym

lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.
5. Uchwaty Zarzadu Spoétki zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow.

6. Szczegbdtowy tryb dziatania Zarzadu Spétki moze okresli¢é Regulamin Zarzadu Spétki uchwalony

przez Rade Nadzorcza Spotki.

RADA NADZORCZA
§12.

1. Rada Nadzorcza Spotki sktada sie z 5 (stownie: pieciu) cztonkdw, w tym z Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

2. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 5 (stownie: piec) lat. Kadencje cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki sa niezalezne.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej sa powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.

4, Jezelimandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie wygasnie z powodu

jego $mierci, wobec ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej albo z jakiejkolwiek innej
przyczyny, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powotaé nowego
cztonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje czynnosci bedzie sprawowaé do czasu dokonania wyboru

cztonka Rady Nadzorczej przez najblizsze Walne Zgromadzenie.
& 13.
Do kompetencji Rady Nadzorczej Spétki nalezy w szczegdlnosci:

a) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu Spéiki,



zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw cztonkéw Zarzadu Spoétki,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego - nie dtuzszego niz 3 (stownie: trzy)
miesigce -wykonywania czynnosci cztonkoéw Zarzadu Spoétki, ktérzy zostali odwotani, ztozyli

rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga sprawowac swych funkcji,,
ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spéfiki,

udzielanie cztonkom Zarzadu Spotki zgody na zaangazowanie sie w dziatalnosc

konkurencyjna,

wybor oraz zmiana biegtego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych
Spotki,

zatwierdzanie - na wniosek Zarzadu Spétki - strategii dziatania Spétki, jej wieloletnich planéw

rozwoju oraz rocznego planu budzetu Spétki,

ocena sprawozdania Zarzadu Spétki z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
rok obrotowy, w zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
oraz wnioskdéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie

Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,
wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

wyrazanie zgody na nabycie, zbycie i obcigzenie nieruchomosci,

przyjmowanie jednolitego tekstu statutu Spétki przygotowanego przez Zarzad Spoétki,
uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej oraz Regulaminu Zarzadu Spétki,

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spoétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym w
rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finanséw wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw

finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,

wyrazanie zgody zbywanie oraz nabywanie akgcji, udziatéw lub innych tytutéw uczestnictwaw
spotkach o wartosci przekraczajacej 10% kapitatéw wtasnych Spétki lub grupy kapitatowej
Spotki,

rozpatrywanie innych spraw wnoszonych przez Zarzad Spétki lub cztonkéw Rady Nadzorczej

pod obrady Rady Nadzorcze;j.

§ 14.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje zadania kolegialnie, moze jednak delegowac swoich cztonkéw do

samodzielnego petnienia okreslonych funkcji nadzorczych.

Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz w miare

potrzeby Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;j.



10.

1

Cztonkowie Rady Nadzorczej petnig swoje funkcje za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy w miare
potrzeb, jednakze nie rzadziej niz trzy razy w roku obrotowym. Zarzad lub kazdy cztonek Rady
Nadzorczej jest uprawniony do ztozenia do Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej wniosku o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej. Jezeli wnioskowane posiedzenie
Rady Nadzorczej nie zostanie zwotane w terminie 2 (stownie: dwadch) tygodni od ztozenia wniosku,

posiedzenie Rady Nadzorczej moze zwotaé wnioskodawca.

Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spétki, zada¢ od Zarzadu Spétki i pracownikow

Spétki sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spéiki.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani s do zachowania w tajemnicy wszystkich
informacji na temat Spétki i jej dziatalnosci, w ktérych posiadanie weszli w toku wykonywania swej

funkcji.

Cztonkowie Zarzadu maja prawo wziecia udziatu w posiedzeniach Rady Nadzorczej jako

obserwatorzy.

Do Rady Nadzorczej moze by¢ powotanych do 2 (dwdch) cztonkéw niezaleznych. Kazdy z cztonkéw
niezaleznych powinien spetnia¢ tacznie kryteria okreslone w zasadach tadu korporacyjnego albo
dobrych praktykach obowigzujacych spétki, ktérych akcje sg notowane na rynku regulowanym, na

ktérym bedzie notowana Spétka.

Kazdy akcjonariusz moze zgtaszac na pisSmie Zarzadowi kandydatéw na cztonka niezaleznego Rady
Nadzorczej, nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed terminem Walnego Zgromadzenia,
ktére ma dokona¢ wyboru takiego cztonka. Zgtoszenie zawiera dane personalne kandydata oraz
uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i doswiadczeh zawodowych kandydata. Do
zgtoszenia zatacza sie pisemne oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na kandydowanie do
Rady Nadzorczej i potwierdzajace spetnianie przez niego kryteriéw niezaleznosci, okre$lonych w
ust. 8 powyzej, jak réwniez zawierajgce zobowigzanie do niezwtocznego zawiadomienia o
przypadku utraty cech niezaleznosci. W przypadku niezgtoszenia w powyzszym trybie kandydatur
spetniajacych kryteria niezalezno$ci, kandydata na cztonka niezaleznego Rady Nadzorczej zgtasza

Zarzad podczas obrad Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza moze powotywac komisje lub komitety (w tym Komitet Audytu lub Komitet
Wynagrodzen), zaréwno state jak i do wyjasnienia poszczegélnych kwestii, o ile przedmiot ich prac
miesci sie w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza okresla organizacje, sposéb

dziatania oraz kompetencje ww. komisji lub komitetéw oraz powotuje i odwotuje ich cztonkéw.

§ 15.

Uchwaty Rady Nadzorczej Spétki zapadajag zwykta wiekszoscig gtoséw, oddanych w obecnosci co

najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorcze;.



2. Z zastrzezeniem ponizszych postanowien, cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i

obowigzki osobiscie.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej bez
odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej (tryb pisemny), na pismie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Uchwaty takie bedg wazne, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostang powiadomieni o tresci

projektéw tych uchwat.

4. Rada Nadzorcza upowazniona jest do uchwalenia szczegétowego trybu dziatania Rady Nadzorczej w

Regulaminie Rady Nadzorczej Spotki.

5. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w powyzszych ust. 3 i 5 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz

odwotania i zawieszania w czynnosciach tych oséb.

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swéj gtos za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do porzadku

obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
7. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

8. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin swojego dziatania, ktéry jest zatwierdzany przez Walne

Zgromadzenie.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 16.

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie

powinno odby¢ sie w terminie szes$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego Spoétki.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wtasnej inicjatywy, na wniosek Rady
Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 czes¢ kapitatu

zaktadowego.
3.  Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

4, Zzastrzezeniem przypadkow okreslonych w Kodeksie spétek handlowych, Walne Zgromadzenie jest

wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.

5.  Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ szczegétowy tryb prowadzenia obrad i podejmowania uchwat

w formie Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki.
§17.

1. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ wszyscy akcjonariusze osobiscie lub przez



petnomocnikow. Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

a)

b)

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg w szczegélnosci nastepujace sprawy:

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

udzielenie cztonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w danym

roku obrotowym,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania

finansowego za dany rok obrotowy,

powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty,

ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego oraz dokonywanie innych zmian statutu Spétki,
uchwalenie emisji obligacji zamiennych na akcje oraz obligacji z prawem pierwszenstwa,
uchwalenie sposobu i warunkéw umarzania akgji,

podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych nabycia, zbycia i wydzierzawienia
przedsiebiorstwa Spoétki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego

prawa rzeczowego,
podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania i likwidacji Spétki lub jej potaczenia z inng Spétka,
wybér likwidatoréw Spétki oraz okreslenie sposobéw jej likwidacji,

uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

rozpatrzenie wszelkich innych spraw wniesionych do porzadku obrad przez Rade Nadzorcza,

Zarzad lub przez akcjonariuszy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gtoséw, jezeli przepisy Kodeksu

spotek handlowych lub postanowienia niniejszego statutu nie stanowig inaczej.

POSTANOWIENIA DODATKOWE

§ 18.

Rok obrotowy Spoétki pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.

§19.

1. Spoétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie straty, na ktéry przelewa sie co najmniej 8% zysku za

dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiagnie co najmniej 1/3 czesci kapitatu zaktadowego

Spotki.

2. W Spétce mozna tworzyc inne kapitaty na pokrycie szczegélnych strat i wydatkow.
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Zarzad Spotki jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej

dywidendy na koniec roku obrotowego, zgodnie z art. 349 Kodeksu spétek handlowych.
§ 20.

W razie likwidacji Spotki Walne Zgromadzenie wyznacza likwidatoréw Spoétki i okresla sposéb

przeprowadzenia likwidacji.

Podziat majatku Spoétki nastepuje w stosunku do dokonywanych wptat na kapitat zaktadowy Spotki

pozostatego po zaspokojeniu wierzycieli.

Z chwilg wyznaczenia likwidatorow ustajg prawa i obowigzki Zarzadu Spétki. Walne Zgromadzenie i

Rada Nadzorcza zachowuja swoje uprawnienia az do czasu zakonczenia likwidacji Spotki.
§ 21.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spétek

handlowych.

llekro¢ jest mowa o Kodeksie spétek handlowych rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 wrzesnia

2000 r. Kodeks spétek handlowych (t.j. Dz. U.z 2013 r. poz 1030 z pézn. zm.).
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