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TRESC ZAREJESTROWANYCH ZMIAN STATUTU ROBYG S.A.

1. §12 ust 3 statutu Spotki:
byto:

,,Czltonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powoluje 1 odwoluje Rada Nadzorcza w drodze
uchwaly podejmowanej bezwzgledna wickszoscig glosow.”

Jest:

,»Czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza w drodze
uchwaly podejmowanej wigkszosciag dwoch trzecich gloséw.”

2. §16 ust. 4 statutu Spotki:
byto:

»Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wickszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej czterech czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym przewodniczacego lub zastepcy
przewodniczacego Rady Nadzorczej i pod warunkiem, ze przewodniczacy lub zastgpca
przewodniczacego Rady Nadzorczej zapewnil kazdemu czlonkowi Rady Nadzorczej mozliwosé
uczestniczenia w posiedzeniu Rady i podejmowania uchwal przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé. W przypadku réwnosci glosow rozstrzyga glos
przewodniczacego Rady Nadzorczej. ,,

jest:

»Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly wigkszoscia dwoch trzecich gloséw przy obecnosci co
najmniej czterech cztonkéw Rady Nadzorczej, pod warunkiem, Ze przewodniczacy lub zastepca
przewodniczacego Rady Nadzorczej zapewnit kazdemu czlonkowi Rady Nadzorczej mozliwosé
uczestniczenia w posiedzeniu Rady i podejmowania uchwal przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé.”

3.  §16 ust. 6_statutu Spoiki:
Byto:



,,Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegloéé. Uchwala jest wazna,
gdy wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly, a co najmniej
polowa jej czlonkéw (z zastrzezeniem postanowienia ustgpu 4 powyzej) glosowala za jej
przyjeciem. Podejmowanie uchwal w trybie pisemnym oraz przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢ nie dotyczy wyboréw przewodniczacego i
wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czlonka Zarzadu oraz odwolania i
zawieszenia w czynnosciach tych osob. ,,

Jest:

,,Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé. Uchwala jest wazna,
edy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly, a co najmniej dwie
trzecie jej czlonkéw glosowalo za jej przyjeciem. Podejmowanie uchwal w trybie pisemnym oraz
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo§é nie dotyczy
wyboréw przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania czlonka
Zarzadu oraz odwolania i zawieszenia w czynnosciach tych oséb.”

4. §17 ust 2 statutu Spolki:
byto:

,Oprocz spraw zastrzezonych przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego Statutu, do
szczegblnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

(@) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zatrzadu,

(b) zatwierdzanie budzetéw dla inwestycji realizowanych przez Spotke lub jej spotki
zalezne oraz udzielanie zgody na wprowadzanie znaczacych zmian do takich
budzetow, z zastrzezeniem, ze poziom ,,znaczacej zmiany do budzetu”, wymagajacej
zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza bedzie kazdorazowo ustalany uchwala Rady
Nadzorczej zatwierdzajacej dany budzet,

(c) wyrazanie zgody na objecie lub nabycie przez Spotke lub jej spotke zalezna udziatow
lub akcji w innych spétkach lub papieréw wartosciowych emitowanych przez inne
spotki lub na dokonanie innej inwestycji w inne podmioty, w przypadku gdy wartos¢
pojedynczej inwestycji przekracza kwote 10.000.000 PLN, za wyjatkiem (i) inwestycji
w krétkoterminowe obligacje emitowane przez Skarb Panstwa lub (i) transakcji
dokonywanych na podstawie budzetu zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza,

(d) udzielanie zgody na jakickolwick zbycie lub obciazenie sktadnikéw majatku Spotki lub
jej spotek zaleznych, o wartosci przekraczajacej kwote 10.000.000 PLN (w ramach
jednej transakcji lub kilku powiazanych transakcji przeprowadzonych w ciagu jednego
roku obrotowego), z wyjatkiem zbycia lub obciazenia (i) dokonanego w zwiazku z
inwestycjami zatwierdzonymi przez Rade¢ Nadzorcza lub (i) przewidzianego w
budzecie zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorczg (iii) dokonanego na rzecz Spoitki lub
spotki z grupy kapitalowej Spotki, lub (iv) dokonanego w zwigzku z nabyciem
nieruchomosci przez Spotke lub jej spotki zalezne, ktérych wartos¢ nie przekracza
20.000.000 zt,

(e)  wyrazanie zgody na sprzedaz udzialéw lub akeiji jakiejkolwick spotki zaleznej od Spotki
na rzecz podmiotu nie nalezacego do grupy kapitatowej Spolki, polaczenie jej z innym
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podmiotem spoza grupy kapitalowej Spotki, emisje przez spotke zalezna od Spotki
papieréw warto$ciowych, przeznaczonych do objecia przez podmioty nie nalezace do
grupy kapitalowej Spotki,

udzielanie zgody na zaciagnigcie jakiegokolwiek kredytu, pozyczki lub refinansowanie
biezacego zadluzenia przez Spotke lub jej spotke zalezna, ktorych warto$¢ przekracza
20.000.000 z1, z wyjatkiem tych zwigzanych z inwestycjami zatwierdzonymi przez Rade
Nadzorczg ,

wyrazanie zgody na udzielenie jakiejkolwiek pozyczki lub udzielenie jakiegokolwiek
gwarancji przez Spoltke lub jej spotke zalezng dla, na rzecz lub w imieniu jakiejkolwiek
osoby, o wartosci przekraczajacej kwote 10.000.000 PLN, za wyjatkiem udzielenia
przez Spoétke pozyczki lub gwarancji na rzecz jej spotek zaleznych, w ktorych Spotka
posiada co najmniej 50% udzialéw lub gloséow na zgromadzeniu wspodlnikow lub
walnym zgromadzeniu lub ktére sa wspoétkontrolowane przez Spotke,

wyrazanie zgody na zawarcie jakiejkolwiek istotnej umowy oraz dokonanie istotnej
transakcji pomiedzy Spotka lub jej spotka zalezng a akcjonariuszem Spoltki lub spotka
powiazang z akcjonariuszem Spotki,

wyrazanie zgody na jakakolwiek wyplate zaliczki na poczet dywidendy na rzecz
akcjonariuszy oraz kwote takiej zaliczki,

(usuniety),

(usuniety),
powolywanie 1 odwolywanie cztonkéw Zarzadu Spotki,

zawieszenie w czynnosciach, z waznych powodéw czlonka Zarzadu lub catego
Zarzadu,

zatwierdzanie jakichkolwiek nowych inwestycji nieruchomosciowych do realizacji
przez Spotke lub jej spotki zalezne, z wyjatkiem nabycia nieruchomosci, ktérej wartosé
nie przekracza 10.000.000,00 z1,

delegowanie cztonka lub czlonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz trzy
miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci Zarzadu Spotki w razie zawieszenia
czlonkéw Zarzadu czy tez calego Zarzadu lub, gdy Zarzad z innych powodéw nie
moze dziatad,

wybor biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego,

okreslanie zakresu i dat przedstawiania przez Zarzad rocznych plandéw finansowych i
planéw rozwoju oraz strategicznych dtugookresowych planéw,

ocena i wydawanie opinii na temat projektow uchwal, ktére maja zosta¢ podjete przez
Walne Zgromadzenie,

(usuniety),

wyrazanie zgody na wytoczenie lub cofnigcie powddztwa oraz zawarcie ugody w
sprawie dotyczacej Spoltki lub jej spotki zaleznej, o wartodci sporu wynoszacej - facznie
z wszelkimi innymi sprawami, ktére w ciagu ostatniego roku obrotowego zostaly

wszczete lub zakonczone - co najmniej 10.000.000 PLN ,

wyrazanie zgody na sprzedaz, dzierzawe lub wynajecie jednemu podmiotowi, w ramach
jednej lub kilku transakeji powierzchni o wartosci powyzej 10.000.000,00 zt |



(V)

(w)

wyrazanie zgody na zawarcie umowy, zaciagniecie zobowigzania lub zawarcia
porozumienia obejmujacego zaciagniecie zobowigzania o wartodci przekraczajacej
kwote 10.000.000 PLN, nie przewidzianych w zaakceptowanym przez Rade Nadzorczg
budzecie operacyjnym,

wyrazenie zgody na ztozenie wniosku o dopuszczenie akcji Spotki do obrotu na rynku
regulowanym.

W celu wykonania powyzszych czynnosci Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty,
zadac¢ od Zarzadu 1 pracownikéw Spotki sprawozdan 1 wyjasnien oraz dokonywac rewizji majatku

Spotki.

Jest:

,Oprocz spraw zastrzezonych przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego Statutu, do

szczegolnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a)
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ustalanie lub zmiana jakichkolwiek elementéw wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu
otrzymywanego od Spotki lub podmiotéw z jej grupy kapitalowej (,Grupa”) na
podstawie jakiegokolwiek tytulu prawnego (w tym m.in. krétkookresowych premii
motywacyjnych i odpowiadajacych im celéw oraz dlugoterminowych programoéw
motywacyjnych z uwzglednieniem wynagradzania ich podmiotéw powigzanych,
otrzymywanych od Spotki lub podmiotéow z Grupy na podstawie jakiegokolwiek tytutu
prawnego);
wyrazanie zgody na jakakolwiek wyplate zaliczki na poczet dywidendy na rzecz
akcjonariuszy oraz kwote takiej zaliczki;
powolywanie, odwolywanie i ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu Spotki; -------------
zawieszenie w czynno$ciach, z waznych powodéw czlonka Zarzadu lub calego
Zarzadu;
delegowanie czlonka lub czlonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie diuzszy niz trzy
miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci Zarzadu Spotki w razie zawieszenia
czlonkow Zarzadu czy tez calego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodéw nie moze
dzialaé;
wybor bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego
Spotki i podmiotéw z Grupy oraz wyrazanie zgody na zmiane bieglego rewidenta
Spotki i podmiotéw z Grupy;
okreslanie zakresu 1 dat przedstawiania przez Zarzad rocznych plandéw finansowych 1
planéw rozwoju oraz strategicznych planéw dlugookresowych;
ocena i wydawanie opinii na temat projektéw uchwal, ktére maja zosta¢ podjete przez
Walne Zgromadzenie;
emisja obligacji (za wyjatkiem obligacji zamiennych);
wyrazanie zgody na wszelkie zmiany istotnych zasad i polityk rachunkowosci, dat
referencyjnych i okreséw dla celéw ksiggowosci;
wyrazanie zgody na sposob wykonywania przez Spélke prawa glosu na walnych
zgromadzeniach i zgromadzeniach wspélnikéw podmiotéw z Grupy w sprawach
okreslonych w niniejszym § 17 ust. 2;

udzielanie zgody cztonkom Zarzadu na udzial: (i) w dziatalnosci konkurencyjnej wobec
dzialalnosci Spotki lub podmiotu z Grupy; lub (i) jako akcjonariusz, wspdlnik lub
czlonek organu spotki prowadzacej dzialalnos¢ konkurencyjna wobec dziatalnosci
Spotki lub podmiotu z Grupy (zwolnienie z ustawowego zakazu konkurencji); ------




m) zwolnienie z zakazu konkurencji obowiazujacego jakiegokolwiek cztonka Zarzadu lub

n)

Rady Nadzorczej oraz jego podmiotu powiazanego na podstawie jakiejkolwiek umowy
zawartej przez takie osoby lub podmioty ze Spélka lub podmiotem z Grupy;--------

przyjecie lub zmiana prognoz finansowych 1 biznesplanéw Spélki lub Grupy
(indywidualnie kazdego projektu w ujeciu skonsolidowanym) oraz ustalanie zakresu i
dat sporzadzania przez Zarzad prognoz finansowych, biznesplanéw i budzetow, a takze
jakiego okresu one dotycza;
zatwierdzanie budzetow dla inwestycji realizowanych przez Spoélke lub podmioty z
Grupy oraz wyrazanie zgody na wprowadzanie znaczacych zmian do takich budzetéw,
z zastrzezeniem, ze poziom ,znaczace] zmiany do budzetu”, wymagajace]
zatwierdzenia przez Rade, Nadzorcza, bedzie kazdorazowo ustalany uchwata Rady
Nadzorczej zatwierdzajacej dany budzet, jednak bedzie nie nizszy niz 3%o; -----------

przy czym nizej wymienione czynnosci lub transakcje wymagaja zgody Rady Nadzorczej, chyba Ze:
(i) sq przeprowadzane w zwigzku z inwestycjami zatwierdzonymi przez Rade¢ Nadzorcza, lub (ii)
zostaly wyraznie okreslone 1 wyszczegolnione w budzecie lub biznesplanie zatwierdzonym przez

Rade Nadzorcza lub (iii) sa przeprowadzane w toku zwyklej dziatalnosci:

p)

zbycie, obcigzenie, wyrazenie zgody na zbycie lub obciazenie lub ustanowienie prawa
na rzecz osoby trzeciej do uzywania, prawa pierwokupu lub innego prawa do
sktadnikéw majatku Spotki lub podmiotéw z Grupy, o wartosci przekraczajacej kwote
10.000.000 PLN (w ramach jednej transakcji lub kilku powiazanych transakcji
przeprowadzonych w ciagu jednego roku obrotowego), za wyjatkiem wszelkich
obciazen ustanawianych tytulem zabezpieczenia jakiegokolwiek finansowania
zaciagnietego zgodnie z postanowieniami {17 (zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza
lub dozwolonego bez zgody Rady Nadzorczej);
zawarcie lub zmiana jakiejkolwiek umowy, przeprowadzenie jakiejkolwiek transakcji lub
przyznanie jakichkolwiek §wiadczen przez Spoétke lub podmiot z Grupy z udzialem: (i)
czlonka Zarzadu, (i) czlonka Rady Nadzorczej, (iii) czltonka zarzadu podmiotu z
Grupy, (iv) cztonka rady nadzorczej podmiotu z Grupy, (v) akcjonariusza Spotki, (vi)
spotki powiazanej z akcjonariuszem Spotki lub (vii) jakiejkolwiek osoby powiazanej z
ktérgkolwiek osoba lub podmiotem wymienionym w pkt (i) — (iv) powyzej, z
zastrzezeniem, ze dla celéw niniejszego pkt (q) osoba powiazana oznacza miedzy
innymi: (a) osobeg fizyczna, ktéra jest wspolmalzonkiem, osoba spokrewniong lub
spowinowacona z taka osobg do drugiego stopnia w linii prostej lub bocznej lub osobg
pozostajaca we wspolnym gospodarstwie domowym z takg osoba, (b) spotke osobowa,
w ktorej taka osoba fizyczna jest wspolnikiem lub osobg zasiadajaca w organach tej
spolki, (c) spotke, w ktorej taka osoba jest cztonkiem organdw spotki, akcjonariuszem
lub wspodlnikiem posiadajacym ponad 10% akcji lub udzialéw w tej spélce, (d) fundacje,
w ktorej taka osoba jest fundatorem lub cztonkiem jakiegokolwiek organu lub (e) inng
osobe prawng lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, w
ktorej taka osoba jest cztonkiem jej organéw;
zaciagniecie nowego finansowania dluznego, jezeli kwota finansowania przekracza
20.000.000 PLN (z wyjatkiem finansowania inwestycji podmiotow z Grupy
zatwierdzonych w stosownym budzecie inwestycyjnym);
udzielenie pozyczki lub gwarancji lub poreczenia przez Spoétke lub podmiot z Grupy
na rzecz jakiejkolwiek osoby, ktorych wartos§é (facznie z jakakolwiek umows dotyczaca
tego samego przedmiotu lub stanowiaca czes$¢ serii transakcji) przekracza 10.000.000
PLN (w ramach jednej transakcji lub kilku powiazanych transakcji przeprowadzonych
w ciagu jednego roku obrotowego); za wyjatkiem transakcji wewnatrzgrupowych i
transakcji zwigzanych z finansowaniem inwestycji zatwierdzonym w stosownym
budzecie inwestycyjnym lub innego finansowania zaciagnigtego zgodnie z




postanowieniami {17 (zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza lub dozwolonego bez
zgody Rady Nadzorczej);

t) nabycie lub zbycie przez Spoétke lub podmiot z Grupy nieruchomosci, prawa
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci i nabycia lub zbycie udziatéw w
przedsi¢biorstwie lub jego znaczacej cz¢sci, dziatalnosci lub innych udzialéw w innych
spotkach dokonanych przez Spoétke lub podmiot z Grupy (z wylaczeniem
dokonywanych wewnatrz Grupy), ktorych warto§¢ (lacznie z jakimkolwiek innym
nabyciem lub zbyciem dotyczacym tego samego przedmiotu lub stanowigcym czgs§é
serii transakcji) przekracza 10.000.000 PLN;

u) wszelkie istotne zmiany przedmiotu prowadzonej dziatalnosci lub jurysdykeji, w ktorej
jest ona prowadzona przez Spoétke lub podmioty z Grupy, w tym ustanowienie
jakiegokolwiek przedstawicielstwa lub prowadzenie dzialalnosci poza Polska; -------

v) objecie lub nabycie akcji, udzialéw lub innych papieréw wartosciowych lub innych
jednostek uczestnictwa w jakimkolwiek podmiocie, ustanowienie spotki prawa
handlowego, przystapienie do spotki osobowej lub dokonanie innych inwestycji w
innych podmiotach przez Spoétke lub podmiot z Grupy, ktérych warto$¢ przekracza
10.000.000 PLN (w ramach jednej transakcji lub kilku powiazanych transakcji
przeprowadzonych w ciagu jednego roku obrotowego) lub ktére nie sa zwiazane z
dzialalno$cia podstawowa Grupy;

w) ustanowienie obciazenia, zbycie lub utworzenie udzialéw, emisja akcji, papieréw
warto$ciowych lub innych jednostek uczestnictwa przez jakikolwiek podmiot z Grupy
(za wyjatkiem obcigzen ustanawianych tytulem zabezpieczenia jakiegokolwiek
finansowania zaciagnigtego zgodnie z postanowieniami {17 (zatwierdzonego przez
Rad¢ Nadzorcza lub dozwolonego bez zgody Rady Nadzorczeyj));

x) zbycie (w tym przeniesienie, obciazenie, udzielenie licencji itp.) przez Spolke lub
podmiot z Grupy calosdci lub zasadniczej czesci przedsigbiorstwa lub dziatalnosci
Spotki lub podmiotu z Grupy, w tym przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej cz¢sci
(z wylaczeniem zbycia dokonywanego wewnatrz Grupy);

y) wyrazanie zgody na zapoczatkowanie, dokonywanie ustalen lub podjecie jakichkolwiek
dzialan majacych na celu wyjscie przez podmiot kontrolujacy Spotke z jego inwestycji
w Spoétke lub notowanie jakichkolwiek akeji Spotki lub podmiotu z Grupy na gieldzie
papieréw warto$ciowych lub innym rynku obrotu;

z) rozwigzanie lub likwidacja podmiotu z Grupy (za wyjatkiem likwidacji dobrowolnej);-

aa) przeksztalcenie, polaczenie lub podzial (wydzielenie) podmiotu z Grupy, za wyjatkiem
transakcji wewnatrzgrupowych;

bb) przystapienie do wspdlnego przedsigwzigcia (joint venture), wspdlpracy strategicznej
(inaczej niz w toku zwyklej dzialalnosci), partnerstwa lub podobnej umowy przez
Spolke lub podmiot z Grupy;

cc) zawarcie umowy, zaciagniecie zobowigzania lub zawarcie porozumienia obejmujacego
zaciagniecie zobowigzania o wartos$ci przekraczajacej kwote 10.000.000 PLN; -------

dd) dokonywanie darowizn, za wyjatkiem darowizn na cele charytatywne do facznej
wysokosci 100.000 PLN w roku obrotowym, z zastrzezeniem, ze kazdorazowo takie
darowizny sa dokonywane zgodnie z ,,Polityka darowizn na cele charytatywne” przyjeta
przez Spoélke lub podmioty z Grupy;

ee) nabywanie wszelkich istotnych praw wiasnosci intelektualnej oraz rozporzadzanie,
ustanawianie obciazen lub innych praw na rzecz oséb trzecich lub udzielanie licencji na
korzystanie z jakichkolwiek istotnych praw wlasnosci intelektualnej Spoétki lub
podmiotéw z Grupy (za wyjatkiem transakcji wewnatrzgrupowych);-------------------

tf) uznawanie przez Spotke lub podmiot z Grupy roszczenia o rekompensate lub
odszkodowanie, ktérego taczna wartos¢ przekracza 5.000.000 PLN;-------------------




gg) zawieranie, zmienianie warunkéw lub rozwigzywanie umowy o prace z jakimkolwiek
pracownikiem Spoétki lub podmiotu z Grupy, ktérego taczne wynagrodzenie w skali
roku (z uwzglednieniem wszelkich kwot wyplacanych na podstawie uméw o
swiadczenie ustug, premii motywacyjnych, §wiadczen i dodatkéw) przekracza lub
mozna oczekiwaé, ze przekroczy 1.000.000 PLN rocznie;
hh) zawieranie, przedtuzanie lub zmienianie umoéw lub porozumien ze zwiazkami
zawodowymi dzialajacymi w Spélce lub podmiocie z Grupy, za wyjatkiem dziatan,
ktérych podjecie jest konieczne celem zapewnienia ciaglosci dzialalnosci grupy
kapitalowej Spotki w razie strajku, grozby strajku lub jakiegokolwiek zbiorowego
dziatania pracownikéw Spoétki lub podmiotu z Grupy;
i) inicjowanie lub przeprowadzanie programu zwolnien grupowych w Spolce lub
podmiocie z Grupy;
jj) nabywanie przez Spotke akceji wlasnych w celu ich umorzenia;
kk) zawieranie transakcji, umowy lub porozumienia z jakimkolwiek organem administracji
pafstwowej, ktory nalezy interpretowac¢ jako jakikolwiek organ wladz
ponadnarodowych, krajowych lub lokalnych, jakakolwiek jego jednostke organizacyjna,
instytucje administracyjna, komisje lub inny organ oraz wszelkie organy quasi-rzadowe
lub prywatne wykonujace jakakolwiek funkcje nadzoru, administracji panstwowej lub
quasi-administracyjna;
II) wyrazanie zgody na wytoczenie, wniesienie, przystapienie, zawarcie ugody, cofnigcie
lub uniewaznienie powddztwa, postepowania arbitrazowego lub podobnego
postepowania spornego oraz zawarcie ugody w sprawie dotyczacej Spotki lub
podmiotu z Grupy, w ktérej strona przeciwng jest jakikolwiek organ administracii
pafistwowej (innej niz w zwigzku z prawem uzytkowania wieczystego) lub o wartosci
sporu (lacznie z wszelkimi innymi powddztwami, postepowaniami arbitrazowymi lub
podobnymi postgpowaniami spornymi w tym samym przedmiocie) przekraczajacej
5.000.000 PLN;
mm) zawarcie umowy lub porozumienia w celu wykonania lub podjecia si¢ wykonania
jakichkolwiek dziatan wymienionych w powyzszych punktach niniejszego §17.2; oraz
nn) sprzedaz, dzierzawa lub wynajecie jednemu podmiotowi, w ramach jednej lub kilku
transakcji, powierzchni w ktorej wartos¢ lokalu stanowiacego przedmiot sprzedazy,
dzierzawy lub wynajmu wynosi wigcej niz10.000.000 PLN.
W celu wykonania powyzszych czynnosci Rada Nadzorcza moze badaé wszystkie dokumenty,
zada¢ od Zarzadu i pracownikow Spotki sprawozdan 1 wyjasnien oraz dokonywac rewizji majatku
Spotki.”.




