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STATUT
VABUN SPOEKA AKCYJNA

§1

Firma

1. Spolka bedzie dziata¢ pod firma: Vabun Spétka Akcyjna.

2. Spétka moze uzywac skréconej nazwy: Vabun S.A.

3. Spotka moze uzywac firmy tacznie z wyrézniajacym ja znakiem graficznym.--------

§2

Sposdb powstania

Zatozycielami Spoiki sa:

1. Adam Jacek Kaczynski.

2. Radostaw Andrzej Majdan.

3. Spolka pod firmg MBF Group Spoétka Akcyjna z siedziba w Warszawie. ---------

§3
Siedziba

Siedziba Spoiki jest Lublin.

§4

Obszar dzialania

1. Spétka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

2. Spotka moze tworzy¢ i prowadzi¢ oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa i
inne jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢é w innych spétkach lub
przedsiewzieciach na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg. -----------------

§5
Czas trwania Spotki

Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.




§6

Przedmiot dzialalnosci Spoétki

1. Przedmiotem dzialalnosci Spé6tki wedtug PKD (Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci)

jest:

PKD 14.11.Z - Produkcja odziezy skoérzanej,

PKD 14.13.Z - Produkcja pozostalej odziezy wierzchniej,

PKD 14.14.Z - Produkcja bielizny,

PKD 14.39.Z - Produkcja pozostalej odziezy dzianej,

)
)
)
4) PKD 14.19.Z - Produkcja pozostatej odziezy i dodatkéw do odziezy,--------------
)
)

PKD 20.41.Z - Produkcja mydla i detergentéow, srodkéw myjacych i

czyszczacych,

PKD 20.42.Z - Produkcja wyrobéw kosmetycznych i toaletowych, -----------------

)
8) PKD 20.53.Z - Produkcja olejkéw eterycznych,
) PKD 32.12.Z - Produkcja wyrobéw jubilerskich i podobnych,

10) PKD 32.13.Z - Produkcja sztucznej bizuterii i wyrobéw podobnych,---------------
11

PKD 32.30.Z - Produkcja sprzetu sportowego,
12

)
)
) PKD 32.40.Z - Produkgja gier i zabawek,
)

13) PKD 3299.Z - Produkcja pozostalych wyrobéw gdzie indziej

niesklasyfikowana,

14) PKD 46.16.Z - Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza wyrobow
tekstylnych, odziezy, wyrobéw futrzarskich, obuwia i artykutéw skérzanych, -

15) PKD 46.18.Z - Dzialalnos¢ agentow specjalizujacych sie¢ w sprzedazy

pozostalych okreslonych towaréw,

16) PKD 46.19.Z - Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza towardéw

réznego rodzaju,

17) PKD 46.41.Z - Sprzedaz hurtowa wyroboéw tekstylnych,

18) PKD 46.42.7Z - Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia,

)

)
19) PKD 46.45.Z - Sprzedaz hurtowa perfum i kosmetykéw,
20) PKD 46.46.Z - Sprzedaz hurtowa wyroboéw farmaceutycznych i medycznych, -
)

21) PKD 46.48.Z - Sprzedaz hurtowa zegarkow, zegaréw i bizuterii,
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22) PKD 46.49.Z - Sprzedaz hurtowa pozostalych artykutéw uzytku domowego, --
23) PKD 4719.Z - DPozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w

niewyspecjalizowanych sklepach,

24) PKD 47.51.Z - Sprzedaz detaliczna wyroboéw tekstylnych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach,

25) PKD 47.71Z - Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

26) PKD 47.72.Z - Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobéw skérzanych

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

27) PKD 47.75.Z - Sprzedaz detaliczna kosmetykoéw i artykuléw toaletowych

prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

28) PKD 47.77.Z - Sprzedaz detaliczna zegarkéw, zegaréw i bizuterii
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

29) PKD 47.78.Z - Sprzedaz detaliczna pozostalych nowych wyrobow
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

30) PKD 47.79.Z - Sprzedaz detaliczna artykuléw uzywanych prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach,

31) PKD 47.82.Z - Sprzedaz detaliczna wyrobéw tekstylnych, odziezy i obuwia

prowadzona na straganach i targowiskach,

32) PKD 47.89.Z - Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobéw prowadzona na
straganach i targowiskach,

33) PKD 4791.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy
wysylkowej lub Internet,

34) PKD 47.99.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig

sklepowg, straganami i targowiskami,

35) PKD 58.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

36) PKD 72.19.Z- - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych

nauk przyrodniczych i technicznych,

37) PKD 72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
spotecznych i humanistycznych,

38) PKD 90.01.Z - Dzialalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien
artystycznych,

39) PKD 90.02.Z - Dzialalnoé¢ wspomagajaca wystawianie przedstawient
artystycznych.
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2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego
wyzej przedmiotu dziatalnosci Spotki, z mocy przepiséw szczegélnych, wymaga
zgody, zezwolenia lub koncesji organu panstwa, to rozpoczecie lub prowadzenie
takiej dziatalnosci moze nastapi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub
konces;i.

3. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki moze nastapi¢ bez wykupu akcji, jezeli
uchwala powzieta bedzie wiekszoscia dwoéch trzecich gloséw, w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.---------

§7
Kapital zakladowy i akcje

1. Kapital zakladowy Spétki wynosi 490.000,00 zt (czterysta dziewieddziesiat
tysiecy zlotych) zlotych.

2. Kapitat zakladowy Spétki dzieli sie¢ na 4.900.000 (cztery miliony dziewiecset
tysiecy) akcji, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym: -

a. 1.600.000 (jeden milion szeSéset tysiecy) akcji  imiennych
uprzywilejowanych serii A, o kolejnych numerach od 0.000.001 (jeden) do
1.600.000 (jeden milion szes¢éset tysiecy),

b. 1.410.000 (jeden milion czterysta dziesie¢ tysiecy) akcji zwyklych na
okaziciela serii B, o kolejnych numerach od 0.000.001 (jeden) do 1.410.000
(jeden milion czterysta dziesiec tysiecy),

c. 120.000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii C, o
kolejnych numerach od 000.001 (jeden) do 120.000 (sto dwadziescia

tysiecy),
d. 120.000 (sto dwadziescia tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii D, o
kolejnych numerach od 000.001 (jeden) do 120.000 (sto dwadziescia
tysiecy),
e. 1.250.000 (jeden milion dwieécie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na
okaziciela serii E, o kolejnych numerach od 0.000.001 (jeden) do 1.250.000, -

f. 150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akcji zwykltych na okaziciela serii F, o
kolejnych numerach od 000.001 (jeden) do 150.000 (sto pieédziesiat
tysiecy),

g. 250.000 (dwiescie pie¢dziesiat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G,
o kolejnych numerach od 000.001 (jeden) do 250.000 (dwiescie pie¢dziesiat
tysiecy).




RM

. Przed zarejestrowaniem wplacony zostanie caty kapitat zaktadowy.--------------

. Kapital zakltadowy moze by¢ pokrywany wkladami pienieznymi i wkladami
niepienieznymi.

. Akcje sa zbywalne.

. Akcje imienne serii A sa uprzywilejowane w ten sposob, ze na kazda z nich
przypadaja dwa glosy na Walnym Zgromadzeniu.

. Dopuszcza si¢ zamiane akcji imiennych na akcje na okaziciela. Zamiana akgji
na okaziciela na akcje imienne jest niedozwolona.

. Jezeli Akcjonariusz nie dokona wplaty na objete akcje w wymaganym
terminie, bedzie obowigzany do zaplaty odsetek ustawowych za kazdy dzier

takiego op6Znienia.

. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych, chyba ze uchwata
Walnego Zgromadzenia stanowi¢ bedzie inaczej.

§7a
Kapital docelowy

(uchylono)

§8

Umorzenie akcji

. Akcje moga by¢ umarzane w drodze obnizenia kapitalu zakladowego
uchwala Walnego Zgromadzenia, za zgoda Akcjonariusza, ktérego akcje maja
by¢ umorzone. Wysoko$¢ wynagrodzenia za umarzane akcje zostanie
okreslona kazdorazowo uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Spotka moze nabywac wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji
innych celéw wymienionych w art. 362 Kodeksu spétek handlowych.------------

. W zamian za akcje umarzane Spétka moze wydawaé Swiadectwa uzytkowe

na warunkach okreélonych przez Walne Zgromadzenie.

. W zamian za umarzane akcje Akcjonariusz otrzymuje wynagrodzenie za
umorzone akcje w terminie miesigca od zarejestrowania uchwaly o
umorzeniu.

§9

Podwyzszanie i obnizanie kapitalu zakladowego
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Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszany w drodze emisji nowych akcji lub

podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akgji.

Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ ze Srodkéw Spoiki,
zgodnie z przepisami art. 442 i nastepnych Kodeksu spétek handlowych. ------

W razie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki, Akcjonariuszom Spoétki
przystuguje prawo pierwszeristwa do objecia nowych akcji, proporcjonalnie
do liczby akcji juz posiadanych, o ile uchwata w sprawie podwyzszenia nie
stanowi inacze;.

Obnizenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ przez zmniejszenie

nominalnej wartosci akcji lub przez umorzenie akgji.

Spoétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje. -----------

§10
Dywidenda i podzial majatku Spétki
Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym

przez Walne Zgromadzenie do podzialu. Kazda z akcji uprawnia do
uczestnictwa w podziale dywidendy w réwnej wysokoéci.

Zarzad moze wyplaca¢ Akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada Srodki
wystarczajace na wyplate. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.

3. Akcjonariusze maja prawo do udzialu w podziale majatku Spétki w razie jej
likwidagji.
§11
Organy Spotki
Organami Spoéiki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.
§12

Walne Zgromadzenie

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w ciggu 6 (szeSciu) miesiecy
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po zakoriczeniu roku obrotowego.

. Rada Nadzorcza lub Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy 25%
(dwadzieécia pie¢ procent) kapitatu zakladowego Spétki moga zwolaé
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie

okreslonym w ust. 1 powyzej.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli

jego zwolanie uzna za wskazane.

. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub
co najmniej polowe ogoétu glosow w Spoélce moga zwola¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego
zgromadzenia. W przypadku, gdy Akcjonariusze dokonaja Zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem pierwszym,
Zarzad Spotki bedzie zobowigzany do niezwlocznego wykonania czynnosci, o
ktéorych mowa w art. 402 Kodeksu spélek handlowych, dotyczacych
ogloszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

. Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusz lub Akcjonariusze, reprezentujacy co
najmniej 5% (pie¢ procent) kapitatu zakladowego, moga zadaé¢ zwotlania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad tego zgromadzenia. Jezeli zadanie, o ktérym mowa w
zdaniu poprzednim zostanie zlozone po uplywie terminéw przewidzianych
w Kodeksie spotek handlowych, wéwczas zostanie ono potraktowane jako
wniosek o zwoltanie nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§13

. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ uchwaly jedynie w sprawach
objetych porzadkiem obrad, chyba ze caly kapital zakladowy jest
reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie wni6st sprzeciwu co
do powziecia uchwaty.

. Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowaé¢ uchwaly, gdy
reprezentowane jest na nim co najmniej 5% (pie¢ procent) kapitalu
zakladowego, o ile niniejszy Statut lub Kodeks spoétek handlowych nie

stanowiq inaczej.

. Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sg bezwzgledna wiekszoscig
glosow oddanych przez Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile

Statut lub obowigzujace przepisy prawa nie stanowia inaczej.
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4. Na wniosek Akcjonariuszy obecnych podczas obrad Walnego Zgromadzenia

kazdorazowo mozliwe jest zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie

rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad. W takiej sytuacji

wymagane jest podjecie uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio

wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych Akcjonariuszy, ktérzy taki

wniosek zglosili, popartej 75% (siedemdziesiat pie¢ procent) glosow Walnego

Zgromadzenia.

§14

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza sprawy okreslone w Kodeksie

spotek handlowych i w Statucie, w tym:

a.

[

7 ®

-

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spo6tki
oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz

sprawozdania Rady Nadzorczej,

udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spétki z wykonania przez

nich obowigzkéw,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczern o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo
nadzoru,

wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spotki
lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego
prawa rzeczowego,

podejmowanie uchwat o podziale zysku netto albo o pokryciu straty, -------

polaczenie, podzial lub przeksztalcenie Spoiki,

rozwiazanie i likwidacja Spotki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego,

emisja obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszeristwa oraz
emisja warrantéw subskrypcyjnych,

tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

zmiana przedmiotu dzialalnosci Spoiki,

zmiana Statutu Spotki,

ustalenie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,




RM

0. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

p. wybér likwidatorow,

q. rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg, Zarzad lub

Akcjonariuszy.

. Oprécz spraw wymienionych w paragrafie 14 ust. 1, uchwaly Walnego
Zgromadzenia wymagaja inne sprawy okre$lone w przepisach prawa lub w
Statucie.

. Szczegblowy tryb prowadzenia obrad i podejmowania uchwal Walnego
Zgromadzenia zawarty jest w Regulaminie Walnego Zgromadzenia

przyjmowanym uchwalg Walnego Zgromadzenia.

. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w miejscowosci bedacej siedziba Spétki
lub w innym miejscu wskazanym przez Zarzad, ale wylacznie na terenie

Rzeczypospolitej Polskie;j.

§15
Rada Nadzorcza

. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spotki we

wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

. Rada Nadzorcza sktada sie od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw, w tym

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego.
. Rada Nadzorcza, jest powoltywana i odwolywana przez Walne Zgromadzenie.

. Jezeli wygasénie mandat cztonka Rady Nadzorczej z powodu jego $mierci albo
wobec zlozenia rezygnacji przez czlonka Rady Nadzorczej, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej moga w drodze kooptacji powotaé nowego
czlonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje czynnosci bedzie sprawowac do czasu
dokonania wyboru czlonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie

dtuzej jednak niz do dnia uptywu kadencji Rady Nadzorcze;j.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres 3 (trzy) - letniej
kadencji. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do
pelnienia tej funkcji.

. Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdym czasie odwotany. -----------------

. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok

ich urzedowania.
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. Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze
swego grona Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego. Posiedzeniom
przewodniczy = Przewodniczacy, a pod jego  nieobecnos¢ - -
Wiceprzewodniczacy.  Przewodniczacy, a pod jego  nieobecnos¢
Wiceprzewodniczacy kieruje pracami Rady.

§16

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy, a pod jego
nieobecno$¢ Wiceprzewodniczacy.

. Do podjecia uchwaly przez Rade Nadzorcza Spoétki wymagana bedzie
bezwzgledna wiekszoé¢ gtoséw oddanych w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkéw. W przypadku réwnej liczby glosow za i przeciw o podjeciu
uchwaly glos decydujacy bedzie mial Przewodniczacy Rady Nadzorczej, zas
w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. -------

. Uchwaly Rady Nadzorczej powinny by¢ protokolowane. Protokoty podpisuja
obecni cztonkowie Rady. W protokotach nalezy podaé¢ porzadek obrad oraz
wymieni¢ nazwiska i imiona cztonkéw Rady Nadzorczej, bioracych udziat w
posiedzeniu, liczbe gloséw oddanych na poszczegélne uchwaty, podac sposéb
przeprowadzania i wynik glosowania.

. Do protokotéw winny by¢ dolaczone odrebne zdania czlonkéw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu oraz nadestane pdzZniej sprzeciwy

nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady.

. Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jej cztonkowie
zostali powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia pisemnie lub poczta
elektroniczng, co najmniej na 3 (trzy) dni przed posiedzeniem. W naglych
przypadkach Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny sposéb i termin
zawiadamiania cztonkéw o dacie posiedzenia.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat
Rady Nadzorczej oddajac swo¢j glos na piSmie za posrednictwem innego
Cztonka Rady Nadzorczej.

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ za uprzednim trzydniowym
powiadomieniem przekazanym czlonkom Rady Nadzorczej listem poleconym
lub za posrednictwem poczty elektronicznej, chyba ze wszyscy czlonkowie
Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania
powyzszego trzydniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona
wobec osoby zwolujacej posiedzenie Rady Nadzorczej i przekazana za

10
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pomoca kazdego srodka lub sposobu komunikacji na odlegtos¢.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac za posrednictwem telefonu
lub innego Srodka technicznego (np. internet, telefon, video chat, skype), w
spos6b umozliwiajacy wzajemne porozumienie wszystkich uczestniczacych w
takim posiedzeniu czlonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaly podjete na tak
odbytym posiedzeniu beda wazne, jezeli wszyscy czlonkowie Rady

Nadzorczej zostali zawiadomieni o tredci projektéw uchwat.

. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢

powziete w drodze pisemnego glosowania zarzadzonego przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub w razie jego mnieobecnosci
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Uchwaly tak podjete beda wazne
jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci
projektéw uchwat.

Podejmowanie uchwal w trybie okreSlonym w powyzszych ust. 8 i 9 nie
dotyczy wyboréw Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej oraz powolania, odwotania i zawieszania w czynnoSciach
cztonkéw Zarzadu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywaé¢ moga wynagrodzenie okreslone

uchwala Walnego Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spoétki zostang okreslone przez Regulamin
Rady Nadzorczej. Regulamin uchwalony bedzie przez Walne Zgromadzenie.

Do obowiazkéw Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie

spotek handlowych i w Statucie, w tym:

a. ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoétki oraz sprawozdania
finansowego Spo6tki w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym,

b. ocena wnioskéw Zarzadu, co do podziatu zyskéw lub pokrycia straty, -----

c. skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikéw powyzszych ocen,

d. reprezentowanie Sp6tki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach

z Zarzadem lub jego cztonkami,

e. ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

f. zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

g. dokonywanie wyboru bieglego rewidenta badajacego sprawozdanie
finansowe Spoiki,
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. ustalanie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spoétki i wprowadzanie
innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia,

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, a takze zawieszanie, z
waznych powodéw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
czlonkéw zarzadu oraz delegowanie czlonkéw rady nadzorczej, na okres
nie dluzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkow zarzadu, ktérzy zostali odwotani, zlozyli rezygnacje albo z

innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,

zatwierdzanie umoéw o wspélpracy w jakiejkolwiek formie z podmiotami
zwigzanymi wlasnoscia, malzefistwem lub pokrewienstwem @z
ktérymkolwiek z cztonkéw Zarzadu,

. stawianie wnioskéw na Walnym Zgromadzeniu, dotyczacych udzielenia
cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowigzkéw, ------------------

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad,

. wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotke zobowigzan z tytulu
pozyczek, kredytow lub emisji obligacji, jezeli w wyniku zaciggniecia takiej
pozyczki, kredytu lub emisji obligacji faczna wartoé¢ zadtuzenia Spoéiki z
tych tytuléw przekroczytaby 1 000 000,00 zt (jeden milion ztotych), ----------

. wyrazanie zgody na udzielanie przez Spétke poreczeni oraz na zaciaganie
przez Spétke zobowigzan z tytulu gwarancji, jezeli w wyniku zaciggniecia
takiego zobowiazania laczna warto$¢ zadtuzenia Spétki z tych tytulow
przekroczylaby wartoé¢ 1 000 000,00 zt (jeden milion zltotych), ----------------

. wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub udzialu we
wspotwlasnosci nieruchomosdci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udzialu w prawie uzytkowania wieczystego, na wydzierzawienie
nieruchomoéci oraz ustanowienie na nieruchomosci, udziale we
wspotwlasnosci nieruchomosci, prawie uzytkowania wieczystego lub
udziale w prawie uzytkowania wieczystego ograniczonego prawa
rzeczowego,

. wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki lub innych obcigzeni
majatku Spotki o wartosci przekraczajacej kwote 500.000,00 zt (piecset
tysiecy zltotych) - jednorazowo lub 1acznie z takiego samego tytutu w ciggu
roku obrotowego,

. wyrazanie zgody na zbycie rzeczowych srodkéw trwatych Spétki, ktérych
wartos¢ przekracza 500.000,00 zi (piecset tysiecy zlotych),
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r. wyrazanie zgody na umorzenie naleznodci przekraczajagcych kwote

10.000,00 zt (dziesie¢ tysiecy zlotych) rocznie.

§17
Zarzad

. Zarzad Spolki sklada sie z 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkéw, w tym Prezesa
Zarzadu, a w przypadku Zarzadu sktadajacego sie z co najmniej 2 (dwoch)
czlonkéw - z Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu, powolywanych i
odwotywanych przez Rade Nadzorcza na wspoélna trzyletnig kadencje. ---------

. Rada Nadzorcza odwoluje i zawiesza w czynnoSciach caly sktad lub
poszczegoblnych cztonkéw Zarzadu Spoélki.

. Mandaty czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
ich urzedowania.

. Czlonek Zarzadu moze by¢ powolany na kolejne kadencje.

§18

. Zarzad Spoélki zarzadza Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem przedsigbiorstwa Spoéiki nie
zastrzezone ustawg lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Przed
podjeciem dziatan, ktére z mocy Kodeksu spétek handlowych lub niniejszego
Statutu wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
Zarzad zwréci sie o podjecie takiej uchwaly odpowiednio do Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;.

. Tryb dziatania Zarzadu okreéla szczegétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin
Zarzadu uchwala Zarzad Spolki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza. --------------

. Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane. Protokoly powinny zawiera¢
porzadek obrad, nazwiska i imiona obecnych czlonkéw Zarzadu, liczbe
glosow oddanych na poszczegélne uchwaly oraz zdania odrebne. Protokoty
podpisuja obecni cztonkowie Zarzadu.

§19

. Sposob reprezentacji Spotki:
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a. Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie lub,

b. Wiceprezes Zarzadu dzialajacy samodzielnie lub,

c. Czlonek Zarzadu dzialajacy tacznie z: Prezesem Zarzadu lub

Wiceprezesem Zarzadu.

. Pisma i oéwiadczenia skladane Spétce moga by¢ dokonywane do rak Prezesa

Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu.
. Sprawy przekraczajace zwykly zarzad Spétka wymagaja uchwaty Zarzadu.

. Do szczegélnych kompetencji Zarzadu, realizowanych w formie
podejmowanej uchwaly, nalezy tworzenie przez Spétke nowych spétek. -------

. Umowy =z czlonkami Zarzadu Spoétki zawiera w imieniu Spoétki
Przewodniczacy Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych

czynnoéci prawnych pomiedzy Spotka a cztlonkiem Zarzadu.

. Rada Nadzorcza reprezentuje Spoétke w sporach z cztonkiem Zarzadu. ----------

§20
Osobiste uprawnienia Akcjonariuszy

. Spotka pod firma MBF Group S.A. z siedziba w Warszawie posiada osobiste
uprawnienie do powolywania i odwolywania czlonkéw Rady Nadzorczej.
Osobiste uprawnienie ma zastosowanie w przypadku, gdy MBF Group S.A.

posiada nie mniej niz:

a. 17,5% akcji w kapitale zakltadowym Spétki - prawo powolania 3 (trzech)
czlonkéw, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

b. 12,5% akcji w kapitale zakltadowym Spétki - prawo powolania 2 (dwéch)
czlonkéw, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

c. 5% akcji w kapitale zaktadowym Spoétki - prawo powolania 1 (jednego)

czlonka.

(uchylono)

. Radostaw Majdan posiada osobiste uprawnienie do powolywania i
odwotywania 1 (jednego) czlonka Zarzadu w przypadku, gdy posiada nie
mniej niz 20% akcji Spotki.

. Uprawnienia osobiste Akcjonariuszy okreSlone w wust. 1-3 powyzej
wykonywane s3 w drodze pisemnych oswiadczen zlozonych Spoice.
Powotanie lub odwotlanie jest skuteczne z dniem doreczenia Spotce lub z
dniem poézZniejszym, jesli taka data zostanie wskazana w zawiadomieniu o
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powotaniu lub odwotaniu.

5. Jesdli cztonek Rady Nadzorczej lub czlonek Zarzadu powotany na stanowisko
na mocy osobistego uprawnienia Akcjonariusza okreSlonego w ust. 1-3
powyzej przestal pelni¢ swoja funkcje z powodu rezygnacji lub $mierci,
Akcjonariusz, ktoéry skorzystal z osobistego uprawnienia ma obowiazek
niezwlocznie powola¢ nowego czlonka Rady Nadzorczej lub czlonka

Zarzadu.

§21
Rachunkowosé

1. Spotka prowadzi rachunkowos$é¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie =z

obowiazujacymi w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.

2. Zysk netto Spo6tki moze by¢ przeznaczony w szczegd6lnosci na:

a. kapitat zapasowy;

b. inwestycje;

c. dodatkowy kapital rezerwowy tworzony w Spéice;

d. dywidendy dla Akcjonariuszy;

e. inne cele okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.

§22
Rok obrotowy

1. Rokiem obrotowym Spolki jest rok kalendarzowy, z tym, ze pierwszy rok
obrotowy koriczy sie 31 grudnia 2015 roku.

2. W ciagu 3 (trzech) miesiecy po zakoriczeniu roku obrotowego Zarzad
zobowiazany jest sporzadzi¢ i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z

dziatalnosci Spoétki za ubieglty rok obrotowy.

§23
Postanowienia koficowe

1. Spétka zamieszcza swoje ogloszenia w ,Monitorze Sadowym i

Gospodarczym”.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie
przepisy Kodeksu spétek handlowych.
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