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1. Wybrane dane finansowe Asseco Business Solutions S.A.

6 miesiecy do 6 miesiecy do 6 miesiecy do 6 miesiecy do

30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca

2019 roku 2018 roku 2019 roku 2018 roku

tys PLN tys PLN tys EUR tys EUR

Przychody operacyjne 125568 125355 29284 29 569

Zysk z dziatalnos$ci operacyjnej 36 330 35888 8472 8 465

Zysk brutto 35729 35540 8332 8383

Zysk netto za okres sprawozdawczy 29 489 29225 6877 6894

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 46 276 33888 10792 7993

Srodki pieniezne netto wygenerowane (wykorzystane) (8 550) (6 751) (1994) (1592)

w dziatalnosci inwestycyjnej

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (46 149) (26 690) (10 762) (6 296)

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 4377 12 800 1029 2977
(okresem poréwnywalnym jest 31.12.2018)

Zysk netto na jedna akcje zwyktg (w PLN/EUR) 0,88 0,87 0,21 0,21

Wybrane dane finansowe prezentowane w srédrocznym skréconym sprawozdaniu finansowym przeliczono na
walute EUR w nastepujacy sposdb:

e stan srodkéw pienieznych Spétki na koniec biezgcego okresu sprawozdawczego oraz analogicznego
okresu w roku poprzednim przeliczono wedtug sredniego kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank
Polski obowigzujgcego na dzien bilansowy.

o wdniu 30 czerwca 2019 roku 1 EUR =4,2520 PLN,
o wdniu 31 grudnia 2018 roku 1 EUR = 4,3000 PLN.

e wybrane pozycje srodrocznego skréconego sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz srédrocznego
skréconego sprawozdania z przeptywow pienieznych przeliczone sg wedtug kursu stanowigcego srednia
arytmetyczng Srednich kurséw ogtoszonych przez Narodowy Bank Polski obowigzujgcych na ostatni
dzien kazdego miesigca.

o w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2019 roku 1 EUR =4,2880 PLN,
o wokresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2018 roku 1 EUR =4,2395 PLN.

Wszystkie kwoty w raporcie wyrazono w tysigcach ztotych (PLN), chyba ze stwierdzono inacze;j.

Asseco Business Solutions S.A.
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2. Wtadze Spotki

Na dzien 30 czerwca 2019 roku sktad Zarzadu Asseco Business Solutions S.A. przedstawiat sie nastepujgco:

Wojciech Barczentewicz Prezes Zarzadu
Piotr Mastowski Wiceprezes Zarzadu
Andreas Enders Wiceprezes Zarzadu
Mariusz Lizon Cztonek Zarzadu

Na dzien 30 czerwca 2019 roku sktad Rady Nadzorczej Asseco Business Solutions S.A. przedstawiat sie
nastepujgco:

Jozef Klein Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Adam Goral Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Romuald Rutkowski Cztonek Rady Nadzorczej

Zbigniew Pomianek Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Stepniak Cztonek Rady Nadzorczej

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje 3 osobowy komitet audytu, w sktad ktérego wchodzg Piotr Stepniak jako
przewodniczgcy oraz Romuald Rutkowski i Adam Géral jako cztonkowie.

3. Podstawowe informacje o Asseco Business Solutions

3.1. Profil dziatalnosci

Asseco Business Solutions S.A. specjalizuje sie w produkcji rozwigzan informatycznych dla przedsiebiorstw. Firmy,
ktore potrzebuja nowoczesnych systeméw do zarzadzania, otrzymajg w Asseco BS kompletng i dedykowang
oferte, uwzgledniajacg ich specyfike, branze, wielkos¢ oraz wymagania.

,Celem dziatania Asseco Business Solutions jest dostarczanie przedsiebiorstwom nowoczesnych rozwiqzan
informatycznych wspomagajgcych zarzqdzanie, mogqcych przyczynic sie do rozwoju firm oraz wzmocnienia ich
przewagi konkurencyjnej na rynku. Tworzgc swoje systemy, Asseco BS zawsze stara sie stuchac przedsiebiorcow,
tak aby jak najlepiej zrozumiec ich potrzeby i w odpowiedzi zaproponowac najbardziej praktyczne i efektywne
narzedzia wspomagajqce ich biznes”.

Misja firmy

Kompleksowa oferta Asseco Business Solutions obejmuje systemy klasy ERP wspomagajace procesy biznesowe
w Srednich oraz duzych przedsiebiorstwach, komplet aplikacji do zarzgdzania matg firmg, programy wspierajgce
prace w obszarze HR, popularne w catej Europie aplikacje mobilne klasy SFA pozwalajgce na zarzadzanie siecig
przedstawicieli handlowych, platformy wymiany danych oraz programy do obstugi transakcji faktoringowych.

Wszystkie rozwigzania Asseco BS powstajg w oparciu o wiedze doswiadczonych specjalistéw, sprawdzong
metodologie oraz z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informatycznych.
Dzieki wysokiej jakosci produktom oraz ustugom, ktére sg z nimi powigzane
oprogramowanie Asseco Business Solutions od wielu juz lat z powodzeniem
wspomaga funkcjonowanie kilkudziesieciu tysiecy przedsiebiorstw. Firma moze
pochwali¢ sie wdrozeniami zaréwno w Polsce, jak i w kilkudziesieciu krajach Europy.

Asseco Business Solutions S.A.
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Asseco Business Solutions jest czescia miedzynarodowej Spotki Asseco, wiodgcego dostawcy oprogramowania
wtasnego na rynku europejskim. Grupa stanowi federacjg firm zaangazowanych w rozwijanie technologii
informatycznych i jest obecna w ponad 50 krajach swiata, m.in. w wiekszosci panstw europejskich, a takze w
USA, Kanadzie, lzraelu czy Japonii.

3.2. Oferta produktowa

Asseco Business Solutions S.A. dostarcza nowoczesne rozwigzania informatyczne dla przedsiebiorstw, niezaleznie
od ich branzy, wielkosci i specyfiki. W ramach Grupy Kapitatowej Asseco stanowi centrum kompetencyjne
odpowiedzialne za produkcje systeméw ERP, mobilnych systemdw raportujgcych (klasy SFA), rozwigzan wymiany
danych, systemow faktoringowych oraz oprogramowania dla MSP.

W segmencie rozwigzan ERP Asseco Business Solutions S.A. oferuje nowoczesne, zintegrowane oprogramowanie
(Softlab ERP by Asseco oraz Macrologic ERP by Asseco), wspierajgce zarzgdzanie S$rednim i duzym
przedsiebiorstwem. Produkty te charakteryzuje bogata funkcjonalnos¢. System Softlab ERP by Asseco usprawnia
zarzadzanie wigkszos$cig obszaréw biznesowych firmy, m.in.: produkcja, finansami i ksiegowoscia, kadrami i
ptacami, HR, logistyka, czy wreszcie sprzedazg i magazynem. Dostarcza on takze szeregu narzedzi menedzerskich
— mozliwosci zarzadczych oraz analitycznych. Programy Macrologic ERP by Asseco stanowig pakiety rozwigzan
informatycznych oraz ustug doradczych wspierajgcych ewidencje i planowanie zasobdw przedsiebiorstw,
pozwalajagcych na efektywne zarzadzanie informacjg i wiedzg oraz umozliwiajgce prowadzenie analiz
zarzadczych. Ponadto, system marki Macrologic - Merit ERP by Asseco, jest pierwszym polskim procesowym
rozwigzaniem ERP, ktdre wspiera realizacje procesow biznesowych w przedsiebiorstwach.

Oferta rozwigzan ERP dla rynku MSP to oprogramowanie WAPRO ERP by Asseco. Stanowi ono komplet aplikacji
do zarzadzania w matych i srednich przedsiebiorstwach, wspierajacy prace dziatéw: sprzedazy, finansow i
ksiegowosci, kadr oraz pracownikdw mobilnych. Systemy WAPRO ERP by Asseco mozna wykorzystac praktycznie
w kazdej branzy. Cechuje je prosta instalacja, tatwa konfiguracja oraz intuicyjna obstuga.

Asseco Business Solutions to takze nowoczesne systemy wsparcia sprzedazy (Mobile Touch by Asseco), w tym
przede wszystkim mobilne systemy klasy SFA (Sales Force Automation) i FFA (Field Force Automation) oraz ustugi
w zakresie kompleksowej, elektronicznej wymiany danych handlowych pomiedzy poszczegdlnymi ogniwami
tancucha dystrybucyjnego, gtéwnie pomiedzy producentami a wspdtpracujgcg z nimi siecig hurtowni (Platforma
Connector by Asseco). Systemy mobilne Asseco BS to wiodgce rozwigzania klasy SFA na Swiecie. Systemy zostaty
wdrozone w 50 krajach $wiata, zas$ liczba ich aktywnych uzytkownikow przekracza juz 45 tysiecy.

Zdecydowana wiekszos¢ wdrozen systemdow wsparcia sprzedazy realizowana jest w modelu petnego
outsourcingu, dzieki czemu Spoétka przejmuje odpowiedzialnos¢ nie tylko za same programy, ale takze za tak
istotne elementy rozwigzan jak infrastruktura systemowa, komunikacyjna, nadzér nad dziataniem procesow
integracyjnych czy transfer zaméwien do dystrybutoréw. Takie podejscie do realizacji ww. projektéw mozliwe
jest dzieki posiadaniu przez Asseco BS wtasnego Centrum Przetwarzania Danych (Data Center).

W ofercie Asseco Business Solutions S.A. znajduje sie réwniez system Faktor — nowoczesna aplikacja finansowa,
umozliwiajgca kompleksowa obstuge transakcji faktoringowych.

Ponadto spdtka uzyskuje tzw. przychody niealokowane, nie dajgce sie zaklasyfikowa¢ do podstawowego
segmentu dziatalnosci. Do tej kategorii nalezy zaliczy¢ przychody uzyskiwane ze sprzedazy i wdrozen systemow
Centralnego Przetwarzania Danych (miedzy innymi wdrazanie rozwigzan terminalowych), realizowanych w
oparciu o technologie firm trzecich — np. Citrix.

Asseco Business Solutions S.A.
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3.3. Rynki zbytu

Gtéwnym rynkiem zbytu dla rozwigzan oferowanych przez Asseco Business Solutions jest Polska. Jednoczesnie
spotka w coraz wiekszym zakresie dociera tez ze swojg ofertg za granice. Jej produkty zostaty wdrozone w ponad
50 krajach swiata, w takich regionach jak: Europa, Bliski Wschéd, Azja, Australia czy Ameryka tacinska.

Asseco Business Solutions posiada biura w 12 miastach Polski (centrala w Lublinie, oddziat m.in. w Warszawie),
siec kilkuset partnerow handlowych (sprzedaz produktéw marki WAPRO ERP by Asseco) na terenie catego kraju
oraz wtasne Data Center w Lublinie. Firma oferuje takze dostep do Data Center dla rozwigzan wdrazanych poza
Polska — znajduja sie one w Rosji, Chinach, Indiach, USA i Brazylii. Partnerami technologicznymi oraz biznesowymi
Asseco Business Solutions sg ponadto najwieksze Swiatowe koncerny, m.in.: Oracle, Microsoft, HP, IBM, Citrix.
Z rozwigzan Asseco Business Solutions korzysta kilkadziesigt tysiecy firm w Polsce i zagranica. Jest wsrdd nich
wielu lideréw rynku jak i mniejszych organizacji pragnacych podnosi¢ swojg konkurencyjnos¢. Wsréd
uzytkownikow rozwigzan Asseco BS znajdujg sie takie firmy jak: Bacardi, Dr Oetker, Dr Zdrowie, Ekoinstal Holding,
EURO RTV-AGD, Ferrero, Grupa Topex, Herbapol, Igepa Polska, Lotte Wedel, Kuchnie Swiata, McCormick,
Mokate, Mondelez International, Nestlé, P4 (Play), Perfetti Van Melle, Pernod Ricard, Reckit Benckiser, Tchibo,
USP Zdrowie, Wyborowa, Wydawnictwo Naukowe PWN, Zywiec Zdréj oraz wiele innych.

3.4. Pozycja Spotki w sektorze IT

Asseco Business Solutions zajmuje od kilku juz lat czotowe miejsca w wielu zestawieniach branzowych
opisujgcych rynek IT w Polsce.

Firma nalezy do grona czotowych polskich producentéw systeméw klasy ERP zaréwno dla duzych i srednich firm
— Softlab ERP by Asseco i Macrologic ERP by Asseco oraz dla rynku MSP — WAPRO ERP by Asseco. Spétka zajefa
m.in. pierwsze miejsce w prestizowym rankingu dostawcéw rozwigzan klasy ERP w Polsce - Computerworld
TOP200 (edycja 2018 r.), ktéry ukazuje obraz polskiego sektora ICT.

Ponadto Asseco Business Solutions zostato pozytywnie oceniona w najnowszym raporcie ,Vendor Panorama for
Retail Execution and Monitoring in Consumer Goods 2019” przygotowanym przez organizacje Promotion
Optimization Institute (POI). Spétka oraz jej system Mobile Touch by Asseco otrzymaty bardzo wysokie noty w
wiekszosci ocenianych kategorii. Asseco Business Solutions przyznano takze wyrdznienie prestizowg nagrodg
,POI Best-in-Class" za innowacyjne rozwigzania SFA oraz opisano jg jako globalnego dostawce i lidera w obszarze
rozwigzan SFA dla branzy FMCG.

3.5. Asseco Business Solutions S.A. na rynku kapitatowym

Asseco Business Solutions S.A. zadebiutowata na Gietdzie Papieréw WartosSciowych w
Warszawie w dniu 19 listopada 2007 roku. taczna liczba akcji Spotki wynosi 33 418 193.

Spoétka nalezy do indekséw sWIG80, WIGdiv, branzowego indeksu WIG-Informatyka oraz . m

Asseco Business Solutions S.A.
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W okresie od 1.01.2019 do 30.06.2019 roku kurs akcji Asseco BS i indeksu WIG-20 ksztattowaty sie nastepujaco:

2019-01-01 2019-06-30
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2019 Luty Marzec Kwiecien Maj Czernwiec

B WiG20 (2019-03-23) 0.76 %
[0 ASSECOBS (2019-03-23): 9.47 %

https://www.inwestinfo.pl/

W okresie od 1.01.2019 do 30.06.2019 roku kurs akcji Asseco BS znajdowat sie w przedziale 25,20-31,70 PLN.
Najwyzsze notowanie miato miejsce 11.02.2019 roku. Na zamknieciu sesji gietdowej w dniu 30 czerwca 2019 roku
kurs akcji Asseco Business Solutions wynosit 27,40 PLN i byt o 4% nizszy niz na zamknieciu pierwszej sesji 2019
roku, kiedy to wynosit 28,5 PLN.

3.6. Kierunki rozwoju Asseco Business Solutions

Strategia Asseco Business Solutions nastawiona jest na budowanie wartosci dla interesariuszy w dtugim okresie
Czasu poprzez rozwoj organiczny oraz akwizycje. Spoétka koncentruje sie na poprawie wynikdw operacyjnych oraz
zwiekszaniu zysku netto, co ma bezposrednie przetozenie na realizowang przez nig wieloletnig polityke
dywidendowa.

Oczekiwany dalszy rozwdj i polepszanie wynikéw powinno spowodowac wzrost kapitalizacji Emitenta, co moze
poprawic ptynnosé akcji i przetozy¢ sie na wiekszg atrakcyjnos¢ inwestycji w akcje Asseco Business Solutions S.A.
dla inwestoréw.

Asseco Business Solutions S.A.
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4. Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych oraz czynnikow i
zdarzen majgcych znaczacy wptyw na dziatalnos¢ Spotki i osiggniete przez nig
wyniki

6 miesiecy do 30 6 miesiecy do 30 2Tl EIL A )

czerwca 2019 czerwca 2018 66?1(2:/22(:)1:38/
tys PLN tys PLN
Przychody ze sprzedazy 125568 125355 0,17%
Zysk brutto ze sprzedazy 51341 51905 -1,09%
EBIT 36 330 35888 1,23%
EBITDA 48 482 45071 7,57%
Zysk netto 29489 29225 0,90%

= W | pétroczu 2019 roku przychody ze sprzedazy wyniosty 125 568 tys. PLN i byty 0 0,17% wyzsze niz w
okresie porownywalnym. Wzrost przychodéw wynika z poprawy wielkosci sprzedazy produktow Asseco
Business Solutions gtdwnie na rynku zagranicznym.

=  Wozrost sprzedazy nie pozostat bez wptywu na poziom kosztéw operacyjnych. Podstawowe koszty
dziatalnosci operacyjnej (bez wartosci odsprzedanych towardw, materiatow i ustug obcych - COGS) byty
0 2,2 % wyzsze niz w poréwnywalnym okresie 2018 roku. Najwiekszy udziat w strukturze kosztéw
operacyjnych (69,5%) majg koszty Swiadczen na rzecz pracownikéow (w tym przede wszystkim
wynagrodzenia). W poréwnaniu do 2018 roku koszty te wzrosty o 4,1%. Kolejng istotng pozycje
kosztowg stanowig ustugi obce, ktore spadty o 26,5%, natomiast amortyzacja wzrosta o 32%. Wartos¢
odsprzedanych towardw, materiatow i ustug obcych (COGS) zmalata o 23,8%.

= Zysk netto Spotki Asseco Business Solutions wypracowany w | pétroczu 2019 roku zamknat sie kwotg
29 489 tys. PLN wobec 29 225 tys. PLN zysku wypracowanego w okresie poréwnywalnym (wzrost o
0,9%).

= Wozrost EBITDA o0 7,57% do poziomu 48 482 tys. PLN w poréwnaniu do okresu poréwnywalnego wynika
z gtéwnej mierze z zastosowania od 1 stycznia 2019 roku MSSF 16, ktéry Spétka wdrozyta bez
przeksztatcenia danych poréwnywalnych. Spowodowato to wzrost amortyzacji zwigzany z aktywami z
tytutu prawa do uzytkowania nieruchomosci.

Wskazniki rentownocci 6 miesiecy do 30 6 miesiecy do 30

czerwca 2019 czerwca 2018
Marza brutto na sprzedazy 40,89% 41,41%
Marza zysku EBITDA 38,61% 35,95%
Marza operacyjna 28,93% 28,63%
Marza netto 23,48% 23,31%

Asseco Business Solutions S.A.
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Spotka klasyfikuje swoje przychody wedtug segmentow: Systemy ERP oraz przychody niealokowane. W | pétroczu
2019 roku przychody segmentu Systemy ERP byty o0 1,0 % wyzsze niz w okresie poréwnywalnym.

6 miesiecy do 30 6 miesiecy do 30 BT E

Przychody ze sprzedazy wedtug segmentéw czerwea 2019 czerwea 2018 6 m-cy 2019/
6 m-cy 2018
Systemy ERP 118 920 117 729 1,01%
Niealokowane 6 648 7 626 -12,82%
125 568 125 355 0,17%
5. Charakterystyka struktury aktywow i pasywow
AKTYWA 30 czerwca 2019 roku U9z WSUMIE o) 1 dnia 2018 roky U973 W sumie
bilansowej bilansowej
Aktywa trwate 337211 88% 300 778 83%
Aktywa obrotowe 46 896 12% 61484 17%
SUMA AKTYWOW 384 107 100% 362 262 100%
PASYWA 30 czerwca 2019 roku Udz.la{ W 5“"?'e 31 grudnia 2018 roku Udz.la{ W sun?le
bilansowej bilansowej
Kapitat wiasny ogdtem 272743 71% 298 529 82%
Zobowigzania dtugoterminowe 42111 11% 13012 4%
Zobowigzania krotkoterminowe 69 253 18% 50721 14%
SUMA PASYWOW 384 107 100% 362 262 100%

Na dzien 30 czerwca 2019 roku aktywa ogdtem wyniosty 384 107 tys. PLN, tj. wzrosty o 6,0% w stosunku do
31 grudnia 2018 roku.

Gtéwnym elementem aktywéw Spoétki sg aktywa trwate, ktdre stanowia 87,8 % sumy bilansowej. Wérdd nich
najwiekszg pozycje stanowig wartosci niematerialne (w tym gtéwnie wartosc¢ firmy) o wartosci 276 582 tys. PLN.
Udziat tej pozycji w aktywach ogdtem wynosi 72,0%. Jest to dos¢é typowa sytuacja wsrdd spotek technologicznych,
dla ktorych najwiekszym majatkiem sg wiedza i wartosci niematerialne.

Wozrost aktywow trwatych w poréwnaniu do stanu z 31 grudnia 2018 roku jest efektem wdrozenia z Spdtce MSSF
16 Leasing i wykazanie nowej pozycji aktywa z tytutu prawa do uzytkowania.

Na dzien 30 czerwca 2019 roku kapitaty wtasne Spétki wynosity 272 743 tys. (71,0% pasywdw).

Istotng pozycjg zobowigzan krétkoterminowych sg takie zobowigzania z tytutu uméw z klientami (15,6%)
dotyczace przedptat za Swiadczone ustugi takie jak serwisy i opieka informatyczna.
6. Czynniki ryzyka zwigzane z prowadzong dziatalnoscia rynkowa

Spodtka Asseco Business Solutions narazona jest na szereg ryzyk, ktére mogg miec niekorzystny wptyw na jej
funkcjonowanie, sytuacje finansowg, operacyjng, jak réowniez na jej marki oraz reputacje. Zarzad Emitenta
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regularnie analizuje otoczenie rynkowe i czynniki ryzyka, na ktdre narazona jest Spotka. Nowe projekty
i planowane istotne transakcje s3 poddawane doktadnej analizie.

Ponizej przedstawione zostaty podstawowe zagrozenia, ktdre, jezeli wystgpig, mogg miec istotny wptyw na
dziatalnosc¢ Spotki.

Ryzyko zwigzane z sytuacjg gospodarczg w kraju i na $wiecie

Rozwdj  sektora ustug  informatycznych  jest  $cisle  zwigzany z  sytuacja = gospodarcza
w kraju i na $wiecie. Na wyniki finansowe osiggane przez Spotke Asseco Business Solutions najmocniej wptywa
tempo wzrostu PKB oraz poziom inwestycji w przedsiebiorstwach. Panujgca obecnie relatywnie dobra
koniunktura na rynku krajowym wptywa na poprawe nastrojow przedsiebiorstw zachecajac do nowych inwestycji
takze w infrastrukture IT. To z kolei powinno mie¢ wptyw na wiekszg liczbe nowych projektéw informatycznych.

Ryzyko zwigzane z realizacjg projektéw informatycznych

Dostarczanie rozwigzan informatycznych dla przedsiebiorstw stanowi gtéwne zrédto zyskdw Spotki. Dostarczane
przez Spoétke systemy maja wptyw na kluczowg dziatalno$¢ gospodarczg klienta. Btedne dziatanie systemu moze
doprowadzi¢ do powstania znacznych strat finansowych u klienta, czego konsekwencjg moga by¢ roszczenia
prawne majgce wptyw na sytuacje finansowg, reputacje oraz perspektywy rozwoju spotki. W skrajnych
przypadkach klienci mogg, nawet w razie braku winy ze strony spétki, wypowiedzie¢ zawartg umowe lub
dochodzi¢ zaptaty kar umownych zastrzezonych na wypadek opdznien w realizacji projektu. Wystgpienie
ktorejkolwiek z opisanych okolicznosdci miatoby negatywny wptyw na dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowa Spofki,
osiggane przez nig wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju.

Ryzyko zwigzane z nasileniem konkurencji na rynku krajowym

Spoétka dziata na rynku ustug informatycznych, ktéry z jednej strony charakteryzuje sie szybkim rozwojem,
z drugiej zas wysokim stopniem konkurencyjnosci. Nasilajace sie dziatania ze strony polskich, jak i zagranicznych
przedsiebiorstw informatycznych mogg w negatywny sposdb wptynac na dziatalnos¢ lub sytuacje finansowg
Spotki, osiggane przez nig wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju. Postepujgce procesy konsolidacji
w sektorze, nasycenie polskiego rynku dostawcami ustug informatycznych, a takze korzystanie przez coraz wiecej
instytucji i przedsiebiorstw z ustug wtasnych specjalistéw IT, réwniez rzutuje na wyniki finansowe Spofki.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gtéwnych odbiorcow

Oprogramowanie ERP, HR, systemy mobilne, platforma Connector, systemy faktoringowe stanowig podstawe
oferty handlowe] Spoétki Asseco Business Solutions. W ramach oprogramowania ERP wystepuje koncentracja
przychoddéw ze sprzedazy, lecz zaden klient nie generuje przychoddéw przekraczajacych 10% przychoddéw ze
sprzedazy Spotki. Przychody realizowane w ramach wspotpracy z Asseco Poland S.A. stanowig ponizej 1%
przychoddw ze sprzedazy Spétki. Utrata uméw zawartych z najwiekszymi klientami oznacza¢ bedzie zmiane
wynikéw finansowych Spoéfki, co takze wptynie na jej sytuacje finansowa.

Ryzyko utraty zaufania odbiorcow

Implementacja systeméw informatycznych w wiekszosci wypadkow pocigga za sobg podpisanie dtugoletniej
umowy z uzytkownikami systemow i opiera sie na zaufaniu odbiorcow. Zaufanie klientow budowane jest
w oparciu o jako$s¢ dostarczonych rozwigzan oraz jakos¢ obstugi prowadzonych przez Spoétki wdrozen.
W przypadku zmiany poziomu jakosci, zaréwno swiadczonych ustug, jak i obstugi klientéw moze dojs¢ do utraty
zaufania do Spotki Asseco Business Solutions. Konsekwencjg tego moze by¢ niekorzystna zmiana wizerunku, co
moze wptyng¢ zaréwno na biezgcg dziatalnosé rynkowa, jak i pozyskiwanie nowych kontraktéw, gdyz istotng role
w procesie sprzedazy odgrywaja referencje od dotychczasowych klientéw. Utrata zaufania odbiorcéw miataby
negatywny wptyw na dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowg Spotki, osiggane przez nig wyniki finansowe oraz
perspektywy rozwoju.

Asseco Business Solutions S.A.
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Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gtéwnych dostawcow

W ramach prowadzonej dziatalnosci biznesowej Spétka Asseco Business Solutions wspoétpracuje ze Swiatowymi
korporacjami, ktore dostarczajg rozwigzania informatyczne, oprogramowanie i sprzet komputerowy.
W przypadku, gdyby kluczowi dostawcy zmienili strategie wspotpracy z lokalnymi parterami, co moze oznaczac
np.: faworyzowanie jednego partnera, samodzielne oferowanie swoich ustug lub produktow, podniesienie ceny
oferowanych produktéw, moze to mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢ oraz sytuacje finansowg Spotki,
osiggane przez nig wyniki finansowe oraz perspektywy rozwoju. Szczegdlnym ryzykiem obarczona jest
wspotpraca z firmg Microsoft oraz firmg Oracle, poniewaz sg one jedynymi dostarczycielami technologii baz
danych do gtéwnych systemdw klasy ERP.

Ryzyko zwigzane z zawieraniem umoéw z podmiotami powigzanymi

W toku prowadzonej dziatalnosci Spdtka Asseco Business Solutions zawiera transakcje z podmiotami
powigzanymi bedacymi w Grupie Kapitatowej Asseco. Transakcje te zapewniaja efektywne prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w ramach Spétki Kapitatowej Asseco i obejmuja, miedzy innymi, wzajemne swiadczenie
ustug, sprzedaz towardéw oraz inne transakcje. Z uwagi na przepisy podatkowe dotyczace warunkdw transakcji
zawieranych przez podmioty powigzane, w tym w szczegdlnosci stosowanych w tych transakcjach cen (,ceny
transferowe”) oraz wymogdéw dokumentacyjnych odnoszacych sie do takich transakcji a takze z uwagi na
zwiekszajgce sie zainteresowanie organdéw podatkowych zagadnieniem cen transferowych oraz warunkami
transakcji z podmiotami powigzanymi, nie mozna wykluczy¢, iz Spotka Asseco Business Solutions moze by¢
przedmiotem kontroli i innych czynnosci sprawdzajacych podejmowanych przez organy podatkowe
w powyzszym zakresie. Ponadto na gruncie dotychczasowe] praktyki podatkowej, dziatania podatnikéw
o charakterze wykraczajacym poza standardowe operacje cechujace dany rodzaj dziatalnosci, w wyniku ktdrych
mogli oni zmniejszyé swoje zobowigzania podatkowe, narazone sg na zarzut unikania podatkédw, co miatoby
negatywny wptyw na dziatalno$¢ oraz wyniki Spoéfki.

Ryzyko zwigzane z wptywem wiekszosciowego akcjonariusza na Emitenta

Na dzien przekazania niniejszego sprawozdania, Asseco Enterprise Solutions a.s., posiada 46,47% akcji Asseco
Business Solutions S.A. uprawniajacych do wykorzystania takiego samego procentu gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu. Decyzja o posiadaniu kontroli przez Asseco Enterprise Solutions a.s zostata opisana w punkcie
I not do Srédrocznego skréconego sprawozdania finansowego Spotki Asseco Business Solutions za okres
6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2019 roku.

Zakres uprawnien zwigzanych z posiadanym przez Asseco Enterprise Solutions udziatem w kapitale zaktadowym
Asseco Business Solution S.A. moze prowadzi¢ do sytuacji, w ktorej pozostali akcjonariusze bedg miec
ograniczony wptyw na sposéb zarzadzania i funkcjonowania Spoétki. Ponadto, sposéb wykonywania tych
uprawnien moze nie by¢ zbiezny z zamierzeniami pozostatych akcjonariuszy Asseco Business Solutions S.A. Nie
mozna roéwniez zagwarantowacé, ze inny akcjonariusz nie nabedzie pakietu akcji pozwalajgcego mu, poprzez
posiadane akcje w kapitale zaktadowym oraz powofanych przedstawicieli w Radzie Nadzorczej, wywieraé
znaczacy wptyw na dziatalnos¢ Spétki.

Ryzyko zmiany przepiséw prawnych

Nowelizacje, niespdjnos¢ oraz brak jednolitej wyktadni przepisow prawa, w szczegdlnosci prawa podatkowego,
Ustawy o Obrocie instrumentami finansowymi, Ustawy o Ofercie Publicznej i Kodeksu Spdtek Handlowych,
pociggaja za soba ryzyko zwigzane z otoczeniem prawnym, w jakim Spétka prowadzi dziatalnos¢. Szczegdlnie
czestym zmianom podlegajg przepisy oraz interpretacje przepisow podatkowych. W przypadku przyjecia przez
organy podatkowe odmiennej interpretacji przepiséw podatkowych niz Spdtka Asseco Business Solutions, nalezy
liczy¢ sie z negatywnymi konsekwencjami wptywajgcymi na sytuacje finansowg Spotki oraz osiggane przez nig
wyniki finansowe. Rozwdj dziatalnosci Spotki na rynku informatycznym jest réwniez silnie uzalezniony od praw
wtasnosci intelektualnej, w szczegdlnosci za$ praw autorskich do programéw komputerowych. Ewentualne
(nawet nieuzasadnione) zarzuty dotyczgce praw autorskich, ktdre moga zosta¢ podniesione przez osoby trzecie,
moga mieé negatywny wptyw na dziatalnos¢ Spotki oraz jej wyniki.
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Ryzyko zwigzane z utrata kluczowych pracownikéw

Kontrakty Spoétki realizowane sg z sukcesem przez wysoko wykwalifikowanych pracownikéw. Na ogdlny ksztatt
funkcjonowania Spotki wptywa tez kadra zarzadzajgca. Utrata pracownikéw - zaréwno ekspertow, jak i kadry
zarzadzajacej, moze wigzac sie z ryzykiem obnizenia jakosci oferowanych ustug oraz z opdznieniami w ramach
realizowanych kontraktow. Rosngcy popyt na specjalistéw z branzy informatycznej oraz dziatania konkurencji
moga doprowadzi¢ do odejscia kluczowego personelu, a takze utrudni¢ proces rekrutacji nowych pracownikéw
o odpowiedniej wiedzy, doswiadczeniu oraz kwalifikacjach. Moze takie powodowac presje na podwyzki
wynagrodzen dla specjalistow. W przypadku dynamicznego rozwoju Spotki moze to spowodowac trudnosci w
pozyskaniu odpowiednich zasobdw kierowniczych i operacyjnych, co nie pozostatoby bez wptywu na wyniki
Spotki. Podobne skutki mogtoby mie¢ ewentualne niezgodne z prawem dziatanie pracownikéw (np.: wyrzadzenie
szkody podmiotom trzecim, nielojalnos¢ polegajagca m.in. na podejmowaniu przez nich dziatalnosci
konkurencyjnej, ujawnieniu informacji stanowigcej tajemnice stuzbowg i zawodow3).

7. Postepowania toczace sie przed sagdem

W omawianym okresie sprawozdawczym nie toczyty sie istotne postepowania przed sgdem, organem wtasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publiczne;j.

8. Umowy znaczace dla dziatalnosci Spotki

Wybrane, najistotniejsze umowy zawarte i realizowane w | pétroczu 2019 roku przez Asseco Business Solutions
S.A:

= Inter Team Sp. z 0.0. — udzielenie licencji i wdrozenie systemu Safo WMS,

= CANPOL Sp. z 0.0. — udzielenie licencji i wdrozenie systemu Asseco Softlab HR oraz swiadczenie ustug
opieki serwisowej,

=  Management Service Kleka Sp. z o0.0. - udzielenie licencji i wdrozenie systemu Asseco Softlab HR oraz
Swiadczenie ustug opieki serwisowe;j.

= Zaktad Przetworstwa Miesnego Grot J. Grot sp.j. — udzielenie licencji i wdrozenie systemu Asseco Softlab
HR oraz $wiadczenie ustug opieki serwisowe;j.

9. Powigzania organizacyjne z innymi podmiotami

Asseco Business Solutions S.A. nalezy do Spoétki Kapitatowej Asseco poprzez spotke Asseco Enterprise Solutions
(AES), ktora posiada 46,47% akcji Asseco Business Solutions S.A., co daje taki sam procentowy udziat gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu. Asseco Enterprise Solutions jest w 96,41% wtasnoscig Asseco Poland. AES stanowi
centrum kompetencyjne Spotki Asseco w zakresie rozwigzan ERP, ktérego gtownym filarem jest Asseco BS.
Poprzez obecnos$¢ w Grupie Kapitatowej Asseco, Asseco BS jest w sposdb posredni powigzane organizacyjnie
z pozostatymi firmami z Spoétki Kapitatowej Asseco.

10. Transakcje z podmiotami powigzanymi zawarte na innych warunkach niz rynkowe

Emitent nie zawarty transakcji z podmiotami powigzanymi, na innych warunkach niz rynkowe. Szczegdty
dotyczace transakcji z podmiotami powigzanymi sg przedstawione w nocie 2.14 $rédrocznego skréconego
sprawozdania finansowego za okres 6 miesiecy zakoriczony dnia 30 czerwca 2019 roku.

11. Zaciggniete i wypowiedziane umowy dotyczace kredytow i pozyczek

W omawianym okresie sprawozdawczym Emitent nie podpisat zadnej umowy kredytowe;.

Asseco Business Solutions S.A.
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12. Udzielone pozyczki

W omawianym okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielit Zzadnej pozyczki, w szczegdlnosci podmiotom

powigzanym z Emitentem.
13. Udzielone i otrzymane poreczenia i gwarancje

W omawianym okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielit poreczen kredytu lub pozyczki ani gwarancji,
w szczegolnosci podmiotom powigzanym z Emitentem.

14. Opis pozycji pozabilansowych

Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym i wartosciowym zostat
przedstawiony w punkcie 3.2 not do sréodrocznego skréconego sprawozdania finansowego Spoétki Asseco Business
Solutions za rok zakoriczony dnia 30 czerwca 2019 roku.

15. Wptywy z emisji akg;ji

W omawianym okresie sprawozdawczym Emitent nie dokonat emisji akcji.

16. Objasnienie roznic miedzy wynikami finansowymi a prognozami finansowymi na
dany rok

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. nie publikowat prognoz wynikéw finansowych na rok 2019.

17. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik finansowy

Nie sg znane zadne inne informacje niz wymienione w $rédrocznym skroconym sprawozdaniu finansowym za
okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2019 roku, ktérych ujawnienie mogtoby w istotny sposdb wptynac
na ocene sytuacji finansowej Spotki.

18. Czynniki istotne dla rozwoju Spotki oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci

Kondycja polskiej branzy informatycznej w bardzo duzym stopniu zalezy od ogdlnej sytuacji gospodarczej naszego
kraju. Szczegdlnie jest to widoczne w przypadku rozwigzan IT dla biznesu, ktdry jest scisle powigzany z sektorem
przedsiebiorstw i zalezny od koniunktury na nim panujacej. Obecnie jednak wiele firm analitycznych uwaza, ze
perspektywy dla branzy IT w Polsce sg bardzo dobre, a Polska znajduje sie w czotéwece regionu jesli chodzi o skale
prognozowanych inwestycji w rozwigzania IT, m.in. w cloud computing czy technologie mobilne. Istotny wptyw
na rozwoj rynku IT ma takze poziom wykorzystania systemow klasy ERP przez polskie przedsiebiorstwa, ktory jest
nadal znaczgco nizszy niz na rozwinietych rynkach Unii Europejskiej. Nalezy oczekiwac, ze w najblizszych latach
popyt na implementacje systemdéw wspomagajacych zarzadzanie w polskich przedsiebiorstwach bedzie
systematycznie rost.

W opinii Zarzadu Asseco Business Solutions S.A. obecna sytuacja finansowa Spétki, jej potencjat produkcyjny oraz
pozycja rynkowa sg dobre i stwarzajg sprzyjajgce warunki do dalszego funkcjonowania i rozwoju w roku 2019.
W opinii Zarzadu do najwazniejszych czynnikdw zewnetrznych oraz wewnetrznych, ktére mogg wptynac na
dziatalnos¢ Spétki i osiggane przez nig wyniki w perspektywie kolejnego roku zaliczy¢é mozna:
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Czynniki zewnetrzne:

= rozwdj sytuacji ekonomicznej, gospodarczej i politycznej Polski, Unii Europejskiej oraz innych panstw,

= nastawienie potencjalnych klientéw do inwestycji w IT w kontekscie ogdlnej sytuacji ekonomicznej,

= ryzyko przesuwania w czasie przez potencjalnych klientow decyzji o ich inwestycjach w IT,

= intensywnos¢ dziatan bezposredniej oraz posredniej konkurencji zaréwno ze strony polskich jak
i zagranicznych przedsiebiorstw informatycznych,

= ryzyko zwigzanie z nasyceniem technologicznym,

= ryzyko zwigzane z niewfasciwym oszacowaniem zakresu prac projektowych,

= perspektywy poszerzania rynkdw zbytu poza obszary dotychczasowego dziatania Spétki,

=  ryzyko wzrostu kosztéw pracy,

= szanse i ryzyka zwigzane ze zmianami technologicznymi w branzy IT i rozwojem nowych produktow,

=  otwartos$¢ i chtonnosé rynku na nowe rozwigzania produktowe.

Czynniki wewnetrzne:
=  jakos¢ i kompleksowosc¢ oferty Spétki,
= rezultaty intensywnych biezacych dziatan handlowych zaréwno na rynku krajowym, jak i za granica,
=  przebieg prac w ramach realizowanych umoéw,
= umiejetnos¢ dostosowania produktow do zmieniajgcych sie przepiséw prawa,
= konieczno$c¢ przyciaggania i utrzymania najbardziej wykwalifikowanych oraz kluczowych pracownikéw,

=  rezultaty prac nad nowymi produktami.
19. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem

W omawianym okresie sprawozdawczym nie wystgpity zmiany podstawowych zasad zarzgdzania Asseco Business
Solutions S.A.

20. Umowy zawarte pomiedzy Emitentem a osobami zarzadzajgcymi

W omawianym okresie sprawozdawczym pomiedzy Asseco Business Solutions S.A. a osobami zarzgdzajgcymi nie
zostaty zawarte zadne umowy, ktére przewidywatyby rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia
z zajmowanego stanowiska.

Brak jest uméw o $wiadczenie ustug zawartych pomiedzy Asseco Business Solutions S.A. a cztonkami Rady
Nadzorczej, ktére okreslatyby swiadczenia wyptacane w chwili rozwigzania takich umoéw.

21. Struktura akcjonariatu

Wedtug najlepszej wiedzy Zarzagdu Emitenta na dzien publikacji niniejszego raportu, tj. na dzien 1 sierpnia 2019
roku, stan akcjonariuszy Asseco Business Solutions S.A. posiadajgcych bezposrednio lub posrednio przez
podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w Walnym Zgromadzeniu, wedtug gtoséw wykonywanych
na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dniu 13 maja 2019 roku oraz na podstawie zawiadomien o zmianach
w stanie posiadania otrzymanych w pdzniejszych terminach, przedstawia sie nastepujgco:

Asseco Business Solutions S.A.
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P0OzOSTALI

ASSECO ENTERPRISE
SOLUTIONS

AvivA OFE

METLIFE OFE

Liczba . Procentowy
. . . Udziat w . n . P
Akcjonariusz posiadanych . . Liczba gtoséw  udziat w ogdlnej
. akcjonariacie .. A
akcji liczbie gtoséw
Asseco Enterprise Solutions 15528 570 46,47% 15528 570 46,47%
Metlife Otwarty Fundusz Emerytalny 4300 000 12,87% 4300 000 12,87%
Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva 3526 000 10,55% 3526 000 10,55%
BZ WBK
Pozostali akcjonariusze 10063 623 30,11% 10 063 623 30,11%
33418193 100,00% 33418193 100,00%

Liczba akcji przypadajgca na znaczacych akcjonariuszy odpowiada liczbie gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Zestawienie stanu posiadania akcji Emitenta lub uprawnien do nich przez osoby zarzadzajgce i nadzorujace:

30 czerwca 2019 31 grudnia 2018
liczba posiadanych  procentowy udziat liczba posiadanych  procentowy udziat
akcji w akcjonariacie akcji w akcjonariacie

Osoby zarzadzajace

Wojciech Barczentewicz 461 267 1,38% 461 267 1,38%
Piotr Mastowski 715 063 2,14% 715 063 2,14%
Mariusz Lizon 183 000 0,55% 183 000 0,55%
Osoby nadzorujace

Romuald Rutkowski 426 828 1,28% 426 828 1,28%
RAZEM 1786158 5,35% 1786 158 5,35%

Asseco Business Solutions S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu za okres 6 miesiecy zakoriczony dnia 30 czerwca 2019 roku 15
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Oswiadczenie Zarzagdu Asseco Business Solutions S.A. na podstawie przepisow
§70 ust. 1 pkt 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie informacji
biezagcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim
(dalej Rozporzadzenie)

Zarzad Asseco Business Solutions S.A. oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy Srodroczne skrdcone
sprawozdanie finansowe Spétki Asseco Business Solutions S.A. za okres 6 miesiecy zakoriczony 30 czerwca 2019
roku oraz dane poréwnywalne za okres 6 miesiecy zakoriczony dnia 30 czerwca 2018 roku sporzadzone zostaty
zgodnie z przyjeta w Grupie polityka rachunkowosci oraz Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej przyjetymi przez UE i odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowsq i
finansowg oraz wynik finansowy Asseco Business Solutions S.A.. Sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Spétki
Asseco Business Solutions zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spotki, w tym opis
podstawowych zagrozen i ryzyka.

Zarzad Asseco Business Solutions S.A.:

Signature Not Ve_ri}l;
Wojciech Barczentewicz Prezes Zarzadu Dokument podpisany

Juliusz Barczentew
Data: 2019.08.01 1353:26 CEST

olzez Wojciech

Signature No{)lg ified

Piotr Mastowski Wiceprezes Zarzadu
Data: 2019.08.0+14:10:03 CEST
ignature Not Verifi
Andreas Enders Wiceprezes Zarzadu Signature OIYF(I ed
Signature NgL
Mariusz Lizon Cztonek Zarzadu Dokument po pi

Mariusz Pawet!
Data; 2019.08.01112:16:07 CEST
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Asseco Business Solutions S.A.

@assecobs.pl

assecobs
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