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I DANE INFORMACYJNE O SPOLCE

1. Podstawowe informacje

Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
ul. ELZAB 1

41-813 Zabrze

Tel. +48 32 272 20 21

Fax. +48 32 272 25 83

www.elzab.com.pl

Spotka posiada 3 biura handlowe:

- w Warszawie, ul. Taborowa 14 do konca marca 2021 r. a od 01.04.2021 r. w Warszawie, ul.
Krakowiakow 2

- we Wroclawiu, ul. Stubicka 22

- w Suchym Lesie k/Poznania, ul. Akacjowa 4

Audytor:
Misters Audytor Adviser Spotka z o.0., ul. Wisniowa 40 lok. 5, 02-520 Warszawa

Badanie sprawozdan finansowych ELZAB S.A. za 2020 r. dokonane zostato na podstawie umowy
z dnia 04.08.2020 r. przez Misters Audytor Adviser Spotka z o.o.

PKD: 2620 Z - produkcja komputeréw i1 urzadzen peryferyjnych
REGON: 270036336

NIP: 648-000-02-55

BDO: 000003645

KRS 0000095317: Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy
Kapitat zakladowy: 22 142 962,40 PLN

Kapital optacony: 22 142 962,40 PLN

Spotka ELZAB S.A. jest zarejestrowana w rejestrze operatorow telekomunikacyjnych pod
numerem 12684.

Spotka od 2019 r. posiada status operatora telekomunikacyjnego w zakresie ustug
telekomunikacyjnych sprzedawanych we wlasnym imieniu i na wlasny rachunek wykonywanych
przez innego dostawce ustug wyltacznie w zakresie transmisja danych.

Spoétka notowana na GPW od 13.05.1998 r.

Rynek notowan: podstawowy

Sektor: informatyka

Spotka przystapita do Programu Wspierania Ptynnosci w lipcu 2016 .

Spotka ELZAB S.A. posiada status duzego przedsigbiorcy w rozumieniu ustawy
o przeciwdziataniu nadmiernym opo6znieniom w transakcjach handlowych z dnia 8 marca 2013 r.
(zmiana 5 lipiec 2019 1, art. 4 pkt 6).
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2.  Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej

W sktad Zarzadu Spoéiki na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
Bartosz Panek — Prezes Zarzadu
Jerzy Poplawski — Wiceprezes Zarzadu

W 2020 r. sktad Zarzadu ulegt zmianie.

Do dnia 31.08.2020 r. funkcj¢ Prezesa Zarzadu sprawowal Pan Krzysztof Urbanowicz.

W dniu 31.08.2020 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru Zarzadu Spoétki na nowa, trzyletnig
kadencje. Liczba czlonkow Zarzadu zostata ustalona na 2 osoby.

Na Prezesa Zarzadu od dnia 01.09.2020 r. powotano Pana Bartosza Panka, a funkcje Wiceprezesa
Zarzadu powierzono Panu Jerzemu Poplawskiemu.

Na dzien 31.12.2020 r. Spotka nie posiadata Prokurentow.
Zarzad ELZAB S.A. dniu 01.09.2020 r. odwotat Prokury Pani Malgorzaty Kaczmarskiej
1 Pani Lucyny Tumasz.

W sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
Grzegorz Nalezyty — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jarostaw Wilk — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Rady Nadzorczej

Jerzy Kotkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Morawski — Czlonek Rady Nadzorczej

Kajetan Wojnicz — Cztonek Rady Nadzorczej

W sktad Komitetu Audytu na dzien publikacji byli powotani:

Kajetan Wojnicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

3.  Historia Spolki

1969 e  Powstanie w Zabrzu oddziatu Zakladu Do$wiadczalnego przy Zaktadach Mechaniki Precyzyjnej
"BLONIE" z Warszawy

1971 e  Utworzenie przedsiebiorstwa Panstwowego pod nazwa ,,Przedsiebiorstwo Do$wiadczalne Produkceji
Urzadzen Peryferyjnych”

1973 e  Produkcja inzynierskiego kalkulatora MERA 203

1974 e  Przeksztalcenie przedsigbiorstwa w Zaktady Urzadzen Komputerowych MERA-ELZAB

1977 e  Produkcja systeméw monitorow ekranowych MERA 7900

1985 e  Uruchomienie produkcji mikrokomputera profesjonalnego ComPAN-8 oraz komputera osobistego -
Meritum II

1987 e  Wybudowanie hali produkcji urzadzen elektronicznych, z jednym
z najnowoczesniejszych w d6wczesnym okresie, wydzialem montazu elektronicznego
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Przeksztalcenie Zaktadow Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
w Jednoosobowa Spotke Skarbu Panstwa

Terminal kasowy ELZAB model Xcel 260 uzyskat pierwsze dopuszczenie do obrotu, udzielone przez
Ministerstwo Finanséw dla urzadzen fiskalnych w Polsce

Porozumienie bankowe regulujace zobowigzania pomigdzy ELZAB S.A.
a Gornoslaskim Bankiem Gospodarczym S.A. w Katowicach i pozostatymi wierzycielami.

ELZAB S.A. w Grupie RELPOL (odkupienie akcji od wierzycieli) oraz uzyskanie Certyfikatu Jakosci
1SO 9001:1997, ISO 9002:1997, ISO 9003:1997

Akcje ELZAB S.A. zadebiutowaly na Warszawskiej Gietdzie Papierow WartoSciowych

Uzyskanie Certyfikatu Jakosci ISO 9001:1997, ISO 9002:1997, ISO 9003:1997

Uzyskanie Certyfikatu Jakosci ISO 9001:1997, ISO 9002:1997, ISO 9003:1997

ELZAB S.A. we Wioskiej Grupie MWCR (nabycie akcji od RELPOL S.A.) oraz uzyskanie Certyfikatu
Jakosci ISO 9001:2000

Nabycie udziatow w MICRA METRIPOND KFT i MEDESA Sp. z 0.0. (potaczona w 2009 r. z ELZAB
S.A. w trybie art. 492 § 1 punkt 1) K.S.H. tj. przez przeniesienie calego majatku Spotki MEDESA Sp.
z 0.0.na ELZAB S.A.)

Publiczna subskrypcja akcji Serii D

Otrzymanie Medalu Europejskiego dla kasy ELZAB Mini

ELZAB S.A. w Grupie BBI CAPITAL (nabycie akcji od MWCR S.p.A.)

ELZAB S.A. powiazany kapitatowo ze spotkami EXORIGO Sp. z 0.0. i UPOS SYSTEM Sp. z o.0.
Uzyskanie Migedzynarodowego Certyfikatu Jakosci ISO 9001:2008

ELZAB S.A. w Grupie NOVITUS

Wiascicielem wigkszo$ciowego pakietu akcji ELZAB S.A. jest COMP S.A.

Otrzymanie nagrody ,,Jako$¢ roku Ztoto” Polskiego Centrum Badan i Certyfikacji

Spotka COMP S.A. w wyniku wezwania do zapisywania si¢ na sprzedaz akcji ELZAB S.A. nabyta
2 792 428 akcji ELZAB S.A., co stanowi 17,3% kapitalu zaktadowego ELZAB S.A. i 17,58% ogolnej
liczby gtosow na walnym zgromadzeniu ELZAB S.A.. Wowczas, wg stanu na 31.12.2015 r.: Spotka
COMP S.A. posiadata tacznie 13.420.394 akcji ELZAB S.A. (facznie z akcjami wlasnymi) co stanowito
83,17% udzialu w kapitale zaktadowym spotki ELZAB S.A. Ogo6lna liczba gtosow z akeji posiadanych
przez COMP S.A. wynosita 13.494.194 glosow, co stanowilo 82,87% ogolnej liczby glosow na walnym
zgromadzeniu ELZAB S.A

Przyznanie prestizowej nagrody ,,Dobry Wzor 2013 dla kasy ELZAB K10 pierwszej wyprodukowanej
kasy na $wiecie z panelem dotykowym.

ELZAB S.A. powiazany kapitatowo ze Spotka Comp Centrum Innowacji

Otrzymanie prestizowych nagrod ,,Red Dot” i ,,Teraz Polska” dla kasy ELZAB K10

Zdobycie prestizowej nagrody Byki i Niedzwiedzie w kategorii ,,Najlepsza inwestycja w spotke
gieldowa 2014” dla ELZAB S.A,

Zakonczenie realizacji zadania ,,Termomodernizacja budynkéw ELZAB S.A. w latach 2009-2015 przy
wsparciu finansowym z WFOSiGW w Katowicach oraz czg$ciowe wykonanie modernizacji budynkéow
ELZAB S.A., w tym recepcja, dzial sprzedazy, serwis, hala produkcyjna, budynek montazu,

Emisja 3-letnich obligacji serii A/2015,

Zbycie udziatow w MICRA METRIPOND KFT do Spoétki Comp Centrum Innowacji

Zdobycie pierwszego miejsca i nagrody Zloty Paragon w kategorii ,,Elektroniczne wyposazenie
sklepéw” przez drukarke fiskalng ELZAB Mera TE TFT.

Powstanie Grupy Kapitatowej ELZAB HELLAS

Nabycie udziatow spotki Clou Sp. z 0.0. (wezesniejf MONEA XI Sp. z 0.0.)

Otrzymanie nagrody Platynowy Laur ,,Za catoksztalt dziatalno$ci”, przyznanej przez Regionalng Izbe
Gospodarcza w Katowicach podczas 25 jubileuszowej gali Laur6w Umiejetnosci i Kompetencji
Zdobycie nagrody ,,0Orzet Eksportu” dla najlepszego eksportera w wojewodztwie $laskim

Otrzymanie nagrody ,,Jako$¢ Roku 2016 Ztoto”

ELZAB K10 zostata, jako jedyne urzadzenie fiskalne, wybrana do statej ekspozycji Galerii
Wzornictwa Polskiego Muzeum Narodowego w Warszawie.
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Nabycie udzialow w spotce INKUBATOR B+R Sp. z 0.0. z siedzibg w Zabrzu

Nabycie oraz umorzenie wyemitowanych 3-letnich obligacji serii A/2015

Uzyskanie Migdzynarodowego Certyfikatu Jakosci PN-EN ISO 9001:2015

Nawiazanie umowy wspolpracy z Politechnika Slaska w zakresie realizacji prac i projektow
badawczo-rozwojowych oraz komercjalizacji opracowanych rozwigzan zwigzanych z urzadzeniami
elektronicznymi i elektrycznymi.

Ukonczenie budowy multimedialnej sali szkoleniowej w siedzibie spotki.

Ukonczony proces zmiany nazwy ulicy, przy ktorej miesci sie siedziba spotki ELZAB S.A. W
listopadzie 2018 r. Rada Miasta dokonata zmiana nazwy wydzielonego odcinka ulicy na ulice ELZAB
1.

ELZAB SA otrzymat certyfikaty na procesy spawalnicze i kontrolne dla przemyshu kolejowego.
Mowa o certyfikatach normy EN15085-2, ktory dotyczy wdrozenia w ELZAB SA systemu
zarzadzania procesami spawalniczymi i certyfikat DIN EN ISO 3834-3 dotyczacy zarzadzania
jakoscia tych proceséw. Tym samym ELZAB SA dotaczyt do grona europejskich producentow,
mogacych wykonywac elementy sktadowe pojazdow szynowych w klasie CL2. Audyt certyfikacyjny
przeprowadzony zostat przez firme¢ TUV NORD.

Nagrode Dobry Wzér 2019 w kategorii Nowe Technologie otrzymata drukarka fiskalna ELZAB Cube
ONLINE" ELZAB Cube ONLINE to pierwsza drukarka heavy-duty w naszej ofercie. Posiada
najszybszy obecnie na rynku mechanizm drukujacy. Dedykowana do pracy wszedzie tam, gdzie liczy
sie szybko$¢ obstugi klienta i gdzie czestotliwos¢ wydrukéw jest bardzo wysoka.

Na parkingu prze siedziba Spotki pojawita si¢ kolejna stacja tadowania samochodow elektrycznych
produkcji ELZAB. To tadowarka pojedyncza o mocy 7 kW, przeznaczona do tadowania jednego
samochodu.

Zbycie udziatow w spotce INKUBATOR B+R Sp. z 0.0. z siedzibg w Zabrzu

Zbycie udziatow w spotce ELZAB Soft Sp. z 0.0. z siedzibg w Zabrzu

Pandemia COVID-19 - ELZAB zaprojektowat i wyprodukowat sterylizator powietrza Care SP1-UV-
C, ktory usuwa do 99% bakterii i wirusow z powietrza za pomoca lampy UV-C. Jest catkowicie
bezpieczne dla otoczenia, moze pracowaé w obecnos$ci ludzi.

ELZAB SA podpisal umowe partnerska z firmg RENEVO, powstata marka ELZAB by RENEVO,
pod ktorg sprzedawane sa panele fotowoltaiczne.

Panele fotowoltaiczne o tacznej mocy 100 kW zostaty zamontowane na dachu i elewacji budynku
siedziby spotki ELZAB w Zabrzu. Jest to pierwszy z 3 etapow tworzenia elektrowni PV w ELZAB.
Finalnie moc paneli ma wynie$¢ 475 kW.

Wymiana kas ONLINE dla branzy gastronomicznej, hotelarskiej i sprzedazy wegla. Przedsiebiorcy
zostali zobligowani do zakupu w kasy typu ONLINE taczacej si¢ z Centralnym Repozytorium Kas do
1 stycznia 2021 r. Termin zostat przesunigty z 1 lipca 2020 r. ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19.
W ofercie ELZAB przedsiebiorcy mogli znalez¢ m.in. kase mobilng ELZAB K10 ONLINE, matg
kas¢ ELZAB Mini lub Jota ONLINE lub drukarki fiskalne ELZAB Mera ONLINE, ELZAB Cube
ONLINE i ELZAB Zeta ONLINE.

4. Struktura organizacyjna

Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesa Zarzadu zarzadza Spotka
1 reprezentuje ja na zewnatrz. W Spoélce do 31.08.2020 r. funkcjonowaty dwie Prokury, ktérych
umocowanie polegato na dziataniu wspoélnie z cztonkiem Zarzadu. Od 01.09.2020 r. Zarzad Spotki
odwotat w/w Prokury i na ich miejsce nie powolal nowych.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad pracami Zarzadu.

Na dzien 31.12.2020 r. struktura Spotki byta podzielona na 4 piony, w ramach ktérych pracuja
specjalisci 1 eksperci z dziedzin zwigzanych z funkcjonowaniem i1 gospodarka przedsigbiorstwa,
w tym m.in. z zakresu produkcji i logistyki, finansoéw, handlu oraz prac rozwojowych.

W biezacym roku nie wystgpity zmiany w strukturze udzialdéw posiadanych przez Elzab S.A.
1 wg stanu na 31.12.2020 r. Spotka posiadata udziaty w nastepujacych podmiotach:



Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ELZAB S.A.

31.12.2020 r. (w

* ELZAB HELLAS SPV Sp. z 0.0. w Zabrzu

* ELZAB HELLAS S.A. w Grecji

* Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. w Warszawie
* CLOU Sp. z 0.0. w likwidacji w Warszawie

tys. PLN)

67,00 %

67,00% (udziat posredni)

49,88 %
30,00%

W dniu 30.06.2020 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow spotki CLOU Sp. z 0.0. z siedziba
w Warszawie podjeto uchwale w sprawie rozwigzania Spotki i otwarcia jej likwidacji.

Graficzne przedstawienie struktury organizacyjnej grupy i jednostek powigzanych emitenta

na31.12.2020 r.

@ Comp

67,00% | “as,38%

30,00%

CENTRUM
INNOWACH

COMP |

I HELLAS™

l 100%

RR— Jpogppe— | ]
L= o Y =]
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Sytuacja kadrowo-ptacowa

Zatrudnienie

clou.

Przecigtne zatrudnienie w 2020 r. wyniosto 298 0sdb 1 w stosunku do przecietnego zatrudnienia
w 2019 r., wynoszacego 328 osob uleglo zmniejszeniu 0 9%. Zmniejszenie zatrudnienia wynikato
z dzialan zwigzanych z ograniczenia dzialalno$ci w zwigzku z sytuacja pandemiczng.

Stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2020 r. i na dzien 31 grudnia 2019 r. z podziatem na rodzaje

dziatalnos$ci przedstawiat sie nastepujaco:

Rodzaj dzialalno$ci

Liczba oséb 31.12.2020

Liczba oséb 31.12.2019

Zarzad 0 0
Produkcja 157 190
Logistyka 23 30
Dziatalno$¢ rozwojowa 35 40
Dziatalno$¢ handlowa 55 56
Dziaty wsparcia - finanse, controlling, administracja, kadry 20 22
Razem 290 338
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Ponadto 2 cztonkéw Zarzadu wykonuje prace w oparciu o powotanie na podstawie uchwaty Rady

Nadzorcze;.

Struktur¢ zatrudnienia pracownikdéw (w osobach) wg wieku na 31.12.2020 r. w poréwnaniu
do stanu na koniec 31.12.2019 r. przedstawia ponizsze zestawienie:

Wiek Liczba oséb | Struktura | Liczba osob | Struktura
31.12.2020 r. % 31.12.2019 r. %
do 29 lat 35 12% 64 19%
od 30 do 44 lat 102 35% 121 36%
od 45 do 49 lat 47 16% 60 18%
Powyzej 50 lat 106 37% 93 27%
Razem 290 100% 338 100%

Struktura zatrudnienia pracownikow (w osobach) wg wyksztalcenia na 31.12.2020 r.
w porownaniu do stanu na 31.12.2019 r. ksztaltuje si¢ nastepujaco:

Wyksztalcenie Liczba osob Struktura Liczba oséb Struktura
31.12.2020 r. % 31.12.2019 r. %
Wyzsze 111 38% 154 46%
Srednie 123 43% 118 35%
Zawodowe 52 18% 62 18%
Podstawowe 4 1% 4 1%
Razem 290 100% 338 100%
Wynagrodzenia

Przecietne wynagrodzenie w ELZAB S.A. w 2020 1. (bez Zarzadu i Dyrektorow) wyniosto 4 108 zt

1 bylo nizsze 0 20,1 % w pordwnaniu do 2019 r. Zmniejszenie wynagrodzenia w 2020 r. wynikalo
z podpisanego porozumienia zmniejszajacego wymiar etatow do 4/5 etatu przez okres 3 miesigcy
2020 (maj, czerwiec, lipiec).

Wynagrodzenia wyptacone w 2020 r. czlonkom Zarzadu oraz inne §wiadczenia wyniosty

1 939 tys. zt, w tym dla poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu:

Wynagrodze Umowa Pozostale ’
Osoba Zarzad/ Funkcja nie Premia - zakaz - ] OGOLEM
.. | Swiadczenia
podstawowe konkurencji
Panek Bartosz prezes Farsadu od 220 20 240
Poptawski Jerzy Wiceprezes Zarzadu 576 60 134 770
Urbanowicz Prezes Zarzadu do
Krzysztof 31.08.2020 480 240 >3 73
Urbanowicz Umowa o “a kazie
Krzysztof konkurencji od 156 156
01.09.2020
Razem Zarzad 1276 300 156 207 1939
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Premia Zarzadu ma charakter uznaniowy. W grudniu 2020 r. wyptacono premi¢ bylemu Prezesowi
Zarzadu - Panu Krzysztofowi Urbanowiczowi za 2019 r. Natomiast Wiceprezes Zarzadu Pan Jerzy
Poptawski otrzymat premie¢ za 2019 r. w I kwartale 2021 r.
Na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej Elzab S.A. z dnia 31.08.2020 r. z Panem Krzysztofem
Urbanowiczem podpisano Umowe o zakazie konkurencji, ktorej okres obowigzywania koficzy si¢
z dniem 31.05.2021 r.

Osobom zarzadzajacym i nadzorujacym nie udzielono zaliczek, kredytow, pozyczek i gwaranc;ji.

W ELZAB S.A. ani w podmiotach zaleznych nie wyst¢puja programy motywacyjne lub premiowe
oparte na kapitale.

Wynagrodzenia wyptacone w 2020 r. czionkom Rady Nadzorczej ELZAB S.A. oraz inne

swiadczenia wyniosty 282 tys. zl, w tym: poszczegdlni cztonkowie Rady Nadzorczej (w tys. zt):

Osoba Rada Nadz?rcza Wynagrodzenie . P.ozostale. OGOLEM
/ Funkcja podstawowe Swiadczenia
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Nalezyty Grzegorz (petni funkcje Wiceprzewodniczacego 105 106
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej)
Wilk Jarostaw Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 33 34
Sekretarz Rady Nadzorczej
Wawer Andrzej (pelni funkcje Sekretarza Komitetu Audytu 44 45
Rady Nadzorczej)
Cztonek Rady Nadzorczej
Wojnicz Kajetan (petni funkcje Przewodniczacego Komitetu 49 51
Audytu Rady Nadzorczej)
Kotkowski Jerzy Cztonek Rady Nadzorczej 22 23
Morawski Krzysztof Czlonek Rady Nadzorczej 22 23
Razem 275 282
Szkolenia

W 2020 r. pracownicy Spotki uczestniczyli w szkoleniach, ktore dotyczyty m.in. nizej wymienionej
tematyki:

Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci w obszarze bezpieczenstwa
Angazowanie pracownikow w proces ciggtych usprawnien
Zaawansowane negocjacje w procesie sprzedazy i obstugi klienta
Nowoczesne techniki BHP

Zarzadzanie nalezno$ciami

Zmiany w podatku VAT

Zarzadzanie projektami

Warsztaty SAP

Szkolenie z zakresu Prawa pracy

Tarcza antykryzysowa COVID-19

Obstuga wozka widtowego wraz z uprawnieniami

Obstuga wykrawarek i spawarek

Dostosowanie maszyn do wymagan technicznych
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Szkolenia jezykowe

Szkolenia serwisowe

Marketing on-line

Konsolidacja sprawozdan finansowych

Sprawozdawczo$¢ §rddroczna spotek gietdowych

Nowe obowigzki spotek gietdowych - polityka wynagrodzen i polityka podatkowa
ESEF - nowy standard raportowania obligatoryjnego emitentoéw

Kwota wydatkowana na szkolenia i podnoszenie kwalifikacji w 2020 r. wyniosta 242 tys. zt.

Dzialalnos¢ socjalna

Wydatki z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych za okres sprawozdawczy w poréwnaniu
z ubieglym rokiem przedstawia ponizsze zestawienie:

w tys. zt
Wyszczegodlnienie 2020 r. 2019 r.
Dofinansowanie do wypoczynku urlopowego pracownikéw i cztonkéw rodzin 310 312
Dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna i kulturalna pracownikéw i cztonkdw rodzin 0 6
Pozostate wydatki (paczki dla dzieci i pracownikow) 91 96
Udzielenie zwrotnych pozyczek na remont i modernizacje mieszkan 0 4
Razem 401 418
Ze $wiadczen z ZFSS skorzystata nizej podana liczba osob:
w osobach
Wyszczegdlnienie 2020 r. 2019 r.
Dofinansowanie do wypoczynku urlopowego pracownikéw i cztonkéw rodzin 309 311
Dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna i kulturalna pracownikow i cztonkow rodzin 0 46
Pozostate wydatki (paczki dla dzieci i pracownikow) 291 329
Udzielenie zwrotnych pozyczek na remont i modernizacje mieszkan 0 1
Razem 600 687

6. System kontroli akcji pracowniczych

W ELZAB S.A. nie wystgpuje program akcji pracowniczych.

7. Ochrona srodowiska i BHP

W ELZAB S.A. dziala Stuzba Bezpieczenstwa i Higieny Pracy powotana przez pracodawce na
podstawie przepisOw prawa pracy. Jest to jednoosobowa, wyodrebniona komorka organizacyjna
BHP jako organ doradczo-kontrolny Pracodawcy, usytuowana wg schematu organizacyjnego
w Pionie Operacyjnym, nadzorowana przez Dyrektora Operacyjnego.

Realizowane przez Stuzbe BHP przedsiewzigcia nie wymagaja ponoszenia znacznych naktadow
finansowych. Wiele z nich ma jednak bezposredni wptyw na poprawe¢ warunkow pracy, w tym
obnizenie ryzyka zawodowego i ilosci wypadkow.

W ramach dbalosci o bezpieczenstwo i higien¢ pracy w 2020 r., uwzgledniajac w szczegolnosci
pandemi¢ Covid-19, Stuzba BHP zrealizowala szereg dzialan m.in.:
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Wizualizacje zakladu w zwigzku z wystepowaniem Pandemii COVID-19 (etykiety,
instrukcje,)

Opracowanie okresowej analizy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy za rok poprzedni
2019,

Przeprowadzenie szkolen BHP wstepnych dla nowych pracownikow Elzab oraz szkolen
okresowych,

Systematyczne i regularne kierowanie na badania lekarskie wstepne, okresowe, kontrolne
oraz specjalistyczne badania lekarskie w ramach profilaktycznych badan lekarskich
pracownikow,

Opracowanie i aktualizowanie oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach, w tym oceny
ryzyka na Zagrozenie Covid-19:

Opracowanie instrukcji BHP,

Zglaszanie wnioskow i sugestii majacych na celu poprawe bezpieczenstwa pracy i ochrong
zdrowia,

Przeprowadzanie konsultacji w sprawach bhp i ochrony $rodowiska z pracownikami,
kierownikami, dyrektorami,

Realizowanie audytow BHP zgodnie z przyjetym planem,

Udziat w audycie ISO 9001,

Aktualizowanie 1 egzekwowanie zasad BHP,

Promowanie kultury bezpieczenstwa pracy, zapewnienie instrukcji /tablic BHP,
Kontrolowanie maszyn i urzadzen w zakresie dostosowania do minimalnych wymagan bhp,
Przeprowadzanie pomiaréw $rodowiska pracy: hatas, zapylenie, czynniki chemiczne,
tlenki, mikroklimat, pole elektromagnetyczne, promieniowanie optyczne, wydatek
energetyczny,

Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy, oraz realizowanych nowych inwestycji oraz
prac remontowo — naprawczych maszyn i urzadzen oraz prac remontowych pomieszczen
pracy oraz catego budynku,

Udziat w postepowaniach powypadkowych, w 2020 r.

W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w 2020 r. zarejestrowano 3 wypadki przy pracy
pracownikéw ELZAB S.A., oraz 1 wypadek w drodze z pracy do domu pracownika ELZAB S.A.
W analizowanym okresie nie stwierdzono choréb zawodowych.

W ramach dbalosci o ochrong Srodowiska zgodna z wymogami Unii Europejskiej w 2020 r.
kontynuowano szereg dzialan, m.in.:

Prowadzenie selektywnej segregacji odpadow komunalnych,

Monitorowanie aspektéw sSrodowiskowych, w tym: emisji do powietrza i odpadow
poprodukcyjnych,

Prowadzenie selektywnej zbiorki zuzytych baterii oraz odbiér zuzytych toneréw do
drukarek,

Prowadzenie systematycznej utylizacji odpadéw niebezpiecznych oraz innych niz
niebezpiecznych,

Regularne zagospodarowywanie odpadow z kartonu, folii oraz plastikow i surowcow
wtornych,

Systematyczne wykonywanie sprawozdan i raportéw srodowiskowych,

Zgloszenie instalacji do spawania, z ktdrej emisja nie wymaga pozwolenia,
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- Wspdlpraca z Organizacjg Odzysku oraz z Urzedami,
- Opracowanie instrukcji 1 procedur utylizacji odpadow.

W ramach ograniczania negatywnego wplywu na Srodowisko Spotka ELZAB S.A. deklaruje,
ze materiaty i komponenty sg ekologiczne i bezpieczne, zgodne z Dyrektywa RoHS (dotyczaca
ograniczania wykorzystywania w sprzecie elektronicznym substancji mogacych negatywnie
oddziatywa¢ na Srodowisko). W celu zapewnienia maksymalnego odzysku zuzytych urzadzen
wycofywanych z rynku, ELZAB S.A. wspolpracuje w ramach umowy, z wyspecjalizowang
Organizacja Odzysku sprzetu elektro, zajmujaca si¢ zbieraniem, przetwarzaniem i recyklingiem
zuzytych urzadzen elektronicznych, zgodnie z wymogami Dyrektywy WEEE. W celu zapewnienia
odzysku w tym recyklingu odpadéw opakowaniowych ELZAB S.A. wspotpracuje w ramach
umowy z Organizacjg Odzysku Opakowan. W 2020 roku systematycznie przeprowadzane byty
kontrole jakosci $ciekow przez Zabrzanskie Przedsigbiorstwo Wodociggdéw i1 Kanalizacji.
Wszelkie dziatania zwigzane z gospodarka wodng, gospodarka $ciekowa i gospodarka odpadami
nie stanowig zagrozenia dla srodowiska i nie wywieraja na srodowisko negatywnego wplywu.

W ramach ochrony przeciwpozarowej dokonano m.in.:
- Przegladu gasnic na terenie obiektu ELZAB S.A. w Zabrzu oraz w pomieszczeniach biur
handlowych ELZAB S.A. we Wroclawiu 1 Warszawie,
- Przegladu hydrantéw oraz pomiarow wydajnos$ci i ciSnienia wody w sieci wodociggowe]
przeciwpozarowej zewnetrznej 1 wewnetrzne;j,
- Przegladu systemu oddymiania na klatkach schodowych,
- Okresowej kontroli przewodow kominowych,
- Opracowania harmonogramu wdrozenia zabezpieczen przeciwpozarowych wraz
z zapewnieniem ofert.
ELZAB S.A. rzetelnie i terminowo angazuje si¢ w sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy a takze
ochrony zdrowia, §rodowiska i ochrony przeciwpozarowe;j.

8. Uzaleznienie od dostawcow i odbiorcow

Dostawcy

W ELZAB S.A. zakupy dokonywane sa w wigkszo$ci od dostawcow krajowych. Laczny udziat
importu oraz zakupoéw wewnatrzwspolnotowych w zakupach ogétem w 2020 r. utrzymat si¢ na
podobnym poziomie jak w roku ubieglym i wyniost okoto 14 %.

Produkty w ofercie handlowej ELZAB S.A. pochodza w znaczacej czesci z produkcji realizowane;j
przez ELZAB S.A. Sa one w wigkszo$ci efektem pracy wilasnego dzialu rozwoju, a proces
produkcyjny jest realizowany wg wlasnej technologii.

ELZAB S.A. w oparciu o prognoze¢ sprzedazy sporzadzong przez dziat sprzedazy, wiasciwie
planuje zaopatrzenie w surowce, materiaty i podzespoty do produkcji, zarowno co do ilosci, jak
1 rodzaju zakupow.

Czterech najwickszych dostawcow (powyzej 5% dostaw materiatdéw i towarow w dostawach
ogolem) sposrod firm krajowych stanowi tacznie 47% dostaw ogotem.

Udzial pozostatych dostawcow krajowych stanowit ponizej 5% dostaw ogotem.
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Zakupy od pozostatych dostawcoéw moga by¢ zastapione dostawami od innych firm.
Praktyka poprzednich lat wskazuje, ze nie wystapity negatywne zjawiska w zakresie ciggtosci
produkcji i sprzedazy z tytutu dostaw.

Zaden dostawca sposérod firm zagranicznych nie przekroczyt 5% dostaw ogdtem.

Najwickszym dostawca podzespotow do produkcji w 2020 r. byla Spoétka Fideltronik Poland
Sp. z 0.0. (21% dostaw materialow i1 towaréw ogotem). Wartos¢ zakupow netto od tej spotki w
roku 2020 przekroczyta 10% wartosci przychodoéw ze sprzedazy.

W ocenie Zarzadu taka organizacja zakupoéw nie stanowi zagrozenia dla zachowania ciagloséci
produkcji i sprzedazy.

Obecnie obserwowane sa trudnos$ci z dostgpem do wybranych materiatow, gtéwnie elektroniki.
Niektorzy dostawcy przesuwaja terminy dostaw. Spotka jest w statym kontakcie ze wszystkimi
dostawcami 1 aktywnie monitoruje harmonogramy dostaw. Rownolegle Spoltka realizuje zadania
polegajace na identyfikacji zamiennikow oraz alternatywnych zrodet dostaw.

Odbiorcy

Dominujacym rynkiem dziatalnosci Spotki ELZAB S.A. jest rynek krajowy, gdzie przychody ze
sprzedazy w 2020 r. stanowity 92,9%, a w roku poprzednim 94,6%.

ELZAB S.A. dokonuje sprzedazy swoich wyrobow bezposrednio poprzez sie¢ dealerska.

ELZAB S.A. nie posiadata klientow, do ktorych sprzedaz zrealizowana przekroczyla 10%
przychodow ze sprzedazy w 2020 r.

II. PODSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWE

W  wyniku zrealizowanych przychodéw oraz poniesionych kosztow Spotka osiggneta
na poszczegdlnych rodzajach dziatalnosci w 2020 r. nastgpujace wyniki (w tys. zt) oraz wskazniki
rentownosci.

2020 r. 2019 r.
1. Wynik brutto na sprzedazy 27539 34782
Rentownos¢ brutto na sprzedaiy 23,3% 28,0%
2. Wynik netto na sprzedazy 5736 8796
Rentownos¢ netto na sprzedazy 4,9% 7,1%
3.Wynik na pozostalej dziatalnosci operacyjnej 1 826 228
Rentownosc¢ operacyjna 6,4% 7,3%
4. Wynik na dziatalno$ci finansowej -568 -3563
5. Wynik brutto przed opodatkowaniem 6 994 5461
Rentownosé brutto 5,9% 4,4%
6. Wynik netto 6 008 3 886
Rentownosé netto 5,1% 3,1%

W 2020 r. wynik brutto na sprzedazy w wysokos$ci 27 539 tys. zt byl nizszy o0 20,8% w poréwnaniu

do wypracowanego w 2019 r. w wysokosci 34 782 tys. zt.

Na wynik brutto na sprzedazy miaty wplyw nastgpujace czynniki:
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- Nizszy, niz oczekiwany, poziom osiggni¢tych przychodow ze sprzedazy, bedacy wynikiem
sytuacji pandemicznej COVID-19. Zmniejszenie sprzedazy nastgpito glownie w ramach
segmentu urzadzen fiskalnych (spadek o 6,8%) 1 produktow niefiskalnych (spadek o0 4,7%).
W zwigzku z obecng sytuacja wywotang pandemig koronawirusa, dla podmiotow
swiadczacych ustugi zwigzane z gastronomig (réwniez sezonowo), hotelarstwem, oraz
sprzedaza wegla, obowiazek wymiany dotychczas posiadanych kas fiskalnych na kasy
fiskalne online, zostal przesuniety z terminu 1 lipca 2020 r. na termin 1 stycznia 2021 r.
W zwiazku z obecng sytuacja wywolang pandemia koronawirusa, dla podatnikow
swiadczacych ustugi fryzjerskie, kosmetyczne, budowlane, prawnicze, w zakresie opieki
medycznej §wiadczonej przez lekarzy i dentystow oraz z branzy fitness (w zakresie
wstepu), obowiazek wymiany dotychczas posiadanych kas na kasy fiskalne online zostat
przesuniety z terminu 1 stycznia 2021 r. na termin 1 lipca 2021 .

Zysk netto na sprzedazy w prezentowanym okresie wyniost 5 736 tys. zt i byt o 34,8% nizszy od
tego uzyskanego w ubiegltym roku w wysokosci 8 796 tys. zl.

Poziom kosztow sprzedazy, z wytaczeniem skutkéw odpiséw aktualizujacych naleznos$ci, w roku
2020 r. byl nizszy niz w 2019 r. 0 29,5%. Ma to zwiazek glownie z sytuacja pandemiczng COVID-
19, a tym samym nizszym poziomem wydatkow na dziatania marketingowe i promocje sprzedazy.

Koszty ogolnego zarzadu uksztaltowatly sie na nizszym poziomie 1 w porownaniu do ubiegtego
roku spadty o 5,8%.

Osiagnieta rentowno$¢ netto na sprzedazy wyniosta 4,9% w 2020 r. i byta nizsza w stosunku do
osiggnigtej w 2019 r. w wysokosci 7,1%.

W 2020 r. i w 2019 r. saldo pozostatej dziatalnosci operacyjnej bylo dodatnie i wynosito
odpowiednio 1 826 tys. zt 1 228 tys. zt. Na wysoki poziom pozostatych przychodow operacyjnych
miato wplyw otrzymane z Wojewddzkiego Urzedu Pracy dofinansowanie do wynagrodzen — jako
forma pomocowa finansowana czesciowo ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, o ktore Spotka wystapita i1 otrzymata je tacznie w wysokosci 1 588 tys. zt.

Wskaznik rentownos$ci na dziatalnosci operacyjnej w 2020 r. wyniost 6,4% 1 byt nizszy od
osiggnigtego w 2019 r., ktory wynosit 7,3%.

Zaroéwno w 2020 r., jak i roku poprzednim, wynik na dziatalno$ci finansowej byl ujemny i wyniost
odpowiednio 568 tys. zt w omawianym okresie oraz 3 563 tys. zt w 2019 r. Powodem sg ponoszone
przez Spotke koszty finansowania (korzystanie z kredytow w rachunku biezacym, kredytoéw pod
zakup materialéw pod zwigkszong produkcj¢ oraz otrzymane pozyczki). Na mniejszy nizw 2019 r.
poziom ujemnego wyniku z dziatalno$ci finansowej miaty wptyw dodatnie réznice kursowe, ktore
zwigkszylty przychody finansowe wartoscia 1 866 tys. zt.

W 2020 r. zysk brutto wyniost 6 994 tys. zt, natomiast w 2019 r. uksztattowat si¢ na poziomie
5461 tys. zt.
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Po uwzglednieniu podatku dochodowego biezacego i odroczonego, w ELZAB S.A. w 2020 r.
osiggnigto zysk netto w wysokosci 6 008 tys. zt. Dla porownania zysk netto w 2019 r. wyniost
3 886 tys. zt.

W ELZAB S.A. w prezentowanym okresie nie wystapily przychody i koszty z tytulu zaniechane;j
dziatalnosci.

1. Przychody

W 2020 r. Spotka realizowata przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej oraz z pozostatej
dziatalno$ci operacyjnej i finansowe;.

Osiagniete przychody w 2020 r. w poroéwnaniu z analogicznym okresem ubiegltego roku
ksztattowaly si¢ nastepujaco (w tys. zt):

2020 r. 2019 r. Dynamika w %
1. Przychody ze sprzedazy wyrobdw i ustug 100 442 106 253 94,5%
2. Przychody ze sprzedazy towaréw i materialow 17 640 17 998 98,0%
Razem przychody ze sprzedazy 118 082 124251 95,0%
3. Pozostate przychody operacyjne 2422 667 363,1%
4. Przychody z operacji finansowych 2442 1282 190,5%
Razem przychody 122 946 126 200 97,4%

Przvchody ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy wyrobow wtlasnej produkcji i ustug oraz towaréw i materialow w 2020 r.
wyniosty 118 082 tys. zl i byly 0 5% nizsze niz w 2019 r. (w tys. zt).

Segmenty branzowe 2020 r. 2019 r. Dynamika w %
Urzadzenia fiskalne 74 522 80 006 93,15%
Produkty niefiskalne 19 659 20 640 95,25%
Ustugi przemystowe i nieprzemystowe 6261 5607 111,66%
Towary i materiaty 17 640 17998 98,01%
Razem przychody 118 082 124 251 95,03%

W segmencie urzadzen fiskalnych w 2020 r. sprzedaz byta o 6,85% nizsza w stosunku do 2019 r.
gtownie z powodu zmniejszonej ilosci sprzedanych urzadzen fiskalnych ELZAB
u podatnikoéw, ktdrzy w mniejszym stopniu zainteresowani byli wymianami urzadzen fiskalnych
(rynek odtworzeniowy) ze wzgledu na zaistniatlg sytuacje w kraju zwigzang z COVID-19.

Sprzedaz towaréw i materiatow w 2020 r. spadta o 2% w stosunku do roku poprzedniego.

Rvynki zagraniczne

Wielkos$¢ sprzedazy (w tys. zl) produktow oraz materiatdéw i towaréw na rynek krajowy i na rynki
zagraniczne w 2020 r. w poréwnaniu do 2019 r. obrazuje ponizsze zestawienie:
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Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ELZAB S.A.

P WartosF Struktura Wartos‘c Struktura Dynamika
Wyszczegodlnienie sprzedazy o, sprzedazy % o,
2020 r. 2019 r.
Sprzedaz ogélem, w tym: 118 082 100,0 124 251 100,0 95,0
1. Sprzedaz krajowa 109 721 92,9 117 557 94,6 93,3
2. Sprzedaz na rynki zagraniczne 8361 7,1 6 694 5,4 124,9

W 2020 r., tak jak 1 w latach wczesniejszych, dominujagcym rynkiem dziatalnosci Spoiki jest rynek
krajowy, na ktorym zrealizowano okoto 93% przychodow ze sprzedazy.

Sprzedaz na rynki zagraniczne, w przypadku urzadzen fiskalnych, to rynek wegierski, grecki oraz
kenijski.

Pozostata sprzedaz to gtownie Wielka Brytania, Irlandia, Niemcy.

Gléwnym czynnikiem majacym wplyw na wysoki poziom eksportu w 2020 r. byla zwigkszona
liczba odbiorcow urzadzen fiskalnych w Grecji, gdzie wszedl obowigzek wymiany 1 aktualizacji
kas wg nowych przepisow prawnych. Pierwotnym terminem wymiany kas w Grecji byt
01.07.2020 r. Jednak ze wzglgdu na pandemi¢ COVID-19 przesuni¢to go poczatkowo na
31.03.2021 r., a obecnie przewiduje si¢ kolejne odroczenie tego terminu do 30.06.2021 r.

2. Koszty
W 2020 r. na realizacj¢ produkcji i sprzedazy oraz na pozostate dzialania operacyjne i finansowe

Spotka poniosta koszty, ktorych warto§¢ w poréwnaniu do poprzedniego roku przedstawiono
W ponizszej tabeli (w tys. zt).

2020 r. 2019 r. Dynamika %
1. Koszt wytworzenia sprzedanych wyrobow i ustug 73992 73 531 100,6
w tym: aktualizacja zapasow 395 660
2. Warto$¢ sprzedanych towaréw i materialow 16 551 15938 103,8
w tym: aktualizacja zapasow 797 579
3. Koszty sprzedazy 7793 11119 70,1
w tym: aktualizacja naleznosci -24 31
3a. Koszty sprzedazy z wylgczeniem aktualizacji naleznosci 7817 11088 70,5
4. Koszty ogélnego zarzadu 14010 14 867 94,2
5. Pozostate koszty operacyjne 596 439 135,8
6. Koszty finansowe 3010 4 845 62,1
Razem koszty 115 952 120 739 96,0

W 2020 r. Spotka poniosta koszty w tacznej kwocie 115 952 tys. zt. 1 byly one o 4% nizsze niz

w roku ubiegtym.

Koszt wlasny sprzedazy

W 2020 r. koszty wytworzenia sprzedanych wyrobow i ustug uksztattowaty si¢ na poziomie z roku
poprzedniego i1 wyniosty 73 992 tys. zl., natomiast koszty sprzedazy towardéw i1 materialow
przekroczyty o 3,8% poziom kosztéw z 2019 r. 1 wyniosty 16 551 tys. zt.

Na poziom kosztu wytworzenia miaty wpltyw:

- poziom sprzedazy wtasnych wyrobow, ktory byt nizszy nizw 2019 r.,

- struktura asortymentowa sprzedazy,
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- nieznacznie wyzszy poziom kosztow serwisu gwarancyjnego, zalezny od sprzedanego
asortymentu w kraju oraz poziomu fakturowania kosztami serwisu gwarancyjnego przez
dealeréw Spotki,

- nizsze skutki aktualizacji zapasow niz w 2019 r.

Koszty ogolnego zarzadu i koszty sprzedazy zmniejszyty si¢ tacznie w 2020 1. 0 16 % w stosunku
do poniesionych w 2019 r.

Poniesione w 2020 r. koszty rodzajowe w wysokosci 95 424 tys. zl byly o 3% nizsze niz
w porownywalnym okresie roku 2019. Udziat procentowy wybranych pozycji kosztowych
w sumie poniesionych kosztow wynosit:

- 45,4% stanowily koszty zuzycia materiatldw i energii, ktore w poréwnaniu do 2019 r. wzrosly

o 7%. Wpltyw na wielko$¢ kosztow materialowych ma przede wszystkim struktura produke;ji,
poziom realizowanej sprzedazy, kursy walut, od ktorych zalezy cena zakupoéw z importu oraz
zakupow krajowych z ceng denominowang w stosunku do walut obcych. Koszty materialow
obejmujg rowniez materialy reklamowe i1 informacyjne, zwigzane z prowadzonymi kampaniami
reklamowymi w kraju i1 za granicg oraz z promocjami.

- 27,9 % stanowit koszt wynagrodzen 1 $wiadczen pracowniczych. Wynagrodzenia z narzutami na
ptace oraz koszty pozostalych swiadczen na rzecz pracownikdw w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku ubiegtego spadly o 7%. Zmniejszenie wynagrodzen spowodowane byto podjeciem
przez Spotke dziatania wprowadzonego w celu ograniczenia negatywnych skutkow pandemii
COVID-19. W kwietniu 2020 r. Zarzad Spoéiki, w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi,
postanowil, ze w okresie od dnia 1 maja 2020 r. do dnia 31 lipca 2020 r. wymiar czasu pracy
pracownikéw zostal obnizony o 20% w stosunku do dotychczas obowigzujacego. Obnizony
wymiar czasu pracy dotyczyt wszystkich grup zawodowych wystepujacych w ELZAB S.A.
W tym okresie pracownikom przystugiwalo wynagrodzenie za prace - proporcjonalne do
obnizonego wymiaru czasu pracy. Réwniez pod koniec kwietnia 2020 r. Zarzad Spotki, w
porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, postanowil o zawieszeniu regulaminu premiowania na
okres 3 miesigcy oraz na wydziatach produkcyjnych 1 okoloprodukcyjnych wprowadzit
2 tygodniowg przerwe urlopowa.

- 24,3% stanowity koszty ustug obcych, ktorych poziom byt nizszy o 15% w odniesieniu do 2019 r.
Znaczaca pozycja sa koszty serwisu gwarancyjnego, ktore stanowia 60% kosztow ustug obcych.
Pozostate wigksze pozycje kosztowe to obrobka obca, ustugi doradcze i ustugi informatyczne.

- 7,0 % stanowily koszty amortyzacji i byly na poziomie wyzszym o 7% w stosunku do
poniesionych w 2019 r.

W 2020 r. wynik aktualizacji zapasow wyrobow gotowych wynidst 395 tys. zt 1 zwigkszyt koszt
wytworzenia. W 2019 r. wynik na aktualizacji zapaséw wyrobow réwniez zwigkszyt koszt
wytworzenia o warto$¢ 660 tys. zt.

W 2020 r. wynik na aktualizacji zapasow towarow i materialow w wysokosci 797 tys. z zwigkszyt
koszt sprzedanych towaréw i materialtdow. W 2019 r. wynik aktualizacji zapasow towardow
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1 materiatow wynosil 579 tys. zt 1 rowniez spowodowat wzrost kosztu sprzedanych towarow
1 materiatow.

W 2020 r. wynik aktualizacji nalezno$ci zmniejszyt koszty sprzedazy o 24 tys. zt, a w 2019 r.
zwigkszyt je 0 31 tys. zt.

3. Instrumenty finansowe

Informacja o otwartych transakcjach terminowych forward zostata przedstawiona w nocie nr 24
dotyczacej ryzyk — ryzyko stopy procentowe;.

Na dzien 31.12.2020 r. spotka posiadata naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek w kwocie
5 254 tys. zt, facznie z zarachowanymi odsetkami od pozyczek.

4. Prace rozwojowe

W 2020 r. Dzial Rozwoju Spétki ELZAB S.A. pracowal nad nastepujacymi zagadnieniami:

1. Spotka zakonczyta prace i uzyskata homologacje¢ na urzadzenia online’owe: kaso-terminal
K2Pay, kas¢ K1Slim oraz kas¢ wirtualng do zastosowania w przewozie oséb KW1

2. Wdrozono dedykowang ustuge e-fiskalizacji dla Uber z wykorzystaniem kasy wirtualnej KW1
oraz systemu informatycznego dostarczonego przez ELZAB.

3. Rozpoczeto prace majace na celu wprowadzenie do oferty urzadzen fiskalnych z systemem
Android.

4. Kontynuacja prac w zwigzku z utrzymaniem cigglosci homologacji oraz dostepnosci
handlowe;j dla oferowanych urzadzen fiskalnych.

5. Kontynuacja prac w zwigzku z opracowaniem nowych urzadzen oraz dostosowaniem
posiadanych do zmian przepisow kas na rynkach eksportowych (w tym Rumunia, Wegry,
Kenia).

6. Prace zwiazane z integracjg kas rejestrujacych marki ELZAB z platformg ustug M/Platform,
M/promo+, Hop&Shop, e-paragon, itp.

7. Rozwoj integracji kas z platnosciami bezgotowkowym.

8. Prace rozwojowe majace na celu dostarczenie kilku modeli tadowarek do samochodow
elektrycznych na rynek europejski.

9. Rozwoj systemu zarzadzania kasami producenta ELZAB polegajacy na dostosowaniu go do
wzrastajacej populacji urzadzen na rynku oraz wykorzystaniu, jako platforma wspierania
ustug.

10. Rozpoczecie opracowania linii produktow ElzabCare przeznaczonych do sterylizacji
powietrza promieniami UV.
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III. PODSTAWOWE WSKAZNIKI FINANSOWE

ELZAB S.A. 01.01. - 31.12.2020 01.01. - 31.12.2019
Wskaznik rentownos¢ sprzedazy brutto% 23,32 27,99
Wskaznik rentowno$¢ netto % 5,09 3,13
Rentowno$¢ kapitatu wtasnego ROE % 6,01 4,09
Rentownos¢ aktywoéw ogdtem ROA % 291 1,86
Wskaznik biezacej ptynnosci 1,27 1,32
Wskaznik wysokiej ptynnosci 0,86 0,90
Wskaznik ogdlnego zadtuzenia 51,51 54,61

zysk brutto ze sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy %

zysk netto / przychody netto ze sprzedazy %

zysk netto / kapitat wlasny %*

zysk netto / suma aktywow %*

aktywa obrotowe* / zobowigzania krotkoterminowe(bez rezerw i rozliczen migdzyokresowych)*
aktywa obrotowe — zapasy - rozliczenia migdzyokresowe kosztow */ zobowigzania kréotkoterminowe*
zobowiqzania i rezerwy na zobowiqzania* / suma aktywow*

* (stan na poczqtek okresu + stan na koniec okresu)/2

N A W~ NN B W=

IV.  ZDARZENIA NIETYPOWE 1 INNE CZYNNIKI MAJACE WPLYW NA
SYTUACJE FINANSOWA ELZAB S.A.

W 2020 r. ELZAB S.A., podobnie jak wiekszo$¢ przedsigbiorstw, nie unikneta negatywnych
skutkow wynikajacych z pandemii COVID-19.

W kolejnych kwartatach zauwazalny byt spadek przychodow ze sprzedazy urzadzen fiskalnych, co
zwigzane bylo z ostroznosciowym podejsciem do zakupow przez dealerow Spotki. Wplyw na
wysoko$¢ osiggnietych przychodéw mialo rowniez przesunigcie obowigzku wymiany urzadzen
fiskalnych na urzadzenia online glownie dla branzy HORECA (hotele, restauracje i catering)
z 1 lipca 2020 r. na 1 styczen 2021 r. Skutki zwigkszonej sprzedazy do branzy HORECA widoczne
byly w IV kwartale 2020 r. O p6t roku, z 1 stycznia 2021 r. na 1 lipca 2021 r. przesuni¢to rowniez
obowigzek wymiany urzadzen fiskalnych dla podmiotow $wiadczacych ushugi fryzjerskie
i kosmetyczne, budowlane, medyczne oraz zwigzane z poprawa kondycji fizyczne;j.

V. ZARZADZANIE ZASOBAMI FINANSOWYMI

We wprowadzeniu do jednostkowego sprawozdania finansowego, w punkcie ,,i” Zarzad Spotki
przedstawit czynniki i dziatania lezace u podstaw sporzadzenia jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki przy zalozeniu kontynuacji dziatalnosci.

Zarzad Spotki w nocie nr 24 do SF opisat dziatania Zarzadu w zakresie odpowiedzi na ryzyka na
jakie narazona jest Spotka.

Jak wspomniano powyzej, w poprzednich latach Spotka ELZAB S.A. poczynita inwestycje oraz
zakupy materialéw produkcyjnych pod nowa fiskalizacj¢ tzw. online. Opo6znienia w wejsciu
w zycie przepisow dotyczacych online mialy wplyw na sytuacj¢ finansowa Spoiki 1 zarzadzanie
biezaca plynnoscig Spotki.

W celu ograniczenia negatywnych skutkow pandemii oraz w celu poprawy plynnosci finansowej,
postanowiono wykorzysta¢ mozliwo$¢ przesunigcia platnosci niektorych zobowigzan
publicznoprawnych, a takze wynegocjowano z bankami finansujgcymi: (i) w przypadku ING Bank
Slaski S.A. przesuniecie termindéw zaplaty 5 rat o 5 miesiecy, (ii) w przypadku Bank Millenium

19



Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ELZAB S.A.
31.12.2020 r. (w tys. PLN)

S.A. przesunigcie terminu zmniejszenia limitu (z 7 000 tys. zt. na 6 000 tys. zt.) w rachunku
biezacym z konca kwietnia 2020 r. na koniec lipca 2020 r.

Spotka posiada limity kredytowe w bankach oraz mozliwo$¢ korzystania z finasowania
dostawcow. Spotka na biezagco monitoruje swojg sytuacj¢ finansowg i dopasowuje mozliwosci
ptatnicze do uzyskiwanych wptywow.

W dniu 05.08.2020 r. zostat zawarty z ING Bank Slaski S.A. z siedziba w Katowicach Aneks nr 6
do Umowy Wieloproduktowej zmniejszajacy limit kredytu wieloproduktowego z kwoty 49 100
tys. zt do kwoty 46 100 tys. zt, z terminem sptaty do 07.06.2023 r. Na podstawie przedmiotowego
Aneksu zostat udostepniony sublimit do wykorzystania w ramach kredytu obrotowego w rachunku
bankowym 1 zostal on objety gwarancja udzielong przez Bank Gospodarstwa Krajowego na
podstawie umowy portfelowej linii gwarancyjnej Funduszu Gwarancji Ptynno$ciowych nr 3/PLG-
FGP/2020 w kwocie 8 000 tys. zl, stanowiacej 80% przyznanej kwoty kredytu na okres
kredytowania wydtuzony o 3 miesiace, tj. do dnia 30.09.2022 r.

VI. INWESTYCJE
1. Inwestycje w rzeczowe aktywa trwale i wartosci niematerialne

W okresie sprawozdawczym Spotka poniosta naktady inwestycyjne na nabycie 1 modernizacje
srodkow trwatych oraz na warto$ci niematerialne w wysokosci 5 564 tys. zt, w tym m.in naktady
na modernizacj¢ budynkow i budowli, modernizacj¢ pomieszczen produkcyjnych i biurowych oraz
na przyrzady i1 narzedzia dla produkcji.

Naktady inwestycyjne na $rodki trwale 1 warto$ci niematerialne sfinansowane zostaly gtownie
srodkami wlasnymi 1 czg$ciowo leasingiem.

Spotka ELZAB S.A. nie poniosta w okresie sprawozdawczym nakladow na rzecz ochrony
srodowiska naturalnego. Specyfika produkcji ELZAB S.A. nie stanowi zagrozenia dla srodowiska
naturalnego.

W 2020 r. dzial konstrukcyjny ELZAB S.A. kontynuowat, rozpoczgte w poprzednich okresach
sprawozdawczych prace rozwojowe oraz rozpoczal realizacje nowych tematow.
Warto$¢ poniesionych naktadow na realizacj¢ prac rozwojowych wyniosta 3 513 tys. zh
Na warto$ci niematerialne przeniesiono koszty prac rozwojowych zakonczonych wynikiem
pozytywnym w kwocie 840 tys. zt. Kwota ta w znacznej mierze dotyczyla nowych urzadzen
fiskalnych tzw. onlinowych, ktore zostaly wdrozone do sprzedazy w 2020 r.

W planach inwestycyjnych na 2021 r. przewiduje si¢ gtownie:

e zakupy maszyn, narz¢dzi i urzadzen niezbednych dla zapewnienia ciggtosci produkcji, a takze
czgsciowe odnowienie parku maszynowego,

e kontynuacje prac nad nowymi produktami w ramach prac rozwojowych oraz zakup form do
produkcji nowych wyrobow,

e modernizacja budynkow i pomieszczen,

Realizacja inwestycji sfinansowana zostanie ze srodkow wilasnych Spoiki, ewentualnie kredytem

lub leasingiem.
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2. Inwestycje w aktywa finansowe

W 2020 r. Spétka nie poczynita nowych inwestycji w aktywa finansowe.

VII. POSTEPOWANIA TOCZACE SIE PRZED SADEM, ORGANEM WELASCIWYM
DLA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACIJI
PUBLICZNEJ

Nie tocza si¢ przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem
administracji publicznej znaczace postgpowania.

VIIL. WIELKOSC I RODZAJE KAPITALOW SPOLKI
1. Kapital wlasny

Kapitat wlasny Spoétki na 31.12.2020 r. ina 31.12.2019 r. obejmuje (w tys. z}):

Na dzien 31.12.2020 Na dzien 31.12.2019

A. Kapital wlasny 103 000 96 992
1. Kapitat podstawowy 22 143 22143
2. Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej 11211 11211
3. Akcje wiasne -1997 -1997
4. Pozostate kapitaly rezerwowe - akcje wlasne 3315 3315
5. Kapitaly rezerwowe i zapasowe 59 041 55141
6. Zysk/ strata z lat ubiegltych i roku biezgcego, w tym: 9287 7179

6.1. Skumulowane zyski/straty z lat ubieglych 3279 3293

6.2. Zysk/strata roku biezacego 6008 3886

2. Rozliczenie wyniku finansowego z lat poprzednich

Zgodnie z Uchwalg Nr 8 ZWZ z dnia 31 sierpnia 2020 r. zysk netto ELZAB S.A. za 2019 r.
w wysokosci 3 886 tys. zt zostal w cato$ci przeniesiony na kapital zapasowy Spotki.

W raportowanym 2020 r. ELZAB S.A. nie wyptacata, ani nie zadeklarowata wyptaty dywidendy
za poprzedni rok obrotowy.

3. Propozycja podzialu wyniku za biezgcy okres
Na moment publikacji sprawozdania finansowego Zarzad Spotki nie podjat jeszcze decyzji
w sprawie rekomendacji Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy sposobu podzialu zysku za rok

2020.

4.  Struktura wlasnosciowa kapitalu

Struktura akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio poprzez podmioty zalezne
co najmniej 5 % ogodlnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu na dzien 31.12.2020 r., oraz na
dzien zaakceptowania raportu do publikacji, zgodnie z posiadang przez Spotke wiedza, jest
nastepujaca:
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Imie i nazwisko (Firma) Tlos¢ akeji Tlos¢ akeji Razem Razem ilo$¢ % gloséw Udzial
zwyklych uprzywilejow ilos¢ akeji glosow na WZ w kapitale
anych akcyjnym
COMP S.A.* 12 228 189 18 450 12 246 639 12 320439 75,66 75,89
ELZAB S.A. (akcje wlasne) 405 662 0 405 662 405 662 2,49 2,51
Pozostali akcjonariusze 3466 729 18 020 3 484 749 3556 829 21,84 21,59
OGOLEM 16 100 580 36 470 16 137 050 16 282 930 100,00 100,00

*Spotka COMP S.A. z siedzibg w Warszawie posiada tqcznie 12.652.301 akcji ELZAB S.A. co stanowi 78,41% udziatu w kapitale zakiadowym
(bezposrednio - 12.228.189 akcji zwyklych , co stanowi 75,78% udziatu w kapitale zaktadowym; bezposrednio -18.450 akcji uprzywilejowanych, co
stanowi 0,11% udziatu w kapitale zakiadowym, posrednio - 405.662 akcji wlasnych ELZAB S.A., co stanowi 2,51% udziatu w kapitale zakiadowym).
Ogolna liczba glosow z akcji posiadanych przez COMP S.A. wynosi 12.726.101 gltoséw, co stanowi 78,16% ogdlnej liczby glosow (bezposrednio
12.320.439 gloséw, co stanowi 75,66% udziatu w ogolnej liczbie glosow; posrednio - 405.662 glosy wynikajgce z akcji wlasnych bedgcych
w posiadaniu ELZAB, co stanowi 2,49% udzialu w ogélnej liczbie glosow).

Ogodlem:

Kapitat akcyjny 22 142 962,40 PLN
ilos¢ akcji ogdtem 16 137 050

ilos¢ gloséw ogdtem 16 282 930

ilo$¢ akcji w obrocie publicznym 16 137 050
ilos¢ akcji w obrocie gietdowym 16 100 580

5. Akcje ELZAB S.A. w posiadaniu czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej
Liczba akcji bedacych w posiadaniu Zarzadu ELZAB S.A. na dzien 31.12.2020 r. oraz na dzien

zaakceptowania sprawozdania finansowego przez Zarzad Spotki, zgodnie z posiadang przez
Spotke wiedza, jest nastepujaca (szt.):

Bartosz Panek Prezes Zarzadu 1 000
Jerzy Poptawski Wiceprezes Zarzadu 0
Razem 1000

Cztonkowie Rady Nadzorczej ELZAB S.A., wg posiadanej przez Spotke wiedzy na dzien
przekazania raportu, nie posiadajg akcji ELZAB S.A.

6. Akcje i udzialy w jednostkach powigzanych w posiadaniu czlonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej

Zgodnie z posiadang przez Spotke wiedzg cztonkowie Zarzadu 1 Rady Nadzorczej nie posiadaja
akcji lub udziatow w podmiotach zaleznych od ELZAB S.A.

Prezes Zarzadu ELZAB SA Pan Bartosz Panek posiada 37 akcji spotki COMP S.A.
Czlonkowie Zarzadu ELZAB SA nie posiadajg akcji i udzialbw w pozostatych podmiotach

powiazanych.

Akcje 1 udziaty w pozostatych podmiotach powigzanych bedace w posiadaniu czlonkéw Rady
Nadzorczej ELZAB S.A.(szt.):
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Wg stanu na 31.12.2020 r.:

COMP S.A.
Grzegorz Nalezyty Przewodniczacy Rady Nadzorczej 0
Jarostaw Wilk Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 2420
Andrzej Wawer Sekretarz Rady Nadzorczej 4200
Jerzy Kotkowski Czlonek Rady Nadzorczej 0
Kajetan Wojnicz Czlonek Rady Nadzorczej 0
Krzysztof Morawski Czlonek Rady Nadzorczej 1615

Cztonkowie Rady Nadzorczej po 31.12.2020 r. zbyli bezposrednio akcje Comp S.A.:

1. Andrzej Wawer zbyt 2.420 akcji (raport biezacy Comp S.A. nr 3/2021 z 14.01.2021 r.)

2. Krzysztof Morawski zbyt 1.615 akcji (raport biezagcy Comp S.A. nr 4/2021 z 14.01.2021 r.);
3. Jarostaw Wilk zbylt 2.420 akcji (raport biezacy Comp S.A. nr 5/2021 z 14.01.2021 r.).

Wg stanu na 23.04.2021 r.:

COMP S.A.
Grzegorz Nalezyty Przewodniczacy Rady Nadzorczej 0
Jarostaw Wilk Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej 0
Andrze] Wawer Sekretarz Rady Nadzorczej 1780
Jerzy Kotkowski Czlonek Rady Nadzorczej 0
Kajetan Wojnicz Czlonek Rady Nadzorczej 0
Krzysztof Morawski Czlonek Rady Nadzorczej 0

Ponadto pan Jerzy Poptawski, wg stanu na 31.12.2020 r., posiadat 37.800 udziatéw o tacznej
warto$ci 1.890.000,00 zt, dajacych 22,73% gltosow na zgromadzeniu wspdlnikow w CE
Management Group sp. z 0.0., ktéra posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A.

Pan Jerzy Poptawski, wg stanu na dzien publikacji sprawozdania finansowego, posiada 37.800
udzialow o lacznej wartosci 1.890.000,00 zi, dajacych 17,25% gloséw na zgromadzeniu
wspolnikéw w CE Management Group sp. z 0.0., ktéra posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.

Ponadto, cztonkowie Rady Nadzorczej posiadali posredni udzial w spoétce COMP S.A. przez
spotke CE Management Group sp. z 0.0.:
- - wedlug stanu na dzien 31.12.2020 r.:
« Pan Andrze; Wawer posiadat 5.100 udzialéw o tacznej wartosci 255.000,00 zt,
dajacych 3,07% glos6w na zgromadzeniu wspolnikow w CE Management Group sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A.;
+ Pan Krzysztof Morawski posiadat 5.100 udzialow o tacznej wartosci 255.000,00 z1,
dajacych 3,07% gltos6w na zgromadzeniu wspolnikow w CE Management Group sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A.;
« Pan Jarostaw Wilk posiadat 2.100 udzialéw o tacznej wartosci 105.000,00 zt,
dajacych 1,26% glosow na zgromadzeniu wspdlnikow w CE Management Group sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiadata 192.917 akcji spotki Comp S.A.;
- - wedlug stanu na dzien publikacji sprawozdania finansowego:
« Pan Andrzej Wawer posiada 7.883 udzialow o lacznej wartosci 394.150,00 zi,
dajacych 3,60% glosow na zgromadzeniu wspdlnikow w CE Management Group sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.;
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+ Pan Krzysztof Morawski posiada 6.957 udziatéw o tacznej wartosci 347.850,00 zi,
dajacych 3,18% glosow na zgromadzeniu wspdlnikow w CE Management Group sp.
z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktora posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.;
« Pan Jarostaw Wilk posiada 4.883 udzialow o tagcznej wartosci 244.150,00 zt, dajacych
2,23% glosow na zgromadzeniu wspolnikow w CE Management Group sp. z 0.0. z
siedzibg w Warszawie, ktora posiada 302.719 akcji spotki Comp S.A.;
Spotka CE Management Group sp. z 0.0. nie jest pod kontrola zadnej z wymienionych powyzej
0sob (facznie osoby te posiadajg udziat mniejszosciowy).

7.  Wezwanie na sprzedaz akcji - zmiany w Akcjonariacie ELZAB S.A.
W 2020 r. nie bylo wezwania na sprzedaz akcji ELZAB S.A.
8.  Skup akcji wlasnych

ELZAB S.A. przeprowadzit nastgpujace transakcje w ramach skupu akcji wtasnych:

- 2008 r. Spotka skupita 405 662 akcje wlasne w celu umorzenia,

W 2017 r. Spoétka zbyta w ramach dwoch transakcji pakietowych na rynku regulowanym facznie
768.093 akcji zwyklych na okaziciela (akcje wlasne), o tacznej wartosci nominalnej 1 045 tys. zi,
stanowigcych 4,76% kapitalu zakladowego 1 uprawniajacych do 768.093 glosdéw, co stanowi
4,72% ogolnej liczby gltosdw na Walnym Zgromadzeniu Spoiki, po $redniej jednostkowej cenie
zbycia 7,00 (siedem) zlotych za jedna akcje.

wartos$¢ % warto$é .
ilos¢ cena | akcjiw | % kapitalu | gloséw | nominalna wartosc
ELZAB SA - AKCJE WLASNE rok .. . nabytych
akcji | zakupu | cenie |zakladowego na nabytych akeii
zakupu WZA akeji 1
ELZAB SA - akcje wlasne nabyte | 5401 405 662 491 1993 2,51%| 2,49% 552 1997
w celu umorzenia
RAZEM X | 405 662 4,91 1993 2,51% | 2,49% 552 1997

Nabyte akcje wykazywane sg w kapitatach wtasnych ELZAB S.A ze znakiem ujemnym.

9. Notowania akcji ELZAB S.A. na Warszawskiej Gieldzie Papierow Wartosciowych

Podstawowe wielko$ci w zakresie notowan akcji Spotki w 2020 r. sa nastepujace:

-$redni kurs akeji 4,79
-maksymalny kurs akeji 9,85
‘minimalny kurs akcji 2,72
-stopa zwrotu ((kurs koncowy - kurs poczatkowy)/kurs poczatkowy)) 91,3%
-amplituda ((kurs max-kurs min)/kurs min)) 262%
‘kurs 02.01.2020 r. 2,98
-kurs 30.12.2020 r. 5,70

Spotka notowana na GPW od 13.05.1998 r.
Rynek notowan: podstawowy
Sektor: informatyka
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Cena akcji ELZAB S.A. wg notowan na GPW w 2020 r.

5,00

6,00

2,00

IlﬁiHLliJ-I“ll--ILIL-iIiH-I--l-I-lﬁi.I“ﬂhlﬂﬂ

sty '20 m.__ maj '20 lip ‘20 wrz ‘20 lis ‘20

IX. INFORMACJE O EMISJI, WYKUPIE I SPLACIE NIEUDZIALOWYCH
I KAPITALOWYCH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Nie dotyczy.
X. INFORMACJA O UMOWACH

Wieloletnie umowy w dzialalnosci Spolki

Umowa w sprawie wspolnych zakupow podzespotéw i1 urzadzen automatycznej identyfikacji
zawarta w dniu 25.07.2011 r. pomiedzy ELZAB S.A. a COMP S.A. (przedtem NOVITUS S.A.).
Umowa zostata zawarta w celu uzyskania optymalnych warunkéw zakupu podzespotow i1 urzadzen
automatycznej identyfikacji (Al).

Na mocy umowy ELZAB S.A. zleca COMP S.A. prowadzenie negocjacji i dokonywanie zakupow
pod potrzeby ELZAB S.A. w zakresie zakupdéw podzespotow, urzadzen Al przeznaczonych do
dystrybucji oraz urzadzen Al przeznaczonych do produkcji.

Umowa w sprawie sprzedazy wag elektronicznych firmy Dibal zawarta w dniu 25.07.2011 r.
pomiegdzy: ELZAB S.A. a Spotka COMP S.A. (przedtem NOVITUS S.A.) dotyczaca sprzedazy
przez COMP S.A. na rzecz ELZAB S.A. wag elektronicznych firmy DIBAL.

ELZAB S.A., zobowiazuje si¢ dokonywac zakupu wag zgodnie ze sktadanymi zamowieniami oraz
wprowadzaé je do obrotu we wlasnej sieci sprzedazy oraz do Klientow Strategicznych ELZAB
S.A. Zgodnie z umowa, wynagrodzenie dla ELZAB S.A., z tytulu sprzedazy wag zostalo ustalone
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jako rabat handlowy.

Umowa w sprawie zasad wspOlpracy w zakresie produkcji pakietéw elektronicznych zawarta
w dniu 19.09.2011 r. pomigdzy ELZAB S.A. a FIDELTRONIK IMEL Sp. z o.0. Spotka,
na podstawie umowy, zleca FIDELTRONIK IMEL Sp. z 0.0. wykonanie ustugi zakupu elementéw
elektronicznych, montazu oraz testowania pakietéw zgodnie z uzgodnieniami oraz dokumentacja
ELZAB S.A.

Umowa w sprawie zasad wspOlpracy w zakresie produkcji pakietéw elektronicznych zawarta
w dniu 10.08.2012 r. pomiedzy ELZAB S.A. a JM Elektronik Sp. z o0.0., Spotka na podstawie
umowy zleca JM Elektronik Sp. z o0.0. wykonanie ustugi zakupu elementéw elektronicznych,
montazu oraz testowania pakietow zgodnie z uzgodnieniami oraz dokumentacja ELZAB S.A.

Umowa zawarta w dniu 16.12.2013 r. pomigdzy ELZAB S.A. a MICRA METRIPOND KFT
w sprawie zasad wspolpracy w zakresie produkcji i dostawy urzadzen fiskalnych z przeznaczeniem
na rynek wegierski oraz okreslenie warunkéw dziatalnosci Stron w zakresie dystrybucji, realizacji
uslug gwarancyjnych i pogwarancyjnych przedmiotowych urzadzen na terytorium Wegier.

W dniu 18.06.2018 r. Spétka zawarta umowe wspdlpracy z firmag JNJ Limited z siedzibg w Dubaju,
World Trade Centre, Level 12, P.O. Box. 9353 Dubai, United Arab Emirates. Przedmiotem umowy
jest opracowanie oprogramowania oraz zbycie majatkowych praw autorskich do repozytoriow
pamigci podrecznej, wbudowanego oprogramowania urzadzen rejestrujagcych na rynek Kenii
1 Zambii za taczng warto$¢ 1 060 tys. euro, ptatng w terminie 90 dni od dnia podpisania protokotu
odbioru nos$nika z oprogramowaniem. Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od warunkow
powszechnie stosowanych w umowach tego typu.

W dniu 06.07.2020 r. Spotka zawarta z JNJ porozumienie ugodowe w sprawie zmiany terminu
sptaty zadtuzenia na dzien 30.06.2021 r.

Umowy Kredvtowe

W dniu 27.08.2018 r., zostata zawarta z ING Bank Slaski S.A. z siedzibg w Katowicach Umowa
Wieloproduktowa z maksymalnym limitem kredytowym w wysokosci 49 100 tys. zt oraz
z maksymalnym terminem sptaty do dnia 31.12.2022 r. Na podstawie aneksu nr 6 z dnia
05.08.2020 r. do powyzszej umowy, ustalono nowe daty splaty kredytow i na koniec 2020 r.
przedstawiaja si¢ one nastgpujaco:

- 10 000 tys. zt - kredyt nieodnawialny w rachunku biezacym - do dnia 31.05.2023 r.

- 18 002 tys. zt - kredyt inwestycyjny - do dnia 31.05.2023 r.

Jednoczes$nie na podstawie przedmiotowego aneksu zostal réwniez zmniejszony limit kredytu
wieloproduktowego z kwoty 49 100 tys. zt do kwoty 46 100 tys. zl, z terminem splaty do
07.06.2023 r. oraz zostal udostgpniony sublimit do wykorzystania w ramach kredytu obrotowego
w rachunku bankowym w wysokosci:

- 10 000 tys. zt od dnia 05.08.2020 r. do dnia 30.09.2021 r.

-9 000 tys. zt od dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.10.2021 r.

- 8 000 tys. zt od dnia 01.11.2021 r. do dnia 30.11.2021 r.

- 7000 tys. zt od dnia 01.12.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

- 6 000 tys. zt od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.01.2022 r.
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- 5000 tys. zt od dnia 01.02.2022 r. do dnia 28.02.2022 r.

-4 000 tys. zt od dnia 01.03.2022 r. do dnia 31.03.2022 r.

-3 000 tys. zt od dnia 01.04.2022 r. do dnia 30.04.2022 r.

-2 000 tys. zt od dnia 01.05.2022 r. do dnia 31.05.2022 r.

- 1 000 tys. zt od dnia 01.06.2022 r. do dnia 30.06.2022 r.

Sublimit zostat objety gwarancja udzielong przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie
umowy portfelowej linii gwarancyjnej Funduszu Gwarancji Ptynnosciowych nr 3/PLG-FGP/2020
w kwocie 8 000 tys. zl, stanowiacej 80% przyznanej kwoty kredytu na okres kredytowania
wydhuzony o 3 miesigce, tj. do dnia 30.09.2022 r.

W dniu 07.04.2020 r. Spotka ELZAB S.A. zawarta aneks nr 6 do umowy o kredyt w Banku
Millennium w sprawie odnowienia umowy kredytowej w dniu 29.12.2015 r. na okres do dnia
28.02.2021 r. W ramach aneksu ustalono nowe limity kredytu w rachunku biezagcym w nastepujacy
Sposob:

- 8 000 tys. zt w okresie od 29.12.2015 r. do 27.02.2020 r.

- 6 000 tys. zt w okresie od 28.02.2020 r. do 30.07.2020 .

- 6 000 tys. zt w okresie od 31.07.2020 r. do 28.02.2021 r.

Kolejny aneks nr 7 podpisany w dniu 01.03.2021 r. wydhuzyl okres kredytowania do dnia
28.02.2023 r.

Warunki finansowe niniejszej umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach
tego typu. Powyzszy limit przeznaczony zostat na finansowanie biezgcej dzialalnosci.

Spotka ELZAB S.A. zawarta w dniu 6 lipca 2015 r. umowg o kredyt zlotowy w mBank S.A.
w wysokosci 4.000 tys. zl. z przeznaczeniem na sfinansowanie biezacej dziatalnosci gospodarczej
Spotki. Warunki finansowe umowy nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego
typu. W dniu 20.08.2015 r., Spotka zawarta aneks nr 1 do umowy o kredyt ztotowy z mBank
dotyczacy zwiekszenia limitu z 4 000 tys. zt do 6 000 tys. zt. Pozostate warunki umowy nie ulegly
zmianie. W dniu 07.07.2020 r. podpisano aneks nr 6, ktory wydtuzyt termin sptaty kredytu do dnia
08.07.2021 r.

Umowy leasingu

Umowy leasingu zawarte z ING Lease (Polska) Sp. z 0.0. na finansowanie zakupu urzadzen
produkcyjnych i nieprodukcyjnych (regaly magazynowe, wozki widtowe) i na finansowanie
zakupu samochodow.

Laczna warto$¢ zobowigzan z tytutu leasingu finansowego na dzien 31.12.2020 r. stanowila kwote
3 656 tys. zt.

Umowy faktoringu

W dniu 16 marca 2018 r. ELZAB S.A. zawarl z ING Commercial Finance Polska S.A. umowe
swiadczenia ustug faktoringu, w ramach ktorej Faktor nabywa, ewidencjonuje, inkasuje i rozlicza
wierzytelnosci dotyczace sprzedazy towardow i ustug przystugujacych ELZAB S.A. do wysokosci
4 000 tys. zt w okresie od 16 marca 2018 r. do 15 marca 2019 r.
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W kolejnych latach Spotka zwigkszata limit faktoringu i zgodnie z aneksem nr 6 z dnia
06.04.2020 r. ksztaltowat si¢ on na poziomie 12 000 tys. zt. z terminem do dnia 15.03.2021 r.
Zgodnie z zapisami aneksu termin ten przedtuzyl si¢ automatycznie do dnia 15.03.2022 r.

W dniu 21.04.2021 r. na podstawie Aneksu nr 9 nastapito podwyzszenie limitu faktoringu z kwoty
12 000 tys. zt do kwoty 17 000 tys. zt na okres od daty podpisania aneksu do 30.09.2021 r.

Od 01.10.2021 r. limit zaangazowania bedzie wynosit 12 000 tys. zt.

Umowy pozvczKi

PozyczKi udzielone przez ELZAB S.A. na dzien 31.12.2020 r.:

Laczna kwota Kwota pozyczki K:lv(())tsa ll; Ozy;;kl
Pozyczkobiorca Rok zawarcia umowy Oprocentowanie udzielonych splacona (;)z ietrzl
pozyczki w2020 31.12.2020 r.
osoba prywatna rok 2016 EURIESIEalM * 150 tys. EUR 0 tys. EUR 150 tys. EUR
ELZAB HELLAS rok 2016 EUR]BOR M+ 400 tys. EUR 72 tys. EUR 328 tys. EUR
SPV marza
*rok 2019
ELZAB HELLAS (kons,ol.ld.aqa EUR]BOR IM + 324 tys. EUR 0 tys. EUR 324 tys. EUR
S.A weczesniejszych marza
pozyczek)
B2B SOFT
Sp. z o.0.
(poprzednio ELZAB rok 2018 WIBOR IM + 1 800 tys. PLN 805 tys. PLN 1000 tys. PLN
marza
SOFT
Sp.zo0.0.)

*)w grudniu 2019 r. ELZAB S.A. oraz ELZAB HELLAS S.A. zawarly umowe, na mocy ktérej dokonano konsolidacji
11 pozyczek udzielonych przez ELZAB S.A. na rzecz ELZAB HELLAS S.A. W wyniku umowy kwota
zarachowanych odsetek na 31.12.2019 r. w wysokosci 26 tys. EUR wraz z pierwotnymi kwotami udzielonych
pozyczek w tacznej kwocie 298 tys. EUR zostaly skonsolidowane do jednej pozyczki w wysokosci 324 tys. EUR.

W dniu 8 czerwca 2020 roku Elzab S.A. podpisata aneks nr 2 do pozyczki z dnia 21 czerwca 2018
roku udzielonej Spoétce Elzab Soft Sp. z 0.0. w wysokosci 1.800 tys. zt, przedtuzajacy termin sptaty
na dzien 30 czerwca 2021 roku.

Warunki finansowe w/w umoéw nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu.

Pozyczki zaciagniete przez ELZAB S.A. na dzien 31.12.2020 (tys. zt)

kwota pozostala do splaty
wraz z odsetkami

1493 522

Pozyczkodawca kwota pozyczki oprocentowanie

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i stopa redyskonta weksli plus marza nie

Gospodarki Wodnej w Katowicach mniej niz 3,50%
Comp SA 4 000 4595 | WIBOR 1M+marza
Comp SA 1 800 1 169 | WIBOR 1M+marza
Comp SA 3 696 3 728 | WIBOR 1M+marza
Comp SA 13 407 13 956 | WIBOR 1M-+marza
Multis Sp. z o.0. 700 700 | oprocentowanie state

Umowa o pozyczke z Wojewoddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach w ramach pomocy de minimis. Pozyczka w kwocie 1 493 tys. zl udzielona zostala
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na dofinansowanie zadania pod nazwa: ,,Termomodernizacja budynkow Zaktadow Urzadzen
Komputerowych ELZAB S.A, zlokalizowanych w Zabrzu przy ul. Elzab 17 (dawnie;j:
Kruczkowskiego 39). Pozostata kwota do splaty 522 tys. zt wg stanu na 31.12.2020 r.

W dniu 30 listopada 2017 r. Spotka ELZAB S.A. zaciagneta pozyczke od Spotki Comp S.A.
w wysokos$ci 4 000 tys. zt. Sptata miata nastagpi¢ w terminie do dnia 08 marca 2018 r. Warunki
finansowe pozyczki nie odbiegaly od powszechnie stosowanych w umowach tego typu.
Oprocentowanie pozyczki ustalone zostato w oparciu o stawke WIBOR 3M powigkszong o marzg.
Zabezpieczeniem pozyczki byta deklaracja oraz weksel in blanco.

W dniu 01.07.2020 r. Spotka ELZAB S.A. zawarla aneks nr 4 ze Spotka COMP S.A. do umowy
pozyczki w kwocie 4 000 tys. zt wraz z naleznymi odsetkami, na mocy ktérego od dnia podpisania
umowy zmienito si¢ oprocentowanie pozyczki na stawk¢ WIBOR 1M powigkszong o marze.
Aneks nr 5 z dnia 21.01.2021 r. przedtuzyt termin splaty pozyczki do dnia 31.12.2021 r.

Spotka ELZAB S.A. zawarta w dniu 27.06.2018 r., umowg pozyczki z COMP S.A. z siedzibg
w Warszawie przy ul. Jutrzenki 116 w kwocie 1 800 tys. zl, ptatng w terminie do dnia 31.12.2018
r. wraz z naleznymi odsetkami. Warunki finansowe niniejszej pozyczki nie odbiegaja od
powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Oprocentowanie pozyczki ustalone zostato
w oparciu o stawke WIBOR 3M powigkszong o marzg.

W dniu 16.01.2020 r. Spotka Elzab S.A. zawarla aneks nr 2, ze Spotkg COMP S.A. do umowy
pozyczki w kwocie 1 800 tys. zt wraz z naleznymi odsetkami, na mocy ktorego wydtuzono termin
sptaty pozyczki do dnia 30.06.2021 r.

W dniu 01.07.2020 r. Spétka ELZAB S.A. zawarla aneks nr 3 ze Spotka COMP S.A. do umowy
pozyczki w kwocie 1 800 tys. zt wraz z naleznymi odsetkami, na mocy ktorego od dnia podpisania
umowy zmienilo si¢ oprocentowanie pozyczki na stawk¢ WIBOR 1M powigkszong o marze.

W dniu 29.11. 2019 r., Spotka zawarta z Comp S.A. z siedzibg w Warszawie umowg, na podstawie,
ktorej] w zamian za zmniejszenie wierzytelnosci Comp S.A. wobec ELZAB SA wynikajacej
z umowy pozyczki z dnia 29.06.2018 r. zawartej pomigdzy Comp S.A. a ELZAB S.A. na kwote
19 647 tys. zt powigkszong o odsetki (o ktorej Spotka informowata raportem biezacym
nr 18/2018 z dnia 29.06.2018 r.) nastgpilo datio in solutum przeniesienie na Comp S.A.
wierzytelnosci (oraz praw i obowigzkéw) przystugujacych ELZAB S.A. wobec Comp Centrum
Innowacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie z umowy pozyczki z dnia 28.06.2019 r. zawartej
pomigdzy ELZAB S.A. a Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. na kwotg 17 156 tys. zt powickszong
o odsetki (o ktorej zawarciu spotka informowala raportem biezacym nr 15/2019
z dnia 28.06.2019 r.). Na zmiang¢ wierzyciela wyrazita zgod¢ spotka Comp Centrum Innowacji
Sp. zo0.0. W zwiagzku z umowa, o ktorej mowa powyzej, Spotka ELZAB S.A. zawarla takze aneksy
do opisanych powyzej umoéw pozyczek, regulujace aktualne kwoty zadluzenia, wysokos¢
oprocentowania i ustalajac termin splaty obu pozyczek na dzien 31 stycznia 2022 r. W pozostatym
zakresie warunki zawartych aneksow nie odbiegaja od warunkéw charakterystycznych dla tego
rodzaju transakcji na rynku. W wyniku zawarcia opisanych powyzej czynnosci zadtuzenie ELZAB
S.A. wobec Comp S.A. z tytutlu przywotanej powyzej umowy pozyczki zmniejszyto si¢ do
poziomu 3 696 tys. zt, za$ spotka Comp Centrum Innowacji Sp. z 0.0. przestata by¢ dtuznikiem
ELZAB S.A. z dniem 29.06.2018 r.
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22.11.2019 r Spotka zawarta z Comp S.A. z siedzibg w Warszawie umowe pozyczki na tgczng
kwote 13 407 tys. zi. Umowa stanowi konwersje czesSci wierzytelnosci wynikajacych z umow
handlowych na pozyczke, ktorej termin zwrotu przypada na 12 miesigcy od daty zawarcia umowy,
tj. do dnia 22 listopada 2020 r. Laczna warto$¢ konwertowanych wierzytelnosci handlowych na
dzien zawarcia niniejszej umowy wynosi 13 081 tys. zt.

Ponadto strony uzgodnitly, ze odsetki za opdznienie zostang naliczone takze za okres przypadajacy
po 180 dniach od daty wystawienia danej faktury wynikajacej z umow handlowych oraz zostana
wlaczone w lacznej kwocie 326 tys. zI do kwoty nominalnej pozyczki. Pozyczka zostala
oprocentowana wedlug zmiennej stopy procentowej, ustalonej w oparciu o stawk¢ WIBOR dla
trzymiesigcznych depozytéw migdzybankowych powiekszong o rynkowg marze. W pozostatym
zakresie warunki umowy nie odbiegaja od warunkéw charakterystycznych dla tego rodzaju
transakcji na rynku. W dniu 01.07.2020 r. Spotka ELZAB S.A. zawarla aneks nr 1 ze Spotka
COMP S.A., na mocy ktérego od dnia podpisania umowy zmienilo si¢ oprocentowanie pozyczki
na stawke WIBOR 1M powigkszong o marzg. Aneks nr 2 z dnia 21.01.2021 r. przedhuzyt termin
splaty pozyczki do dnia 31.12.2021 r.

W dniu 27.03.2018 r. Spotka zaciggneta pozyczke na kwote 2 000 tys. zt od Spotki Multis
Sp. z 0.0., zsiedzibg w Warszawie (02-757) przy ul. Pory 78. Warunki finansowe niniejszej
pozyczki nie odbiegaja od powszechnie stosowanych w umowach tego typu. Zabezpieczeniem
pozyczki jest zastaw rejestrowy na akcjach wtasnych Spotki (w ilosci 405.662) oraz poddanie si¢
egzekucji zgodnie z art. 777 kpc. W dniu 23.11.2018 r. Spétka zawarta Aneks nr 1 do umowy
pozyczki w ktorej zobowigzata si¢ splaci¢ kwote 500 tys. zt do dnia 30.11.2018 r. oraz kwoty 1 500
tys. zl nie pozniej niz do dnia 30.06.2020 r. W dniu 29.06.2020 r. Spotka zawarla aneks nr 3 do
umowy pozyczki w ktorej zobowigzala sie sptaci¢ pozostatg kwote pozyczki w wysokosci 700 tys.
zt do dnia 30.06.2027 r.

Umowy poreczenia

Nie dotyczy.

Umowy ubezpieczenia

o Umowa Ubezpieczenia mienia zawarta z AVIVA Towarzystwo Ubezpieczen Ogolnych S.A.
Umowa obowigzuje od 01.03.2020 r. do 28.02.2021 r.

J Umowa Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu prowadzonej dziatalnosci
zawarta z AVIVA Towarzystwo Ubezpieczen Ogodlnych S.A. Umowa obowigzuje od
01.02.2020 r. do 31.01.2021 r.

o Ubezpieczenie grupowe pracownikéw obowigzuje od 01.04.2021 r. do 31.03.2021 r.

Umowy dotyczace objecia obligaciji

Nie dotyczy.
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XI. INFORMACJA O UMOWIE Z PODMIOTEM UPRAWNIONYM DO BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

W dniu 04.08.2020 r. zostata zawarta pomiedzy ELZAB S.A. a Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0.
umowa o badanie i przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania ELZAB S.A.
1Grupy ELZAB za 2020 r. i 2021 r. Wynagrodzenie ztytulu realizacji umowy wynosi
168 tys. zt lacznie za 2020 r. i 2021 r. Umowa dopuszcza rozszerzenie przedmiotu umowy
o badanie za rok 2022, w przypadku gdy do dnia 30.10.2021 r. strony ustala to w formie aneksu do
W/W umowy.

W 2020 r. ELZAB S.A. wyplacita Misters Audytor Adviser Spotka z o.0. z w/w umow
wynagrodzenie w kwocie netto 82 tys. zt. W 2019 r. ELZAB S.A. wypftacita Misters Audytor
Adviser Spotka z 0.0. z w/w umoéw wynagrodzenie w kwocie netto 80 tys. zt.

XII. PODSTAWOWE RYZYKA I ZAGROZENIA W DZIALALNOSCI ELZAB S.A.

Opis ryzyk i1 zagrozen zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig ELZAB S.A. znajduje si¢ w nocie
nr 24 do sprawozdania finansowego.

XIIL. INFORMACJA O WPLYWIE ROZPRZESTRZENIANIA SIE KORONAWIRUSA
COVID-19 NA DZIALALNOSC SPOLKI

W 2020 r. ELZAB, podobnie jak wigkszo$¢ przedsiebiorstw, nie unikng¢ta negatywnych skutkow
wynikajacych z pandemii koronawirusa SARS-CoV-2 oraz COVID-19. Negatywne skutki
pandemii zaczety ujawnia¢ si¢ w przypadku ELZAB S.A. poczawszy od konca marca 2020 r.,
zatem wyniki za 2020 r. uwzgledniaja ten negatywny trend.

Wplyw na wysoko$¢ osiggnigtych przychoddéw za 2020 r. miaty réwniez nastepujace czynniki:

- w zwigzku z obecng sytuacja wywolang pandemig koronawirusa, dla podmiotéw
swiadczacych ustugi zwigzane z gastronomiag (rdwniez sezonowo), hotelarstwem, oraz
sprzedaza wegla, obowiazek wymiany posiadanych dotychczas urzadzen fiskalnych na
urzadzenia fiskalne online zostat przesunigty z terminu 1 lipca 2020 r. na termin 1 stycznia
2021 r.,

- w zwigzku z obecng sytuacja wywotang pandemia koronawirusa, dla podatnikow
swiadczacych ustugi fryzjerskie, kosmetyczne, budowlane, prawnicze, w zakresie opieki
medycznej §wiadczonej przez lekarzy i dentystow oraz z branzy fitness (w zakresie
wstepu), obowigzek wymiany posiadanych dotychczas urzadzen fiskalnych na urzadzenia
fiskalne online zostat przesunigty z terminu 1 stycznia 2021 r. na termin 1 lipca 2021 r.

W 2020 r. Spotka podjeta nastepujace dziatania w celu ograniczenia negatywnych skutkow
pandemii:

- w celu poprawy ptynnosci finansowej, postanowiono wykorzysta¢ mozliwos¢ przesunigcia
ptatnosci niektorych zobowigzan publicznoprawnych, a takze wynegocjowano z bankami
finansujacymi: (i) w przypadku ING Bank Slaski S.A. przesuniecie terminow zaplaty 5 rat o 5
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miesigcy, (ii) w przypadku Bank Millenium S.A. przesunigcie terminu zmniejszenia limitu w
rachunku biezacym z konca kwietnia na koniec lipca br.;

- w kwietniu br. Zarzad Spoétki, w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, postanowit, ze w
okresie od dnia 1 maja 2020 r. do dnia 31 lipca 2020 r. wymiar czasu pracy pracownikow zostat
obnizony o 20% w stosunku do dotychczas obowigzujacego. Obnizony wymiar czasu pracy
dotyczyt wszystkich grup zawodowych wystepujacych w ELZAB S.A. W okresie pracy w
obnizonym wymiarze czasu pracy, pracownikom przyshugiwatlo wynagrodzenie za pracg -
proporcjonalne do obnizonego wymiaru czasu pracy, finansowane czgSciowo ze S$rodkow
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, o ktore Spotka wystapila i otrzymata
tacznie w wysokosci 1 588 tys. zt.

- w kwietniu br. Zarzad Spotki, w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, postanowit o
zawieszeniu regulaminu premiowania na okres 3 miesigcy;

- pod koniec kwietnia br. na wydziatach produkcyjnych i okotoprodukcyjnych Zarzad Spoiki
wprowadzit 2 tygodniowg przerwe urlopowa;

- podjeto negocjacje z dostawcami niektorych ustug lub towarow,

- w dniu 05.08.2020 ., zostat zawarty z ING Bank Slaski S.A. z siedzibg w Katowicach Aneks nr
6 do Umowy Wieloproduktowej zmniejszajacy limit kredytu wieloproduktowego z kwoty 49 100
tys. zt do kwoty 46 100 tys. zl, z terminem sptaty do 07.06.2023 r.

Na podstawie przedmiotowego Aneksu zostal udostgpniony sublimit do wykorzystania w ramach
kredytu obrotowego w rachunku bankowym w wysokosci:

- 10 000 tys. zt od dnia 05.08.2020 r. do dnia 30.09.2021 r.

-9 000 tys. zt od dnia 01.10.2021 r. do dnia 31.10.2021 r.

- 8 000 tys. zt od dnia 01.11.2021 r. do dnia 30.11.2021 r.

- 7000 tys. zt od dnia 01.12.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

- 6 000 tys. zt od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.01.2022 r.

- 5000 tys. zt od dnia 01.02.2022 r. do dnia 28.02.2022 r.

-4 000 tys. zt od dnia 01.03.2022 r. do dnia 31.03.2022 r.

-3 000 tys. zt od dnia 01.04.2022 r. do dnia 30.04.2022 r.

-2 000 tys. zt od dnia 01.05.2022 r. do dnia 31.05.2022 r.

- 1000 tys. zt od dnia 01.06.2022 r. do dnia 30.06.2022 r.

Sublimit zostat objety gwarancja udzielona przez Bank Gospodarstwa Krajowego na podstawie
umowy portfelowej linii gwarancyjnej Funduszu Gwarancji Ptynno$ciowych nr 3/PLG-FGP/2020
w kwocie 8 000 tys. zl, stanowiacej 80% przyznanej kwoty kredytu na okres kredytowania
wydhuzony o 3 miesigce, tj. do dnia 30.09.2022 r.

Obecnie obserwowane sa trudnosci z dostgpem do niektorych materiatow, gtownie elektroniki, a
niektorzy dostawcy przesuwaja terminy dostaw. Spotka jest w stalym kontakcie ze wszystkimi
dostawcami, trwaja rowniez poszukiwania zamiennikow.

Spotka zaznacza, ze nie jest w stanie w petni oszacowac potencjalnych skutkéw wptywu pandemii
zwigzanej koronawirusem SARS-CoV-2 oraz COVID-19 na wyniki Spotki w przysztosci, gdyz w
chwili obecnej wiele czynnikdw nadal pozostaje poza kontrolg Spotki i jest w znacznej mierze
uzalezniona od rozwoju sytuacji w kraju i na §wiecie, a takze decyzji podejmowanych przez organy
panstwa.
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XIV. PROGNOZA ROZWOJU SPOLKI

Rozwo6j Spotki w 2021 r. 1 w latach nastgpnych, podobnie jak w 2020 r., bedzie realizowany
w ramach silnej synergii z grupa branzowa COMP.

Czynniki makroekonomiczne i niezalezne od spotki:

a) wielkos¢ rynku odtworzeniowego urzadzen fiskalnych,

b) sytuacja gospodarcza i ewentualne zmiany w prawie, wptywajace na popyt na urzadzenia
fiskalne eksportowane przez ELZAB (m.in. Wegry, Grecja),

c) Sytuacja zwigzana z pandemig koronawirusa SARS-CoV-2 oraz zachorowalnos$cig
COVID-19,

d) powro6t gospodarki do potencjatu poprzedzajacego pandemi¢ w wyniku m.in. zmniejszania
obostrzen przez rzad polski i rzady innych krajow.

Czynniki rynkowe 1 zalezne od spotki:

a) zwigkszanie udzialu marki ELZAB na rynku urzadzen fiskalnych poprzez wprowadzanie
do oferty nowych funkcji urzadzen fiskalnych, nowych produktéw fiskalnych i
niefiskalnych oraz nowych ustug,

b) zdolnos¢ do szybkiego dostosowania oferty do nowych wymogdéw zwigzanych z projektem
wdrozenia fiskalizacji online,

c) wzrost udziatu na rynku niefiskalnym, poprzez rozwoj sprzedazy rozwigzan wtasnych 1
dystrybuowanych w zakresie wag elektronicznych, sprawdzarek cen, urzadzen
automatycznej identyfikacji, szuflad kasowych, elementow POS 1 oprogramowania do
zarzadzania sprzedazg.

Spotka nadal bedzie inwestowaé w nowe produkty, technologie, formy i narzedzia do produkcji
oraz bedzie kontynuowac strategie rozwoju organicznego bazujacego na wlasnych opracowaniach.

Spotka bedzie rowniez skupia¢ si¢ na doskonaleniu systemu jakosci wilasnych produktow
1 zapewnieniu statej dostepnosci sprzetu dla klientow w celu umocnienia swojej pozycji rynkowe;.

Grupa COMP, wraz ze Spotka ELZAB S.A., nadal rozwija zintegrowang platforme sprzedazy
ustug tj. M/platform. To pierwsza w Polsce platforma internetowa, ktéra w oparciu o sie¢ kas
fiskalnych pozwala ustugodawcom oraz punktom handlowym rozwija¢ biznes.

M/platform umozliwia korzystanie z atrakcyjnych ofert promocyjnych od producentow

uczestniczacych w programie oraz integruje wiele dodatkowych ustug takich jak analityka

sprzedazy czy aplikacja e-Mka Twoje Zakupy umozliwiajaca bezpieczne zakupy w modelu

,»zamOw 1 odbierz”. Platforma zrzesza juz ponad 10.000 sklepéw handlu tradycyjnego na terenie

catego kraju.

e M/promo+ — ustuga umozliwiajgca producentom realizacj¢ nowoczesnych, kierowanych
indywidualnie do konkretnych detalistoéw akcji promocyjnych,

e M/store — platforma sprzedazowa typu marketplace taczaca hurtownikow z wiascicielami
sklepéw detalicznych; system podpowiada uzytkownikowi optymalny podziat koszyka
zaméwien na hurtownikow z uwzglednieniem cen, dostepnych promocji, minimum
logistycznego, daty dostawy czy salda kredytowego u poszczegdlnych dystrybutorow,
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e ¢-Mka— Twoje Zakupy — aplikacja powstala z myslg o bezpieczenstwie konsumentdéw, ktorym
umozliwia planowanie zakupow, ograniczajac czas ich przebywania w zamknigtej przestrzeni
sklepu, oraz pozwala na odebranie przygotowanych zakupéw w modelu ,,zamow i odbierz” lub
z dostawg do domu.

W dniu 1 maja 2019 r. weszta w zycie nowelizacja Ustawy o podatku od towarow i ustug oraz
nowelizacja Ustawy - Prawo o miarach, tym samym zostal wprowadzony obowigzek posiadania
kas online wg okreslonego harmonogramu dla poszczegolnych grup podatnikow:

- od 1 stycznia 2020 r. dla podatnikoéw sprzedajacych paliwo oraz §wiadczacych ustugi
mechaniki pojazdowej 1 wymiany opon,

- w zwigzku z obecng sytuacja wywolang pandemig koronawirusa, dla podmiotéw
swiadczacych ustugi zwigzane z gastronomig (réwniez sezonowo), hotelarstwem, oraz
sprzedaza wegla, obowigzek wymiany dotychczasowych urzadzen fiskalnych na
urzadzenia fiskalne online zostat przesunigty z terminu 1 lipca 2020 r. na termin 1 stycznia
2021 r.,

- w zwigzku z obecng sytuacja wywotang pandemia koronawirusa, dla podatnikéw
swiadczacych ustugi fryzjerskie, kosmetyczne, budowlane, prawnicze, w zakresie opieki
medycznej §wiadczonej przez lekarzy i dentystow oraz z branzy fitness (w zakresie
wstepu), obowigzek wymiany dotychczasowych urzadzen fiskalnych na urzadzenia
fiskalne online zostat przesunigty z terminu 1 stycznia 2021 r. na termin 1 lipca 2021 r.

Wdrazana fiskalizacja online oznacza, ze kazda kasa fiskalna bedzie wyposazona w interfejs
komunikacyjny do przekazywania na biezaco danych o transakcjach do serweréw Centralnego
Repozytorium Kas prowadzonego przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej w Ministerstwie
Finansow. Wdrozenie koncepcji wymaga stopniowej/etapowej wymiany (Wg pOwyZszego
harmonogramu) wszystkich pracujacych obecnie kas fiskalnych na nowe modele, wyposazone w
funkcje spelniajace wymogi techniczne nowego rozporzadzenia. Przewiduje si¢ przy tym
obowigzek wspotpracy kazdego urzadzenia fiskalnego z terminalem ptatniczym, co ma wspieraé
idee ptatnosci elektronicznych i ogranicza¢ obrét gotowkowy.

Docelowo zmiany majg uszczelni¢ system fiskalny i systematycznie ogranicza¢ nierejestrowany
obrot gospodarczy.

XV. OSWIADCZENIE DOTYCZACE DANYCH NIEFINASOWYCH
Nie dotyczy
XVI. OPIS POLITYKI ROZNORODNOSCI

W spotce ELZAB S.A. kreowana jest kultura, w ktorej panuje atmosfera dialogu, otwartos$ci,
tolerancji 1 pracy zespotowej, a takze podejscie minimalizujace ryzyka zwigzane z utratg
wartosciowych pracownikoéw.

Spotka nie opracowata polityki réznorodnos$ci w odniesieniu do wladz spotki oraz jej kluczowych
menedzeréow. Przy wyborze wladz spotek oraz jej kluczowych menedzerow Spotka dazy do
zapewnienia wszechstronno$ci i réznorodnosci szczegdlnie w obszarze plci, kierunkow
wyksztalcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego. Wybdr cztonkéw Zarzadu i cztonkow Rady
Nadzorczej Spotki jest dokonywany odpowiednio przez Rad¢ Nadzorczag i Walne Zgromadzenie
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Spotki, na podstawie posiadanych przez kandydatow kwalifikacji oraz merytorycznego
przygotowania do petnienia okreslonej funkcji.

Spotka rozwaza w przyszto$ci wdrozenie zasady zarzadzania roznorodnoscig i polityke rownego
traktowania, majac na uwadze poszanowanie dla zrdznicowanego, wielokulturowego
spoleczenstwa oraz kladac szczeg6élny nacisk na rowne traktowanie bez wzgledu na pteé, wiek,
niepelnosprawnos¢, stan zdrowia, rasg¢, narodowos¢, pochodzenie etniczne, religie, wyznanie,
bezwyznaniowo$¢,  przekonania  polityczne, przynalezno§¢  zwigzkowa,  orientacje
psychoseksualng, tozsamo$¢ piciowa, status rodzinny, styl zycia, forme, zakres i podstawe
zatrudnienia lub wspolpracy oraz inne przestanki narazajace na dyskryminacje.

XVII. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU EADU KORPORACYJNEGO

1. Zbior zasad ladu korporacyjnego, ktoremu podlega emitent oraz miejsca, gdzie tekst
zbioru zasad jest publicznie dostepny

ELZAB S.A. w roku obrotowym 2020 stosowat zasady tadu korporacyjnego okreslone w zbiorze
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”. Tres¢ dokumentu dostepna jest na stronie
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. https://www.gpw.pl/dobre-praktyki.
Informacja na temat stanu stosowania przez ELZAB S.A. Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW 2016 znajduje si¢ na stronie https://www.elzab.com.pl/pl/relacje-inwestorskie/lad-
korporacyjny/dobre-praktyki.

2. Postanowienia zbioru zasad ladu korporacyjnego, od ktorych emitent odstapil, wraz
Z wyjasnieniem przyczyn tego odstgpienia

Spotka przestrzega wigkszos¢ rekomendacji 1 zasad wynikajacych ze zbioru ,,Dobre Praktyki

Spotek Notowanych na GPW 20167, za wyjatkiem:

- 3 rekomendac;ji: .R.2, [.LR.2.,IV.R.2.

-10 zasad szczegotowych : 1.Z2.1.7, 1.Z.1.10, 1.Z.1.11, 1.Z.1.15, 1.Z.16, 1.Z.1.20., 11.Z.2., 1II.Z.3.,
IV.Z2.,V.Z6.

W odniesieniu do w/w regut i zasad Spotka nie wyklucza wprowadzenia stosownych rozwigzan
w przysztosci.

I.  Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

Spotka gietdowa dba o nalezyta komunikacje z inwestorami i analitykami, prowadzac przejrzysta
1 skuteczng polityke informacyjng. W tym celu zapewnia tatwy i niedyskryminujacy nikogo dostep
do ujawnianych informacji, korzystajac z réznorodnych narz¢dzi komunikacji.

Rekomendacje

L.LR.2. Jezeli spotka prowadzi dzialalno$¢ sponsoringowa, charytatywna lub inng o zblizonym
charakterze, zamieszcza w rocznym sprawozdaniu z dzialalno$ci informacje na temat
prowadzonej polityki w tym zakresie.
Rekomendacja jest niestosowana.
Komentarz spolki: Spotka nie prowadzi polityki w zakresie sponsoringu badz dziatan
charytatywnych. Sporadycznie zdarza si¢, ze wspiera instytucje i osoby jedynie z regionu
slaskiego.
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Zasady szczegolowe

I.Z.1.7. Opublikowane przez spoitk¢ materiaty informacyjne na temat strategii spotki oraz jej
wynikow finansowych,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spétki: Spotka nie publikowala materialdow na temat strategii spotki oraz
wynikoéw finansowych, poza obowigzkowymi sprawozdaniami.

I.Z.1.10. Prognozy finansowe — jezeli spotka podjeta decyzje o ich publikacji opublikowane
w okresie co najmniej ostatnich 5 lat, wraz z informacja o stopniu ich realizacji,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spolki: Spotka nie podjeta decyzji w sprawie publikowania prognoz
finansowych.

I.Z.1.11. informacj¢ o treSci obowiazujacej w spolce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, badz tez o braku takiej reguty,
Zasada jest niestosowana.

Komentarz spétki: W Spotce nie obowigzuje formalna regula dotyczaca zmieniania
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Na podstawie zapisoéw w
Statucie Spotki wybor tego podmiotu pozostaje w kompetencji Rady Nadzorczej Spoiki.

I1.Z.1.15. Informacj¢ zawierajaca opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci
w odniesieniu do wiladz spotki oraz jej kluczowych menedzerow; opis powinien
uwzglednia¢ takie elementy polityki réznorodnosci, jak pte¢, kierunek wyksztatcenia, wiek,
do$wiadczenie zawodowe, a takze wskazywac cele stosowanej polityki réznorodnosci
1 sposob jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jezeli spotka nie opracowata
1 nie realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowe]
wyjasnienie takiej decyzji,

Zasada jest niestosowana.

Komentarz spoétki: Spotka nie opracowala polityki réznorodnosci. Wybdr Czionkow
Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Spotki jest dokonywany odpowiednio przez Rad¢ Nadzorcza
1 Walne Zgromadzenie Spotki, na podstawie posiadanych przez kandydatow kwalifikacji.

1.Z.1.16. Informacj¢ na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia nie pdZniej niz
w terminie 7 dni przed data walnego zgromadzenia,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spélki: Spotka nie planuje transmisji obrad walnego zgromadzenia. Przyczyna
jest brak istotnego zainteresowania ze strony akcjonariuszy oraz wysokie koszty zwigzane
z transmisjg obrad.

1.Z..1.20. Zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo,
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spolki: Spotka nie rejestruje obrad w formie audio ani wideo ze wzgledu na
brak istotnego zainteresowania ze strony akcjonariuszy, a takze z powodu wysokich
kosztow.
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I.Z.2. Spotka, ktorej akcje zakwalifikowane sa do indekséw gietdowych WIG20 lub mWIG40,
zapewnia dostepnos$¢ swojej strony internetowej roéwniez w jezyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym w zasadzie [.Z.1. Niniejsza zasade powinny stosowac
rowniez spotki spoza powyzszych indeksow, jezeli przemawia za tym struktura ich
akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.

Zasada nie dotyczy spolki.
Komentarz spotki: Akcje spotki nie sg zakwalifikowane do indeksu WIG20, ani WIG 40.

II. Zarzad i Rada Nadzorcza

Spotka gieldowa kieruje zarzad, jego czlonkowie dziataja w interesie spotki i ponosza
odpowiedzialno$¢ za jej dziatalno$¢. Do zarzadu nalezy w szczegdlnosci przywodztwo w spotce,
zaangazowanie w wyznaczanie jej celow strategicznych i ich realizacja oraz zapewnienie spotce
efektywnos$ci i bezpieczenstwa. Spotka jest nadzorowana przez skuteczng i kompetentng radg
nadzorczg. Czlonkowie rady nadzorczej dzialaja w interesie spotki i kieruja si¢ w swoim
postgpowaniu niezalezno$cig wlasnych opinii i osagdéw. Rada nadzorcza w szczegdlnos$ci opiniuje
strategi¢ spotki 1 weryfikuje prace zarzadu w zakresie osiggania ustalonych celow strategicznych
oraz monitoruje wyniki osiggane przez spotke.

Rekomendacje

II.R.2. Osoby podejmujace decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej
spotki powinny dazy¢ do zapewnienia wszechstronno$ci i r6znorodno$ci tych organow,
miedzy innymi pod wzgledem pilci, kierunku wyksztatcenia, wieku 1 do$wiadczenia
zawodowego.
Rekomendacja jest niestosowana.
Komentarz spolki: Organy spotki dokonujagc wyboru cztonkow zarzadu lub rady
nadzorczej kierujg si¢ interesem spotki.

Zasady szczegdlowe

I1.Z..2. Zasiadanie czlonkow zarzadu spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spotek spoza
grupy kapitalowej spotki wymaga zgody rady nadzorcze;.
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spolki: Zasiadanie czlonkow zarzadu spotki w zarzadach lub radach
nadzorczych spotek konkurencyjnych wymaga zgody rady nadzorcze;j.

ITII. Systemy i funkcje wewne¢trzne

Spoltka gietdowa utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem oraz
nadzoru zgodno$ci dziatalnosci z prawem (compliance), a takze skuteczng funkcje audytu
wewnetrznego, odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci.

Zasady szczegdlowe

III.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujacej funkcja audytu wewnetrznego i innych oséb
odpowiedzialnych za realizacj¢ jej zadan zastosowanie maja zasady niezaleznosci
okreslone w powszechnie uznanych, migdzynarodowych standardach praktyki zawodowej
audytu wewngtrznego.
Zasada jest niestosowana.
Komentarz spotki: W spotce nie zostala powotana funkcja audytu wewnetrznego.
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IV. Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

Zarzad spotki gietdowej 1 jej rada nadzorcza powinny zacheca¢ akcjonariuszy do zaangazowania
sie w sprawy spolki, wyrazajacego si¢ przede wszystkim aktywnym udzialem w walnym
zgromadzeniu. Walne zgromadzenie powinno obradowa¢ z poszanowaniem praw akcjonariuszy
i dazy¢ do tego, by podejmowane uchwaty nie naruszaty uzasadnionych intereséw poszczegdlnych
grup akcjonariuszy. Akcjonariusze bioracy udzial w walnym zgromadzeniu wykonuja swoje
uprawnienia w sposob nienaruszajacy dobrych obyczajow.

Rekomendacje

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na struktur¢ akcjonariatu lub zglaszane spodice
oczekiwania akcjonariuszy, o ile spotka jest w stanie zapewni¢ infrastruktur¢ techniczng
niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej, powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkow, w szczegdlnosci poprzez:
1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronng komunikacje¢ w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad walnego zgromadzenia,
3) wykonywanie, osobiscie lub przez petlnomocnika, prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.
Rekomendacja jest niestosowana.
Komentarz spélki: Ze wzgledu na strukture akcjonariatu i brak oczekiwan akcjonariuszy,
jak tez ze wzgledow ekonomicznych, spotka nie umozliwia akcjonariuszom udziatu
w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

Zasady szczegdlowe

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na struktur¢ akcjonariatu spotki, spétka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.
Zasada jest niestosowana.
Komentarz, spotki: Z uwagi na strukture akcjonariatu oraz wzgledy ekonomiczne, spotka
nie zapewnia transmisji zgromadzen w czasie rzeczywistym.

V. Konflikt interesow i transakcje z podmiotami powiazanymi

Spotka powinna posiadaé przejrzyste procedury zapobiegania konfliktom intereséw i1 zawieraniu
transakcji z podmiotami powigzanymi w warunkach mozliwosci wystgpienia konfliktu interesow.
Procedury powinny przewidywa¢ sposoby identyfikacji takich sytuacji, ich ujawniania oraz
zarzadzania nimi.

Zasady szczegdlowe

V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okoliczno$ci, w ktorych moze dojs¢
w spolce do konfliktu interesow, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub
mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby
zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania konfliktow interesow, a takze zasady wylaczania
cztonka zarzadu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozone;j
konfliktem interesow.
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Zasada jest niestosowana.

Komentarz spotki: Spotka nie wprowadzita szczegdlnych regulacji wewnetrznych
dotyczacych rozwigzywania konfliktu interesow. W przypadku wystapienia konfliktu
interesOw stosowane sg powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

VI. Wynagrodzenia

Spoltka posiada polityke wynagrodzen co najmniej dla czlonkéw organdw spotki i kluczowych
menedzeréw. Polityka wynagrodzen okresla w szczegdlnosci forme, strukture 1 sposob ustalania
wynagrodzen cztonkdéw organow spoiki i jej kluczowych menedzerow.

3. Opis glownych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie emitenta systemow kontroli

wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.
Za kontrole, zarzadzanie ryzykiem oraz prawidtowo$¢ raportowania finansowego odpowiada
Zarzad ELZAB S.A. oraz Dyrektor Finansowy wspierany przez dzial ksiggowosci oraz
controlling finansowy. Raportowanie finansowe Spoétki odbywa si¢ przy zachowaniu norm
okreslonych przez Migdzynarodowe Standardy Rachunkowos$ci oraz Miedzynarodowe
Standardy Sprawozdawczosci Finansowej. Osoby odpowiedzialne za sporzadzanie
sprawozdan finansowych na biezagco monitorujg zmiany prawne majace wptyw na ksztatt
stosowanych norm raportowania. Sporzadzone sprawozdania finansowe: potroczne i roczne
podlegaja odpowiednio: przegladom lub badaniu przez niezaleznego bieglego rewidenta.
Wybor biegltego rewidenta nastepuje zgodnie z zasadami zawartymi w Ustawie z dnia 11 maja
2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.
Wyboru dokonuje Rada Nadzorcza ELZAB S.A. po otrzymaniu rekomendacji Komitetu
Audytu.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub poSrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego
udzialu w kapitale zakladowym, liczby gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego
udzialu w ogdlnej liczbie glos6w na walnym zgromadzeniu.

Ponizej przedstawiono struktur¢ akcjonariatu ELZAB S.A. na dzien sporzadzenia raportu

rocznego:
Imie i nazwisko (Firma) Tlos¢ akeji Tlos¢ akeji Razem ilo$¢ Razem ilo§¢ | % glosow na Udzial w
zwyklych uprzywilejow akeji glosow WZ kapitale

anych akcyjnym

COMP S.A.* 12 228 189 18 450 12 246 639 12 320439 75,66 75,89

ELZAB S.A. (akcje wlasne) 405 662 0 405 662 405 662 2,49 2,51

Pozostali akcjonariusze 3 466 729 18 020 3484 749 3556 829 21,84 21,59

OGOLEM 16 100 580 36 470 16 137 050 16 282 930 100,00 100,00

*Spotka COMP S.A. z siedzibqg w Warszawie posiada lqcznie 12.652.301 akcji ELZAB S.A. co stanowi 78,41% udziatu w kapitale zaktadowym
(bezposrednio - 12.228.189 akcji zwyklych , co stanowi 75,78% udziatu w kapitale zaktadowym; bezposrednio -18.450 akcji uprzywilejowanych, co
stanowi 0,11% udziatu w kapitale zakiadowym, posrednio - 405.662 akcji wlasnych ELZAB S.A., co stanowi 2,51% udziatu w kapitale zakiadowym).
Ogdlna liczba glosow z akcji posiadanych przez COMP S.A. wynosi 12.726.101 gloséw, co stanowi 78,16% ogdélnej liczby glosow (bezposrednio
12.320.439 gloséw, co stanowi 75,66% udziatu w ogolnej liczbie glosow; posrednio - 405.662 glosy wynikajgce z akcji wlasnych bedgcych
w posiadaniu ELZAB, co stanowi 2,49% udzialu w ogélnej liczbie glosow).

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien
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W ELZAB S.A. nie wyst¢puja specjalne uprawnienia kontrolne

Wskazanie wszelkich ograniczen odnos$nie do wykonywania prawa glosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie
z ktorymi prawa kapitalowe zwigzane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od
posiadania papierow wartosciowych.

W ELZAB S.A. nie wystgpuja zadne ograniczenia odnos$nie do wykonywania prawa gtosu.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papierow
wartosciowych emitenta

Statut ELZAB S.A. nie wprowadza ograniczen w przenoszeniu praw witasnosci papierow
warto§ciowych Emitenta. Wszystkie akcje Spotki, zgodnie z art. 337 § 1 KSH, sg zbywalne.
Trzeba jednak zaznaczy¢, ze akcje imienne serii B sa uprzywilejowane i zgodnie z par. 10
statutu spotki zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela wymaga zgody Rady
Nadzorczej. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Na podstawie § 13 1 §14 Statutu Spoiki, Zarzad Spotki sktada si¢ z jednego lub wigkszej ilosci
cztonkéw w tym Prezesa Zarzadu powotywanych na wspdlng kadencj¢. Kadencja Zarzadu
trwa trzy lata. Cztonkéw Zarzadu powoluje 1 odwotuje Rada Nadzorcza okreslajac liczbe
cztonkdéw Zarzadu na kazda kadencje oraz funkcje, jaka powotana do Zarzadu Spotki osoba
ma peli¢ w Zarzadzie. Zmiana funkcji petnionej w Zarzadzie Spoéiki nie jest dopuszczalna
bez uprzedniego odwotania danej osoby z Zarzadu Spotki. Rada Nadzorcza moze odwota¢
cztonka Zarzadu lub caty Zarzad Spotki przed uptywem kadencji. Zarzad Spotki zarzadza
Spotka 1 reprezentuje ja na zewnatrz. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem
przedsigbiorstwa Spotki, niezastrzezone ustawg lub statutem do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezag do kompetencji Zarzadu. Do sktadania
o$wiadczen woli oraz podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspotdzialanie Prezes
Zarzadu i cztonka Zarzadu lub dwoéch cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie
z Prokurentem.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spolki emitenta

Na podstawie § 30 pkt 5 Statutu Spotki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy
w szczegolnosci zmiana Statutu Spotki. Stosownie do postanowienia Art. 415. § 1. Kodeksu
spotek handlowych, uchwata dotyczaca zmiany Statutu, zapada wiekszoscig trzech czwartych
glosow. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, o ile Kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej.
Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu. Uchwaly Walnego
Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow akcjonariuszy obecnych na
Zgromadzeniu, o ile Statut lub obowigzujace przepisy prawa nie stanowig inaczej. Walne
Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad,
chyba, ze caty kapital zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie
wniost sprzeciwu, co do powzigcia uchwaty.
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10. Sposob dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu uch wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajgce
zregulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostal uchwalony, o ile
informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepisow prawa
Walne Zgromadzenie obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne i jako organ Spotki dziata
w oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spotki oraz postanowienia
dostgpnego publicznie Regulaminu Walnego Zgromadzenia, ktorego tres¢ znajduje si¢ na
stronie internetowej Emitenta pod adresem www.elzab.pl.

Zasady zwotywania i1 przeprowadzania walnych zgromadzen ELZAB S.A. okreslone s3
w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Spotki. Walne Zgromadzenie ELZAB S.A. jest
zwolywane i odbywa si¢ zgodnie z przepisami KSH oraz postanowieniami Statutu Spotki.

W WZA maja prawo uczestniczy¢ tylko osoby bedace akcjonariuszami ELZAB S.A. na
szesnascie dni przed data zgromadzenia ,,Dzien rejestracji”. W celu uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu akcjonariusze powinni zwroci¢ si¢ nie pdzniej niz w pierwszym dniu
powszednim po Dniu rejestracji do podmiotoéw prowadzacych ich rachunki papierow
wartosciowych, o wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu. W zgromadzeniu uczestnicza czlonkowie Rady Nadzorczej 1 Zarzadu
w skladzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie zgromadzenia. Jezeli w porzadku obrad przewidziano sprawy finansowe Spotki, do
udziatu w zgromadzeniu zaprasza si¢ Bieglego Rewidenta Spotki, Gtownego Ksiggowego lub
Dyrektora Finansowego. W zgromadzeniu moga réwniez bra¢ udzial eksperci oraz goscie
zaproszeni przez Zarzad, Rade¢ Nadzorcza lub Akcjonariuszy, ktorzy zazadali zwotania
zgromadzenia, w tym byli cztonkowie organdéw Spoiki, jezeli w porzadku obrad umieszczono
ocen¢ ich dzialania w Spoélce. Akcjonariusz bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢
w zgromadzeniu 1 wykonywac¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika. Akcjonariusz
niebedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu oraz wykonywac prawo glosu
przez osob¢ uprawniong do skladania oswiadczen woli w jego imieniu lub przez
pelnomocnika. Regulacje wewnetrzne Spotki nie przewiduja mozliwosci uczestniczenia w
zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej ani wykonywania
prawa glosu przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji elektronicznej lub droga
korespondencyjng. Uchwaty zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszos$cig gtosow, o ile
przepisy obowiazujacego prawa badz postanowienia Statutu ELZAB S.A. nie stanowig inaczej
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki nalezg sprawy niezastrzezone Statutem
Emitenta dla innych organdw oraz okreslone przepisami kodeksu spotek handlowych:

* rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu i Rady Nadzorczej, bilansu oraz
rachunkoéw zyskow i strat za ubiegly rok obrachunkowy,

* powzigcie uchwaly o podziale zyskow lub o pokryciu strat,

» udzielenie absolutorium wtadzom Spoéiki z wykonania przez nie obowigzkow,

* zmiana Statutu Spotki,

* zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoiki,

* podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zaktadowego Spotki, podwyzszenie lub obnizenie
kapitalow rezerwowych,

* potaczenie lub przeksztatcenie Spotki,

* rozwigzanie i likwidacja Spotki, wybor 1 odwotanie likwidatoréw oraz ustalenie zasad
podzialu majatku Spoéiki po likwidacii,
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* emisja obligacji,

* rozwigzanie i likwidacja Spotki,

* wyrazenie zgody na wprowadzenie akcji Spotki do obrotu publicznego

» zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czg$ci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

* sprawy dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu badz nadzoru,

» ustalenie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej,

* rozpatrywanie spraw wniesionych przez Akcjonariuszy zgloszonych zgodnie z ustawg
lub statutem.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin Walnego
Zgromadzenia, uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

Opis dzialania organdw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta
oraz ich komitetow, wraz ze wskazaniem skladu osobowego tych organdéw i zmian, ktére
w nich zaszly w ciagu ostatniego roku obrotowego

Zarzad Spotki ELZAB S.A

Zarzad Spotki dzialal na podstawie przepisow kodeksu spoétek handlowych, postanowien
Statutu Spoiki, jawnego i dostepnego publicznie Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego uchwata
Rady Nadzorczej oraz zgodnie z zasadami ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW
2016”. Aktualna tres¢ Regulaminu Zarzadu znajduje si¢ na stronie internetowej Emitenta pod

adresem www.elzab.pl

Zarzad zobowigzany jest do prowadzenia wszelkich spraw Spoétki, za wyjatkiem spraw
zastrzezonych odpowiednimi przepisami prawa do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia Emitenta. Szczegdlowy tryb dziatania okreslony zostal w Regulaminie Zarzadu.
Zarzad ELZAB S.A. sktada si¢ od jednej do pigciu 0sob powotywanych przez Rade Nadzorcza
na trzyletnia wspolng kadencje. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania
o$wiadczen woli 1 podpisywania w imieniu Spo6lki wymagane jest wspotdziatanie dwoch
cztonkow Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. Umowy z cztonkami
Zarzadu Spotki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej, delegowany
sposrod jej cztonkdw. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynnos$ci prawnych pomiedzy
Spotka a cztonkiem Zarzadu. Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej
zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako
wspodlnik, akcjonariusz lub cztonek witadz. Wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu ustala Rada
Nadzorcza.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu: dokonuje rozdziatu pracy pomigdzy cztonkéw
Zarzadu, koordynuje ich pracg, ustala porzadek obrad, zwotuje i przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu, reprezentuje Zarzad wobec Walnego Zgromadzenia.

W sktad Zarzadu ELZAB S.A. do dnia 31.08.2020 r. wchodzili:
* Krzysztof Urbanowicz — Prezes Zarzadu,
* Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

42



Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ELZAB S.A.
31.12.2020 r. (w tys. PLN)

Do dnia 31.08.2020 r. funkcje Prezesa Zarzadu sprawowal Pan Krzysztof Urbanowicz. W dniu
31.08.2020 r. Rada Nadzorcza dokonata wyboru Zarzadu Spoétki na nowa, trzyletnig kadencje.
Liczba czlonkow Zarzadu zostata ustalona na 2 osoby. Na Prezesa Zarzadu od dnia
01.09.2020 r. powotano Pana Bartosza Panka, a funkcje Wiceprezesa Zarzadu powierzono
Panu Jerzemu Poptawskiemu.

W sktad Zarzadu ELZAB S.A. na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
* Bartosz Panek — Prezes Zarzadu,
* Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

Do dnia publikacji raportu rocznego nie nastgpity zmiany w sktadzie Zarzadu Emitenta.

Rada Nadzorcza ELZAB S.A.

Rada Nadzorcza dziatata zgodnie z przepisami kodeksu spotek handlowych, postanowieniami
Statutu Spoéiki, publicznie dostepnym Regulaminem Rady Nadzorczej, okreslajacym jej
organizacj¢ 1 sposob wykonywania czynno$ci oraz zasadami ,,Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2016”. Tres¢ Regulaminu Rady Nadzorczej znajduje si¢ na stronie
internetowej Emitenta pod adresem www.elzab.pl. Rada Nadzorcza Emitenta sktada si¢ od 5
do 7 cztonkéw, w tym Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego. Liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej uchwala Walne Zgromadzenie. Przynajmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej
powinno spetnia¢ kryteria niezaleznosci od Spotki 1 podmiotow pozostajagcych w istotnym
powigzaniu ze Spotka. Wynagrodzenie dla czlonkow Rady Nadzorczej ustala Walne
Zgromadzenie. Kadencja Rady Nadzorczej ELZAB S.A. trwa 3 lata i wygasa z dniem odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za
ostatni rok dziatalnosci.

Do szczegdlnych obowigzkéw 1 uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a) badanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat,

b) badanie sprawozdania zarzadu Spotki oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub
pokrycia strat,

c) skladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci,
o ktorych mowa powyzej,

d) powotywanie i odwolywanie Cztonkdéw Zarzadu Emitenta i1 ustalanie dla nich wysokosci
wynagrodzenia,

e) uchwalanie regulaminu Zarzadu Spoiki,

f) wyrazanie zgody na udzielanie Zarzadowi zgody na dokonanie nastgpujacych czynnosci:
> nabycie, w ramach jednej lub kilku powigzanych ze soba transakcji,

przedsigbiorstwa lub zorganizowanej jego czgsci,

nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nich,

obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nich poprzez

ustanowienie hipoteki lub innego ograniczonego prawa rzeczowego,

objecie lub nabycie udzialow (akcji) w innej spolce oraz zbycie udzialow (akcji)

bedacych wlasnoscia

wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowigzan dotyczacych pojedynczej transakcji

lub serii powigzanych ze soba transakcji o tacznej wartosci powyzej 5 % (piec

Y VY

Y Vv
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procent) wartosci kapitaldbw wiasnych Spotki nieprzewidzianych w planie
finansowym Spétki (budzet) zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu.

g) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spotki,

h) wyrazanie zgody na zamiang akcji imiennych na akcje na okaziciela,

1) zatwierdzanie zmiany zasad (polityki) rachunkowosci stosowanych przez Spotke

J) ustalanie jednolitego tekstu Statutu Spotki

k) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do samodzielnego petnienia okreslonych

czynnos$ci nadzorczych
1) emisja obligacji innych niz obligacje zamienne lub z prawem pierwszenstwa

W sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2020 r. wchodzili:
Grzegorz Nalezyty — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Jarostaw Wilk — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Rady Nadzorczej

Jerzy Kotkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Morawski — Czlonek Rady Nadzorczej

Kajetan Wojnicz — Cztonek Rady Nadzorczej

W sktad Komitetu Audytu na dzien publikacji byli powotani:

Kajetan Wojnicz — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej
Andrzej Wawer — Sekretarz Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

Cztonek Komitetu Cztonek Komitetu posiada wiedz¢ i | Czlonek Komitetu posiada
spetnia ustawowe umiej¢tnosci w zakresie wiedzg¢ i umiej¢tnosci z zakresu
kryteria niezaleznos$ci rachunkowosci lub badania branzy, w ktorej dziata emitent
sprawozdan finansowych
Kajetan Wojnicz TAK TAK
Grzegorz Nalezyty TAK
Andrzej Wawer TAK TAK

Czlonkami Komitetu Audytu speilniajacymi warunki niezalezno$ci sa Pan Kajetan Wojnicz —
Przewodniczacy Komitetu Audytu oraz Grzegorz Nalezyty — Wiceprzewodniczacy Komitetu
Audytu

Czlonkami Komitetu Audytu posiadajagcymi wiedze 1 umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych sg Pan Kajetan Wojnicz — Przewodniczaca Komitetu Audytu,
oraz Pan Andrzej Wawer Sekretarz Komitetu Audytu. Czlonkiem Komitetu Audytu posiadajagcym
wiedze 1 umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata ELZAB S.A. jest Pan Andrzej; Wawer —
Sekretarz Komitetu Audytu. Zyciorysy cztonkéw Komitetu Audytu opublikowane zostaty przez
Spotke raportem biezacym nr 20/2017 w dniu 09.08.2017 r.

Komitet Audytu i Rada Nadzorcza dziatajac na podstawie ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. 2017 Nr 1089) (zwana dalej
,Ustawg’’) ustanowity:

1. Polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w Spotce

2. Procedure wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania w Spotce
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3. Polityke §wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty
powiazane z tg firma audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebgdacych badaniem w Spoétce

4. Regulamin Komitetu Audytu Rady Nadzorczej ELZAB S.A

Gloéwnymi zatozeniami przyjetej przez Komitet Audytu i Rad¢ Nadzorcza polityki wyboru firmy
audytorskiej sa:

a) wybor firmy audytorskiej, ktorego dokonuje Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢
z rekomendacja Komitetu Audytu,

b) wybdr firmy audytorskiej odbywa si¢ zgodnie z procedurg przyjeta przez Komitet Audytu
Rady Nadzorczej,

c) wybor firmy audytorskiej zgodny jest z przepisami Ustawy, w szczegodlnosci
uwzgledniajacy zasadg rotacji firmy audytorskiej 1 kluczowego bieglego rewidenta w ten
sposob, ze maksymalny czas nieprzerwanego trwania zlecen badan ustawowych
przeprowadzanych przez t¢ samg firme audytorska lub firme¢ audytorska powiagzang z tg
firmg audytorska lub jakiegokolwiek czlonka sieci dzialajacej w panstwach Unii
Europejskiej, do ktorej nalezg te firmy audytorskie nie przekracza pigciu lat. Jednocze$nie
kluczowy biegly rewident nie moze przeprowadza¢ badania ustawowego w Spotce przez
okres dluzszy niz pie¢ lat, a ponownie moze przeprowadzac badanie ustawowego w Spodice
po uptywie co najmniej trzech lat od zakonczenia ostatniego badania ustawowego.

Glownymi zalozeniami przyjetej przez Komitet Audytu i Rady Nadzorczej polityki $wiadczenia
przez firm¢ audytorska przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powigzane z ta firma
audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem
w ELZAB S.A. s3:

a) firma audytorska lub biegly rewident przeprowadzajacy badanie, podmiot powigzany z tg
firma audytorska ani zaden z cztonkéw sieci firmy audytorskiej lub bieglego rewidenta, nie
$wiadczg bezposrednio ani posrednio na rzecz Spoéiki lub podmiotdéw z nig powigzanych
jakichkolwiek zabronionych ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych lub
czynno$ciami rewizji finansowej,

b) zabronione ustugi niebedace badaniem sprawozdan finansowych zostaly wskazane
w Artykule 5 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady nr 537/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 r.,

c) S$wiadczenie ustug zabronionych mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z polityka
podatkowa Spotki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny zagrozen
1 zabezpieczen niezaleznosci.

Sktad Komitetu Audytu, sposéb powolania, zadania, zakres dziatania i tryb pracy okresla
Regulamin Komitetu Audytu przyjety przez Rad¢ Nadzorcza w dniu 27.11.2017 1.

Zgodnie z przedmiotowym regulaminem Komitet Audytu dziata kolegialnie, chyba Zze uchwata
Komitetu Audytu deleguje jego cztonka do wykonania konkretnej czynnosci. Przewodniczacy
Komitetu Audytu odpowiada za wspotprace Komitetu Audytu z Radg Nadzorcza, w szczegolnosci
przedktadajac Radzie Nadzorczej opinie, wnioski i sprawozdania Komitetu Audytu. Komitet
Audytu odbywa posiedzenia co najmniej cztery razy w roku, w terminach ustalonych przez
Przewodniczacego Komitetu Audytu, w miar¢ mozliwosci przed terminami posiedzen Rady
Nadzorczej. W przypadkach szczeg6lnych posiedzenie Komitetu Audytu moze zostaé zwotane
przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Posiedzenia Komitetu Audytu moga by¢ zwotywane

45



Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ELZAB S.A.
31.12.2020 r. (w tys. PLN)

przez jego Przewodniczacego z inicjatywy wlasnej, cztonka Komitetu Audytu lub innego cztonka
Rady Nadzorczej, a takze na wniosek Zarzadu, osoby odpowiedzialnej w Spoétce za system kontroli
wewnetrznej, system zarzadzania ryzykiem lub audytu wewnetrznego. Posiedzenia Komitetu
Audytu mogg odbywac si¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Komitetu Audytu
sg obecni 1 wyraza zgode na odbycie posiedzenia z okres§lonym porzadkiem obrad. Komitet Audytu
podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu Komitetu Audytu jest obecna co najmniej potowa jego
cztonkow, a wszyscy jego cztonkowie zostali wiasciwie zaproszeni w terminie. Komitet Audytu
moze podejmowacé uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu srodkow
porozumiewania si¢ na odleglos¢. Uchwaly Komitetu Audytu s3 podejmowane zwykla
wickszoscig glosow oddanych. W przypadku rownej ilosci glosow decyduje glos
Przewodniczacego Komitetu Audytu. W celu wykonania swoich czynnosci Komitet Audytu moze:

a) zada¢ przedtozenia przez pracownikéw lub wspdlpracownikéw Spotki okreslonych
informacji lub dokumentéw, w szczeg6lnosci z zakresu ksiggowosci, finansow, audytu
wewnetrznego 1 zarzadzania ryzykiem,

b) zaprasza¢ na spotkania pracownikow lub wspotpracownikéw Spotki lub osoby trzecie
(z lub bez obecnosci cztonkdéw Zarzadu Spotki),

c) zasigga¢ — na koszt Spotki — porad doradcoOw zewnetrznych w zakresie niezbednym do
wykonania zadan Komitetu Audytu. Komitet Audytu moze zada¢ omodwienia przez
kluczowego bieglego rewidenta z Komitetem Audytu kluczowych kwestii wynikajacych
z badania sprawozdan Spofki.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegolnosci:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systemow kontroli
wewnetrznej 1 systemow zarzadzania ryzykiem w zakresie sprawozdawczos$ci finansowe;,
wykonywania czynnosci rewizji finansowej w szczegdlnosci przeprowadzania przez firmeg
audytorska badania,

b) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej

c¢) informowanie Rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego o wynikach badania

d) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta

e) opracowanie polityki §wiadczenia przez firm¢ audytorska dozwolonych ustug niebedacych
badaniem

f) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke

g) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacych wyboru biegtego rewidenta
zgodnie z przyjeta polityka oraz wykonywanie wszystkich powierzonych zadan na mocy
uchwaly Rady Nadzorcze;.

W 2020 r. Komitet Audytu odbyt 5 posiedzen, podczas ktdrych zrealizowat zadania w ponizszym
zakresie:

- analiza sprawozdan finansowych,

- przyjecie sprawozdan komitetu audytu z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

- czynnos$ci w procedurze zwigzanej z wyborem podmiotu uprawnionego do zbadania sprawozdan
finansowych Spoiki,

- analiza wypelniania przez Zarzad Spotki procedury okresowej oceny zawierania transakcji
Z powigzanymi,

- prace zwigzane z opracowaniem polityki wynagrodzen w Spotce,

- powierzenie funkcji cztonkom Komitetu Audytu.
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12. Dozwolone uslugi niebedace badaniem Swiadczone na rzecz emitenta i jego grupy
kapitalowej przez firme¢ audytorska badajaca ich sprawozdania finansowe i czy
w zwigzku z tym dokonano oceny niezaleznosci tej firmy audytorskiej oraz wyrazono
zgode¢ na Swiadczenie tych uslug
Firma audytorska badajaca sprawozdanie finansowe ELZAB S.A. oraz skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatlowej ELZAB nie $wiadczyta w roku 2020 ustug
niebedacych badaniem dla Emitenta oraz jego spotek zaleznych.

13. Glowne zalozenia opracowanej polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania oraz polityki Swiadczenia przez firme¢ audytorska przeprowadzajaca badanie,
przez podmioty powiazane z ta firma audytorska oraz przez czlonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem
Rekomendacja dotyczaca wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania
jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego ELZAB S.A. speiniala
obowiazujace warunki i zostala sporzadzona w nastgpstwie zorganizowanej przez Emitenta
procedury wyboru spetniajgcej obowigzujace kryteria.

XVIII. OSWIADCZENIE O ZGODNOSCI

Zgodnie z § 70 ust.1 pkt. 6 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych
oswiadczamy, ze wedlug naszej najlepszej wiedzy roczne sprawozdanie finansowe ELZAB S.A.
obejmujace okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r. oraz dane pordwnywalne obejmujace okres
od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r. (przy czym dla pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej
dane te przedstawiaja stan na dzien 31 grudnia 2020 r. oraz na dzien 31 grudnia 2019 r.)
sporzadzone zostalo zgodnie z obowigzujacymi w ELZAB S.A. zasadami rachunkowosci
1 zasadami Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci z uwzglednieniem zasady istotnosci
oraz, ze w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny odzwierciedla sytuacje majatkowg i1 finansowg oraz
wynik finansowy Spoéiki.

Ponadto o$wiadczamy, ze sprawozdanie z dziatalnosci ELZAB S.A. zawiera prawdziwy obraz
rozwoju, osiaggnie¢ ELZAB S.A. oraz jej sytuacji, w tym takze prawdziwy opis podstawowych
ryzyk i zagrozen.

Bartosz Panek — Prezes Zarzadu
Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu
XIX. OSWIADCZENIE O WYBORZE AUDYTORA

Zgodnie z § 70 ust.1 pkt. 7 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych
o$wiadczamy, ze w oparciu o § 22 ust.2 pkt. 9 Statutu Spétki wybor podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych, Misters Audytor Adviser Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cia z siedzibg w Warszawie dokonujagcego badania prezentowanego
sprawozdania finansowego ELZAB S.A. za 2020 r., zostal dokonany zgodnie z przepisami prawa.
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Zaktady Urzadzen Komputerowych ELZAB S.A.
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ELZAB S.A.
31.12.2020 r. (w tys. PLN)

Naszym zdaniem Spotka Misters Audytor Adviser Spotka z o0.0., ul. Wisniowa 40 lok. 5, 02-520
Warszawa oraz biegli rewidenci dokonujacy przegladu rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego ELZAB S.A. oraz rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
ELZAB za rok obrotowy 2020 spehiali warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego
sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, standardami wykonywania zawodu 1 zasadami etyki zawodowej,

- w ELZAB S.A. oraz jej Grupie Kapitatlowej przestrzegane sa obowigzujace przepisy prawa
zwigzane z rotacja firmy audytorskiej 1 kluczowego biegltego rewidenta oraz obowiazkowymi
okresami karencji,

- ELZAB S.A. posiada polityke w zakresie wyboru firmy audytorskiej oraz polityke w zakresie
$wiadczenia na rzecz emitenta przez firme audytorska, podmiot powigzany z firmg audytorska lub
czlonka jego sieci dodatkowych ustug niebedacych badaniem, w tym ustug warunkowo
zwolnionych z zakazu $§wiadczenia przez firm¢ audytorska

Zabrze, 23.04.2021 r.
Bartosz Panek — Prezes Zarzadu

Jerzy Poptawski — Wiceprezes Zarzadu

Ba rtosz Elektronicznie JERZY Elektronicznie
podpisany przez podpisany przez JERZY

Mateusz Bartosz Mateusz Panek ADAM ADAM POPLAWSKI
Data: 2021.04.23 Data: 2021.04.23

Panek 17:03:35 +02'00° POPLAWSKI 1643:22 +0200
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