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1. Pismo Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

Przedstawiamy raport z dziatalnosci Grupy kapitatowej Black Point z opisem najwazniejszych dziatan
zrealizowanych w 2020 roku wraz ze wskazaniem kierunkdw rozwoju i strategii Spétek wchodzacych w sktad Grupy na
kolejny rok.

Obie Spétki Grupy Kapitatowej Black Point zakonczyty rok 2020 z zyskiem, pomimo towarzyszacych im wyzwan
zwigzanych ze zmaganiami z negatywnymi konsekwencjami pandemii koronawirusa. Przyjete przez obie spétki
odpowiednie strategie dziatania oraz wprowadzone w obu Spotkach odwazine zmiany w polityce ofertowej i
dystrybucyjnej przyniosty dobre rezultaty.

W efekcie Grupa Black Point kolejny rok z rzedu osiggneta bardzo dobre wyniki finansowe. Rok 2020 zamknelismy
przychodami na poziomie 50,64 min zt, co oznacza wzrost o 3 % w ujeciu rok do roku. Zysk operacyjny EBIT w tym
okresie wynidst 2,74 min PLN (wzgledem 2,06 min PLN w roku 2019). Grupa zakoriczyta rok zyskiem netto na poziomie
2,11 min zt (wzgledem 1,76 min PLN w roku poprzednim).

W roku 2021 roku Zarzad Grupy Black Point bedzie w dalszym ciggu kontynuowat strategie, ktdra skutecznie przyczyni
sie do zwiekszania zyskownosci dziatalnosci. Podejmowane bedg kolejne kroki wzmacniajgce pozycje obu firm na
rynku, m.in. zwiekszajgce rozpoznawalno$s¢ marki, a takze sprzedaz zaréwno w Polsce, jak i innych krajach
europejskich. Zarzad planuje nadal inwestowa¢ w nowoczesne kanaty sprzedazy e-commerce, rozwdj sprzedazy w
kanale IT oraz dziatalnos¢ ustugowa i dywersyfikowaé swojg oferte produktowg. Chcemy intensywnie kreowad
dziatania marketingowe i wizerunkowe skierowane do uzytkownikdw naszych produktow i ustug. W ramach
dziatalnosci Spétki Eco Service, obok podstawowej dziatalnosci handlu pustymi kartridzami, zamierza intensywnie

rozwijac sprzedaz i dywersyfikowac oferte o nowe produkty i ustugi logistyczne.

Dziekuje Akcjonariuszom i Inwestorom za zaufanie, jakim nas obdarzyli.
Radzie Nadzorczej, Partnerom i Wspdtpracownikom pragne podziekowac¢ za
zaangazowanie we wspolng prace dla rozwoju Grupy Black Point.

Zapraszam do zapoznania sie z Raportem Rocznym prezentujgcym wyniki
osiggniete w minionym roku.

Kamila Yamasaki
Zarzad BLACK POINT S.A.
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2. Wybrane skonsolidowane dane finansowe

Wybrane skonsolidowane dane finansowe z rachunku zyskéw i strat:

Waluta Tys. PLN Tys. EUR
Wybrane skonsolidowane dane finansowe 2020 2019 2020 2019

A. Przychody netto ze sprzedazy/ Net revenues from sales 50 637 49 308 11318 11 462
g\.:;;:z:lylssszrlzedanych produktéw, towardw i materiatéw/ Cost of products, goods and 35328 33233 7896 7725
C. Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (A-B)/ Gross profit (loss) on sales (A-B) 15 309 16 075 3422 3737
D. Koszty sprzedazy/ Selling costs 8995 10194 2010 2370
E. Koszty ogdlnego zarzadu/ General and administrative costs 3725 3438 833 799
F. Zysk (strata) ze sprzedazy (C-D-E)/ Profit (loss) on sales (C-D-E) 2 589 2443 579 568
G. Pozostate przychody operacyjne/ Other operating revenues 830 384 185 89
H. Pozostate koszty operacyjne/ Other operating costs 680 769 152 179
:-.I)Zysk (strata ) z dziatalnosci operacyjnej (F+G-H)/ Profit (loss) on operating activities (F+G- 2738 2058 612 478
J. Przychody finansowe/ Financial revenues 139 1 31 0
K. Koszty finansowe/ Financial costs 309 202 69 47
L. Zysk (strata) na sprzedazy catosci lub czesci udziatéw jedn. podporz. / Profit (loss) on the 0 58 0 0
sale of all or part of the shares in subordinated entities

M. Zysk (strata) brutto (I+J-K +/-L)/ Gross profit (loss) (I+J-K+/-L) 2 568 1799 574 418
N. Podatek dochodowy/ Income tax 402 42 90 10
0. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwiekszenia straty)/ Other statutory reductions 0 0 0 0
in profit (increases in loss)

P. Zysk (strata) mniejszosci/ Profit (loss) minority 57 0 13 0
R. Zysk (strata) netto (M-N-O-/+P)/ Net profit (loss) (M-N-O-/+P) 2110 1758 471 409
Amortyzacja/ Amortization 1564 1536 350 357
EBITDA* 4302 3594 962 835

* EBITDA= zysk operacyjny + amortyzacja

Poszczegdlne pozycje rachunku zyskow i strat przeliczono wedtug kurséw stanowigcych srednig arytmetyczng kurséw ogtoszonych
przez NPB dla euro obowigzujacych na ostatni dzien kazdego miesigca w danym okresie sprawozdawczym:

—  kurs sredni w okresie 01.01.2020 —31.12.2020 wynosit 1 EUR —4,4742 PLN,

—  kurs $redni w okresie 01.01.2019 —31.12.2019 wynosit 1 EUR —4,3018 PLN.

Wybrane skonsolidowane dane finansowe bilansu:

Waluta Tys. PLN Tys. EUR
2020 2019 2020 2019

Wybrane skonsolidowane dane finansowe 31 grudnia 31grudnia 31 grudnia 31 grudnia
Srodki pieniezne na koniec okresu /Cash 7 101 1442 1539 339
Aktywa razem /Assets 32558 29 706 7 055 6976
w tym rzeczowe aktywa trwate /Tangibleassets 5303 5132 1149 1205
Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania / Creditors and provisions for creditors 11970 11 285 2594 2 650
Zobowigzania dtugoterminowe /Long-term creditors 1713 446 371 105
Zobowiazanie krétkoterminowe /Short-term creditors 9479 9931 2054 2332
Kapitat podstawowy /Initialcapital 600 600 130 141
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Kapitat wtasny /Shareholders equity 20173 18 063 4371 4242
Naleznosci dtugoterminowe /Long-term receivables 0 0 0 0
Naleznosci krétkoterminowe /Short-term receivables 7043 9 838 1526 2310

Poszczegolne pozycje bilansowe przeliczono wg kurséw ogtoszonych przez NBP dla euro na ostatni dzien okresu sprawozdawczego:
—  kurs nadzien 31.12.2020 wyniost 1 EUR — 4,6148 PLN
—  kurs nadzien 31.12.2019 wynosit 1 EUR —4,2585 PLN

3. Wybrane wskazniki finansowe

Wyszczegdlnienie jom. 2020 2019

1. Rentownos¢ brutto % 5,07% 3,65%
(wynik brutto / przychody ze sprzedazy)*100%

2. Rentownos¢ kapitatéw wtasnych (ROE) % 10,46% 9,73%
(wynik netto / kapitaty wtasne) *100%

3. Szybkos¢ obrotu naleznosci z tyt. dostaw i ustug ilos¢ dni 43 68
(naleznosci z tyt. dostaw, roboét i ustug*365) / przychody ze sprzedazy

4. Wskaznik ogdlnego zadtuzenia % 36,77% 37,99%
(zobowigzania ogdtem / aktywa ogdtem) *100

5. Wskaznik ptynnosci | 2,5 2,0

(aktywa obrotowe /biezgce zobowigzania)

4. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej w 2020 r.

4.1. Grupa Kapitatowa BLACK POINT

BLACK POINT S.A. jest zatozycielem dziatajacej na swiatowym rynku materiatéw do druku Grupy BLACK POINT. W jej
sktad wchodza: spdtka Black Point S.A., producent i wtasciciel marki materiatéw eksploatacyjnych BLACK POINT oraz
Eco Service Sp. z 0.0., ogdlnoswiatowy broker pustych kartridzy.

Emitent na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania posiada 70% udziatéw w spotce zaleznej Eco Service Sp. z
0.0. W roku 2019 nastapita sprzedaz 30% udziatow Spotki Eco Service Sp. z o0.0. cztonkom zarzadu Marcinowi
Adamskiemu (15%) i Grzegorzowi Sokotow (15%).

Grupa konsoliduje wyniki finansowe sp6tki BLACK POINT S.A oraz Eco Service Sp. z 0.0. Konsolidacja jest sporzadzana
w sposob petny.

4.2. Emitent

BLACK POINT S.A. specjalizuje sie w produkcji i dystrybucji produktéw o wysokiej jakosci, ktore sprzedaje do
marketéw, sklepéw specjalistycznych i sieci wyspecjalizowanych w obstudze biur, dziatajgcych w Europie Srodkowo-
Wschodnie;j.

W Polsce BLACK POINT jest jednym z liderébw w branzy i jedng z najbardziej rozpoznawalnych marek wsrod
alternatywnych materiatéw eksploatacyjnych do drukarek. Spétka oferuje produkty marki BLACK POINT oraz Printé, a
takze innowacyjne ustugi zarzadzania drukiem — MPS. Przy rozwoju swojej oferty BLACK POINT stosuje restrykcyjne
procedury testowe zgodne z normami ISO. Spdtka wspodtpracuje takze z renomowanymi osrodkami badawczymi.
BLACK POINT jest laureatem wielu nagréd, takich jak Medal Europejski, Jakos¢ Roku, Firma Przyjazna Klientowi,
Dolnoslagski Certyfikat Gospodarczy, Gazele Biznesu.
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Zarzad

— Kamila Yamasaki — Prezes Zarzadu

Zmiany w sktadzie organdéw zarzadzajacych

16 czerwca 2020 roku Rada Nadzorcza Spétki podjeta uchwate o powotaniu Zarzadu Emitenta na nowa kadencje.
Dziafajac na podstawie Artykutu 13 ust. 3 Statutu Spotki oraz art. 368 § 4 k.s.h. Rada Nadzorcza powotata do Zarzadu
Spotki Panig Kamile Yamasaki powierzajac jej funkcje Prezesa Zarzadu.

Rada Nadzorcza

—  Piotr Kolbusz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

— Anna Skatecka — Wiceprzewodniczgca Rady Nadzorczej
—  Szczepan Czyczerski— Cztonek Rady Nadzorczej

—  Leszek Jurasz — Cztonek Rady Nadzorczej

—  Michat Zawisza — Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w Radzie Nadzorczej

16 czerwca 2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwaty o powotaniu Cztonkéw Rady Nadzorczej
Emitenta na nowg kadencje.

Akcjonariat

Stan na 31 grudnia 2020 r. oraz na dzien publikacji Raportu:

Inwestor Liczba akgji % Akcji Liczba gtosow % Glosow
Piotr Kolbusz 8285 654 69,05% 8285 654 69,05%
(wraz z Waffen Investment Limited)

Pozostali akcjonariusze 3714 346 30,95% 3714 346 30,95%
Razem 12 000 000 100% 12 000 000 100%

4.3. Komentarz Zarzadu do skonsolidowanych wynikéw oraz opis dziatan Grupy w
2020rr.

Rok 2020 to okres, w ktédrym Grupa Black Point zmagata sie z prowadzeniem dziatalnosci w trudnych pandemicznych
warunkach, ale to réwniez bardzo dobry rok dla Grupy Black Point pod wzgledem osiggnietych wynikow finansowych.
Grupa uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosci 50,64 min PLN, tj. o 3 % wyzsze od przychoddw osiggnietych w
roku 2019. Wypracowata zysk operacyjny EBIT na poziomie 2,74 min PLN (wzrost o 33%). Natomiast zysk netto,
wygenerowany w 2020 r. jest wyzszy w porownaniu z rokiem poprzednim o 20% i wynosi 2,11 min PLN wobec 1,76

min PLN w 2019 r. EBIDTA wyniosta 20 % wiecej r/r osiggajgc wartos¢ 4,30 min PLN.

Przychody ze sprzedazy w analizowanym okresie w Grupie Black Point byty wyisze pomimo spowolnienia

gospodarczego wywotanego pandemiag koronawirusa. Zdecydowany wzrost przychoddéw ze sprzedazy w 2020 r. (o

13%) zanotowata spétka zalezna Eco Service. Natomiast, na wyzszg rentownos¢ Grupy na poziomie operacyjnym w

porownaniu do analogicznego okresu 2019 r. wptyneta zaréwno poprawa rentownosci u Emitenta w wyniku

optymalizacji proceséw produkcyjnych i kosztéw surowcow, jak i poprawa rentownosci Spotki Eco Service, bedacej w

szczegolnosci efektem rozwoju wysoko rentownych ustug, ktére wptynety na uzyskane marze. Dziatalnos$¢ operacyjng
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wspomogto réwniez pozyskane gtdwnie przez Black Point SA wsparcie rzgdowe dostepne w wyniku pandemii. Nie bez
znaczenia dla wynikéw Grupy byty tez kursy walut, jakie ksztattowaty sie w 2020 r., ktére spowodowaty obnizenie

wynikéw Eco Service, a tym samym wynikéw Grupy.

Wyniki Spotek Grupy sg pochodng wprowadzonych projektow optymalizujgcych i restrukturyzujgcych procesy
wewnatrz Grupy, w tym dywersyfikacji oferty Spétki zaleznej Eco Service Sp. z 0.0., poza sprzedazg pustych kartridzy,
Eco Service prowadzi petny lub czesciowy outsourcing ustug logistycznych (magazynowanie, pakowanie, wysytki,
transport, logistyke zwrotéw i integracje z platformami sprzedazowymi) oraz zajmuje sie logistykg miejskg — oferta
wynajmu matych przestrzeni magazynowych wraz z zapleczem logistycznym, w postaci konteneréw zewnetrznych o

powierzchni od 2 do 28 m. Spotka Eco Service uruchomita tez nowe grupy produktowe w kanale e-commerce.

Grupa osiggneta nie tylko wyzszg rentownos¢ swojej dziatalnosci w 2020 r., ale poprawita sie rowniez w Grupie

ptynnos¢, a wskaznik ogdlnego zadtuzenie nieznacznie sie obnizyt.

4.4. Inne istotne zdarzenia, ktére nastapity w roku 2020 i po jego zakorczeniu

W dniu 24 czerwca 2020 r. zostat podpisany aneks do umowy inwestycyjnej z 21 maja 2019 r., dotyczgcej warunkowej
sprzedazy tacznie 600 udziatdw o wartosci nominalnej 500 zt kazdy, stanowigcych tacznie 30% udziatéw spotki zaleznej
Eco Service Sp. z 0.0., na rzecz Pana Marcina Adamskiego, Prezesa Zarzadu Spétki oraz Pana Grzegorza Sokotowa,
Cztonka Zarzadu. Na podstawie ww. aneksu termin umorzenia udziatow zostat przesuniety na 30 czerwca 2021 r., a
dodatkowym warunkiem umorzenia udziatéw bedzie sptata przez Eco Service Sp. z 0.0. zobowigzan finansowych
wobec instytucji finansowych, w ktérych Black Point SA ponosi odpowiedzialno$¢ swoim majgtkiem oraz wyptata
dywidendy w wysokosci 1,5 mIn zgodnie z nowym harmonogramem: 500 tys. zt do 30 czerwca, 500 tys. zt do 30
wrzesnia i 500 tys. zt do 31 grudnia 2020 .

Uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw z dnia 15.04.2021 r. zostat réwniez przesuniety termin wyptaty

dywidendy w wysokosci 1 min zt, uchwalonej 6 grudnia 2019 r. Dywidenda zostanie wyptacona do dnia 31.12.2022r.

4.5. Charakterystyka struktury aktywow i pasywoéw bilansu

Waluta: Tys. PLN 2020 2019
Wartos¢ Udziat Wartosc Udziat Dynamika
A Aktywa trwate 8770 27% 9 659 33% -9%
I Wartosci niematerialne i prawne 2905 9% 4020 14% -28%
Il Rzeczowe aktywa trwate 5303 16% 5132 17% 3%
Il Naleznosci dtugoterminowe 0 0% 0 0% 0%
IV Inwestycje dtugoterminowe 0 0% 0 0% 0%
V Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 562 2% 506 2% 11%
B Aktywa obrotowe 23788 73% 20 048 67% 19%
| Zapasy 9501 29% 8634 29% 10%
Il Naleznosci krétkoterminowe 7043 22% 9 838 33% -28%
Il Inwestycje krétkoterminowe 7 101 22% 1442 5% 393%
IV Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 142 0% 134 0% 6%
AKTYWA RAZEM 32558 100% 29 706 100% 10%

Skonsolidowany bilans Grupy Black Point wykazuje wyzszg wartos¢ ogdlnej sumy bilansowej o 10% rok do roku.
Struktura bilansu ulegta poprawie — nastgpit wzrost udziatu aktywdéw obrotowych z 67% do 73% sumy bilansowej,
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natomiast aktywa trwate stanowig aktualnie 27% sumy bilansowe]. Gtdwnymi czynnikami, ktore wptynety na te zmiany

sq:

e obnizenie wartosci niematerialnych i prawnych, wynikajace z odpiséw umorzeniowych dotyczacych znaku Printé;
wartosc rocznej amortyzacji wynosi ok. 1 min PLN;

e zwiekszenie majagtku obrotowego, w szczegdlnosci inwestycji krotkoterminowych (Srodkow pienieznych
wygenerowanych przez spétke dominujgcy) — wzrost rok do roku o 5,7 min PLN.

Waluta: Tys. PLN 2020 2019
Wartos¢  Udziat  Wartos¢  Udziat Dynamika
A Kapitat (fundusz) wiasny 20173 62% 18 063 61% 12%
| Kapitat (fundusz) podstawowy 600 2% 600 2% 0%
Il Kapitat (fundusz) zapasowy 17 453 54% 16413 55% 6%
Il Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 10 0% 10 0% 0%
IV Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0 0% 0 0% 0%
V  Rdinice kursowe z przeliczenia 0 0% 0 0% 0%
VI Zysk (strata ) z lat ubiegtych 0 0% -718 -2% -100%
VIl Zysk (strata ) netto 2110 6% 1758 6% 20%
VIII  Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego ( wielkos$¢ ujemna ) 0 0% 0 0% 0%
B Kapitaty mniejszosci 415 1% 358 1% 16%
C Ujemna wartos¢ firmy jednostek podporzadkowanych 0 0% 0 0% 0%
D Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 11 970 37% 11 285 38% 6%
| Rezerwy na zobowigzania 745 2% 864 3% -14%
Il Zobowigzania dfugoterminowe 1713 5% 446 2% 284%
Il Zobowigzania krétkoterminowe 9479 29% 9931 33% -5%
IV Rozliczenia miedzyokresowe 33 0% 44 0% -24%
PASYWA RAZEM 32558 100% 29706 100% 10%

Struktura pasywow Grupy Black Point ulegta nieznacznej zmianie w stosunku do 2019 r. Udziat kapitatu wtasnego
wzrést na koniec 2020 r. z 61% do 62% wartosci pasywdéw. Wartosé kapitatu wiasnego ulegta zwiekszeniu o 2,1 min
PLN, tj. 12%. Kapitat wiasny pokryt w catosci aktywa trwate oraz cze$¢ aktywdéw obrotowych. Na wartos¢ kapitatu
wtasnego w 2020 r. miaty wptyw nastepujace czynniki:

e wzrost kapitatu zapasowego w wyniku przeznaczenia zyskow z roku ubiegtego na kapitat zapasowy,

e wypracowanie wyzszego zysku w roku biezgcym.

Na koniec 2020 r. wzrosty nieznacznie w Grupie zobowigzania ogdtem, w szczegdlnosci zwiekszyto sie finansowanie
kredytowe w spétce zaleznej. Spadto natomiast finansowanie faktoringiem w wyniku rozwigzania umédw
faktoringowych w obydwu spdtkach, za wyjgtkiem faktoringu odwrotnego w spdtce zaleznej. Zobowigzania handlowe

ksztattujg sie na zblizonym poziomie w stosunku do roku poprzedniego.

Kapitat obrotowy netto* na koniec 2020 wynosit 14,3 min PLN i byt wyzszy o 4,2 min PLN w stosunku do zesztego roku.

*kapitat obrotowy netto = majgtek obrotowy — zobowiqzania krétkoterminowe

4.6. Polityka rozwoju i przewidywany rozwdj Grupy Kapitatowej

W roku 2021 Grupa Black Point S.A. bedzie kontynuowata strategie, ktére skutecznie i pozytywnie wptywaty na wyniki
firm w ostatnich latach i nadal przyczyniajg sie do zwiekszania zyskownosci dziatalnosci obu Spatek.
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Podejmowane bedg takze kolejne projekty wptywajgce na wzmocnienie pozycji firm Grupy Black Point na rynku,
zwiekszajgce sprzedaz produktéw i ustug obu Spotek.

Spotka Black Point S.A. planuje nadal inwestowaé¢ w nowoczesne kanaty sprzedazy, w szczegdlnosci e-commerce, a
takze dziatalno$¢ ustugowa na rynku druku oraz wspomniany marketing oraz rozpoznawalnos$é marki. Strategia Spotki
obejmuje takze dywersyfikacje portfela produktow. Zarzad juz w 2021 roku planuje rozszerzy¢ oferte o nowe grupy
asortymentowe zwigzane z branzg biurowa.

W najblizszych latach Black Point S.A. planuje:

— konsekwentny rozwdj sprzedazy materiatéw eksploatacyjnych marki BLACK POINT do urzadzen drukujacych,
zarowno na rynku uzytkownikéw biznesowych, jak i indywidualnych w Polsce i innych krajach europejskich,

— rozwdj sprzedazy w nowym kanale e-commerce w Europie,

— rozwdj sprzedazy ustug zarzadzania drukiem w branzy druku w Polsce,

— rozwdj oferty i wprowadzenie nowych grup asortymentowych,

— dziatania wzmacniajgce pozycje marki na rynku, w tym m.in. kreowanie skutecznej komunikacji z
uzytkownikiem produktow Black Point.

W najblizszych latach Eco Service Sp. z 0.0. planuje:
e zwiekszenie zdolnosci wytwdrczych dla podstawowej dziatalnosci zwigzanej ze zbieraniem pustych kartridzy,
e rozwdj ustug logistycznych w tym outsourcing miedzy innymi ustug prowadzenia sktadu towardow, pakowania
wysytek, organizacji transportu dla klientéw zewnetrznych, logistyke zwrotéw i integracje z platformami
sprzedazowymi (Fulfilment Logistic),
e rozwdj dziatu Self Storage, poprzez otwarcie kolejnego placu,
e rozwdj sprzedazy innych grup asortymentowych poza pustymi kartridzami.

Zarzad Grupy Black Point majgc na wzgledzie dotychczasowe pozytywne efekty w realizacji przyjetej strategii oraz
zauwazane potencjaty rozwoju, planuje w roku 2021 utrzyma¢ pozytywny trend wzrostu rentownosci na dziatalnosci
podstawowej i kolejny rok zakonczy¢ zyskiem.

4.7. Opis istotnych czynnikdéw ryzyka i zagrozen

Ryzyko zmiany kurséw walut

Grupa BLACK POINT znaczng czes¢ surowcow i potproduktow wykorzystywanych w produkcji nabywa u dostawcéw
zagranicznych. Rozliczanie transakcji w walutach obcych z dostawcami i odbiorcami powoduje ryzyko fluktuacji
przychodéw i kosztow w wyniku zmian kurséw walut, co moze wptyng¢ negatywnie na wyniki Grupy i Emitenta. Spotka
BLACK POINT stara sie zapobiega¢ negatywnym skutkom zmian kurséw walut, prowadzac aktywnie swojg polityke
zarzadzania ryzykiem kursowym.

Ryzyko kredytowe

Grupa BLACK POINT w okresie sprawozdawczym korzystata z zewnetrznych Zrédet finansowania w postaci kredytéw
bankowych oraz finansowania faktoringiem. Grupa dywersyfikuje Zrédfa finansowania na dwa Banki. Wysokos¢
finansowania jest $cisle uzalezniona od poziomu realizowanej sprzedazy oraz zarzadzania kapitatem obrotowym
Emitenta i Grupy Kapitatowej. Na biezgco monitorowana jest efektywnos¢ rotacji naleznosci, zobowigzan i zapasow,
tak aby ogranicza¢ wysokos¢ finansowania zewnetrznego, przy zachowaniu jednoczesnie optymalnej dostepnosci
produktow. W ocenie Zarzadu posiadane limity pokrywajg potencjalne zapotrzebowanie na kapitat obrotowy, a ryzyko
ze, w przysztosci banki, z ktérymi wspodtpracuje Emitent, nie przedtuzg umoéw na udzielenie finansowania, jest
ograniczone.

Ryzyko zwigzane z utratg pracownikow

Dziatalno$¢ Grupy BLACK POINT oraz jej perspektywy rozwoju sg w duzej mierze zalezne od wiedzy, doswiadczenia i
kwalifikacji osdb zajmujacych kierownicze stanowiska. Znaczny popyt na pracownikéw moze doprowadzi¢ do odejscia
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kluczowego personelu, a takze utrudni¢ proces rekrutacji nowych pracownikdow o odpowiedniej wiedzy,
doswiadczeniu oraz kwalifikacjach. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w Grupie BLACK POINT wystepuje niewielka fluktuacja
pracownikow.

4.8. Opis wazniejszych osiggnie¢ w dziedzinie badan i rozwoju

Spotka Black Point S.A. w biezacych projektach skupia sie w szczegdlnosci na wzmocnieniu swojej oferty i pozycji na
rynku w zakresie sprzedazy reprodukowanych materiatéw eksploatacyjnych marki premium — Black Point oraz ustug
zwigzanych z zarzadzaniem drukiem.

Przez caty 2020 rok prowadzono intensywne prace nad wdrazaniem nowosci w strategicznej grupie produktowej
toneréw do drukarek laserowych. Dzieki skutecznemu oraz merytorycznemu zespotowi R&D Spodtka Black Point S.A.
potrafita podaza¢ za najnowszymi trendami sprzedazowymi i sprawnie wprowadzita na rynek wiele nowych
produktow, oferujgc wymierne korzysci dla uzytkownikéw.

W roku 2020 Spétka Eco Service Sp. z 0.0. udoskonalata systemy do zarzgdzania magazynem (WMS), dostosowujac je
do potrzeb obstugi klientéw zewnetrznych oraz wdrozyta do oferty nowe grupy produktowe sprzedawane w kanale e-
commerce.

4.9. Informacje o instrumentach finansowych

Spotka BLACK POINT S.A., a takze Eco Service Sp. z 0.0., w celu minimalizacji ryzyka wynikajagcego z kuréw walut,
prowadzg polityke hedgingu operacyjnego. Wykorzystywany instrument to transakcje FORWARD oraz SPOT.

4.10. Wybrane dane finansowe spotek zaleznych
Grupa konsoliduje wyniki finansowe sp6tki BLACK POINT S.A oraz Eco Service Sp. z 0.0. Konsolidacja jest sporzadzana
w sposob petny.

Ze wzgledu na poziom istotnosci na podstawie art. 58 ustawy o rachunkowosci jednostka dominujgca nie konsoliduje
danych spétek zaleznych od ECO SERVICE Sp. z 0.0.: ECO SERVICE CHINA Limited oraz EC Trading LLC.

Spotki Eco Service China i EC Trading nie prowadzg aktualnie dziatalnosci.

2020
3 Wynik finansowy | Suma bilansowa .
Spoétka Udziaty
netto PLN PLN
Eco Service China brak danych brak danych 100%
EC Trading brak danych brak danych 100%

4.11. Zasady  sporzadzenia rocznego  skonsolidowanego  Sprawozdania

Finansowego

Zasady zostaty opisane w Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym za 2020 r., pkt 11.

5. Zdarzenia po dniu bilansowym

Strona 10z 12

Autoryzowany Doradca

BLACK
O BoT PROFESCAPITAL“““““;

advisors&brokers


http://www.profescapital.pl/

Skonsolidowany Raport Roczny BLACK POINT S.A. za 2020 r.

W dniu 15 lutego 2021 r. pomiedzy Wtascicielem Spétki Black Point, Waffen Investments Limited, a Spétkg zostata

zawarta umowa pozyczki na kwote 6.000.000 zt. Pozyczkobiorca, czyli Waffen Investments sptaci pozyczke wraz z

oprocentowaniem, okreslonym w umowie do dnia 31.12.2026r.

6. tad korporacyjny

Zarzad BLACK POINT S.A. ponizej przekazuje informacje w zakresie zasad okres$lonych w dokumencie ,,Dobre Praktyki
Spoétek Notowanych na NewConnect”, ktére nie sg przez Spdtke stosowane w sposob trwaty, wraz z wyjasnieniem
okolicznosci i przyczyn ich niestosowania.

Pkt. Dobra praktyka Uzasadnienie niestosowania

1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywng polityke | Informacje dotyczagce walnego zgromadzenia
informacyjng zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jaki z | akcjonariuszy i jego przebiegu emitent bedzie
uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi | publikowat w postaci raportéw biezgcych, ktére
komunikacji zapewniajacych szybkosc¢, bezpieczenstwo oraz szerokii | bedg umieszczane na stronie internetowej.
interaktywny dostep do informacji. Spotka, korzystajgc w jak | Wszyscy akcjonariusze biorgcy udziat w WZA beda
najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig | mieli mozliwos¢ zapoznania sie ze wszystkimi
komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujagc w tym celu | sprawami poruszanymi na walnym zgromadzeniu.
rowniez  nowoczesne metody  komunikacji  internetowej, | Naktady finansowe poniesione na transmisje
umozliwiajgc transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z | internetowg lub rejestracje video s3
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé przebieg obrad i | niewspdtmiernie wysokie w  stosunku do
upubliczniaé go na stronie internetowej. potencjalnych korzysci wynikajacych z powyzszego

dziatania.

3.3. Opis rynku na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji | Rynek materiatdw eksploatacyjnych nie jest
emitenta na rynku. rynkiem monitorowanym precyzyjnie. Wszelkie

dane na ten temat majg charakter szacunkowy i
niepewny.

3.7. Zarys plandw strategicznych. Publikacja  planéw  strategicznych  mogtaby
zaszkodzi¢ sytuacji konkurencyjnej spétki i mogtaby
naruszyc interes akcjonariuszy.

3.13. Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw | Spotkania z  inwestorami,  analitykami i
okresowych, dat walnych zgromadzen, a takie spotkan =z | dziennikarzami organizowane s3 w miare
inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych zainteresowanie/zapotrzebowania ze strony

wymienionych podmiotéw.

3.16. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza nani | Spétka uwaza, iz publikacja pytan mogtaby
ej: pytania dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane p | naruszy¢ interesy akcjonariuszy.
rzed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowie-dziami na
zadawane pytania.

5. Spoétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym | Spdétka nie stosuje wyzej opisanych praktyk
uwzglednieniem potrzeb inwestoréow indywidualnych. W tym celu | uznajac, ze zapewnia wystarczajacy
spotka, poza swojg strong korporacyjng powinna wykorzystywa¢ | dostep do informacji poprzez prowadzenie dziatu
indywidualng dla danej spétki sekcje relacji inwestorskich znajdujacg | ,dla  inwestorow”  wyfacznie  na  stronie
sie na stronie www.GPW!InfoStrefa.pl. www.blackpoint.pl.

9.2. Emitent przekazuje w raporcie rocznym: Kwestia wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy
informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy | jest uregulowana w umowie i jest sprawg poufna.
otrzymywanego od emitenta z tytutu swiadczenia wobec emitenta | Emitent nie moze publikowa¢ takich danych bez
ustug w kazdym zakresie. zgody Autoryzowanego Doradcy.

16. Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od | Emitent uwaza, ze nalezyte wykonywanie

zakonczenia

miesigca. Raport miesieczny powinien zawiera¢ co najmniej:

- informacje na temat wystgpienia tendenc;ji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta moga mie¢ w
przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw
finansowych emitenta,

- zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta
w trybie raportu biezgcego w okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka realizacja,
choéby w czesci, miata miejsce w okresie objetym raportem,

- kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majgce mie¢ miejsce

obowigzkdéw informacyjnych (publikacja informacji
na stronach internetowych Spoétki, NewConncet,
GPW) jest wystarczajgce do miesiecznego
informowania o dziataniach Spoéfki.
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w nadchodzacym miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg istotne z
punktu widzenia interesow inwestoréw, w szczegdlnosci daty
publikacji raportéow okresowych, planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz
oczekiwany termin publikacji raportu analitycznego.

7. OsSwiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie Zarzadu o prawidtowosci danych

Zarzad BLACK POINT S.A. oswiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe i
dane poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z przepisami obowigzujacymi Emitenta lub standardami
uznawanymi w skali miedzynarodowej oraz odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i
finansowg Grupy Kapitatowej BLACK POINT oraz jej wynik finansowy. Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowe;j
BLACK POINT zawiera prawdziwy obraz sytuacji Grupy Kapitatowej BLACK POINT, w tym opis podstawowych ryzyk i
zagrozen.

Zarzad BLACK POINT S.A.
Kamila Yamasaki

%x‘:—;""/ﬂ %"’?C‘SQ/CCI

Oswiadczenie Zarzadu i wyborze biegtych rewidentéw

Zarzad BLACK POINT S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy
badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa. Podmiot
ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i
niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki
zawodowe;.

Zarzad BLACK POINT S.A.
Kamila Yamasaki
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