Sprawozdanie Zarzadu
spotki pod firma Cosma Group S.A. z siedzibg w Krakowie
uzasadniajgce potaczenie ze spétka pod firma Cosma Cannabis sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu
sporzadzone zgodnie z art. 501 § 1 Kodeksu spétek handlowych

Wstep

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone przez Zarzad spétki pod firmg Cosma Group Spoétka
Akcyjna z siedzibg w Krakowie, pod adresem: ul. Grzegdrzecka 67d lok. 26, 31-559 Krakéw, wpisanej
do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w
Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS: 0000559284, NIP:
9522137211; REGON: 361597490, o kapitale zaktadowym w wysokosci 490.000,00 zt, w catosci
wptaconym (dalej: ,Spoétka Przejmujaca”), w zwigzku z zamiarem potaczenia Spétki Przejmujacej ze
spotka pod firmg Cosma Cannabis spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Radomiu,
pod adresem: ul. Marszatka Ferdynanda Focha 14/8, 26-600 Radom, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy Lublin - Wschdéd w Lublinie z siedzibg w
Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod nr KRS: 0000872366; NIP:
7962999996; REGON: 387667922, o kapitale zaktadowym w wysokosci 56.700,00 zt (dalej: ,Spétka
Przejmowana”), w trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks
spotek handlowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 505 z pézn. zm., dalej: ,KSH”) (dalej: ,, Potaczenie”).

Celem niniejszego sprawozdania jest wskazanie najistotniejszych motywdéw, ktérymi kierowat sie
Zarzad Spotki Przejmujacej przy podejmowaniu decyzji o potgczeniu ze Spétka Przejmowang oraz
wskazanie podstaw prawnych i ekonomicznego uzasadnienia Potgczenia.

Integracja obu podmiotéw uzasadniona jest wzmocnieniem pozycji rynkowe]j kreowanego tg droga
podmiotu oraz korzysciami ekonomicznymi wynikajagcymi z efektu skali, zwigzanymi ze wzrostem
przychodéw oraz minimalizacjg kosztéw, z uwzglednieniem synergii skonsolidowanej dziatalnosci.

Pofaczenie nastgpi w sposdb opisany w planie potgczenia, uzgodnionym przez Zarzady obu tgczacych
sie spotek w dniu 30 sierpnia 2022 r. (,Plan Potaczenia”), ogtoszonym w dniu
30 sierpnia 2022 roku zgodnie z art. 500 § 2(1) KSH, tj. poprzez bezptatne udostepnienie Planu
Potaczenia, poczawszy od dnia 30 sierpnia 2022 roku na stronach internetowych taczacych sie
spotek, pod adresami:

(-) przez Spétke Przejmujacg na stronie internetowe;j:
https://www.vabunsa.pl/

(-) przez Spétke Przejmowang na stronie internetowe;j:
https://cosmacannabis.com/

Podstawy prawne Potaczenia

Integracja dziatalnosci Spétki Przejmujgcej i Spoétki Przejmowanej nastgpi na podstawie
art. 492 § 1 pkt 1 KSH, przez przeniesienie catego majagtku Spdtki Przejmowanej na Spoétke
Przejmujacg w zamian za nowo wyemitowane akcje serii H Spétki Przejmujgcej, ktére zostanag
wydane akcjonariuszom Spétki Przejmowanej (dalej: ,,Akcje Emisji Potgczeniowej”).


https://www.vabunsa.pl/
https://cosmacannabis.com/

Zamiar integracji Spotki Przejmujacej i Spotki Przejmowanej zostat wyrazony w Planie Potgczenia,
ktdry w dniu 30 sierpnia 2022 roku zostat ogtoszony przez Spoétke Przejmujacg i Spotke Przejmowang
poprzez jego bezptatne udostepnienie do publicznej wiadomosci na stronach internetowych
taczacych sie spotek.

Plan Potaczenia bedzie udostepniony nieprzerwanie do dnia zakonczenia Walnego Zgromadzenia
Spotki Przejmujgcej oraz Zgromadzenia Wspdlnikdow Spétki Przejmowanej, podejmujgcych uchwaty
w sprawie Potgczenia, zgodnie z art. 506 KSH.

Formalng podstawe Potfgczenia stanowié¢ beda zgodne uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki
Przejmujacej oraz Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Przejmowanej, zawierajgce zgode organdow
wiascicielskich obu Spétek na dokonanie Potgczenia oraz przedstawiony Plan Potgczenia, podjete na
zasadach okreslonych w art. 506 KSH. Podczas Zgromadzenia Wspdlnikow Spotki Przejmowanej
podjeta zostanie uchwata o wyrazeniu zgody na Potgczenie oraz o wyrazeniu zgody na zmiane
statutu Spoétki Przejmujgcej, zgodnie z projektem stanowigcym zatgcznik do Planu Potgczenia.
Podczas Walnego Zgromadzenia Spotki Przejmujgcej podjeta zostanie uchwata o wyrazeniu zgody
na Potaczenie oraz uchwata w sprawie zmiany statutu Spotki Przejmujgcej, zgodnie z projektem
stanowigcym zatgcznik do Planu Potaczenia.

Nie jest wymagane zgtoszenie Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw zamiaru
koncentracji oraz uzyskanie decyzji ww. podmiotu wyrazajgcej zgode na taka koncentracje ze
wzgledu na wytaczenie wskazane w art. 14 pkt 1la ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentéw (Dz.U. Nr 50, poz. 331, z pdin. zm.), ktory stanowi, ze nie podlega
zgtoszeniu do Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw potgczenie dwdch lub wiecej
samodzielnych przedsiebiorcéw, jezeli obrét zadnego z przedsiebiorcdw nie przekroczyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zadnym z dwdch lat obrotowych poprzedzajacych zgtoszenie
rownowartosci 10 000 000 euro.

Po podjeciu uchwat o wyrazeniu zgody na Potgczenie Zarzady obu Spdtek ztozg do wtasciwego dla
swojej siedziby sgdu rejestrowego, wnioski o wpisanie wzmianki o podjeciu uchwaty o wyrazeniu
zgody na Potgczenie, przy czym Zarzad Spotki Przejmowanej wskaze, ze uczestniczy w Potaczeniu
jako spdtka przejmowana w rozumieniu art. 492 § 1 pkt 1 KSH Zarzad Spétki Przejmujgcej ztozy za$
whniosek o wpis podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej, doktadnego w ramach
Potfaczenia, ze wskazaniem, ze Spétka Przejmujgca uczestniczy w Potgczeniu jako spétka przejmujaca
w rozumieniu art. 492 § 1 pkt 1 KSH. Moment wpisu podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spofki
Przejmujacej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego stanowic¢ bedzie ,Dzien
Potaczenia”.

W wyniku Potaczenia Spétka Przejmujgca, zgodnie z trescig art. 494 § 1 KSH, wstgpi z Dniem
Potfaczenia we wszystkie prawa i obowigzki Spétki Przejmowanej.

Uzasadnienie ekonomiczne. Cele, jakie zostang osiggniete w wyniku Potaczenia.
Dokonanie integracji dziatalnos$ci prowadzonej przez Spétke Przejmujgcy oraz Spotke Przejmowang

w trybie przewidzianym w art. 492 § 1 pkt 1 KSH przyniesie korzysci kazdej ze Spotek, ich klientom,
a takze ich akcjonariuszom.



V.

Pofaczenie jest uzasadnione z uwagi na mozliwe wystgpienie oczekiwanych efektéw w postaci:

1) osiggniecia efektdw synergii w obszarach wzmocnienia pozycji negocjacyjnej wobec
kontrahentéw oraz objecia wiodacej pozycji rynkowej w dziatalnosci w branzy konopnej, gdyz
Spétka Przejmowana posiada wysokie kompetencje i doswiadczenia, a w potgczeniu z
potencjatem rynkowym Spodtki Przejmujacej pozwoli to na osiggniecie dtugoterminowego
wzrostu wartosci dla akcjonariuszy,

2) zwiekszenia kapitatow wtasnych Spétki Przejmujacej, w zwigzku z emisjg nowych akcji i wydanie
ich akcjonariuszom Spoétki Przejmowanej, co przetozy sie na wzmocnienie pozycji finansowej
Spoétki Przejmujgcej (na skutek Potgczenia nastgpi poprawa wskaznikdw bilansowych Spotki
Przejmujacej, albowiem Pofaczenie odbywa sie bez koniecznosci zwiekszania zadtuzenia po
stronie Spotki Przejmujgcej) i mozliwosé pozyskiwania tanszego finansowania dtuznego,

3) przyspieszenia rozwoju Spoétki Przejmujacej,

4) wzrostu potencjatu i wiarygodnosci finansowe] Spotki Przejmujacej, co istotnie wptynie na
zwiekszenie stabilnos$ci Spotki Przejmujacej oraz na mozliwos¢ realizowania znaczacych, w tym
dtugoterminowych, przedsiewzie¢ biznesowych,

5) redukcji kosztéw zarzadzania oraz racjonalizacji struktur organizacyjnych.

Do osiggniecia zamierzonych efektéw Spétka Przejmujgca bedzie mogta wykorzysta¢ kompetencje i
know-how dotychczasowych gtéwnych akcjonariuszy i zarzadu Spotki Przejmujacej, ktérzy posiadaja
ugruntowane doswiadczenie w dziatalnosci inwestycyjnej oraz ich znajomosci rynku kapitatowego
potgczone z know-how i zasobami Spodtki Przejmowanej, ktéra wspdtpracuje z podmiotami
posiadajgcymi wiedze rynkowa, metodyke i narzedzia dotyczace wytworzenia, komercjalizacji i
sprzedazy gier mobilnych oraz dziatalnosci filmowej.

W wyniku Potgczenia znacznie wzro$nie kapitalizacja Spotki Przejmujacej oraz poprawi sie ptynnos¢
akcji Spotki Przejmujacej, ktora jest notowana w Alternatywnym Systemie Obrotu NewConnect, co
w dtuzszym okresie bedzie stanowi¢ czynnik sprzyjajacy wyiszej rynkowej wycenie akcji, m.in.
poprzez potencjalny wzrost zainteresowania ze strony dtugoterminowych inwestorow
instytucjonalnych.

W wyniku Potgczenia uzyskane zostang szeroko rozumiane korzysci skali. W szczegdélnosci

zrealizowane zostang nastepujace cele dtugookresowe:

1) rozpoczecie dziatalnosci w branzy konopnej,

2) uzyskanie, poprzez wsparcie systemdéw zarzadczych opartych na najlepszych praktykach,
najwyzszej jakosci zarzadzania ryzykiem, planowania i zarzgdzania wydajnoscia,

3) osiagniecie przez Spotke Przejmujgcy czotowej pozycji na rynku pod wzgledem zarzadzania
kosztami, przy zastosowaniu efektu skali oraz technik zarzadczych, opartych na najlepszych
praktykach.

Potfaczenie posiadanego przez obie taczace sie spdtki know-how rynkowego i doktadna diagnoza
poszczegdlnych obszaréw dziatania pozwoli osiggngé oczekiwane synergie, zardwno operacyjne, jak
i finansowe, co przyniesie korzy$¢ zaréwno akcjonariuszom, jak i kontrahentom obu tgczacych sie
spotek.

Wycena majatku Spétki Przejmujacej i Spétki Przejmowanej. Uzasadnienie parytetu wymiany
udziatéw Spétki Przejmowanej na akcje Spotki Przejmujacej



Zgodnie z Planem Potgczenia na Spdtke Przejmujacg zostanie przeniesiony caty majgtek Spétki
Przejmowanej. Szczegétowe uzasadnienie ustalenia stosunku wymiany udziatéw Spoétki
Przejmowanej na akcje Spotki Przejmujacej zawarte zostato w Planie Potaczenia.

Zgodnie z Planem Pofaczenia wycena majgtku Spoétki Przejmujacej zostata przeprowadzona wedtug
stanu na dzien 1 lipca 2022 roku.

Wycena Spoétki Przejmujacej zostata sporzgdzona w oparciu o:

1) dane pochodzace z przedsiebiorstwa,

2) strone internetowg New Connect oraz stooq.pl;

3) literature fachowgq dotyczgcg wyceny wartosci przedsiebiorstw.

Metodologia wyceny, ktdra zostata zastosowana w Planie Potgczenia do okreslenia wartosci Spotki
Przejmujacej, polegata na przyjeciu wartosci godziwej Spotki Przejmujacej, ustalonej w oparciu o
wycene metodg rynkowa 100% akcji Spoétki Przejmujacej, sporzgdzong na dzien 1 lipca 2022 roku.

Postuzenie sie wartoscig rynkowa Spétki Przejmujacej na uzytek Potgczenia jest uzasadnione ze
wzgledu na fakt, ze Spdtka Przejmujgca od czerwca 2018 r. jest spdtka, ktérej akcje notowane sg w
Alternatywnym Systemie Obrotu NewConnect, co powoduje, ze aktualng wycene wartosci akcji
Spotki Przejmujacej dla akcjonariuszy wyznaczajg notowania na tym rynku.

Zgodnie z Planem Potfgczenia wycena majatku Spotki Przejmowanej zostata przeprowadzona wedtug
stanu na dzien 1 lipca 2022 roku.

Wycena majagtku Spétki Przejmowanej zostata sporzgdzona w oparciu o:
1) dane pochodzace z przedsiebiorstwa,
2) literatura fachowa dotyczgca wyceny wartosci przedsiebiorstw
3) Baker-Tilly-TPA-Index_II-kw-2022_Wydanie-8 07 _2022-1,
4) https://www.richter.ca/our-insights/cannabis-industry-2020-year-in-review/

Metodologia wyceny, ktdra zostata zastosowana w Planie Potgczenia do okreslenia wartosci Spotki
Przejmowanej polegata na przyjeciu wartos¢ rynkowa, ustalonej w oparciu o metode dochodowa
DCF oraz metode Venture Capital z uwzglednieniem mnoznikdéw poréwnywalnych spétek,
sporzgdzong na dzien 1 lipca 2022 roku.

Na podstawie powyzszych wycen, Zarzagdy obu Spodtek ustality, ze dotychczasowi akcjonariusze
Spotki Przejmujacej beda posiadali po Potgczeniu udziat w kapitale zaktadowym Spétki Przejmujacej
wynoszacy 9,86% (dziesie¢ procent 86/100) wszystkich akcji w kapitale zaktadowym Spofki
Przejmujacej. Kazdy ze wspdlnikéw Spotki Przejmowanej w ramach Potgczenia, w zamian za 1
(jeden) udziat w kapitale zaktadowym Spétki Przejmowanej o wartosci nominalnej 100 zt (sto
ztotych), otrzyma 73.442 (siedemdziesiat trzy tysigce czterysta czterdziesci dwa) akcje w kapitale
zaktadowym Spoétki Przejmujacej, w taki sposéb, ze tgczna liczba Akcji Emisji Potgczeniowej,
wydanych akcjonariuszom Spoétki Przejmowanej bedzie wynosi¢ 44.799.620 (czterdziesci cztery
miliony siedemset dziewiecdziesigt dziewiec tysiecy szes¢set dwadziescia) akcji. Zatem parytet
wymiany akcji Spotki Przejmowanej na akcje Spotki Przejmujgcej wynosi 1:73442. Z uwagi na
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specyfike procesu tgczenia przy ustalaniu wynikéw operacji matematycznych zastosowano
powszechnie obowigzujgce matematyczne zasady zaokraglen.

Akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spétki Przejmujgcej zostang przyznane osobom i
podmiotom bedgcym wspdlnikami Spétki Przejmowanej w Dniu Potgczenia, proporcjonalnie do
liczby udziatéw posiadanych przez nich w kapitale zaktadowym Spoétki Przejmowanej, z zachowaniem
parytetu wymiany wskazanego w Planie Potgczenia.

Liczba Akcji Emisji Potgczeniowe]j jakg otrzyma kazdy uprawniony wspdlnik Spotki Przejmowanej
zostanie ustalona jako iloczyn posiadanej przez wspdlnikdw Spotki Przejmowanej liczby udziatéw w
kapitale zaktadowym Spétki Przejmowanej, wedtug stanu na Dzien Potgczenia, oraz parytetu
wymiany, wskazanego w Planie Potfaczenia.

W wyniku Pofaczenia nastgpi podwyziszenie kapitatu zaktadowego Spétki Przejmujacej z kwoty
490.000,00 zt (czterysta dziewiecdziesiagt tysiecy ztotych 00/100) do kwoty 4.969.962,00 zt (cztery
miliony dziewieéset szesc¢dziesigt dziewiec tysiecy dziewieéset szesc¢dziesigt dwa ztote 00100), tj. o
kwote 4.479.962,00 zt (cztery miliony czterysta siedemdziesigt dziewieé tysiecy dziewiecset
szescdziesigt dwa ztote 00/100) w drodze emisji 44 799 620 (czterdziesci cztery miliony siedemset
dziewiecdziesigt dziewiec tysiecy szeséset dwadziescia) sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii H o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, o wartosci emisyjnej 1,44 zt (jeden ztoty 44/100)
kazda akcja, ktére zostang wydane wspdlnikom Spotki Przejmowanej w zwigzku z Potgczeniem.

W zwigzku z powyzszym parytetem wymiany doptaty gotéwkowe nie sg przewidziane.

Skutki prawne Potaczenia

Zgodnie z art. 493 § 2 KSH Potaczenie nastepuje z dniem wpisania Potgczenia do rejestru
przedsiebiorcéw KRS, wtasciwego wedtug siedziby Spétki Przejmujacej. Wpis Potgczenia do rejestru
przedsiebiorcéw KRS, wtasciwego wedtug siedziby Spodtki Przejmujacej wywotuje skutek
wykreslenia Spotki Przejmowanej. Stosownie do art. 493 § 1 KSH Spdtka Przejmowana zostaje
rozwigzana, bez przeprowadzenia postepowania likwidacyjnego, w dniu wykreslenia z rejestru
przedsiebiorcéw KRS.

Zgodnie z art. 494 § 4 KSH, z Dniem Potgczenia wspdlnicy Spétki Przejmowanej stang sie
akcjonariuszami Spotki Przejmujace;j.

Zgodnie z art. 494 § 1 KSH Spoétka Przejmujgca wstepuje z Dniem Pofaczenia we wszystkie prawa i
obowigzki Spotki Przejmowanej.

Zgodnie z art. 494 § 2 KSH na Spotke Przejmujgcg przechodzg z dniem potgczenia w szczegdlnosci
zezwolenia, koncesje oraz ulgi, ktére zostaty przyznane Spoétce Przejmowanej, chyba ze ustawa lub
decyzja o udzieleniu zezwolenia, koncesji lub ulgi stanowi inaczej.

Zgodnie z art. 494 § 3 KSH, ujawnienie w ksiegach wieczystych lub rejestrach przejscia na Spoétke
Przejmujacg praw ujawnionych w tych ksiegach lub rejestrach nastgpi na wniosek Spotki
Przejmujace;.
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6. Stosownie do tresci art. 495 i 496 KSH, majatek kazdej z potgczonych spdétek powinien byé
zarzadzany przez Spoétke Przejmujgcy oddzielnie, az do dnia zaspokojenia lub zabezpieczenia
wierzycieli, ktdrych wierzytelnosci powstaty przed dniem Potgczenia, a ktdérzy przed uptywem 6
(szesciu) miesiecy od dnia ogtoszenia o Potgczeniu zazadali na pismie zaptaty. W okresie odrebnego
zarzadzania majatkami spotek wierzycielom kazdej spotki stuzy pierwszenstwo zaspokojenia z
majatku swojej pierwotnej dtuzniczki przed wierzycielami drugiej taczacej sie spotki.

7. Stosownie do tresci art. 231 § 1 Kodeksu pracy w zwigzku z art. 494 § 1 KSH, na skutek przejscia z
Dniem Potaczenia zaktadu pracy Spétki Przejmowanej na Spotke Przejmujacg, Spotka Przejmujaca
stanie sie z mocy prawa strong w dotychczasowych stosunkach pracy Spoétki Przejmowanej. Zgodnie
z trescig art. 23 § 4 Kodeksu pracy, w terminie 2 (dwdch) miesiecy od Dnia Potgczenia pracownik,
bedacy dotychczas pracownikiem Spotki Przejmowanej moze bez wypowiedzenia, za
siedmiodniowym uprzedzeniem, rozwigza¢ stosunek pracy. Rozwigzanie stosunku pracy w tym
trybie powoduje dla pracownika Spétki Przejmowanej skutki, jakie przepisy prawa pracy wigzg z
rozwigzaniem stosunku pracy przez pracodawce za wypowiedzeniem.

Podsumowanie

Zarzad Spotki Przejmujacej wskazuje, ze przedstawione powyzej okolicznosci dajg podstawy, by
twierdzi¢, ze Pofaczenie bedzie miato pozytywny wptyw na efektywnos¢ proceséw podejmowanych
przez Spotke Przejmujaca oraz wzmocni jej pozycje rynkowa, a w konsekwencji przetozy sie to na
poprawe wynikéw osigganych przez Spétke Przejmujaca.

Wobec powyiszego Zarzad Spotki Przejmujacej rekomenduje akcjonariuszom Spétki Przejmujacej
podjecie stosownych uchwat na Walnym Zgromadzeniu, umozliwiajgcych realizacje Potgczenia.

Krakdw, dnia 21 grudnia 2022 r.

tUKASZ DOMINIK
GORSKI
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