SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZE)]
CELON PHARMA S.A. Z SIEDZIBA W KIELPINIE

za rok obrotowy 2022 (okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do
dnia 31 grudnia 2022 roku) sporzadzone zgodnie z wymogiem
art. 382 § 3 pkt 3 Kodeksu Spotek Handlowych i
uwzgledniajace wymogi Dobrych Praktyk Spotek Notowanych
na GPW 2021

Kietpin, 17 maja 2023 roku
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1 WSTEP DO SPRAWOZDANIA

Stosownie do postanowien art. 382 § 3 oraz art. § 3' ustawy z dnia z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
Kodeks spotek handlowych (dalej takze jako KSH) (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1467 z pézn. zm.)
Rada Nadzorcza Celon Pharma S.A. (dalej takze jako: Spétka) z siedzibg w Kietpinie, ul.
Ogrodowa 2 A, 05-092 tomianki, zarejestrowanej w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000437778 sporzadzita
celem przedtozenia Walnemu Zgromadzeniu Spoétki sprawozdanie z wynikdw ocen
sprawozdania finansowego Spotki oraz Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2022,
whniosku Zarzadu Spotki w sprawie wyptaty dywidendy za 2022 rok, a takze sprawozdanie z
dziatalnosci Rady Nadzorczej Spoétki oraz ocene sytuacji Spotki, ocene realizacji przez Zarzad
obowigzkéw informacyjnych wobec Rady Nadzorczej, ocene sposobu sporzadzania lub
przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad zazgdanych informacji, dokumentéw,
sprawozdan lub wyjasnien.

W zwigzku z nowelizacjg KSH, ktéora weszta w zycie 13 pazdziernika 2022 r. Sprawozdanie
zawiera réwniez elementy okreslone w art. 382 § 31 KSH, odnoszace sie do okresu po wejsciu
w zycie ww. nowelizacji.

Sprawozdanie zawiera rowniez elementy okreslone w zasadzie 2.11 Dobrych Praktyk Spétek

Notowanych na GPW 2021.

Niniejsze sprawozdanie obejmuje rok obrotowy 2022 — okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do

dnia 31 grudnia 2022 roku.

2 SKLAD RADY NADZORCZE)]

W roku 2022 cztonkami Rady Nadzorczej byli:
1. Robert Rzeminski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej;
2. Urszula Wieczorek — Cztonek Rady Nadzorczej;
3. Artur Wieczorek — Cztonek Rady Nadzorczej;
4. Bogustaw Galewski — Cztonek Rady Nadzorczej;
5

Krzysztof Kaczmarczyk — Cztonek Rady Nadzorczej.



Zgodnie z zasadami tadu korporacyjnego okreslonymi w DPSN, sposréd ogdlnej liczby
Cztonkéw Rady Nadzorczej, co najmniej dwoéch Cztonkéw powinno spetnia¢ kryteria
niezaleznosci, o ktéorych mowa w zasadzie 2.3. DPSN. Bogustaw Galewski oraz Krzysztof
Kaczmarczyk spetniajg kryteria niezaleznosci w rozumieniu Dobrych Praktyk Spodtek
Notowanych na GPW 2021 oraz ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze posiadajg wiedze i umiejetnosci w
dziedzinie rachunkowosci. Robert Rzeminski posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy
farmaceutycznej, w jakiej dziata Celon Pharma S. A.

W ramach Rady Nadzorczej wystepuje zréznicowanie w takich obszarach jak kierunek
wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, wiek, doswiadczenie zawodowe i pteé, przy czym udziat
mniejszosci pod wzgledem ptci wynosi 20 %.

Kandydatury na Cztonkéw Rady Nadzorczej zgtaszane sg przez akcjonariuszy, tacznie z
przedstawieniem w skrécie zyciorysu zawierajgcego opis kompetencji i kariery zawodowej.

Wybér cztonkédw Rady Nadzorczej nalezy do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia.

3 DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ]

W 2022 roku Rada Nadzorcza Spétki dziatata zgodnie ze Statutem Spétki, KSH oraz innymi
obowigzujgcymi przepisami prawa, kierujgc sie przy tym interesem Spoétki i dobrem jej
Akcjonariuszy. W 2022 roku Rada Nadzorcza w swoich pracach koncentrowata sie na biezgcych
obszarach zwigzanych z dziatalnoscig Spoétki. W oparciu o przedstawiane przez Zarzad biezace
materiaty i informacje dotyczace dziatalnosci Spétki, w szczegdlnosci w zakresie wynikow
finansowych oraz finansowania planowanych aktywnosci w obszarze produktéw
innowacyjnych, Rada Nadzorcza na biezgco dokonywata oceny osigganych wynikdw oraz pracy
Zarzadu. Jako, ze w sktad Rady Nadzorczej wchodzity osoby posiadajgce odpowiednig wiedze,
roznorodne kompetencje i wieloletnie doswiadczenie, sktad Rady umozliwit wszechstronne
badanie i nalezytg ocene przedstawianych jej problemdéw. Rada Nadzorcza, w swojej ocenie,
w okresie sprawozdawczym rzetelnie i z nalezytg starannoscig prowadzita nadzér nad
dziataniami Zarzadu oraz nad catoksztattem dziatalnosci Spétki i wykonywata swoje obowigzki

zgodnie z wymogami okreslonymi w szczegdlnosci w KSH i Statucie Spotki.



Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki pozostawali w statym kontakcie z cztonkami Zarzadu
Spotki, prowadzac konsultacje na temat poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci Spoétki, a takze
prowadzgc staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki. Czynnosci te obejmowaty miedzy innymi
analize i ocene biezgcych wynikéw finansowych i okresowych sprawozdan finansowych Spéfki,
analize otrzymywanych informacji od Zarzadu dotyczgcych dziatalnosci Spotki oraz mozliwosci

jej rozwoju w kontekscie planowanych dziatalnosci partneringowych.

W 2022 roku odbyto sie 11 posiedzen Rady Nadzorczej, przy czym niektére z posiedzen odbyty
sie w trybie on-line lub hybrydowym. Liczba posiedzen Rady Nadzorczej byta wynikiem oceny
wiasnej Rady Nadzorczej, a takze byta podyktowana zapotrzebowaniem zgtaszanym przez
Zarzad Spotki oraz biezgca sytuacjg rynkowa.

W 2022 roku Rada zajmowata sie w szczegdlnosci: planami dotyczgcymi sprzedazy Salmexu na
kolejnych rynkach eksportowych, dziataniami Zarzgdu zmierzajgcymi do komercjalizacji
projektu Falkieri, a takze tematem znaczgcych podwyzek cen mediéw i energii, majgcych
istotny wptyw na dziatalnos¢ Spotki. Rada Nadzorcza przyjmowata nadto wyjasnienia Zarzadu
Spoétki odnosnie biezgcych wynikéw oraz plandw rozwoju Pipeline Spétki. W 2022 roku Rada
Nadzorcza podjeta m. in. uchwate w sprawie ustalenia listy oséb, ktérym przystugiwac bedzie
prawo objecia warrantow subskrypcyjnych serii A za rok 2022 w ramach realizacji Programu

Motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu.

Rada Nadzorcza wypetniata swoje zadania z uwzglednieniem zasady nalezytej starannosci

zawodowej celem sprawowania nalezytej kontroli nad Spotka.

4 KOMITETY RADY NADZORCZEJ]

Zgodnie z trescig § 3 pkt 7 Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki, Rada Nadzorcza moze
powotywac sposrod swoich cztonkdw komitety lub zespoty robocze. Przejawem skorzystania
z tego uprawnienia jest dziatalno$¢ Komitetu Audytu Spoétki. W sktad Komitetu Audytu w roku
2022 wchodzili:

1. Krzysztof Kaczmarczyk — Przewodniczgcy Komitetu;

2. Bogustaw Galewski — Cztonek Komitetu;

3. Robert Rzeminski — Cztonek Komitetu.



Komitet Audytu powotano w szczegdlnosci w celu:

1)

a)

b)

c)

d)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

monitorowania:

procesu sprawozdawczosci finansowej,

skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez
firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustaled Komisji
Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;
relacji z podmiotami powigzanymi.

kontrolowania i monitorowania niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegoblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki Swiadczone sg przez firme audytorska
inne ustugi niz badanie;

informowania Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki
o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to przyczynito sie do
rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania;

dokonywania oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w jednostce
zainteresowania publicznego;

opracowywania polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;
opracowywania polityki s$wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajgca
badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

okreslania procedury wyboru firmy audytorskiej przez jednostke zainteresowania
publicznego;

przedktadania zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spotce;

sporzgdzania rekomendacji w sprawie zatwierdzenia zbadanego przez audytora

rocznego sprawozdania finansowego a takze raportéw okresowych;

10) organizacji spotkan z audytorem w przedmiocie badania lub przeglagdu sprawozdan

finansowych lub raportéw okresowych.

W 2022 roku odbyty sie 3 posiedzenia Komitetu Audytu.



5 OCENA RADY NADZORCZE)] DOTYCZACA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO ZA ROK OBROTOWY 2022

Zgodnie z art. 382 Kodeksu Spoétek Handlowych Rada Nadzorcza Celon Pharma S.A.
przeanalizowata Sprawozdanie Finansowe Celon Pharma S.A. za rok 2022 obejmujace:
— sprawozdanie z sytuacji finansowe] sporzadzone na dzien 31 grudnia 2022 roku, ktére po

stronie aktywow i pasywdéw wykazuje sume 642.763 tysiecy zf,

— sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za okres od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 roku,

wykazujgce strate netto w kwocie 39.277 tysiecy zt,

— rachunek przeptywéw srodkdéw pienieznych za okres 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku, wykazujgcy zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto w kwocie 64.894 tysiecy

zt,

— zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022
roku wykazujgce zmiane kapitatu wtasnego w wysokosci minus 74.356 tysiecy zt i warto$é

kapitatu wtasnego na dzien 31 grudnia 2022 roku w wysokosci 479.646 tysiecy zi,

— dodatkowe informacje i objasnienia.

Rada Nadzorcza stwierdzita, ze wszystkie ocenione dokumenty s zgodne z ksiegami,
dokumentami oraz ze stanem faktycznym. Powyzszg ocene Rada Nadzorcza wydata po analizie
przedtozonych materiatéw oraz wystuchaniu wyjasnien niezaleznego biegtego rewidenta. Po
zapoznaniu sie z przedmiotowym sprawozdaniem finansowym oraz opinig biegtego

rewidenta, wedtug ktérego roczne sprawozdanie finansowe Celon Pharma S.A. :

e przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Spotki na dzien 31
grudnia 2022 r. oraz jej wyniku finansowego i przeptywdw pienieznych za rok obrotowy
zakonczony w tym dniu zgodnie z majgcymi zastosowanie przepisami ustawy z dn. 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (,,Ustawa o rachunkowosci” — tekst jednolity Dz. U. z
2019 r., poz. 351 z pdzn. zm.) oraz przyjetymi zasadami (politykg) rachunkowosci;

e jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujacymi Spotke przepisami prawa oraz jej
statutem;

e zostato sporzadzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych
zgodnie z przepisami rozdziatu 2 Ustawy o rachunkowosci;

Rada Nadzorcza stwierdzita, iz przedtozone sprawozdanie finansowe za rok 2022, w tym

rachunek zyskow i strat, odzwierciedlajg prawidtowo i rzetelnie wynik dziatalnosci

7



gospodarczej Spotki za wskazany rok obrotowy oraz sytuacje majgtkowg i finansowg Spoétki na
dzien 31 grudnia 2021. W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza podjeta uchwate o
zarekomendowaniu Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenia sprawozdania

finansowego Spotki za rok obrotowy 2022.

6 OCENA SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI SPOLKI ZA 2022 ROK

Rada Nadzorcza dokonata oceny Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Celon Pharma S.A. za
2022 rok oraz zapoznata sie ze sprawozdaniem z badania ww. sprawozdania oraz ze
sprawozdaniem dodatkowym dla Komitetu Audytu przygotowanym przez firme Ernst & Young
Audyt Polska spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cig spotka komandytowa wpisang na liste
firm audytorskich pod numerem 130. Rada Nadzorcza Celon Pharma S.A. oraz Komitet Audytu
monitorowali proces sporzadzania ww. sprawozdan Spétki i nie stwierdzili w toku tego
procesu w zakresie swoich kompetencji zadnych uchybien mogacych mieé¢ wptyw na zgodnos¢

ww. sprawozdan z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

Podsumowujac, Rada Nadzorcza Celon Pharma S.A. oswiadcza, iz w jej ocenie Sprawozdanie
Finansowe Celon Pharma S.A. za rok 2022 oraz Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Celon
Pharma S.A. za rok 2022 sg zgodne z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. W
zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza podjeta uchwate o zarekomendowaniu Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki i Sprawozdania z

dziatalnosci Spétki za rok obrotowy 2022.

7 OCENA SYTUACJII SPOLKI Z UWZGLEDNIENIEM ADEKWATNOSCI I
SKUTECZNOSCI STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW KONTROLI
WEWNETRZNE)], ZARZADZANIA RYZYKIEM, ZAPEWNIANIA
ZGODNOSCI DZIALALNOSCI Z NORMAMI LUB MAJACYMI
ZASTOSOWANIE PRAKTYKAMI ORAZ AUDYTU WEWNETRZNEGO.
OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW. OCENA STOSOWANIA ZASAD LADU
KORPORACYJINEGO. REALIZACJA POLITYKI ROZNORODNOSCI

7.1 OCENA SYTUACII SPOLKI
W ocenie Rady Nadzorczej sytuacja Spotki jest dobra i stabilna, a Zarzad Spdtki w sposéb

efektywny realizuje zatozenia strategiczne. Spdtka posiada réwniez niezbedny potencjat i



doswiadczenie do dalszego wzrostu i umacniania swojej pozycji w obszarze swojej
podstawowej dziatalnosci.

Zdaniem Rady Nadzorczej obecnie nie wystepuja realne zagrozenia dla funkcjonowania Spotki.

Po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem finansowym, wynikami Spotki oraz planami przysztego
rozwoju, Rada Nadzorcza wyraza pozytywng opinie odnosnie sytuacji Spotki oraz jej rozwoju.
Swojg opinie Rada Nadzorcza oparta o dane finansowe wynikajgce ze sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania Zarzadu za rok obrotowy 2022. Rada Nadzorcza wyraza
ponadto pozytywng opinie na temat oceny zasadnosci wydatkéw Spotki. W ocenie Rady
Nadzorczej Spétka posiada silng i ugruntowang pozycje na rynku producentéow lekéw, co

umozliwia w sposéb efektywny generowanie zyskow.

7.2 SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNE], SYSTEM ZARZADZANIA
RYZYKIEM, COMPLIANCE ORAZ FUNKCJE AUDYTU WEWNETRZNEGO

Rada Nadzorcza systematycznie ocenia jako$é systemow kontroli wewnetrznej, systemu
zarzadzania ryzykiem Spétki, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.
Do podstawowych elementéw powyzszej kontroli nalezy:
a. Opiniowanie i zatwierdzanie rocznego budzetu Spétki;
b. Dokonywanie analizy wynikédw finansowych Spétki i poréwnywanie ich z zatozeniami
budzetu, do czego zobowigzany jest Zarzad;
c. Weryfikacja sprawozdania finansowego przez niezaleznego audytora wybieranego
przez Rade Nadzorczg;

d. Ocena sprawozdania finansowego przez Rade Nadzorczg i Komitet Audytu.

Rada Nadzorcza dokonata oceny przy uwzglednieniu stanowiska Komitetu Audytu i wyraza
opinie, iz nie wystgpity niedociggniecia, ktére mogtyby istotnie wptyngé w szczegdlnosci na
efektywnos$é systemu wewnetrznej kontroli i zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji

audytu wewnetrznego Spotki.

W ocenie Zarzgdu Spoétki uwzgledniajgc rozmiar i rodzaj prowadzonej przez Spétke dziatalnosci
nie jest uzasadnione tworzenie odrebnych jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych za
zarzadzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i compliance. Funkcje te realizowane sg obecnie

przez Zarzad Spoétki. Kontrola wewnetrzna sprawowana jest réwniez w ramach poszczegdlnych



struktur organizacyjnych Spotki, zarowno przez Zarzad, jak i kadre zarzgdzajgcg. Wszystkie
jednostki realizowaty swoje zadania w sposdéb zapewniajgcy wtasciwe bezpieczenstwo dla

dziatalnosci Spotki.

7.3 OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW

Rada Nadzorcza wyraza pozytywng opinie na temat oceny zasadnosci wydatkéw Spétki.

7.4 OCENA STOSOWANIA ZASAD LADU KORPORACYINEGO

W opinii Rady Nadzorczej Spétka stosuje zasady tadu korporacyjnego zgodnie z o$wiadczeniem
opublikowanym w dniu 8 sierpnia 2021 r. oraz prawidtowo wypetnia obowigzki informacyjne
dotyczgce ich stosowania okreslone w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczgcych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych. W ocenie
Rady Nadzorczej Spétka Celon Pharma S.A. publikowata raporty w sposéb rzetelny i
wyczerpujgcy informujgc akcjonariuszy o wszystkich istotnych zdarzeniach dotyczgcych Spotki.

W 2022 r. opublikowanych zostato 28 raportéw biezgcych oraz 4 raporty okresowe.

7.5 REALIZACJA POLITYKI ROZNORODNOSCI

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia zarzadzanie Spétki w obszarze zasobdw ludzkich
zmierzajgce do tego, by kazda zatrudniona osoba czuta sie szanowana i doceniona, i ktéra
moze w petni realizowa¢ swdj potencjat, co przyczynia sie do sukcesu Spétki. Decyzje
dotyczace zatrudnienia pracownikéw, jak i wyboru cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
dokonywane sg na podstawie obiektywnych kryteridw, pozwalajgcych na zapewnienie
wszechstronnosci i réznorodnosci organdw Spoétki szczegdlnie w obszarze pfci, kierunkéw
wyksztatcenia, wieku i doswiadczenia zawodowego, przy czym gtéwnymi kryteriami wyboru
sg wysokie kwalifikacje, profesjonalizm oraz kompetencje kandydata do petnienia okreslonej
funkcji. Ponadto w opinii Rady Nadzorczej Spétka stwarza pracownikom réwne szanse w
dostepie do rozwoju zawodowego i awansu bez wzgledu na kolor skdry, wyznawang religie,
pte¢, wiek, narodowos$é, orientacje seksualng, obywatelstwo, stan cywilny, posiadanie dzieci,
poglady polityczne, niepetnosprawnosé czy inny status legalnie chroniony.

Spotka nie posiada obecnie polityki réznorodnosci wobec Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej,
przyjetej odpowiednio przez Rade Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie. Mimo braku
zestandaryzowanych zasad wyboru cztonkéw organdw Spétki, realizowane jest zatozenie
korzystania przez Spétke z wiedzy i doswiadczenia o0sdb legitymujgcych sie réznymi

kompetencjami, bez wzgledu na ich pteé, wiek, wyksztatcenie czy doswiadczenie zawodowe.
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W ramach Zarzadu wystepuje zréznicowanie pod wzgledem ptci 50%/50%. W ramach Rady

Nadzorczej udziat mniejszosci wynosi 20%.

8 OCENA W ZAKRESIE WYDATKOW NA WSPIERANIE KULTURY, SPORTU,
INSTYTUCII CHARYTATYWNYCH, MEDIOW, ORGANIZACII
SPOLECZNYCH, ZWIAZKOW ZAWODOWYCH ITP.

W 2022 roku Celon Pharma S.A. nie poniosta wydatkéw na wspieranie kultury, sportu,

instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp.

9 OPINIA RADY NADZORCZE]J DOTYCZACA WNIOSKU ZARZADU
ODNOSNIE WYPLATY DYWIDENDY

Po zapoznaniu sie z wnioskiem Zarzadu Spétki co do propozycji wyptaty dywidendy za rok
2022, Rada Nadzorcza podjeta uchwate o przychyleniu sie do tego wniosku i o
zarekomendowaniu Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu wyptaty dywidendy w wysokosci
4.500.000 ztotych (0,088 zt/akcje). Kwota rekomendowanej dywidendy powinna zostac
wyptacona z tej czesci kapitatu zapasowego, jaka powstata z tytutu zyskow z lat ubiegtych i jest

zgodna z wymogami Art. 348 Kodeksu Spdtek Handlowych.

10 OCENA REALIZACJI PRZEZ ZARZAD SPOLKI OBOWIAZKOW
INFORMACYINYCH WSKAZANYCH W ART. 380! KSH

Zarzad w 2022 roku na biezgco informowat Rade Nadzorczg o podjetych przez siebie
uchwatach. W zwigzku z powyzszym, Rada Nadzorcza ocenia, ze Zarzad Spotki wywigzat sie z

obowigzku ustalonego w art. 380! § 1 pkt 1 KSH w sposdb nalezyty.

Rada Nadzorcza Spdtki byta na biezgco informowana przez Zarzad o sytuacji finansowej i
gospodarczej Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takie o wszelkich istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spoétki, w tym w obszarach operacyjnym,
inwestycyjnym, kadrowym i prawnym. Zarzad Spoétki przekazywat Radzie Nadzorczej
informacje o biezgcej sytuacji Spotki. Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzad

przedstawiat Radzie podsumowanie dotyczace aktualnej sytuacji finansowej oraz biezgcych

11



dziatan. W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Spodtki prawidtowo wypetniat obowigzki

informacyjne ustalone w art. 380 § 1 pkt 2 KSH.

Zasadg w 2022 roku byto, iz na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, Zarzad Spofki
przekazywat informacje o postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju
dziatalnosci Spotki, w szczegdlnosci tych wskazanych w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy 2022, wobec czego Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposéb

realizacji przez Spétke obowigzku ustalonego w art. 380 § 1 pkt 3 KSH.

Rada Nadzorcza byta na biezgco informowana o zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére moga
wptynaé na sytuacje majgtkowa Spotki, w szczegdlnosci w obszarze sporéw prawnych lub
roszczen oséb trzecich, wobec czego Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie wykonywanie przez

Zarzad obowigzku informacyjnego ustalonego w art. 380 § 1 pkt 4 KSH.

Zarzad Spotki na biezgco udzielat Radzie Nadzorczej informacji w przedmiocie zmian,
aktualizacji wczesniej udzielanych informacji, wobec czego Rada Nadzorcza ocenia pozytywnie

wykonywanie przez Zarzad obowigzku informacyjnego ustalonego w art. 380! § 1 pkt 5 KSH.

11 OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE
NADZORCZE] PRZEZ ZARZAD INFORMACJI, DOKUMENTOW,
SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN ZGODNIE Z ART. 382 § 3! pkt 4 KSH

Na podstawie posiadanych informacji oraz wiedzy na temat sposobu sporzadzania oraz
przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad Spétki informacji, dokumentéw, sprawozdan
lub wyjasnien, Rada Nadzorcza nie stwierdzita naruszen w sporzadzaniu badz terminowosci
przekazywania wymaganych informacji. W ocenie Rady Nadzorczej informacje i wyjasnienia
Zarzadu Spotki byty w 2022 roku przedstawione w sposéb przejrzysty i wyczerpujacy, wobec
czego Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposOb sporzadzania i przekazywania Radzie
Nadzorczej przez Zarzad zadanych informacji, dokumentdéw, sprawozdan lub wyjasnien

zgodnie z art. 382 § 3! pkt 4 KSH.
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12 INFORMACJA O LtACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOLKI Z
TYTULU BADAN ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA W TRAKCIE
ROKU OBROTOWEGO 2022 W TRYBIE OKRESLONYM W ART. 382! KSH

Spétka nie skorzystata z mozliwosci powofania doradcy Rady Nadzorczej, w zwigzku z czym

koszty ze wskazanego wyzej tytutu nie zostaty wygenerowane.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej Spétki zostato przyjete zgodnie z postanowieniami Regulaminu

Rady Nadzorcze;.

1. Robert Rzeminski
2. Urszula Wieczorek
3. Artur Wieczorek
4. Bogustaw Galewski

5. Krzysztof Kaczmarczyk
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