Tekst jednolity na dzied 28.12.2023 r.

STATUT
Draw Distance Spo6tka akcyjna
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
1. Spotka prowadzi dzialalnos$¢ pod firma: Draw Distance Spotka Akceyjna.
2. Spoltka moze poslugiwac si¢ skrétem firmy: Draw Distance S.A.
3. Spotka moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku graficznego.
§2.
Siedziba Spolki jest Krakow.
§3.
1. Spéltka prowadzi dzialalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 za granica.
2. Spotka moze tworzy¢ wlasne oddzialy i przedstawicielstwa, przystepowac do innych
spolek 1 organizacji w kraju i za granica.
4.
(skreslony)
§5.

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§6.

1. Przedmiotem dzialalnosci Spolki jest:

a) 58.21 Z Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,

b) 62.01 Z Dzialalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

c) 32.40.Z Produkcja gier i zabawek,

d) 47.65.Z Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

e) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub

Internet.

2. Jezeli na prowadzenie danej dzialalnosci okreslonej w ust. 1 niniejszego paragrafu

wymagane jest uzyskanie koncesji, zezwolenia wlasciwego organu panstwowego albo



spelnienie innych wymagan okreslonych przez przepisy prawa, Spoétka podejmie
dziatalno$¢ po uzyskaniu koncesji, zezwolenia albo spelnienia stosownych wymagan.

3. Skuteczno$¢ uchwaly przewidujacej zmiang przedmiotu dzialalnosci Spotki nie zalezy od
wykupienia akcji tych akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang, jezeli uchwala
przewidujaca zmiang przedmiotu dzialalnosci Spotki powzigta bedzie wigkszoscia dwoch
trzecich gloséw w obecnosci oséb reprezentujacych co najmniej polowe kapitatu
zakladowego.

I11. KAPITAL SPOLKI
§7.

1. Kapital zaktadowy Spétki wynosi 1.311.200,00 ztotych (jeden milion trzysta jedenascie
tysieccy dwiescie ztotych) i dzieli si¢ na 13.112.000 (trzynascie milionéw sto dwanascie
tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela o warto$ci nominalnej po 0,10 zt kazda w tym:
a) 10.912.000 (dziesi¢¢ milionéw dziewig¢éset dwanascie tysigcy) akeji serii A o numerach
od 00000001 do 10912000,
b) 2.200.000 (dwa miliony dwiescie tysigcy) akcji serii B o numerach 0000001 do
2200000.
2. Warto$¢ nominalna jednej akeji wynosi 0,10 zI (dziesi¢¢ groszy).
3. Kapital zakladowy moze by¢ pokrywany tak wkladami pieni¢znymi jak i wkladami
niepienieznymi.
4. W Spolce tworzony jest kapital zapasowy zgodnie z wymogami KSH. W Spoétce moga
by¢ tworzone kapitaly rezerwowe, o ktorych przeznaczeniu decyduje kazdorazowo Walne
Zgromadzenie. Kapital zapasowy Spotki iFun4all Sp. z o.0. w Krakowie staje si¢ z dniem
przeksztalcenia kapitalem zapasowym Spotki.
5. Spoétka moze wydawac akcje imienne i akcje na okaziciela, z zastrzezeniem bezwzglednie
obowiazujacych przepiséw prawa. Akcje imienne moga by¢ zamienione na akcje na
okaziciela. Akcje na okaziciela moga by¢ zamienione na akcje imienne wylacznie za zgoda
Walnego Zgromadzenia.
6. Akcje nowych emisji beda emitowane jako akcje na okaziciela, chyba ze Walne

Zgromadzenie postanowi inaczej.

§7a.
(skresiony)



§7b.
1. Kapital zakladowy Spotki zostal warunkowo podwyzszony o nie wigcej niz  78.672,00
zt (siedemdziesiat osiem tysigcy sze$éset siedemdziesiat dwa zlote) poprzez emisje nie
wigcej niz 786.720 (siedemset osiemdziesigt sze$¢ tysigcy siedemset dwadziescia) akcji
zwyklych na okaziciela serii D Spo6tki o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda
(,,Akcje Serii D”).
2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego, o ktérym mowa w ust. 1
powyzej, jest przyznanie praw do objecia Akcji Serii D posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych serii D01 wyemitowanych na podstawie uchwaly Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 24 podjetej na drugiej czesSci Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia dnia
21 czerwca 2021 roku.
3. Uprawnionymi do objecia akeji serii D beda posiadacze warrantéw subskrypcyjnych serii
D01 wyemitowanych przez Spotke na podstawie uchwaly Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 24 podjetej na drugiej czesci Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia dnia
21 czerwca 2021 roku.

§8.

1. Spotka  powstala z  przeksztalcenia Spotki  iFundall Spétki 2z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedziba w Krakowie KRS: 0000329197 (,,Sp6tka Przeksztalcana”),
w ktorej kapitat zaktadowy zostal pokryty przez jedynego wspolnika Spotki Przeksztatcanej
(to jest Bloober Team Spoétke akcyjna z siedziba w Krakowie) w sposob nastepujacy:
Jedyny Wspolnik Spotki - Spétka Bloober Team Spoétka Akeyjna z siedzibg w Krakowie
objal wszystkie 21.824 (dwadziescia jeden tysigcy osiemset dwadziedcia cztery) udzialy o
warto$ci nominalnej po 50,00 z1 (pi¢édziesiat ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalne;j
1.091.200 (jeden milion dziewigédziesiat jeden tysigcy dwiescie ztotych) i pokryl je w catosci
wkladem pieni¢znym, za$ nadwyzka w kwocie 250.000 zl (dwiescie pigcdziesiat tysigcy
ztotych) stanowila agio i zostala przeznaczona na kapital zapasowy Spolki.

2. Wobec powstania Spotki z przeksztalcenia Spotki Przeksztalcanej, majatek Spotki
Przeksztalcanej stal si¢ majatkiem Spotki Przeksztalconej, wobec czego Wspdlnik Spotki

nie wnosi ponownie wktadéw do Spotki.



§9.

1. Kapital zakladowy moze zosta¢ obnizony przez zmniejszenie warto$ci nominalnej akciji,
polaczenie akcji lub przez umorzenie czesci akeji.
2. Umorzenie akcji wymaga zgody Akcjonariusza.
3. Zasady, tryb 1 warunki umorzenia akcji okresla kazdorazowo uchwala Walnego
Zgromadzenia.

§10.
Spotka moze emitowac papiery dluzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z

prawem pierwszenstwa, a takze warranty subskrypcyjne.

IV. ORGANY SPOLKI

§11.
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
§12.

1. Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spolke we wszystkich czynnosciach
sadowych 1 pozasadowych.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady

Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu.

§13.

1. Zarzad sktada si¢ z od jednego do trzech czltonkéw. Z chwila zarejestrowania Spotki,
Zarzad przeksztalcanej Spotki iFun4all Sp. z o.0. w Krakowie staje si¢ Zarzadem Spotki.

2. Z zastrzezeniem uprawniet Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w ust. 5 ponizej,
Czlonkowie Zarzadu sa powolywani i odwolywani przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy, z tym, ze do czasu, gdy akcjonariuszem Spotki jest Bloober Team Spotka

akcyjna z siedzibg w Krakowie i posiada akcje serii A, reprezentujace co najmniej 10%



kapitalu zakladowego, kazdorazowo jeden Czlonek Zarzadu jest pisemnie akceptowany
przez tego akcjonariusza.

3. Czlonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspoélnej kadencji, ktora trwa pie¢ lat.
Kadencja pierwszych cztonkéw Zarzadu, o ktérych mowa w ust. 1, rozpoczyna si¢ z chwila
rejestracji Spotki.

4. Rada Nadzorcza moze odwola¢ Czlonka Zarzadu przed uplywem kadencji
w nastepujacych przypadkach:

a) dopuszcza si¢ dzialania na szkod¢ Spotki,

b) zaniedbuje swoje obowiazki,

¢) dopusci do naruszania lub niewykonywania przyjetych przez Akcjonariuszy uchwal, pod
warunkiem, iz powzig¢te uchwaly nie naruszaja powszechnie obowiazujacych przepisow

prawa 1 Statutu.

5. W przypadku odwolania calego Zarzadu, Rada Nadzorcza powoluje woéwcezas Zarzad w
miejsce przez siebie odwolanego, ktéry pelni¢ bedzie obowiazki do czasu powolania
Zarzadu przez Walne Zgromadzenie. Powolany przez Rade¢ Nadzorcza Zarzad ma
obowiazek niezwlocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie w celu powolania nowego Zarzadu.
Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w terminie nie pdzniejszym niz 26 dni od daty jego

zwolania przez Zarzad.
§14.

1. Do reprezentowania Spotki w przypadku Zarzadu wieloosobowego:

— w sprawach niemajatkowych lub do rozporzadzenia prawem lub zaciagania
zobowigzan o wartosci (wlacznie) do 200.000,00 (dwustu tysiecy) zI uprawniony jest
kazdy Czlonek Zarzadu samodzielnie;

— do rozporzadzenia prawem lub zaciggania zobowiazan o wartosci od 200.000,00
(dwustu tysi¢cy) zt uprawnionych jest dwoch Czlonkow Zarzadu lub jeden tacznie
z prokurentem;

— w przypadku §wiadczen powtarzajacych si¢ warto$¢ sprawy stanowi suma swiadczen

za jeden rok, a jezeli Swiadczenia trwaja krocej niz rok - za caly okres ich trwania.

2. Przed dokonaniem czynnosci skutkujacej zaciagnigciem zobowiazania lub



rozporzadzeniem prawem w wysokosci przekraczajacej 1.000.000,00 zt (jeden milion
ztotych), Zarzad jest zobowigzany uzyskac zgode Rady Nadzorczej na dokonanie takiej
czynnosci, pod rygorem odpowiedzialnosci odszkodowawczej. W przypadku §wiadczen
powtarzajacych si¢, warto$¢ zobowigzania lub rozporzadzenia prawem stanowi suma
swiadczen za jeden rok, a jezeli §wiadczenia trwajq krocej niz rok — za caly okres ich
trwania.

3. Organem uprawnionym do wyrazania zgody, o ktorej mowa w art. 380 § 1 ksh jest Rada

Nadzorcza.

§15.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gloséw oddanych. W przypadku
réwnosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§16.
W umowie miedzy Spotka a czlonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim, Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powolany uchwala Walnego
Zgromadzenia.

§17.
1. Prezes Zarzadu Spoélki kieruje pracami Zarzadu, zwoluje 1 przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu Spolki, wydaje zarzadzenia wewnetrzne 1 instrukcje stuzbowe, regulaminy i inne
przepisy regulujace dzialalno$¢ Spoéltki, ktére to zarzadzenia wewnetrzne 1 instrukcje
stuzbowe, regulaminy oraz inne przepisy powinny by¢ wydane w oparciu o uprzednia
uchwale Zarzadu, jezeli przepisy prawa lub regulacje wewnetrzne Spotki tak stanowia.
Prezes Zarzadu Spotki moze upowazni¢ inne osoby do wydawania przepisow
wewnetrznych Spotki.
2. Podczas nieobecnosci Prezesa Zarzadu zastepuje go czltonek Zarzadu wyznaczony przez
Prezesa Zarzadu Spolki.
3. Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktore mogg by¢ powierzone poszczegdlnym jego
cztonkom, okresli szczegétowo regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad, a
zatwierdza go Rada Nadzorcza.

§ 18.
Zarzad jest uprawniony do emisji obligacji zwyktych.

§19.



Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy za rok obrotowy, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na jej wyplate.
Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

B. RADA NADZORCZA
§20.
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spétki we wszystkich dziedzinach
jej dzialalnosci.

§21.

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z od 3 (trzech) do 7 (siedmiu) czlonkow, w tym
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
1 pozostalych czltonkéw Rady Nadzorczej.

2. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi 5 (pigc) lat.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres wspoélnej kadencji. Liczbe
cztonkéow Rady Nadzorczej kazdorazowo ustala Walne Zgromadzenie. Pierwsze
posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje Zarzad lub Czlonek Rady Nadzorczej. Na
pierwszym posiedzeniu Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady,
Wiceprzewodniczacego i w miare potrzeby Sekretarza.

4. Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie,
z zastrzezeniem, ze jezeli akcjonariuszem jest Bloober Team spéltka akcyjna z siedzibg w
Krakowie i posiada co najmniej 10% akcji, to posiada on osobiste uprawnienie do
powolywania 1 odwolywania 1 (jednego) Czlonka Rady Nadzorczej, os$wiadczeniem
kierowanym do Spotki, zas pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej powotani beda w takim
przypadku uchwala Walnego Zgromadzenia.

5. W przypadku, jezeli nie bedzie mozliwe powolanie lub odwolanie czlonka Rady
Nadzorczej w sposéb okreslony w ust. 4 lub Akcjonariusz wskazany w ust. 4 nie skorzysta
z prawa powolania lub odwolania cztonka Rady Nadzorczej w terminie 7 (siedmiu) dni od
daty zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajacych zlozenie stosownego oswiadczenia, wowczas
czlonkéw Rady Nadzorczej, ktorzy nie moga by¢ powolani lub odwolani w sposéb

okreslony w ust.4 powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie.



5a. W przypadku zmniejszenia si¢ skladu Rady Nadzorczej ponizej minimalnej liczby jej
czlonkéw dopuszczalnej przez Statut lub powszechnie obowiazujace przepisy, Rada
Nadzorcza moze uzupelni¢ swoéj sklad. Uzupelnienie sktadu nastepuje w drodze uchwaty
Rady Nadzorczej o kooptacji nowego cztonka na okres do konca kadencji pozostalych
czlonkéw. Liczba czlonkéw Rady Nadzorczej powolanych na zasadzie dokooptowania nie
moze by¢ wigksza niz dwoch. Uchwala Rady Nadzorczej o kooptacji wymaga zatwierdzenia
przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W  przypadku niezatwierdzenia albo
nieprzedstawienia Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia uchwaly Rady Nadzorczej o
kooptacii jej cztonka, mandat dokooptowanego cztonka wygasa z chwila zakoniczenia obrad
Walnego Zgromadzenia, ktére winno zatwierdzi¢ uchwale o kooptacji. W przypadku

niezatwierdzenia kooptacji nowego czlonka Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie

powoluje cztonka Rady Nadzorczej w miejsce dokooptowanego cztonka.

6. Walne Zgromadzenie ma prawo uchwalenia Regulaminu Rady Nadzorczej.
W przypadku uchwalenia przez Walne Zgromadzenie Regulaminu Rady Nadzorczej Rada
Nadzorcza jest zwigzana postanowieniami Regulaminu i1 dziala w oparciu o jego

postanowienia.

§22.

1. Oproécz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spotek handlowych, do kompetencji

Rady Nadzorczej nalezy:

a) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,

b) wybor bieglego rewidenta na podstawie propozycji przedstawionych przez Zarzad,

) zatwierdzanie budzetéw rocznych oraz planéw strategicznych Spéltki przedstawionych
przez Zarzad,

d) wyrazanie zgody na rozporzadzanie prawem lub zaciaganie zobowiazan w wysokosci
przekraczajacej 1.000.000,00 zt (jeden milion ztotych),

e) wyrazanie zgody na zaciaganie kredytéw 1 pozyczek, oraz udzielanie pozyczek
w wysokosci przekraczajacej 25% (dwadziescia pi¢é procent) kapitaléw wilasnych Spotki,
f) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen, gwarancii,

@) wyrazanie zgody na obciazenie aktywow Spotki zastawem lub hipoteka lub ustanowienie

na nich innych ograniczonych praw rzeczowych,



h) reprezentowanie Spolki przy zawieraniu uméw pomiedzy Spotka a Cztonkami Zarzadu,
1) wyrazanie zgody na zawieranie przez Spotke uméw z Czlonkami Zarzadu innych niz
umowa o prace,

j) ustalanie zasad wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu,

k) wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

1) odwolywanie czlonkéw Zarzadu zgodnie z § 13 ust. 4 Statutu,

m) wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomiedzy Spotka a osobami bliskimi dla
czlonkéw Zarzadu (krewnymi i powinowatymi do 3 stopnia) lub z ktérymi cztonkowie
Zarzadu sgq powiazani gospodarczo, kapitalowo lub osobiscie, w tym jako wspdlnik lub
kontrahent,

n) wskazywanie lub wyrazanie zgody na podmioty odpowiedzialne za obstuge ksiegowa
oraz prawna Spotki,

0) (skreslony),

p) (Skrestony),

r) wyrazanie zgody na podejmowanie dzialalnosci na rzecz innych podmiotéw niz Spotka
przez cztonkow Zarzadu,

s) wskazywanie lub zmiana formy i zakresu oraz terminu prezentacji sprawozdan
przygotowywanych przez Zarzad,

t) (skreslony).

2. Zarzad Spolki zobowigzany bedzie do sporzadzania i dostarczania Radzie Nadzorczej
nastepujacych dokumentéw:

a) rocznego sprawozdania finansowego Spotki w ciagu 90 (dziewigédziesigciu) dni od
zakonczenia roku obrotowego, a w przypadku, gdy sprawozdanie finansowe na podstawie
przepisow odrebnych lub na podstawie decyzji Zarzadu Spétki podlegaé bedzie badaniu
bieglego rewidenta, Zarzad bedzie zobowigzany do dostarczenia Radzie Nadzorczej
rocznego sprawozdania finansowego Spoltki wraz z opinia 1 raportem bieglego rewidenta w
terminie do dnia 15 kwietnia po zakoniczeniu roku obrotowego,

b) w terminie do 31 grudnia- rocznego budzetu oraz planéw strategicznych Spotki na
nastepny rok obrotowy

3. W celu wykonania swoich obowiazkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie

dokumenty Spotki, zada¢ od Zarzadu i pracownikow sprawozdan i wyjasnien, dokonywac



rewizji stanu majatku Spotki (w tym Zarzad umozliwi cztonkom Rady Nadzorczej staty
wglad do rachunkéw bankowych prowadzonych przez Spoétke za pomoca bankowosci
internetowej), wskazywa¢ forme, zakres 1 termin sprawozdan oraz sposoby obiegu
dokumentéw w Spotce. W celu nalezytego wykonywania powyzszych obowiazkéow Rada
Nadzorcza moze delegowac sposrod siebie lub wskaza¢ inne osoby, w tym powolywaé
ckspertow 1 bieglych, ktoére beda wspolpracowaly z Zarzadem oraz nadzorowata
wykonywaniu tych obowiazkow, z zastrzezeniem, iz osoby te zobowiaza si¢ do zachowania
poufnosci w zakresie pozyskanych informacji ze Spotki.

4. Rada Nadzorcza moze podja¢é uchwale o przyjeciu nowych standardoéw

sprawozdawczosci obowigzujacej Zarzad.

§23.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwolywane nie rzadziej niz raz w kazdym
kwartale roku obrotowego.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej maja
obowigzek zwola¢ posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek czlonka Rady
Nadzorczej lub na pisemny wniosek Zarzadu.
Posiedzenie powinno by¢ zwolane w ciggu dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.
3. Zawiadomienia zawierajace porzadek obrad oraz wskazujace czas i miejsce odbycia
posiedzenia Rady Nadzorczej winny zosta¢ wyslane listami poleconymi lub poczta
elektroniczna co najmniej na siedem dni przed dniem posiedzenia Rady Nadzorczej na
adresy wskazane przez cztonkéw Rady Nadzorcze;.
W naglych przypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej moga byé zwolane takze
telefonicznie, przy pomocy telefaksu lub poczty elektronicznej, co najmniej na trzy dni
przed dniem posiedzenia.
Cztonkowie Rady zobowiazani sa potwierdzi¢ fakt otrzymania zawiadomienia za
posrednictwem telefonu, telefaksu lub poczty elektronicznej, najpozniej w nastepnym dniu
po ich otrzymaniu.
4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli wszyscy jej
czlonkowie wyraza na to zgodg najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem lub

ztozq podpisy na liscie obecnosci.



5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu z glosem

doradczym.

§24.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa 1 obowiazki osobiscie.
2. Uchwaly Rady Nadzorczej moga zapasé bez formalnego zwolania, jezeli wszyscy jej
czlonkowie wyraza na to zgode i nikt nie zglosi sprzeciwu co do odbycia posiedzenia Rady,

ani co do porzadku obrad.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady oddajac
swoj glos na piSmie, za posrednictwem innego czlonka Rady z wylaczeniem spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
4. Uchwaly moga by¢ podejmowane przez Rade Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly.
Czlonkowie Rady zobowiazani sa potwierdzi¢ fakt otrzymania tresci projektéw uchwat za
posrednictwem telefaksu lub poczty elektronicznej najpdzniej w nastepnym dniu roboczym
po ich otrzymaniu.
5. (skreslony)
6. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co
najmniej polowy skladu Rady i zaproszeniu wszystkich jej czltonkéw. W przypadku
rownosci glosow decyduje glos Przewodniczacego.

§25.
Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie oraz zwrot kosztow z tytulu
pelnionych funkcji na zasadach okreslonych uchwala Walnego Zgromadzenia.

§26.
W przypadku delegowania czltonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji czlonka
Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej 1 prawo do wynagrodzenia.
Z tytulu wykonywania funkcji czlonka Zarzadu delegowanemu czlonkowi Rady

Nadzorczej przystuguje odrebne wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorczej.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§27.



1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w ciggu szesciu miesi¢cy od kofica
kazdego roku obrotowego.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Rada Nadzorcza moze zwolaé
zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym
w Kodeksie spotek handlowych lub w niniejszym Statucie.
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Rady Nadzorczej, wzglednie na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 5
(pigc) %o kapitatu zakladowego.
Whiosek powinien by¢ zlozony na pi§mie lub w postaci elektronicznej. Rada Nadzorcza
moze zwola¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za wskazane.
5. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spo6tki lub w Warszawie.

§28.
Z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych przepisow prawa uchwaly Walnego
Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wickszoscia glosow.

§29.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach obijetych
szczegdlowym porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spotek handlowych.
2. Porzadek obrad wustala Zarzad Spotki albo inny podmiot zwolujacy Walne
Zgromadzenie.

3. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwolanie czlonkéw organow Spotki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnodci, jak réwniez w sprawach osobowych. Nalezy rowniez zarzadzi¢ tajne
glosowanie na zadanie choc¢by jednego z akcjonariuszy.

4. Prawo glosu przystuguje akcjonariuszom niezaleznie od pokrycia obejmowanych akgji,

z zastrzezeniem przepisow Kodeksu spotek handlowych.

§30.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo glosu

osobiscie lub przez pelnomocnika.

§31.



Walne Zgromadzenie uchwala sw6j Regulamin okreslajacy szczegélowo tryb prowadzenia
obrad.
§32.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spotek

handlowych, wymagaja nastepujace sprawy:

a) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem §21 ust. 4,
b) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia czlonkéw Rady
Nadzorczej,

¢) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmian,

d) nabycie i sprzedaz przedsigbiorstwa albo zorganizowanej cz¢sci przedsi¢biorstwa,

e) tworzenie i likwidacja oddzialow 1 zakladéw zamiejscowych, jezeli transakcja taka nie
zostala przewidziana w planie finansowym Spoélki, z zastrzezeniem bezwzglednie
obowigzujacych przepiséw prawa,

f) likwidacja Spotki, polaczenie Spotki z innym podmiotem, podzial Spotki,

@) rozpatrzenie i1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
cztonkom Zarzadu z wykonania przez nich obowiazkow,

h) udzielenie absolutorium czlonkom Rady Nadzorczej,

1) decyzja o podziale zysku albo pokryciu straty,

j) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych,

k) podwyzszenie kapitalu zaktadowego Spotki,

D) (skreslony),

m) ustalenie daty nabycia prawa do dywidendy oraz terminu wyplaty dywidendy,

n) rozwiazanie Spotki.

2. Do nabycia i zbycia nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub udzialu
w nieruchomosci wzglednie w uzytkowaniu wieczystym nie jest wymagana zgoda Walnego
Zgromadzenia.
V. POZOSTALE POSTANOWIENIA
§33.

1. Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.



2. Pierwszy rok obrotowy Spotki rozpocznie si¢ z chwila rejestracji Spotki i zakonczy 31
grudnia 2016 (dwa tysiace szesnastego) roku.

§34.
1. Na pokrycie strat bilansowych Spoétka tworzy kapital zapasowy, do ktérego przelewa si¢
przynajmniej 8% (osiem procent) czystego zysku rocznego, dopoki kapital ten nie osiagnie
przynajmniej jednej trzeciej kapitatu zakladowego.
2. Na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkow Spédtka moze tworzy¢ kapitaly rezerwowe.
3. O uzyciu kapitalu zapasowego i kapitaléw rezerwowych rozstrzyga w drodze uchwaly
Walne Zgromadzenie, z tym zastrzezeniem jednak, ze cz¢$¢ kapitalu zapasowego w
wysokosci jednej trzeciej kapitalu zakladowego moze by¢ uzyta jedynie na pokrycie strat
bilansowych.

§35.
1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie
do wyplaty akcjonariuszom.
2. Zysk przeznaczony do podzialu rozdziela si¢ pomiedzy akcjonariuszy proporcjonalnie
do liczby posiadanych akcji, a jesli akcje nie sa calkowicie pokryte, proporcjonalnie do
wysokosci dokonanych wplat na akcje.
3. Dzien, wedlug ktorego ustala sig list¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany
rok obrotowy (dziert dywidendy) oraz termin wyplaty dywidendy okresla uchwala Walnego
Zgromadzenia.
4. Zarzad moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy na

koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiadac bedzie Srodki wystarczajace na wyplate.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§36.
1. Rozwiazanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidaciji.
2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.
3. Likwidacja Spotki nastepuje zgodnie z przepisami kodeksu spélek handlowych.
4. W przypadku likwidacji Spétki, majatek pozostaly po zaspokojeniu wierzycieli

w pierwszej kolejnosci przypada na splate wierzytelnosci przypadajacych akcjonariuszowi:



Bloober Team spotka akcyjna z siedzibg w Krakowie w tym z tytulu wplaty na kapital

zakladowy oraz zapasowy, a takze udzielonych pozyczek.



§37.
1. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej 1 Zarzadu Spélki jest zobowiazany do zachowania w
Scistej tajemnicy wszystkich spraw poufnych dotyczacych Spotki takze po zakonczeniu
pelnienia funkcji.
2. Obowiazek zachowania poufnosci nie ma zastosowania, gdy ujawnienie okreslonych
spraw, wynika z obowiazujacych przepisow prawa.

§38.
W sprawach nieuregulowanych Statutem, zastosowanie maja obowiazujace przepisy prawa,

w tym przepisy Kodeksu spotek handlowych.



