STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
GRUPA KLEPSYDRA SPOLKA AKCYJNA

TEKST JEDNOLITY

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.
[Firma spofki]

1. Firma Spétki brzmi: GRUPA KLEPSYDRA Spétka Akcyjna.
2. Spétka moze uzywac skrotu: GRUPA KEPSYDRA S.A.
3. Spétka moze uzywac wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§2.

[Siedziba spotki]

Siedzibg Spotki jest £.6dz.

§ 3.

[Czas trwania spoiki]

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 4.

[Obszar dziatania spotki]

1. Terenem dziatania spotki jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej a przy zachowaniu przepiséw
obowiazujacego prawa - takze obszar zagranicy.
2. Naterenie swego dziatania spotka moze otwierac i prowadzi¢ wlasne oddziaty i zaktady, a na podstawie
uchwaty zarzadu takze tworzy¢ nowe spotki oraz nabywac i zbywac akcje i udziaty innych spotek.

§5.

[Powstanie spotki]

Zatozycielami Spotki sg:
1. Mirostaw Andrzej Stepien
2. New Technology Investment Partners Ltd z siedziba w Londynie.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOEKI.
§6
[Przedmiot dziatalnosci]
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:
1) Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo
2) Gornictwo 1 wydobywanie
3) Przetworstwo przemystowe
4) Wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczng, gaz, par¢ wodna, goraca wode i powietrze do
uktadow klimatyzacyjnych
5) Dostawy wody, gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dzialalno$¢ zwigzana z rekultywacja
6) Budownictwo
7) Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéow samochodowych, wlaczajac motocykle
8) Transport i gospodarka magazynowa
9) Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
10) Informacja i komunikacja
11) Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa
12) Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci
13) Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
14) Dzialalno$¢ w zakresie uslug administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca
15) Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoleczne
16) Edukacja
17) Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
18) Dziatalno$¢ zwiazana z kulturg, rozrywka i rekreacja
19) Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa
2. Skreslony
3. Skreslony
4. Dziatalno$¢ gospodarcza, na prowadzenie ktorej przepisy prawa powszechnie obowigzujacego
wymagajg zezwolenia wlasciwych organow panstwowych bedzie podjeta przez Spotke po uzyskaniu
stosownego zezwolenia.



5. Skreslony

6. Skreslony

7. Skreslony

8. Zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki moze nastapi¢ bez wykupu akcji od akcjonariuszy, ktorzy nie
zgadzaja si¢ na zmiang, jezeli uchwata powzieta bedzie wigkszoscia dwoch trzecich gtoséw, w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujacych, co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

IIILKAPITAL ZAKELADOWY
§7.
[Kapitat zaktadowy spotki]

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.385.673,50 zt (dwa miliony trzysta osiemdziesiat pie¢ tysiecy
szesc¢set siedemdziesiat trzy zlote i pigédziesiat groszy) i dzieli si¢ na:
a) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢¢
groszy) kazda.
b) 500.000 (piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesieé
groszy) kazda.
c) 154.500 (sto piecdziesiat cztery tysigce piecset) akcji zwyklych na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda.
d) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii D o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢
groszy) kazda.
e) 345.500 (trzysta czterdziesci pie¢ tysiecy pi¢éset) akcji zwyklych na okaziciela serii E o warto$ci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda.
) 2.250.000 (dwa miliony dwiescie pigc¢dziesiat tysigcy) akeji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda.
g) 14.999.999 (czternascie milionow dziewiecset dziewigédziesiat dziewigé tysigey dziewigéset
dziewiecdziesiat dziewiec) akcji zwyktych na okaziciela serii G o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢
groszy) kazda.
h) 3.606.736 (trzy miliony sze$éset sze$¢ tysiecy siedemset trzydziesci sze$¢) akcji zwyklych na
okaziciela serii H o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda.
2. Kapital akcyjny zebrany zostaje w drodze zatozenia tacznego pomigdzy zatozycielami spotki i
wniesiony w formie gotowki.
3. W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela. Kazda
nastepna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.
4. Akcje imienne mogg by¢ na zgdanie akcjonariusza zamieniane na akcje na okaziciela.

§ 8.

[Podwyzszenie kapitatu zakladowego]

1. Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia
warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze rowniez nastapic¢ ze srodkow spotki, zgodnie z przepisami
art. 442 i nastgpnych Kodeksu spotek handlowych.
3. Kapital zaktadowy Spotki moze by¢ podniesiony poprzez emisj¢ akcji imiennych lub akcji na
okaziciela.
4. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotowka lub wktadami niepienieznymi.
5. Skreslony
6. Skreslony
7. Skreslony
8. Skreslony
9. Skreslony

§ 8a.
1. Zarzad upowazniony jest, w okresie od 20 maja 2022 roku do 20 maja 2025 roku, do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego na zasadach okre§lonych w art. 444 — 447 1 453 Kodeksu spotek handlowych w
granicach kapitatu docelowego w wysokosci 225.000,00 zt (stownie: dwiescie dwadziescia piec tysiecy
ztotych), poprzez emisj¢ akcji oznaczonych jako kolejne serie, o warto$ci nominalnej 0,10 zt (stownie:
dziesi¢¢ groszy) kazda. W powyzszych granicach Zarzad moze wykona¢ przyznane mu upowaznienia
przez dokonanie jednego lub wigcej niz jednego podwyzszenia.
2. Bez konieczno$ci uzyskania zgody Rady Nadzorczej Zarzad ustali szczegétowe warunki
poszczegdlnych emisji akcji Spotki w ramach kapitatu docelowego, a w szczegolnosci okresli tryb emisji,
liczbe oferowanych akcji, terminy otwarcia i zamknigcia subskrypcji, jak rowniez terminy zawarcia przez



Spotke uméw objecia akeji w trybie art. 431 §2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych — o ile zawarcie takich
umow byloby wymagane, ceng emisyjna, szczegétowe warunki przydziatu akcji oraz date, od ktorej akcje
uczestnicza w dywidendzie.
3. Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej moze pozbawi¢ dotychczasowych akcjonariuszy w catosci lub w
czesci prawa poboru akcji emitowanych w granicach kapitalu docelowego.
4. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego na podstawie powyzszego upowaznienia nie moze nastgpi¢ ze
srodkow wiasnych spoiki.
5. W ramach upowaznienia Zarzad moze wydawac akcje w zamian za wktady pienigzne i niepieni¢zne,
bez koniecznosci uzyskania zgody Rady Nadzorcze;j.
6. W ramach upowaznienia Zarzad nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych ani przyznawac
akcjonariuszom osobistych uprawnien.
7. Zarzad umocowany jest do:
a) dokonywania czynnosci prawnych i faktycznych w sprawie dematerializacji akcji wyemitowanych w
ramach kapitalu docelowego, w tym do zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow
Wartosciowych S.A. o rejestracje akcji, praw do akcji lub praw poboru;
b) dokonywania czynnosci prawnych i faktycznych w sprawie ubiegania si¢ o wprowadzenie
wyemitowanych w ramach kapitatu docelowego akcji, praw do akcji lub praw poboru do obrotu w
alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect.
§9.
[Emisja papierow warto§ciowych]
Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartoSciowe w zakresie dozwolonym przez prawo.
Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spoétka ma prawo emitowac¢ obligacje zamienne na akcje
lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.
§ 10.
[Umorzenie akgcji]
1. Spotka nie moze nabywac wiasnych akcji. Zakaz ten nie obejmuje nabycia akcji wlasnych Spotki w
przypadkach przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych oraz opisanych w § 25 statutu.
2. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktorego umorzenie dotyczy, w drodze ich
nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne) lub tez bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).
3. Umorzenie akcji wymaga uchwatly Walnego Zgromadzenia, z tym ze umorzenie przymusowe akcji
nastgpuje uchwalg powzigta wigkszoscia %4 (trzech czwartych) glosow.

IV. ORGANY SPOLKI

§ 11.
[Organy spotki]
Organami Spoiki s3:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A.ZARZAD
§ 12.

[Sktad i kadencja Zarzadu]
1. Zarzad Spoiki sktada si¢ z co najmniej jednego czlonka.
2. Skreslony
3. Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze powierzy¢ jednemu z Czlonkow
Zarzadu funkcj¢ Prezesa albo Wiceprezesa Zarzadu.
4. Kadencja Zarzadu trwa pig¢ lat. Rada Nadzorcza kazdorazowo ustala ilo$¢ cztonkdéw Zarzadu.
5. Cztonkowie Zarzadu, ktorzy koncza kadencje moga by¢ wybierani ponownie.
6. Umowe o prace lub o zarzadzanie z czlonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki Przewodniczacy
Rady Nadzorczej lub inny przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkow.
1. Skreslony
8. Zawieszanie w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich cztonkow Zarzadu moze nastapic¢ z
waznych powodow na mocy uchwaty Rady Nadzorcze;j.
9. Mandat Czlonkéw Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petienia funkcji Cztonka
Zarzadu.
10. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorcze;j.



11. Mandat Cztonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa rOwnoczesnie
z wygasnieciem mandatow pozostatych Cztonkow Zarzadu.
§ 13.
[Dziatalno$¢ Zarzadu]
1. Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynno$ciach sadowych i
pozasadowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza
do kompetencji Zarzadu.
2. Zarzad moze w szczeg6lnosci wydawaé regulaminy okres$lajace: organizacje wewnetrzng Spolki,
zasady rachunkowos$ci, zakres uprawnien, obowigzkoéw i1 odpowiedzialnosci na poszczegolnych
stanowiskach.
§ 14.
[Reprezentacja Spotki ]
W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Spotki oraz do jej
reprezentowania wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkow zarzadu.
§ 15.
[Regulamin Zarzadu]
Szczegolowy tryb dziatania Zarzadu okres$la Regulamin uchwalony przez Rade Nadzorcza.

B. RADA NADZORCZA
§ 16.
[Sktad i kadencja]
1.Rada Nadzorcza sktada si¢ z co najmniej pigciu cztonkow.
2. W przypadku gdy na skutek wygasnigcia mandatu jednego lub wigkszej liczby czionkéw Rady
Nadzorczej przed uptywem kadencji w okresie pomigdzy odbyciem Walnych Zgromadzen, Rada
Nadzorcza utraci zdolno$¢ do podejmowania uchwat, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej sa
upowaznieni do kooptacji jednego lub wigkszej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, tak aby liczba
cztonkoéw Rady Nadzorczej stanowita minimalng liczbe cztonkéw Rady ustalona zgodnie z § 16 ust.1
Statutu.
3. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna dla wszystkich cztonkdw i trwa pigé lat.
4. Dopuszczalne jest powotywanie tych samych osob na kolejne kadencje.
5. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petienia funkcji.
6. Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji.
7. Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacj¢ na pismie Zarzadowi Spotki.
8. Tak dtugo jak akcjonariuszem Spotki posiadajgcym wiecej niz 5% (pie¢ procent) akcji w kapitale
zaktadowym Spotki pozostawaé bedzie GFS, GFS przystugiwac bedzie uprawnienie osobiste do
powolywania i odwolywania 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej (Czionek Rady Nadzorczej GFS). W
przypadku, w ktorym GFS posiadaé bedzie mniej niz (lub rowno) 5% (pie¢ procent) akcji w kapitale
zaktadowym Spotki, uprawnienie osobiste do powolania i odwotania 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej
Spotki wygasa, a cztonek ten bedzie powotywany przez Walne Zgromadzenie Spotki.
§17.
[Obrady Rady Nadzorczej]
1. Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz zastepce Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.
2. Rada Nadzorcza jest zwolywana w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy do roku.
2. Zarzad lub cztonek Rady Nadzorczej moga zazada¢ zwotania Rady Nadzorczej podajac proponowany
porzadek obrad.
3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania
wniosku.
4. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3. Wnioskodawca moze
je zwota¢ samodzielnie podajac datg, miejsce i proponowany porzadek obrad.
5. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszoscig glosow, jezeli na posiedzeniu obecna
jest co najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostang zaproszeni, chyba Ze bezwzglednie
obowigzujgcy przepis ustawy albo statut Spotki stanowi inaczej. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczqgcego Rady Nadzorczej.



6. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj gltos na
piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

7. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ Cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone

przez Cztonka Zarzadu.

8. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywac poza siedzibg Spotki.

§ 18.
[Kompetencje Rady Nadzorczej]

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnos$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej

dziatania.

2. Niezaleznie od innych spraw wynikajgcych z obowigzujqgcych przepisow prawa lub niniejszego statutu,

uchwaly Rady Nadzorczej wymaga:

a) powolanie i odwolanie czlonkéw Zarzqdu,

b) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzqdu,

C) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich cztonkow Zarzqdu,

d) delegowanie cztonkéow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkow Zarzqdu,
ktorzy nie mogq sprawowac swoich czynnosci,

€) z zastrzezeniem ust. 5 ponizej, wybor bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania
finansowego Spolki,

f)  wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke prawa wlasnosci lub prawa uzytkowania
wieczystego gruntu oraz na obcigzanie nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi,

9) wyrazenie zgody Zarzqdowi Spotki na zawarcie przez Zarzqd w imieniu Spotki pojedynczej transakcji
lub kilku powigzanych z sobq transakcji z jednym podmiotem, ktorych jednostkowa lub tgczna wartos¢
przekracza kwote 3.000.000,00 zi (trzy miliony) ztotych,

h) inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie obowigzujgce przepisy
prawa lub uchwaty Walnego Zgromadzenia,

i) sprawy, o ktorych mowa w lit. a) — h) powyzej na poziomie jakiejkolwiek spotki zaleznej od Spotki.

3. Z zastrzezeniem postanowienia zawartego w ust. 6 lit. g ponizej, zawarcie przez Spotke ze spotkq

dominujgcq, spotkq zalezng lub spotkq powigzang transakcji, ktorej wartos¢ zsumowana z wartoscig

transakcji zawartych z tg samq spotkq w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy aktywow Spotki

w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego Spotki, nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

4. Wylaczone sa obowigzki informacyjne Zarzadu wobec Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w art. 380(1)

§1 1 §2 Kodeksu spotek handlowych.

5. Z zastrzezeniem postanowienia zawartego w ust. 8 ponizej, za kazdym razem, gdy zaistnieje koniecznos¢

wyboru bieglego rewidenta do badania rocznych sprawozdan finansowych Spotki, Czlonek Rady

Nadzorczej GFS przedstawi Radzie Nadzorczej i Zarzgdowi liste nie mniej niz 10 (dziesieciu)

preferowanych przez GFS firm audytorskich. W ciggu 15 (pietnastu) dni roboczych od otrzymania

powyzszej listy, Zarzqd zwroci si¢ do wszystkich firm audytorskich znajdujgcych si¢ na liscie o

przedstawienie, nie pozniej niz w ciggu 20 (dwudziestu) dni roboczych, ofert w przedmiocie badania

rocznego sprawozdania finansowego Spotki. W ciggu kolejnych 30 (trzydziestu) dni roboczych, Rada

Nadzorcza bedzie zobowigzana wybrac firme audytorskg do badania rocznego sprawozdania

finansowego Spotki wylqcznie sposréd firm audytorskich, ktore przedstawily Spélce swojg oferte. Jezeli

Czlonek Rady Nadzorczej GFS nie przekaze listy, o ktorej mowa powyzej, w terminie 15 (pietnastu) dni

roboczych od otrzymania wezwania od innego czlonka Rady Nadzorczej lub cztonka Zarzgdu, Rada

Nadzorcza dokona wyboru firmy audytorskiej do badania rocznego sprawozdania finansowego Spotki

zgodnie z ust. 2 powyzej (w celu unikniecia wagtpliwosci, z pominieciem zasad, o ktorych mowa w

niniejszym ust. 5).

6. Z zastrzezeniem postanowienia zawartego w ust. 8 ponizej, uchwaly Rady Nadzorczej, wymagajgcej

oddania glosu ,,za” podjeciem uchwaly przez Czionka Rady Nadzorczej GF'S (z zastrzezeniem, Ze zgoda

tego czlonka Rady Nadzorczej nie jest wymagana, jezeli dana sprawa jest rozpatrywana na trzecim z

rzedu prawidtowo zwotanym posiedzeniu Rady Nadzorczej o identycznym porzqdku obrad, na ktorym ten

cztonek Rady Nadzorczej jest nieobecny, pomimo prawidlowego zawiadomienia o dacie, miejscu i

porzgdku obrad kazdego z tych trzech posiedzen), wymaga:

a) ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak rowniez stanem faktycznym, z tym
zastrzezeniem ze w przypadku, w ktorym w sprawozdaniu z wynikow oceny Czlonek Rady Nadzorczej



GFS ma mozliwos¢ swobodnego wyrazenia swojego stanowiska, ocena ta wymaga podjecia uchwaty
Rady Nadzorczej na warunkach, o ktorych mowa w § 17 ust. 5,

b) ocena wnioskow Zarzgdu dotyczqcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

C) skiadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw ocen, o ktorych
mowa w lit. a i b powyzej, z tym zastrzezeniem Ze w przypadku, w ktorym w sprawozdaniu z wynikow
oceny, o ktorej mowa w lit. a powyzej Czlonek Rady Nadzorczej GFS ma mozliwos¢ swobodnego
wyrazenia swojego stanowiska, sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow oceny, o ktorej mowa w lit. a powyzej wymaga podjecia uchwaty Rady
Nadzorczej na warunkach, o ktorych mowa w § 17 ust. 5,

d) ocena i zatwierdzanie corocznych planoéw operacyjnych oraz Budzetu Spotki, jak rowniez
Jjakichkolwiek zmian przekraczajgcych 25% (dwadziescia piec procent) Budzetu,

€) ocena oraz wyrazanie zgody na zaciggnigcie istotnych zobowigzan Spotki wykraczajgcych poza
Budzet Spotki

f) ocena oraz wyrazanie zgody na kluczowe projekty z zakresu reorganizacji i rozwoju Spotki,

Q) zawarcie, zmiana lub rozwigzanie jakiejkolwiek umowy lub transakcji z Podmiotem Powigzanym
Spotki (za wyjgtkiem umow pomiedzy Spotkq a ktorgkolwiek ze spotek zaleznych Spotki) lub z
czlonkiem Rady Nadzorczej lub cztonkiem Zarzqdu lub jakimkolwiek ich Podmiotem Powigzanym, za
wyjgtkiem wynagrodzen oraz pensji (niezaleznie od wartosci tych wynagrodzen i pensji ustalanej na
zasadach rynkowych) oraz umow i transakcji o wartosci nie przekraczajgcej 200.000,00 z¢ (dwiescie
tysiecy ztotych) tgcznie w danym roku,

h) wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obcigzenie jednostek uczestnictwa w innym podmiocie
prawnym, przedsiebiorstwa innego podmiotu prawnego lub jego czesci, z zastrzezeniem ust. 7 ponizej,

i) jakakolwiek splata, przed 18 stycznia 2027 r., jakiejkolwiek pozyczki udzielonej Spotce lub spolce
zaleznej od Spotki przez Tomasza Salskiego,

1) sprawy, o ktorych mowa w lit. a) — h) powyzej na poziomie spotek zaleznych od Spotki.

1. Z zastrzezeniem postanowienia zawartego w ust. 8 ponizej, nabycie, zbycie lub obcigzenie jednostek

uczestnictwa w innym podmiocie prawnym lub przedsiebiorstwa innego podmiotu prawnego (albo czesci

tego przedsigbiorstwa) nie wymaga zgody Czionka Rady Nadzorczej GFS, o ktorej mowa w ust. 6 powyzej,
jezeli:

a) Zarzqd Spolki przeprowadzi Due Diligence (wewnetrznie lub przez doradce zewnetrznego) tego
podmiotu prawnego, oraz

b) na zlecenie Zarzqdu Spotki niezalezny audytor dokona wyceny jednostek uczestnictwa lub
przedsigbiorstwa tego podmiotu prawnego lub jego czesci (w zaleznosci od przedmiotu planowanej
transakcji), oraz

C) sprzedajgcy dane jednostki uczestnictwa lub przedsigbiorstwo lub jego czes¢ (w zaleznosci od
przedmiotu planowanej transakcji) wyrazi zgode na zlozenie w ramach dokumentacji transakcyjnej
oswiadczen i zapewnien, w tym zaciggniecie zobowigzania do zwolnienia z odpowiedzialnosci w
odniesieniu do ryzyk zidentyfikowanych w ramach raportow Due Diligence (o ile okaze si¢ to
potrzebne), typowych dla rodzaju planowanej transakcji oraz opartych o standardy rynkowe,
dotyczgcych tego podmiotu prawnego, jego dziatalnosci, jednostek uczestnictwa, aktywow,
zobowigzan w odniesieniu do okresu przed transakcjq (w tym w szczegolnosci spraw objetych Due
Diligence), w szczegolnosci w taki sposob, aby sprzedajgcy pozostal odpowiedzialny za ryzyka
zidentyfikowane w ramach raportow Due Diligence, oraz

d) Radzie Nadzorczej zostang przekazane raporty z badania Due Diligence, o ktorym mowa w lit. a
powyzej, jak i raport z wyceny, o ktorym mowa w lit. b powyzej, a takze projekt dokumentacji
transakcyjnej zatwierdzony przez sprzedajgcego, o ktorej mowa w lit. ¢ powyzej

Jezeli {gczna cena placona za jednostki uczestnictwa lub przedsiebiorstwo danego podmiotu prawnego

lub jego czes¢ (w zaleznosci od przypadku) jest wyzsza niz 3.000.000,00 (trzy miliony) euro, wowczas

zgoda Czlonka Rady Nadzorczej GFS, o ktorej mowa w ust. 6 powyzej, jest wymagana, niezaleznie od
zdania poprzedniego.

8. Postanowienia zawarte w ust. 5, 6 i 7 powyzej:

a) nie obowigzujqg w czasie, w ktorym Czlonek Rady Nadzorczej GFS nie jest powolany (o ile
bezskutecznie uphmngt termin 10 (dziesieciu) dni roboczych od dnia, w ktorym Czionek Rady
Nadzorczej GFS uprzednio powotany przestal petnic funkcje),

b) obowigzujq do dnia [18 stycznia 2034 r.], przy czym po uplywie wskazanego terminu sprawy, o
ktorych mowa ust. 6 powyzej, wymagajq uchwaty Rady Nadzorczej podjetej na warunkach, o ktorych
mowa w ust. 2 powyzej,

C) nie stanowiq uprawnien osobistych, o ktérych mowa w art. 354 Kodeksu spotek handlowych.



§ 19.

[Wyrazanie opinii]
1. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opini¢ we wszystkich sprawach Spolki oraz wystgpowaé do Zarzadu z
wnioskiem i inicjatywami.
2. Zarzad ma obowiazek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku
lub inicjatywy Rady nie p6zniej niz w ciggu czternastu dni od daty ztozenia wniosku, opinii lub zgloszenia
inicjatywy.
3. Rada Nadzorcza moze przeglada¢ kazdy dziat czynno$ci Spoiki, zada¢ od Zarzadu sprawozdan i
wyjasnien, dokonywa¢ rewizji majatku oraz sprawdza¢ ksiegi i dokumenty.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 20.
[Miejsce obrad Walnego Zgromadzenia]

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki, w Warszawie lub w Czgstochowie.

§ 21.

[Zasady podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie]

1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowana na nim liczbg akcji, z zastrzezeniem
bezwzglednie obowiazujacych przepiséw prawa i postanowien statutu.
2. Uchwaly zapadaja bezwzgledna wiekszoscig gltoséw, chyba ze niniejszy Statut lub bezwzglednie
obowiazujace przepisy prawa przewidujg surowsze wymogi co do podjecia danej uchwaty.

§ 22.

[Obrady Walnego Zgromadzenia]

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po
czym sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnosci tych 0os6b Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu
lub osoba wyznaczona przez Zarzad.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin okreslajacy szczegotowo tryb prowadzenia obrad.

§ 23.

[Kompetencje Walnego Zgromadzenia]
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdInosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) powzigcie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,
3) udzielenie cztonkom organow Spoéiki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow,
4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
5) zmiana statutu Spoiki,
6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
7) potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,
8) rozwiazanie i likwidacja Spoiki,
9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
10) umorzenie akciji,
11) tworzenie funduszy celowych,
12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.
$ 23(2).

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej kwalifikowang wigkszoscig w wysokosci 90% (dziewieldziesigt
procent) glosow wymaga:
a) polgczenie Spoétki prowadzqce do podwyzszenia kapitatu zakiadowego Spotki,
b) podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki z wylgczeniem prawa poboru akcjonariuszy Spotki,
C) wszczecie postgpowania restrukturyzacyjnego Spotki.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§ 24.
[Rachunkowo$¢ spotki]
1. Spotka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.



§ 25.

[Kapital spotki]
1. W Spoélce istnieja nastepujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy

3) kapitaty rezerwowe,
4) inne kapitaty i fundusze, ktorych utworzenie jest obowigzkowe na mocy obowigzujacych przepisow
prawa.
2. Kapital zapasowy tworzy si¢ na pokrycie straty. Do kapitalu zapasowego bedzie przelewane
przynajmniej 8 % (osiem procent) zysku Spotki za dany rok obrotowy, dopoki kapital ten nie osiggnie
przynajmniej jednej trzeciej czesci kapitatu zakltadowego. Do kapitatu zapasowego nalezy réwniez
przelewaé¢ nadwyzki osiagniete przy emisji akcji powyzej ich warto$ci nominalnej, a pozostate po
pokryciu kosztow emisji akcji.
3. O uzyciu kapitatu zapasowego, kapitalu rezerwowego oraz innych funduszy i kapitatow decyduje
Walne Zgromadzenie, z tym ze cze$¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej czesci kapitatu
zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.
4. Kapital rezerwowy moze by¢ tworzony niezaleznie od kapitatu zapasowego Spotki z odpisow z zysku
Spotki lub z kapitalu zapasowego z zastrzezeniem ust 3.
5. Kapitat rezerwowy tworzony jest na pokrycie strat zwigzanych z prowadzonymi operacjami oraz na
pokrycie szczegdlnych wydatkow, w szczegodlnoscei:
1) nabycia akcji wlasnych Spotki w celu zapobiezenia, bezposrednio zagrazajacej Spodice, powaznej
szkodzie,
2) nabycia akcji wlasnych Spotki, ktére maja by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom Spoiki lub
osobom, ktore byly zatrudnione w Spoéltce lub spodtce z nig powigzanej przez okres co najmniej trzech lat,
3) nabycia akcji wlasnych Spoiki nieodptatnie lub w drodze sukcesji uniwersalnej,
4) nabycia akcji wlasnych Spotki w celu umorzenia,
5) nabycia akcji wlasnych Spotki w celu dalszej sprzedazy inwestorom,
6) nabycia akcji wlasnych Spoétki w drodze egzekucji celem zaspokojenia roszczen Spotki, ktorych nie
mozna zaspokoi¢ w inny sposob z majatku akcjonariusza,
7) na finansowanie inwestycji Spotki,
8) na podwyzszenie kapitatu zaktadowego ze Srodkdéw wlasnych Spotki,
9) z przeznaczeniem na zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy lub dywidende zalegla,
10) z przeznaczeniem na $wiadczenia dokonywane na rzecz pracownikéw Spotki lub spotki z nig
powiazanej, a podejmowanych w celu utatwienia nabycia lub objecia emitowanych przez Spotke akcji
(stosownie do art. 345 §4 i art. 348 §1 k.s.h.),
11) na cele rozwojowe.
§ 26.
[Podziat zysku]
1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spotki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) dywidende,
3) fundusze celowe spoiki.
$ 26(1).
1. Zarzqd przygotowuje projekt Budzetu na kolejny rok obrotowy i przedstawia go Radzie Nadzorczej do
zatwierdzenia najpozniej do 10 grudnia danego roku obrotowego.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwate w sprawie zatwierdzenia lub odrzucenia projektu Budzetu nie
pozniej niz w terminie 20 (dwudziestu) dni roboczych od dnia jego otrzymania. Jezeli Rada Nadzorcza
odrzuca projekt, wraz z uchwatq przedstawia uzasadnienie tego odrzucenia (w tym propozycje zmian do
projektu Budzetu). W przypadku niepodjecia przez Rade Nadzorczq jakiejkolwiek uchwaly w terminie, o
ktorym mowa w zdaniu pierwszym niniejszego ustepu, projekt taki uwaza sig za prawidtowo przyjety i
zatwierdzony przez Rade Nadzorczq jako Budzet na dany rok obrotowy. W przypadku niezatwierdzenia
Budzetu na dany rok obrotowy, Zarzqd zobowigzany bedzie do planowania operacji finansowych Spotki
zgodnie z Budzetem na poprzedni rok obrotowy przy zaloZeniu wzrostu przychodow i kosztow o 15%
(pietnascie procent) wzgledem roku poprzedniego (w kazdym razie nie wigcej niz zaproponowano W
projekcie Budzetu), z tym zastrzezeniem ze Zarzqd powinien dgzy¢ do uzyskania zgody Rady Nadzorczej
zgodnie z §18 ust. 6 powyzej.



$ 26(2).

Ponizsze pojecia pisane wielkq literq majq w niniejszym statucie Spotki nastepujqce znaczenie:

a) GFS — oznacza spotke pod firmg: GLOBAL FUNERAL SERVICES Sociedad limitada z siedzibg w
Barcelonie, Hiszpania, adres: Avenida Diagonal 413 ESC, Planta Principal - Puerta 1, 08008,
Barcelona, Hiszpania, numer w Rejestrze Handlowym: B67104612, numer NIF: 09684290969;

b) Czlonek Rady Nadzorczej GFS — oznacza cztonka Rady Nadzorczej, wybieranego przez GFS zgodnie
z § 16 ust. 8 niniejszego statutu Spotki

C) Podmiot Powigzany — oznacza w odniesieniu do kazdej 0soby, kazdq inng osobe, ktora:

i) sprawuje Kontrolg nad pierwszq osobg lub

i) pozostaje pod wspolng Kontrolg z pierwszg osobg lub

iii) pozostaje pod Kontrolg pierwszej 0soby lub

IV) pozostaje pod Kontrolg osoby fizycznej, z ktorq osoba fizyczna sprawujgca Kontrolg nad pierwszg
osobg pozostaje w stosunkach, o ktorych mowa w ppkt. v)-ix) ponizej, lub

V) pozostaje z pierwszg osobg w stosunku spotki cywilnej,

a w odniesieniu do osoby bedqcej osobq fizyczng oznacza takze:

Vi) jej matzonka (partnera) lub jego krewnych oraz powinowatych do drugiego stopnia, lub

Vii) osoby pozostajgce z nig we wspolnym pozyciu lub

viii)osoby zwigzane stosunkiem przysposobienia, opieki lub kurateli lub

iX) kazdg osobe pozostajgcq pod Kontrolg jakiejkolwiek osoby, o ktorej mowa w ppkt. vi)—viii) powyzej;

d) Kontrola — oznacza w stosunku do kazdej osoby, bezposrednio lub posrednio, na jakiejkolwiek
podstawie, w szczegolnosci na podstawie porozumien z innymi osobami:

i) posiadanie co najmniej 50% (piecdziesiqt procent) glosow w organie stanowigcym (w szczegélnosci
na zgromadzeniu wspolnikow lub walnym zgromadzeniu) tej osoby lub

i) posiadanie jakichkolwiek udziatow w tej osobie, jezeli w jej zakresie nie ma organu, o ktorym mowa
w ppkt. i) powyzej (np. uprawnienia wspolnika spotki osobowej) lub

iii) posiadanie prawa do powolania co najmniej polowy czlonkow organu zarzgdzajgcego Ilub
nadzorczego tej osoby lub

IV) wywieranie decydujgcego wplywu na dziatalnosé tej osoby;,

e) Due Diligence — oznacza badanie due diligence (typowe dla rodzaju planowanej transakcji podmiotu
i oparte o standardy rynkowe), obejmujgce w szczegolnosci:

i) due diligence prawne (w tym kwestie korporacyjne, zobowigzania umowne (istotne umowy,
ubezpieczenia, finansowanie), kwestie administracyjne, majgtkowe (nieruchomosci), kwestie
pracownicze, ochrona Srodowiska, prawa wlasnosci intelektualnej, ochrona danych 0sobowych,
postepowania),

il) due diligence podatkowe (m.in. CIT, VAT, podatek od nieruchomosci, PIT, ZUS), oraz

iii) due diligence finansowe (w tym rachunkowos¢ zarzqdcza, dane ksiggowe, rachunki zyskow i strat,
bilanse, dane kadrowe);

f)  Budzet — oznacza roczny budzet Spotki, obejmujgcy rowniez budzety spotek zaleznych od Spotki,
przygotowywany przez Zarzqd i zatwierdzany przez Rade Nadzorczg.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§27.
[Odpowiednie stosowanie przepisow Kodeksu spotek handlowych]

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.

§ 28.

[Koszty utworzenia spotki]

Koszty utworzenia spotki w przyblizeniu wyniosty 5.000 (stownie: pig¢ tysigcy) zlotych.

§ 29.
Wszelkie sprawy powstale na tle niniejszego statutu rozpatrywane beda przez sad wlasciwy ze wzgledu
na siedzibe Spotki.



