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1. LIST DO AKCJONARIUSZY | INWESTOROW.

Krakéw, 27 maja 2024 roku

Drodzy Paristwo, Szanowni Akcjonariusze,

Z wielka przyjemnosciag przedstawiamy Panstwu podsumowanie dziatalnosci naszej spétki Simteract S.A.
zarok 2023 oraz nasze plany na przysztos$¢. Miniony rok byt dla catej branzy gier okresem petnym wyzwan.
Tym bardziej cieszy, ze w Simteract przeszliSmy przez niego suchg stopa, a wrecz przygotowaliSmy sie na
kolejne duze wydarzenia, jak premiera Taxi Life czy dalsza wspotpraca z Astragon nad niezapowiedzianym
jeszcze projektem.

Najwiekszym wyzwaniem minionego roku byto przygotowanie sie do premiery Taxi Life. Wprawdzie sama
premiera nastgpita juz w 2024, ale przygotowania do niej trwaty znacznie dtuzej a ich kluczowy etap przy-
padt na omawiany w raporcie okres. Mimo poczatkowej krytyki (zwigzanej przede wszystkim z obstuga
kierownic, fizyka samochodow NPV i logika przechodniow NPC) gra ostatecznie spotkata sie z bardzo do-
brym odbiorem rynku. W tym momencie oceny za ostatnie 30 dni wahajg sie w okolicach 65% i utrzymuja
tendencje wzrostowa, a jeszcze kilka bardzo waznych aktualizacji przed nami.

Wedtug wstepnych informacji sprzedaz Taxi Life przekracza nasze pierwotne oczekiwania. Wprawdzie na
ten moment nie przewidujemy oficjalnych komunikatéw dotyczacych ilosci sprzedanych kopii gry (takie
sg ustalenia z NACON, jako wydawca gry), jednak warto przypomnieé, ze jestesmy wspotwiascicielem [P
Taxi Life oraz partycypujemy w przychodach od pierwszej sprzedanej kopii (bez recoup wydawcy). Pierw-
sze przychody zwigzane ze sprzedazg pojawig sie juz w raporcie Simteract za Q2 2024 roku, a ich kulmina-
cja przypadnie na raport za Q3 kiedy w petni uwzglednimy zaksiegowane wptywy z premiery.

Poza Taxi Life, kontynuowali$my wspétprace z naszym drugim wydawca, Astragon, nad niezapowiedziang
jeszcze gra, ktéra jest czescig Prodigy Track. Projekt realizowany z tym partnerem pozwala nam na stabilny
rozwoj oraz daje dostep do wieloletniego doswiadczenia na rynku gier symulacyjnych. Astragon to wioda-
cy wydawca gier symulacyjnych z ponad 20-letnim do$wiadczeniem w tym segmencie. Wspotpraca uktada
bardzo dobrze - jak pisatem juz w zesztym roku, dzielimy z Astragon sporo DNA symulacyjnego.

Rok 2023 byt réwniez czasem stabilizacji dla naszego zespotu. Zespét Simteract to okoto 60 osdéb, ktére
sg kluczowe dla realizacji naszych ambitnych planéw - produkcji dwdch gier jednocze$nie. Naszym celem
jest dalszy rozwéj zespotu zgodnie z biezgcymi potrzebami produkcyjnymi, co pozwoli nam na realizacje
kolejnych projektéw na najwyzszym poziomie. JesteSmy dumni z tego, ze mozemy pracowac z tak uta-
lentowanymi i zaangazowanymi ludZzmi, ktorzy z gry na gre zdobywaja wielkie doswiadczenie i pokazujg
ambicje tworzenia coraz to lepszych produkgiji.
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Patrzac w przysztos¢, kontynuujemy strategie dywersyfikacji dziatalnos$ci poprzez produkcje dwdéch gier
jednoczesnie. Taki model dziatania pozwala nam na efektywne zarzadzanie zasobami oraz minimalizacje
ryzyka finansowego. Planujemy dalszy rozwdj projektéw w ramach $ciezek Prodigy Track (wspotpraca
z wydawcami) i North Star Track (cze$ciowo lub w catosci wtasne IP). Dalsza wspdtpraca z naszymi kluczo-
wymi partnerami, NACON i Astragon, pozostaje priorytetem. Dzieki tym partnerstwom mozemy liczy¢ na
wsparcie na kazdym etapie produkcji oraz dostep do szerokiej bazy graczy na catym swiecie.

L RUNUENRY

Grafika promocyjna Taxi Life

Nasze plany obejmuja realizacje obecnych i tworzenie nowych projektow, zarowno we wspétpracy z wy-
dawcami, jak i niezaleznie. Naszym celem jest tworzenie innowacyjnych gier od poczatku do konca, ktore
beda wyrdzniac sie na rynku symulacyjnym. Uwazamy, ze przed Simteract jest wiele mozliwosci rozwoju
oraz kolejnych sukceséw. Jednym z naszych strategicznych celéw na najblizsze lata jest rowniez przejscie
na gtowny rynek GPW. Uwazamy, ze taki krok pozwoli nam na dalszy rozwadj oraz zwiekszenie transparent-
nosci i wiarygodnosci naszej spotki w oczach partneréw i inwestoréow.

Szanowni Akcjonariusze, dziekujemy za zaufanie, jakim nas obdarzyliscie. Wierzymy, ze wspdlnie osiggnie-
my kolejne ambitne cele a spétka Simteract S.A. bedzie nadal rozwija¢ sie, umacniajgc swoja pozycje na
rynku gier symulacyjnych. Najwieksze wyzwania i sukcesy s3 jeszcze przed nami, a my jesteSmy gotowi,
aby im sprostaé. Wierze, ze dzieki Panstwa wsparciu mozemy z optymizmem patrze¢ w przysztosé.

Z powazaniem, Signature Not Verdf)a

Dokument podpisany_/pez Marcin

Jaskiewicz
Prezes Zarzadu Marcin Jaskiewicz ....2 ata; 2024.05.27. 139520 CEST....oooooooooooons
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2. PODSTAWOWE INFORMACJE 0 SPOLCE | PRZEDMIOT DZIALALNOSCI.

Firma: Simteract S.A.

Siedziba i kraj siedziby: Krakow, Polska

Adres siedziby: ul. Niwy 21/2, 30-705 Krakow
tel.: +48 502 900 107

e-mail: contact@simteract.com
Strona internetowa: www.simteract.com

NIP: 9462665230

REGON: 366109153

Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat

Sad rejestrowy: Gospodarczy KRS

KRS: 0000847596

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spétki Simteract Spétka z ograniczong odpowiedzialnosciag
w spoétke Simteract Spétka Akcyjna w wyniku podjecia przez nadzwyczajne zgromadzenie wspoélnikow
Simteract Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig dnia 6 maja 2020 roku uchwaty o przeksztatceniu
spotki pod firmg Simteract Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w spotke Simteract Spétka Akcyjna.

PROFIL DZIALALNOSCI

Simteract to innowacyjna spétka technologiczna, ktéra specjalizuje sie w produkgji gier wideo z gatunku
premium simulation.

Dzieki doswiadczeniu Spoétki zdobytemu w produktach informatycznych w branzy symulacyjnej (se-
rious gaming) i wspotpracy z klientami na catym $wiecie, rozwigzania proponowane przez Simteract
cechuja sie najwyzszg jakoscig oraz dopasowaniem do rynku i potrzeb odbiorcow.

Wiekszo$¢ kluczowych cztonkdéw zespotu pracuje wspdlnie od 2014 roku, rozpoczynajac wspdtprace
przy produkcji profesjonalnych symulacji treningowych. Spétka dziata (w tym w formie sp6tki z ograni-
czong odpowiedzialnoscig) od 2016 r. Gtéwnym akcjonariuszem oraz liderem zarzadzajagcym Spoétka jest
Marcin Jaskiewicz, Prezes Zarzadu Simteract S.A.

Spotka dziata w trzech lokalizacjach: Krakow (siedziba rejestrowa Spétki i gtéwnie gaming), Warszawa
(gtéwnie gaming) oraz Rzeszow (gtdéwnie dziatalno$é symulatorowa).
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MODEL BIZNESOWY

Simteract to firma technologiczna, dziatajgca w dwdch segmentach: przede wszystkim produkcji gier
wideo i ich komponentéw (gaming) we wspdtpracy z miedzynarodowymi wydawcami oraz - w drugiej
kolejnosci - produkgji aplikacji i zaawansowanego oprogramowania w zakresie symulatoréw treningowych.

Dzieki doswiadczeniu, know-how i technologii wypracowanej na przestrzeni lat Spétka chce by¢ jednym
z gtéwnych graczy na globalnym rynku gier w segmencie premium simulation. Gry Spétki sa ciggle do-
skonalone i wzbogacane o nowe elementy (w tym dodatki do gier DLC), przez co Spétka chce posiadaé
w swoim portfolio projekty, ktére zachowaja dtugg zywotnos¢ (ciggtosé produktow), a przez to zapewnia
state przychody dla Spétki.

DZIALALNOSC W SEGMENCIE SYMULATOROWYM

Historycznie dziatalno$¢ Spotki, jako software house byta skupiona na systemach symulatorowych,
w zakresie ktérych Spétka uzyskata unikalne kompetencje.

Spétka jest autorem kilku zaawansowanych rozwigzan symulatorowych. Posiada w swoim portfolio
symulacje ruchu drogowego i kierowania pojazdem, miast i ruchu miejskiego, symulator lokomotywy,
symulacje warunkéw pogodowych, warunkéw klimatycznych, itp. Rozwigzania symulatorowe sg wyko-
rzystywane w celach szkoleniowych, moga by¢ uzyte w rozwigzaniach wirtualnej rzeczywistosci (VR) czy
rozszerzonej rzeczywistosci (AR).

STRATEGIA ROZWOJU SPOLKI

Strategicznym celem Spoétki jest dywersyfikacja dziatalnosci poprzez produkcje dwéch gier jednoczesnie.

W ramach sciezki Prodigy Track Spétka skupia sie na sprawdzonych rozwigzaniach i od najwczesniejszych
etapdéw produkcji wspotpracuje z miedzynarodowymi wydawcami (czesto w ramach work-for-hire).

W ramach sciezki North Star Track spdtka poszukuje innowacyjnych rozwiazan, ktére pozwolg na
zwiekszanie przychodéw dzieki nowoczesnemu i nowatorskiemu podejsciu, dziatajgc z potencjalny-
mi wydawcami na pdzniejszych etapach.

Realizacja tego celu zaktada:

e Realizacje gry Taxi Life: A City Driving Simulator we wspotpracy z wydawcg Nacon SAS (francuska Grupa
Bigben Interactive S.A.). Po wydaniu gry w marcu 2024 roku jej dalsze wsparcie (North Star Track),

e Wspotpraca z Astragon nad niezapowiedzianym jeszcze projektem (Prodigy Track),
¢ Utrzymanie obecnego zespotu (ok. 60 osob) oraz jego rozbudowa zgodnie z potrzebami produkcyjnymi,

e Dalsze tworzenie co najmniej dwéch gier rownoczesnie, co pozwoli Spétce zbudowac solidng baze w celu
przygotowania do kolejnych faz rozwoju

Simteract S.A. planuje w przysztosci przej$¢ na gtéwny rynek GPW (rynek regulowany).
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ZARZAD

B Marcin Jaskiewicz - Head of Business, Prezes Zarzadu

Prezes Zarzadu Simteract S.A. odpowiedzialny za wspdtprace z kluczowymi partnerami, globalny rozwdj
biznesowy oraz rozwdj strategiczny. Posiada trzynascie lat doswiadczenia biznesowego jako zarzadzaja-
cy innowacyjnymi spétkami z dziedziny nowych mediéw i technologii (ISTV Media Sp. z o0.0., Webshake
Sp. z 0.0., Coddee Sp. z 0.0. i obecnie Simteract S.A.). Od 8 lat zwigzany bezposrednio z branza symula-
cyjng i gier wideo, gdzie budowat relacje z duzymi przedsiebiorstwami wysokich technologii oraz mie-
dzynarodowymi wydawcami gier wideo. Dzieki jego dziataniom biznesowym spétka podjeta wspétpra-
ce z takimi partnerami jak Aptiv (branza automotive) czy Bigben Interactive/Nacon SAS oraz Astragon
Enterteinment (wydawcy gier wideo).

RADA NADZORCZA

B Dominik Majewski

Absolwent Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku Informatyka i ekonometria. Menadzer in-
westycyjny zwigzany z rynkiem Venture Capital od 2008 roku. Doswiadczenie zawodowe zdobywat
pracujac w funduszach inwestycyjnych, banku oraz firmach doradztwa biznesowego. Specjalizuje sie
w prowadzeniu kompleksowego procesu inwestycyjnego obejmujacego procesy due diligence, wycene
i dokonywanie inwestycji, aktywne zaangazowanie w rozwdj spétek oraz budowe ich wartosci. Uczest-
niczyt w procesach pozyskiwania kapitatu na rynku publicznym i niepublicznym. Zaangazowany w kilka-
nascie firm technologicznych z sektora gier wideo, elektroniki, IT, edukacji i rozrywki.

B Piotr Kalarus

Absolwent Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie. Prezes Zarzadu Leonardo Fund ASI Sp. z o.o.
Aktywnie obecny na rynku inwestycyjnym od ponad 9 lat. Posiada 13 letnie doswiadczenie pracy
w branzy farmaceutycznej w obszarze badan i rozwoju. Aktualnie zasiada w zarzadach i radach nadzor-
czych spétek technologicznych z obszar nowych technologii, gtéwnie w obszarach medycznych.

B Marek Wylon

Absolwent studiéw wyzszych w Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie kierunek: informatyka. Pan
Marek Wylon zwigzany jest z branzg gamingowa od 1995 r. poczatkowo jako prezes spotki TopWare
w Krakowie, nastepnie od 1997 r. zwigzany ze spotkg Ganymede Technologies s.c., od 2004 r. prezes
zarzadu spotki Ganymede Sp. z 0.0., obecnie prezes zarzadu spétki GameDesire Group S.A. produkujacej
gry mobilne oraz przegladarkowe.

B Piotr Gamracy

Specjalista w dziedzinie zarzadzania, ktéry moze pochwali¢ sie miedzynarodowym doswiadczeniem zdo-
bywanym w Polsce, Szwecji i Rumunii. Ukohczyt studia na kierunku Finanse i Zarzadzanie na Wyzszej
Szkole Zarzadzania i Bankowosci, oraz przez ostatnie lata petnit zarzadcze funkcje w miedzynarodo-
wych organizacjach dziatajacych na rynku rozrywki cyfrowej. Od 2021 roku Piotr Gamracy jest zwigzany
z Vivid Games, jednym z czotowych studiéw produkujacych gry w Polsce. Petni tam role Prezesa Zarza-
du, odpowiadajac za strategiczne decyzje i rozwdéj firmy.
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B Pawet Szydtowski

W 2004 r. ukonczyt studia na kierunku Finance and Banking Stockholm University School of Business
(MS) oraz na kierunku Finanse i Bankowo$¢ na Akademii Ekonomicznej w Krakowie (mgr). W 2018 r.
uzyskat z wyrdznieniem tytut Master of Business Administration (Executive MBA) Université du Québec
a Montréal oraz Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Od 2017 - Prezes Zarzadu w TERRA SEED
Sp. z 0.0. (poprzednio: ABAN Fund Sp. z 0.0.), inwestor w TERRA SEED Sp. z o.0. Alternatywna Spétka
Inwestycyjna spotka komandytowa. Réwniez od 2017 - Cztonek Rady Inwestycyjnej w projekcie Inku-
bator Innowacyjnosci+ w ramach Uniwersytetu Jagielloriskiego. Swoja kariere rozpoczynat jako analityk
finansowy, nastepnie manager i dyrektor inwestycyjny. Od 2010 cztonek rad nadzorczych kilkunastu
spoétek start-up dziatajacych m. in. w obszarze biotechnologii czy farmacji.

B Grzegorz Ociepka

Jeden z zatozycieli Simteract S.A., do 28.07.2022 r. petnit funkcje Head of Operations oraz Cztonka
Zarzadu w Spoétce. W branzy technologii wizualnych od 2001 roku. Wieloletnie doswiadczenie jako spe-
cjalista od VFX, a pdézniej jako VFX Technical Director nadzorowat miedzynarodowe produkcje. Wspét-
twoérca efektéw specjalnych do takich filmow jak Arbitrage, Vamps, GiantMechanical Man, Dracula czy
Hiszpanka. Przez kilka lat wspotpracowat z AlverniaStudios - jednym z najwiekszych i najnowoczeséniej-
szych osrodkéw efektéw specjalnych w Europie oraz Platige Image - polskim studio tworzagcym anima-
cje i efekty specjalne rozpoznawalnego na catym $wiecie. Specjalizuje sie w symulacjach i grafice 3D
realtime na potrzeby gier wideo.

Wspbttwérca, akcjonariusz i byty cztonek zarzadu Simteract S.A. odpowiedzialny za strategie rozwoju
zasoboéw technologicznych Spétki oraz ich efektywne wykorzystanie i utrzymanie.

Weczesniej Dyrektor Technologiczny w CODDEE, spétce zajmujacej sie tworzeniem grafiki dla zaawanso-
wanych symulatoréow nauki jazdy, gdzie nadzorowat prace kilkunastoosobowego zespotu programistéw
i grafikdw. W ramach pracy w Coddee brat udziat w projekcie przygotowania systemu wizualnego dla
symulatora kolejowego TDS 6000 amerykanskiej firmy NYA.
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AKCJONARIAT

Akcjonariat Spotki bez uwzglednienia pdzniejszego obejmowania akcji serii D i akcji serii E (program

motywacyjny dla wybranych pracownikéw Spoétki).

% akcji

Akcjonariusze Liczba akgji
Marcin Jaskiewicz 390000
Grzegorz Ociepka 241 500
Leonardo Fund ASI Sp. z o0.0. 221000
Way 7 Wylon i Wylon Sp. j. 97 500
Pozostali Akcjonariusze 274000
Ogétem: 1224000

31,86
19,73
18,06

797
22,39

100,00

Liczba gtoséw % gtosow
390 000 31,86
241 500 19,73
221000 18,06
97 500 797
274 000 22,39
1224000 100,00

Akcjonariat Spotki w momencie pdzniejszego objecia wszystkich akgji serii D i akcji serii E (program mo-

tywacyjny dla wybranych pracownikéw Spotki).

Akcjonariusze Liczba akgji
Marcin Jaskiewicz 390000
Grzegorz Ociepka 241 500
Leonardo Fund ASI Sp. z o.o0. 221000
Way 7 Wylon i Wylon Sp. j. 97 500
Pozostali Akcjonariusze 274 000
ESOP (10%) 136 000
Ogétem: 1360 000

RAPORT ROCZNY (1.01.2023 - 3112.2023

% akcji
28,68
17,76
16,25

7,17
20,15
10,00

100,00

Liczba gtosow % gtosow

390 000 28,68

241 500 17,76
221000 16,25

97 500 7,17
274000 20,15

136 000 10,00

1360 000 100,00
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3. WYBRANE DANE FINANSOWE.

Woybrane pozycje bilansu, rachunku zysku i strat oraz rachunku przeptywéw pienieznych ze sprawozda-
nia finansowego przeliczono z PLN na EUR wedtug kurséw srednich EUR/PLN ustalonych przez Naro-
dowy Bank Polski zgodnie z nastepujaca zasadg przeliczenia:

Bilans wedtug sredniego kursu obowigzujacego na ostatni dziern danego okresu:
» nadzien 31.12.2023 r. $redni kurs wynosit 4,348,
» nadzieh 31.12.2022 r. sredni kurs wynosit 4,6899.

Rachunek zyskow i strat i rachunek przeptywoéw pienieznych wedtug sredniej arytmetycznej $rednich
kurséw obowiazujacych na ostatni dzien kazdego miesigca w danym okresie:
» $rednia arytmetyczna w okresie od 01.01.- 31.12.2023 r. wyniosta 4,5284,
» $rednia arytmetyczna w okresie od 01.01.- 31.12.2022 r. wyniosta 4,6883.

3.1 Bilans (aktywa) stan na 31.12.2023 r.

Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2023r. 31.12.2022r. 31.12.2023 . 31.12.2022r.

| AN | PN _EWR__| _EWR__|

Wyszczegodlnienie

A. Aktywa trwate 1762739,37 2168 644,21 405 413,84 462 407,35
|. Wartosci niematerialne i prawne 1219 301,72 1530612,80 280 428,18 326 363,63
Il. Rzeczowe aktywa trwate 150 795,64 340 746,02 34 681,62 72 655,27
[ll. Naleznoéci dtugoterminowe 0,00 42 335,13 0,00 9 026,87
IV. Inwestycje dtugoterminowe 230 643,42 187 500,00 53 045,86 39 979,53
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 161 998,59 67 450,26 37 258,19 14 382,03
B. Aktywa obrotowe 9409 114,72 7 208 337,59 2164 009,82 1536 991,75
l. Zapasy 6197 517,40 4833 189,91 1425 371,99 1030 552,87
Il. Naleznosci krétkoterminowe 1030 302,98 1605 401,32 236 960,21 342 310,35
I1l. Inwestycje krétkoterminowe 31 555,42 13 022,89 7 257,46 2776,79
IV. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 2 149 738,92 756 723,47 494 420,17 161 351,73
Aktywa razem 11 171 854,09 9 376 981,80 2569 423,66 1999 399,09

3.2 Bilans (pasywa) stan na 31.12.2023 r.

Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2023r. 31.12.2022r. 31.12.2023r. 31.12.2022r.

[ v | o | e | x|

Wyszczegdlnienie

A. Kapitat (fundusz) wiasny 6973 414,08 6744 240,01 1 603 821,09 1438 034,93
B. Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania 4 198 440,01 2632741,79 965 602,58 561 364,16
l. Rezerwy na zobowiazania 343 168,93 229 390,76 78 925,70 48 911,65
Il. Zobowiazania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
I1l. Zobowiazania krétkoterminowe 3211 982,59 1741 806,59 738 726,45 371 395,25
IV. Rozliczenia miedzyokresowe 643 288,49 661 544,44 147 950,43 141 057,26
Pasywa razem 11 171 854,09 9 376 981,80 ‘ 2569 423,66 ‘ 1999 399,09

RAPORT ROCZNY (1.01.2023 - 3112.2023
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3.3 Rachunek zyskow i strat (wersja porownawcza) za okres od 01.01.2023 r.
do 3112.2023 .

Za okres Za okres Za okres Za okres
Wyszczegélnienie 0d 01.01.2023r. | 0d 01.01.2022r. | od 01.01.2023r. | od 01.01.2022.

do 31.12.2023r. | do 31.12.2022r. | do 31.12.2023r. | do 31.12.2022r.

[ e | e | e | R

A. Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi,

8337 262,20 8748 825,29 1841 105,51 1866 097,58

w tym:

B. Koszty dziatalnosci operacyjnej 8 013 200,92 8961 533,78 1769 543,53 1911 467,65
l. Amortyzacja 506 708,70 217 585,72 111 895,75 46 410,37
C. Zysk (Strata) ze sprzedazy (A-B) 324 061,28 -212 708,49 71561,98 -45 370,07
D. Pozostate przychody operacyjne 227 276,49 395 936,33 50 189,14 84 452,00
E. Pozostate koszty operacyjne 30513,83 81 889,02 6 738,32 17 466,68
F. Zysk (Strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) 520 823,94 101 338,82 115012,78 21 615,25
G. Przychody finansowe 1 146,93 2 335,13 253,27 498,08
H. Koszty finansowe 264 262,56 37 353,32 58 356,72 7 967,35
I. Zysk (Strata) brutto (F+G-H) 257 708,31 66 320,63 56 909,34 14 145,99
J. Podatek dochodowy 28 534,24 -47 380,40 6 301,17 -10 106,09
(E;;gig::?:iz cs)zg\tlc)azkowe zmniejszenia zysku 0,00 0,00 0,00 0,00
L. Zysk (Strata) netto (I-J-K) 229 174,07 113 701,03 50 608,17 24 252,08

3.4 Rachunek przeptywow pienieznych (metoda posrednia) za okres od 01.01.2023 r.
do 31.12.2023 r.

Za okres Za okres Za okres Za okres
Wyszczegdlnienie od 01.01.2023r. | 0od 01.01.2022r. | od 01.01.2023 . | od 01.01.2022r.

do 31.12.2023r. | do 31.12.2022r. | do 31.12.2023r. | do 31.12.2022r.

-1120238,21 | -4439 530,43 -247 380,58 -946 938,21

A. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci
operacyjnej

!3. Przep’ry.wy.srodkow pienieznych z dziatalnosci -6 992,60 -164 513,41 154417 -35090,21
inwestycyjnej
C. Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci

. 1145 763,34 847 516,89 253 017,26 180 772,75
finansowej

G. Srodki pieniezne na koniec okresu 31 555,42 13 022,89 6 968,34 2777,74

RAPORT ROCZNY (1.01.2023 - 3112.2023
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4. INFORMACJE 0 ZASADACH PRZYJETYCH PRZY SPORZADZANIU RAPORTU.

Sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z zasadami rachunkowosci obowigzujacymi
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, okreslonymi w ustawie o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia
1994 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 351 z pdzniejszymi zmianami) i wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi.

WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE

W pozycji tej ujmuje sie nabyte przez jednostke, zaliczane do aktywéw trwatych, prawa majatkowe
nadajace sie do gospodarczego wykorzystania, o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci
dtuzszym niz rok, przeznaczone do uzywania na potrzeby jednostki.

Wartosci niematerialne i prawne wyceniono wedtug cen nabycia, pomniejszonych o odpisy amortyza-
cyjne lub umorzeniowe.

Stawki amortyzacyjne ustalone zostaty z uwzglednieniem okresu ekonomicznej uzytecznosci wartosci
niematerialnych i prawnych. Odzwierciedlajg faktyczny okres ich uzytkowania. Warto$ci niematerialne
amortyzuje sie metoda liniowga przy zastosowaniu nastepujgcych stawek:

e oprogramowanie - 50 %

e prawa autorskie - 50 %

e licencje - 50 %

e zakonczone prace rozwojowe - 50%

Wartosci niematerialne i prawne o wartosci jednostkowej do 10.000,00 zt amortyzowane s3 jednorazo-
wo. Rozpoczecie amortyzacji nastepuje nie wczesniej niz po przyjeciu wartosci niematerialnych i praw-
nych do uzywania. Poprawnos¢ stosowanych okreséw i stawek amortyzacji wartosci niematerialnych
i prawnych jest przez jednostke okresowo weryfikowana, powodujgc odpowiednig korekte dokonywa-
nych w nastepnych latach odpiséw amortyzacyjnych.

KOSZTY PRAC ROZWOJOWYCH

Spétka kapitalizuje koszty zakoriczonych prac rozwojowych prowadzonych na wtasne potrzeby, ponie-
sione przed podjeciem produkcji lub zastosowaniem technologii, jezeli spetnione s3 tacznie nastepujace
warunki:

e produkt lub technologia wytwarzania sg $ciéle ustalone, a dotyczace ich koszty prac rozwojowych
wiarygodnie okreslone,

e techniczna przydatnosc¢ produktu lub technologii zostata stwierdzona i odpowiednio udokumento-
wana i na tej podstawie jednostka podjeta decyzje o wytwarzaniu tych produktéw lub stosowaniu
technologii,

e koszty prac rozwojowych zostang pokryte, wedtug przewidywan, przychodami ze sprzedazy tych
produktow lub zastosowania technologii.

11
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Koszty prac rozwojowych wykonanych we wtasnych zakresie do czasu ich zakoriczenia i spetnienia wa-
runkéw zapisanych w art. 33 ust. 2 UoR gromadzone s3 na kontach $rodki trwate w budowie. Zakonhczo-
ne prace rozwojowe przenosi sie ze Srodkéw trwatych w budowie na konto wartosci niematerialnych
i prawnych i amortyzuje sie metodg liniowa. Zarzad Spétki okresla okres w jakim sg amortyzowane za
konczone prace rozwojowe, tak aby odzwierciedlat on faktyczny okres ich uzywania.

SRODKI TRWALE

W pozycji tej ujete zostaty rzeczowe aktywa trwate i zréwnane z nimi, o przewidywanym okresie eko-
nomicznej uzytecznosci dtuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby
jednostki.

Srodki trwate zakupione wyceniane s wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzenia.

Wartos$¢ poczatkowa srodkéw trwatych pomniejszona zostata o odpisy amortyzacyjne. Stawki amor-
tyzacyjne ustalone zostaty z uwzglednieniem okresu uzytecznosci srodkéw trwatych i odzwierciedlajg
faktyczne zuzycie Srodkéw trwatych.

W poszczegdlnych grupach stosowane sg nastepujace stawki i metody amortyzaciji:

grupa 0 10 % - am. liniowa,

grupa IV 30-60 % - am. liniowa,

grupa VIl 20 % - am. liniowa,

grupa VIII 10-20 % - am. liniowa.

Srodki trwate o wartosci jednostkowej do 10.000,00 zt amortyzowane sa jednorazowo. Rozpocze-
cie amortyzacji nastepuje nie wczesdniej niz po przyjeciu srodka trwatego do uzywania. Popraw-
nos$¢ stosowanych okreséw i stawek amortyzacji Srodkdéw trwatych jest przez jednostke okreso-
wo weryfikowana, powodujgc odpowiednig korekte dokonywanych w nastepnych latach odpiséw
amortyzacyjnych.

Srodki trwate uzywane na podstawie uméw najmu, dzierzawy, leasingu lub innej o podobnym charakte-
rze sg zaliczane do majatku jednostki.

W przypadku wystgpienia przyczyn powodujacych trwatg utrate wartosci srodkéw trwatych stosowne
odpisy aktualizujgce pomniejszajg wartos¢ bilansowg Srodkéw trwatych. Odpisy aktualizujgce spowodo-
wane trwatg utrata wartosci obciazajg pozostate koszty operacyjne.

ZAPASY

Potprodukty i produkty w toku na dzien bilansowy wyceniono w wysokosci bezposrednich kosztéw wy-
tworzenia oraz uzasadnionej czesci kosztéw posrednich.

Przy wycenie produktéw gotowych uwzglednia sie art. 34 ust. 3 ustawy o rachunkowosci dotyczacy
produktow wielokrotnej sprzedazy.
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ROZRACHUNKI

B Naleznosci
Na dzien bilansowy naleznosci wycenia sie w kwocie wymaganej zaptaty, z zachowaniem ostroznosci.

Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci zaliczono do pozostatych kosztédw operacyjnych i kosztow fi-
nansowych, w zalezno$ci od rodzaju naleznosci, ktérej odpis dotyczyt.

B Zobowiazania

Za zobowiagzania uznaje sie wynikajacy z przesztych zdarzen obowigzek wykonania swiadczenh o wiary-
godnie okreslonej wartosci, ktére spowodujg wykorzystanie juz posiadanych lub przysztych aktywéw
Spotki.

Na dzien powstania, zobowigzania wycenia sie wedtug wartosci nominalnej. Na dzien bilansowy, zobo-
wigzania wycenia sie w kwocie wymagajacej zaptaty.
B Zobowiazania finansowe

Zobowiazania finansowe wycenia sie w skorygowanej ceny nabycia, wyliczonej przy zastosowaniu me-
tody efektywnej stopy procentowe;.

SRODKI PIENIEZNE

Wycenia sie wedtug wartosci nominalne;j.

ROZNICE KURSOWE

Woyrazone w walutach obcych operacje gospodarcze ujmuje sie w ksiegach rachunkowych na dzien ich

przeprowadzenia odpowiednio po kursie:

e Kupna lub sprzedazy walut stosowanych przez bank, z ktérego ustug korzysta Spétka - w przypadku
operacji sprzedazy lub kupna walut oraz operacji zaptaty naleznosci lub zobowigzan,

e Srednim ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien, chyba ze w zgtosze-
niu celnym lub w innym wigzacym jednostke dokumencie ustalony zostat inny kurs - w przypadku
pozostatych operaciji.

Na dzien bilansowy wycenione zostaty wyrazone w walutach obcych:
e sktadniki aktywow - po kursie ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien,

o sktadniki pasywoéw - po kursie ustalonym dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien.

Réznice kursowe, dotyczace pozostatych aktywow i pasywow wyrazonych w walutach obcych, powstate
na dzieh wyceny oraz przy zaptacie naleznosci i zobowigzan w walutach obcych, zalicza sie odpowiednio
do przychodéw lub kosztéw finansowych. W uzasadnionych przypadkach réznice kursowe zalicza sie
do ceny nabycia lub kosztu wytworzenia Srodkéw trwatych, srodkéw trwatych w budowie lub wartosci
niematerialnych i prawnych.
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REZERWY

Rezerwy sa to zobowigzania, ktérych termin wymagalnosci lub kwota nie sg pewne. Tworzy sie je na
pewne lub prawdopodobne przyszte zobowigzania w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych, kosz-
téw finansowych, strat nadzwyczajnych, zaleznie od okolicznosci z ktérymi przyszte zobowigzania sie
wigza.

ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE - POZABILANSOWE

Za zobowigzania warunkowe Spétka uznaje potencjalny przyszty obowiazek wykonania $wiadczen, kto-
rych powstanie jest uzaleznione od zaistnienia okreslonych zdarzen.

ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE

Rozliczenia miedzyokresowe czynne obejmuja rozliczenia:

e krétkoterminowe, ktére dotyczg przysztych okreséw sprawozdawczych i trwajg nie dtuzej niz 12
miesiecy od dnia bilansowego.

e dtugoterminowe, ktére dotyczg przysztych okreséw sprawozdawczych i trwaja dtuzej niz 12 miesiecy
od dnia bilansowego.

Rozliczenia miedzyokresowe bierne oraz rozliczenia miedzyokresowe przychodéw Spoétki obejmuja
w szczegdlnosci:

e réwnowartos$¢ otrzymanych lub naleznych od kontrahentéw srodkéw udokumentowanych fakturami
VAT z tytutu swiadczen, ktérych wykonanie nastapi w nastepnych okresach sprawozdawczych,

e dotacje otrzymane na finasowanie nabycia lub wytworzenia srodkéw trwatych lub prac badawczo-
-rozwojowych rozliczane réwnolegle do odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych tych sktadni-
kéw majatku,

e pozostate dotacje rozliczane rownolegle do kosztu wtasnego realizowanych projektéw.

Na RMK i RMP Spétka ujmuje rezerwy wynikajace z kalkulacji stopnia zaawansowania kontraktéw dtu-
goterminowych z tytutu tworzenia gier komputerowych na dzien bilansowy.

Odpisy czynnych i biernych rozliczert miedzyokresowych kosztéw nastepujg stosownie do uptywu czasu
lub wielkosci $wiadczeh.

KAPITAL WEASNY

Na dzien bilansowy kapitat zaktadowy wykazuje sie w wysokosci okreslonej w statucie Spoétki i wpisanej
w KRS.

Kapitat zapasowy Spétki tworzony jest z agio. Przeznaczenie kapitatu zapasowego okresla umowa Spoétki.
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RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH, PRZYCHODY, KOSZTY, WYNIK FINANSOWY
Rachunek przeptywéw pienieznych jest sporzadzany metoda posrednia.

Rachunek zyskéw i strat Spétka sporzadza wedtug wariantu poréwnawczego.

B Przychody i zyski

Za przychody i zyski Spétka uznaje uprawdopodobnione powstanie w okresie sprawozdawczym korzy-
$ci ekonomicznych, o wiarygodnie okre$lonej wartosci, w formie zwiekszenia wartosci aktywéw, albo
zmniejszenia wartos$ci zobowigzan, ktére doprowadza do wzrostu kapitatu wtasnego lub zmniejszenia
jego niedoboru w inny sposdéb niz wniesienie wktadéw przez udziatowcow lub wiascicieli.

B Koszty i straty

Przez koszty i straty jednostka rozumie uprawdopodobnione zmniejszenia w okresie sprawozdaw-
czym korzysci ekonomicznych, o wiarygodnie okreslonej wartosci, w formie zmniejszenia wartosci
aktywow, albo zwiekszenia wartosci zobowigzan i rezerw, ktore doprowadza do zmniejszenia kapita-
tu wtasnego lub zwiekszenia jego niedoboru w inny sposdéb niz wycofanie srodkéw przez udziatow-
céw lub wtascicieli.

B Wynik finansowy

Na wynik finansowy netto sktadajg sie:

e wynik dziatalnosci operacyjnej, w tym z tytutu pozostatych przychodéw i kosztéw operacyjnych (po-
$rednio zwigzanych z dziatalnoscig operacyjng jednostki),

e wynik operacji finansowych,

e obowigzkowe obcigzenia wyniku finansowego z tytutu podatku dochodowego, ktérego podatnikiem
jest jednostka, i ptatnosci z nim zréwnanych, na podstawie odrebnych przepiséw.

PODATEK DOCHODOWY

Na dzien sporzadzenia raportu zostat naliczony podatek dochodowych zgodnie z Ustawg o podatku
dochodowym od oséb prawnych. Spétka nalicza zaliczki na poczet podatku CIT kwartalnie.

ZMIANY ZASAD RACHUNKOWOSCI

Przyjete przez Spoétke zasady rachunkowosci stosowane byty w sposéb ciagty i sg zgodne z zasadami
rachunkowosci stosowanymi w poprzednim okresie sprawozdawczym.
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5. OPIS ORGANIZACJI GRUPY KAPITALOWE) SPOLKI.

W dniu 07.09.2020 r. Simteract S.A. kupita 150 udziatéw, ktére stanowig 100% kapitatu zaktadowego
w Coddee Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie za kwote 7 500,00 z1, co daje 50 zt za jeden udziat.

Transakcje pomiedzy spétkami w 2022 i 2023 r.

e w2022 r. miaty miejsce transakcje wynajmu biura na rzecz Spotki Coddee Sp. z 0.0. 0 tacznej wartosci
700 zt netto.

e w2023 r. miaty miejsce transakcje wynajmu biura na rzecz Spé6tki Coddee Sp. z 0.0. 0 tacznej wartosci
1200 zt netto.

Najwazniejsze dane finansowe Coddee Sp. z 0.0. na dzien 31.12.2023 r.:

e suma suma aktywow: 4 436,81 zt

o kapitaty wtasne: -40 791,96 zt

e zobowigzania: 45 228,77 zt

e aktywa trwate: 0,00 zt

e S$rodki pieniezne: 4 198,81 zt

e przychody ze sprzedazy w okresie 01.01.2023 - 31.12.2023: 3 000,00 zt
e zysk/strata netto w okresie 01.01.2023 - 31.12.2023: -5 009,69zt

e Srednioroczne zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty: O etatéw

Zgodnie z art. 58. Ustawy o rachunkowosci, Spétka (jednostka dominujaca) nie sporzadza skonsolidowa-
nego sprawozdania finansowego w zwigzku z zapisem w ustawie: ,Konsolidacjag mozna nie obejmowac
jednostki zaleznej, jezeli dane finansowe tej jednostki sg nieistotne dla realizacji obowigzku okre$lonego
w art. 4 zasady rachunkowosci jednostki, ust. 1.".

Prog istotnosci przyjety przez Zarzad Simteract S.A. wynosi 1% sumy bilansowej co stanowi kwote
111 719,91 zt na 31.12.2023 r. W zwiazku z tym suma aktywdéw Coddee Sp. z 0.0. na dziet 31.12.2023 r.
znajduje sie ponizej progu istotnosci i z punktu widzenia w art. 4, ust. 1 ustawy o rachunkowosci dane
finansowe Coddee Sp. z 0.0. s3 nieistotne.
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6. OSWIADCZENIE ZARZADU W SPRAWIE RZETELNOSCI SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO.

Niniejszym oswiadczam, ze wedle mojej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane po-
réwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Emitenta lub standardami uzna-
wanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkows i finansowa Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z dziatalnosci Emiten-
ta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

Zarzad Spotki:

Signature Not Verified ~ -
Dokument podpisany %;Zz Marcin Jaskiewicz
Prezes Zarzadu Marcin Jaskiewicz .......... Data: 2024.05.27 13:07310 CEST . .............

7. OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE WYBORU BIEGLEGO REWIDENTA
DO BADANIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO.

Niniejszym o$wiadczam, iz wybér firmy audytorskiej przeprowadzajacej badanie rocznego sprawozda-
nia finansowego przeprowadzony zostat zgodnie z przepisami, w tym dotyczacymi wyboru i procedury
wyboru firmy audytorskiej, a takze iz firma audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujgcego bada-
nie spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania rocznego
sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami, standardami wykonywania zawodu
i zasadami etyki zawodowej.

Zarzad Spotki:

Data: 2024.05.27 13: 0 CEST

Signature Not Verifie_d;;
Dokument podpisany@%r’lz Marcin Jaskiewicz
5
Prezes Zarzadu Marcin JASKIEWICZ ....c.ueeeveeeivieeieecieeeeree e et evee e
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8. ZASADY tADU KORPORACYJNEGO STOSOWANE PRZEZ EMITENTA.

W dniu 15 kwietnia 2024 r. Zarzad Simteract S.A. przekazat raportem EBI nr 3/2024 do publicznej
wiadomosci informacje dotyczace zakresu stosowanych przez Spétke zasad tadu korporacyjnego okre-
$lonych w zbiorze ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect”. Od dnia przekazania powyz-
szej informacji do wiadomosci publicznej nie miaty miejsca zadne zmiany w zakresie stosowanych przez
Spétke zasad tadu korporacyjnego.

Spétka przyjmuje model biznesowy i strategie biznesowa, ktére powinny braé¢ pod uwage oczekiwania
akcjonariuszy oraz wychodzi¢ naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym takze - w zakresie odpowied-
nim do rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci - uwzglednia¢ kwestie ESG.

Spétka prowadzi przejrzysts i rzetelng polityke informacyjng oraz dba o systematyczng, nalezytg komu-
nikacje z inwestorami i analitykami.

Rada nadzorcza i zarzad majg decydujgce znaczenie dla prawidtowego funkcjonowania spétki, jej dtu-
goterminowego rozwoju, osiggania strategicznych celdéw i uzyskiwania satysfakcjonujacych wynikéw.
Majac na uwadze dbato$¢ o najwyzsze standardy w zakresie zarzadzania spotkg i sprawowania nad nig
nadzoru, osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej daza
do zapewnienia wszechstronnosci i réznorodnosci tych organdéw, miedzy innymi pod wzgledem wy-
ksztatcenia, specjalistycznej wiedzy, doswiadczenia zawodowego i ptci, tak by w sktad zarzadu i rady
nadzorczej powotywane byty osoby posiadajgce kwalifikacje, kompetencje i do$wiadczenie niezbedne
do prawidtowego wywigzywania sie przez te organy z ich obowigzkéw i zadan.

Zachowujac niezaleznos¢ opinii i osagdéw, cztonkowie zarzadu i cztonkowie rady nadzorczej powinni
dziata¢ w interesie spotki.

Skuteczne, odpowiednie do wielkosci spétki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci rozwigzania
w zakresie kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodno$ci dziatalnosci z prawem oraz
audytu wewnetrznego stanowig nieodzowne narzedzia faktycznego sprawowania nadzoru nad spotka.

B Zasady tadu korporacyjnego stosowanego przez Emitenta.

TAK /

ZASADA NIE / KOMENTARZ
NIE DOTYCZY

Oprocz realizowania obowigzkéw informacyjnych okreslonych we wtasciwych przepisach prawa i regulacjach al-
1 ternatywnego systemu obrotu spétka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej formie i wyodrebnio-
nym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

podstawowe informacje o spétce, opis jej dziatalnosci, a takze informacije

1.1 na temat posiadanych spétek zaleznych i przedmiocie ich dziatalnosci;

TAK
krétki opis modelu biznesowego oraz przyjetej strategii biznesowej,

1.2 z uwzglednieniem zawartych w strategii obszaréw z zakresu ESG;

TAK

date wprowadzenia akcji spétki do alternatywnego systemu obrotu na ryn-
1.3. ku NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie wczesniejsze nazwy spotki, TAK
jezeli od daty debiutu firma spétki ulegta zmianie;

sktad zarzadu i rady nadzorczej sp6tki oraz zyciorysy zawodowe oséb

1.4. wchodzacych w sktad tych organdw;

TAK

RAPORT ROCZNY (1.01.2023 - 3112.2023
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1.5.

informacje o spetnianiu przez kazdego z cztonkéw rady nadzorczej kry-
teridw niezaleznosci, o ktérych mowa w pkt 3, w tym o rzeczywistych
i istotnych powiazaniach z akcjonariuszem dysponujacym akcjami re-
prezentujacymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgro-
madzeniu spotki;

TAK

1.6.

dokumenty korporacyjne spoétki;

TAK

1.7.

udostepniane interesariuszom materiaty informacyjne na temat spétki,
przyjetej strategii i jej realizacji;

TAK

1.8.

wybrane dane finansowe i opublikowane prognozy;

TAK

Przy czym Spétka nie
publikowata prognoz
finansowych.

1.9.

aktualng strukture akcjonariatu, ze wskazaniem akcjonariuszy posiada-
jacych co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spotce;

TAK

1.10.

dokumenty informacyjne spotki, prospekty wraz z suplementami oraz
inne dokumenty bedace podstawg oferty publicznej akcji lub wprowa-
dzenia akgcji do alternatywnego systemu obrotu;

TAK

1.11.

raporty biezace i okresowe opublikowane przez spétke w ciagu ostat-
nich 5 lat;

TAK

1.12.

kalendarium publikacji raportéw finansowych, publicznie dostepnych
spotkan z inwestorami, analitykami i mediami oraz innych wydarzen
istotnych z punktu widzenia inwestorow;

TAK

1.13.

sekcje pytan zadawanych spétce zaréwno przez akcjonariuszy, jak
i osoby niebedace akcjonariuszami, wraz z odpowiedziami udzielonymi
przez spotke;

TAK

1.14

informacje na temat podmiotu, z ktérym spétka podpisata umowe
o $wiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy;

TAK

1.15.

publikowane w ostatnim raporcie rocznym os$wiadczenie o stosowa-
niu przez spotke zasad tadu korporacyjnego zawartych w niniejszym
dokumencie;

TAK

1.16.

dane kontaktowe do oséb odpowiedzialnych w spétce za komunikacje
z inwestorami, ze wskazaniem dedykowanego adresu e-mail lub nume-
ru telefonu.

TAK

Zakres aktywnosci zawodowej oséb wchodzacych w sktad zarzadu
lub rady nadzorczej powinien zapewnic sprawne i wydajne zarzadza-
nie spbétka oraz sprawowanie efektywnego nadzoru w zakresie reali-
zacji celdw strategicznych i osigganych wynikow.

TAK

Co najmniej dwdch cztonkdw rady nadzorczej powinno spetniaé kry-
teria niezaleznosci wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 .
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicz-
nym, a takze wykazywac¢ sie brakiem rzeczywistych i istotnych po-
wigzan z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby
gtosow w spétce.

TAK

Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien unikaé¢ podejmo-
wania aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktéra mogtaby
prowadzi¢ do powstawania konfliktu intereséw lub wptywacé nega-
tywnie na jego reputacje jako cztonka organu spétki. O zaistniatym
konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania cztonek zarzadu
lub rady nadzorczej niezwtocznie informuje pozostatych cztonkéw
wtasciwego organu spoétki oraz nie bierze udziatu w dyskusji i gto-
sowaniu nad uchwatg w sprawie, w ktérej w stosunku do jego osoby
moze wystgpic¢ konflikt intereséw.

TAK
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Spotka zapewnia rozwigzania w zakresie kontroli wewnetrznej, za-
rzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem dotyczacym sporzadzania spra-
wozdan finansowych, oraz w zakresie nadzoru zgodno$ci dziatalnosci
z prawem, a takze funkcje audytu wewnetrznego. Rozwigzania przyje-
te przez spotke w tym zakresie powinny by¢ dostosowane do wielkosci
spotki oraz rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci, jak réwniez do po-
ziomu ryzyka zwigzanego z jej prowadzeniem.

TAK

Rada nadzorcza w ramach przystugujacych jej uprawnien monitoruje
proces sporzadzania sprawozdan finansowych. W tym celu rada nad-
zorcza co najmniej zapoznaje sie z harmonogramem prac koniecznych
dla sporzadzenia sprawozdania finansowego zgodnie z obowiazujacy-
mi przepisami i omawia ten harmonogram z zarzadem spotki, a takze
utrzymuje komunikacje z biegtym rewidentem wybranym do badania
sprawozdania finansowego.

TAK

Rada nadzorcza zapoznaje sie z porzadkiem obrad walnego zgroma-
dzenia oraz opiniuje materiaty, ktére majg by¢ przedstawione przez
spotke walnemu zgromadzeniu.

TAK

Zarzad spétki, zwotujac walne zgromadzenie, dokonuje wyboru terminu,
miejsca i formy walnego zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat w obra-
dach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

W przypadku otrzymania przez zarzad informacji o zwotaniu walnego
zgromadzenia na podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spétek handlo-
wych zarzad niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest zobo-
wigzany w zwigzku z organizacja i przeprowadzeniem walnego zgro-
madzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez w przypadku zwotania
walnego zgromadzenia na podstawie upowaznienia wydanego przez
sad rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spétek handlowych.

TAK

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia, w miejscu obrad lub za posrednictwem srodkéw dwu-
stronnej komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym, w sktadzie
umozliwiajacym udzielenie merytorycznych odpowiedzi na pytania za-
dawane w trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11

Zaden akcjonariusz nie powinien by¢ uprzywilejowany w stosunku
do pozostatych akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych przez
spotke z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi powigzanymi.

TAK

12

Przed zawarciem przez spoétke istotnej umowy z akcjonariuszem posia-
dajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spdtce lub podmiotem
z nim powigzanym zarzad zwraca sie do rady nadzorczej o wyrazenie
zgody na taka transakcje. Rada nadzorcza przed wyrazeniem zgody
dokonuje oceny wptywu takiej transakcji na interes spétki, zwracajac
uwage, aby interesy réznych grup akcjonariuszy nie przewazyty nad
interesem spétki. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja transakcje
typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzo-
nej dziatalnosci operacyjnej przez spétke z podmiotami wchodzacymi
w sktad grupy kapitatowej spoétki, ktore sa objete konsolidacja. W przy-
padku gdy decyzje w sprawie zawarcia przez spotke istotnej umowy
z podmiotem powigzanym podejmuje walne zgromadzenie, przed pod-
jeciem takiej decyzji spétka zapewnia wszystkim akcjonariuszom do-
step do informacji niezbednych do dokonania oceny wptywu tej trans-
akcji na interes spoétki.

TAK

13

W przypadku zgtoszenia przez inwestora zadania udzielenia informacji na
temat spétki, spétka udziela odpowiedzi nie pdzniej niz w terminie 14 dni.

TAK

14

W przypadku naruszenia przez emitenta obowigzku informacyjnego
okreslonego w Zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Syste-
mu Obrotu emitent powinien niezwtocznie opublikowac, w trybie wta-
sciwym dla przekazywania raportéw biezacych na rynku NewConnect,
informacje wyjasniajaca zaistniata sytuacje.

TAK
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9. ZALACZNIKI.

Zatacznik nr 1
Sprawozdanie finansowe Simteract S.A. za rok obrotowy od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Zatacznik nr 2
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Simteract S.A. za rok obrotowy od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.

Zatacznik nr 3
Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego Simteract S.A. za rok obrotowy od
01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.
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