Zyciorys zawodowy Pana Hubert Drabik

a) Imie, nazwisko, zajmowane stanowisko lub funkcje pelnione w ramach emitenta oraz

termin uptywu kadencji, na jaka dana osoba zostala powotana:

imie i nazwisko: Hubert Drabik
zajmowane stanowisko: Cztonek Rady Nadzorczej
inne funkcje petnione w ramach Emitenta: brak

termin uptywu kadencji: 31.12.2027

b) Opis kwalifikacji i doSwiadczenia zawodowego:

Inwestor i przedsiebiorca. Ukonczyt prestizowe studia Executive MBA realizowane przez The
London School of Economics and Political Science. Swoje bogate doswiadczenie biznesowe
zdobywal pracujac i wspotpracujagc z najwiekszymi miedzynarodowymi koncernami
dziatajagcymi na terenie calego $wiata. Piastowal w tym czasie wysokie stanowiska
menedzerskie zarzadzajac projektami o zasiegu globalnym m.in. dla Mars Inc., Coca-Cola, HBO,
Sony. Cztonek Rad Nadzorczych w spo6tkach sektora energetycznego. Fundator organizacji NGO
m.in. fundacji World Forum, fundacji Regina Purpurea oraz Instytut Partnerstwa Publiczno
Prywatnego.

Ma na koncie wiele udanych projektéw biznesowych w zakresie nowych technologii oraz
tworzenia firm innowacyjnych. Ostatnio inwestuje i rozwija projekty w branzy dobr
luksusowych. Jest wysokiej klasy specjalistg i praktykiem w dziedzinie tworzenia skutecznych
strategii rynkowych ze szczegdlnym uwzglednieniem efektywnego zarzadzania strategicznego i
skutecznego zarzadzania marketingowego. Ekspert i prelegent wystepujacy na konferencjach na

catym Swiecie.

c) Wskazanie dzialalno$ci wykonywanej przez dang osobe poza emitentem, gdy

dzialalno$¢ ta ma istotne znaczenie dla emitenta:

Gama - Holding Sp. z 0.0. / Wspélnik / Prezes Zarzadu

d) Wskazanie wszystkich spétek prawa handlowego, w ktérych, w oKkresie co najmniej
ostatnich trzech lat, dana osoba byla czlonkiem organéw zarzadzajacych lub
nadzorczych albo wspdlnikiem, ze wskazaniem, czy dana osoba nadal pelni funkcje

w organach lub jest nadal wspélnikiem:



Gama Holding Sp. z 0.0. / Prezes Zarzadu / wspo6lnik

Gama Work Pro Sp. z 0.0. / Prezes Zarzadu / wspo6lnik

Gama Work Services Sp. z 0.0./ wspolnik

Employ House Sp. z 0.0. / Prezes Zarzadu / wspélnik

Employ House S.A. / Prezes Zarzadu / wspo6lnik

Raven Technology Sp. z 0.0. / wspo6lnik

Carat & Co. Sp. z 0.0. / Prezes Zarzadu / wspo6lnik

Ventus S.A. / Przewodniczacy Rady Nadzorczej

POWERBANK Sp. z 0.0. / wspdlnik

FUNDAC]JA MAI FRYKOWSKIE] "HERE I AM" / Cztonek Rady Fundacji
NOOVEX Sp. z 0.0. / Cztonek Zarzadu / wspélnik

POLSKO-IZRAELSKA IZBA GOSPODARCZA / Wiceprezes Zarzadu
SKYMASTER MEDIA Sp. z 0.0. / wspdlnik

SKYMASTER MEDIA Sp. z 0.0. S.K. / wspdlnik

AF DYSTRYBUCIJA Sp. z 0.0. / Prezes Zarzadu

INSTYTUT PARTNERSTWA PUBLICZNO-PRYWATNEGO / Prezes Zarzadu
FUNDACJA REGINA PURPUREA FUNDUS / Prezes Zarzadu

EUROPEJSKIE STOWARZYSZENIE ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI / Prezes Zarzadu

e) Informacje na temat czy w okresie ostatnich pieciu lat dana osoba zostala skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa, o ktorych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu
spétek handlowych lub przestepstwa okreslone w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie
lub ustawie z dnia 26 paZdziernika 2000 r. o gieldach towarowych, albo za analogiczne
przestepstwa w rozumieniu przepisow prawa obcego, oraz wskazanie, czy w okresie
ostatnich pieciu lat osoba taka otrzymala sadowy zakaz dzialania jako czlonek

organdéw zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego:

W okresie ostatnich pieciu lat Pan Hubert Drabik nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem
za przestepstwa, o ktéorych mowa w art. 18 § 2 Kodeksu spotek handlowych lub przestepstwa
okreslone w Ustawie o obrocie, Ustawie o ofercie lub ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r.
o gietdach towarowych oraz za analogiczne przestepstwa w rozumieniu przepiséw prawa

obcego.

W okresie ostatnich pieciu lat Pan Hubert Drabik nie otrzymat sgdowego zakazu dziatania jako
cztonek organéw zarzadzajacych lub nadzorczych w spétkach prawa handlowego

za przestepstwo oszustwa.



Szczegoly  wszystkich  przypadkéw upadlosci, restrukturyzacji, zarzadu
komisarycznego lub likwidacji, w okresie co najmniej ostatnich pieciu lat, w
odniesieniu do podmiotéw, w ktérych dana osoba pelnila funkcje cztonka organu

zarzadzajacego lub nadzorczego:

W okresie ostatnich pieciu lat nie miala miejsca upadto$¢, restrukturyzacja, zarzad

komisaryczny lub likwidacja podmiotu, w ktérym Pan Hubert Drabik peinit funkcje cztonka

organu zarzadzajacego lub nadzorczego.

g)

Informacje, czy dana osoba prowadzi dzialalno$¢, ktora jest konkurencyjna w
stosunku do dzialalnos$ci emitenta, oraz czy jest wspdlnikiem konkurencyjnej spotki
cywilnej lub osobowej albo czlonkiem organu spétki kapitalowej lub czlonkiem

organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawnej:

Pan Hubert Drabik nie prowadzi konkurencyjnej dziatalno$ci w stosunku do dziatalnosci

Emitenta, ani nie jest wspoélnikiem konkurencyjnej sp6tki cywilnej lub osobowej albo cztonkiem

organu spoétki kapitatowej lub cztonkiem organu jakiejkolwiek konkurencyjnej osoby prawne;j.

h)

Informacje, czy dana osoba figuruje w rejestrze dluznikéw niewyptacalnych,
prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze

Sadowym:

Pan Hubert Drabik nie figuruje w rejestrze dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym na

podstawie ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym.



