STATUT SPOtKI AKCYINEJ
Firma
$1
1. Firma Spdtki brzmi: SimFabric Spotka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac skrotu: SimFabric S.A.
3. Spdétka moze uzywac firmy rowniez tqgcznie z wyrdzniajgcym jq znakiem.

Siedziba
$2
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

Obszar i zakres dziatania
$3
1. Spdtka moze dziatac na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2. Spétka moze tworzyc¢ oddziaty, filie i zaktady w kraju i za granicq, przystepowac do innych spotek, spotdzielni oraz
organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac akcje i udziaty w innych spdtkach.

Czas trwania Spoftki
§4

Czas trwania Spoftki jest nieograniczony.

Przedmiot dziatalnosci Spoftki
$5
1. Przedmiot dziatalnosci Spotki obejmuje:

1) PKD 58.21.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (przedmiot przewazajqcej dziatalnosci),
2) PKD 18.11.Z Drukowanie gazet,

3) PKD 18.13.Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku,

4) PKD 18.20.Z Reprodukcja zapisanych nosnikow informacji,

5) PKD 32.40.Z Produkcja gier i zabawek,

6) PKD 46.51.Z Sprzedaz hurtowa komputerdw, urzqdzer peryferyjnych i oprogramowania,

7) PKD 47.41.Z Sprzedaz detaliczna komputerdw, urzqdzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

8) PKD 47.65.Z Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

9) PKD 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet,

10) PKD 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowq, straganami i targowiskami,
11) PKD 58.13.Z Wydawanie gazet,

12) PKD 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow,

13) PKD 58.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,

14) PKD 58.29.Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,

15) PKD 59.12.Z Dziatalnos¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi,
16) PKD 62.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem,

17) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnosc,
18) PKD 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych,

19) PKD 73.12.B Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,

20) PKD 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet),
21) PKD 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach,



22) PKD 77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac chronionych prawem
autorskim,

23) PKD 62.02.Z Dziatalnos¢ zwiqzana z doradztwem w zakresie informatyki,

24) PKD 62.03.Z Dziatalnos¢ zwiqzana z zarzqdzaniem urzqdzeniami informatycznymi,

25) PKD 62.09.Z Pozostata dziatalnosc¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych,

26) PKD 82.30.Z Dziatalnos¢ zwiqzana z organizacjq targow, wystaw i kongresow,

27) PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

28) PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych,

29) PKD 71.12.Z Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzZej przedmiotu dziatalnosci Spotki
wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wtasciwego organu paristwa, prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastqpic po
uzyskaniu zezwolenia, licencji lub koncesji.

Kapitat zaktadowy
$6

1. Kapitat zaktadowy wynosi 1.093.750,00 zt (milion dziewiecdziesigt trzy tysigce siedemset piecdziesigt ztotych) i dzieli
sie na 10.937.500 (dziesie¢ milionéw dziewieclset trzydziesci siedem tysiecy piecset) akcji na okaziciela o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:
a) 5.625.000 (pie¢ milionéw szesc¢set dwadziescia piec tysiecy) akcji na okaziciela serii A,
b) 625.000 (szes¢set dwadziescia piec tysiecy) akcji na okaziciela serii B,
c) 4.687.500 (cztery miliony szescset osiemdziesigt siedem tysiecy piecset) akcji na okaziciela serii C.
2. Akcje serii A zostaty pokryte i optacone w catosci przed zarejestrowaniem Spotki zas akcje serii B i C zostaty pokryte i
opfacone w catosci przed zarejestrowaniem podwyzZszenia kapitatu zaktadowego.

Kapitat docelowy
$7

1. Zarzqd jest upowazniony do dokonania jednego albo wiekszej liczby podwyzZszen kapitatu zaktadowego Spotki, tgcznie
o kwote nie wiekszq niz 468.750,00 zt (czterysta szesédziesiqt osiem tysiecy siedemset piecdziesigt ztotych 00/100).
Upowaznienie, o ktdrym mowa w zdaniu poprzednim, jest udzielone na okres trzech lat, poczgwszy od dnia wpisania
upowaznienia do wtasciwego rejestru. W ramach upowaznienia, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym, Zarzqd jest
upowazniony do emitowania warrantdow subskrypcyjnych z terminem wykonania prawa zapisu uptywajgcym nie pozniej
niz w trzy lata od dnia wpisania upowaznienia do rejestru.
2. W oparciu o upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1, Zarzqd moze przyznac akcje zarowno w zamian za wktady
pieniezne, jak i réwniez niepieniezne.
3. Uchwatq Zarzqdu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji oraz przyznania akcji w zamian za wktady niepieniezne
podjeta w oparciu o upowaznienie, o ktdrym mowa w ust. 1, wymaga zgody Rady Nadzorczej.
4. Przy podwyzZszeniu kapitatu zaktadowego lub emisji warrantdw subskrypcyjnych w oparciu o upowaznienie, o ktérym
mowa w ust. 1, Zarzqd, za zgodq Rady Nadzorczej, ma prawo pozbawic prawa poboru akcji w catosci lub w czesci.

Akcje
$8
1. Akcje Spotki sq akcjami zwyktymi na okaziciela i nie podlegajq zamianie na akcje imienne.
2. Jedna akcja daje prawo do jednego gfosu na Walnym Zgromadzeniu.
3. (uchylony).

Podwyiszanie i obnizenie kapitatu zaktadowego
$9

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzZszany lub obnizany na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.



2. Podwyziszenie kapitatu zaktadowego mozZe nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji na okaziciela albo podwyzZszenia
wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzZszony rowniez przez przeniesienie do
niego z kapitatu zapasowego lub funduszu rezerwowego srodkéw okreslonych uchwatq Walnego Zgromadzenia.

3. W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejng literg alfabetu.

4. Kapitat zaktadowy moze byc obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez umorzenie czesci akcji.
5. Spétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

6. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie wymagajq wiekszosci % gtosow, chyba ze
przepisy Kodeksu spotek handlowych przewidujg warunki surowsze.

Umorzenie akcji
§10

1. Akcje mogq byc¢ umarzane za zgodq akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne).
Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.
2. Z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystqpic¢ do Zarzqdu akcjonariusz. W takim przypadku Zarzgd
zaproponuje w porzqdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia podjecie uchwaty o umorzeniu akcji.
3. Umorzenie akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwatq Walnego Zgromadzenia, ktéra powinna okresla¢ w
szczegolnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji
umorzonych bqdz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.
4. Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki.

Organy Spotki

§11
Organami Spotki sq:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzqd.

§12

Walne Zgromadzenie

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd nie pdzniej niz w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.

3. Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywajq sie w siedzibie Spotki, w Horndwku lub w innym miejscu
oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu lub, w przypadku gdy Spotka stanie sie spotkq publiczng, w siedzibie spotki
prowadzqcej gietde.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd dla rozpatrzenia spraw wymagajqgcych niezwfocznego
postanowienia, z wtasnej inicjatywy, na zqdanie Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy przedstawiajgcych przynajmniej
1/20 (jedng dwudziestq) czes¢ kapitatu zaktadowego. Jezeli Zarzqd nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
terminie okreslonym w ust. 2, do zwofania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada Nadzorcza.

5. (uchylony)

6. W przypadku gdy Spdtka stanie sie spotkg publiczng Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie zamieszczone
na stronie internetowej spotki, ktore powinno by¢ dokonane najpdzZniej na 26 dni przed terminem Walnego
Zgromad_zenia.

$13
1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnika.



2. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzqgdkiem obrad, chyba ze na
Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caty kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego
powziecia uchwaty.

3. Rada Nadzorcza, jak réwniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestq)
kapitatu zaktadowego mogq zqdac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzqdku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zgdanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzgdowi nie péZzniej niz na 14 (czternascie), a w przypadku, gdy
Spotka stanie sie spotkg publiczng, nie pdzniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem
zgromadzenia. Zgdanie powinno zawierac uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu
porzqdku obrad. Zgdanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej.

4. Zarzqd jest obowiqgzany niezwfocznie nie pdZniej niz na 18 (osiemnascie) dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromad_zenia, ogfosi¢ zmiany w porzqdku obrad, wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej.
Ogftoszenie nastepuje w sposob wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

5. Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spotek handlowych uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajq:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy,

2) podziat zyskow lub pokrycie strat, wysokosci odpisow na kapitat zapasowy i inne fundusze, okreslenie daty ustalenia
prawa do dywidendy, wysokosci dywidendy i terminie wyptaty dywidendy,

3) udzielanie absolutorium czfonkom organdw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

4) podejmowanie postanowien dotyczqcych roszczen o naprawienie szkody, wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spotki,
sprawowaniu zarzqdu albo nadzoru,

5) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

6) likwidacja Spétki i wyznaczanie likwidatora,

7) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeristwa oraz warrantow subskrypcyjnych wskazanych w art. 453 §
2 Kodeksu spotek handlowych,

8) nabycie akcji wtasnych Spotki w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych oraz
upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w art. 361 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych,

9) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji,

10) zmiana Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu zaktadowego,

11) okreslenie dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy
(dnia dywidendy),

12) zawarcie umowy o zarzqdzanie spétkq zalezng,

13) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

14) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

15) (uchylony),

16) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

17) zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej,

18) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu oraz rozstrzyganie spraw
wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzqd i Rade Nadzorczq,

19) przyjecie Polityki wynagrodzen Cztonkow Zarzqdu oraz Cztonkow Rady Nadzorczej oraz jej ewentualnych zmian;
20) zaopiniowanie albo przeprowadzenie dyskusji nad sprawozdaniem Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach, o ktorym
mowa w art. 90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

6. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, ustepie 5, punkty 7 i 9 zapadajq
wiekszoscig % gtosow, chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych przewidujq warunki surowsze.



7. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci czy uzytkowaniu wieczystym
albo ich obcigzenia w szczegdlnosci ograniczonym prawem rzeczowym nie wymaga zgody Walnego Zgromad_zenia.

8. Do powziecia uchwat o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki oraz o potqczeniu Spétki wymagana jest
wiekszos¢ 2/3 gtosow. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpic bez wykupu akcji, jezeli uchwata
Walnego Zgromadzenia dotyczgca tej zmiany powzieta zostanie wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci 0séb
reprezentujgcych co najmniej pofowe kapitatu zaktadowego.

9. Uchwaty mozna powzigc takze bez formalnego zwoftania, jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z
obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia ani co do postawienia poszczegdlnych spraw na
porzqgdku obrad.

10. Jezeli przepisy Kodeksu spdtek handlowych lub Statutu nie stanowiq inaczej, Walne Zgromadzenie jest wazne i moze
podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

11. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sq podejmowane bezwzglednq wiekszosciq gtoséw, chyba Ze inne postanowienia
Statutu lub Kodeksu spotek handlowych stanowiq inaczej.

12. Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzqdza sie przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw Spotki lub likwidatordw, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, w
sprawach osobowych i na wniosek przynajmniej jednego akcjonariusza obecnego lub reprezentowanego na Walnym
Zgromadzeniu.

13. Uchwata w sprawie odwotania Zarzqdu lub cztonka Zarzqdu lub zawieszenia w czynnosciach wszystkich lub czesci
cztonkéw Zarzqdu, przed uptywem kadencji, wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosow oddanych.

§14
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqcy Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci jeden z cztonkow
Rady, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzqdu lub osoba wyznaczona przez Zarzqd. Nastepnie wsrod
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
2. Szczegotowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie moze okreslac
Regulamin Walnego Zgromadzenia.
3. Regulamin Walnego Zgromadzenia moze byc¢ zmieniony w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia. W przypadku
zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzq w Zycie najwczesniej poczqwszy od nastepnego Walnego
Zgromad_zenia.
4. Dopuszczalny jest udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, z
zastrzezeniem ponizszych postanowien. W przypadku, gdy ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawiera
informacje o mozliwosci uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej, Spotka jest zobowigzana zapewnic akcjonariuszom mozliwosc¢ uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej.
5. Szczegdétowe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéow komunikacji
elektronicznej okresla Rada Nadzorcza w regulaminie szczegétowych zasad odbywania posiedzen i przeprowadzania
gfosowania przez organy Spdtki przy wykorzystywaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, przy uwzglednieniu
postanowien Regulaminu Walnego Zgromadzenia. Zarzqd ogtasza zasady na stronie internetowej Spotki wraz z
ogfoszeniem o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Zasady te powinny umozliwiaé: 1) transmisje obrad Walnego
Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnq komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze bedg mogli wypowiadac sie w toku
obrad Walnego Zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad,
3) wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku Walnego Zgromadzenia.

6. Czfonkowie Zarzqdu i Rady Nadzorczej biorq udziat w obradach Walnego Zgromadzenia, w miejscu obrad lub za
posrednictwem srodkéw dwustronnej komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym, w sktadzie



umozliwiajgcym wypowiedzenie sie na temat spraw bedqcych przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia oraz
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza
§15

1. Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnosciqg Spotki we wszystkich gateziach jej przedsiebiorstwa. Od dnia
dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym, powierza sie Radzie Nadzorczej petnienie funkcji komitetu
audytu. Rada Nadzorcza bedzie petnic¢ funkcje komitetu audytu do momentu spetniania przez Spétke wymogow
okreslonych w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.
2. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkow.
3. Cztonkdéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. W przypadku wygasniecia mandatow
cztonkow Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, na skutek czego liczba cztonkow Rady Nadzorczej bedzie mniejsza
niz 5 (pieciu) cztonkow, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogq, w drodze uchwaty podjetej bezwzgledng
wiekszoscig gtosow, dokonac uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej do 5 (pieciu) cztonkéw. Kadencja czfonka Rady
Nadzorczej, powotanego w trybie okreslonym w zdaniu poprzednim, koriczy sie wraz z koricem kadencji pozostatych
cztonkow Rady Nadzorczej (kooptacja). Powotanie cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze kooptacji w czasie trwania
wspdlinej kadencji Rady Nadzorczej wymaga zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy
zatwierdzenia ktoregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji w czasie trwania wspdlnej
kadencji, Walne Zgromadzenie dokona wyboru nowego cztonka Rady Nadzorczej na miejsce osoby, ktorej powotania nie
zatwierdzono.
4. Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze byc¢ ponownie
wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromad_zenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej.
5. Rada Nadzorcza wybiera sposrod swego grona Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, ktory bedzie przewodniczyt
posiedzeniom Rady Nadzorczej i kierowat jej pracami.
6. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy w roku obrotowym.
7. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq bezwzglednq wiekszosciq
gtosow, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow, chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidujg surowsze
warunki podejmowania uchwat. Jezeli gtosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje gtos Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.
8. Posiedzenia zwofywane sq przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Przewodniczgcy zwotuje posiedzenie Rady
Nadzorczej z wtasnej inicjatywy bqgdz w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzqdu lub cztonka Rady
Nadzorczej. Wniosek, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zostac ztoZzony na pismie z podaniem
proponowanego porzqdku obrad. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc¢. Oddanie gtosu na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej nie moze dotyczyc spraw wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, ani wyboru
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.
9. Porzqdek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwotania Rady
Nadzorczej na wniosek Zarzqdu lub cztonka Rady Nadzorczej porzgdek obrad powinien uwzgledniac sprawy wskazane
przez wnioskodawce. W sprawach nieobjetych porzqgdkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjgc nie moze, chyba ze
wszyscy jej cztonkowie sq obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.
10. Rada Nadzorcza mozZe podjqc uchwate takze bez formalnego zwotania, jeZeli obecni sq wszyscy jej cztonkowie i
wyrazajq zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych spraw w porzqdku obrad.



11. Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczqgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci, inny Cztonek Rady
Nadzorczej.

12. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatq Rady Nadzorczej z petnienia funkcji,
co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej.

13. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq otrzymywac wynagrodzenie okreslone uchwatq Walnego Zgromadzenia. Zasady
dotyczqce wynagradzania Cztonkow Zarzqdu i Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Polityka wynagrodzen Cztonkéw
Zarzqdu oraz Cztonkdw Rady Nadzorczej, pod warunkiem jej przyjecia.

14. Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki mogq zostac okreslone przez Regulamin Rady Nadzorczej. Regulamin ten
zostanie uchwalony przez Rade Nadzorczqg.

15. We wszystkich sprawach nalezgcych do kompetencji Rady Nadzorczej uchwata podjeta poza posiedzeniem w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc jest tak samo wazna jak
uchwata podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, Zze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych na tak odbytym
posiedzeniu powinna zostac¢ podpisana przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktdry brat w nim udziat. Zasady udziatu
w posiedzeniach Rady Nadzorczej przy wykorzystywaniu srodkdw komunikacji elektronicznej okresla przyjety przez Rade
Nadzorczq regulamin szczegdéfowych zasad odbywania posiedzen i przeprowadzania gtosowania przez organy Spotki
przy wykorzystywaniu srodkow komunikacji elektronicznej.

16. Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej o zaistniatym lub moggcym powstac
konflikcie interesow oraz powstrzymuje sie od zabierania gfosu w dyskusji i od gfosowania nad przyjeciem uchwaty w
sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

17. Od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym Cztonkowie Rady Nadzorczej w liczbie okreslonej
w odrebnych przepisach prawa spetniajq kryteria niezaleznosci okreslone w tych przepisach.

18. Do obowigzkdw Rady Nadzorczej nalezq sprawy okreslone w Kodeksie spotek handlowych i w Statucie, w tym: ocena
sprawozdarn finansowych Spotki za ubiegty rok obrotowy i sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spétki, a takze wnioskéw
Zarzqdu dotyczqcych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny:

1) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzqdu oraz w sporach z Zarzqgdem lub jego cztonkami,

2) zatwierdzanie Regulaminu Zarzqdu,

3) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

4) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spoftki,

5) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzqdu, w tym wybdr Prezesa Zarzqdu, Wiceprezesa Zarzqdu lub Cztonkéw
Zarzqdu,

6) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzqdu,

7) od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym - sporzgdzenie i przedstawienie Walnemu
Zgromadzeniu rocznego sprawozdania, zawierajgcego co najmniej: a) informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej
komitetow ze wskazaniem, ktorzy z cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajq kryteria niezaleznosci okreslone w ustawie z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze ktorzy sposrod
nich nie majq rzeczywistych i istotnych powiqgzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtosow
w Spoice, jak rdwniez informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w kontekscie jej réznorodnosci;

b) podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej komitetow;

¢) ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemdéw kontroli wewnetrznej,
zarzqdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z informacjq na temat dziatfan, jakie Rada
Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w
tym zwtaszcza dotyczqce raportowania i dziatalnosci operacyjnej;

d) ocene stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania obowigzkéw informacyjnych
dotyczqgcych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy Papierow



Wartosciowych w Warszawie S.A. i przepisach dotyczqgcych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papierow wartosciowych, wraz z informacjq na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu
dokonania tej oceny; e) ocene zasadnosci wydatkow ponoszonych przez Spotke i jej grupe na wspieranie kultury, sportu,
instytucji charytatywnych, mediow, organizacji spotecznych, zwigzkow zawodowych itp.;

f) informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do Zarzqdu i Rady Nadzorczej, w tym
realizacji celow polityki réznorodnosci;

8) zaopiniowanie Polityki wynagrodzen Cztonkdw Zarzgdu i Cztonkéw Rady Nadzorczej i jej pdZniejszych ewentualnych
zmian; nadzor nad jej wdrozeniem w Spodfce, przeglgd i ocene jej funkcjonowania;

9) sporzgdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach, o ktérym mowa w art. 90g ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych.

19. Od dnia dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym dokonywanie przez Zarzqd Spotki ponizej
wskazanych czynnosci wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty Rady Nadzorczej: a)
zZmiana statutu lub umowy spotki zaleznej od Spotki;

b) zawarcie, zmiana lub rozwigzanie przez Spotke lub spétke zalezng istotnej transakcji (umowy) z podmiotem
powigzanym lub akcjonariuszem Spotki posiadajgcym co najmniej 5 % (piec procent) ogdlnej liczby gtoséw w Spdtce na
zasadach i wytgczeniach, o ktorych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,

c) zawarcie przez Spotke transakcji (umowy), ktérej przedmiotem bedzie nabycie przez Spétke lub podmiot zalezny
towarow pod znakami towarowymi podmiotow powigzanych Spotki, o ile zgoda Rady Nadzorczej nie zostata udzielona
na podstawie pkt b) powyzej,

d) petnienie przez cztonkow Zarzgdu Spotki funkcji w organach podmiotéw spoza grupy Spotki.

20. Na potrzeby § 15 ust. 19 lit. a)-c) Statutu przez pojecie istotnej transakcji, podmiotu powigzanego, podmiotu
zaleznego, rozumie sie znaczenie tych poje¢ nadane im przez ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych.

Zarzqd
§16

1. Zarzqd kieruje dziatalnoscig Spdtki, zarzqdza jej majgtkiem oraz reprezentuje Spdtke na zewngtrz przed sgdami,
organami wtadzy i wobec 0sob trzecich. Zarzqd podejmuje decyzje we wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez
postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytqgcznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.
2. Zarzqd Spotki liczy od 1 (jednego) do (trzech) cztonkow. W sktad Zarzqdu wchodzi Prezes Zarzqdu lub Wiceprezes
Zarzqdu lub Cztonek Zarzqdu powofywani i odwotywani przez Rade Nadzorczq.
3. Wspdina kadencja cztonkéw Zarzqdu trwa 5 (piec) lat. Kazdy z cztonkéw Zarzqdu moze byc¢ wybrany na nastepng
kadencje.
4. Mandaty cztonkéw Zarzqdu wygasajq z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzqdu.
5. Cztonkowie Zarzqdu mogq by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzqdu na nastepne kadencje.
6. Uchwaty Zarzqdu zapadajg bezwzglednq wiekszoscig gtosow oddanych. W razie réwnosci gtoséw, decyduje gtos
Prezesa Zarzqdu.
7. Zarzqd uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z cztonkéw Zarzqdu zostat
prawidfowo powiadomiony o majgcym sie odbyc posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z
ogolnej liczby cztonkdéw Zarzqdu.
8. Posiedzenia Zarzqdu odbywajq sie w miejscu wskazanym przez Zarzqd lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtfosc. Prawo zwotania posiedzenia przystuguje kazdemu z



cztonkow Zarzqdu. Kazdy z cztonkéw Zarzqdu musi otrzymacé powiadomienie, co najmniej na 7 (siedem) dni, przed
terminem posiedzenia. W nagtych przypadkach Prezes Zarzqdu moze zarzqdzi¢ krétszy termin zawiadomienia cztonkdw
Zarzqdu o dacie posiedzenia lub zarzqdzi¢ odbycie posiedzenia poza siedzibq Spotki. Zarzqgd moze podejmowac uchwaty
w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc. 9. Uchwaty
Zarzgdu mogq byc podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidfowo powiadomieni o terminie i miejscu
posiedzenia.

10. Zarzgd moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkow Zarzgdu. Prokura moze
by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne oswiadczenie skierowane do prokurenta i podpisane przez jednego
cztonka Zarzqdu.

11. Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzqd moze ustanowic¢ petnomocnikdw Spétki, upowaznionych do
dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa.

12. W przypadku zawierania umow pomiedzy Spotkq a cztonkami Zarzqdu, Spotka jest reprezentowana przez Rade
Nadzorczq. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkéw do dokonywania takich
czynnosci prawnych.

13. Pracownicy Spotki podlegajq Zarzqdowi, ktdry zawiera i rozwiqgzuje umowy o prace z pracownikami Spotki i ustala im
wynagrodzenie.

14. Do reprezentacji Spotki uprawniony jest Prezes Zarzqdu samodzielnie lub dwdch cztonkéw Zarzqdu dziatajgcych
tgcznie lub czfonek Zarzqdu dziatajqcy tgcznie z prokurentem.

15. Cztonek Zarzqdu informuje Zarzqd o kazdym konflikcie interesow w zwiqzku z petniong funkcjqg lub o mozliwosci jego
powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad uchwatq w sprawie, w ktorej
zaistniat konflikt interesow.

16. Szczegdtowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzqdu mogq zostac okreslone w Regulaminie Zarzqdu,
uchwalonym przez Zarzqd i zatwierdzonym przez Rade Nadzorczq. Zasady udziatu w posiedzeniach Zarzqdu przy
wykorzystywaniu srodkdw komunikacji elektronicznej okresla przyjety przez Rade Nadzorczq regulamin szczegéfowych
zasad odbywania posiedzen i przeprowadzania gtosowania przez organy Spotki przy wykorzystywaniu srodkow
komunikacji elektronicznej.

Udziat w zysku i fundusze Spétki
§17

1. Akcjonariusze majq prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego
rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.
2. Spdtka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) Kapitat zaktadowy,
2) Kapitat zapasowy,
3) Fundusz rezerwowy
3. Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzyc rowniez inne fundusze, w tym na pokrycie
poszczegdlnych strat lub wydatkdéw albo z przeznaczeniem na okreslone cele (kapitat rezerwowy).
4. Wysokos¢ odpisow na kapitat zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie.
5. Kapitat zapasowy tworzy sie z odpisow z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze by¢ mniejszy niz 8% czystego
zysku rocznego. Dokonywanie odpisow na kapitat zapasowy moze byc zaniechane, gdy kapitat ten bedzie nie mniejszy
niz 1/3 kapitatu zaktadowego.

Dywidenda
§18
1. Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Dzienr
dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzieri powziecia uchwaty albo w okresie kolejnych trzech miesiecy, liczqc od tego
dnia.



2. Akcjonariuszom przystuguje prawo do wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na wyptate, a zatwierdzone sprawozdanie finansowe za
poprzedni rok wykazuje zysk.

Rachunkowos¢
§19
Spdtka prowadzi rachunkowos¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowiqzujgcymi w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami
prawa.

Rok obrotowy
$20
1. Rok obrotowy Spétki rozpoczyna sie 1 stycznia a koriczy 31 grudnia tego samego roku kalendarzowego.
2. W ciqgu 3 (trzech) miesiecy po zakoriczeniu roku obrotowego Zarzqd zobowigzany jest sporzqdzic i przedtozy¢ Radzie
Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku obrotowym.

Postanowienia koricowe
§21
1. (skreslony)
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majq zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowych.



