FORMULARZ POZWALAJACY NA WYKONYWANIE GtOSU PRZEZ PEE NOMOCNIKA
na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spo6tki EC BEDZIN S.A.

zwofanym na dzien 3 kwietnia 2025 roku

Niniejszy formularz zostat przygotowany w oparciu o przepis art. 402° § 3 Kodeksu spétek handlowych.

Dane Mocodawcy (Akcjonariusza):

IMig | INAZWISKO I IrmIa ™ e et ettt et et et e et e ettt e e e a e e
Adres zamieszKania™ SIeAzZiDa™: ... .o e s

NR PESEL*/NR wpisu do odpowiedniego rejestru oraz okreslenie rejestru™ ...........cccci i

Nr dowodu osobistego/innego dokumentu toZSamoOSCi™: ..........ciiiiiiiii i e

Dane Petnomocnika:

IMig | NAZWISKO FIrmIa Lo e ettt et et e et et et et e e e
Adres zamieszKania™ SIeAzZiDa™: ... e s

NR PESEL*/NR wpisu do odpowiedniego rejestru oraz okreslenie rejestru™ ...........cccco i

Nr dowodu osobistego/innego doKumeNntu t0ZSamOSCi™: ........o.iuiniii i

* wpisa¢ wtasciwe dane Mocodawcy (Akcjonariusza) i Petnomocnika w zalezno$ci czy dotyczg one osoby fizycznej czy osoby prawnej
lub innej jednostki organizacyjne;.

Zamieszczone ponizej tabele umozliwiajgce zamieszczenie instrukcji dla petnomocnika, odwotujg sie do projektéw
uchwat zamieszczonych wraz z opublikowanym ogfoszeniem o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia EC BEDZIN S.A. Opublikowane projekty uchwat mogg by¢ odmienne od uchwat poddanych pod
gtosowanie bezposrednio na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu i wobec powyzszego zaleca sie
poinstruowanie petnomocnika o sposobie postepowania w tak zaistniatej sytuacji.

Mocodawca wydaje instrukcje poprzez wstawienie znaku ,.X” w odpowiedniej rubryce.

W przypadku checi udzielenia innych lub dalszych instrukcji Mocodawca powinien wypetni¢ rubryke ,Pozostate
instrukcje dotyczgce gtosowania” okreslajgc inny sposdb wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika.

W przypadku, gdy Mocodawca podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie z posiadanych akcji proszony jest
o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akcji, z ktérych petnomocnik ma ,gtosowac za”, ,gtosowaé przeciw”
lub ,wstrzymac¢ sie od gtosu”. W razie braku wskazania liczby akcji uznaje sie, ze petnomocnik upowazniony jest
do gtosowania we wskazany sposob z wszystkich akcji posiadanych przez akcjonariusza.



Uchwaty objete porzadkiem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoftki
EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie w dniu 3 kwietnia 2025 roku

Projekt uchwaty do punkt 2 porzadku obrad:

Uchwata nr (...)
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie
z dnia 3 kwietnia 2025 roku

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie (,Spétka”) na podstawie art. 409 § 1
Kodeksu spotek handlowych oraz § 6 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia postanawia wybra¢ Pana/Panig (...)
na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.
Glosuje za Glosuje przeciw Wstrzymuje sie od gtosu Wedtug uznania petnomocnika
Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji:




Projekt uchwaty do punkt 4 porzadku obrad:

Uchwata nr (...)
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki EC BEDZIN S.A. z siedziba w Bedzinie
z dnia 3 kwietnia 2025 roku

w sprawie odstapienia od powofania komisji skrutacyjnej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie (,Spoétka”) postanawia odstgpic¢
od powotania komisji skrutacyjnej.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.
Glosuje za Glosuje przeciw Wstrzymuje sie od gtosu Wedtug uznania pelnomocnika
Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji:




Projekt uchwaty do punkt 5 porzadku obrad:

Uchwata nr (...)
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie
z dnia 3 kwietnia 2025 roku

w sprawie przyjecia porzagdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie (,Spoétka") postanawia przyjg¢ nastepujgcy
porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczagcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

w

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania
uchwat.

Podjecie uchwaty w sprawie odstgpienia od powotania komisji skrutacyjne;.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
Prezentacja Strategii EC BEDZIN S.A.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

© © N o g &

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen.

10. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.
Glosuje za Glosuje przeciw Wstrzymuje sie od gtosu Wedtug uznania pelnomocnika
Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji:




Projekt uchwaty do punkt 7 porzagdku obrad:

Uchwata nr (...)
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki EC BEDZIN S.A. z siedziba w Bedzinie
z dnia 3 kwietnia 2025 roku

w sprawie zmiany Statutu Spotki

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spdtki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie (,Spé6tka”) na podstawie art. 430 §1
Kodeksu Spdtek Handlowych postanawia zmieni¢ Statut Spotki z dnia 14 lipca 2023 roku (,Statut Spétki”) w ponizszym
zakresie.

1.

2.

3.

Tytut Statutu Spoétki otrzymuje tresé:
~Statut ECB Spdtka Akcyjna”

§ 1 Statutu Spélki otrzymuje tres¢:

81

1. Firma Spotki brzmi: ECB Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy ECB S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

3. Siedzibg Spoiki jest Bedzin.”

§ 5 Statutu Spélki otrzymuje tresc:

85

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)

PKD 35.11.Z Wytwarzanie energii elektrycznej ze zrédet nieodnawialnych,

PKD 35.13.Z Przesytanie energii elektrycznej,

PKD 35.14.Z Dystrybucja energii elektrycznej,

PKD 35.15.Z Handel energig elekiryczng,

PKD 35.16.Z Magazynowanie energii elektrycznej,

PKD 35.30.Z Wytwarzanie i zaopatrywanie w parge wodng i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych;

PKD 42.21.Z Roboty zwigzane z budowa rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych,

PKD 42.22.Z Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych,

PKD 43.21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych.

PKD 46.14.Z Dziatalnos¢ agentdw zajmujgcych sie sprzedazg hurtowg maszyn, urzadzen przemystowych, statkéw
i samolotow,

PKD 46.5 Sprzedaz hurtowa urzgdzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej,

PKD 46.6 Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn, urzadzen i dodatkowego wyposazenia,

PKD 46.71.Z Sprzedaz hurtowa pojazdéw silnikowych, z wytgczeniem motocykli,

PKD 46.81.Z Sprzedaz hurtowa paliw statych, ciektych, gazowych oraz produktéw pochodnych,

PKD 47.81.Z Sprzedaz detaliczna pojazdow silnikowych, z wytgczeniem motocykli,

PKD 60.39.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucjg tresci,

PKD 63.10.D Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych,
zarzgdzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane,

PKD 63.92.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacii,

PKD 64.19.Z Pozostate posrednictwo pieniezne,

PKD 64.21.Z Dziatalno$¢ spoétek holdingowych,

PKD 64.22.Z Dziatalno$¢ spétek pozyskujgcych finansowanie na rzecz innych podmiotéw,

PKD 64.31.Z Dziatalnos¢ funduszy rynku pienieznego i funduszy inwestycyjnych niebedgcych funduszami rynku
pienieznego,



23) PKD 64.91.7Z Leasing finansowy,

24) PKD 64.92.B Pozostate formy udzielania kredytéw, gdzie indziej niesklasyfikowane,

25) PKD 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

26) PKD 66.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych,

27) PKD 66.22.Z Dziatalno$¢ agentow i brokeréw ubezpieczeniowych,

28) PKD 68.11.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

29) PKD 68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,

30) PKD 68.3. Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci wykonywana na zlecenie,

31) PKD 69.20.A Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa,

32) PKD 69.20.B Doradztwo podatkowe,

33) PKD 70.10.A Dziatalnos¢ biur gtéwnych,

34) PKD 70.10.B Dziatalnos¢ central ustug wspélnych,

35) PKD 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pozostate doradztwo w zakresie
zarzadzania,

36) PKD 77.1 Wynajem i dzierzawa pojazddw silnikowych,

37) PKD 77.3 Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,

38) PKD 77.40.A Dziatalno$¢ zwigzana z dzierzawg i rejestracjg nazw domen internetowych,

39) PKD 77.40.B Pozostata dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytagczeniem prac chronionych
prawem autorskim,

40) PKD 82.10.Z Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wtaczajac dziatalno$¢ wspomagajaca,

41) PKD 82.99.B Dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana,

42) PKD 85.59.D Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.”

4. Do § 17 ust 2 Statutu Spotki zostaje dodany punkt 18) o tresci:

»18) wyboér podmiotu przeprowadzajgcego badanie w zakresie atestacji sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju,
o ktéorym mowa w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. - o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1035).”

5. Do § 17 Statutu Spotki zostajg dodane ustepy 4i 5 o tresci

4. Przepisow art. 380 § 1 pkt 1) — 3) oraz 382 § 3! pkt 3 Kodeksu spotek handlowych nie stosuje sie.

5. Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczacej
dziatalnosci Spéiki lub jej majgtku przez wybranego doradce (doradca rady nadzorczej). Doradca Rady Nadzorczej
moze zosta¢ wybrany rowniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. taczne wynagrodzenie nalezne
doradcom Rady Nadzorczej w roku obrotowym Spétki nie moze przekroczy¢ kwoty 100.000 (sto tysiecy) ztotych”

6. § 18 ust 1 Statutu Spétki otrzymuje tresé:

»1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Glosowanie tajne zarzadza sie na wniosek cztonka
Rady Nadzorczej. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos
na pismie za posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pi$mie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.”

7. Do § 21 Statutu Spoétki zostaje dodany ustep 3 o tresci:

»3. Walne Zgromadzenie jest wazne, gdy liczba reprezentowanych na nim akcji Spotki wynosi co najmniej 40%
wszystkich akcji Spoétki. Niniejsza regulacja nie znajduje zastosowania, jezeli przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego naktadajg surowsze wymogi w zakresie wymaganego kworum na Walnym Zgromadzeniu niz opisany
W niniejszym ustepie.”



8. § 22 Statutu Spotki otrzymuije tresé:

,§ 22

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. W razie
nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez zarzad.
Nastepnie sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa wybiera sie przewodniczgcego.”

9. § 23 ust. 1 Statutu Spétki otrzymuje tres¢:

,1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wskazanymi w przepisach prawa powszechnie
obowigzujgcego, wymagajg w szczegolnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spodtki i sprawozdania finansowego

sporzadzonego na dzien kohczacy rok obrotowy Spotki oraz udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki
z wykonania przez nich obowigzkow,

2) podziat zyskow lub pokrycie strat,

3) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spéiki,

4) zmiana Statutu Spaiki,

5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spéiki,
6) sposob i warunki umorzenia akgji,

7) potaczenie Spoiki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spofki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa

w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

10)zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich

jakiegokolwiek ograniczonego prawa rzeczowego,

11)tworzenie i znoszenie kapitatéw i funduszy Spéiki,

12)wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub

sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru,

13)upowaznienie do nabywania akcji wtasnych w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu Spétek

Handlowych,

14)zawarcie umowy holdingowej, o ktérej mowa w art. 4 § 1 pkt 4 lit. f Kodeksu Spétek Handlowych.”

10. § 27 Statutu Spotki otrzymuje tresé:

,§ 27

1. Zarzad Spofki jest zobowigzany w terminach i na zasadach wskazanych w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 roku —
o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 120):

1
2)
3)

4)

sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym,
poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu biegtego rewidenta,

podda¢ Spotke atestacji sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju, jezeli Spétka jest podmiotem
zobowigzanym do przygotowania sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju zgodnie z odpowiednimi
przepisami prawa,

wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta ztozy¢ dokumenty wymienione w pkt. a) do oceny Radzie Nadzorczej.

2. Zarzad zobowigzany jest przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu zatwierdzenia dokumenty
wymienione w ust.1 oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia, z mocg obowigzujgca od dnia rejestracji zmian Statutu w rejestrze
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego



Glosuje za Glosuje przeciw Wstrzymuje sie od gtosu Wedtug uznania petnomocnika

Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby
posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji:
W sytuacji glosowania przeciwko uchwale, zgtaszam SPrzeCiw...........ccouiiiiiiiiiiiiiii e



Projekt uchwaty do punktu 8 porzadku obrad:

Uchwata nr (...)
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki EC BEDZIN S.A. z siedziba w Bedzinie
z dnia 3 kwietnia 2025 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie (,Spétka”) na podstawie § 21 ust. 2 Statutu
Spéiki postanawia zmieni¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Elektrocieptowni ,Bedzin” S.A. zatwierdzony
uchwatg Walnego Zgromadzenia nr 7 z dnia 30.06.2004 r. ze zmianami wprowadzonymi uchwatg Walnego Zgromadzenia
nr 5z dnia 8.12.2009 r. (,Regulamin Walnego Zgromadzenia”) poprzez uchylenie jego dotychczasowego tekstu i przyjecie
nowego o ponizszej tresci.

,»REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA SPOtKI ECB S. A. Z SIEDZIBA \W BEDZINIE

zatwierdzony uchwatg nr (...) Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 3 kwietnia 2025 roku

§1.
1. Niniejszy regulamin okres$la zasady i tryb odbywania posiedzern Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki w zakresie
nieuregulowanym bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Statutem.

2. Do Regulaminu znajdg zastosowanie ponizsze definicje:

Akcjonariusz oznacza odpowiednio akcjonariusza lub akcjonariuszy Spotki;
lub Akcjonariusze

K.s.h. oznacza ustawe z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych (t.).
Dz.U. z 2024 r. poz. 18);

Przewodniczacy oznacza przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;
Rada Nadzorcza oznacza Rade Nadzorczg Spotki;
Regulamin oznacza niniejszy Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki ECB S. A. z

siedzibg w Bedzinie;

Spoétka oznacza ECB Spétka Akcyjna z siedzibg w Bedzinie (42-500), ul. Siemoriska
3, dla ktérej Sgd Rejonowy Katowice-Wschéd w Katowicach, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzi akta rejestrowe pod
numerem KRS 0000064511, NIP: 6250007615, REGON: 271740563,

Statut oznacza statut Spotki;

Walne Zgromadzenie oznacza Walne Zgromadzenie Spotki;

Zarzad oznacza Zarzad Spotki.



§2
Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w obradach Walnego Zgromadzenia ustala sie zgodnie z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego oraz Statutem.
Zarzad lub Rada Nadzorcza moze dopuscic¢ do udziatu w Walnym Zgromadzeniu wybrane przez siebie osoby, w szczegolnosci ekspertow
lub doradcow.
W Walnym Zgromadzeniu mogg wzig¢ udziat przedstawiciele mediow.
Spotka zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym.
Zwotujgcy Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o mozliwosci udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw
komunikacji elektronicznej, w szczegblnosci zwotujgcy Walne Zgromadzenie moze skorzystac z tego uprawnienia w przypadku sytuaciji
nadzwyczajnych (np. stan epidemii lub pandemii). Informacja w tym zakresie znajduje sie w ogtoszeniu o Walnym Zgromadzeniu.

Kazda osoba uprawniona do udziatu w Walnym Zgromadzeniu zobowigzana jest do podpisania sig na liScie obecnosci.

§3.

Akcjonariusz uprawniony do uczestnictwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ petnomocnictwa do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu w jego imieniu.

Petnomocnictwo, o ktérym mowa w ust. 1 wyzej udzielane jest na pismie lub w postaci elektronicznej.

W przypadku gdy Akcjonariusz udzielit petnomocnictwa w formie pisemnej, petnomocnik obowigzany jest okaza¢ przy sporzadzeniu listy
obecnosci nastepujgce dokumenty:

3.1. oryginat petnomocnictwa;

3.2. skan odpisu lub elektroniczny odpis z wiasciwego rejestru, w ktérym Akcjonariusz jest zarejestrowany lub innego dokumentu

potwierdzajgcego umocowanie os6b dziatajgcych w imieniu takiego Akcjonariusza;

3.3. dokument urzedowy pozwalajgcy na identyfikacje petnomocnika.

W przypadku gdy Akcjonariusz udzielit petnomocnictwa w formie elektronicznej powinien on zawiadomic Spoétke o tym przy wykorzystaniu
adresu e-mail: inwestor@ecbsa.pl.
Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno zawierac:

5.1. imie i nazwisko lub firme Akcjonariusza;

5.2. numer telefonu oraz adres e-mailowy Akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa;

5.3. imie i nazwisko lub firme petnomocnika;

5.4. numer telefonu i adres e-mailowy petnomocnika;

5.5. zakres petnomocnictwa - liczbe akcji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gfosu;

5.6. date Walnego Zgromadzenia, na ktérym prawa te bedg wykonywane;

5.7. gdy petnomocnictwa nie udziela osoba fizyczna - skan odpisu lub elektroniczny odpis z rejestru, w ktérym Akcjonariusz jest

zarejestrowany, lub inny dokument potwierdzajgcy umocowanie do udzielenia petnomocnictwa w imieniu takiego Akcjonariusza.

Jezeli petnomocnictwa w formie elektronicznej udzielono podmiotowi innemu niz osoba fizyczna, Akcjonariusz Spétki dodatkowo przesyta
skan odpisu lub elektroniczny odpis z rejestru, w ktérym zarejestrowany jest petnomocnik lub skan innego dokumentu urzedowego
potwierdzajgcego fakt istnienia takiego petnomocnika.

W przypadku, gdy ktérykolwiek z wymienionych powyzej dokumentéw, wymienionych w niniejszym § 3. sporzgdzony jest w jezyku innym
niz jezyk polski, petnomocnik obowigzany jest dotgczy¢ do nich ttumaczenie na jezyk polski, sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.
Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno by¢ dokonane najpézniej do godziny 17:00 w dniu
powszednim poprzedzajgcym dzier obrad Walnego Zgromadzenia.
Zasady opisane w niniejszym § 3. nie zwalniajg petnomocnika z obowigzku przedstawienia, przy sporzadzaniu listy obecnosci oséb

uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu dokumentéw urzedowych stuzgcych do jego identyfikacji.

§4.

Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzgdza i podpisuje Zarzad.

Lista powinna zawierac:

2.1. imiona i nazwiska lub wskazanie firmy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

2.2. miejsca zamieszkania uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu (lub siedzibe), gdzie osoba fizyczna moze w zamian

podac adres do doreczen albo adres do doreczen elektronicznych,

2.3. liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtoséw,

2.4. nawniosek uprawnionego — wskazanie, ze prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi.

Lista, o ktérej mowa w ust. 1 jest wyktadana w siedzibie Spotki przez co najmniej trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia.



Akcjonariusz moze przegladac liste, o ktérej mowa w ust. 1 w lokalu Zarzadu Spétki oraz zgdac odpisu listy za zwrotem kosztéw jego
sporzgdzenia.
Akcjonariusz moze zgdac przestania mu listy, o ktérej mowa w ust. 1 nieodpfatnie na adres do doreczen elektronicznych albo pocztg

elektroniczng, podajgc adres, na ktory lista powinna byc wystana.

§S.
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie zgodnie z odpowiednimi regulacjami K.s.h. lub Statutu zobowigzana jest do niezwtocznego
przeprowadzenia wyboru Przewodniczgcego i przekazania przewodnictwa obradom.
Przewodniczgcego wybiera sig sposrod 0sob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
Osoby, ktorych kandydatury zostaty zgtoszone, sq wpisywane przez osobe otwierajgcg Walne Zgromadzenie na liste kandydatow na
Przewodniczgcego, o ile wyrazg zgode na kandydowanie. Z chwilg ogtoszenia listy kandydatéw zostaje ona zamknieta.
Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie w gtosowaniu tajnym. Zgtoszone kandydatury poddawane sg gtosowaniu w kolejnosci
alfabetycznej.
Przewodniczgcym zostaje osoba, na ktérg oddano najwiekszg liczbe gtoséw ,za”. W razie uzyskania przez co najmniej dwoch kandydatow

réwnej liczby gtosow ,za”, zarzgdza sie gtosowanie uzupetniajgce.

§6.

Przewodniczgcy kieruje obradami Walnego Zgromadzenia zgodnie z ustalonym porzadkiem.
Do obowigzkéw Przewodniczgcego nalezy w szczegolnoSci:

2.1. czuwanie nad prawidtowym i sprawnym przebiegiem obrad;

2.2. podpisanie listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu i zarzgdzenie jej wytoZzenia;

2.3. stwierdzenie prawidiowosci zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolno$ci do podejmowania wigzgcych uchwat;

2.4. przedstawienie proponowanego porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia;

2.5. udzielanie gtosu i odbieranie gtosu;

2.6. wydawanie zarzgdzen porzagdkowych;

2.7. informowanie o trybie podejmowania uchwat, w tym zarzadzanie gtosowania tajnego;

2.8. zarzgdzanie glosowania oraz czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem;

2.9. ogtaszanie wynikéw gtosowarn;

2.10. zarzgdzanie przerw w obradach;

2.11. rozstrzyganie watpliwosci requlaminowych;

2.12. podpisanie protokotu Walnego Zgromadzenia sporzgdzonego przez notariusza bez uzasadnionej zwtoki.

Przewodniczacy moze samodzielnie zarzgdzac przerwy porzgdkowe lub techniczne w obradach inne niz przerwy, ktére mogg byc
zarzgdzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie przepiséw K.s.h. Przerwy powinny by¢ zarzgdzane przez Przewodniczgcego
w uzasadnionych przypadkach i w taki sposob, aby obrady Walnego Zgromadzenia mozna byto zakonczy¢ w dniu ich rozpoczecia.
Przerwy nie mogg miec na celu utrudniania Akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwac spraw z porzgdku obrad ani zmienia¢ kolejnosci poszczegdinych jego punktéw.

Zastrzezenia dotyczgce nieprawidtowosci przebiegu Walnego Zgromadzenia nalezy zgtasza¢ Przewodniczgcemu.

§7.
Na wniosek Akcjonariusza, posiadajgcego jedng dziesigta kapitatu zaktadowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista
obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje weryfikacyjng.
Komisja weryfikacyjna sktada sie z 3 cztonkéw.
Czfonkéw komisji weryfikacyjna wybiera sie spo$réd oséb uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, z zastrzezeniem,
Ze wnioskodawcy majg samodzielne prawo wyboru jednego cztonka komisji.
Wyboru cztonkéw komisji, z zastrzezeniem cztonka komisji wybranego przez wnioskodawcéw, dokonuje sie gfosujgc kolejno na kazdego
ze zgtoszonych kandydatéw, wedfug kolejnosci zgtoszen. W sktad komisji wchodzg osoby, na ktére oddano najwigekszg liczbe gtoséw. W
razie uzyskania przez co najmniej dwdéch kandydatéw rownej liczby gfosow ,za” do ostatniego nieobjetego migjsca w komisji,
Przewodniczgcy zarzgdza gtosowanie uzupetniajgce.
Do zadan komisji nalezy weryfikacja czy lista obecnos$ci zostata prawidfowo sporzgdzona. Komisja moze wyrazi¢ niewigzgca

rekomendacje co do sposob postepowania w zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami odnoszgcymi sie do listy obecnosci.



§8.
W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzigc uchwaty, chyba ze cafty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym
Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.
Do czasu zarzgdzenia gtosowania nad projektem uchwaty, uprawniony, dokonujgcy zgtoszenia projektu uchwaty moze wnies¢ do niego
autopoprawki. Za projekt uchwaty uwaza sie wowczas tekst z wprowadzonymi autopoprawkami.
Akcjonariusz uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnieri do projektéw uchwat,
objetych porzgdkiem obrad Walnego Zgromadzenia, do czasu zamknigcia dyskusji nad punktami porzgdku obrad obejmujgcych projekt
uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy.
Propozycje o ktérych mowa w ust. 3 wyzej powinny by¢ sktadane na pismie, osobno dla kazdego projektu uchwaty, a ponadto zawierac

imie i nazwisko lub firme Akcjonariusza sktadajgcego propozycje.

§9.
Kazdej osobie uprawnionej do gtosowania przystuguje prawo do:
1.1. Zzadania zaprotokotowania ztozonego przez siebie sprzeciwu;
1.2. Zagdania przeprowadzenia glosowania tajnego;

1.3. zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzgdkiem obrad.

§ 10.
Po przedstawieniu sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczgcy otwiera dyskusje, udzielajac gtosu w kolejnos$ci zgtaszania
sie. Przewodniczgcy moze udzielac gtosu poza kolejnoScig cztonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej lub wskazanym przez nich osobom.
Przewodniczacy winien udziela¢ gtosu jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych. Przy rozpatrywaniu
kazdego punktu obrad kazdy Akcjonariusz ma prawo do jednego wystgpienia o dtugosci 3 minut i repliki o dfugosci 1 minuty, chyba, ze
Przewodniczgcy zezwoli na diuzszy czas wystgpienia. W przypadku naduzycia prawa do wystgpienia lub repliki albo przekroczenia
ustalonego czasu, Przewodniczgcy odbiera méwcy gfos.
W przypadku duzej liczby zgtoszen do dyskusji Przewodniczgcy moze ograniczy¢ liczbe méwcow, nie bedgc zwigzanym kolejnoscig
zgfoszen.
Przewodniczgcy ma prawo odebrac gtos moéwcy, ktory odbiega od tematu dyskusji, zachowuje sie w sposob licujgcy z powagg Walnego

Zgromadzenia lub przekracza czas wypowiedzi.

§ 11.

W sprawach formalnych Przewodniczgcy moze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig. Wniosek w sprawie formalnej moze by¢ zgtoszony przez
kazdego Akcjonariusza uprawnionego do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.
Za wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski, co do sposobu obradowania i gltosowania, w szczegdlnosci w zakresie:

2.1. ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji;

2.2. zamkniecia listy méwcow;

2.3. ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji;

2.4. ograniczenia czasu wystgpien;

2.5. sposobu prowadzenia obrad,;

2.6. zarzgdzenia przerwy porzgdkowej w obradach;

2.7. kolejnosci uchwalania wnioskow;

2.8. zgodnosci przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, postanowieniami Statutu

i Regulaminu.

Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna odby¢ sie bezpos$rednio po ich zgtoszeniu.

W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogg zabierac gtos jedynie dwaj méwcy - jeden ,za”, a drugi ,przeciwko” zgtoszonemu
wnioskowi, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej. Méwca ma prawo do jednego wystapienia o dfugo$ci 3 minut i repliki o
dfugosci 1 minuty, chyba, ze Przewodniczgcy zezwoli na dfuzszy czas wystgpienia. W przypadku naduzycia prawa do wystgpienia lub
repliki albo przekroczenia ustalonego czasu, Przewodniczgcy odbiera méwcy gtos.

Gfosowanie nad poszczegoblnymi wnioskami w sprawach formalnych odbywa sie bezposrednio po zamknieciu dyskusji, w kolejnosci ich

zgtoszenia. Wniosek w sprawach formalnych, aby zostat uwzgledniony musi uzyska¢ bezwzgledng wigkszo$¢ gtoséw.

§12.
tgcznie przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni.

Uchwata Walnego Zgromadzenia zarzgdzajgca przerwe w obradach Walnego Zgromadzenia powinna uwzgledniac:



2.1. termin wznowienia obrad,;
2.2. uzasadnienie wyja$niajgce potrzebe zarzadzenia przerwy.
3. W przypadku zarzgdzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla utrzymania ciggtosci Walnego Zgromadzenia nie jest
konieczne zachowanie tozsamo$ci podmiotowej uczestnikéw Walnego Zgromadzenia po przerwie, a w szczegdlnoSci:
3.1. jezeli Przewodniczgcy wybrany przed zarzgdzeniem przerwy nie jest obecny dokonuje sie ponownego wyboru Przewodniczgcego;
3.2. jezeli Akcjonariusze sg reprezentowani przez nowych petnomocnikéw, nalezy ztozy¢ nowy dokument petnomocnictwa lub inny
stosowny dokument upowazniajgcy do reprezentowania Akcjonariusza w Walnym Zgromadzeniu.
4. Rozszerzenie porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia po przerwie w stosunku do tresci ogfoszenia zwotujgcego Walne Zgromadzenie

jest niedopuszczalne.

§13.

1. Regulamin obowigzuje po podjeciu przez Walne Zgromadzenie uchwaty o jego zatwierdzeniu poczgwszy od obrad Walnego
Zgromadzenia nastepujgcego po Walnym Zgromadzeniu, ktére przyjeto Regulamin.

2. W przypadku zmiany Regulaminu, Zarzgd jest zobowigzany w terminie 14 dni sporzgdzic jego tekst jednolity oraz opublikowac go na
stronie internetowej Spotki.

3. W przypadku, gdyby jakiekolwiek postanowienie niniejszego Regulaminu okazafo sie niewazne lub nieskuteczne, nie bedzie to wptywac
na wazno$c lub skuteczno$¢ pozostatych postanowien.

4. W przypadku rozbieznosci pomiedzy postanowieniami niniejszego Regulaminu a bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa lub

Statutem, bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa oraz Statut majg pierwszenstwo przed postanowieniami Regulaminu.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.
Glosuje za Glosuje przeciw Wstrzymuje sie od gtosu Wedtug uznania petnomocnika
Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby Z nastepujacej liczby posiadanych
posiadanych akcji: posiadanych akcji: posiadanych akcji: akcji:




Projekt uchwaty do punktu 9 porzadku obrad:

Uchwata nr (...)
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie
z dnia 3 kwietnia 2025 roku

w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki EC BEDZIN S.A. z siedzibg w Bedzinie (,Spotka”) na podstawie art. 90d ust. 1
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku - o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 620) postanawia zmieni¢ Polityke
Wynagrodzen Czionkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Elektrocieptowni ,Bedzin” S.A., zatwierdzong po raz pierwszy uchwatg
nr 14 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Elektrocieptowni ,Bedzin” S.A. z dnia 7 wrzesnia 2020 r., uaktualniona uchwatg
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Elektrocieptowni ,Bedzin” S.A. zwotanego na dzien 30 czerwca 2021 r. i
kontynuowanego po przerwie w dniu 29 lipca 2021 r. (,Polityka Wynagrodzen”) w ponizszym zakresie.

1. Tytut Polityki Wynagrodzen otrzymuije tres¢:

,Polityka Wynagrodzen Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ECB S.A. zatwierdzona po raz pierwszy uchwatg nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Elektrocieptowni ,Bedzin” S.A. z dnia 07 wrzesnia 2020 r. uaktualniona uchwatg
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ECB S.A. zwotanego na dzien 3 kwietnia 2025 r.”

2.  Wstep do Polityki Wynagrodzen, umieszczony na stronie 2 Polityki Wynagrodzen otrzymuje tres¢:

,Polityka wynagrodzen Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki ECB S.A. (zwanej dalej ,Spotka”) zostata przyjeta
przez Walne Zgromadzenie Spotki zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych
(Dz.U. z 2005 roku, nr 184, poz. 1539, t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 620) (,Ustawa o ofercie”). W dalszej tresci ww. Polityke
Wynagrodzen okresla sie jako ,Polityka”.”

3. §7 Polityki Wynagrodzen otrzymuije tres¢:

,Niniejsza Polityka Wynagrodzen przyjeta zostata w 2020 roku zgodnie z wymogami Ustawy o ofercie po raz pierwszy,
niniejsza wersja zaktualizowanej Polityki przyjeta zostata uchwatg Walnego Zgromadzenia w dniu 3 kwietnia 2025 roku.
Zmiana Polityki Wynagrodzen pozostaje bez zwigzku z uchwatg, o ktérej mowa w art. 90g ust. 6 Ustawy o ofercie, oraz
wynikiem dyskusji, o ktdérej mowa w art. 90g ust. 7, lecz wynika ze zmiany Statutu Spotki oraz powszechnie
obowigzujagcych aktéow prawa.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg powziecia.



Glosuje za Glosuje przeciw Wstrzymuje sie od gtosu Wedtug uznania petnomocnika
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W sytuacji glosowania przeciwko uchwale, zgtaszam SPrzecCiw............coviiiiiiiiiiiiii



