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List zarządu do akcjonariuszy 

Szanowni Państwo, 

Oddajemy w Państwa ręce raporty roczne przedstawiające działalność spółki Cyfrowe Centrum 
Serwisowe S.A. w roku 2024 oraz działalność Grupy Kapitałowej Cyfrowe Centrum Serwisowe S.A. 

Rok 2024 był pełen wyzwań, które wymagały od nas elastyczności i innowacyjnego podejścia. Zdarzenia 
zarówno w kraju, jak i na arenie międzynarodowej, takie jak skutki działań wojennych na 
Ukrainie, wysoka inflacja, wzrost cen energii i paliw, miały znaczący wpływ na działalność 
biznesową. Mimo intensywnych działań dostosowawczych, wyniki finansowe Spółki nie 
osiągnęły oczekiwanego poziomu. Jednak podjęte kroki stanowią solidną podstawę do przyszłej 
poprawy i stabilizacji sytuacji. 

Jednym z kluczowych wyzwań, przed którymi stanęliśmy w 2024 roku, były zakłócenia w dostawach 
towarów i komponentów oraz zmniejszony popyt na towary dystrybuowane przez Spółkę. Pomimo 
tych trudności, wdrożyliśmy działania optymalizujące procesy logistyczne i zwiększające 
efektywność operacyjną. Konsekwentnie poszukujemy nowych możliwości rynkowych, które w 
przyszłości pozwolą nam na poprawę wyników. 

Spółki Grupy Kapitałowej kontynuowały reorganizację wewnętrznych procesów biznesowych, aby 
lepiej dostosować się do zmieniającego się rynku. Naszym celem było nie tylko minimalizowanie 
wpływu zewnętrznych czynników, ale także długofalowe zwiększanie efektywności ekonomicznej 
oraz rozwój nowych obszarów biznesowych. 

W 2024 roku intensywnie pracowaliśmy nad zawarciem nowych umów oraz renegocjacją 
istniejących, aby poszerzyć zakres świadczonych usług oraz poprawić ich efektywność finansową. 
Dzięki temu udało nam się podpisać i wdrożyć szereg kluczowych umów, w tym: 

1. Umowę z Efficient Insurance Solu�ons Sp. z o.o. z Gdańska.

2. Rozszerzyliśmy współpracę z B2X Care Solu�ons GmbH w zakresie obsługi serwisowej
i logistycznej produktów SEGWAY.

3. Zawarliśmy umowę ASC Framework Purchase Agreement z HUAWEI Polska Sp. z o.o.

4. Podpisaliśmy i wdrożyliśmy umowę o świadczenie usług serwisowych z Lenovo (Interna�onal)
Coopera�ef UA, obejmującej serwis i logistykę urządzeń MOTOROLA i LENOVO.

Działania te są realizowane zgodnie z planem i mają na celu wzmocnienie pozycji Spółki na rynku oraz 
przygotowanie jej do przyszłego wzrostu. 

W obszarze dystrybucji podejmujemy intensywne działania promocyjne mające na celu zwiększenie 
rozpoznawalności naszych produktów oraz wprowadzenie nowych, innowacyjnych rozwiązań 
doskonale wpisujących się w aktualne potrzeby konsumentów. Nowe produkty wprowadzane do oferty 
mają za zadanie zwiększyć atrakcyjność asortymentu oraz dostosować się do dynamicznych zmian 
rynkowych. 

Jednym z obszarów o dużym potencjale rozwoju jest sprzedaż telefonów poddanych procesowi 
odnowienia (refurbishingu). To nie tylko szansa na stworzenie nowego filaru działalności Spółki, ale 
także działanie proekologiczne, które wydłuża cykl życia produktów i zmniejsza ilość elektroodpadów. 
Takie podejście wpisuje się w rosnące oczekiwania konsumentów, którzy coraz bardziej doceniają 
zrównoważony rozwój i odpowiedzialność ekologiczną firm. 



Ważnym aspektem naszej działalności pozostaje także współpraca z placówkami edukacyjnymi. Kolejny 
rok z rzędu wspieramy Zespół Szkół Nr 1 w Piasecznie, gdzie pomagamy w kształceniu przyszłych 
specjalistów w zawodach technik elektronik i technik teleinformatyk. Uczniowie mają możliwość 
odbywania praktyk zawodowych w naszej firmie, zdobywania wiedzy i doświadczenia, a najlepsi 
otrzymują stypendia. 

W 2024 roku rozszerzyliśmy nasze działania edukacyjne poprzez zaangażowanie się w Międzynarodowy 
Program Erasmus+, który umożliwia wymianę doświadczeń między uczniami i nauczycielami z różnych 
krajów. Dzięki temu przyszli specjaliści mają okazję poznać najnowsze technologie oraz najlepsze 
praktyki stosowane na europejskim rynku serwisowym. Współpraca ta pomaga nam również w 
pozyskiwaniu talentów do pracy w wymagającym zawodzie technika, co pozwala nam budować silny i 
wykwalifikowany zespół na przyszłość. 

Choć wyniki finansowe minionego roku nie spełniły naszych założeń i oczekiwań, jesteśmy przekonani, 
że działania podjęte w 2024 roku stworzyły solidne podstawy do przyszłego wzrostu i wzmocnienia 
pozycji rynkowej Spółki. Wierzymy, że konsekwentna realizacja naszej strategii przyniesie oczekiwane 
efekty w kolejnych okresach. 

Rozwój Grupy Kapitałowej, wprowadzane zmiany oraz nasze działania na rzecz edukacji i młodzieży nie 
byłyby możliwe bez zaangażowania i codziennej pracy naszych Pracowników. W imieniu Zarządu 
pragniemy podziękować wszystkim Państwu za zaufanie, a naszym Pracownikom za ich wkład, 
determinację i oddanie wspólnym celom. 

Z wyrazami szacunku, 

Zarząd Cyfrowego Centrum Serwisowego S.A. 

Alek�J. Kunka 

w1c/p'/.�-u 



Wybrane dane finansowe zawierające podstawowe pozycje jednostkowego rocznego 
sprawozdania finansowego spółki Cyfrowe Centrum Serwisowe S.A. 

Wybrane dane finansowe 
2024 2023 2024 2023 

PLN EUR 

Kapitał własny  8 094 715 11 827 122 1 894 387  2 720 129 

Kapitał zakładowy  1 589 100  1 589 100  371 893  365 478 

Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania  17 096 298  17 914 728  4 001 006 4 120 223 

Zobowiązania długoterminowe  749 532  1 183 870  175 411  272 279 

Zobowiązania krótkoterminowe  15 297 807  15 590 921  3 580 109  3 585 768 

Aktywa razem  25 191 013  29 741 850  5 895 393  6 840 352 

Należności długoterminowe  132 121  78 700     30 920     18 100    

Należności krótkoterminowe  8 427 377  11 517 766  1 972 239  2 648 980 

Środki pieniężne i inne aktywa pieniężne  3 383 588  3 850 835  791 853  885 657 

Wybrane dane finansowe 
2024 2023 2024 2023 

PLN EUR 

Przychody netto ze sprzedaży produktów, 
towarów i materiałów 

114 139 457 114 051 252 26 518 158 25 185 772 

Zysk (strata) ze sprzedaży -1 960 698 -2 311 957 -455 531 -510 546

Amortyzacja 1 059 981 1 316 282 246 267 290 673 

Zysk (strata) z działalności operacyjnej -2 879 733 -2 347 165 -669 052 -518 321

Zysk (strata) brutto -3 779 290 -1 700 186 -878 047 -375 450

Zysk (strata) netto -3 732 406 -1 489 537 -867 154 -328 932

Przepływy pieniężne netto z działalności 
operacyjnej 

-166 155 -1 007 844 -38 603 -222 561

Przepływy pieniężne netto z działalności 
inwestycyjnej 

289 187 854 968 67 187 188 801 

Przepływy pieniężne netto z działalności 
finansowej 

-590 279 -2 774 544 -137 140 -612 699

Przepływy pieniężne netto, razem -467 248 -2 927 421 -108 556 -646 458

Liczba akcji (w szt.) 15 891 000 15 891 000 15 891 000 15 891 000 

Zysk (strata) na jedną akcję zwykłą -0,23 -0,09 -0,05 -0,02

Wartość księgowa na jedną akcję  0,51  0,74  0,12  0,17 

Zadeklarowana lub wypłacona dywidenda 
na jedną akcję 

Przeliczenia kursu 2024 2023 

Kurs euro na dzień bilansowy 31.12 4,2730 4,3480 

Średni kurs euro w okresie od 1.01 do 31.12, 
obliczony jako średnia arytmetyczna kursów 
obowiązujących na ostatni dzień każdego 
miesiąca w danym okresie 

4,3042 4,5284 



OSWIADCZENIE ZARZ'\DU 

dotyczc1ce rocznego sprawozdania finansowego, danych por6wnywalnych i sprawozdania z 

dziatalnosci Cyfrowego Centrum Serwisowego S.A. za rok 2024 

Zarzč}d Cyfrowego Centrum Serwisowego S.A. oswiadcza, ie wedtug jego najlepszej wiedzy, 
roczne sprawozdanie finansowe sp6tki Cyfrowe Centrum Serwisowe S.A. za rok 2024 i dane 
por6wnywalne sporzč}dzone zostaty zgodnie z przepisami obowič}ZUjč}cymi t� sp6tk� oraz, ie 
odzwierciedlajč} w spos6b prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacj� majč}tkowč} i finansowc1 tej 
sp6tki oraz jej wynik finansowy, oraz ie sprawozdanie z dziatalnosci sp6tki Cyfrowe Centrum 
Serwisowe S.A. za 2024 r. zawiera prawdziwy obraz sytuacji sp6tki, w tym opis 
podstawowych zagroien i ryzyk. 

Zarzc1d spćtki 

WiccprQzcs Zarzqdu 

Ro�zek

',11/icepV;J Zarz;\dU



OSWIADCZENIE ZARZJ\DU 

dotyczijce podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego spćtki. 

Zarzc1d Cyfrowego Centrum Serwisowego S.A. oswiadcza, ie wyb6r firmy audytorskiej 

przeprowadzajc1cej badanie rocznego sprawozdania finansowego sp6tki Cyfrowe Centrum 

Serwisowe S.A. za rok 2024 dokonany zostat zgodnie z przepisami, w tym dotyczc1cymi 

wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, a nadto Zarzc1d Cyfrowego Centrum 

Serwisowego S.A. wskazuje, ie firma audytorska oraz cztonkowie zespotu wykonujc1cego 

badanie spetniali warunki do sporzc1dzenia bezstronnego i niezaleinego sprawozdania z 

badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowic1zujc1cymi przepisami, 

standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej. 

Zarzc1d sp6tki 

Alek�J�a Kunka 

Wlc�u 

Rob�zek 

'Jllicepf zls Zarzitdu 



INFORMACJA 

na temat stosowania przez sp6tk� Cyfrowe Centrum Serwisowe S.A. zasad tadu 

korporacyjnego, oktorych mowa w dokumencie „Dobre Praktyki Spotek Notowanych na 

NewConnect" 

W zatc1czeniu przekazujemy informacj� na temat stosowania przez sp6tk� Cyfrowe Centrum 

Serwisowe S.A. zasad tadu korporacyjnego, o kt6rych mowa w dokumencie „Dobre Praktyki 

Sp6tek Notowanych na NewConnect". 

Zarzc1d sp6tki 

Wiccprczcs Zarzqdu

Ro7Fzek 

Wice�f /s Zarz11du 



 
 

 

Informacja na temat stosowania przez spółkę Cyfrowe Centrum Serwisowe S.A. zasad ładu 
korporacyjnego, o których mowa w dokumencie „Dobre Praktyki Spółek Notowanych na 
NewConnect”. 

 

Spółka przyjmuje model biznesowy i strategię biznesową, które powinny brać pod uwagę 

oczekiwania akcjonariuszy oraz wychodzić naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym także 

– w zakresie odpowiednim do rodzaju oraz skali prowadzonej działalności - uwzględniać 

kwestie ESG. 

Spółka prowadzi przejrzystą i rzetelną politykę informacyjną oraz dba o systematyczną, 

należytą komunikację z inwestorami i analitykami.  

Rada nadzorcza i zarząd mają decydujące znaczenie dla prawidłowego funkcjonowania spółki, 

jej długoterminowego rozwoju, osiągania strategicznych celów i uzyskiwania 

satysfakcjonujących wyników. Mając na uwadze dbałość o najwyższe standardy w zakresie 

zarządzania spółką i sprawowania nad nią nadzoru, osoby podejmujące decyzje w sprawie 

wyboru członków zarządu lub rady nadzorczej dążą do zapewnienia wszechstronności i 

różnorodności tych organów, między innymi pod względem wykształcenia, specjalistycznej 

wiedzy, doświadczenia zawodowego i płci, tak by w skład zarządu i rady nadzorczej 

powoływane były osoby posiadające kwalifikacje, kompetencje i doświadczenie niezbędne do 

prawidłowego wywiązywania się przez te organy z ich obowiązków i zadań.  

Zachowując niezależność opinii i osądów, członkowie zarządu  

i członkowie rady nadzorczej powinni działać w interesie spółki. 

Skuteczne, odpowiednie do wielkości spółki i rodzaju oraz skali prowadzonej działalności 

rozwiązania w zakresie kontroli wewnętrznej, zarządzania ryzykiem, nadzoru zgodności 

działalności z prawem oraz audytu wewnętrznego stanowią nieodzowne narzędzia 

faktycznego sprawowania nadzoru nad spółką. 

 

 

 

 

 



 
 

Treść zasady Stosowanie zasady 
TAK/NIE 

Komentarz Spółki 

1. Oprócz realizowania obowiązków informacyjnych określonych we właściwych przepisach prawa i 
regulacjach alternatywnego systemu obrotu spółka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w 
czytelnej formie i wyodrębnionym miejscu, oraz niezwłocznie aktualizuje:   
1.1.       podstawowe informacje o 
spółce, opis jej działalności, a także 
informację na temat posiadanych 
spółek zależnych i przedmiocie ich 
działalności;  

 
TAK 

  

1.2.       krótki opis modelu 
biznesowego oraz przyjętej strategii 
biznesowej, z uwzględnieniem 
zawartych w strategii obszarów 
z zakresu ESG; 

 
NIE 

Z uwagi na relatywnie ograniczoną liczbę 
podmiotów konkurencyjnych wobec 
emitenta, emitent zdecydował o 
nieujawnianiu modelu biznesowego oraz 
przyjętej strategii biznesowej, z 
uwzględnieniem obszarów SEG. W ocenie 
zarządu ww. publikacja mogłaby nieść dla 
emitenta ryzyko ujawnienia istotnych, 
poufnych informacji podmiotom silnie 
konkurencyjnym wobec emitenta 

1.3.       datę wprowadzenia akcji 
spółki do alternatywnego systemu 
obrotu na rynku NewConnect (datę 
debiutu) oraz wszystkie wcześniejsze 
nazwy spółki, jeżeli od daty debiutu 
firma spółki uległa zmianie; 

TAK   

1.4.       skład zarządu i rady nadzorczej 
spółki oraz życiorysy zawodowe osób 
wchodzących w skład tych organów; 

TAK   

1.5.       informacje o spełnianiu przez 
każdego z członków rady nadzorczej 
kryteriów niezależności, o których 
mowa w pkt 3, w tym o rzeczywistych 
i  istotnych powiązaniach z 
akcjonariuszem dysponującym 
akcjami reprezentującymi nie mniej 
niż 5% ogólnej liczby głosów na 
walnym zgromadzeniu spółki;  

TAK   

1.6.       dokumenty korporacyjne 
spółki; 

TAK   

1.7.       udostępniane interesariuszom 
materiały informacyjne na temat 
spółki, przyjętej strategii i jej realizacji;  

TAK, z zastrzeżeniem Emitent udostępnia materiały 
informacyjne na temat spółki, z 
wyłączeniem przyjętej strategii i jej 
realizacji. Z uwagi na relatywnie 
ograniczoną liczbę podmiotów 
konkurencyjnych, w ocenie zarządu ww. 
informacje mogłyby nieść dla emitenta 
ryzyko ujawnienia poufnych informacji 
podmiotom silnie konkurencyjnym wobec 
emitenta.   

1.8.       wybrane dane finansowe i 
opublikowane prognozy; 

TAK  



 
 

1.9.       aktualną strukturę 
akcjonariatu, ze wskazaniem 
akcjonariuszy posiadających co 
najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 
spółce; 

TAK   

1.10.     dokumenty informacyjne 
spółki, prospekty wraz z 
suplementami oraz inne dokumenty 
będące podstawą oferty publicznej 
akcji lub wprowadzenia akcji do 
alternatywnego systemu obrotu; 

TAK   

1.11.     raporty bieżące i okresowe 
opublikowane przez spółkę w ciągu 
ostatnich 5 lat; 

TAK   

1.12.     kalendarium publikacji 
raportów finansowych, publicznie 
dostępnych spotkań z inwestorami, 
analitykami i mediami oraz innych 
wydarzeń istotnych z punktu widzenia 
inwestorów; 

TAK   

1.13.     sekcję pytań zadawanych 
spółce zarówno przez akcjonariuszy, 
jak i osoby niebędące akcjonariuszami, 
wraz z odpowiedziami udzielonymi 
przez spółkę; 

TAK   

1.14.     informację na temat 
podmiotu, z którym spółka podpisała 
umowę o świadczenie usług 
Autoryzowanego Doradcy;  

TAK, z zastrzeżeniem  Aktualnie emitent nie jest stroną umowy 
z Autoryzowanym Doradcą 

1.15.     opublikowane w ostatnim 
raporcie rocznym oświadczenie o 
stosowaniu przez spółkę zasad ładu 
korporacyjnego zawartych 
w niniejszym dokumencie; 

TAK   

1.16.     dane kontaktowe do osób 
odpowiedzialnych w spółce za 
komunikację z inwestorami, ze 
wskazaniem dedykowanego adresu e-
mail lub numeru telefonu. 

TAK   

2. Zakres aktywności zawodowej osób 
wchodzących w skład zarządu lub rady 
nadzorczej powinien zapewnić 
sprawne i wydajne zarządzanie spółką 
oraz sprawowanie efektywnego 
nadzoru w zakresie realizacji celów 
strategicznych i osiąganych wyników.  

TAK   



 
 

3. Co najmniej dwóch członków rady 
nadzorczej powinno spełniać kryteria 
niezależności wymienione w ustawie z 
dnia 11 maja 2017 r. o biegłych 
rewidentach, firmach audytorskich 
oraz nadzorze publicznym, a także 
wykazywać się brakiem rzeczywistych 
i istotnych powiązań z akcjonariuszem 
posiadającym co najmniej 5% ogólnej 
liczby głosów w spółce.  

NIE Jeden z członków Rady Nadzorczej 
spełnia wszystkie kryteria niezależności. 
Utrata przymiotu niezależności drugiego, 
dotychczas niezależnego członka Rady 
Nadzorczej nastąpiła, w trakcie trwania 
bieżącej kadencji, na skutek upływu 12 lat 
sprawowania funkcji członka Rady 
Nadzorczej w Spółce. Na najbliższym 
Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze 
rozważą powołanie na członka Rady 
Nadzorczej osoby, która spełnia wszystkie 
kryteria niezależności. 

4. Członek zarządu lub rady nadzorczej 
powinien unikać podejmowania 
aktywności zawodowej lub 
pozazawodowej, która mogłaby 
prowadzić do powstawania konfliktu 
interesów lub wpływać negatywnie na 
jego reputację jako członka organu 
spółki. O zaistniałym konflikcie 
interesów lub możliwości jego 
powstania członek zarządu lub rady 
nadzorczej niezwłocznie informuje 
pozostałych członków właściwego 
organu spółki oraz nie bierze udziału w 
dyskusji i głosowaniu nad uchwałą w 
sprawie, w której w stosunku do jego 
osoby może wystąpić konflikt 
interesów.   

TAK   

5. Spółka zapewnia rozwiązania w 
zakresie kontroli wewnętrznej, 
zarządzania ryzykiem, w tym ryzykiem 
dotyczącym sporządzania sprawozdań 
finansowych, oraz w zakresie nadzoru 
zgodności działalności z prawem, a 
także funkcję audytu wewnętrznego. 
Rozwiązania przyjęte przez spółkę w 
tym zakresie powinny być 
dostosowane do wielkości spółki oraz 
rodzaju i skali prowadzonej 
działalności, jak również do poziomu 
ryzyka związanego z jej 
prowadzeniem. 

TAK   



 
 

6. Rada nadzorcza w ramach 
przysługujących jej uprawnień 
monitoruje proces sporządzania 
sprawozdań finansowych. W tym celu 
rada nadzorcza co najmniej zapoznaje 
się z harmonogramem prac 
koniecznych dla sporządzenia 
sprawozdania finansowego zgodnie z 
obowiązującymi przepisami i omawia 
ten harmonogram z zarządem spółki, 
a także utrzymuje komunikację z 
biegłym rewidentem wybranym do 
badania sprawozdania finansowego. 

TAK   

7. Rada nadzorcza zapoznaje się z 
porządkiem obrad walnego 
zgromadzenia oraz opiniuje materiały, 
które mają być przedstawione przez 
spółkę walnemu zgromadzeniu. 

TAK   

8. Zarząd spółki, zwołując walne 
zgromadzenie, dokonuje wyboru 
terminu, miejsca i formy walnego 
zgromadzenia tak, by umożliwić udział 
w obradach jak największej liczbie 
akcjonariuszy.  

TAK, z zastrzeżeniem Emitent stosuje tą zasadę z 
zastrzeżeniem, że struktura akcjonariatu 
oraz dotychczasowa praktyka nie 
uzasadniają stosowania formuły  
E-WZA i zdalnego 
uczestnictwa/głosowania na WZA 

9. W przypadku otrzymania przez 
zarząd informacji o zwołaniu walnego 
zgromadzenia na podstawie art. 
399 § 2 - 4 Kodeksu spółek 
handlowych zarząd niezwłocznie 
dokonuje czynności, do których jest 
zobowiązany w związku z organizacją 
i przeprowadzeniem walnego 
zgromadzenia. Zasada ta ma 
zastosowanie również w przypadku 
zwołania walnego zgromadzenia na 
podstawie upoważnienia wydanego 
przez sąd rejestrowy zgodnie z art. 400 
§ 3 Kodeksu spółek handlowych. 

TAK   

10. Członkowie zarządu i rady 
nadzorczej uczestniczą w obradach 
walnego zgromadzenia, w miejscu 
obrad lub za pośrednictwem środków 
dwustronnej komunikacji 
elektronicznej w czasie rzeczywistym, 
w składzie umożliwiającym udzielenie 
merytorycznych odpowiedzi na 
pytania zadawane w trakcie walnego 
zgromadzenia.  

TAK   



 
 

11. Żaden akcjonariusz nie powinien 
być uprzywilejowany w stosunku do 
pozostałych akcjonariuszy w zakresie 
transakcji zawieranych przez spółkę 
z akcjonariuszami lub podmiotami z 
nimi powiązanymi. 

TAK   

12. Przed zawarciem przez spółkę 
istotnej umowy z akcjonariuszem 
posiadającym co najmniej 5% ogólnej 
liczby głosów w spółce lub podmiotem 
z nim powiązanym zarząd zwraca się 
do rady nadzorczej o wyrażenie zgody 
na taką transakcję. Rada nadzorcza 
przed wyrażeniem zgody dokonuje 
oceny wpływu takiej transakcji 
na interes spółki, zwracając uwagę, 
aby interesy różnych grup 
akcjonariuszy nie przeważyły nad 
interesem spółki.  Powyższemu 
obowiązkowi nie podlegają transakcje 
typowe i zawierane na warunkach 
rynkowych w ramach prowadzonej 
działalności operacyjnej przez spółkę 
z podmiotami wchodzącymi w skład 
grupy kapitałowej spółki, które są 
objęte konsolidacją. W przypadku gdy 
decyzję w sprawie zawarcia przez 
spółkę istotnej umowy z podmiotem 
powiązanym podejmuje walne 
zgromadzenie, przed podjęciem takiej 
decyzji spółka zapewnia wszystkim 
akcjonariuszom dostęp do informacji 
niezbędnych do dokonania oceny 
wpływu tej transakcji na interes spółki. 

TAK   

13. W przypadku zgłoszenia przez 
inwestora żądania udzielenia informacji 
na temat spółki, spółka udziela 
odpowiedzi nie później niż w terminie 
14 dni. 

TAK, z zastrzeżeniem Emitent stosuje tą zasadę, z wyłączeniem 
sytuacji gdy udzielenie informacji 
prowadziłoby do nieuzasadnionego 
uprzywilejowania danego inwestora lub 
ujawnienia istotnych dla konkurentów 
emitenta informacji poufnych. W ocenie 
zarządu emitenta publikowane raporty 
bieżące i okresowe zapewniają 
inwestorom dostęp do zupełnych i 
wystarczających informacji dających 
pełny obraz sytuacji Emitenta.  



 
 

14. W przypadku naruszenia przez 
emitenta obowiązku informacyjnego 
określonego w Załączniku Nr 3 do 
Regulaminu Alternatywnego Systemu 
Obrotu emitent powinien 
niezwłocznie opublikować, w trybie 
właściwym dla przekazywania 
raportów bieżących na rynku 
NewConnect, informację wyjaśniającą 
zaistniałą sytuację. 

TAK   

 



6. Opis organizacji Grupy Kapitałowej.

W dniu 28 czerwca 2007 r. sąd zarejestrował w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem 0000283849 spółkę zależną Emitenta, pod firmą "Fresh Mobile 

Concepts" sp. z o.o. z siedzibą w Piasecznie przy ulicy Puławskiej 40a, kod pocztowy 05-500, 

Polska. Kapitał zakładowy wynosi 210.000,00 zł dzieli się na 210 udziałów o wartości 

nominalnej 1000,00 zł każdy. Wszystkie udziały są własnością Emitenta. Tym samym wyniki 

finansowe Fresh Mobile Concepts sp. z o.o. są konsolidowane z wynikami Emitenta – 

konsolidacja metodą pełną. 

W dniu 8 maja 2014 r. sąd zarejestrował w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem 0000508472 spółkę zależną Emitenta, pod firmą „CCS Energia sp. z 

o.o.”. Obecnie firma tejże spółki brzmi "Digital Lifestyle House sp. z o.o.”,  a siedziba mieści się

w Piasecznie, przy ulicy Puławskiej 40a, kod pocztowy 05-500, Polska. Kapitał zakładowy

wynosi 350.000,00 zł dzieli się na 1400 udziałów o wartości nominalnej 250,00 zł każdy.

Wszystkie udziały są własnością Emitenta. Tym samym wyniki finansowe Digital Lifestyle

House sp. z o.o. są konsolidowane z wynikami Emitenta – konsolidacja metodą pełną.

W dniu 30 listopada 2005 r. sąd zarejestrował w rejestrze przedsiębiorców LIETUVOS 

RESPUBLIKOS JURIDINIŲ ASMENŲ REGISTRO pod numerem 300510312 spółkę zależną 

Emitenta, pod firmą " UAB Skaitmeninis priežiūros centras" z siedzibą w Wilnie, przy ulicy Upes 

g.9, kod pocztowy LT-09308, Litwa. Kapitał zakładowy wynosi 318 617,92 euro dzieli się na 11

002 udziałów o wartości nominalnej 28,96 eur każdy. Wszystkie udziały są własnością

Emitenta. Tym samym wyniki finansowe UAB Skaitmeninis priežiūros centras są

konsolidowane z wynikami Emitenta – konsolidacja metodą pełną.



7. Sprawozdanie zarządu z działalności Spółki.

Sprawozdanie Zarządu z działalności Cyfrowego Centrum Serwisowego S.A. w okresie od 1 

stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku stanowi osobny załącznik do niniejszego raportu 

rocznego. 

8. Sprawozdanie finansowe za rok 2024.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Cyfrowego Centrum Serwisowego S.A. za rok 

obrotowy 2024 zbadane przez podmiot uprawniony do badania sprawozdań finansowych 

zgodnie z obowiązującymi przepisami i normami zawodowymi stanowi osobny załącznik do 

niniejszego raportu rocznego. 

9. Sprawozdanie z badania sprawozdania finansowego.

Sprawozdanie biegłego rewidenta z badania jednostkowego sprawozdania finansowego 

Cyfrowego Centrum Serwisowego S.A. za rok obrotowy 2024 stanowi osobny załącznik do 

niniejszego raportu rocznego. 

____________________________________ 
Jerzy Maciej Zygmunt – prezes zarządu  

_____________________________________ 
Robert Frączek – wiceprezes zarządu 

_____________________________________ 
Aleksandra Kunka – wiceprezes zarządu     

_____________________________________ 
Grzegorz Wyczółkowski – wiceprezes zarządu 

Piaseczno, 20 marca 2025 roku. 
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