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I. Informacje ogólne o Spółce 
 
1. Podstawowe informacje o Spółce 
 

Nazwa (firma): Atomic Jelly Spółka Akcyjna 

Kraj: 
 

Polska 

Siedziba: 
 

Poznan  

Adres siedziby: 
 

ul. Na Miasteczku 12, lok. B220, 61-144 Poznan   

Adres biura: 
 

ul. Na Miasteczku 12, lok. B220, 61-144 Poznan  

Numer KRS: 
 

0000818077 

Oznaczenie Sądu: 
 

Sąd Rejonowy Poznan -Nowe Miasto i Wilda, VIII 
Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego 

REGON: 
 

364499492, 

NIP: 
 

7831742386 

Telefon: 
 

+48 606 720 929    

Poczta e-mail: 
 

info@atomic-jelly.com 

Strona www: 
 

www.atomic-jelly.com 

Liczba akcji 
 

2.963.900  akcji zarejestrowanych akcji o wartos ci 
nominalnej 0,10 zł kaz da, w tym: 
-  2.582.500 akcji zwykłych na okaziciela serii A o 
wartos ci nominalnej 0,10 zł kaz da, 

- 381.400 akcji zwykłych na okaziciela serii B o 
wartos ci nominalnej 0,10 zł kaz da.  

 
2. Informacja o spółkach wchodzących w skład grupy kapitałowej 
 
Jest jednostką stowarzyszoną w Grupie PLAYWAY S.A. Emitent nie tworzy Grupy kapitałowej  
i nie posiada jednostek podlegających konsolidacji.  
 
3. Przedmiot działalności 
 
Atomic Jelly S.A. prowadzi działalnos c  na rynku gier wideo, polegającą na produkcji i wydawaniu 
gier. Spo łka jest tym samym tzw. deweloperem oraz wydawcą. Celem działalnos ci operacyjnej 
jest produkowanie i wydawanie innowacyjnych oraz oryginalnych gier na komputery, a w 
przyszłos ci takz e tworzenie i wydawanie tzw. porto w gier co oznacza przygotowanie wersji juz  
w pełni wyprodukowanych gier komputerowych, na odmienną tzw. platformę sprzętową (tj. 
Sony PlayStation, Nintendo Switch, Xbox, wersje mobilne dla systemu operacyjnego Android czy 
iOS) polegającą na dostosowaniu jej specyfikacji technicznej do wymagan  platformy innej niz  ta, 
na kto rą gra była pierwotnie tworzona. 
 
Produkcje Atomic Jelly S.A. są sprzedawane na całym s wiecie w modelu dystrybucji cyfrowej, za 
pos rednictwem dedykowanych platform dystrybucyjnych, w szczego lnos ci Steam, kto ra jest 
jednym z największych dystrybutoro w gier na s wiecie, czy tez  Humble Store, Fanatical oraz w 

mailto:info@atomic-jelly.com
http://www.atomic-jelly.com/
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modelu dystrybucji fizycznej, poprzez tzw. „sprzedaz  pudełkową” w popularnych sklepach, 
takich jak MediaMarkt, RTV Euro AGD, Saturn, Media Expert, itd. 
 
Do wrzes nia roku 2019 Emitent działał wyłącznie jako producent (deweloper) gier wydawanych 
przez podmioty trzecie (wydawcy). W modelu tym po stworzeniu gry deweloper przekazuje grę 
wydawcy, kto ry zajmuje się jej komercjalizacją (sprzedaz ą) i ponosi związane z tym nakłady. 
Bardzo często wydawca finansuje lub wspo łfinansuje przy tym produkcję gry. Model ten 
ogranicza ryzyko dewelopera, poprzez brak koniecznos ci ponoszenia nakłado w na 
komercjalizację gry. Model ten nie wymaga ro wniez  posiadania przez dewelopera kompetencji 
niezbędnych do komercjalizacji gry. Jednoczes nie w modelu tym deweloper zmuszony jest 
dzielic  się przychodami z komercjalizacji gry z wydawcą. 
 
Obie stworzone dotychczas przez Emitenta i wydane gry, to jest: 
1. Project Remedium; 
2. 303 Squadron: Battle of Britain; 
zostały wydane w opisany powyz ej modelu, przy czym produkcja gry 303 Squadron: Battle of 
Britain została sfinansowana przez jej wydawcę, a Emitent nie miał udziału w przychodach z 
komercjalizacji (sprzedaz y) gry. 
 
W roku 2019 Emitent rozpoczął ro wniez  działania w charakterze wydawcy, przy czym 
działalnos c  ta jest ograniczona do wydawania gier, do kto rych autorskie prawa majątkowe 
przysługują Emitentowi. Decyzja o podjęciu dodatkowo działalnos ci wydawniczej została 
podjęta po analizie posiadanych kompetencji i dos wiadczen , kto ra pokazała, z e Emitent jest juz  
w stanie wydawac  własne gry i tym samym zwiększyc  swoje przychody z działalnos ci na rynku 
gier komputerowych. 
 
W chwili obecnej, po podjęciu decyzji o prowadzeniu samodzielnie działalnos ci wydawniczej. 
Emitent zakłada prowadzenie działalnos ci w oparciu o schemat: 

1. stworzenie preprodukcji gry; 

2. badanie zainteresowania grą; 

3. produkcja gry; 

4. wydanie gry; 

5. portowanie gry; 

6. wydanie gry na dodatkowych platformach. 

 

Powyz szy schemat pozwala na podejmowanie decyzji o przystąpieniu do produkcji gry (o 
poniesieniu nakłado w na produkcję) po uzyskaniu pozytywnej odpowiedzi na zaprezentowany 
trailer gry, stworzony w fazie preprodukcji. Ogranicza to znacznie ryzyko Emitenta i pozwala 
skupiac  się na tworzeniu tych gier, kto re dają większą szansę na sukces rynkowy. Jednoczes nie 
nalez y pamiętac , z e jest to schemat działania, do kto rego Emitent dąz y, ale kto ry nie musi zostac  
zastosowany do kaz dej gry Emitenta. Moz e się tak stac  w szczego lnos ci w wypadku podjęcia 
decyzji o produkcji gry, co do kto rej Emitent jest przekonany o zasadnos ci przystąpienia do 
produkcji, bez fazy preprodukcji i badania zainteresowania grą. 
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4. Kapitał Zakładowy 
 
Na dzień 31 grudnia 2024 roku kapitał zakładowy Atomic Jelly S.A. wynosił 296 390,00 zł  
i dzielił się na 2 963 900 akcji w tym:  
1/ 2 582 500 akcji na okaziciela serii A,  
2/ 381 400 akcji na okaziciela serii B,  
o wartości nominalnej 0,10 zł każda.  
 
Na dzien  sporządzenia niniejszego Sprawozdania kapitał zakładowy Atomic Jelly S.A. nie uległ 
zmianie. 
 
5. Informacje na temat akcjonariuszy Atomic Jelly S.A. 
 
Struktura akcjonariatu na dzien  31 grudnia 2024 roku, ze wskazaniem akcjonariuszy 
posiadających co najmniej 5% głoso w na Walnym Zgromadzeniu, przedstawiała się następująco: 
 
 

Akcjonariusz Seria akcji Liczba głosów 
Liczba 
głosów 

Udział  
w kapitale 

zakładowym 
(w proc.) 

Playway S.A. 1.060.632 1.060.632 35,79 35,79 

Jakub Trzebiński  183.383 183.383 6,18 6,18  

Bartosz Rakowski 165 000 165 000 5,57 5,57 

Pozostali 1 554 885 1 554 885 52,46 52,46 

Suma 2.963.900  2.963.900 100 100 

Źródło: Emitent 

 
Struktura akcjonariatu na dzien  sporządzenia niniejszego Sprawozdania, ze wskazaniem 
akcjonariuszy posiadających co najmniej 5% głoso w na Walnym Zgromadzeniu, przedstawiała 
się następująco: 
 
 

Akcjonariusz Seria akcji Liczba głosów 
Liczba 
głosów 

Udział  
w kapitale 

zakładowym 
(w proc.) 

Playway S.A. 1.060.632 1.060.632 35,79 35,79 

Jakub Trzebiński  183.383 183.383 6,18 6,18  

Pozostali 1 719 885 1 719 885 58,03 58,03 

Suma 2.963.900  2.963.900 100 100 

Źródło: Emitent 

 
 
6. Oddziały  
 
Spo łka nie posiada oddziało w.  
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7. Akcje własne  
 
Spo łka nie jest w posiadaniu akcji własnych. Nie nabywała ani zbywała w roku obrotowym 
akcji własnych. Nie prowadzi skupu akcji własnych.  
 
8. Informacje o organach spółki Atomic Jelly S.A.  
 
Zarząd Spółki 
 
Skład Zarządu na dzień 31.12.2024 r.  

Imię i nazwisko Stanowisko Kadencja 

od do 

Bartosz Rakowski Prezes Zarządu 09.12.2019 09.12.2024 

* mandat wygasał z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spółki za 2024 r. jako 
ostatni pełny rok pełnienia funkcji 

 
Skład Zarządu na dzień sporządzenia sprawozdania  

Imię i nazwisko Stanowisko Kadencja 

od do 

Rafał Szymański  Prezes Zarządu 15.01.2025 14.01.2030*  

Justyna Szymańska  Wiceprezes Zarządu  15.01.2025 14.01.2030*  

* mandat wygasa z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spółki za 2029 r. jako 
ostatni pełny rok pełnienia funkcji 

 
W okresie sprawozdawczym nie było zmian w składzie Zarządu Emitenta.  Funkcję Prezesa 
Zarządu od 9 grudnia 2019 r. pełnił Pan Bartosz Rakowski. W dniu 15.01.2025 roku Bartosz 
Rakowski ze względo w zdrowotnych złoz ył rezygnację z dniem 15.01.2025 roku z pełnionej 
funkcji.  W związku z przyjęciem rezygnacji Pana Rakowskiego Rada Nadzorcza Emitenta w dniu 
15.01.2025 r. uchwałą nr 1/01/2025 powołała Pana Rafała Szyman skiego do pełnienia funkcji 
Prezesa Zarządu Spo łki oraz Panią Justynę Szyman ską do pełnienia funkcji Wiceprezesa 
Zarządu Spo łki.  
 
Rada Nadzorcza Spółki 
 
Rada Nadzorcza Emitenta 

Imię i nazwisko Stanowisko Kadencja 

od do 

Jarosław Grzechulski Przewodniczący Rady Nadzorczej 09.12.2019 09.12.2024 

Marcin Kostrzewa Członek Rady Nadzorczej 09.12.2019 09.12.2024 

Grzegorz Czarnecki Członek Rady Nadzorczej 09.12.2019 09.12.2024 

Mirosław Franelak  Członek Rady Nadzorczej 09.12.2019 09.12.2024 

Tomasz Stajszczak Członek Rady Nadzorczej 04.10.2021 09.12.2024 

* mandat wygasa z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego Spółki za 2024 r. jako 

ostatni pełny rok pełnienia funkcji 

 

W okresie sprawozdawczym nie było zmian w składzie Rady Nadzorczej Emitenta.   
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9. Informacje o zmianach w powiązaniach organizacyjnych lub kapitałowych 
 
W okresie objętym Sprawozdaniem jak ro wniez  na dzien  sporządzenia Sprawozdania 
powiązania organizacyjne lub kapitałowe nie uległy zmianie. 
 
10. Informacje o badaniu sprawozdania finansowego Spółki  
 
W 2024 roku Emitent zawarł umowę na badanie sprawozdania finansowego Spo łki za rok 
obrotowy 2024 i 2025 z Misters Audytor Adviser sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie - podmiotem 
wpisanym na listę firm audytorskich prowadzoną przez Polską Agencję Nadzoru Audytowego 
pod nr 3704. 
 

II. Informacje o stanie finansowym spółki Atomic Jelly S.A.  
 
Metody księgowos ci i wyceny w roku obrotowym 2024 nie uległy zmianie. 
 
Wyniki finansowe Atomic Jelly S.A. zostały ujęte w sprawozdaniu finansowym jednostkowym 
sporządzonym na dzien  31 grudnia 2024 roku. 
 
W roku obrotowym 2024 tj. w okresie 01.01.2024 r. - 31.12.2024 r. Atomic Jelly S.A. osiągnął 
przychody ze sprzedaz y w wysokos ci 564.957,18 PLN i są one wyz sze od przychodo w 
zrealizowanych w analogicznym okresie roku 2023, gdzie przycho d wynosił 268.337,65 zł o 110 
%.  
 
W roku biez ącym Spo łka Atomic Jelly S.A. zanotowała stratę ze sprzedaz y na poziomie 
150.240,60 PLN, a wynik z działalnos ci operacyjnej w wysokos ci -543.319,12 PLN. Rok 
obrotowy 2024 r. Emitent zakon czył stratą netto w wysokos ci 579.470,09 zł, o 147% większa 
niz  w roku 2023 r., kto ra wynosiła 234.727,34 zł, jednakz e na wysokos c  straty ma wpływ 
dokonany odpis aktualizacyjny gry Space Mechanic Simulator w wysokos ci 390.600,50 zł.  
 
Koszty, jakie Spo łka poniosła w aktualnym okresie sprawozdawczym wyniosły 715.197,78 zł i 
były o 48% wyz sze niz  w roku 2023, w kto rym wyniosły 483.516,08 zł. W ocenie Zarządu 
istotnymi zdarzeniami, kto re miały wpływ na zrealizowane wyniki finansowe w 2024 r. były 
realizowane przedsięwzięcia biznesowe oraz projekty, kto re swą przychodowos c  będą 
wykazywac  w po z niejszych okresach sprawozdawczych.  
 
 

Wyszczególnienie 
Średni kurs EUR/PLN na dzień bilansowy 

(31 grudnia) 
Średnia arytmetyczna kursów średnich 

EUR/PLN   

2023 4,3480 4,5437 

2024 4,2730 4,3042 

Źródło: NBP 
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Wybrane dane finansowe Atomic Jelly S.A. Wyszczególnienie 
 

Wyszczególnienie 

Za okres 
od 

01.01.2023 r. 
do 

31.12.2023 r. 

Za okres 
od 

01.01.2024 r. 
do 

31.12.2024r. 

Za okres 
od 

01.01.2023 r. 
do 

31.12.2023 r. 

Za okres 
od 

01.01.2024 r. 
do 

31.12.2024 r. 

 PLN PLN EUR EUR 

Przychody netto ze sprzedaz y 
produkto w, tow. i mat.  

268.337,65 564.957,18 59.057.07 131.257,19 

Koszty działalnos ci operacyjnej  483.516,08 715.197,78 106.414,61 166.162,77 

Amortyzacja 0,00 0,00 0,00 0,00 

Zysk/strata na sprzedaz y -215.178,43 -150.240,60 -47.357,53 -34.905,58 

Zysk/strata na działalnos ci operacyjnej -220.516,00 -543.319,12 -48.532,25 -126.229,99 

Zysk/strata brutto -221.698,76 -549.801,59 -48.792,56 -127.736,07 

Zysk/strata netto -234.727,34 -579.470,09 -51.659,95 -134.628,99 

 

Wyszczególnienie 
Stan na dzień 
31.12.2023 r. 

Stan na dzień 
31.12.2024 r. 

Stan na dzień 
31.12.2023 r. 

Stan na dzień 
31.12.2024r. 

 PLN PLN EUR EUR 

Aktywa trwałe  31.000,00 31.000,00 7.129,71 7.254,86 

Aktywa obrotowe  2.220.197,25 2.240.492,01 510.624,94 524.337,00 

Aktywa/pasywa razem 2.251.197,25  2.271.492,01 517.754,65 531.591,86 

Kapitał własny 2.101.623,17 1.522.153,08 483.353,99 356. 225,86 

Kapitał podstawowy  296.390,00 296.390,00 68.166.97 69.363,44 

Nalez nos ci długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

Nalez nos c  kro tkoterminowe 45.648,00 85.666,96 10.498,62 20.048,43 

S rodki pienięz ne i inne aktywa pienięz ne 82.009,31 32.482,02 18.861,38 7.601,69 

Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

Zobowiązania kro tkoterminowe 109.763,50 12.341,34 25.244,59 2.888,21 

 
 

Wyszczególnienie 
Za okres 

od 01.01.2023r. 
do 31.12.2023r. 

Za okres 
od 01.01.2024r. 
do 31.12.2024r. 

Za okres 
od 01.01.2023r. 
do 31.12.2023r. 

Za okres 
od 01.01.2024r. 
do 31.12.2024r. 

 PLN PLN EUR EUR 

Przepływy pienięz ne 
z działalnos ci operacyjnej 

-308.421,49 60.968,28 -67.878,92 14.164,83 

Przepływy pienięz ne 
z działalnos ci inwestycyjnej 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Przepływy pienięz ne 
z działalnos ci finansowej 

100.000,00 -110.495,57 22.008,49 -25.671,57 

Przepływy pienięz ne netto 
razem 

-208.421,49 -49.527,29 -45.870,43 -11. 506,73 
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Źródło: Emitent 
 
Podstawowe wskaźniki finansowe 
 
 

Nazwa wskaźnika Formułą obliczeniowa  31.12.2023r.  31.12.2024r. 

 
Rentownos c  kapitału własnego  

zysk netto /kapitał własny bez 
wyniku finansowego biez ącego roku 

-0,11 -0,38 

Wskaz nik płynnos ci szybkiej   

(inwestycje kro tkoterminowe + 
nalez nos ci kro tkoterminowe) / 
zobowiązania kro tkoterminowe  

 

1,16 
9,57 

 

Wskaz nik płynnos ci biez ącej   

(aktywa obrotowe - 
kro tkoterminowe rozliczenia 

międzyokresowe) / zobowiązania 
kro tkoterminowe  

 

20,21 181,49 

Źródło: Emitent 
 
 

III. Informacje o zatrudnieniu i wynagrodzeniach 
 
Według stanu na dzien  31.12.2024 roku Spo łka nie zatrudniała pracowniko w i wspo łpracowała 
na kontraktach z 10 osobami. 
 
W okresie objętym niniejszym sprawozdaniem członkowie Rady Nadzorczej Spo łki nie pobierali 
wynagrodzenia. 
 
W 2021 roku Rada Nadzorcza zadecydowała o przyznaniu Prezesowi Zarządu wynagrodzenia. 
Informacja o wysokos ci wynagrodzenia otrzymanego przez Prezesa Zarządu w 2024 roku 
została wskazana w tres ci sprawozdania finansowego. 
 
 

IV. Informacje o działalności Spółki  
 
1. Informacje o działalności Atomic Jelly w okresie objętym Sprawozdaniem  
 
Działalnos c  operacyjna skupiła się w roku obrotowym 2024 na dalszym rozwoju projekto w  
z gatunku symulator: Truck Mechanic: Dangerous Paths oraz Train Mechanic Simulator 2024. 
 
Ambicją Emitenta jest wydawanie 1-2 s rednio budz etowych gier rocznie, z czego produkcja 
przynajmniej jednej z nich będzie samodzielna. Spo łka chce takz e rozwijac  nasze projekty na 
wiele dostępnych platform: PC oraz konsole Nintendo Switch, PlayStation i Xbox.  
 
Zarząd pozyskał finansowanie na kontynuację prac nad tytułami. W dniu 26 lutego 2024 r. 
akcjonariusz PlayWay S.A. z siedzibą w Warszawie udzielił Emitentowi na rozwo j gry Truck 
Mechanic: Dangerous Paths poz yczki w kwocie 50.000,00 zł z terminem zwrotu poz yczki na 
dzien  30.06.2024 r. zas  w dniu 17 kwietnia 2024 r. poz yczki w kwocie 50.000,00 zł z terminem 
zwrotu poz yczki na dzien  31.07.2024 r.  
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Emitent zawarł w dniu 8 maja 2024 r. ze Wydawcą 101XP Limited z siedzibą w Nikozji istotną z 
punktu widzenia działalnos ci operacyjnej umowę wydawniczą dla gry "Track Mechanic: 
Dangerous Paths" ("Gra"). W zakresie Umowy Wydawca zobowiązał do sfinansowania koszto w 
produkcji, wypłacanych w formie zaliczkowej na podstawie dostarczanych etapo w okres lonych 
w harmonogramie produkcji. Jednoczes nie Wydawca zobowiązał się do przeprowadzenia 
działan  promocyjnych i poniesienia nakłado w na marketing, lokalizację, testy oraz wykonania 
porto w Gry na konsole. Powyz sze nakłady zostaną pokryte z przyszłych przychodo w, jakie 
uzyska Gra w ramach sprzedaz y na wszystkich platformach. Kwota gwarantowanego 
zobowiązania Wydawcy wynikająca z Umowy wynosi 250.000,00 USD. Emitentowi przysługują 
tantiemy ze sprzedaz y Gry ze wszystkich kanało w dystrybucji oraz ze wszystkich platform 
sprzętowych, w wysokos ci zalez nej od uzyskanej s redniej oceny na platformie Steam.  
 
W dniu 17 kwietnia 2024 r. Emitent zawarł ze spo łką PlayWay S.A. z siedzibą w Warszawie, 
będącą znacznym Akcjonariuszem Spo łki, umowę poz yczki, w wyniku kto re Akcjonariusz 
udzielił Emitentowi na rozwo j gry Truck Mechanic: Dangerous Paths poz yczki w kwocie 
50.000,00 zł, kto ra zgodnie z jej tres cią ma zostac  zwro cona w terminie do 31.07.2024 roku z 
moz liwos cią spłaty w terminie wczes niejszym. 
 
W dniu 21.06.2024 roku Emitent dokonał na rzecz PlayWay S.A. z siedzibą w Warszawie, 
będącym znacznym Akcjonariuszem Spo łki, spłaty poz yczki, o kto rej Spo łka informował 
raportem biez ącym ESPI nr 8/2024 z dnia 21.07.2023 roku. Termin spłaty zobowiązania był 
aneksowany na dzien  30.06.2024 roku, o czym Emitent informował raportem biez ącym ESPI nr 
11/2023 z dnia 13.12.2023 roku. Spłata objęła całos c  zobowiązania w wysokos ci 100.000,00 zł 
wraz z odsetkami. 
 
W dniu 24.06.2024 r. Emitent zawarł aneks do umowy poz yczki z dnia 26.02.2024 r. zawartej 
pomiędzy Emitentem i PlayWay S.A. z siedzibą w Warszawie, będącą znacznym Akcjonariuszem 
Spo łki. W wyniku zawarcia przedmiotowej Umowy Poz yczki Akcjonariusz udzielił Emitentowi 
na rozwo j gry Truck Mechanic: Dangerous Paths poz yczki w kwocie 50.000,00 zł, o czym 
Emitent informował raportem ESPI nr 1/2024 z dnia 26.02.2024 r. Na mocy zawartego w dniu 
24.06.2024 r. aneksu poz yczka miała zostac  zwro cona w terminie do 31.08.2024 r. z moz liwos cią 
spłaty w terminie wczes niejszym. Inne warunki umowy pozostały bez zmian. 
 
W dniu 25.07.2024 roku Emitent dokonał na rzecz PlayWay S.A. z siedzibą w Warszawie, 
będącym znacznym Akcjonariuszem Spo łki, spłaty poz yczki, o kto rej Spo łka informował 
raportem biez ącym ESPI nr 2/2024 z dnia 17.04.2024 roku. Spłata objęła całos c  zobowiązania 
w wysokos ci 50.000,00 zł wraz z odsetkami. 
 
W dniu 27.08.2024 roku Emitent dokonał na rzecz PlayWay S.A. z siedzibą w Warszawie, 
będącym znacznym Akcjonariuszem Spo łki, spłaty poz yczki, o kto rej Spo łka informowała 
raportem biez ącym ESPI nr 1/2024 z dnia 26.02.2024 roku, aneksowanej w dniu 24.06.2024 r., 
o kto rej Emitent informował raportem biez ącym nr 8/2024 w dniu 25.06.2024 r. Spłata objęła 
całos c  zobowiązania w wysokos ci 50.000,00 zł wraz z odsetkami. 
 
Spo łka zrealizowała terminowo obowiązki informacyjne, publikując w dniu 20 marca 2024 r. 
raport roczny za 2023 r. oraz w dniu 15 kwietnia 2024 r. Informacje na temat stosowania zasad 
ładu korporacyjnego „Dobre Praktyki Spo łek Notowanych na NewConnect 2024”.Pod koniec 
roku po okresie przygotowawczym rozpoczęły się intensywne prace nad grą „Train Mechanic 
Simulator 2024”, kto ry jest kontynuacją poprzedniego „Train Mechanic Simulator 2017”. W dniu 
15 maja 2024 r. opublikował raport za 1 kwartał 2024 r., w dniu 14 sierpnia 2024 r. raport za 2  
kwartał 2024 r. , zas  w dniu 14 listopada 2024 r. raport za 3 kwartał 2024 r. 
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Spółka regularnie publikuje na kartach Steam oraz innych kanałach tzw. DevDiary, będące 
rozbudowanymi aktualnościami  z postępów w produkcji. 

 
2. Pozostałe istotne informacje i zdarzenia , które wystąpiły po dniu bilansowym  
 
Brak 
 
 

V. Komentarz do wyników spółki ujawnionych w sprawozdaniu 
finansowym za okres od 1 stycznia 2024 do 31 grudnia 2024 roku 

 
W okresie roku obrotowego 2024 Atomic Jelly S.A. wypracowała 564 957,18 zł przychodo w ze 
sprzedaz y oraz zro wnanych z nimi, jednak odnotowując stratę netto w wysokos ci -579 470,09 
zł. Na wysokos c  straty netto miał wpływ w znacznej mierze odpis aktualizacyjny gry Space 
Mechanic Simulator w wysokos ci 390.600,50 zł.  
 
Spo łka pozostaje na etapie inwestycyjnym oraz ciągłego rozwoju, co oznacza, z e większos c  
s rodko w finansowych jak i pozostałych zasobo w przeznaczana jest na produkcję oraz 
wyszukiwanie nowych atrakcyjnych projekto w. 
 
Rynek s redniej i małej wielkos ci producento w gier wymusza posiadanie kilku lub kilkunastu 
tytuło w, kto re stanowią bazowe portfolio spo łki i to one generują większos c  przychodo w, 
z kto rych utrzymuje się i rozwija pozostała działalnos c . 
 
Kontynuacja produkcji nad gło wnym projektem Spo łki tj. grą Truck Mechanic: Dangerous Paths, 
kto ra dopiero w dalszym okresie przełoz y się na zyski, nie pozwala na uzyskanie adekwatnych 
przychodo w, kto re będzie generowac  dopiero ich sprzedaz .  
 

VI. Informacje na temat przewidywanych kierunków rozwoju  
 
W roku obrotowym 2024 Spo łka skupiała się na rozwijaniu tytuło w znajdujących się w portfolio 
Atomic Jelly oraz na poszukiwaniu nowych tytuło w, kto re moz na by do niego włączyc . 
 
Kontynuowanie działalnos ci w zakresie przygotowywania porto w gier tj. wersji gier, na 
odmienną tzw. platformę sprzętową (tj. Sony PlayStation, Nintendo Switch, Xbox, wersje mobilne 
dla systemu operacyjnego Android czy iOS) polegającą na dostosowaniu jej specyfikacji 
technicznej do wymagan  platformy innej niz  ta, na kto rą gra była pierwotnie tworzona.  
 
 

VII. Osiągniecia w dziedzinie badań i rozwoju 
 
W okresie od 1 stycznia 2024 do 31 grudnia 2024 roku Atomic Jelly S.A. nie prowadziła 
działalnos ci badawczo-rozwojowej. 
 
 

VIII. Przewidywana sytuacja finansowa 
 
Spo łka nie zamierza publikowac  prognoz na przyszłe lata obrotowe. 
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IX. Informacja o ryzykach z tytułu posiadanych instrumentów 
finansowych 

 
W roku obrotowym 2024 Spo łka nie stosowała rachunkowos ci zabezpieczen  oraz nie 
wykorzystywała instrumento w finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, 
istotnych zakło cen  przepływo w s rodko w pienięz nych oraz utraty płynnos ci finansowej, na jakie 
jest ona naraz ona. 
 
Zasadą stosowaną przez Spo łkę przez cały okres objęty Sprawozdaniem jest nieprowadzenie 
obrotu instrumentami finansowymi. 
 
Działalnos c  Spo łki naraz ona jest na szereg ryzyk wskazanych w pkt. X, jak ro wniez  innych. 
 
 

X. Czynniki ryzyka i zagrożenia 
 
Działalnos c  prowadzona przez Atomic Jelly S.A. naraz ona jest na wiele ro z nych ryzyk 
finansowych. Ogo lny program zarządzania ryzykiem ma na celu minimalizowac  potencjalne 
niekorzystne wpływy na wyniki finansowe Spo łki. Gło wnymi ryzykami na jakie moz e byc  
naraz ona Spo łka są: 
 
Ryzyko związane z ogo lną specyfiką rynku gier cyfrowych 
Rynek gier cyfrowych podlega ciągłym zmianom w konteks cie najbardziej opłacalnych platform 
dystrybucji, szybko rozwijającym się nowym regionalnym rynkom zbytu, jak i w konteks cie 
upodoban  graczy do okres lonych typo w gier. Spo łka podlega tym ryzykom pod kątem 
poszczego lnych premier gier.   
 
Ryzyko związane z pracą z podmiotami trzecimi 
Spo łki tworzą produkcję we wspo łpracy z two rcami gier, będącymi podmiotami trzecimi, na 
podstawie umo w wydawniczo-finansujących. W związku z tym spo łka naraz ona jest na ryzyko 
związane z poziomem wspo łpracy, niewystarczającą jakos cią produkto w lub konfliktami 
prawnymi z two rcami gier. 
 
Ryzyko związane z nowymi platformami i kanałami dystrybucji gier 
Spo łka w związku z dynamicznym rynkiem oraz nowymi kanałami dystrybucji musi ciągle 
pracowac  nad zwiększaniem penetracji rynku w tym zakresie. Na rynku zdarzają się w sytuacje 
w kto rych zmienia się całkowicie kluczowa platforma dystrybucyjna lub sposo b oferowania 
produkcji konsumentom , co wymaga stworzenia wersji gier na taką platformę lub w okres lonej 
formie. Spo łki ponoszą w tym konteks cie ryzyko większych nakłado w finansowych. 
 
Ryzyko kursowe i walutowe 
Produkty Spo łki są skierowane w większos ci do zagranicznym kliento w. W związku z tym 
znaczna częs c  przychodo w jest rozliczana w walucie obcej, zatem wynik finansowy jest 
szczego lnie podatny na wahania kurso w walut. 
 
Ryzyko płynnos ciowe 
Spo łka monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narzędzia okresowego planowania 
płynnos ci. Narzędzie to uwzględnia terminy zapadalnos ci, zaro wno inwestycji jak i aktywo w 
finansowych (np. konta nalez nos ci, pozostałych aktywo w finansowych) oraz prognozowane 
przepływy pienięz ne z działalnos ci operacyjnej. Zarząd cały czas monitoruje rynek oraz 
płynnos c  finansową Spo łki. 
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Ryzyko związane z sporami prawnymi 
W związku ze sposobem dystrybucji poprzez partnero w będących podmiotami trzecimi (takich 
jak np. steam, nintendo eshop), spo łki są naraz one na problemy związane z sporami prawnymi. 
Częstą praktyką kluczowych partnero w na tym rynku jest wstrzymywanie dystrybucji gry do 
czasu rozwiązania sporu prawnego przez obie strony. 
 
Ryzyko utraty kluczowych pracowniko w lub partnero w 
Ze względu na usługowy charakter działalnos ci Spo łki, oraz specyfikę branz y, czynnik ludzki 
odgrywa bardzo istotną rolę. Utrata kluczowych pracowniko w lub wspo łpracowniko w  w 
zakresie produkcji wpłynęłaby negatywnie na jakos c  s wiadczonych usług oraz spowodowałaby 
znaczące opo z nienia w realizacji zamo wien . Mogłaby ro wniez  w długim terminie pozbawic  
spo łki strategicznego potencjału rozwoju wynikającego ze specyfiki działalnos ci. 
Zaangaz owanie nowych, wykwalifikowanych oso b prawdopodobnie wiązałoby się z relatywnie 
długim okresem ich wdroz enia się w działalnos c  Spo łki jak ro wniez  z istotnymi kosztami 
bezpos rednimi. 
 
Ryzyko zmiennego otoczenia prawnego  
Na działalnos c  Spo łki mają wpływ zmieniające się przepisy prawa lub ro z ne jego interpretacje. 
Ewentualne zmiany przepiso w prawa, w tym prawa pracy i ubezpieczen  społecznych, prawa 
spo łek handlowych i prawa regulującego funkcjonowanie spo łek publicznych mogą zmierzac  w 
kierunku negatywnie oddziałującym na działalnos c  spo łki. Zmiany te mogą miec  wpływ na 
otoczenie prawne działalnos ci gospodarczej, w tym działalnos ci spo łki. 
 
Ryzyko związane z moz liwos cią prowadzenia działalnos ci konkurencyjnej przez 
pracowniko w lub partnero w 
Pracownicy zatrudnieni lub wspo łpracujące ze Spo łką osoby posiadają duz ą wiedzę 
specjalistyczną i wieloletnie dos wiadczenie na rynku dystrybucji publikacji cyfrowych. Istnieje 
ryzyko ich odejs cia od uczestnictwa w rozwijaniu i ulepszaniu nowych produkto w Spo łki w celu 
załoz enia własnej działalnos ci, konkurencyjnej. 
 
Ryzyko związane z otoczeniem prawnym 
Uregulowania prawne nie są w Polsce stabilne - ulegają częstym zmianom. Przepisy prawa 
dotyczące prowadzenia przez Spo łkę działalnos ci gospodarczej, kto re często ulegają zmianom 
to przede wszystkim kodeks spo łek handlowych, ustawa o podatku dochodowym od oso b 
prawnych. Wymienione ustawy podlegają częstym nowelizacjom, lub brakuje ich jednoznacznej 
interpretacji, co niesie za sobą ryzyko negatywnego wpływu na działalnos c  i plany rozwojowe 
spo łek. 
 
Ryzyko związane z epidemiami 
Epidemia Covid - 19 wyraz nie pokazała, z e stabilnos c  gospodarcza moz e zostac  zaburzona w 
ciągu kilku tygodni. Co prawda Spo łka nie odczuła w znacznym zakresie negatywnych 
reperkusji, poza spowolnieniem niekto rych proceso w prawnych i biznesowych, ale nalez y brac  
pod uwagę, potencjalną reakcję łan cuchową w łan cuchach logistycznych, oraz fakt, z e gry 
komputerowe nie są artykułem pierwszej potrzeby. 
 
Wpływ sytuacji polityczno- gospodarczej na terytorium Ukrainy  
Spo łka, w związku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy, nie zidentyfikowała czynniko w 
ryzyka, kto re mogłyby w negatywny sposo b wpłynąc  na działalnos c  operacyjną Spo łki, a takz e 
wyniki finansowe i sytuację materialną. Spo łka nie jest stroną umo w z podmiotami biorącymi 
udział w niniejszym konflikcie zbrojnym, a sprzedaz  produkto w Spo łki na terytorium Rosji, 
Białorusi i Ukrainy stanowic  moz e nieznaczący odsetek całos ci przychodo w. Zarząd na biez ąco 
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ocenia potencjalny wpływ sytuacji polityczno – gospodarczej na Ukrainie na działalnos c  
operacyjną w perspektywie kolejnych okreso w.  
 
Na dzien  sporządzenia Sprawozdania ww. sytuacja nie ma faktycznego czy tez  potencjalnego 
wpływu na działalnos c  Spo łki, z uwagi na rynek, na jakim działa jak ro wniez  etapu na kto rym 
się znajduje - rozwo j projekto w z portfolio.  
 
Jednakz e czynniki makroekonomiczne z związane z sytuacją polityczno – gospodarczą w 
Ukrainie oraz sankcjami nałoz onymi na Rosję i Białorus  mogą miec  trudne do przewidzenia 
konsekwencje gospodarcze i polityczne w przyszłos ci, ro wniez  dla Emitenta. 
   
Zarząd cały czas monitoruje powyz sze ryzyka. 
 
 
 

XI. Oświadczenie o stosowaniu ładu korporacyjnego 
 
Os wiadczenie Zarządu Atomic Jelly S.A. w przedmiocie zakresu przestrzeganych przez Emitenta zasad 
ładu korporacyjnego, zawartych w Załączniku do Uchwały Nr 1404/2023 Zarządu Giełdy Papiero w 
Wartos ciowych w Warszawie S.A. z dnia 18 grudnia 2023 r. „Dobre Praktyki Spo łek notowanych na 
NewConnect 2024”.  
 
Spółka przyjmuje model biznesowy i strategię biznesową, które powinny brać pod uwagę 
oczekiwania akcjonariuszy oraz wychodzić naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym także – w 
zakresie odpowiednim do rodzaju oraz skali prowadzonej działalności - uwzględniać kwestie ESG. 
Spółka prowadzi przejrzystą i rzetelną politykę informacyjną oraz dba o  systematyczną, należytą 
komunikację z inwestorami i analitykami.  
 
Rada nadzorcza i zarząd mają decydujące znaczenie dla prawidłowego funkcjonowania spółki, jej 
długoterminowego rozwoju, osiągania strategicznych celów i uzyskiwania satysfakcjonujących 
wyników. Mając na uwadze dbałość o najwyższe standardy w zakresie zarządzania spółką 
i sprawowania nad nią nadzoru, osoby podejmujące decyzje w sprawie wyboru członków zarządu 
lub rady nadzorczej dążą do zapewnienia wszechstronności i różnorodności tych organów, między 
innymi pod względem wykształcenia, specjalistycznej wiedzy, doświadczenia zawodowego i płci, 
tak by w skład zarządu i rady nadzorczej powoływane były osoby posiadające kwalifikacje, 
kompetencje i doświadczenie niezbędne do prawidłowego wywiązywania się przez te organy z ich 
obowiązków i zadań.  
 
Zachowując niezależność opinii i osądów, członkowie zarządu i członkowie rady nadzorczej 
powinni działać w interesie spółki. 
 
Skuteczne, odpowiednie do wielkości spółki i rodzaju oraz skali prowadzonej działalności 
rozwiązania w zakresie kontroli wewnętrznej, zarządzania ryzykiem, nadzoru zgodności 
działalności z prawem oraz audytu wewnętrznego stanowią nieodzowne narzędzia faktycznego 
sprawowania nadzoru nad spółką. 
 
 
 

Treść zasady Stosowanie 
zasady 

TAK/NIE 

Komentarz Spółki 

1. Opro cz realizowania obowiązko w informacyjnych okres lonych we włas ciwych przepisach prawa i 
regulacjach alternatywnego systemu obrotu spo łka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej 
formie i wyodrębnionym miejscu, oraz niezwłocznie aktualizuje:   
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1.1.       podstawowe informacje o spo łce, opis jej 
działalnos ci, a takz e informację na temat 
posiadanych spo łek zalez nych i przedmiocie ich 
działalnos ci;  

 TAK  Na stronie www Spo łki znajdują się 
informacje o prowadzonej 
działalnos ci. Na chwilę obecną Spo łka 
nie posiada grupy kapitałowej. 
Wchodzi w skład Grupy Kapitałowej 
Play Way S.A.  

1.2.       kro tki opis modelu biznesowego oraz 
przyjętej strategii biznesowej, z uwzględnieniem 
zawartych w strategii obszaro w z zakresu ESG; 

 TAK  za wyjątkiem obszaro w z zakresu  ESG, 
kto re nie zostały opracowane i 
wdroz one z uwagi na rozmiar Spo łki.  
  
 

1.3.       datę wprowadzenia akcji spo łki do 
alternatywnego systemu obrotu na rynku 
NewConnect (datę debiutu) oraz wszystkie 
wczes niejsze nazwy spo łki, jez eli od daty debiutu 
firma spo łki uległa zmianie; 

 TAK  
 

1.4.       skład zarządu i rady nadzorczej spo łki 
oraz z yciorysy zawodowe oso b wchodzących w 
skład tych organo w; 

 TAK     

1.5.       informacje o spełnianiu przez kaz dego z 
członko w rady nadzorczej kryterio w 
niezalez nos ci, o kto rych mowa w pkt 3, w tym o 
rzeczywistych i  istotnych powiązaniach z 
akcjonariuszem dysponującym akcjami 
reprezentującymi nie mniej niz  5% ogo lnej liczby 
głoso w na walnym zgromadzeniu spo łki;  

 TAK 
 

1.6.       dokumenty korporacyjne spo łki;  TAK  
 

1.7.       udostępniane interesariuszom materiały 
informacyjne na temat spo łki, przyjętej strategii i 
jej realizacji;  

 TAK     

1.8.       wybrane dane finansowe i opublikowane 
prognozy; 

 TAK  Spo łka aktualnie nie przyjęła  prognoz 
finansowych. Jez eli Spo łka przyjmie 
prognozy finansowe zamies ci je na 
stronie  

1.9.       aktualną strukturę akcjonariatu, ze 
wskazaniem akcjonariuszy posiadających co 
najmniej 5% ogo lnej liczby głoso w w spo łce; 

 TAK     

1.10.     dokumenty informacyjne spo łki, 
prospekty wraz z suplementami oraz inne 
dokumenty będące podstawą oferty publicznej 
akcji lub wprowadzenia akcji do alternatywnego 
systemu obrotu; 

 TAK  
 

1.11.     raporty biez ące i okresowe opublikowane 
przez spo łkę w ciągu ostatnich 5 lat; 

 TAK     

1.12.     kalendarium publikacji raporto w 
finansowych, publicznie dostępnych spotkan  
z inwestorami, analitykami i mediami oraz 
innych wydarzen  istotnych z punktu widzenia 
inwestoro w; 

 TAK     
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1.13.     sekcję pytan  zadawanych spo łce zaro wno 
przez akcjonariuszy, jak i osoby niebędące 
akcjonariuszami, wraz z odpowiedziami 
udzielonymi przez spo łkę; 

 TAK  
 

1.14.     informację na temat podmiotu, z kto rym 
spo łka podpisała umowę o s wiadczenie usług 
Autoryzowanego Doradcy;  

 TAK    

1.15.     opublikowane w ostatnim raporcie 
rocznym os wiadczenie o stosowaniu przez 
spo łkę zasad ładu korporacyjnego zawartych 
w niniejszym dokumencie; 

 TAK  
 

1.16.     dane kontaktowe do oso b 
odpowiedzialnych w spo łce za komunikację 
z inwestorami, ze wskazaniem dedykowanego 
adresu e-mail lub numeru telefonu. 

TAK     

2. Zakres aktywnos ci zawodowej oso b 
wchodzących w skład zarządu lub rady 
nadzorczej powinien zapewnic  sprawne i 
wydajne zarządzanie spo łką oraz sprawowanie 
efektywnego nadzoru w zakresie realizacji celo w 
strategicznych i osiąganych wyniko w.  

 TAK  
 

3. Co najmniej dwo ch członko w rady nadzorczej 
powinno spełniac  kryteria niezalez nos ci 
wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o 
biegłych rewidentach, firmach audytorskich oraz 
nadzorze publicznym, a takz e wykazywac  się 
brakiem rzeczywistych i istotnych powiązan  z 
akcjonariuszem posiadającym co najmniej 5% 
ogo lnej liczby głoso w w spo łce.  

 TAK     

4. Członek zarządu lub rady nadzorczej powinien 
unikac  podejmowania aktywnos ci zawodowej 
lub pozazawodowej, kto ra mogłaby prowadzic  do 
powstawania konfliktu intereso w lub wpływac  
negatywnie na jego reputację jako członka 
organu spo łki. O zaistniałym konflikcie 
intereso w lub moz liwos ci jego powstania 
członek zarządu lub rady nadzorczej 
niezwłocznie informuje pozostałych członko w 
włas ciwego organu spo łki oraz nie bierze udziału 
w dyskusji i głosowaniu nad uchwałą w sprawie, 
w kto rej w stosunku do jego osoby moz e 
wystąpic  konflikt intereso w.  

 TAK     
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5. Spo łka zapewnia rozwiązania w zakresie 
kontroli wewnętrznej, zarządzania ryzykiem, w 
tym ryzykiem dotyczącym sporządzania 
sprawozdan  finansowych, oraz w zakresie 
nadzoru zgodnos ci działalnos ci z prawem, a 
takz e funkcję audytu wewnętrznego. 
Rozwiązania przyjęte przez spo łkę w tym 
zakresie powinny byc  dostosowane do wielkos ci 
spo łki oraz rodzaju i skali prowadzonej 
działalnos ci, jak ro wniez  do poziomu ryzyka 
związanego z jej prowadzeniem. 

 TAK   Stosowane rozwiązania kontroli 
wewnętrznej i zarządzania ryzykiem 
uwzględniają wielkos c  Spo łki. 
Czynnos ci z tego zakresu wykonywane 
są przez osoby powołane do organo w 
zarządzających i nadzorczych Spo łki, 
wspierające się zewnętrznymi 
doradcami i audytorami zgodnie z 
obowiązującymi przepisami prawa.   

6. Rada nadzorcza w ramach przysługujących jej 
uprawnien  monitoruje proces sporządzania 
sprawozdan  finansowych. W tym celu rada 
nadzorcza co najmniej zapoznaje się z 
harmonogramem prac koniecznych dla 
sporządzenia sprawozdania finansowego 
zgodnie z obowiązującymi przepisami i omawia 
ten harmonogram z zarządem spo łki, a takz e 
utrzymuje komunikację z biegłym rewidentem 
wybranym do badania sprawozdania 
finansowego. 

 TAK    

7. Rada nadzorcza zapoznaje się z porządkiem 
obrad walnego zgromadzenia oraz opiniuje 
materiały, kto re mają byc  przedstawione przez 
spo łkę walnemu zgromadzeniu. 

 TAK    

8. Zarząd spo łki, zwołując walne zgromadzenie, 
dokonuje wyboru terminu, miejsca i formy 
walnego zgromadzenia tak, by umoz liwic  udział 
w obradach jak największej liczbie akcjonariuszy.  

 TAK    

9. W przypadku otrzymania przez zarząd 
informacji o zwołaniu walnego zgromadzenia na 
podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spo łek 
handlowych zarząd niezwłocznie dokonuje 
czynnos ci, do kto rych jest zobowiązany w 
związku z organizacją i przeprowadzeniem 
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma 
zastosowanie ro wniez  w przypadku zwołania 
walnego zgromadzenia na podstawie 
upowaz nienia wydanego przez sąd rejestrowy 
zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spo łek 
handlowych. 

 TAK    
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10. Członkowie zarządu i rady nadzorczej 
uczestniczą w obradach walnego zgromadzenia, 
w miejscu obrad lub za pos rednictwem s rodko w 
dwustronnej komunikacji elektronicznej w 
czasie rzeczywistym, w składzie umoz liwiającym 
udzielenie merytorycznych odpowiedzi na 
pytania zadawane w trakcie walnego 
zgromadzenia.  

 TAK    

11. Z aden akcjonariusz nie powinien byc  
uprzywilejowany w stosunku do pozostałych 
akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych 
przez spo łkę z akcjonariuszami lub podmiotami 
z nimi powiązanymi. 

 TAK    

12. Przed zawarciem przez spo łkę istotnej 
umowy z akcjonariuszem posiadającym 
co najmniej 5% ogo lnej liczby głoso w w spo łce 
lub podmiotem z nim powiązanym zarząd zwraca 
się do rady nadzorczej o wyraz enie zgody na taką 
transakcję. Rada nadzorcza przed wyraz eniem 
zgody dokonuje oceny wpływu takiej transakcji 
na interes spo łki, zwracając uwagę, aby interesy 
ro z nych grup akcjonariuszy nie przewaz yły nad 
interesem spo łki.  Powyz szemu obowiązkowi nie 
podlegają transakcje typowe i zawierane na 
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej 
działalnos ci operacyjnej przez spo łkę 
z podmiotami wchodzącymi w skład grupy 
kapitałowej spo łki, kto re są objęte konsolidacją. 
W przypadku gdy decyzję w sprawie zawarcia 
przez spo łkę istotnej umowy z podmiotem 
powiązanym podejmuje walne zgromadzenie, 
przed podjęciem takiej decyzji spo łka zapewnia 
wszystkim akcjonariuszom dostęp do informacji 
niezbędnych do dokonania oceny wpływu tej 
transakcji na interes spo łki. 

 TAK    

13. W przypadku zgłoszenia przez inwestora 
z ądania udzielenia informacji na temat spo łki, 
spo łka udziela odpowiedzi nie po z niej niz  w 
terminie 14 dni. 

 TAK    
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14. W przypadku naruszenia przez emitenta 
obowiązku informacyjnego okres lonego 
w Załączniku Nr 3 do Regulaminu 
Alternatywnego Systemu Obrotu emitent 
powinien niezwłocznie opublikowac , w trybie 
włas ciwym dla przekazywania raporto w 
biez ących na rynku NewConnect, informację 
wyjas niającą zaistniałą sytuację. 

 TAK    
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