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List Prezesa Zarzagdu GKS GieKSa Katowice S.A.

Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzadu GKS GieKSa Katowice S.A. przedstawiam Panstwu raport roczny Spotki,

ktory stanowi podsumowanie dziatalnosci oraz osiagnie¢ Spétki, w zakoriczonym roku obrotowym.

Dzigki zaangazowaniu Miasta Katowice oraz partneréw Klubu sytuacja Spotki GKS GieKSa
Katowice S.A. pozostaje stabilna, czego wyznacznikiem pozostajg kolejne sukcesy sportowe Klubu, W
okresie sprawozdawczym obejmujacym 2024 r. dziatalno$¢ Spétki nadal skoncentrowana byta na
prowadzeniu druzyn w rozgrywkach siatkdwki mezczyzn, pitki noznej kobiet i mezczyzn oraz hokeja na
lodzie. Wazny sukces odnotowali pitkarze, ktéry po 19 latach wrécili na poziom rozgrywek Ekstraklasy.
Pitkarki zostaty wicemistrzyniami kraju oraz wywalczyly Puchar Polski. Hokeiéci takze zdobyli srebrne
medale mistrzostw Polski. Z tymi zdarzeniami oraz wydatkami na poczet wynagrodzeri wigzaty sie

gtowne koszty w zakresie wydatkéw w 2024 roku.

Serdecznie dzigkujg wszystkim Akcjonariuszom, w tym gtéwnemu Akcjonariuszowi Klubu czyli
wiadzom Miasta Katowice za okazane zaufanie. Zarzad Klubu bedzie nadal realizowa¢ cele strategiczne

Spotki GKS GieKSa Katowice S.A. i z petnym zaangazowaniem dazyt do osiagania kolejnych sukcesow.

Z powazaniem,




PODSTAWOWE DANE O SPOtCE

Nazwa i siedziba:
GKS GieKSa Katowice S.A., 40-108 Katowice, ul. Bukowa 1A

tel. +48 (032) 254-89-14,www.gkskatowice.eu, biuro@gkskatowice.eu

Podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki:
Podstawowy przedmiot dziatalnosci wg PKD: 93.12 Z — Dziatalno$¢ klubéw sportowych.
Wskazanie wiasciwego sadu lub innego organu prowadzacego rejestr:

Spotka zostata zarejestrowana w Sadzie Rejonowym w Katowicach Wydziat Gospodarczy Krajowego

Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000336380.
REGON: 241313028

NIP: 954-26-82-868

Sktad Zarzadu na dzien 31.12.2024 r.:

® Krzysztof Nowak — Prezes Zarzadu

Skiad Rady Nadzorczej na dzier 31.12.2024 r.:

e Andrzej Noras — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

e Stawomir Witek — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
® Mariusz Saratowicz — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Janusz Olesinski — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Wojciech Andrzejewski — Cztonek Rady Nadzorcze;j.



WYBRANE DANE FINANSOWE

Dane jednostkowe
Wielkosé 2023 2024 odchylenie do 2023
viynikna sprzedacprodu bt ifle -20147360,36|  -20 936 466,98 789 106,62
materiatéw
Koszty sprzedaiy 0,00 39 495,62 39 495,62
Koszty ogdlnego zarzadu 1630788,25 2108 667,60 477 879,35
Wynikina pezestale] deigtalnoso 19749 118,19 18 455 221,92 -1293 896,27

operacyjnej

Wynik z dziatalnosci operacyjnej (EBIT) -2029 030,42 -4 629 408,28 2600 377,86
Wynik dziatalnosci finansowej -147 871,29 -153 964,93 6 093,64
Wynik brutto -2176901,71 -4 783 373,21 2606471,50
Wynik netto -2176901,71 -4 783 373,21 2606 471,50

Sprawozdanie finansowe GKS GieKSa Katowice S.A. zostato sporzadzone zgodnie z wymogami Ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. 2023 poz. 120 tekst jednolity z péiniejszymi

zmianami).




SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA 2024 ROK

Roczne sprawozdanie finansowe Spétki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku, zbadane przez
biegtego rewidenta, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego raportu rocznego.

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GKS GIEKSA
KATOWICE ZA 2024 ROK

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoéci GKS GieKSa Katowice S.A. w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r,
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego raportu rocznego.

SPRAWOZDANIE BIEGLEGO REWIDENTA Z BADANIA
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA 2024 ROK

Sprawozdanie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego stanowi zatgcznik nr 3 do

niniejszego raportu rocznego.



OSWIADCZENIA ZARZADU GKS GIEKSA KATOWICE S.A.

OSWIADCZENIE ZARZADU O RZETELNOSCI SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Zarzad GKS GieKSa Katowice S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie
finansowe za rok obrotowy 2024 i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujacymi
Spotke przepisami oraz odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa
i finansowa Spotki oraz jej wynik finansowy, a sprawozdanie z dziatalnoéci Spotki zawiera prawdziwy obraz

sytuacji Spétki, w tym opis podstawowych zagrozer i ryzyk.

Prezes ZarZgdu

OSWIADCZENIE ZARZADU O WYBORZE PODMIOTU UPRWNIONEGO DO
BADANIA SPRAWOZDAN ROCZNYCH

Zarzad GKS GieKSa Katowice S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdarn finansowych,
dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego tj. KPW Audytor Sp. z 0.0., wpisana na liste
uprawnionych do badania sprawozdari finansowych prowadzong przez Polska Agencje Nadzoru
Audytowego pod nr 3640, zostata wybrana zgodnie z przepisami, w tym dotyczacymi wyboru i procedury
wyboru firmy audytorskiej oraz ze podmiot ten oraz cztonkowie zespotu wykonujacego badanie spetniali
warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleinego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania
finansowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki

zawodowe;j.

Krzysztof Nowak
Prezes Zarzadu

Y



INFORMACIE NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ GKS
GIEKSA KATOWICE S.A. ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

Tres¢ zasady

Stosowanie
zasady
TAK/NIE

Komentarz Spéitki

1. Oprocz realizowania obowigzkéw informacyjnych okreslonych we wilasciwych przepisach
prawa i regulacjach alternatywnego systemu obrotu spétka zamieszcza na swojej stronie
internetowej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

opublikowane prognozy;

1.1. podstawowe informacje o spotce, Spoétka nie posiada spotek

opis jej dziatalnosci, a takze informacje na TAK zaleznych.

temat posiadanych spotek zaleznych i

przedmiocie ich dziatalnosci;

1:2: krétki opis modelu biznesowego NIE Skala dziatalnosci Spétki nie

oraz przyjetej strategii biznesowej, przewiduje rozwoju w obszarach

z uwzglednieniem zawartych w strategii z zakresu ESG.

obszarow z zakresu ESG;

1.3 date wprowadzenia akcji spotki NIE Data wprowadzenia akcji do

do alternatywnego systemu obrotu na alternatywnego systemu obrotu

rynku NewConnect (date debiutu) oraz na rynku NewConnect podana

wszystkie wczesniejsze nazwy spéiki, jest w pierwszym opublikowanym

jezeli od daty debiutu firma spétki ulegta w 2011 r. raporcie biezgcym.

Zmianie;

1.4, sktad zarzadu i rady nadzorczej TAK Zyciorysy zawodowe 0s6b

spbtki oraz zyciorysy zawodowe o0s6b wchodzacych w skiad organdw

wchodzgcych w skiad tych organdw; Spotki  sa publikowane w
raportach biezgcych dotyczacych
ich powotania.

1.5. informacje o spetnianiu przez NIE Z uwagi na brak posiadania

kazdego z czionkéw rady nadzorczej takich informacji. Spétka bedzie

kryteriow niezaleznosci, o ktdrych mowa w dazyc¢ do stosowania tej zasady.

pkt 3, w tym o rzeczywistych i istotnych

powigzaniach z akcjonariuszem

dysponujacym akcjami reprezentujgcymi

nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na

walnym zgromadzeniu spoétki;

1.6. dokumenty korporacyjne spétki; TAK

1.7. udostepniane interesariuszom TAK Spoétka obecnie nie posiada

materiaty informacyjne na temat spétki, dokumentoéw informacyjnych

przyjetej strategii i jej realizacji; dotyczgcych przyjetej strategii i
jej realizacji. Materiaty zostang
opublikowane niezwtocznie po ich
powstaniu.

1.8. wybrane dane finansowe i NIE Spoétka publikuje wszystkie dane

finansowe w raportach
okresowych publikowanych na
stronie internetowej Spotki.
Spotka nie publikuje prognoz
finansowych.




1.9. aktualng strukture akcjonariatu,
ze wskazaniem akcjonariuszy
posiadajacych co najmniej 5% ogdinej
liczby gtoséw w spoétce;

TAK

1.10. dokumenty informacyjne spétki,
prospekty wraz z suplementami oraz inne
dokumenty bedace podstawg oferty
publicznej akcji lub wprowadzenia akcji do
alternatywnego systemu obrotu;

NIE

Dokument informacyjny Spotki
sporzadzony zostat w 2011 r. na
potrzeby wprowadzenia do
alternatywnego systemu obrotu
na rynku NewConnect akcji serii
A, serii B, serii C, serii D oraz
serii E.

Ja1.d; raporty biezace i okresowe
opublikowane przez spotke w ciggu
ostatnich 5 lat;

TAK

Spotka udostepnia petng historie
raportéw biezacych i okresowych.

1.12. kalendarium publikacji raportéw
finansowych, publicznie dostepnych
spotkan z inwestorami, analitykami i
mediami oraz innych wydarzen istotnych z
punktu widzenia inwestorow;

TAK

Spétka informuje o kalendarium
publikacji raportéw okresowych.
W przypadku publicznie
dostepnych spotkan z
inwestorami, analitykami i
mediami oraz innych istotnych
wydarzen, stosowna informacja
zostanie zamieszczona na stronie
internetowej Spétki.

1.13. sekcje pytan zadawanych spotce
zaréwno przez akcjonariuszy, jak i osoby
niebedace akcjonariuszami, wraz z
odpowiedziami udzielonymi przez spotke;

NIE

Spoétka zapewnia kazdemu
akcjonariuszowi taki sam dostep
do informacji. Odpowiedzi na
ewentualne pytania
akcjonariuszy bedg publikowane
w raportach biezacych.

Spotka nie widzi potrzeby
tworzenia dodatkowej sekcji
pytan.

1.14. informacje na temat podmiotu, z
ktorym spotka podpisata umowe
o swiadczenie ustug  Autoryzowanego
Doradcy;

NIE
DOTYCZY

Spétka nie jest obecnie strong
umowy z autoryzowanym
doradca.

115, opublikowane w  ostatnim
raporcie  rocznym  oswiadczenie o
stosowaniu przez spotke zasad tadu
korporacyjnego zawartych w niniejszym
dokumencie;

TAK

1.16. dane kontaktowe do o0séb
odpowiedzialnych w spotce za
komunikacje Z inwestorami, ze

wskazaniem dedykowanego adresu e-mail
lub numeru telefonu.

NIE

Spotka preferuje kontakt
mailowy. Spétka nie widzi
potrzeby wskazywania danych
osobowych pracownikow
odpowiedzialnych za relacje
inwestorskie.

2. Zakres aktywnosci zawodowej oséb
wchodzacych w skfad zarzadu lub rady
nadzorczej powinien zapewni¢ sprawne i
wydajne  zarzadzanie spotkg oraz
sprawowanie efektywnego nadzoru
w zakresie realizacji celéw strategicznych
i osigganych wynikéw.

TAK




3. Co najmniej dwéch czionkéw rady
nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria
niezaleznosci wymienione w ustawie z dnia
11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze wykazywac sie
brakiem  rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajacym
co najmniej 5% ogdlnej liczby gtosow w
spotce.

NIE

Spétka od wielu lat prowadzi
polityke majaca na celu
zapewnienie udziatu w organach
Spotki 0séb cechujacych sie m.in.
wiedzg, kompetencjami,
odpowiedzialnoscig oraz wysokim
poziomem etyki, gwarantujacymi
ich niepodatnos¢ na wptyw
innych osob oraz faktycznag
niezaleznosc.

4. Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej
powinien unikac podejmowania
aktywnosci zawodowej lub
pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzic¢
do powstawania konfliktu intereséw lub
wptywaé negatywnie na jego reputacje
jako cztonka organu spoétki. O zaistniatym
konflikcie intereséw lub mozliwosci jego
powstania cztonek zarzadu Ilub rady
nadzorczej niezwtocznie informuje
pozostatych cztonkéw wilasciwego organu
spotki oraz nie bierze udziatu w dyskusji i
gtosowaniu nad uchwata w sprawie, w
ktérej w stosunku do jego osoby moze
wystapic¢ konflikt interesow.

TAK

5. Spoétka zapewnia rozwigzania w zakresie
kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, w tym ryzykiem dotyczacym
sporzadzania sprawozdan finansowych,
oraz w zakresie nadzoru zgodnosci
dziatalnosci z prawem, a takze funkcje
audytu wewnetrznego. Rozwigzania
przyjete przez spdtke w tym zakresie
powinny by¢ dostosowane do wielkosci
spotki oraz rodzaju i skali prowadzonej
dziatalnosci, jak rowniez do poziomu
ryzyka zwigzanego z jej prowadzeniem.

NIE

Skala dziatalnosci Spoétki nie
uzasadnia stosowania
wskazanych rozwigzan.

6. Rada nadzorcza w ramach
przystugujgcych jej uprawnien monitoruje
proces sporzadzania sprawozdan

finansowych. W tym celu rada nadzorcza
co najmniej zapoznaje sie z
harmonogramem prac koniecznych dla
sporzgdzenia sprawozdania finansowego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
omawia ten harmonogram z zarzadem
spotki, a takze utrzymuje komunikacje z
biegtym rewidentem wybranym do
badania sprawozdania finansowego.

TAK
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7. Rada nadzorcza zapoznaje sie z
porzadkiem obrad walnego zgromadzenia
oraz opiniuje materiaty, ktére majq by¢
przedstawione przez spotke walnemu
zgromadzeniu.

TAK

8. Zarzad spotki, zwotujagc  walne
zgromadzenie, dokonuje wyboru terminu,
miejsca i formy walnego zgromadzenia
tak, by umozliwi¢ udzial w obradach jak
najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarzad
informacji o zwotaniu walnego
zgromadzenia na podstawie art.
399 § 2 - 4 Kodeksu spotek handlowych
zarzad niezwlocznie dokonuje czynnosci,
do ktorych jest zobowigzany w zwiazku
Z organizacja i przeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku
zwotania walnego zgromadzenia na
podstawie upowaznienia wydanego przez
sad rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3
Kodeksu spétek handlowych.

TAK

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia, w miejscu obrad lub za
posrednictwem  $rodkéw  dwustronnej
komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym, w sktadzie umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznych odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

NIE

W obradach Walnego
Zgromadzenia Emitenta co do
zasady uczestniczy Prezes
Zarzadu, natomiast uczestnictwo
cztonkéw Rady Nadzorczej jest
dobrowolne. Zarzad doktada
wszelkich staran, aby ta zasada
byta stosowana, natomiast nie
moze zapewnic uczestnictwa
przedstawicieli Zarzgdu i Rady
Nadzorczej na kazdym walnym
zgromadzeniu.

Jednoczesnie Spotka podejmuje
wszelkie mozliwe dziatania, zeby
dokumenty rady nadzorczej
wymagane przez ocbowigzujgce
przepisy prawa lub
postanowienia statutu, byty
dostarczone walnemu
zgromadzeniu co najmniej w
formie pisemnej.

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢
uprzywilejowany w stosunku do
pozostatych akcjonariuszy w zakresie
transakcji zawieranych przez spétke
z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi
powigzanymi.

TAK
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12. Przed zawarciem przez spétke istotnej NIE Z uwagi na brak takich

umowy z akcjonariuszem posiadajgcym kompetencji Rady Nadzorczej
co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w uregulowanych w statucie Spétki
spotce lub podmiotem z nim powigzanym badz aktach normatywnych.

zarzad zwraca sie do rady nadzorczej o
wyrazenie zgody na taka transakcje. Rada
nadzorcza przed wyrazeniem zgody
dokonuje oceny wptywu takiej transakcji
na interes spotki, zwracajac uwage, aby
interesy réznych grup akcjonariuszy nie
przewazylty nad interesem  spotki.
Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg
transakcje  typowe i zawierane na
warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej
przez spoétke z podmiotami wchodzacymi
w skitad grupy kapitatowej spotki, ktére sa
objete konsolidacja. W przypadku gdy
decyzje w sprawie zawarcia przez spotke
istotnej umowy z podmiotem powigzanym
podejmuje walne zgromadzenie, przed
podjeciem takiej decyzji spotka zapewnia
wszystkim akcjonariuszom dostep do
informacji niezbednych do dokonania
oceny wptywu tej transakcji na interes

spotki.

13. W przypadku zgloszenia przez TAK Spoétka zapewnia kazdemu

inwestora zgdania udzielenia informacji na akcjonariuszowi taki sam dostep

temat spotki, spétka udziela odpowiedzi nie do informacji. Odpowiedzi na

pozniej niz w terminie 14 dni. ewentualne pytania
akcjonariuszy bedg publikowane
w raportach biezgcych.

14. W przypadku naruszenia przez TAK

emitenta obowigzku informacyjnego
okreslonego w Zatgczniku Nr 3 do
Regulaminu  Alternatywnego Systemu
Obrotu emitent powinien niezwlocznie
opublikowaé, w trybie witasciwym dla
przekazywania raportow biezacych na
rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.
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