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1. Pismo Zarządu 

 

Szanowni Akcjonariusze BeLeaf S.A. 

2024 rok był dla nas rokiem pełnym ciężkiej pracy nad przygotowaniami do komercjalizacji 

plantacji Lasów Przemysłowych. Zarząd podjął wiele decyzji, które już w tym roku powinny 

zaowocować pierwszymi znaczącymi przychodami z działalności. 

Warto nadmienić, że potencjał rynkowy naszego rozwiązania staje się coraz bardziej 

dostrzegany przez rynek. Uczestnictwo w największych polskich eventach jako partner 

strategiczny, takich jak Sustainable Economy Summit w Warszawie czy Forum Ekonomiczne 

w Karpaczu, utwierdza nas w przekonaniu, że Plantacje Lasów Przemysłowych staną się  

w najbliższej dekadzie rozwiązaniem rewolucjonizującym rynek drewna i certyfikatów  

na redukcję CO2 nie tylko w Polsce, ale i na świecie. 

BeLeaf S.A. nie jest firmą stworzoną do krótkoterminowego generowania zysków, tylko 

podmiotem, który zmienia dotychczasowy paradygmat sadzenia lasów pod kątem 

pozyskiwania drewna. Projekt ma charakter długoterminowy i jego realizacja wymaga 

dużych nakładów inwestycyjnych na badania, opracowanie technologii, certyfikację  

i zbudowanie odpowiedniej struktury. Zainwestowane do tej pory środki pozwoliły nam 

zebrać obiecujące dane, które wskazują na to, że obraliśmy właściwy kierunek. Mamy 

świadomość, że raporty okresowe nie pokazują jeszcze prawdziwego potencjału 

realizowanego projektu, ale to tylko kwestia czasu, kiedy zobaczymy pierwsze znaczące 

efekty naszej pracy. 

Dotacja, o którą wnioskowaliśmy w zeszłym roku wraz ze spółką Oxygen Forest Poland  

Sp. z o.o., pomimo wysokiej punktacji, nie otrzymała pozytywnej decyzji o jej przydzieleniu. 

Nie zmienia to natomiast naszych długoterminowych celów, a tylko koryguje lekko kurs  

na inne ścieżki rozwoju Spółki. Obserwując rosnące zapotrzebowanie rynku na realną 

redukcję CO2 oraz branżę drzewną i leśną, na którą to nakładane są kolejne ograniczenia, 

jesteśmy przekonani, że w długim terminie owoce naszej pracy będą jeszcze bardziej 

widoczne. Zarząd bardzo aktywnie szuka możliwości pozyskania większego finansowania  

na rozwój na arenie międzynarodowej. Obecnie podejmujemy także kroki w celu rozszerzenia 

działań Spółki na rynek brytyjski, który jest dla nas priorytetem na najbliższy czas. Rynek ten 

charakteryzuje się kilkukrotnie większym potencjałem ze względu na rosnące 

zapotrzebowanie na Certyfikaty CO2 oraz rządowe akty dotyczące zwiększenia zalesienia 

terenów UK z 11 do 17% powierzchni do 2050 roku. 

Jesteśmy pełni optymizmu oraz mamy bardzo realny plan na zbudowanie dochodowej firmy 

w zgodzie z aktualnymi trendami obejmującymi naturę i rynkowe zapotrzebowania na nasze 

rozwiązanie. 
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Dziękujemy Państwu za zaufanie i wsparcie, których nam udzielacie. Zapewniam Państwa, że 

w dalszym ciągu będziemy dążyć do osiągnięcia zamierzonych celów, zachowując 

jednocześnie nasze zobowiązanie do działania z poszanowaniem dla środowiska  

i społeczności. 

 

Marcin Ujejski 

Prezes Zarządu BeLeaf S.A. 

 

2. Wybrane dane finansowe 

 

a. rachunek zysków i strat 

Wybrane dane finansowe 
dane w PLN dane w EUR 

2024 2023 2024 2023 

Przychody netto ze sprzedaży 29 900,00 0,00 6 946,70 0,00 

Koszty działalności operacyjnej 460 239,60 236 521,40 106 928,02 52 230,68 

Zysk/strata na sprzedaży -430 339,60 -236 521,40 -99 981,32 -52 230,68 

Zysk/strata na działalności operacyjnej -429 399,48 -287 383,40 -99 762,90 -63 462,46 

Zysk/strata brutto -481 937,45 -292 150,81 -111 969,11 -64 515,24 

Zysk/strata netto -461 828,45 -265 235,11 -107 297,16 -58 571,48 

Przepływy pieniężne netto z działalności 
operacyjnej 

-424 557,50 -250 927,91 -98 637,96 -55 412,05 

Przepływy pieniężne netto z działalności 
inwestycyjnej 

0,00 -230 000,00 0,00 -50 790,57 

Przepływy pieniężne netto z działalności 
finansowej 

433 492,00 481 000,00 100 713,72 106 218,53 

Przepływy pieniężne netto razem 8 934,50 72,09 2 075,76 15,92 
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b. bilans 

Wybrane dane finansowe 

dane w PLN dane w EUR 

stan na 
31.12.2024 

stan na 
31.12.2023 

stan na 
31.12.2024 

stan na 
31.12.2023 

Aktywa razem 366 709,55 313 555,57 85 820,16 72 114,90 

Aktywa trwałe 319 918,81 270 283,42 74 869,84 62 162,70 

Aktywa obrotowe 46 790,74 43 272,15 10 950,33 9 952,20 

Należności krótkoterminowe 36 565,62 42 896,88 8 557,36 9 865,89 

Środki pieniężne i inne aktywa pieniężne 9 309,77 375,27 2 178,74 86,31 

Kapitał własny -848 172,90 -386 344,45 -198 495,88 -88 855,67 

Zobowiązania krótkoterminowe 74 318,94 77 055,35 17 392,68 17 722,02 

Zobowiązania długoterminowe 1 093 576,81 570 368,37 255 927,17 131 179,48 

 

Podstawowe pozycje sprawozdania finansowego przeliczono na EUR według kursów średnich, 

ustalonych przez Narodowy Bank Polski zgodnie z przedstawioną poniżej zasadą: 

a) Bilans według kursu obowiązującego na ostatni dzień odpowiedniego okresu: 

− na dzień 31 grudnia 2023 r. średni kurs wynosił – 4,3480; 

− na dzień 31 grudnia 2024 r. średni kurs wynosił – 4,2730. 

b) Rachunek zysków i strat oraz rachunek przepływów pieniężnych według kursów średnich  

w odpowiednim okresie, obliczonych jako średnia arytmetyczna kursów obowiązujących  

na ostatni dzień każdego miesiąca w danym okresie: 

− średnia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. – 4,5284; 

− średnia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r. – 4,3042. 

3. Opis organizacji grupy kapitałowej 

Nie dotyczy. W 2024 roku oraz na dzień sporządzenia niniejszego raportu rocznego, Spółka 

odpowiednio nie tworzyła i nie tworzy grupy kapitałowej w rozumieniu obowiązujących spółkę 

przepisów o rachunkowości, a także nie posiadała i nie posiada żadnych udziałów w jakichkolwiek 

jednostkach zależnych. 

4. Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakończony 31 grudnia 2024 

roku 

Sprawozdanie finansowe za okres od dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r. stanowi załącznik nr 1, 

a informacja dodatkowa do sprawozdania stanowi załącznik nr 2 do niniejszego raportu rocznego. 
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5. Sprawozdanie Zarządu z działalności Emitenta w 2024 roku 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SPRAWOZDANIE ZARZĄDU Z DZIAŁALNOŚCI 

W 2024 ROKU 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kraków 24.04.2025 r. 
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1. Podstawowe informacje o Emitencie 

Dane rejestrowe 

Firma:     BeLeaf Spółka Akcyjna 

Kraj siedziby:    Polska 

Siedziba i adres:   ul. Opatkowicka 10A lok. 9, 30-499 Kraków 

Adres poczty elektronicznej:  biuro@beleafsa.pl 

Strona internetowa:   www.beleafsa.pl 

Sąd rejestrowy:   Sąd Rejonowy dla Krakowa Śródmieścia w Krakowie,  

XI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego 

KRS:     0000293887 

REGON:    932633100 

NIP:     8951740551 

BeLeaf S.A. („Spółka”, „Emitent”) powstała w wyniku wcześniejszego przekształcenia spółki 

pod firmą Blue Tax Group spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w spółkę akcyjną  

na mocy uchwały Zgromadzenia Wspólników w sprawie przekształcenia formy prawnej Blue 

Tax Group spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w Blue Tax Group spółka akcyjna  

z dnia 20 listopada 2007 roku. 

Następnie na podstawie uchwały nr 4/02/2023 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia  

z dnia 22 lutego 2023 roku w sprawie zmiany Statutu Spółki, Blue Tax Group S.A. zmieniła 

nazwę na BeLeaf Spółka Akcyjna. Zmiana nazwy została wpisana do rejestru 

przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego dnia 13 lipca 2023 roku. 

Czas trwania Spółki jest nieoznaczony. 

Organy Spółki 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. oraz na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania Zarządu  

z działalności skład Zarządu Spółki był następujący: 

• Pan Marcin Ujejski – Prezes Zarządu. 

W roku obrotowym 2024 nie miały miejsca zmiany w składzie Zarządu Spółki. 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. skład Rady Nadzorczej Spółki był następujący: 
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• Pan Sebastian Ujejski – Przewodniczący Rady Nadzorczej; 

• Pani Joanna Ujejska – Członek Rady Nadzorczej; 

• Pan Paweł Korycki – Członek Rady Nadzorczej; 

• Pan Maciej Stępa – Członek Rady Nadzorczej; 

• Pan Paweł Zyguła – Członek Rady Nadzorczej. 

Dnia 28 czerwca 2024 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki podjęło uchwałę w sprawie 

odwołania Pana Juliusza Mieloszyńskiego z pełnienia funkcji Członka Rady Nadzorczej 

Spółki z dniem 1 lipca 2024 r. Jednocześnie ZWZ podjęło uchwałę w sprawie powołania  

z dniem 1 lipca 2024 r. Pana Pawła Zyguły w skład Rady Nadzorczej bieżącej kadencji. 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania Zarządu z działalności skład Rady 

Nadzorczej Spółki był następujący: 

• Pan Sebastian Ujejski – Przewodniczący Rady Nadzorczej; 

• Pani Joanna Ujejska – Członek Rady Nadzorczej; 

• Pan Paweł Zyguła – Członek Rady Nadzorczej; 

• Pan Marek Niedźwiedź – Członek Rady Nadzorczej; 

• Pan Dariusz Małacha – Członek Rady Nadzorczej. 

Dnia 4 marca 2025 r. do siedziby Spółki wpłynęły oświadczenia o rezygnacji z pełnienia 

funkcji członków Rady Nadzorczej złożone przez Pana Macieja Stępa oraz Pana Pawła 

Koryckiego ze skutkiem na dzień 15 marca 2025 roku. Pan Maciej Stępa i Pan Paweł Korycki 

nie wskazali powodów podjęcia decyzji o rezygnacji. 

W związku z powyższym, dnia 26 marca 2025 r. Rada Nadzorcza Spółki podjęła uchwałę  

w sprawie uzupełnienia składu Rady Nadzorczej w trybie kooptacji, powołując dwóch 

nowych członków Rady Nadzorczej Spółki – Pana Marka Niedźwiedzia i Pana Dariusza 

Małacha, na okres do końca jej obecnej wspólnej kadencji. 

Informacje o podstawowych usługach 

Spółka BeLeaf S.A. jest Generalnym wykonawcą lasów przemysłowych i swoje 

dotychczasowe działania kierowała przede wszystkim w komercjalizację inwestycji  
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w Plantacje Drzew Szybkorosnących Paulownia na rzecz redukcji śladu węglowego. W 2024 

roku Spółka opracowała szczegółową ofertę dla klientów zarówno indywidulanych jak  

i biznesowych i obejmuje ona m.in. zakładanie plantacji pod klucz dla inwestora z pełną 

opieką, zakup sadzonek na własne plantacje, możliwość ufundowania sadzonki drzewa 

Paulownia. W przyszłości Spółka planuje rozwój również innych projektów 

proekologicznych. W lutym 2025 roku Spółka przyjęła i opublikowała aktualizację 

dotychczasowej Ogólnej Strategii wraz z jej rozszerzeniem na lata 2025-2035, w której 

znajduje się więcej informacji o aktualnych i planowanych podstawowych usługach 

oferowanych przez Spółkę. Została ona opublikowana w formie raportu bieżącego ESPI  

w dniu 14 lutego 2025 roku. 

Informacja o rynkach zbytu 

W 2024 roku Spółka praktycznie nie prowadziła działalności operacyjnej, zatem rynek zbytu 

nie był ściśle określony, jednak działania prowadzone na rzecz pozyskiwania klientów 

kierowane były przede wszystkim na rynek polski, tj. badanie możliwości współpracy  

z dużymi firmami przemysłowymi, budowlanymi, transportowymi i meblarskimi, 

samorządami miejskimi i lokalnymi (w kontekście projektów rewitalizacji terenów 

zielonych), organizacjami pozarządowymi zajmującymi się ochroną środowiska, a także 

pozyskiwanie klientów zainteresowanych ultralekkim drewnem z Paulowni oraz redukcją 

własnych emisji CO2. Docelowo Spółka planuje rozszerzyć swoje usługi na rynek Europy 

Środkowej i Zachodniej, z naciskiem na rynek brytyjski. 

Wywiązywanie się z zaciągniętych zobowiązań 

W ocenie Zarządu Spółka ma zapewnione środki na wywiązanie się z zaciągniętych 

zobowiązań na kolejne 12 miesięcy. Bieżąca działalność Spółki finansowana jest z udzielonej 

przez Blue Timber S.A. pożyczki, ale Zarząd analizuje również możliwość finansowania  

z dodatkowych źródeł, w tym poprzez pozyskanie zewnętrznych inwestorów, a także 

potencjalną emisję nowych akcji. Równocześnie Spółka koncentruje się na intensyfikacji 

działań operacyjnych, rozpoczynając aktywną sprzedaż produktów i usług od początku 2025 

r., co w ocenie Zarządu przyczyni się do generowania stabilnych przychodów. 

2. Najważniejsze wydarzenia roku 2024 

1. W dniu 29 lutego 2024 roku Spółka zawarła z podmiotem dominującym, tj. Blue Timber 

S.A. z siedzibą w Krakowie, aneks do umowy ramowej pożyczek zawartej w dniu 24 lutego 
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2023 roku. Zgodnie z treścią zawartego aneksu zwiększeniu uległa maksymalna kwota 

pożyczek z kwoty 1.000.000,00 zł do łącznej kwoty wynoszącej 3.000.000,00 zł, a także 

wydłużony został okres udostępnienia pożyczki do 3 lat od dnia zawarcia umowy. Ponadto  

w ramach zawartego aneksu strony postanowiły również, że Pożyczkodawcy będzie 

przysługiwało prawo do zażądania od Spółki dokonania konwersji całości lub części 

pożyczki, odsetek oraz ewentualnych odsetek za opóźnienie, na akcje Spółki nowej emisji,  

po cenie emisyjnej wynoszącej 3,00 PLN za jedną akcję. Prawo do dokonania konwersji 

powstanie pod warunkiem udzielenia przez Pożyczkodawcę pożyczek na łączną kwotę 

3.000.000,00 zł i będzie przysługiwało jednorazowo przez okres od chwili udzielenia 

pożyczek w ww. kwocie do momentu ich spłaty przez Spółkę wraz z należnymi odsetkami,  

a łączna liczba akcji Emitenta, które może objąć Pożyczkodawca w ramach skorzystania  

z prawa do konwersji, nie może być większa niż 1.050.000 sztuk. 

Od dnia podpisania wspomnianej umowy ramowej pożyczek do dnia 31.12.2024 roku, w jej 

ramach na rachunek Spółki wpłynęło w sumie 1.000.000,00 zł, a do chwili sporządzenia 

niniejszego sprawozdania – 1.018.000,00 zł (w samym 2024 roku było to 450.000,00 zł). 

Uzyskane pożyczki zostały przeznaczone na rozwój działalności Spółki i związane z tym 

wydatki kapitałowe oraz operacyjne. 

2. W dniu 7 maja 2024 roku Spółka podpisała ugodę pozasądową z Panią Malwiną 

Stanisławską, poprzednią Prezes Zarządu Emitenta. Ugoda dotyczyła pozwu, który Pani 

Malwina Stanisławska wystosowała do Spółki w listopadzie 2023 roku, a w którym to 

Powódka dochodziła od Spółki kwoty 62.942,00 zł. Następnie pismem z dnia 29.12.2023 r., 

na skutek zapłaty przez Spółkę w dniu 12.09.2023 r., czyli jeszcze przed uzyskaniem przez 

Spółkę informacji o skierowanym powództwie, części należności objętej pozwem (w kwocie 

25.190,72 zł) na rzecz Pani Malwiny Stanisławskiej, której to Spółka nie kwestionowała  

i która obejmowała zaległe wynagrodzenie za miesiąc grudzień 2022 r., część stycznia 2023 r. 

oraz odprawę, Pani Malwina Stanisławska cofnęła pozew w tej części. 

Zgodnie z treścią zawartej Ugody Spółka dokonała zapłaty na rzecz Powódki kwoty 7.486,58 

zł w terminie do dnia 31 maja 2024 r. Powódka zobowiązała się cofnąć pozew w sprawie 

wraz ze zrzeczeniem się roszczenia w całości, w terminie do 7 dni od zapłaty przez Spółkę 

całości kwoty wynikającej z ww. Ugody. Strony zgodnie postanowiły, że koszty procesu 

znoszą się wzajemnie, w związku z czym, Strony nie będą dochodziły z tego tytułu względem 

siebie jakichkolwiek należności. Spółka oświadczyła również, że wskutek zawarcia niniejszej 
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Ugody nie będzie dochodziła żadnych roszczeń względem Powódki w związku  

z wytoczonym przez nią powództwem. 

W wyniku tych działań w dniu 25 czerwca 2024 r. do Spółki wpłynęło postanowienie  

o umorzeniu postępowania z powództwa Pani Malwiny Stanisławskiej, wydane dnia 12 

czerwca 2024 r. przez Sąd Rejonowy dla Krakowa-Podgórza w Krakowie (I Wydział 

Cywilny). 

3. W dniach 3-5 września 2024 roku Spółka wzięła udział w roli Partnera w XXXIII Forum 

Ekonomicznym, które odbyło się w Hotelu Gołębiewskim w Karpaczu. Ta prestiżowa 

międzynarodowa konferencja będąca jednym z największych i najważniejszych wydarzeń 

poruszających kwestie gospodarczo-polityczne w Europie Środkowo-Wschodniej umożliwiła 

Spółce zaprezentowanie planowanych rozwiązań i kierunku swojej działalności szerszemu 

gronu odbiorców, tym samym uświadamiając kluczowe znaczenie obszaru ESG w dalszym 

rozwoju ekonomicznym Europy. 

4. Dnia 20 września 2024 roku Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości wydała 

informację w sprawie negatywnego wyniku oceny wniosku o dofinansowanie z NCBiR dla 

spółki Oxygen Forest Poland Sp. z o.o. („OFP”). Ze względu na fakt, że połączenie z OFP 

było jednym z elementów Ogólnej Strategii Spółki przyjętej na lata 2023-2027, po powzięciu 

informacji o negatywnej ocenie wniosku Zarząd niezwłocznie rozpoczął rozważanie innych 

opcji zapewnienia źródła finansowania umożliwiających realizację ogłoszonej strategii, 

analizując przy tym możliwość jej realizacji w dotychczasowym brzmieniu, czy rozważając 

jej ewentualną aktualizację. Efektem pracy Zarządu nad dalszym sposobem rozwoju Spółki 

było przyjęcie aktualizacji Ogólnej Strategii wraz z jej rozszerzeniem na lata 2025-2035, 

która została podana do publicznej wiadomości dnia 14 lutego 2025 roku. Więcej informacji 

w kwestii podjętych decyzji zawartych w aktualizacji strategii zostało podanych w punkcie 

„Planowany rozwój” niniejszego sprawozdania. 

5. W dniu 1 listopada 2024 roku Spółka zawarła z Prezesem Zarządu Spółki, tj. Panem 

Marcinem Ujejskim, umowę o świadczenie usług w zakresie zarządzania przedsiębiorstwem 

Spółki, tzw. kontrakt menedżerski („Umowa”). Warunki Umowy oraz wysokość 

wynagrodzenia z tytułu wykonywanych obowiązków nie odbiegają od ogólnie przyjętych 

przy tego rodzaju umowach. Do dnia podpisania niniejszej Umowy Zarząd Spółki nie 

pobierał wynagrodzenia z tytułu pełnionej funkcji i wykonywanej na rzecz Spółki pracy. 
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3. Inwestycje w roku 2024 

W roku 2024 Spółka nie dokonała inwestycji w urządzenia techniczne i maszyny. 

4. Ważniejsze osiągnięcia w dziedzinie badań i rozwoju 

W roku 2024 Spółka nie dokonywała działań w obszarze badań i rozwoju. 

5. Planowany rozwój 

Dnia 14 lutego 2025 roku Spółka przyjęła i opublikowała aktualizację Ogólnej Strategii wraz 

z jej rozszerzeniem na lata 2025-2035 (pierwotna wersja Strategii, opublikowana 18 stycznia 

2023 roku, zakładała plany Spółki na lata 2023-2027). Jednym z powodów aktualizacji 

strategii była konieczność jej zmiany w zakresie dalszej współpracy ze spółką Oxygen Forest 

Poland Sp. z o.o. („OFP”), co z kolei wynikało m.in. z faktu braku uzyskania dofinansowania 

z NCBiR przez OFP, odmiennych wizji Zarządów obydwu spółek dotyczących dalszych 

kierunków rozwoju OFP i BeLeaf S.A., a także niezrealizowanie przez OFP zakładanych 

wskaźników efektywności. 

W związku z powyższym Zarząd Spółki podjął decyzję o zaprzestaniu dalszego finansowania 

działalności OFP oraz nie bierze pod uwagę połączenia z OFP jako niezbędnego elementu 

strategii do realizacji wyznaczonych celów. Jednym z ważniejszych kroków przy 

dotychczasowej współpracy pomiędzy spółkami w ramach realizacji przyjętej strategii, była 

umowa pożyczki z dnia 5 września 2023 r. na kwotę 230.000,00 zł jako finansowanie 

działalności OFP. Szczegółowe informacje oraz stanowisko Zarządu dotyczące 

podejmowanych działań dotyczących spłaty ww. pożyczki zostały ujęte w punkcie „Ryzyko 

kredytowe” poniżej. 

Zgodnie z treścią zaktualizowanej i rozszerzonej Strategii głównym celem Spółki jest  

w dalszym ciągu realizacja projektów proekologicznych związanych z gospodarką obiegu 

zamkniętego i strategią porozumienia paryskiego dotyczącego uzyskania neutralności 

klimatycznej przez Polskę do 2050 roku, a w szczególności projektu "MilionDrzewWPolsce", 

który ma za zadanie umożliwić innym podmiotom redukowanie śladu węglowego za pomocą 

najprostszej metody redukcji, tj. poprzez sadzenie nowych drzew. Projekt ten, 

zapoczątkowany przez OFP, będzie nadal kontynuowany, jednak w zmodyfikowanej formie  

i bez udziału OFP. Spółka planuje podejmować własne inicjatywy w celu dalszej realizacji 

ww. projektu, a także w kontekście komercjalizacji Lasów Przemysłowych na rzecz redukcji 
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Śladu Węglowego, kierując swoje działania, oprócz rodzimego rynku, przede wszystkim  

na rynek brytyjski. 

Zarząd, kierując się dobrem Spółki oraz jej akcjonariuszy, podejmuje nowe inicjatywy w celu 

skutecznej realizacji dotychczasowych celów oraz wyznaczania nowych kierunków rozwoju. 

Kluczowe założenia Spółki, które Zarząd planuje zrealizować w najbliższym roku, obejmują 

działania związane z certyfikacją plantacji, współpracą z partnerami oferującymi system 

liczenia śladu węglowego, a także kwestie dotyczące dokapitalizowania dalszych działań 

Spółki oraz znalezienia partnera strategicznego na rynku brytyjskim. 

Ponadto, zgodnie z nowymi założeniami Strategii uwzględniającymi jednak dotychczasowe 

plany Spółki, w kolejnym roku Emitent w dalszym ciągu zamierza finansować swoją 

działalność operacyjną przede wszystkim z udzielonej przez Blue Timber S.A. pożyczki 

konwertowanej na akcje BeLeaf S.A. oraz z wpływów bieżących. Zarząd planuje uzyskać 

pełną rentowność działalności operacyjnej na koniec 2025 roku. 

Mając jednak na uwadze dynamikę rynku i zmieniające się otoczenie polityczne, Zarząd 

planuje swoje kluczowe decyzje podejmować na bieżąco, uwzględniając wieloletni kierunek 

działania realizujący główny cel Zarządu związany z rozbudową wolumenu powierzchni 

Lasów Przemysłowych. 

Więcej informacji nt. działań w ramach aktualizacji i rozszerzenia dotychczasowej Strategii 

znajduje się w załączniku do raportu bieżącego ESPI nr 1/2025 z dnia 14 lutego 2025 roku. 

6. Nabycie udziałów (akcji) własnych 

W 2024 roku Spółka nie nabywała udziałów (akcji) własnych. 

7. Posiadane przez jednostkę oddziały 

Spółka BeLeaf S.A. nie posiada oddziałów. 

8. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku majątek Spółki wyniósł 366.709,55 zł. Struktura majątku 

została przedstawiona na Rys. 1. 
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Rysunek 1. Struktura aktywów na dzień 31 grudnia 2024 r. 

źródło: opracowanie BeLeaf S.A. 

W roku 2024 Spółka zanotowała stratę netto w wysokości 461.828,45 zł, w tym stratę  

z działalności operacyjnej w wysokości 429.399,48 zł, gdzie w poprzednim roku obrotowym 

strata w tym obszarze była na poziomie 287.383,40 zł. Na osiągnięty wynik wpływ miały 

pozycje przedstawione w Tab. 1. 

Wyszczególnienie 
2024 2023 

PLN 

Przychody netto ze sprzedaży produktów 4.900,00 0,00 

Przychody netto ze sprzedaży towarów i materiałów 25.000,00 0,00 

Koszty działalności operacyjnej 460.239,60 236.521,40 

Zysk (strata) ze sprzedaży -430.339,60 -236.521,40 

Zysk (strata) z działalności operacyjnej -429.399,48 -287.383,40 

Zysk (strata) brutto -481.937,45 -292.150,81 

Zysk (strata) netto -461.828,45 -265.235,11 

Tabela 1. Wyszczególnienie pozycji mających znaczący wpływ na osiągnięty zysk 
źródło: opracowanie BeLeaf S.A. 

Struktura kosztów rodzajowych w okresie od 1 stycznia 2024 do 31 grudnia 2024 roku została 

przedstawiona na Rys. 2. 
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Rysunek 2. Struktura kosztów rodzajowych w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. 
źródło: opracowanie BeLeaf S.A. 

W okresie objętym niniejszym sprawozdaniem Zarząd Emitenta podjął działania mające  

na celu zapewnienie płynności finansowej Spółki w okresie przynajmniej najbliższych 12 

miesięcy poprzez zawarcie z głównym akcjonariuszem Blue Timber S.A. aneksu do umowy 

ramowej pożyczek na początkową łączną kwotę do 1.000.000,00 zł, która zgodnie  

ze wspomnianym aneksem została zwiększona do łącznej kwoty wynoszącej 3.000.000,00 zł 

z możliwością dokonania konwersji całości lub części Pożyczki, odsetek oraz ewentualnych 

odsetek za opóźnienie, na akcje Spółki nowej emisji, zapewniając tym samym BeLeaf S.A. 

środki niezbędne do bieżącego funkcjonowania, a także właściwej implementacji strategii. 

Uwzględniając powyższą umowę, do dnia 31 grudnia 2024 roku Emitent uzyskał możliwość 

otrzymania środków wspomagających finansowanie bieżącej działalności w kwocie 

3.005.000,00 zł, z czego do dnia 31 grudnia 2024 roku na rachunek Emitenta wpłynęło 

1.005.000,00 zł, a do chwili sporządzenia niniejszego sprawozdania – 1.023.000,00 zł  

(w samym 2024 roku było to odpowiednio 450.000,00 zł). W kolejnych miesiącach 

sukcesywnie będą przekazywane od pożyczkodawcy następne transze, w kwotach zgodnych 

 z podanymi w wezwaniach wystawianych przez Spółkę. 

W opinii Zarządu sytuacja finansowa Emitenta będzie też zależała od wielu innych 

czynników, w tym m.in. od sposobu implementacji i skuteczności ogłoszonej przez Zarząd 

Spółki Strategii na lata 2023-2027, która na początku 2025 roku została zaktualizowana  

i rozszerzona na lata 2025-2035, potencjalnych zmian legislacyjnych, czy kwestii kontynuacji 
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współpracy z inwestorem strategicznym (Blue Timber S.A.), a także możliwości pozyskania 

dalszego finansowania przez Emitenta. 

9. Istotne czynniki ryzyka i zagrożenia 

Realizacja przychodów i zysków jest ściśle związana z wieloma czynnikami mającymi na nią 

wpływ. Do najważniejszych należy zaliczyć ryzyka i zagrożenia wpływające na ilość i jakość 

realizowanych zleceń z zakresu prowadzonej przez BeLeaf S.A. działalności. Opis ryzyka 

obejmującego Spółkę został przedstawiony poniżej. 

Ryzyka dotyczące działalności Spółki w roku 2024: 

a. ryzyko związane z prowadzeniem działalności gospodarczej 

Działalność Emitenta obejmuje świadczenie usług związanych z wykonywaniem plantacji 

drzew szybkorosnących w zgodzie z agendą uczynienia Polski Neutralnej Klimatycznie  

do 2050 roku. Spółka w związku z prowadzeniem opisanej wyżej działalności gospodarczej 

narażona jest na ryzyko nienależytego wykonania plantacji i opieki nad nimi.  

BeLeaf  S.A. minimalizuje to ryzyko poprzez staranny dobór pracowników, stałe podnoszenie 

ich kwalifikacji, a także odpowiednie procedury wewnętrzne związane ze świadczeniem  

i kontrolą procesu świadczonych usług. 

b. ryzyko związane z konkurencją na rynku ESG i redukcji śladu węglowego 

Rynek usług realizowanych przez Spółkę jest w Polsce bardzo niszowy i charakteryzuje się 

praktycznie zerową konkurencją pomiędzy działającymi na rynku podmiotami. Jednak  

w przypadku podejmowania agresywnych działań rynkowych i prawnych przez nowo 

powstających, Spółka może być zmuszona do podjęcia kroków w celu zapewnienia 

odpowiedniego poziomu sprzedaży poprzez m.in. obniżenie cen świadczonych usług. 

Działania tego typu mogą wpłynąć na pogorszenie wyników finansowych osiąganych przez 

Spółkę i perspektywy jej rozwoju. 

Zabezpieczenie przed tym ryzykiem stanowi posiadana przez Spółkę zaawansowana wiedza 

rolnicza nad uprawą Paulowni w polskim klimacie, a także wyłączność na dwa klony 

Paulowni na polskim rynku zawarta przez Blue Timber S.A. jako głównego akcjonariusza 

Emitenta. Celem Spółki jest zaproponowanie usługi na tyle rozbudowanej, aby nie 
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znajdowała na rynku substytutów. Dzięki temu podmiot nie będzie narażony na cenową 

walkę z konkurencją. 

c. ryzyko osłabienia koniunktury w branży ESG i redukcji śladu węglowego 

Działalność BeLeaf S.A. w istotnym stopniu uzależniona jest od bieżącej i przyszłej 

koniunktury w branży ESG i redukcji śladu węglowego. W związku z powyższym istnieje 

ryzyko, iż w przypadku pogorszenia koniunktury w tej branży, zainteresowanie usługami 

świadczonymi przez Emitenta znacznie się obniży, co w konsekwencji może wpłynąć  

na ograniczenie portfela zamówień Spółki. 

Powyższy czynnik ryzyka jest minimalizowany poprzez nastawienie Spółki  

na długoterminową współpracę ze swoimi Klientami i zmniejszenie udziału w przychodach 

projektów jednorazowych, związanych z jedynie krótkoterminową współpracą w ramach 

określonego zdarzenia oraz poprzez otwarcie się na nowe rynki zbytu. 

d. ryzyko niepozyskania nowych klientów 

Rozwój działalności Spółki w zakresie usług ESG  i redukcji śladu węglowego jest związany  

z pozyskaniem nowych zleceń, a w szczególności z zawieraniem nowych umów 

długoterminowych na obsługę podmiotów. 

BeLeaf S.A. prowadzi aktywny marketing z wykorzystaniem kanałów marketingu 

bezpośredniego w celu dotarcia do jak najliczniejszej grupy podmiotów ze swojej grupy 

docelowej, a także skierowania najbardziej adekwatnej do ich potrzeb oferty usług. 

e. ryzyko utraty zaufania odbiorców 

W branży usług, w której działa BeLeaf S.A., jednym z najważniejszych elementów jest 

postrzeganie Spółki przez kontrahentów jako podmiot rzetelny i godny zaufania. Istnieje 

ryzyko, że opóźnienie w realizacji zleceń, nienależyte (zawinione lub nie) ich wykonanie lub 

nieodpowiednia obsługa Klientów mogą wiązać się z utratą zaufania kontrahentów wobec 

Spółki, co może spowodować utratę reputacji oraz zmniejszenie grona zainteresowanych 

współpracą. 

Powyższe jest jednym z najistotniejszych czynników, które mogą spowodować spadek 

przychodów i wyników finansowych. BeLeaf S.A. zabezpiecza się przed przedmiotowym 

ryzykiem poprzez dokładanie wszelkich starań w celu rzetelnego i terminowego 
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wykonywania zamierzonych działań, a także sukcesywnie budując wizerunek jako firmy 

godnej zaufania i realizującej terminowo zamierzone cele. 

f. ryzyko związane z utratą kluczowych pracowników i kadry zarządzającej 

Działalność prowadzona przez BeLeaf S.A. opiera się przede wszystkim na precyzyjności 

oceny i trafności podejmowanych przez kadrę zarządzającą decyzji. Działalność Spółki jest 

więc bardzo silnie uzależniona od wiedzy i umiejętności pracujących specjalistów.  

W związku z powyższym istnieje ryzyko, iż w przypadku utraty któregokolwiek z ekspertów 

pracujących bądź współpracujących ze Spółką, BeLeaf S.A. mogłaby utracić: unikatowy 

know-how, możliwości realizacji wysokiej jakości usług, zaufanie Klientów, a w skrajnym 

przypadku nawet niektórych spośród swoich Klientów, co wpłynęłoby negatywnie  

na osiągane wyniki finansowe oraz pozycję na tle konkurencji. 

g. ryzyko upadłości Emitenta 

Ryzyko ogłoszenia upadłości jest nierozerwalnie związane ze ziszczeniem się ryzyka utraty 

płynności finansowej przez Spółkę. Wniosek o ogłoszenie upadłości może złożyć dłużnik lub 

każdy jego wierzyciel, w stosunku do dłużnika, który stał się niewypłacalny w rozumieniu  

art. 11 ustawy Prawa upadłościowego, tj. nie wykonuje swoich wymagalnych zobowiązań 

pieniężnych lub gdy jego zobowiązania pieniężne przekroczą wartość jego majątku, a stan ten 

utrzymuje się przez okres 24 miesięcy. Do zobowiązań pieniężnych, o których mowa 

powyżej, nie wlicza się m.in. zobowiązań przyszłych oraz zobowiązań wobec akcjonariusza  

z tytułu pożyczki. Sytuację prawną dłużnika oraz jego wierzycieli, a także postępowanie  

w sprawie ogłoszenia upadłości, regulują przepisy ustawy Prawa upadłościowego. 

h. ryzyko związane z sytuacją makroekonomiczną Polski 

Rozwój BeLeaf  S.A. jest ściśle skorelowany z ogólną sytuacją gospodarczą Polski, na terenie 

której zarówno Spółka, jak i jej Klienci prowadzą działalność gospodarczą. Do głównych 

czynników o charakterze ogólnogospodarczym wpływających na działalność tych podmiotów 

można zaliczyć: poziom PKB Polski, poziom przeciętnego wynagrodzenia, poziom inflacji, 

poziom inwestycji podmiotów gospodarczych, a także koniunkturę na rynku kapitałowym. 

Istnieje ryzyko, że spowolnienie tempa wzrostu gospodarczego, spadek poziomu inwestycji 

czy spadek koniunktury na rynku kapitałowym, w tym na Giełdzie Papierów Wartościowych 

S.A. w Warszawie, może mieć istotny wpływ na sytuację gospodarczą i finansową Spółki. 
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i. ryzyko związane z regulacjami prawnymi 

Otoczenie prawne działalności Spółki charakteryzuje się wysoką dynamiką zmian, przede 

wszystkim w kontekście dostosowywania prawa krajowego do standardów Unii Europejskiej, 

zmian w Kodeksie spółek handlowych, Ustawie o obrocie instrumentami finansowymi, 

Ustawie o ofercie publicznej, Regulaminie Alternatywnego Systemu Obrotu i innych 

przepisach prawa obowiązujących BeLeaf  S.A. i jej Klientów. 

W związku z prowadzoną polityką legislacyjną niejednokrotnie pojawiają się wątpliwości 

interpretacyjne danych zmian. Niejednoznaczność przepisów może rodzić ryzyko nałożenia 

kar administracyjnych lub finansowych w przypadku przyjęcia niewłaściwej wykładni 

prawnej. Ponadto zmiany w przepisach prawnych skutkujące w szczególności 

spowodowaniem ograniczania w prowadzeniu obecnej działalności gospodarczej lub 

wprowadzeniem możliwości koncesjonowania działalności Spółki, mogą w sposób istotny 

wpłynąć na prowadzoną przez Emitenta działalność gospodarczą. 

W celu minimalizacji powyższego ryzyka Spółka na bieżąco dostosowuje przepisy 

wewnętrzne do zmieniających się przepisów prawa i monitoruje zmieniające się przepisy oraz 

śledzi ich interpretacje. 

j. ryzyko związane z interpretacją przepisów podatkowych 

BeLeaf S.A., podobnie jak wszystkie inne podmioty gospodarcze, jest narażona  

na nieprecyzyjne zapisy w uregulowaniach prawno-podatkowych, które mogą spowodować 

rozbieżności interpretacyjne, w szczególności w odniesieniu do operacji związanych  

z podatkiem dochodowym oraz podatkiem VAT. 

W związku z powyższym istnieje ryzyko, iż mimo stosowania przez Spółkę obowiązujących 

przepisów podatkowych, interpretacja odpowiedniego dla Emitenta Urzędu Skarbowego 

może różnić się od przyjętej, co w konsekwencji może wpłynąć na nałożenie na Spółkę kary 

finansowej, która może doprowadzić do sporu z organami podatkowymi. 

k. ryzyko związane z notowaniami akcji Emitenta na rynku NewConnect 

Kurs akcji spółek notowanych na NewConnect zależy od ilości oraz wielkości zleceń kupna  

i sprzedaży składanych przez inwestorów. Nie ma żadnej pewności co do przyszłego 

kształtowania się ceny akcji BeLeaf  S.A. 
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l. ryzyko związane z zawieszeniem obrotu akcjami Emitenta na rynku 

NewConnect 

Zgodnie z §11 Regulaminu Organizator ASO może zawiesić obrót instrumentami 

finansowymi: 

1. na wniosek emitenta, 

2. jeżeli uzna, że wymaga tego interes i bezpieczeństwo uczestników obrotu, 

3. jeżeli emitent narusza przepisy obowiązujące w alternatywnym systemie. 

Niezależnie od powyższego, w przypadkach określonych przepisami prawa, Organizator 

Alternatywnego Systemu zawiesza obrót instrumentami finansowymi na okres nie dłuższy niż 

miesiąc. 

Zgodnie z art. 78 ust. 3 Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, w przypadku gdy 

obrót określonymi instrumentami finansowymi jest dokonywany w okolicznościach 

wskazujących na możliwość zagrożenia prawidłowego funkcjonowania lub bezpieczeństwa 

obrotu dokonywanego w alternatywnym systemie obrotu, lub naruszenia interesów 

inwestorów, Komisja może zażądać od firmy inwestycyjnej prowadzącej alternatywny system 

obrotu zawieszenia obrotu tymi instrumentami finansowymi. 

Zgodnie z art. 78 ust. 4a Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, firma inwestycyjna 

prowadząca alternatywny system obrotu może podjąć decyzję o zawieszeniu lub wykluczeniu 

papierów wartościowych lub instrumentów finansowych niebędących papierami 

wartościowymi z obrotu, w przypadku gdy instrumenty te przestały spełniać warunki 

obowiązujące na tym rynku, pod warunkiem że nie spowoduje to znaczącego naruszenia 

interesów inwestorów lub zagrożenia prawidłowego funkcjonowania rynku. Firma 

inwestycyjna prowadząca alternatywny system obrotu informuje Komisję o podjęciu decyzji  

o zawieszeniu lub wykluczeniu instrumentów finansowych z obrotu i podaje tę informację  

do publicznej wiadomości. 

W roku obrotowym 2024 Zarząd Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A.  

w związku z nieprzekazaniem przez Spółkę raportu kwartalnego za IV kwartał 2023 roku, 

dnia 21 marca 2024 roku podjął uchwałę o zawieszeniu obrotów akcjami Spółki na rynku 

NewConnect. Decyzja ta wynikała z nieterminowego przekazania przez Spółkę raportu 

rocznego za rok 2023 (tj. jeden dzień po terminie, dn. 21 marca 2024 r.), który to zwalniał 

Emitenta z publikacji raportu za IV kwartał 2023 roku. Incydentalne naruszenie obowiązków 
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informacyjnych przez Spółkę spowodowane było niezamierzonymi i nieprzewidzianymi 

błędami ludzkimi oraz koniecznością dostosowania sprawozdań stanowiących elementy 

raportu rocznego za 2023 rok do uwag otrzymanych od firmy audytorskiej przeprowadzającej 

badanie sprawozdania finansowego Spółki. W związku z powyższym Spółka niezwłocznie 

rozpoczęła pracę nad raportem kwartalnym za IV kwartał roku 2023 i opublikowała go  

w systemie giełdowym dnia 9 kwietnia 2024 roku. Zarząd Emitenta informuje, że dołoży 

wszelkich starań, aby podobne zdarzenia nie miały miejsca w przyszłości. 

m. ryzyko związane z wykluczeniem z obrotu na rynku NewConnect akcji 

Emitenta 

Zgodnie z §12 Regulaminu, Organizator ASO może wykluczyć instrumenty finansowe  

z obrotu: 

• na wniosek emitenta akcji – w przypadku, gdy wykluczenie danych akcji z obrotu 

następuje w związku z ich dopuszczeniem do obrotu na rynku regulowanym; 

• na wniosek emitenta pozostałych instrumentów finansowych – z zastrzeżeniem 

możliwości uzależnienia decyzji w tym zakresie od spełnienia przez emitenta 

dodatkowych warunków; 

• jeżeli uzna, że wymaga tego bezpieczeństwo obrotu lub interes jego uczestników; 

• jeżeli emitent uporczywie narusza przepisy obowiązujące w alternatywnym systemie; 

• wskutek otwarcia likwidacji emitenta; 

• wskutek podjęcia decyzji o połączeniu emitenta z innym podmiotem, jego podziale 

lub przekształceniu, przy czym wykluczenie instrumentów finansowych z obrotu 

może nastąpić odpowiednio nie wcześniej niż z dniem połączenia, dniem podziału 

(wydzielenia) albo z dniem przekształcenia. 

Organizator Alternatywnego Systemu wyklucza lub odpowiednio wycofuje instrumenty 

finansowe z obrotu w alternatywnym systemie: 

• w przypadkach określonych przepisami prawa, w szczególności: 

- w przypadku udzielenia przez Komisję Nadzoru Finansowego zezwolenia  

na wycofanie akcji z obrotu w alternatywnym systemie obrotu, 

- w przypadku akcji – po upływie 6 miesięcy od dnia uprawomocnienia się 

postanowienia o ogłoszeniu upadłości emitenta tych akcji lub postanowienia  

o oddaleniu przez sąd wniosku o ogłoszenie upadłości emitenta akcji ze względu na to, 
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że jego majątek nie wystarcza lub wystarcza jedynie na zaspokojenie kosztów 

postępowania; 

• jeżeli zbywalność tych instrumentów stała się ograniczona, 

• w przypadku zniesienia dematerializacji tych instrumentów. 

Przed podjęciem decyzji o wykluczeniu instrumentów finansowych z obrotu oraz do czasu 

takiego wykluczenia, Organizator Alternatywnego Systemu może zawiesić obrót tymi 

instrumentami finansowymi. 

Zgodnie z art. 78 ust. 4 Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, na żądanie Komisji 

firma inwestycyjna prowadząca alternatywny system obrotu wyklucza z obrotu wskazane 

przez Komisję instrumenty finansowe, w przypadku gdy obrót nimi zagraża w sposób istotny 

prawidłowemu funkcjonowaniu alternatywnego systemu obrotu lub bezpieczeństwu obrotu 

dokonywanego w tym alternatywnym systemie obrotu, lub powoduje naruszenie interesów 

inwestorów. 

Zgodnie z art. 78 ust. 4a Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, firma inwestycyjna 

prowadząca alternatywny system obrotu może podjąć decyzję o zawieszeniu lub wykluczeniu 

papierów wartościowych lub instrumentów finansowych niebędących papierami 

wartościowymi z obrotu, w przypadku gdy instrumenty te przestały spełniać warunki 

obowiązujące na tym rynku, pod warunkiem że nie spowoduje to znaczącego naruszenia 

interesów inwestorów lub zagrożenia prawidłowego funkcjonowania rynku. Firma 

inwestycyjna prowadząca alternatywny system obrotu informuje Komisję o podjęciu decyzji  

o zawieszeniu lub wykluczeniu instrumentów finansowych z obrotu i podaje tę informację  

do publicznej wiadomości. 

Obecnie nie ma podstaw do przypuszczeń, że taka sytuacja może zdarzyć się w przyszłości  

w odniesieniu do Emitenta, a ryzyko to dotyczy wszystkich akcji notowanych  

na NewConnect. 

n. ryzyko związane z możliwością nałożenia przez GPW na Emitenta kar 

finansowych 

Zgodnie z §17c Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu, jeżeli emitent nie przestrzega 

zasad lub przepisów obowiązujących w alternatywnym systemie obrotu lub nie wykonuje lub 

nienależycie wykonuje obowiązki istniejące w alternatywnym systemie obrotu, Organizator 

Alternatywnego Systemu może nałożyć na Spółkę karę upomnienia lub karę pieniężną. 
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W dniu 25 marca 2023 r. Zarząd Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. podjął 

uchwałę nr 383/2024 w sprawie upomnienia Emitenta, w związku z nieprzekazaniem raportu 

kwartalnego za IV kwartał roku 2023 w terminie nie później niż 45 dni od dnia zakończenia 

IV kwartału roku obrotowego 2023. Nałożenie ww. kary było związane z publikacją raportu 

rocznego za 2023 rok w dniu 21 marca 2024 roku, tj. jeden dzień po terminie wskazanym  

w § 6 ust. 10a Załącznika Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu, 

zwalniającym Spółkę z obowiązku publikacji raportu kwartalnego za IV kwartał roku 

obrotowego 2023. Zarząd Emitenta informuje, że dołoży wszelkich starań, aby podobne 

zdarzenia nie miały miejsca w przyszłości. 

o. ryzyko związane z możliwością nałożenia na Emitenta przez Komisję 

Nadzoru Finansowego kar administracyjnych 

Spółka posiada status spółki publicznej w rozumieniu Ustawy o obrocie instrumentami 

finansowymi, w związku z czym Komisja Nadzoru Finansowego może nałożyć kary 

administracyjne na BeLeaf S.A. za niewykonywanie obowiązków wynikających z przepisów 

prawa, a w szczególności obowiązków wynikających z Ustawy o ofercie publicznej, Ustawy  

o obrocie instrumentami finansowymi. Wspomniane sankcje wynikają z art. 96, 96a, 96b oraz 

97 ust. 1, art. 97 ust. 1a i art. 97 ust. 1b Ustawy o ofercie publicznej oraz z art. 174a, a także 

art. 176 oraz art. 176a – 176n Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi. W przypadku 

nałożenia takiej kary, obrót instrumentami finansowymi Emitenta może stać się utrudniony. 

Obecnie nie ma podstaw do przypuszczeń, że taka sytuacja może zdarzyć się w przyszłości  

w odniesieniu do Emitenta, a ryzyko to dotyczy wszystkich spółek posiadających status 

spółki publicznej (w rozumieniu Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi). 

Ryzyka dotyczące planowanej działalności Spółki: 

W dniu 18 stycznia 2023 roku Zarząd Emitenta opublikował raport bieżący ESPI o przyjęciu 

strategii na lata 2023-2027, która to została następnie zaktualizowana i rozszerzona na lata 

2025-2035, o czym Zarząd poinformował w raporcie bieżącym ESPI z dnia 14 lutego 2025 

roku. W ramach realizacji zaktualizowanej Strategii Zarząd Spółki zamierza m.in. 

kontynuować podejmowanie własnych inicjatyw w celu dalszej realizacji projektu 

komercjalizacji Lasów Przemysłowych na rzecz redukcji śladu węglowego, kierując swoje 

działania przede wszystkim na rynek brytyjski oraz kontynuować realizację projektu 

MilionDrzewWPolsce zapoczątkowaną przez Oxygen Forest Poland Sp. z o.o. z siedzibą  
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w Rdzawie, który to projekt będzie jednak realizowany samodzielnie przez Emitenta  

w zmodyfikowanej formie. 

Biorąc pod uwagę powyższe plany, Zarząd Emitenta przekazuje dodatkowo poniżej listę 

zidentyfikowanych czynników ryzyka, które mogą mieć wpływ na przyszłą planowaną 

działalność Spółki: 

1. zmiany legislacyjne wpływające na zasadność redukcji śladu węglowego za pomocą 

inwestycji w plantacje drzew; 

2. brak popytu na usługi redukcji śladu węglowego oferowane przez Spółkę; 

3. zmiany w dyrektywach porozumienia paryskiego w sprawie wytycznych dotyczących 

zasad redukcji śladu węglowego; 

4. ryzyko utraty płynności finansowej; 

5. ryzyko utraty inwestora strategicznego w postaci Blue Timber S.A.; 

6. ryzyko legislacyjne blokujące możliwość zakładania plantacji gatunków Paulowni. 

10.  Instrumenty finansowe 

a. ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakłóceń przepływów środków 

pieniężnych oraz utraty płynności finansowej 

ryzyko zmiany cen 

Ryzyko zmiany cen dotyczy głównie posiadanych akcji notowanych w Alternatywnym 

Systemie Obrotu na rynku NewConnect. 

ryzyko kredytowe 

Ryzyko kredytowe jest to ryzyko poniesienia przez Spółkę strat finansowych na skutek 

niewypełnienia przez kontrahenta, będącego stroną instrumentu finansowego, swoich 

kontraktowych zobowiązań. Ryzyko kredytowe jest głównie związane z należnościami  

od Klientów oraz inwestycjami finansowymi, w tym pożyczkami udzielonymi innym 

podmiotom. Spółka minimalizuje ryzyko monitorując na bieżąco stan należności  

od poszczególnych kontrahentów oraz sytuację finansową pożyczkobiorców oraz innych 

kontrahentów. 

Obecnie jedynym pożyczkobiorcą Spółki jest podmiot powiązany kapitałowo i osobowo  

z głównymi akcjonariuszami Emitenta – spółka Oxygen Forest Poland Sp. z o.o. („OFP”).  

W ocenie Zarządu istnieje ryzyko, że spółka OFP nie będzie zdolna do spłaty udzielonej 
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pożyczki jeśli Zarząd spółki OFP nie podejmie natychmiastowych działań do uregulowania 

spraw spółki. Zarządy obydwu spółek są obecnie w takcie ustaleń co do sposobu realizacji 

przyszłych rozliczeń. Zarząd Emitenta na bieżąco monitoruje obecną sytuację OFP w celu 

podjęcia niezbędnych działań, które będą konieczne dla zabezpieczenia interesów Spółki i jej 

akcjonariuszy. 

ryzyko istotnych zakłóceń przepływów środków pieniężnych 

Spółka na bieżąco monitoruje ryzyka związane z możliwością zakłóceń przepływów 

pieniężnych. Zarząd prognozuje dodatnie wpływy z działalności operacyjnej do końca 2025 

roku, ponadto w celu minimalizacji ryzyka, zapewnia również inne źródła finansowania, 

przede wszystkim od głównego akcjonariusza tj. Blue Timber S.A., na poziomie 

wystarczającym do pokrycia wszystkich zobowiązań Emitenta. 

ryzyko utraty płynności finansowej 

Funkcjonowanie każdej jednostki na rynku wiąże się z ryzkiem utraty płynności finansowej, 

czyli brakiem możliwości spłaty zobowiązań w momencie ich wymagalności. Spółka  

na bieżąco reguluje swoje zobowiązania. W przypadku braku możliwości regulowania 

zobowiązań terminowo, Spółka dopuszcza możliwość w pierwszej kolejności zawierania  

z wierzycielami stosownych porozumień. 

b. przyjęte cele i metody zarządzania ryzykiem finansowym 

Spółka nie prowadzi polityki zarządzania ryzykiem finansowym. 

11.  Kluczowe finansowe wskaźniki efektywności oraz kluczowe niefinansowe 

wskaźniki efektywności związane z działalnością jednostki oraz informacje 

dotyczące zagadnień pracowniczych i środowiska naturalnego 

a. kluczowe finansowe wskaźniki efektywności 

Istotne wskaźniki zostały przedstawione w Tab. 2. 
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Wskaźniki 31.12.2024 31.12.2023 

rentowność sprzedaży (ROS) -1544,58% - 

rentowność działalności operacyjnej (RO) -1436,12% - 

rentowność aktywów (ROA) -125,94% -84,59% 

zadłużenie ogólne 3,31 2,23 

pokrycie aktywów trwałych kapitałami stałymi 0,77 0,68 

dywidenda na 1 akcję - - 

Tabela 2. Wskaźniki finansowe 
źródło: opracowanie BeLeaf S.A. 

 

b. kluczowe niefinansowe wskaźniki efektywności 

Na obecnym etapie rozwoju Spółka nie mierzy kluczowych niefinansowych wskaźników 

efektywności. 

c. informacje dotyczące zagadnień pracowniczych 

W 2024 r. przeciętne średnie zatrudnienie wyniosło: 

• 1/8 osób w przeliczeniu na etaty. 

d. informacje dotyczące zagadnień środowiska naturalnego 

W opinii Zarządu Spółki w roku obrotowym, który zakończył się 31 grudnia 2024 r. 

działalność Spółki nie wpływała w istotny sposób na środowisko naturalne. 

12.  Stosowanie zasad ładu korporacyjnego 

W roku 2024 Spółka stosowała zasady ładu korporacyjnego, a oświadczenie o stosowanych 

zasadach ładu korporacyjnego zostało zamieszczone w Informacji dotyczącej stosowania 

zasad ładu korporacyjnego znajdującej się w ostatnim punkcie raportu rocznego. 

 

 

 

Marcin Ujejski – Prezes Zarządu BeLeaf  S.A. 
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6. Oświadczenie Zarządu o rzetelności sporządzenia rocznego sprawozdania 

finansowego 

Zarząd BeLeaf S.A. oświadcza, że wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe  

za rok obrotowy zakończony 31 grudnia 2024 r. oraz dane porównywalne sporządzone zostały 

zgodnie z przepisami obowiązującymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali 

międzynarodowej, oraz że odzwierciedlają w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową  

i finansową Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz że sprawozdanie z działalności Emitenta 

zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 

7. Oświadczenie Zarządu dotyczące wyboru firmy audytorskiej 

przeprowadzającej badanie sprawozdania finansowego 

Zarząd BeLeaf S.A. oświadcza, że wybór firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie rocznego 

sprawozdania finansowego za 2024 rok przeprowadzony został zgodnie z przepisami, w tym 

dotyczącymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, a także wskazuje, że firma audytorska 

oraz członkowie zespołu wykonującego badanie spełniali warunki do sporządzenia bezstronnego  

i niezależnego sprawozdania z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie  

z obowiązującymi przepisami, standardami wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowej. 

8. Sprawozdanie niezależnego biegłego rewidenta z badania rocznego 

sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakończony w dniu 31 grudnia 

2024 r. 

Sprawozdanie niezależnego biegłego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego za rok 

obrotowy zakończony w dniu 31 grudnia 2024 r. stanowi załącznik nr 3 do niniejszego raportu 

rocznego. 

9. Stanowisko organu zarządzającego wraz z opinią organu nadzorującego 

emitenta odnoszące się do wydanej przez podmiot uprawniony do badania 

sprawozdań finansowych opinii 

Niezależny podmiot uprawniony do badania sprawozdań finansowych, który dokonał badania 

rocznego sprawozdania finansowego BeLeaf S.A. za rok obrotowy 2024, tj. Magnet Audit Spółka  

z o.o., w wydanej opinii nie zgłasza zastrzeżeń do prawidłowości i rzetelności zbadanego 

sprawozdania finansowego, zwrócono jednak uwagę na fakt, że Spółka na dzień bilansowy wykazała 

skumulowane straty przewyższające sumę kapitałów zapasowego i rezerwowych oraz jedną trzecią 

kapitału zakładowego. Zgodnie z art. 397 ustawy z dnia 15 września 2000 r. – Kodeks spółek 

handlowych, Zarząd spółki akcyjnej jest zobowiązany niezwłocznie zwołać Walne Zgromadzenie 

Akcjonariuszy celem powzięcia uchwały dotyczącej dalszego istnienia Spółki. 

Zdaniem Zarządu Emitenta, komentarz objaśniający zawarty w opinii biegłego rewidenta dotyczący 

sprawozdania finansowego za 2024 rok, nie wpływa na treść rocznego sprawozdania finansowego 

Spółki, w szczególności na osiągnięte wyniki oraz pozostałe dane finansowe. Zarząd zapewnia, że po 
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publikacji sprawozdania finansowego niezwłocznie podejmie działania mające na celu zwołanie 

Walnego Zgromadzenia, którego przedmiotem będzie podjęcie uchwały w sprawie dalszego istnienia 

Spółki. 

W ocenie Zarządu Emitenta planowany rozwój Spółki będzie w dużej mierze zależny od efektywności 

dalszej realizacji strategii przyjętej na lata 2023-2027, która w lutym 2025 roku została 

zaktualizowana i rozszerzona na lata 2025-2035, stopnia wdrożenia jej założeń, zapotrzebowania 

rynkowego na oferowane przez Spółkę usługi związane z redukcją śladu węglowego, ewentualnych 

zmian przepisów prawa, utrzymania współpracy ze strategicznym inwestorem, tj. Blue Timber S.A.,  

a także możliwości pozyskania dodatkowych źródeł finansowania, w tym poprzez pozyskanie 

zewnętrznych inwestorów, a także potencjalną emisję nowych akcji. Podpisany w 2024 roku aneks do 

umowy ramowej pożyczek z podmiotem dominującym – Blue Timber S.A., zwiększający łączną 

wartość pożyczek z 1 mln PLN do 3 mln PLN, ma zapewnić Spółce niezbędne środki oraz stabilność 

działania w nadchodzącym roku obrotowym. Równocześnie Spółka koncentruje się na intensyfikacji 

działań operacyjnych, rozpoczynając aktywną sprzedaż produktów i usług od początku 2025 roku, co 

w ocenie Zarządu przyczyni się do generowania stabilnych przychodów. 

Ponadto Zarząd podkreśla istnienie powiązań między spółkami Blue Timber S.A. i BeLeaf S.A.  

za sprawą osoby Marcina Ujejskiego, który pełni funkcję Prezesa i jest akcjonariuszem Emitenta,  

a zarazem Prezesem i głównym udziałowcem Blue Timber S.A. 

Jednocześnie Zarząd Spółki informuje, że Rada Nadzorcza Emitenta wydała w dniu 2 maja 2025 roku 

opinię, w której podziela stanowisko Zarządu dotyczące braku wpływu ww. objaśnienia na treść 

rocznego sprawozdania finansowego, w szczególności na osiągnięte wyniki oraz pozostałe dane 

finansowe Spółki. W sporządzonej opinii Rada Nadzorcza poparła również argumentację Zarządu 

dotyczącą konieczności niezwłocznego podjęcia działań niezbędnych do prawidłowego zwołania  

i odbycia Walnego Zgromadzenia w celu powzięcia uchwały dotyczącej dalszego istnienia Spółki.  

Rada Nadzorcza podkreśliła, że sporządzając opinię brała pod uwagę fakt, że strategia Spółki 

ogłoszona w styczniu 2023 roku na lata 2023-2027, wraz z jej aktualizacją i rozszerzeniem na lata 

2025-2035 przyjętymi w lutym br., jest sukcesywnie realizowana, a działania, które obejmuje, będą 

kontynuowane w kolejnym roku obrotowym. Wpływ na wydaną przez Radę Nadzorczą opinię miał 

również fakt, że dnia 29 lutego 2024 roku Spółka zawarła aneks do umowy ramowej pożyczek z dnia 

24 lutego 2023 r. z podmiotem dominującym, tj. Blue Timber S.A., zwiększający wysokość łącznej 

kwoty pożyczek z 1 mln PLN do 3 mln PLN, co ma zapewnić Spółce niezbędne finansowanie oraz 

stabilność działalności w kolejnym roku obrotowym, a także fakt, że od początku 2025 roku Spółka 

koncentruje się na intensyfikacji działań operacyjnych, rozpoczynając aktywną sprzedaż produktów  

i usług, co powinno przyczynić się do generowania stabilnych przychodów i mieć pozytywne 

przełożenie na dalszą sytuację gospodarczą i majątkową Spółki. 

10. Informacja dotycząca stosowania zasad ładu korporacyjnego przez 

BeLeaf S.A. 

Oświadczenie Spółki w przedmiocie przestrzegania zasad zawartych w załączniku do Uchwały  

nr 1404/2023 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. z dnia 18 grudnia 2023 r. - 

„Dobre Praktyki Spółek Notowanych na NewConnect 2024”: 
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BeLeaf Spółka Akcyjna 

Informacja o aktualnym stanie stosowania zasad ładu 

korporacyjnego określonych w dokumencie Dobre Praktyki Spółek 

Notowanych na NewConnect 

 

Spółka przyjmuje model biznesowy i strategię biznesową, które powinny brać 

pod uwagę oczekiwania akcjonariuszy oraz wychodzić naprzeciw potrzebom 

interesariuszy, w tym także – w zakresie odpowiednim do rodzaju oraz skali 

prowadzonej działalności - uwzględniać kwestie ESG. 

Spółka prowadzi przejrzystą i rzetelną politykę informacyjną oraz dba 

o systematyczną, należytą komunikację z inwestorami i analitykami. 

Rada nadzorcza i zarząd mają decydujące znaczenie dla prawidłowego 

funkcjonowania spółki, jej długoterminowego rozwoju, osiągania strategicznych 

celów i uzyskiwania satysfakcjonujących wyników. Mając na uwadze dbałość  

o najwyższe standardy w zakresie zarządzania spółką i sprawowania nad nią 

nadzoru, osoby podejmujące decyzje w sprawie wyboru członków zarządu lub 

rady nadzorczej dążą do zapewnienia wszechstronności i różnorodności tych 

organów, między innymi pod względem wykształcenia, specjalistycznej wiedzy, 

doświadczenia zawodowego i płci, tak by w skład zarządu i rady nadzorczej 

powoływane były osoby posiadające kwalifikacje, kompetencje i doświadczenie 

niezbędne do prawidłowego wywiązywania się przez te organy z ich 

obowiązków i zadań. 

Zachowując niezależność opinii i osądów, członkowie zarządu i członkowie rady 

nadzorczej powinni działać w interesie spółki. 

Skuteczne, odpowiednie do wielkości spółki i rodzaju oraz skali prowadzonej 

działalności rozwiązania w zakresie kontroli wewnętrznej, zarządzania 

ryzykiem, nadzoru zgodności działalności z prawem oraz audytu wewnętrznego 

stanowią nieodzowne narzędzia faktycznego sprawowania nadzoru nad spółką. 

TREŚĆ ZASADY 
STOSOWANIE 

ZASADY TAK/NIE 
KOMENTARZ SPÓŁKI 

1. Oprócz realizowania obowiązków informacyjnych określonych we właściwych 

przepisach prawa i regulacjach alternatywnego systemu obrotu spółka zamieszcza na 

swojej stronie internetowej, w czytelnej formie i wyodrębnionym miejscu, oraz 

niezwłocznie aktualizuje: 
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1.1.       podstawowe informacje o 

spółce, opis jej działalności, a także 

informację na temat posiadanych 

spółek zależnych i przedmiocie ich 

działalności; 

TAK  

1.2.       krótki opis modelu 

biznesowego oraz przyjętej strategii 

biznesowej, z uwzględnieniem 

zawartych w strategii obszarów 

z zakresu ESG; 

TAK  

1.3.       datę wprowadzenia akcji spółki 

do alternatywnego systemu obrotu 

na rynku NewConnect (datę debiutu) 

oraz wszystkie wcześniejsze nazwy 

spółki, jeżeli od daty debiutu firma 

spółki uległa zmianie; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.4.       skład zarządu i rady 

nadzorczej spółki oraz życiorysy 

zawodowe osób wchodzących w 

skład tych organów; 

NIE 

Na ten moment nie są prezentowane 

życiorysy zawodowe osób 

wchodzących w skład Zarządu oraz 

Rady Nadzorczej. Spółka jest w 

trakcie przygotowywania nowej 

wersji strony internetowej i jest 

obecnie w trakcie opracowywania 

tych informacji, celem zamieszczenia 

ich na stronie. Spółka zamierza 

stosować niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.5.       informacje o spełnianiu przez 

każdego z członków rady nadzorczej 

kryteriów niezależności, o których 

mowa w pkt 3, w tym o 

rzeczywistych i  istotnych 

powiązaniach z akcjonariuszem 

dysponującym akcjami 

reprezentującymi nie mniej niż 5% 

ogólnej liczby głosów na walnym 

zgromadzeniu spółki; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.6.       dokumenty korporacyjne 

spółki; 
NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 
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informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.7.       udostępniane interesariuszom 

materiały informacyjne na temat 

spółki, przyjętej strategii i jej 

realizacji; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.8.       wybrane dane finansowe i 

opublikowane prognozy; 
NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.9.       aktualną strukturę 

akcjonariatu, ze wskazaniem 

akcjonariuszy posiadających co 

najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 

spółce; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.10.     dokumenty informacyjne 

spółki, prospekty wraz z 

suplementami oraz inne dokumenty 

będące podstawą oferty publicznej 

akcji lub wprowadzenia akcji do 

alternatywnego systemu obrotu; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.11.     raporty bieżące i okresowe 

opublikowane przez spółkę w ciągu 

ostatnich 5 lat; 

TAK  



3 3  |  S t r o n a  
 

1.12.     kalendarium publikacji 

raportów finansowych, publicznie 

dostępnych spotkań z inwestorami, 

analitykami i mediami oraz innych 

wydarzeń istotnych z punktu 

widzenia inwestorów; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.13.     sekcję pytań zadawanych 

spółce zarówno przez akcjonariuszy, 

jak i osoby niebędące 

akcjonariuszami, wraz z 

odpowiedziami udzielonymi przez 

spółkę; 

TAK  

1.14.     informację na temat 

podmiotu, z którym spółka podpisała 

umowę o świadczenie usług 

Autoryzowanego Doradcy; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.15.     opublikowane w ostatnim 

raporcie rocznym oświadczenie o 

stosowaniu przez spółkę zasad ładu 

korporacyjnego zawartych 

w niniejszym dokumencie; 

NIE 

Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

1.16.     dane kontaktowe do osób 

odpowiedzialnych w spółce za 

komunikację z inwestorami, ze 

wskazaniem dedykowanego adresu 

e-mail lub numeru telefonu. 

NIE 

Na stronie internetowej znajduje się 

kontakt do biura spółki bez 

bezpośredniego wskazania osoby 

odpowiedzialnej za komunikację z 

inwestorami. Spółka jest w trakcie 

przygotowywania nowej wersji 

strony internetowej i jest obecnie w 

trakcie opracowywania tych 

informacji, celem zamieszczenia ich 

na stronie. Spółka zamierza stosować 

niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 
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2. Zakres aktywności zawodowej 

osób wchodzących w skład zarządu 

lub rady nadzorczej powinien 

zapewnić sprawne i wydajne 

zarządzanie spółką oraz 

sprawowanie efektywnego nadzoru 

w zakresie realizacji celów 

strategicznych i osiąganych 

wyników. 

TAK  

3. Co najmniej dwóch członków rady 

nadzorczej powinno spełniać kryteria 

niezależności wymienione w ustawie 

z dnia 11 maja 2017 r. o biegłych 

rewidentach, firmach audytorskich 

oraz nadzorze publicznym, a także 

wykazywać się brakiem 

rzeczywistych i istotnych powiązań z 

akcjonariuszem posiadającym co 

najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 

spółce. 

NIE 

Z uwagi na etap rozwoju Spółka nie 

spełnia przedmiotowej zasady 

Dobrych Praktyk, gdyż członkowie 

Rady Nadzorczej są powiązani z 

głównymi akcjonariuszami Emitenta. 

Spółka zamierza w przyszłości 

stosować niniejszą zasadę ładu 

korporacyjnego. 

4. Członek zarządu lub rady 

nadzorczej powinien unikać 

podejmowania aktywności 

zawodowej lub pozazawodowej, 

która mogłaby prowadzić do 

powstawania konfliktu interesów lub 

wpływać negatywnie na jego 

reputację jako członka organu 

spółki. O zaistniałym konflikcie 

interesów lub możliwości jego 

powstania członek zarządu lub rady 

nadzorczej niezwłocznie informuje 

pozostałych członków właściwego 

organu spółki oraz nie bierze udziału 

w dyskusji i głosowaniu nad uchwałą 

w sprawie, w której w stosunku do 

jego osoby może wystąpić konflikt 

interesów. 

TAK  
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5. Spółka zapewnia rozwiązania w 

zakresie kontroli wewnętrznej, 

zarządzania ryzykiem, w tym 

ryzykiem dotyczącym sporządzania 

sprawozdań finansowych, oraz w 

zakresie nadzoru zgodności 

działalności z prawem, a także 

funkcję audytu wewnętrznego. 

Rozwiązania przyjęte przez spółkę w 

tym zakresie powinny być 

dostosowane do wielkości spółki 

oraz rodzaju i skali prowadzonej 

działalności, jak również do poziomu 

ryzyka związanego z jej 

prowadzeniem. 

TAK  

6. Rada nadzorcza w ramach 

przysługujących jej uprawnień 

monitoruje proces sporządzania 

sprawozdań finansowych. W tym 

celu rada nadzorcza co najmniej 

zapoznaje się z harmonogramem 

prac koniecznych dla sporządzenia 

sprawozdania finansowego zgodnie z 

obowiązującymi przepisami i omawia 

ten harmonogram z zarządem spółki, 

a także utrzymuje komunikację z 

biegłym rewidentem wybranym do 

badania sprawozdania finansowego. 

TAK  

7. Rada nadzorcza zapoznaje się z 

porządkiem obrad walnego 

zgromadzenia oraz opiniuje 

materiały, które mają być 

przedstawione przez spółkę 

walnemu zgromadzeniu. 

TAK  

8. Zarząd spółki, zwołując walne 

zgromadzenie, dokonuje wyboru 

terminu, miejsca i formy walnego 

zgromadzenia tak, by umożliwić 

udział w obradach jak największej 

liczbie akcjonariuszy. 

TAK  
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9. W przypadku otrzymania przez 

zarząd informacji o zwołaniu 

walnego zgromadzenia na podstawie 

art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spółek 

handlowych zarząd niezwłocznie 

dokonuje czynności, do których jest 

zobowiązany w związku 

z organizacją i przeprowadzeniem 

walnego zgromadzenia. Zasada ta 

ma zastosowanie również 

w przypadku zwołania walnego 

zgromadzenia na podstawie 

upoważnienia wydanego przez sąd 

rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 

Kodeksu spółek handlowych. 

TAK  

10. Członkowie zarządu i rady 

nadzorczej uczestniczą w obradach 

walnego zgromadzenia, w miejscu 

obrad lub za pośrednictwem środków 

dwustronnej komunikacji 

elektronicznej w czasie 

rzeczywistym, w składzie 

umożliwiającym udzielenie 

merytorycznych odpowiedzi na 

pytania zadawane w trakcie walnego 

zgromadzenia. 

TAK  

11. Żaden akcjonariusz nie powinien 

być uprzywilejowany w stosunku do 

pozostałych akcjonariuszy w 

zakresie transakcji zawieranych 

przez spółkę z akcjonariuszami lub 

podmiotami z nimi powiązanymi. 

TAK  
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12. Przed zawarciem przez spółkę 

istotnej umowy z akcjonariuszem 

posiadającym co najmniej 5% 

ogólnej liczby głosów w spółce lub 

podmiotem z nim powiązanym 

zarząd zwraca się do rady nadzorczej 

o wyrażenie zgody na taką 

transakcję. Rada nadzorcza przed 

wyrażeniem zgody dokonuje oceny 

wpływu takiej transakcji na interes 

spółki, zwracając uwagę, aby 

interesy różnych grup akcjonariuszy 

nie przeważyły nad interesem spółki.  

Powyższemu obowiązkowi nie 

podlegają transakcje typowe 

i zawierane na warunkach 

rynkowych w ramach prowadzonej 

działalności operacyjnej przez spółkę 

z podmiotami wchodzącymi w skład 

grupy kapitałowej spółki, które są 

objęte konsolidacją. W przypadku 

gdy decyzję w sprawie zawarcia 

przez spółkę istotnej umowy 

z podmiotem powiązanym podejmuje 

walne zgromadzenie, przed 

podjęciem takiej decyzji spółka 

zapewnia wszystkim akcjonariuszom 

dostęp do informacji niezbędnych do 

dokonania oceny wpływu tej 

transakcji na interes spółki. 

TAK  

13. W przypadku zgłoszenia przez 

inwestora żądania udzielenia 

informacji na temat spółki, spółka 

udziela odpowiedzi nie później niż w 

terminie 14 dni. 

TAK  

14. W przypadku naruszenia przez 

emitenta obowiązku informacyjnego 

określonego w Załączniku Nr 3 do 

Regulaminu Alternatywnego 

Systemu Obrotu emitent powinien 

niezwłocznie opublikować, w trybie 

właściwym dla przekazywania 

raportów bieżących na rynku 

NewConnect, informację 

wyjaśniającą zaistniałą sytuację. 

TAK  

 

 


