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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA
Z ATESTACJI SPRAWOZDAWCZ0SCI ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU DAJACEJ
OGRANICZONA PEWNOSC

GRUPA KAPITALOWA ,POLSKA GRUPA FARMACEUTYCZNA” SPOLKA
AKCYJNA

Z siedziba w todzi (91-342), przy ulicy Zbaszyriskiej 3
dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej

Opinia

Przeprowadzilismy atestacje sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju dajgcg ograniczong pewnosc¢ w
zakresie sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej, w ktérej jednostkg dominujaca jest
"POLSKA GRUPA FARMACEUTYCZNA" SPOL KA AKCYJNA (“Jednostka dominujgca") (,Grupa”) sporzadzone;
na dzien 31 grudnia 2024 r. i za okres od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r., zawartej w czesci XI
Sprawozdania z dziatalnosci jednostki dominujgcej oraz grupy kapitatowej (,Sprawozdawczos$é
zrbwnowazonego rozwoju”).

Na podstawie wykonanych przez nas procedur atestacyjnych i uzyskanych dowodoéw nic nie zwrécito naszej
uwagi, co pozwalatoby nam sadzi¢, ze:

(i) zatgczona Sprawozdawczos$é zréwnowazonego rozwoju nie jest zgodna, we wszystkich istotnych
aspektach, z wymogami Rozdziatu 6¢ ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z
2023 r. poz. 120 z p6zn. zm.) (,Ustawa o rachunkowosci”), w tym z Europejskimi Standardami
Sprawozdawczosci w zakresie Zréwnowazonego Rozwoju (,ESRS”),

(i) proces oceny istotnosci przeprowadzony przez Grupe, w celu identyfikacji informacji ujetych
w Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju (,Proces oceny istotnosci”), nie jest zgodny, we
wszystkich istotnych aspektach, z ESRS,

(iii) zatgczona Sprawozdawczos$¢ zréwnowazonego rozwoju nie jest zgodna, we wszystkich istotnych
aspektach, z wymogami sprawozdawczymi zawartymi w art. 8 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie ustanowienia ram
utatwiajgcych zréwnowazone inwestycje, zmieniajgcego rozporzgdzenie (UE) 2019/2088 (Dz. Urz. UE L
198 2 22.06.2020, str. 13, z pdzn. zm.).
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Podstawa opinii

Atestacje Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju dajgcg ograniczong pewnosc¢ przeprowadziliSmy
zgodnie z Krajowym Standardem Ustug Atestacji Sprawozdawczosci Zréwnowazonego Rozwoju 3002PL —
»Ustuga atestacyjna dajgca ograniczong pewnos¢ w zakresie sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju”
ustanowionym przez Krajowg Rade Biegtych Rewidentéw uchwatg nr 854/20a/2025 z dnia 23 stycznia 2025
r. (,KSUA 3002PL") oraz odpowiednio Krajowym Standardem Ustug Atestacyjnych Innych niz Badanie i
Przeglad 3000 (Z) w brzmieniu Miedzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych 3000 (zmienionego) —
,Ustugi atestacyjne inne niz badania lub przeglady historycznych informacji finansowych” ustanowionym
przez Krajowg Rade Biegtych Rewidentéw uchwatg nr 3436/52e/2019 z dnia 8 kwietnia 2019 r., z p6zn. zm.,
(,KSUA 3000 (2)").

Poziom pewnosci uzyskany w ramach zlecenia dajgcego ograniczong pewnosc¢ jest znaczgco nizszy niz
w przypadku zlecenia dajgcego racjonalng pewnos¢, poniewaz procedury wykonywane przez biegtego
rewidenta atestacji sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju w ramach zlecenia dajgcego ograniczong
pewnosc¢ roznig sie charakterem i czasem wykonania oraz majg wezszy zakres niz w przypadku zlecenia
dajgcego racjonalng pewnosc.

Nasze obowigzki wynikajgce z tych standarddéw zostaty szerzej opisane w sekcji ,Odpowiedzialnos¢ biegtego
rewidenta atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju”.

Jestesmy niezalezni od Spoétek Grupy zgodnie z zasadami etyki okreslonymi w ,Podreczniku
Miedzynarodowego kodeksu etyki zawodowych ksiegowych (w tym Miedzynarodowych standardéw
niezaleznosci)” przyjetym przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentéw uchwatg nr 207/7a/2023 z dnia 17
grudnia 2023 r. w sprawie ustanowienia zasad etyki zawodowej biegtych rewidentéw z pézn. zm., (,Kodeks
etyki”), odnoszgcym sie do ustug atestacyjnych oraz wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 11 maja 2017
r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1035 z
poézZn. zm.) oraz rozporzadzeniu UE nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych
wymogow dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego,
uchylajgcym decyzje Komisji 2005/909/WE (Dz. Urz. UE L 158 z 27.05.2014, str. 77, z pdzn. zm.)., ktére sa
stosowne dla zlecenia atestacji sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju, a takze wypetniliSmy inne
obowigzki etyczne zgodnie z tymi wymogami i Kodeksem etyki.

Nasza firma audytorska stosuje Krajowy Standard Kontroli Jakosci 1 w brzmieniu Miedzynarodowego
Standardu Zarzadzania Jakoscig (PL) 1 - ,Zarzadzanie jakoscig dla firm wykonujacych badania lub przeglady
sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”, wprowadzony uchwatg
Rady Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego nr 38/1/2022 z dnia 15 listopada 2022 r., ktéry wymaga od firmy
zaprojektowania, wdrozenia i dziatania systemu zarzadzania jakoscig, w tym polityk i procedur dotyczacych
zgodnosci z wymogami etycznymi, standardami zawodowymi oraz obowigzujgcymi wymogami prawnymi i
regulacyjnymi.

Uwazamy, ze uzyskane przez nas dowody sg wystarczajgce i odpowiednie, aby zapewni¢ podstawe dla naszej
opinii z przeprowadzonej ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnosg.

Odpowiedzialno$¢ za Sprawozdawczo$¢ zrownowazonego rozwoju
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Zarzad Jednostki dominujgcej jest odpowiedzialny za:

. sporzadzenie Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju zgodnie z Rozdziatem 6c Ustawy
o rachunkowosci, w tym ESRS,

. przeprowadzenie Procesu oceny istotnosci zgodnie z ESRS,

. sporzadzenie Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju zgodnie z art. 8 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie ustanowienia ram
utatwiajgcych zréwnowazone inwestycje, zmieniajgcego rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (Dz. Urz. UE L
198 2 22.06.2020, str. 13, z p6zn. zm.),

. zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymywanie takiej kontroli wewnetrznej, ktérg Zarzad uzna za niezbedna
do sporzadzenia Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju zgodnie z Rozdziatem 6c¢ Ustawy o
rachunkowosci, w tym ESRS oraz art. 8 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852
z dnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych zrobwnowazone inwestycje,
zmieniajacego rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (Dz. Urz. UE L 198 z 22.06.2020, str. 13, z p6zn. zm.),
ktdéra nie zawiera istotnych znieksztatcen, niezalezenie od tego, czy zostaty spowodowane oszustwem,
czy btedem,

w tym Zarzad Jednostki dominujgcej jest odpowiedzialny za opracowanie i wdrozenie Procesu oceny
istotnosci oraz za przedstawienie tego procesu w Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju.
Odpowiedzialnos¢ ta obejmuje m.in.:

. zrozumienie kontekstu, w ktérym prowadzone sg dziatania i relacje biznesowe Spétek Grupy a takze
zrozumienie interesariuszy, na ktérych Spétki Grupy majg wptyw,

. identyfikacje faktycznego i potencjalnego wptywu (zaréwno negatywnego, jak i pozytywnego)
zwigzanego z kwestiami zrbwnowazonego rozwoju, a takze ryzyk i szans, ktére wptywajg lub mozna
racjonalnie oczekiwac, ze wptyng na sytuacje finansowg Grupy, wyniki finansowe, przeptywy pieniezne,
dostep do finansowania lub koszt kapitatu w perspektywie krotko-, srednio- lub dtugoterminowe;j,

. ocene istotnosci zidentyfikowanych wptywow, ryzyk i szans zwigzanych z kwestiami zrdwnowazonego
rozwoju poprzez wybér i zastosowanie odpowiednich progéw oraz

. przyjecie zatozen, ktore sg racjonalne w danych okolicznosciach.

Zarzad Jednostki dominujacej jest odpowiedzialny takze za wybdr i stosowanie odpowiednich metod
raportowania kwestii zrownowazonego rozwoju oraz ustalania szacunkéw lub sporzadzania informacji
dotyczgcych przysztosci w poszczegolnych ujawnieniach w Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju,
ktére sg racjonalne w danych okolicznosciach.

Rada Nadzorcza jest odpowiedzialna za nadzorowanie procesu Sprawozdawczosci zréwnowazonego
rozwoju Spotek Grupy.
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Nieodiaczne ograniczenia przy sporzadzaniu Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju oraz
pomiarze i ocenie zagadnien z nig zwigzanych

Istniejg nieodtgczne ograniczenia dotyczgce pomiaru lub oceny Sprawozdawczosci zrownowazonego
rozwoju podlegajgcej atestacji dajgcej ograniczong pewnosgé, ktére zostaty przedstawione ponizej:

. Raportujgc informacje dotyczgce przysztosci zgodnie z ESRS, Zarzad Jednostki dominujgcej jest
zobowigzany do przygotowania informacji dotyczacych przysztosci na podstawie ujawnionych zatozen
dotyczgcych zdarzen, ktére moga wystgpi¢ w przysztosci i mozliwych przysztych dziatan Spétek Grupy.
Rzeczywisty wynik moze by¢ inny, poniewaz przewidywane zdarzenia czesto nie nastepujg zgodnie z
oczekiwaniami.

. Przy okreslaniu ujawnien w Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju zarzad Jednostki
dominujacej interpretuje niezdefiniowane pojecia prawne i inne pojecia. Niezdefiniowane pojecia
prawne i inne pojecia mogg by¢ interpretowane w rézny sposéb, w tym w zakresie zgodnosci ich
interpretacji z prawem, a zatem sg poddane niepewnosci.

Odpowiedzialnosé¢ biegtego rewidenta atestacji sprawozdawczos$ci zrownowazonego rozwoju

Naszymi celami sg zaplanowanie i wykonanie ustugi atestacji sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju
w taki sposob, aby uzyskac¢ ograniczong pewnosc¢, ze Sprawozdawczos¢ zrdwnowazonego rozwoju nie
zawiera istotnych znieksztatcen niezalezenie od tego, czy zostaty spowodowane oszustwem, czy btedem i
wydanie sprawozdania z atestacji sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju dajgcej ograniczong
pewnos¢, ktdre zawiera naszg opinie. Znieksztatcenia mogg wynikac z oszustwa lub btedu i sg uznawane za
istotne, jesli mozna racjonalnie oczekiwaé, ze pojedynczo lub tgcznie mogtyby wptyngé na decyzje
uzytkownikéw podjete na podstawie tej Sprawozdawczosci zrGwnowazonego rozwoju.

W ramach ustugi atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju dajgcej ograniczong pewnosg,
przeprowadzonej zgodnie z KSUA 3002PL, stosujemy zawodowy osad i zachowujemy zawodowy sceptycyzm
przez caty czas trwania ustugi.

Nasza odpowiedzialnos¢ w odniesieniu do Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju w zwigzku
z Procesem oceny istotnosci obejmuije:

. uzyskanie zrozumienia Procesu oceny istotnosci wytgcznie w celu oceny jego zgodnosci z ESRS, a nie
w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci tego procesu, w tym jego wyniku,

. zaprojektowanie i wykonanie procedur w celu oceny, czy Proces oceny istotnosci jest zgodny z opisem
Procesu oceny istotnosci przedstawionym w Sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju.

Nasze pozostate obowigzki w odniesieniu do Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju obejmuja:

. uzyskanie zrozumienia srodowiska kontroli Grupy, procesdéw i systemow informatycznych majacych
znaczenie dla sporzadzenia Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju, ale nie obejmujg oceny
zaprojektowania poszczegdlnych kontroli, ani uzyskania dowodéw na ich wdrozenie lub testowania
skutecznosci ich dziatania,

. identyfikacje ujawnien, w ktérych moga wystgpi¢ istotne znieksztatcenia, niezalezenie od tego, czy
zostaty spowodowane oszustwem, czy btedem,

. zaprojektowanie i wykonanie procedur dotyczgcych ujawnien w Sprawozdawczosci zrwnowazonego
rozwoju, w ktéorych moga wystgpi¢ istotne znieksztatcenia. Ryzyko niewykrycia istotnego
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znieksztatcenia wynikajgcego z oszustwa jest wyzsze niz w przypadku znieksztatcenia wynikajgcego z
btedu, poniewaz oszustwo moze obejmowac¢ zmowe, fatszerstwo, celowe pominiecia, wprowadzenie w
btad lub obejscie kontroli wewnetrzne;j.

Podsumowanie wykonanych prac

Ustuga atestacji sprawozdawczos$ci zrGwnowazonego rozwoju dajgcej ograniczong pewnosci polega na
wykonaniu procedur w celu uzyskania dowodéw dotyczgcych Sprawozdawczosci zrGwnowazonego rozwoju.
Rodzaj, roztozenie w czasie i zakres wybranych procedur zalezg od zawodowego osadu, w tym od
identyfikacji ujawnien w Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju, w przypadku ktérych mogg wystgpic
istotne znieksztatcenia, niezaleznie od tego, czy zostaty spowodowane oszustwem, czy btedem.

Podczas przeprowadzania naszej ustugi atestacji Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju dajacej
ograniczong pewnos¢ zaplanowane i przeprowadzone przez nas procedury obejmowaty miedzy innymi:

e uzyskalismy zrozumienie Procesu oceny istotnosci poprzez:

- skierowanie zapytan w celu zrozumienia zrédet informacji wykorzystywanych przez Zarzad,;
- przeglad dokumentacji wewnetrznej Spotek Grupy dotyczgcej Procesu oceny istotnosci;

e ocenilismy, czy dowody uzyskane z naszych procedur w odniesieniu do Procesu oceny istotnosci
wdrozonego przez Grupe byty spojne z opisem Procesu oceny istotnosci zawartym w nocie 1.5;

e uzyskalismy zrozumienie procesu sporzgdzania Sprawozdawczosci zrbwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej poprzez uzyskanie zrozumienia Srodowiska kontroli, proceséw i systemu informacyjnego
Grupy istotnych dla sporzadzenia Sprawozdawczosci zrOwnowazonego rozwoju grupy kapitatowej, ale
nie w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci kontroli wewnetrznej Grupy;

e ocenilismy, czy informacje zidentyfikowane w Procesie oceny istotnosci sg ujawnione w
Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowej;

e ocenilismy, czy struktura i prezentacja Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju grupy
kapitatowej jest zgodna z ESRS;

e skierowaliSmy zapytania do pracownikow Grupy zaangazowanych w przygotowywanie
Sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju grupy kapitatowe;;

e wykonaliSmy procedury wiarygodnosci na wybranych informacjach Sprawozdawczosci
zrbwnowazonego rozwoju grupy kapitatowe;j.

Inne sprawy
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Nasza ustuga atestacji Sprawozdawczosci zréwnowazonego rozwoju nie obejmowata informacji
poréwnawczych dotyczacych poprzednich lat lub okreséw.

Kluczowym biegtym rewidentem odpowiedzialnym za atestacje sprawozdawczosci zréwnowazonego
rozwoju, ktérego rezultatem jest niniejsze sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta, jest Katarzyna
Matolepsza dziatajgca w imieniu KPW Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi (90-350), przy ulicy Tymienieckiego
25C/410 wpisanej na liste firm audytorskich pod numerem 4116 w imieniu ktérego kluczowy biegty rewident
dokonat atestacji sprawozdawczos$ci zrownowazonego rozwoju dajgcej ograniczong pewnosc.

KPW Audyt Sp. z o.0.

ul. Tymienieckiego 25C/410; 90-350 t6dZ

Signature Not Verified

Dokumeﬁr@is y przez

Katarzyna Matg#psza
Data: 2025.

CEST ||

Katarzyna Matolepsza

Kluczowy Biegty Rewident nr rej. 13 578

~v~ KPW Audyt

KPW Audyt Sp. z o.0. jest wpisana na liste firm
audytorskich prowadzona przez

Polska Agencje Nadzoru Audytowego pod numerem 4116

Gdansk, dnia 8 maja 2025 roku
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