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Drodzy akcjonariusze,

Pragniemy ztozy¢ w Wasze rece roczny raport z dziatalnosci naszego przedsiebiorstwa, bedacy nie
tylko swiadectwem zakoriczenia kolejnego okresu sprawozdawczego w owocnej i dtugiej, bo juz 36
letniej dziatalnosci, ale réwniez rozpoczeciem zupetnie nowego rozdziatu w zyciu Spétki EGH w
realiach wchodzacych do zycia codziennego paliw syntetycznych. Mowa tutaj oczywiscie o
paliwach HVO, do wdrozenia ktérych Spdtka rozpoczeta przygotowania juz w 2023 roku, a
zakonczyta je, bedac gotowa do ich ofertowania i dystrybucji w roku 2024.

Finalizowanie ustaled na zakup i dystrybucje paliw syntetyczny oraz badania rynku pod katem
zapotrzebowania i przysztego rozwoju nowego produktu w Polsce nie byly jednak jedynymi
dziataniami w tym kierunku, w ramach dziatan badawczo-rozwojowych w omawianym okresie
zaprojektowalismy, stworzyliSmy i opatentowalisSmy pierwszy dedykowany zbiornik do
magazynowania paliw syntetycznych, integrujac go jednoczesnie z technologig Mikrostacje.pl,
doktadnie tak jak ma to miejsce w przypadku oferowanych dotychczas zbiornikéw na ,klasyczny”
olej napedowy.

Poza pracami nad rozwigzaniami do magazynowania nowego paliwa, rozwineli$my réwniez gataz
jego dystrybucji. Do floty Ekopolu dotgczyta nowa autocysterna MAN, zwiekszajagc mozliwy do
dostarczenia wolumen paliw. Poniewaz charakterystyka i zastosowanie nowych paliw
syntetycznych HVO, z racji stosunkowo krotkiego czasu obecnosci na rynku, moze by¢ jeszcze
nieznana pewnej czesci czytelnikdw niniejszego raportu, pragniemy w tym miejscu zacheci¢ do
zapoznania sie ze szczeg6tami na temat naszego nowego produktu na stronie handlowej naszego
wydziatu paliw, www.mikrostacje.pl.

W 2024 roku nie zapomnieliSmy réwniez o naszych dotychczasowych produktach w ofercie,
aktualizujgc je wzgledem potrzeb rynku oraz wprowadzajgc nowe funkcjonalnosci. Jednym z
najistotniejszych osiggnie¢ w roku 2024 byto wprowadzenie do oferty wolnostojgcych
dystrybutoréw do ptynéw eksploatacyjnych, zarzgdzanych technologiag Mikrostacje.pl. Oznacza to,
ze kojarzony dotad wytgcznie z olejem napedowym czy AdBlue, modut zarzadzania dystrybucja
ptynéw MS Prime moze teraz monitorowa¢, raportowac i identyfikowaé pojazdy i uzytkownikéw
pobierajacych ptyny chtodnicze, ptyn do spryskiwaczy, oleje silnikowe i tym podobne. Mnogos¢
potencjalnych zastosowan nowego rozwigzania daje nam szanse na wdrozenie dystrybutoréw do
ptynéw eksploatacyjnych nie tylko wsrdéd klientéw marki Mikrostacje.pl, ale réwniez w
przedsiebiorstwach w ogdle nie bedgcych dotychczas w gronie potencjalnych klientéw Spétki z racji
braku zuzycia hurtowych ilosci paliw.

Technologia Mikrostacje.pl doczekata sie rozwiniecia réwniez w kwestii oprogramowania. Do
funkcjonalnosci dotgczyta mozliwosé zarzadzania serwisowaniem floty pojazdéw, umozliwiajgc
klientom technologii na sporzadzanie harmonogramdw napraw, rejestrowanie awarii, przeglagdow
i innych czynnosci serwisowych oraz generowania automatycznych przypomnien o zblizajgcych sie
czynnosciach. Ostatnig opisywang nowoscig jest mozliwos¢ zarzgdzania bramami i pozostatg
infrastrukturg ochrony placéw i budynkéw. Jako potaczenie doswiadczen i wiedzy z systemoéw
TimeBOX i BlackBOX, przygotowalismy urzadzenie sterujgce oraz zaktadke systemu Mikrostacje.pl
pod nazwg SmartSite, umozliwiajgcg implementacje do dowolnej posiadanej lub nowej
infrastruktury ochrony.
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Szereg zmian dotknat réwniez samych wewnetrznych struktur Ekopolu Gérnoslaskiego, w
konsekwencji opisywanych trudnosci w liscie do Akcjonariuszy z roku 2023 dotyczacych zmian na
rynku stali, oraz dazeniu Spétki do rozwoju w sektorze nowych technologii, podjelismy decyzje o
zamknieciu wydziatu dystrybucji produktéw i ustug hutniczych. W roku 2025 bedziemy dazy¢ do
wprowadzenia w zycie nowej, bardziej ekonomicznie przydatniej z punktu widzenia finansowego
technologii, o czym bedziemy informowac w raportach biezgcych.

Rok 2024 stangt réwniez pod znakiem zmian na szczeblu zarzadzania. W sktadzie Zarzadu, na
stanowisku Wiceprezesa Spotki powitaliSmy Pana Sebastiana Pyka, wieloletniego pracownika EGH
SA, a poprzednio dyrektora dziatu handlowego marki Mlkrostacje.pl.

Dziekujemy Panistwu za zainteresowanie i zaufanie jakim darzycie Spdtke Ekopol Gdornoslaski
Holding SA, jednoczesnie zapraszamy do zapoznania sie z pozostata czescig raportu.

1. Podstawowe dane i forma prawna

Jednostka dominujgca — Ekopol Gérnoslaski Holding SA

Ekopol Gérnoslaski Holding SA (EGH SA) to spdtka akcyjna z siedzibg w Piekarach Slaskich,
Polska. Firma funkcjonuje na podstawie przepiséw kodeksu spoétek handlowych oraz
postanowien swojego statutu jako spétka publiczna dziatajgca na rynku kapitatowym.

Firma powstata w wyniku przeksztatcenia Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia i zostata
wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sgd Rejonowy w Gliwicach Wydziat
X Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000262988 z dnia 17-10-2006 r.

Petna nazwa Spotki

Ekopol Gérnoslaski Holding SA

Forma prawna

Spotka Akcyjna

Siedziba

Piekary Slaskie

Kraj siedziby

Rzeczpospolita Polska

Adres siedziby

ul. Ludwika Waryriskiego 20, 41-940 Piekary Slaskie

Numer telefonu 32 389 25 60
Poczta elektroniczna eg@eg.com.pl
Strona internetowa www.eg.com.pl
KRS 0000262988
NIP 627 001 28 03
Regon 270052016

Jednostka podporzagdkowana — Ekoset Direct Investment Sp z o0.0.

Petna nazwa Spétki

Ekoset Direct Investment Sp z o.0.

Forma prawna

Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Siedziba

Piekary Slaskie

Kraj siedziby

Rzeczpospolita Polska

Adres siedziby

ul. Ludwika Waryriskiego 20, 41-940 Piekary Slaskie

Numer telefonu

32389 2555
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Poczta elektroniczna ekoset@eg.com.pl
Strona internetowa www.ekoset.pl
KRS 0000111768

NIP 6262444971
Regon 003442595

Ekoset Direct Investment Sp. z 0.0. (Ekoset DI) to przedsiebiorstwo dziatajgce od 1988 roku,
oferujgce takie ustugi jak Ubezpieczenia, Leasing, Windykacja czy Ustugi telekomunikacyjne.

2. Kapitat akcyjny

Akcje Ekopol

Rynek notowar AIternatyyvny System Obrotu Gietdy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie (NewConnect)

System notowan Ciggte

Data debiutu 27-08-2008

taczna liczba akgji 2513 525 w tym 1 207 900 uprzywilejowane

Ticker Ekopol

ISIN PLEKPLG00019

Index NC Index

Segment NC Focus

Indywidualny Standard Raportowania zostat uchwalony w dniu 3 lipca 2016 roku uchwatg
zarzagdu Emitenta i ma zastosowanie do raportéow biezgcych publikowanych od dnia 3 lipca
2016r.

3. Struktura Zarzadu i Rady Nadzorczej
Udziat akcjonariuszy w kapitale zaktadowym, posiadajgcych co najmniej 5% udziatéw Grupy

wedfug stanu na dzien publikacji niniejszego sprawozdania, zostat przedstawiony w
zestawieniu:

Struktura wtasnosci kapitatu podstawowego oraz liczba i warto$¢ nominalna subskrybowanych akcji

Struktura , Cena Wartos¢ Udziat w
- . Data Sposob Prawo do . " - . .

wtasnosci Seria . R . Liczba akgji . , emisyjna nominalna kapitale

. - rejestr- | pokrycia | dywidendy . llos¢ gtoséw . " s
kapitatu /emisja aci kapitatu | (od daty) /udziatéw akeji akcji/udziatow podstawo-
podstawowego ) P ¥ /udziatéw | (w PLN) wym*
Wiestawa E 259602,00| 519 204,00 1,51 391 999,02 10,32
Jerschina
wtym E 259 602,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uprzywilejowane
2. Mirostaw E 348199,00 | 696 398,00 1,51 525 780,49 13,85
Szarawarski
wiym E 348 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uprzywilejowane
3. Andrzej A 591 600,00 | 1183 200,00 1,51 893 316,00 23,54
Piecuch
wtym A 591 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uprzywilejowane
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4. INNE E,D.F.H 1314 124,00 | 1314124,00 1,51 1984 327,24 51,86
wtym E 8 499,00 8 499,00 0,00 0,00 0,43
uprzywilejowane

Razem 251352500 | 3712926,00 3795 422,75 100,00

Struktura Zarzadu jednostki dominujacej EGH SA

Na czele Grupy Kapitatowej stoi spdétka EGH SA jako jednostka dominujaca.
Organami zarzadczymi s3:

— Zarzad,

— Rada Nadzorcza,

— Walne Zgromadzenie.

Zasady wyboru oraz dziatania wtadz Grupy reguluje Statut Grupy Ekopol Gérnoslgski Holding SA
tad korporacyjny Grupy Ekopol Gornoslaski Holding SA opiera sie na ponizszych dokumentach:
— Statut Ekopolu Gérnoslaskiego Holding SA;
— Regulamin Zarzadu
— Regulamin Walnego Zgromadzenia;
— Regulamin Rady Nadzorczej;

Zarzad Ekopolu Gérnoslaskiego Holding SA

W okresie objetym sprawozdaniem po podjeciu uchwaty Rady Nadzorczej z dnia 29-02-2024r.
dokonana zostata zmiana w skfadzie Zarzadu Grupy. W dniu 14-03-2024.r Sad Rejonowy w
Gliwicach Wydziat X Krajowego Rejestru Sgdowego dokonat wpisu Drugiego Wiceprezesa. Od
tego dnia Zarzad Ekopol GArnoslgski Holding SA. dziata w nastepujgcym sktadzie:

- Andrzej Piecuch Prezes Zarzadu
- Mirostaw Szarawarski Wiceprezes Zarzadu
- Sebastian Pyka Wiceprezes Zarzadu

Obecna kadencja Zarzadu rozpoczeta sie od dnia 19-06-2023 roku na podstawie podjecia uchwaty
Rady Nadzorczej w przedmiocie powotfania dotychczasowych Cztonkdw Zarzadu na kolejng
kadencje.

Rada Nadzorcza Ekopolu Gérnoslaskiego Holding SA

Na dzieri 31.12.2024 roku oraz na dzien zatwierdzenia do publikacji niniejszego raportu Rada
Nadzorcza Ekopolu Gérnoslaskiego Holding SA dziatata w nastepujgcym sktadzie:

- Beata Surmanska Przewodniczgca Rady Nadzorczej
- Jakub Szymanski Cztonek Rady Nadzorczej
- Jacek Jerschina Cztonek Rady Nadzorczej
- Tomasz Piecuch Cztonek Rady Nadzorczej
- Mirostaw Skuza Cztonek Rady Nadzorczej

Obecna kadencja Rady Nadzorczej Ekopolu Gornoslaskiego Holding SA. rozpoczeta sie od dnia
19-06-2023 Biezgca kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.
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Zarzad jednostki podporzadkowanej Ekoset DI
Beata Surmaniska Prezes Zarzadu
Rada Nadzorcza jednostki podporzagdkowanej Ekoset DI

Andrzej S Piecuch Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Mirostaw Szarawarski Cztonek Rady Nadzorczej
Monika Kulikowska-Pawlak Cztonek Rady Nadzorczej

4. Dziatalnos¢ Grupy i wazniejsze zdarzenia i inwestycje w roku obrotowym

Ekopol Gérnoslaski Holding SA to firma o dtugiej i ugruntowanej historii, ktéra ewoluowata z
przedsiebiorstwa skupionego na przemysle ciezkim do firmy technologicznej. Dzieki
dostosowywaniu oferty do zmieniajgcego sie rynku, udato sie jej zbudowac stabilng baze
kontrahentéw i pracowaé na zasadzie kompleksowej obstugi przedsiebiorstw. Firma jest
niezalezna, co zapewnia jej stabilno$¢, a posiadanie wtasnego rozbudowanego dziatu IT
pozwala na ciggty rozwdj technologii, takich jak autorska technologia Mikrostacje.pl.
Dywersyfikacja pozwala firmie na zwiekszenie stabilnosci i zasiegu swojej dziatalnosci, a takze
na lepsze dostosowanie sie do zmieniajgcych warunkdw rynkowych i potrzeb klientow.

Rozwdj Technologiczny: Inwestycje w technologie, takie jak systemy IT i rozwijana autorska
technologia Mikrostacje.pl, sg kluczowe dla poprawy efektywnosci operacyjnej i wyréznienia
sie na rynku. EGH SA podkresla znaczenie niezaleznosci technologicznej i ciggtego rozwoju w
tym obszarze.

Ekspansja w Segmentach Rynkowych: Firma koncentruje sie na obstudze segmentu matych i
srednich odbiorcéw paliw, co stanowi nisze rynkowg. Poprzez elastyczne warunki dostawy i
sprzedazy, EGH SA stara sie zaspokoi¢ potrzeby klientéw, ktérzy sg pomijani przez wieksze
koncerny paliwowe.

Badania i Rozwdj: Grupa inwestuje w dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa. To pokazuje
orientacje firmy na przysztoSciowe technologie i innowacje, co jest kluczowe dla
dtugoterminowego rozwoju i konkurencyjnosci.

Zrownowazony Rozwdj: Firma podkresla, ze jej dziatalnos¢ nie wywiera negatywnego wptywu
na $rodowisko naturalne. Taka postawa jest zgodna z rosngcym zapotrzebowaniem na
odpowiedzialnos¢ ekologiczng w biznesie.

Rokrocznie Grupa EGH wdraza nowe i udoskonala dotychczasowe produkty i ustugi oraz
procesy wewnetrznie wykonywane w Spétce. Realizowane prace polegajg miedzy innymi na
samodzielnym projektowaniu, wytwarzaniu, poszukiwaniu na rynku oraz testowaniu nowych
technologii, ulepszaniu istniejgcych rozwigzan i technologii procesu dystrybucji paliw,
prowadzeniu produkcji prototypowej, dokonywaniu walidacji produktéw oraz wdrazaniu
innowacyjnych rozwigzan na rynek krajowy jak i zagraniczny. O skutecznosci prowadzonych
dziatan sSwiadczy trwata wspodtpraca z kontrahentami na podstawie dtugoletnich umoéw
handlowych.
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Istotne, z punktu widzenia firmy EGH SA jest state podnoszenie jakosci produkowanych
wyrobdéw i oferowanych ustug oraz umacnianie pozycji rynkowej firmy w oparciu o:

— sprawne zarzadzanie i obstuge klientéw,

— wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan poprzez samodzielne projektowanie
produktow, narzedzi, ustug, rozwigzan informatycznych,

— doposazanie parku maszynowego i rozwéj technologiczny,
— wspodtprace ze sprawdzonymi dostawcami, spetniajgcymi okreslone wymagania,

— zmniejszanie negatywnego oddziatywania na srodowisko.

W roku 2024, Zarzad Grupy podjat decyzje o zamknieciu dziatan handlowych zwigzanych z
dystrybucjg i produkcjg wyrobéw hutniczych. Decyzja ta, byta przemyslana i podjeta w toku
badan nad zapotrzebowaniem klientdéw na ustuge zwigzang z obrébkg i przetwdrstwem
blach ptaskich.

Rok 2024 to takze inwestycja w nowy tabor samochodowy, w zwigzku z rozwojem sprzedazy
paliw ptynnych, Grupa dokonata zakupu w formie leasingu finansowego samochodu
specjalistycznego do przewozu paliw ptynnych.

W omawianym okresie zaobserwowalismy wzrost zainteresowania zakupem domoéw na
Osiedlu Zielone Ptakowice, stad tez decyzja Zarzadu o kontynuacji budowy trzeciego etapu
na Osiedlu Zielone Ptakowice. Na dzien dzisiejszy z 7 rozpoczetych budynkow, 5 zostato
zarezerwowanych przez klientéw.

5. Waziniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju

W ramach prac rozwojowych, Grupa prowadzi projekty, ktére nie powielajg typowych
koncepcji, ale zapewniajg nowoczesne i innowacyjne rozwigzania dla proceséw wewnetrznych
Grupy. Catfa dziatalnos¢ rozwojowa realizowana jest przy pomocy dostepnych systemoéw i
narzedzi. Prace rozwojowe koordynowane sg w Spdtce w oparciu o nowoczesne metodyki
pracy, Grupa ma okreslony schemat postepowania, wedtug ktdérego planuje, realizuje i
kontroluje proces rozwoju nowych rozwigzan.

Podczas realizacji projektdw rozwojowych, pracownicy firmy tworzg rozwigzania innowacyjne
i nowatorskie dotagd w Spodtce niestosowane. Z tego powodu muszg oni podjgc sie trudu
twérczego dziatania, opracowujgc architekture rozwigzania lub jego ulepszenia oraz
opracowujgc narzedzia w oparciu o wiasne autorskie pomysty. Inaczej méwigc, pracownicy
zaangazowani w prace rozwojowe nie powielajg wczesniej stosowanych rozwigzan, a do
kazdego projektu rozwojowego tworzg indywidualng i oryginalng koncepcje rozwigzania.
Wyniki prac rozwojowych zapewniajg maksymalng efektywnos$é danego procesu, dzieki
zastosowaniu innowacyjnych, nieoczywistych rozwigzan, powstatych w wyniku tgczenia
wiedzy oraz doswiadczenia pracownikéw

Celem realizowanych projektow jest zwiekszenie zasobdéw wiedzy lub wykorzystanie zasobéw
wiedzy do tworzenia nowych zastosowan. Jest to dziatalno$é obejmujgca nabywanie, taczenie,
ksztattowanie i wykorzystywanie dostepnej aktualnie wiedzy i umiejetnosci do projektowania
i tworzenia ulepszonych lub nowych proceséw.
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Kierunek prac rozwojowych prowadzonych przez Grupe wyznacza zmieniajgca sie sytuacja na
rynkach, coraz wieksze wymagania Klientow, a takze dazenie do utrzymania najwyzej jakosci
oferowanych produktow i rozwigzan. Ekopol Gérnoslgski Holding SA stale monitoruje rynek
oraz dostepnos¢ nowych mozliwosci.

Rozwigzania wypracowywane w ramach prowadzonych prac rozwojowych pozwalajg na
realizacje okreslonych celéow Grupy.

Reasumujac, opisana dziatalno$é rozwojowa prowadzona przez firme ma charakter twérczy,
jest oparta na oryginalnych koncepcjach, nie wprowadza zmian o charakterze rutynowym
badz okresowym, jest prowadzona w sposéb systematyczny wedtug okreslonych
harmonograméw i wytycznych przez kompetentnych i wyksztatconych pracownikdéw.
Realizowane przez pracownikéw projekty przyczyniajg sie do stworzenia innowacyjnego i
zindywidualizowanego rozwigzania w obszarze wdrozenia nowych produktéow, w obszarze
modyfikacji proceséow technologicznych oraz w obszarze proceséw wewnetrznych
usprawniajgcych funkcjonowanie Grupy.

W efekcie prac rozwojowych w udoskonalane sg produkty i rozwigzania zaréwno z zakresu IT,
jak i rozwigzania sprzetowe w gamie produktowej Grupy. W 2024 roku, powotany do tego celu
zespo6t pracowat nad rozwojem technologii Mlkrostacje.pl w postaci:

- Przygotowania i wdrozenia rozwigzania do dystrybucji syntetycznych paliw ptynnych HVO.
Wprowadzenie do oferty paliw HVO wymagato od marki Mikrostacje.pl modyfikacji
internetowego portalu klienta do obstugi informatycznej nowego produktu oraz
zaprojektowanie i skonstruowanie nowego rodzaju zbiornika i uktadu dystrybucyjnego do
wydawania pali HVO. W efekcie w omawianym okresie Grupa zaprezentowata nowy typ
zbiornika dwuptaszczowego, naziemnego, wykonanego z tworzyw sztucznych, do
bezpiecznego magazynowania i dystrybucji HVO. Nowe urzadzenie zostato podtgczone do
technologii Mikrostacje.pl za posrednictwem modutu zarzgdzania paliwem MS Prime oraz
zostato zaprojektowane w sposdb umozliwiajacy przystosowanie go do powstajgcej
mikrostacji v2.

- Rozbudowy oprogramowania i stworzenia sterownika infrastruktury ochronnej SmartSite.
System SmartSite, wprowadzony przez Grupe jako rozwigzanie do zdalnego zarzadzania i
monitorowania pracy infrastruktury ochronnej (np. szlabany, bramy, drzwi automatyczne)
zostato rozbudowane informatycznie pod postacia nowej zaktadki internetowego portalu
klienta Mikrostacje.pl, stuzacej do petnej obstugi infrastruktury ochronnej na danym obiekcie,
dzieki tej funkcjonalnosci, uzytkownik moze nie tylko monitorowac stan pracy urzadzen, ale
rowniez zdalnie nimi sterowaé, nadawac¢ uprawnienia uzytkownikom, dodawaé nowe formy
identyfikacji uzytkownikéw takie jak identyfikatory RFID czy PINy oraz generowac raporty i
zestawienia ruchu na obiekcie. Rozbudowa systemu nie udata by sie bez stworzenia nowego
sterownika technologii SmartSite-urzagdzenia instalowanego w nowej lub dotychczasowej
infrastrukturze ochronnej klienta, stuzgcego do przejecia i nadania kontroli nad danym
urzgdzeniem w sposéb w petni zdalny.

- Wdrozenia nowej funkcjonalnosci portalu Mikrostacje.pl w postaci formularza serwisowego.
Nowa zaktadka portalu oferuje klientom marki Mikrostacje.pl zarzadzanie, planowanie i
raportowanie czynnosci serwisowych wewnatrz swojej floty pojazdéw lub maszyn. Formularz
rejestruje awarie, naprawy i serwisowanie, wyrdznia dane czynnosci w zaleznosci od grupy
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elementow (np. uktad hamulcowy) jak réwniez konkretne podzespoty (np. tarcze hamulcowe).
Dzieki wbudowanemu w formularz segmentowi przypomnien, serwisant lub osoba
nadzorujgca stan flot moze réwniez stworzy¢ harmonogram przegladéw i napraw w
odniesieniu do osiggnietego przebiegu kilometréw, motogodzin lub konkretnej daty. Klientom
nie korzystajagcym z wtasnego serwisu pojazddw, rozwigzanie oferuje réwniez archiwizowanie
wykonanych napraw oraz stworzenie dziennika przypomnied o wizycie w zewnetrznym
serwisie.

- Wdrozenia do oferty nowych dystrybutorow wolnostojgcych do ptynéw innych niz olej
napedowy.

Marka Mikrostacje.pl, chcac zwiekszy¢ zakres funkcjonalnosci swoich dotychczasowych
dystrybutorow do oleju napedowego, przygotowata na ich podstawie nowg konstrukcje,
umozliwiajgcg dostosowanie dystrybutora do wydawania olejow hydraulicznych, silnikowych,
ptynéw chtodniczych i tym podobnych. Nowe urzadzenie umozliwia réwniez jego podtgczenie
do szerokiej gamy beczek, zbiornikéw i paletopojemnikéw, dodatkowo zwiekszajac
potencjalny wachlarz zastosowan. Dystrybutory zaprojektowano réwniez tak, aby niezaleznie
od obstugiwanego ptynu, zdolny byt do wspdtpracy z modutem zarzgdzania MS Prime oraz
przysztego urzgdzenia mikrostacja v2, tgczgc go tym samym z internetowym portalem
zarzgdzania technologii Mikrostacje.pl.

- Przygotowania API do komunikacji z zewnetrznymi bazami danych

Poniewaz w mysl technologii Mikrostacje.pl, wszystkie jej funkcjonalnosci muszg by¢ scalone
w ramach jednego, uniwersalnego portalu zarzadzania, zesp6t IT przygotowat formularz
komunikacyjny zdolny do taczenia rozwigzan innych producentéw systeméw i technologii z
systemem Mikrostacje.pl.

6. Przewidywane kierunki rozwoju Grupy
Model i Strategia rozwoju Grupy Ekopol Gornoslaski Holding SA.
EGH SA chce rozwija¢ sie w oparciu o filozofie dziatania, odzwierciedlong stowami;
,Usuwamy problemy, tworzymy rozwigzania”

Misjg Grupy jest utrzymanie bardzo silnej pozycji na rynku i rozpoznawalnosci marki w Polsce.
Grupa systematycznie prowadzi dziatania rozwojowe majgce na celu zapewnienie swoim
klientom produktéw i ustug o wysokiej jakosci, przy uwzglednieniu zmieniajacych sie
warunkdw rynkowych oraz preferencji konsumentéw.

Strategia rozwoju Grupy Ekopol Gérnoslgski Holding SA koncentruje sie na inwestycjach w
rozwdj technologiczny, ekspansji w wybranych segmentach rynku paliwowego, zaangazowaniu
w badania i rozwdj, podkreslaniu zréwnowazonego rozwoju oraz tworzeniu strategicznych
partnerstw.

7. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa Grupy

Aktualna sytuacja finansowa EGH SA jest dobra, nie odnotowano zdarzen majgcych negatywny
wptyw na dalszg dziatalnos¢. W okresie kolejnych 12 miesiecy przewiduje sie utrzymanie
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prawidtowej sytuacji finansowej, zachowanie bezpiecznej struktury majgtkowo-kapitatowe;j i
utrzymanie zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan.

Wyniki finansowe Grupy za rok 2024 zostaty przedstawione w sprawozdaniu finansowym zgodnie

z ustawg o rachunkowosci.

Rachunek zyskéw i strat

2024

2023

Przychody ze sprzedazy

230 859 271,69

238289 009,29

Koszty zakupu

189 332 349,43

203771 073,54

Marza

41526 922,26

34517 935,75

Koszty operacyjne

41 105 862,04

33757 284,43

Zysk ze sprzedazy 421 060,22 760 651,32
Przychody operacyjne 1136 705,65 749 208,20
Koszty operacyjne 254 206,84 431 614,21
Przychody finansowe 135 028,86 136 277,35
Koszty finansowe 295 850,85 356 934,88
Wynik brutto 1142 737,04 857 587,78
Wynik netto 1188 110,17 777 754,42
Bilans Aktywa 2024 2023

Aktywa Trwate

11 252 766,90 zt

10 803 475,14 zt

Inwestycje dtugoterminowe

437 475,24 zt

492 142,47 zt

Aktywa obrotowe

22 146 158,43 zt

21663 203,06 zt

W tym:

Zapasy

7 750 503,44 zt

12 464 240,00 zt

Naleznosci krotkoterminowe

6 155 682,33 zt

5847 556,50 zt

Inwestycje krétkoterminowe

8052 738,02 zt

3044 995,63 zt

Rozliczenia Miedzyokresowe

187 234,64 zt

306 410,52 zt

Aktywa Razem

33458517,88 zt

32 526 270,75 zt

Bilans Pasywa

Kapitaty

18 522 890,25 zt

17 646 527,58 zt

Zobowigzana i rezerwy

14 611 188,41 zt

14 535 038,42 zt

W tym:

Zobowigzania dtugoterminowe

1334 099,47 zt

887 679,89 zt

Zobowigzania krétkoterminowe

12 453 537,06 zt

13 175 084,15 zt

Rozliczenia miedzyokresowe

806 239,26 zt

349 870,65 zt

Pasywa razem

33458517,88 zt

32 526 270,75 zt

8. Posiadane przez jednostke wydziaty w roku 2024

Bogatg oferte Grupy mozna podzieli¢ na kilka kategorii:

Paliwa Ptynne: Wydziat zajmujacy sie sprzedazg paliw ptynnych, w tym oleju napedowego i
benzyn, z mozliwoscig dostawy bezposrednio do klienta lub odbiorem wtasnym. Ustuga
rozszerzona jest o zarzgdzanie wewnetrzng gospodarkg paliwowga za pomoca oferowanych
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naziemnych zbiornikéw dwuptaszczowych, wyposazonych w innowacyjne, autorskie
urzadzenia wraz z oprogramowaniem do monitorowania zuzycia i wydawania paliw.

Wyroby Hutnicze: Z koncem 2024 roku, Grupa podjeta decyzje o restrukturyzacji i modernizacji
hali produkcyjnej znajdujacej sie przy siedzibie Grupy, w wyniku czego dystrybucja wyrobow
hutniczych zostata zamknieta.

Fotowoltaika: Grupa produkuje zadaszenia fotowoltaiczne typu carport, w réznej konfiguracji
z opcjonalnym zdalnym zarzadzaniem i monitorowaniem. Zadaszenia te mogg by¢
wykorzystywane do rdznych celéw np. do integracji ze zbiornikami magazynujgcymi paliwa,
jako zadaszenie parkingowe generujace energie, do tadowania pojazddéw elektrycznych czy
jako wiaty dla maszyn rolniczych.

Budownictwo: EGH SA zajmuje sie réwniez dziatalnosciag budowlang, w tym budowg i
sprzedazg domoéw jednorodzinnych, co jest czescig dywersyfikacji dziatalnosci Grupy.

Ustugi zwigzane z Technologig Mikrostacje.pl: Firma oferuje zaawansowane technologicznie
ustugi zwigzane z zarzgdzaniem dystrybucjg paliw, co obejmuje instalacje i obstuge mikrostacji
paliw oraz tworzenie zaawansowanych systeméw informatycznych do zarzgdzania dostawami
i zuzyciem paliwa.

a) Struktury Grupy

Na dziern 31.12.2024 roku oraz na dzien publikacji niniejszego sprawozdania funkcjonowalismy
jako Grupa Kapitatowa Ekopol Gérnoslgski Holding SA w sktad ktérej wchodzi, Ekoset DI sp z
0.0. dziatajgca w réznych obszarach aktywnosci biznesowe;.

Ekoset DI Sp. z o.0. to przedsiebiorstwo finansowe z wieloletnim doswiadczeniem, dziatajace
na rynku krajowym od 1988 r.

Swoim klientom proponujg peten wachlarz ustug finansowych. Dzieki swojemu do$wiadczeniu
oraz zdobytej wiedzy oferujg najwyzsze] jakosci obstuge zwigzang z rynkiem finansowym.
Grupa prowadzi réwniez dziatalnos¢ w zakresie ustug telekomunikacyjnych.

W swojej dziatalnosci proponuje réwniez obstuge windykacyjna, ktéra uwzglednia:

— Monitoring ptatnosci.
Jego celem jest spowodowanie, aby regularna spfata byta statym elementem struktury
ptatnosci.

— Windykacja naleznosci.
To dziatanie stosowane jest wobec tych klientéow, ktdrzy wraz z narastajgcym
opdznieniem w spfacie swych zobowigzan zmieniajg swdj status z "klienta majgcego
trudnosci ze sptatg" w "nie ptacgcego dtuznika".

—  Wykup portfela.
Wykup proponowany jest zarowno jako samoistne dziatanie na dowolnym etapie
obstugi wierzytelnosci jak i za z géry ustalong cene na etapie udzielenia kredytu.
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— Weryfikacja klienta.
Te dziatania proponowane jest jako bezpieczne uzupetnienie procesu kredytowego
skierowanego przez banki gtéwnie do sektora matych i Srednich przedsiebiorcéw.

Schemat organizacyjny Ekopolu Gdrnoslaskiego Holding SA odpowiadajacy za zintegrowany
system zarzadzania.

—®= Marketingi PR —#= Dziat IT

— Ksiegowo$¢ —m Windykacja —» Biuro Zarzadu

EGH SA

—® \Walne zgromadzenie —m Rada Nadzorcza —e Zarzad

Wewnetrzne jednostki Dystrybucja paliw Systemy Zarzadzania
- organizacyjne = ptynnych T przedsiebiorstwem
—= Deweloperstwo —— Zhigrhiki fe

magazynowania ON

L= Fotowoltzika | Hurtowe dostawy
paliw ptynnych

Hurtowa sprzedaz
paliw z odbiorem
wiasnym

9. Czynniki ryzyka zarzadzania

Dziatalnos¢ oraz plany rozwojowe Grupy Ekopol Godrnoslaski Holding SA zwigzane s3 z
nastepujgcymi czynnikami ryzyka:

Ryzyko zwigzane z zasobami ludzkimi,

Ryzyko zwigzane z odejsciem kluczowych pracownikéow dotyczy gtéwnie wykwalifikowanej
kadry zarzadzajgcej Emitenta stanowigcej obecnie jej zarzad. Utrata tych pracownikéw
mogtaby spowodowac czasowg dezorganizacje dziatalnosci Emitenta, przyczyniajgc sie w
dalszej perspektywie do pogorszenia jego sytuacji ekonomiczno-finansowej. Ryzyko to jest
jednak ograniczone ze wzgledu na znaczacy udziat tych pracownikéw w obecnej strukturze
akcjonariatu Emitenta.

Ryzyko zwigzane z sitg przetargowa dostawcédw oraz uzaleznieniem od kluczowych
dostawcéw
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Partnerami Emitenta po stronie dostaw sg duze i znane koncerny, takie jak BP, Orlen.

Dzieki swojej pozycji rynkowej firmy te dysponujg znacznie wiekszg sitg przetargowa, niz EGH
SA i w trakcie zawierania kontraktéw moga wynegocjowac, kosztem kontrahenta korzystniejsze
dla siebie warunki. Ryzyko to jest jednak ograniczone z uwagi na wieloletnig wspétprace
miedzy EGH SA oraz jego dostawcami, oparta miedzy innymi na dtugoterminowych
kontraktach handlowych. Doskonata znajomos¢ kontrahenta oraz zaufanie, zbudowane dzieki
rzetelnemu wywigzywaniu sie ze zobowigzan obu stron stanowig wiarygodng podstawe do
budowania wspétpracy na zasadach partnerskich. Ze wzgledu na znaczng liczbe dostawcéw nie
istnieje rowniez zagrozenie, polegajgce na uzaleznieniu Grupy od kluczowych dostawcéw.

Ryzyko technologiczne,

W przypadku awarii, zniszczenia lub utraty niektérych urzadzen niezbednych w dziatalnosci
Emitenta moze dojs¢ do czasowego wstrzymania produkcji, a w konsekwencji do
nieterminowego realizowania zaméwien ztozonych przez klientéw. Pogorszenie standardu
obstugi klientéw i opdznienia w realizacji zamdwien, skutkowaé moze przejeciem realizacji
zamoéwien przez podmioty konkurencyjne, a zatem obnizenie wynikéw finansowych Emitenta.
Ryzyko to jest jednak minimalizowane ze wzgledu na fachowg obstuge urzadzen przez
wykwalifikowanych pracownikéw oraz state przeglady techniczne i niezbedne remonty. Co
wiecej, majatek trwaty Emitenta jest ubezpieczony od ryzyka ubytku i zniszczenia, znaczgce dla
produkcji urzgdzenia objete sg ochrong gwarancyjng producentéw, a Grupa zawarta umowy na
statg obstuge serwisowg z wyspecjalizowanym podmiotem.

Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem, w jakim Grupa prowadzi dziatalnosé, w tym:
- Ryzyko zwigzane z nasileniem sie dziatai konkurencyjnych

EGH SA prowadzi dziatalnos¢ w branzach charakteryzujgcych sie bardzo duig
konkurencyjnoscia.

Detaliczny rynek paliw w Polsce rowniez jest wysoce konkurencyjny. Bezposrednig konkurencije
dla EGH SA. stanowig podmioty dziatajgce na obszarze wojewddztwa Slgskiego — lokalne firmy
paliwowe (ktorych profil rézni sie od zakresu dziatalnosci EGH SA, gdyz ich dziatalnos¢
ogranicza sie tylko do prostej sprzedazy paliw bez wykorzystania innowacyjnych technologii
oraz wtasnego modelu biznesu).

Ryzyko zwigzane z sytuacjg makroekonomiczng w Polsce,

Na osiggane przez EGH SA wyniki finansowe oraz stopien realizacji celdow, okreslonych przez
Zarzad, wptyw ma wiele czynnikdw makroekonomicznych, ktérych ksztattowanie sie jest
niezalezne od dziatalno$ci firmy. Sg to m.in. dynamika produktu krajowego brutto, inflacja, itp.
Niekorzystny trend ksztattowania sie tych czynnikéw gospodarczych moze mieé negatywny
wptyw na dziatalnos¢ Grupy, jego przychody i wyniki finansowe. Ze wzgledu na ogélnokrajowy
i catkowicie niezalezny od EGH SA charakter opisanych w niniejszym punkcie czynnikéw ryzyka
Grupa nie jest w stanie oceni¢ prawdopodobieristwa ich wystgpienia.

Ryzyko zwigzane z brakiem stabilnosci systemu prawnego i podatkowego.
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Czeste zmiany w ustawodawstwie, gtdwnie w zakresie polityki podatkowej w Polsce, narazajg
Grupe na ryzyko wystgpienia niekorzystnych uregulowan prawnych, co w konsekwencji moze
przetozy¢ sie na pogorszenie sytuacji ekonomiczno-finansowej EGH SA

Ryzyko zwigzane ze zmianami cen paliw.

Zmiany rynkowych cen paliw majg wptyw na rentownos¢ dziatalnosci Grupy. Czynnik ten
oddziatuje na EGH SA. z uwagi na handlowy charakter prowadzonej przez niego dziatalnosci
(Grupa wystepuje zaréwno w charakterze odbiorcy, jak i dostawcy towardw). Podniesienie cen
przez dostawcéw EGH SA podyktowane sytuacjg na rynku, moze wptyng¢ negatywnie na jego
rentownos¢, poniewaz grupa nie dysponuje tak silng pozycja rynkowag i mozliwoscig
ksztattowania cen, jak jego dostawcy i w zwigzku z tym moze zosta¢ zmuszona do sprzedazy
towaréw na nizszym poziomie marzy. Ryzyko to w dziatalnosci Grupy jest jednak znaczgco
mniejsze niz innych firm na rynku, ze wzgledu na fakt, iz EGH SA posiada state umowy z
dostawcami ktére ustalajg dla niego state upusty cenowe (wartosciowo dla paliw) bez wzgledu
na poziom cen hurtowych na rynku. Ponadto, cena paliw dla odbiorcow EGH SA ustalana jest
na podstawie wskaznika hurtowych cen paliw BAX, ktéry obliczany jest przez Grupe z
uwzglednieniem aktualnych warunkéw ekonomiczno-finansowych rynku paliwowego oraz cen
kontraktowanych przez Grupe u dostawcéw — w rezultacie Grupa minimalizuje ryzyko wptywu
globalnych zmian cen paliw na wysokos$¢ marzy brutto uzyskiwanej na sprzedazy.

10. Informacje dotyczace zagadnien srodowiska naturalnego i zatrudnienia

Grupa EGH SA sktada corocznie do Urzedy Marszatkowskiego wykaz zawierajgcy informacje i
dane w zakresie korzystania ze srodowiska. Na podstawie zaprezentowanych w sprawozdaniu
danych o wykorzystaniu:

- gazu ziemnego wysokometanowego

- benzyn silnikowych

- gazéw ptynnych propan-butan

- olejéw napedowych

Grupa dokonuje wptat na poczet wprowadzanych gazéw lub pytéw do powietrza z proceséw
spalania paliw w silnikach spalinowych oraz ogrzewania pomieszczen biurowych.

Polityka kadrowa jest jednym z elementdw strategii Grupy Ekopolu Gérnoslgskiego Holding
SA na ktdrg skfadajg sie procedury i zwyczaje dotyczgce pracownikéw. Zawarte w niej
elementy pozwalajg zapewni¢ zaspokojenie ambicji, aspiracji zawodowych pracownikéw,
ktérzy jednoczesnie realizujg cele i zadania Grupy. Podstawowymi elementami polityki
personalnej s3;

— planowanie zapotrzebowania na personel

— tworzenie kadrowej bazy danych poprzez

— rekrutacje w formie wewnetrznej i zewnetrznej
— systemy podnoszenia kwalifikacji

— ocene pracy pracownika

— zasady wynagradzania pracownikow

— stanistruktura zatrudnienia

— integracja zatogi
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— system motywacyjny

Ekopol Gérnoslgski Holding SA posiada jednolitg polityke personalng, wspdlng dla Grupy
Kapitatowej. Jednolitg perspektywe w obszarze personalnym Grupy zapewniajg nastepujace
regulaminy:

- Regulamin Pracy;

- Regulamin Wynagradzania Pracownikéw

- Polityka Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

Zespot EGH SA na koniec 2024r. sktada sie z 23 pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace
oraz 6 pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy leasingu pracowniczego, zawartego
z Ekoset DI w tym 6 kobiet i 23 mezczyzn

Kadra dyrektorska i zarzadcza sktada sie z 5 oséb w tym 1 kobieta, kadra ta posiada
wyksztatcenie wyzsze, oraz wieloletnie doswiadczenie zawodowe. Zespdt pracowniczy to
osoby doswiadczone zawodowo, ktére korzystajg ze szkolern podnoszgcych kwalifikacje
zawodowe.

Oprécz polityki pozyskiwania nowych pracownikéw dostrzegamy réwniez nieoceniong wartosé
relacji i doswiadczen wypracowanych razem z dtugoletnimi pracownikami EGH SA To oni, od dawna
pracujgc na realizacje wspdlnych celdw, tworzg filary organizacyjne Grupy. Cenimy sobie ich duza
wiedze, wieloletnig prace i doswiadczenie.

11. Wskazniki finansowe i niefinansowe

Wartos¢
Pozycja 31.12.2024 31.12.2023
Przychody ze sprzedazy 230859 271,69 zt 238 289 009,29 zt
Zysk operacyjny (EBIT) 2 300 935,46 zt 2129 159,51 zt
Zysk netto 1188110,17 zt 777 754,42 zt
Wartos¢
Wskaznik 31.12.2024 31.12.2023
wsk. rentownosci netto 0,51% 0,33%
wsk. rentownosci operacyjnej 1,00% 0,89%
Wartos¢
Pozycja 31.12.2024 31.12.2023
Przychody ze sprzedazy 230 859 271,69 zt 238 289 009,29 zt
Zapasy 7 750503,44 zt 12 464 240,41 zt
Naleznosci 6 155 682,33 zt 5847 556,50 zt
Wartos¢
Wskaznik 31.12.2024 31.12.2023
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Obrotu naleznosciami (dni) 10 9
Obrotu zapasami (dni) 12 19
Wartos¢
Pozycja 31.12.2024 31.12.2023

Aktywa ogétem

33458 517,88 zt

32526 270,75 zt

Aktywa trwate

11 252 766,90 zt

10 803 475,14 z

Aktywa obrotowe

22 146 158,43 zt

21663 203,06 zt

Kapitat wtasny

18 522 890,25 zt

17 646 527,58 zt

Zobowigzania ogdtem

14 611 188,41 zt

14 535 038,42 zt

Zobowigzania dtugoterminowe

1334 099,47 z

887 679,89 zt

Zobowigzania krétkoterminowe

12 453 537,06 zt

13 175 084,15 zt

Wartos¢
Wskaznik 31.12.2024 31.12.2023
wsk. zadtuzenia ogdlnego 0,44 0,45
wsk. pokrycia zobowigzan kapitatem wiasnym 0,55 0,54
Wartos¢
Pozycja 31.12.2024 31.12.2023

Aktywa obrotowe

22 146 158,43 zt

21663 203,06 zt

Inwestycje krétkoterminowe

8052 738,02 zt

3044 995,63 zt

Zobowigzania krétkoterminowe

12 453 537,06 zt

13175 084,15 zt

Wartos¢
Wskaznik 31.12.2024 30.06.2023
wsk. biezgcej ptynnosci 1,78 1,64
wsk. ptynnosci | stopnia (wyptacalnosci) 0,65 0,23

Na podstawie zaprezentowanych wskaznikdw mozna okresli¢ ze kondycja dziatalnosci Grupy
jest dobra. Na jej dziatalnos¢ niewielki wptyw ma sytuacja zewnetrzna oraz konkurencja.
Wskazniki nie Swiadczg o nieprawidtowosci w zakresie podejmowania decyzji strategicznych.

12. tad korporacyjny Grupy

Oswiadczenie Zarzagdu Grupy w sprawie stosowania tadu korporacyjnego zgodnie z
artykutem 60 o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych.

Ogodlne zasady raportowania na gietdzie New Connect zgodnie z obowigzujgcymi zasadami

»MAR” przyjete przez Ekopol Gérnoslagski Holding SA

Ekopol Gérnoslgski Holding SA  Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za rok 2024




(zatacznik do Uchwaty Zarzadu nr 94/2016 z dnia 29-09-2016r.)

Z dniem 3 lipca 2016 r. w krajach cztonkowskich Unii Europejskiej zaczeto bezposrednio
obowigzywaé rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku)
oraz uchylajgce dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE (Dz. Urz.UE.L Nr 173, str. 1, dalej takze: ,MAR”); a
takze uptynat termin transpozycji dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/57/UE z
dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie sankcji karnych za naduzycia na rynku (Dz.Urz.UE.L 2014 Nr
173, str. 179).

W zwigzku z powyzszym, zmianie ulegt stan prawny, w szczegélnosci w zakresie obowigzkéw
informacyjnych spétek notowanych na rynkach papieréw wartosciowych.

Z inicjatywy Stowarzyszenia Emitentéw Gietdowych, w konsultacji ze Stowarzyszeniem
Inwestoréw Indywidualnych, Krajowg lIzbg Bieglych Rewidentéw, Zwigzkiem Makleréow i
Doradcéw, Izbg Zarzadzajacych Funduszami i Aktywami, Izbg Doméw Maklerskich wypracowane
zostaty Ogdlne Standardy Raportowania (to jest tak zwany OSR-1 ,Raportowanie Danych
Finansowych” oraz OSR-2 ,,Raportowanie Biezgcych Informacji Poufnych”).

Grupa Ekopol Gérnoslaski Holding SA (dalej tez: ,Grupa” albo ,Emitent”), majagc na uwadze
pozycje prawng Emitenta, branzg w ktérej funkcjonuje, wielkosé Grupy, historie oraz ptynnosc
jej papieréow wartosciowych, opracowata na tej podstawie niniejszy Indywidualny Standard
Raportowania.

Celem niniejszego dokumentu jest jednoznaczne przedstawienie aktualnym i potencjalnym
akcjonariuszom Emitenta zasad, ktérymi Emitent bedzie sie kierowat w wypetnianiu swoich
obowigzkéw informacyjnych.

Z wykorzystaniem niniejszego Indywidualnego Standardu Raportowania Grupa bedzie dazy¢ do
osiggniecia i utrzymania petnej transparentnosci na rynku New Connect, na ktérym przedmiotem
obrotu sginstrumenty finansowe Emitenta.

Jednoznaczne okreslenie okolicznosci, w jakich Grupa zobowigzuje sie do publikowania
informacji w trybie raportu biezgcego utatwi prawidtowe wypetnienie spoczywajgcych na Spétce
obowigzkéw informacyjnych, z petnym poszanowaniem intereséw wszystkich uczestnikow
obrotu na rynku gietdowym.

§ 1. Wprowadzenie
1. Indywidualny Standard Raportowania (dalej tez: ,,ISR”) Grupy Ekopol Gérnoslaski Holding SA
okresla opracowany wedtug najlepszej woli i wiedzy Grupy rodzaj, zakres i forme informacji
biezacych publikowanych przez Grupe.

§ 2. Pojecia
1. llekro¢ w ISR uzyte zostang ponizsze okreslenia, nalezy nadawac im nastepujace znaczenie:
a. rok obrotowy — okres ustalony zgodnie z aktualnymi postanowieniami Statutu Grupy;
b. wynik finansowy netto — réznica pomiedzy przychodami a kosztami ich uzyskania ustalana w
rachunku zyskéw i strat tworzonym zgodnie z ustawg o rachunkowosci dla danej jednostki w
wybranym okresie sprawozdawczym;
. osoba zarzadzajgca — cztonek zarzadu Grupy lub osoba petnigca obowigzki cztonka zarzadu
Grupy;
a. osoba nadzorujgca — cztonek rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej Grupy;
e. nabycie — przeniesienie na rzecz Emitenta lub jednostki od niego zaleznej prawa wtasnosci,
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innego prawa rzeczowego lub prawa do uzywania, a takze objecie akcji (udziatéw); nabycie —
przeniesienie na rzecz Emitenta lub jednostki od niego zaleznej prawa wtasnosci, innego prawa
rzeczowego lub prawa do uzywania, a takze objecie akcji (udziatéw);
f. zbycie — przeniesienie przez Emitenta lub przez jednostke od niego zalezng prawa wtasnosci,
innego prawa rzeczowego lub prawa do uzywania;
g. podjecie decyzji o zamiarze- podjecie przez organ Emitenta decyzji o wszczeciu procedury,
ktdra ma doprowadzi¢ do zrealizowania wskazanego zamiaru;
h. znaczgca umowa — umowa lub umowy, ktérej jedng ze stron jest Emitent lub jednostki od
niego zalezne, a ktérych przedmiot ma warto$é co najmniej 10% wartosci kapitatow wtasnych
Grupy;
i. analogiczny okres sprawozdawczy — historyczny okres obrotowy odpowiadajgcy okresowi
przyjetemu za punkt odniesienia w ocenie danych finansowych, to jest przyktadowo 1Q 2016
do 1Q 2015, Rok 2015 do roku 2016.

§ 3. Raporty biezgce
1. Grupa bedzie publikowac raporty biezgce w sytuacjach wymienionych w niniejszym
dokumencie, a takze w wyniku zakwalifikowania konkretnych informacji jako cenotwdrcze na
podstawie kryteriow wskazanych § 4 i 5 ponizej.
2. Niezaleznie od niniejszego ISR Grupa spetnia¢ bedzie obowigzki w zakresie publikacji
raportow biezgcych w zakresie wymaganym przez powszechnie obowigzujace przepisy.
3. Przekazywane przez Grupe raporty biezgce odzwierciedlg specyfike opisywanej sytuacji oraz
bedg sporzadzone w sposdb prawdziwy, rzetelny i kompletny, umozliwiajgcy inwestorom ocene
wptywu przekazywanych informacji na sytuacje gospodarcza, majatkowa i finansowa Grupy.
4. Raporty biezgce bedg wskazywac¢ podstawe prawng, na jakiej sg przekazywane, oraz
wskazywac w miare mozliwosci Konkretny punkt niniejszego dokumentu ISR.

§ 4. Informacja poufna
1. Informacjg poufng jest informacja uznana za takg stosownie do definicji z MAR.
2. Grupa przekaze do wiadomosci publicznej raporty biezgce, w tym zawierajgce informacje
poufne lub informacje uznane za znaczace, przy wykorzystaniu systemu ESPI , EBlI Komisji
Nadzoru Finansowego, Gietdy Papieréw Warto$ciowych S.A., a takze poprzez umieszczenie ich
na swojej stronie internetowej pod adresem www.eg.com.pl.
3. W razie watpliwosci przyjmuje sie, ze obowigzek publikacji raportu biezgcego powstaje w
momencie powziecia przez Grupe wiadomosci o zajsciu zdarzen lub okolicznosci, ktére
uzasadniajg ich przekazanie.

§ 5. Czynniki determinujgce cenotwadrczos¢ informaciji
1. Przy ocenie zdarzen wyrazanych w postaci danych finansowych pod katem ich
cenotworczosci, zarzad Grupy bierze pod uwage m.in. takie czynniki, jak:
e informacje dotyczacy tego samego lub podobnego zdarzenia historycznego / ktory miat
wptyw na cene instrumentéw finansowych Grupy;
e nieoczekiwany charakter danych finansowych, ktére mogg mie¢ — w ocenie zarzagdu Grupy —
istotny wptyw na wynik finansowy netto Grupy.
2. Ponadto w sytuacji, gdy nie jest mozliwe utrzymanie danych finansowych w poufnosci, Grupa
powinna niezwtocznie w trybie raportu biezgcego opublikowaé wybrane dane finansowe,
ktorych poufnosci z jakichs wzgleddw nie mozna utrzymac.

§ 6. Ogdlna definicja istotnosci.
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1. Za ,istotne” lub ,znaczgce” uznaje sie te informacje o charakterze cenotwérczym, ktdrych
przedmiotem sg dane odnoszgce sie do wartosci przekraczajgcej poziom 10% wartosci
kapitatow wtasnych Grupy lub spetniajgcych wymogi tzw. ,progu istotnosci”, réwniez ,aktywa
0 znacznej wartosci”.

2. Powyzisza ogodlna definicja istotnosci odnosi sie takze do zdarzen dotyczacych uméw
znaczgcych, aktywow lub pasywow o znacznej wartosci (istotnych), istotnych zmian w zakresie
wartosci aktywoéw lub pasywow, istotnych sktadnikéw aktywéw lub pasywoéw, istotnych
wartosci niematerialnych i prawnych, istotnych innowacyjnych produktéw lub procesoéw,
istotnego zmniejszenia lub zwiekszenia wartosci instrumentéw finansowych, istotnych
dtuznikow itp.

3. Zarzad Grupy podejmie decyzje o opublikowaniu raportu biezgcego dotyczacego informacji,
ktora obejmuje dane niewymienione w niniejszych ISR chocby nie przekraczaty Progu
istotnosci, o ile informacja taka spetniac¢ bedzie przestanki informacji poufnej w rozumieniu
MAR lub innych powszechnie obowigzujgcych Grupe przepisow.

§ 7. Raportowanie danych finansowych Za zdarzenia wymagajace opublikowania raportu
biezgcego uznaje sie:

1. podjecie przez zarzad decyzji o utworzeniu rezerw, o ile ich wartos$¢ przekraczac bedzie 20%
wyniku finansowego netto Grupy z ostatniego opublikowanego rocznego wyniku finansowego
netto;
2. powziecia przez zarzad weryfikowalnej i konkretnej informacji o zmianie wysokosci
przychoddéw Grupy w danym okresie sprawozdawczym odbiegajgcej od Sredniej wartosci tych
przychodéw za trzy ostatnie okresy sprawozdawcze o minimum 20%;
3. powziecia przez zarzad weryfikowanej i konkretnej informacji o zmianie wyniku finansowego
netto Grupy w danym okresie sprawozdawczym odbiegajgcego od Sredniej wartosci tego
wyniku za trzy ostatnie okresy sprawozdawcze o minimum 20%;
4. powziecia przez zarzad weryfikowalnej i konkretnej informacji o zmianie wysokosci kosztéw
zakupu Grupy w danym okresie sprawozdawczym odbiegajgcej od $redniej wartosci tych
kosztow za trzy ostatnie okresy sprawozdawcze o minimum 20%;
5. powziecia przez zarzad weryfikowalnej i konkretnej informacji o zmianie wysokosci kosztéw
operacyjnych Grupy w danym okresie sprawozdawczym odbiegajacej od sredniej wartosci
tych kosztow za trzy ostatnie okresy sprawozdawcze o minimum 20%.

§ 8. Raportowanie zdarzen dotyczacych dziatalnosci operacyjnej
W szczegdlnosci nastepujace zdarzenia / okolicznos$ci dotyczace dziatalnosci operacyjnej beda
stanowi¢ przedmiot raportéw biezgcych Grupy:
1. nabycie lub zbycie aktywdw o znacznej wartosci;
2. zawarcie przez Emitenta znaczgcej umowy handlowej;
3. wypowiedzenie lub rozwigzanie zawartej przez Emitenta umowy, bedgcej znaczgc umowag w
momencie jej wypowiedzenia lub podpisania jej wypowiadania lub rozwigzywania;
4. planowane dziatania restrukturyzacyjne lub reorganizacyjne, ktére majg lub bedg miaty
wptyw na istotne aktywa i pasywa Emitenta, oraz na jego sytuacje ekonomiczng, finansowg lub
zyski i straty;
5. istotne zmiany w zakresie wartosci aktywdw Emitenta, w szczegdlnosci ze wzgledu na spadek
wartosci uzytkowej;
6. powziecie wiedzy co do istotnego zmniejszenia lub zwiekszenia wartosci nieruchomosci
Emitenta;
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7. powstanie w ramach aktywéw Emitenta istotnych wartosci niematerialnych i prawnych, w
tym w szczegdlnosci: nowych licencji, patentdw, zarejestrowanych znakéw towarowych,
ktérych istotnos¢ jest oceniana przez uwzglednienie prognozowanych kosztéw i przychodoéw z
tytutu ich uzyskania;

8. istotne zmniejszenie wartosci patentdw lub praw lub innych wartosci niematerialnych i
prawnych;

9. powstanie w ramach dziatalnosci Emitenta istotnych innowacyjnych produktéw Ilub
procesoéw, o ile nie naruszy to juz na tym etapie konkurencji Emitenta wobec rynku, w tym w
szczegolnosci

z uwagi na planowane pozyskanie praw ochronnych na te produkty lub procesy,

ktdrych istotnos¢ jest oceniana przez uwzglednienie prognozowanych kosztéw i przychodéw z
tytutu ich uzyskania;

10. istotne zmniejszenie lub zwiekszenie wartosci posiadanych przez Emitenta instrumentéw
finansowych;

11. podjecie przez Emitenta decyzji dotyczacych wycofania sie z lub wejscia w nowy obszar
dziatalnosci podstawowej, ktdry istotnie wptynie na dziatalno$¢ Emitenta;

12. podjecie decyzji dotyczacej zmiany w polityce inwestycyjnej Emitenta, ktéra istotnie
wptynie na dziatalnos$¢ Emitenta;

13. ustanowienie hipoteki, zastawu lub innego ograniczonego prawa rzeczowego na istotnych
aktywach Emitenta;

14. przyjecie nowej strategii rozwoju Emitenta, lub istotne zmiany dotyczace wczesniej
ogtoszonej strategii.

§ 9. Raportowanie zdarzen dotyczacych finansowania
1. Pozyskanie badz odnowienie linii kredytowej w jednym lub wielu bankach, dotyczacej
istotnej czesci dotychczasowego finansowania dziatalnosci Emitenta.
2. Odwotanie lub likwidacja linii kredytowych, gwarancji bankowych przez jeden lub wiele
bankéw dotyczace istotnej czesci dotychczasowego finansowania dziatalnosci Emitenta.
3. Podjecie decyzji o zamiarze emisji papieréw wartosciowych.

§ 10. Raportowanie zdarzen dotyczacych ryzyka
W szczegdlnosci nastepujgce zdarzenia / okolicznosci dotyczace ryzyka beda stanowic
przedmiot raportu biezgcego Grupy:
1. Nabycie lub zbycie przez Emitenta papieréw wartosciowych wyemitowanych przez Emitenta.
2. Udzielenie przez Emitenta na rzecz jednego podmiotu lub podmiotéw powigzanych
poreczenia kredytu lub pozyczki lub udzielenie gwarancji, w przypadku gdy wartosé¢ tego
poreczenia lub gwarancji przekracza 10% wartosci kapitatéw wtasnych Emitenta.
3. Wszczecie przed sagdem, organem wtasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem
administracji publicznej postepowania dotyczgcego zobowigzan lub wierzytelno$ci Emitenta, w
przypadku gdy wartos¢ potencjalnych roszczen przekracza 10% wartosci kapitatéw wtasnych
Emitenta.
4. Podjecie decyzji o zamiarze ztozenia wniosku o ogtoszenie upadtosci albo rozpoczecia
postepowania restrukturyzacyjnego; ztozeniu wniosku o ogtoszenie upadtosci;
oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci, w przypadku gdy majatek dtuznika nie wystarcza
na zaspokojenie kosztéw ogtoszenia upadtosci; otwarciu postepowania restrukturyzacyjnego;
przyjeciu uktadu w postepowaniu restrukturyzacyjnym; zakonczeniu lub umorzeniu
postepowania upadtosciowego albo restrukturyzacyjnego- w odniesieniu do Emitenta.
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5. Powziecie przez Emitenta informacji dotyczgcych mozliwych zmian w zakresie kontroli nad
Emitentem oraz wszelkich umoéw dotyczacych sprawowania lub przejecia kontroli nad
Emitentem.
6. Powziecie wiedzy co do niewyptacalnosci istotnych dtuznikéw Emitenta.
7. Materializacja ryzyk zwigzanych z dziatalnoscig operacyjng, w szczegdlnosci o decyzjach
dotyczacych utworzenia istotnych rezerw.

§ 11. Raportowanie zdarzen dotyczgcych spraw korporacyjnych
W szczegdlnosci nastepujace zdarzenia / okolicznosci dotyczace spraw korporacyjnych bedg
stanowi¢ przedmiot raportu biezgcego Grupy:
. rejestracja przez sad zmiany wysokosci lub struktury kapitatu zaktadowego Emitenta;
. Zmiana praw z papieréw wartosciowych Emitenta;
. umorzenie lub sprzedaz akcji Emitenta;
. podjecie decyzji o zamiarze potgczenia Emitenta zinnym podmiotem;
. planowanie potgczenia Emitenta z innym podmiotem;
. potaczenie Emitenta z innym podmiotem;
. wybor przez wiasciwy organ Emitenta podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, z ktérym ma zostac¢ zawarta umowa o dokonanie badania, lub przegladu;
8. wypowiedzenie przez Emitenta lub przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych umowy o badanie lub przeglad;
9. odwotanie lub rezygnacja osoby zarzadzajacej lub nadzorujgcej albo powziecie przez
Emitenta informacji o decyzji osoby zarzadzajgcej lub nadzorujgcej o rezygnacji z ubiegania sie
o wybdr w nastepnej kadencji;
10. powotanie osoby zarzgdzajgcej lub nadzorujacej;
11. zakoniczenie subskrypcji lub sprzedazy zwigzanej z wprowadzeniem papieréw
wartosciowych Emitenta do obrotu;
12. dopuszczenie papierdow wartosciowych do obrotu;
13. odmowa dopuszczenia papieréw wartosciowych Emitenta do obrotu;
14. zwotanie i odbycie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy;
15. planowane decyzje dotyczgce programoéw skupu akcji wtasnych lub transakcji na innych
notowanych instrumentach finansowych;

~NOoO s w N

§ 12. Raportowanie zdarzen dotyczacych obszaréw dziatalnosci operacyjnej
W szczegdlnosci nastepujgce zdarzenia / okolicznosci dotyczgce obszaréw dziatalnosci
operacyjnej, majace jednoczesnie przymiot istotnosci, beda stanowi¢ przedmiot raportu
biezgcego Grupy:
1. zmiany uregulowan prawnych;
2. zmiany obszaréw dziatalnosci operacyjnej.

§ 13. Postanowienia kocowe
Niniejszy Indywidualny Standard Raportowania zostat uchwalony w dniu 3 lipca 2016 roku
uchwatg zarzadu Emitenta i ma zastosowanie do raportéw biezgcych publikowanych od dnia
3 lipca 2016r.

Zasady raportowania zdarzen

Szczegdtowe zasady raportowania zdarzen, zgodnie z zasadami MAR na gietdzie New Connect
stosowane przez Ekopol Gornoslgski Holding SA
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(zatacznik do Uchwaty Zarzadu nr 94/2016 z dnia 29-09-2016r.)
§ 1. Raportowanie zdarzen dotyczacych dziatalnosci operacyjnej

§ 1.1. Nabycie lub zbycie aktywdw o znacznej wartosci
W przypadku nabycia lub zbycia przez Grupe aktywdéw o znacznej wartosci, o ktérym mowa w
§ 8 ust. 1 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. oznaczenie strony umowy, na podstawie ktérej doszto do nabycia lub zbycia przez nig
aktywoéw;
2. date i sposdéb nabycia lub zbycia aktywow;
3. podstawowq charakterystyke nabytych lub zbytych aktywéw albo aktywoéw, na ktérych
ustanowiono hipoteke, zastaw lub inne ograniczone prawo rzeczowe;
4. ceneg, po jakiej zostaty nabyte lub zbyte aktywa oraz wartos¢ ewidencyjng tych aktywéw w
ksiegach rachunkowych Emitenta;
5. wskazanie przyczyn podjecia decyzji o nabyciu lub zbyciu przedmiotowych aktywow;
6. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.2. Zawarcie umowy znaczacej
W przypadku zawarcia przez Grupe znaczgcej umowy lub uzyskanie przezumowe zawartg przez
Grupe statusu umowy znaczacej, o ktdrym mowa w § 8 ust. 2 ISR, raport biezgcy moze
zawierac:
1. date zawarcia umowy;
2. oznaczenie stron umowy;
3. oznaczenie przedmiotu umowy;
4. istotne warunki umowy, ze szczegélnym uwzglednieniem warunkéw finansowych umowy,
oraz wskazanie okreslonych przez strony specyficznych warunkéw, charakterystycznych dla tej
umowy;
5. wskazanie przyczyn zawarcia przedmiotowej umowy wraz z okredleniem przewidywanego
wptywu na wyniki finansowe Emitenta;
6. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.3. Wypowiedzenie lub rozwigzanie umowy znaczacej
W przypadku wypowiedzenia lub rozwigzania umowy bedgcej znaczagcg umowag zawartej przez
Grupe o ktérym mowa w § 8 ust. 3 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. oznaczenie umowy;
2. date wypowiedzenia umowy, ze wskazaniem daty rozwigzania umowy;
3. oznaczenie przedmiotu umowy;
4. przyczyny rozwigzania umowy, ze wskazaniem strony wypowiadajgcej umowe;
5. ewentualnie opis przewidywanych skutkéw finansowych, wynikajgcych z rozwigzania
umowy, dla Emitenta;
6. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.4. Istotne zmniejszenie wartosci patentdw, praw lub innych aktywdéw niematerialnych
W przypadku istotnego zmniejszenia wartosci patentéw, praw lub innych aktywéw
niematerialnych, o ktérym mowa w § 8 ust. 8 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. opis czynnikéw, ktore spowodowaty zmniejszenie wartosci patentéw, praw lub innych
aktywéw niematerialnych;
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2. okreslenie wartosci tych aktywéw po zmianie, oraz znaczenia tego wydarzenia dla
prowadzonej przez Emitenta dziatalnosci gospodarczej;

3. stanowisko zarzadu Emitenta, co do wptywu tego wydarzenia na przyszte wyniki Emitenta;
4. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne .

§ 1.5. Powstanie istotnych innowacyjnych produktéw lub proceséw
W przypadku powstania w ramach dziatalnosci Grupy istotnych innowacyjnych produktéw lub
procesow, o ktdrym mowa w § 8 ust. 9 ISR, raport biezgcy moze zawieraé:
1. opis czynnikéw, ktére spowodowaty powstanie w ramach dziatalnosci Emitenta istotnych
innowacyjnych produktéw lub proceséw;
2. opis innowacyjnego produktu lub procesu wraz z okresleniem, na czym ta innowacyjnosé w
przedmiotowym przypadku polega; znaczenia tego wydarzenia dla prowadzonej przez
Emitenta dziatalnosci gospodarczej;
3. stanowisko zarzadu Emitenta, co do wptywu tego wydarzenia na przyszte wyniki Emitenta;
4. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.6. Istotne zmiany wartosci posiadanych przez Emitenta instrumentéw finansowych
W przypadku istotnego zmniejszenia lub zwiekszenia wartosci posiadanych przez Emitenta
instrumentéw finansowych, o ktérym mowa w § 8 ust. 10 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. okreslenie wartosci bazowej posiadanych przez Emitenta instrumentéw finansowych,
ktorych dotyczy przedmiotowe istotne zmniejszenie lub zwiekszenie wartosci;
2. okreslenie wartosci zmniejszenia lub zwiekszenia wartosci posiadanych przez Emitenta
instrumentéw finansowych, oraz ich wartosci po tym zmniejszeniu lub zwiekszeniu;
3. wskazanie opinii zarzgdu Emitenta, co do powodu zaistnienia przedmiotowej zmiany;
4. stanowisko zarzagdu Emitenta, co do wptywu tego wydarzenia na wyniki finansowe Emitenta
oraz ewentualne ryzyka z tym zwigzane;
5. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.7. Wycofanie sie lub wejscie w nowy obszar dziatalnosci podstawowej.
W przypadku podijecia przez Grupe decyzji dotyczgcej wycofania sie z lub wejscia w nowy
obszar dziatalnosci podstawowej, o ktérym mowa w § 8 ust. 11 ISR, raport biezgcy moze
zawierad:
1. prezentacje przyczyn podjecia przez Emitenta decyzji, dotyczacej wycofania sie z lub wejscia
w nowy obszar dziatalnosci podstawowej;
2. okreslenie skali zmiany zwigzanej z przedmiotowg decyzjg;
3. stanowisko zarzgdu Emitenta, co do spodziewanych efektéw przedmiotowe] decyzji na
wyniki finansowe Emitenta oraz ewentualne ryzyka z tym zwigzane;
4. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.8. Zmiana w polityce inwestycyjnej Emitenta.
W przypadku podjecia decyzji dotyczacej zmiany w polityce inwestycyjnej Emitenta, o ktérym
mowa w § 8 ust. 12 ISR, raport biezgcy moze zawieraé:
1. prezentacje przyczyn podjecia przez Emitenta decyzji, dotyczacej zmian w polityce
inwestycyjnej Emitenta;
2. okreslenie skali zmiany zwigzanej z przedmiotowg decyzjg;
3. stanowisko zarzadu Emitenta, co do spodziewanych efektéw przedmiotowej decyzji na
wyniki finansowe Emitenta oraz ewentualne ryzyka z tym zwigzane;
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4. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.9. Ustanowienie hipoteki, zastawu lub innego ograniczonego prawa rzeczowego na
istotnych aktywach.

W przypadku ustanowienia hipoteki, zastawu lub innego ograniczonego prawa rzeczowego na
istotnych aktywach, o ktérym mowa w § 8 ust. 13 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. oznaczenie podmiotu, na ktérego aktywach ustanowiono hipoteke, zastaw lub inne
ograniczone prawo rzeczowe;
2. date i sposdb ustanowienia hipoteki, zastawu lub innego ograniczonego prawa rzeczowego;
3. informacje o przyczynach ustanowienia hipoteki, zastawu, lub innego ograniczonego prawa
rzeczowego;
4. wartosc zobowigzania zabezpieczonego ograniczonym prawem rzeczowym na aktywach;
5. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 1.10. Przyjecie nowej strategii rozwoju Grupy lub grupy kapitatowej, do ktérej nalezy lub
istotne zmiany dotyczgce wczesniej ogtoszonej strategii

W przypadku przyjecia nowej strategii rozwoju Grupy lub istotnej zmiany dotyczgcej wczesniej
ogtoszonej strategii, o ktérym mowa w § 8 ust. 14 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. date przyjecia nowej strategii, lub jej zmiany wraz ze wskazaniem organdéw Grupy, ktore
podjety decyzje w tym zakresie;
2. wskazanie kluczowych elementéw przedmiotowej strategii lub jej zmiany, wraz z okresleniem
jej horyzontu czasowego;
3. ewentualnie okreslenie spodziewanych efektdw strategii, lub jej zmiany wraz ze wskazaniem
ich wptywu na przysztg sytuacje Emitenta;
4. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 2. Raportowanie zdarzen dotyczacych finansowania
§ 2.1. Pozyskanie lub odnowienie linii kredytowej

W przypadku pozyskania lub odnowienia linii kredytowej w jednym lub wielu bankach
dotyczacej istotnej czesci finansowania dziatalnosci Grupy, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 ISR,
raport biezgcy moze zawierac:
1. wartos$é finansowania pozyskiwanego przez Grupe z przedmiotowych linii kredytowych, wraz
ze wskazaniem udziatu procentowego tych linii w catosci finansowania posiadanego przez
Grupeg;
2. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 2.2. Odwotanie lub likwidacja linii kredytowych
W przypadku odwotania lub likwidacji linii kredytowych ,gwarancji bankowych udzielonych
przez jeden lub wiele bankéw dotyczacych istotnej czesci dotychczasowego finansowania
dziatalnosci Grupy, o ktérym mowa w § 9 ust. 2 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. wartos$é finansowania pozyskiwanego przez Grupe z przedmiotowych linii kredytowych, wraz
ze wskazaniem dotychczasowego udziatu procentowego tych linii w catosci finansowania
posiadanego przez Grupe;
2. przyczyny zaistnienia tego wydarzenia w ocenie Emitenta;
3. skutki zaistnienia takiego wydarzenia dla sytuacji finansowej i gospodarczej Emitenta wraz ze
wskazaniem ewentualnych rodzajow ryzyk z tego wynikajacych oraz planowanych dziatan
Emitenta w przedmiotowym zakresie;
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4. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne .

§ 2.3 Zamiar emisji papierow wartosciowych
W przypadku podjecia decyzji o zamiarze emisji papierdw wartosciowych, o ktérym mowa w §
9 ust. 3 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. rodzaj i warto$¢ planowanej emisji papieréw wartosciowych wraz ze wskazaniem czy bedzie
to emisja prywatna, czy publiczna;
2. planowany termin przeprowadzenia przedmiotowej emisji;
3. cele przygotowywanej emisji papierow wartosciowych;
4. planowane dziatania zwigzane z przygotowywang emisjg papieréw wartosciowych;
5.inne informacje uznane przez Grupe za wazne dla planowane] emisji papieréw
wartosciowych z punktu prowadzonej przez nig dziatalnosci.

§ 3. Raportowanie zdarzen dotyczacych ryzyka

§ 3.1. Nabycie lub zbycie przez Emitenta lub jednostke od niego zalezng papieréw

wartosciowych wyemitowanych przez Emitenta.

W przypadku nabycia lub zbycia przez Grupe papierdw warto$ciowych wyemitowanych przez

Emitenta, zgodnie z § 10 ust. 1 ISR, raport biezgcy moze zawieraé:

1. podstawe prawng nabycia papieréw wartosciowych wraz ze wskazaniem celu

przedmiotowego nabycia;

2. liczbe nabytych lub zbytych papieréw wartosciowych;

3. przyczyny i cel nabycia lub zbycia papieréw wartosciowych;

4. srednig jednostkowg cene nabycia lub zbycia papieru wartosciowego;

5. wskazanie tgcznej liczby posiadanych akcji Emitenta wraz z okresleniem liczby gtoséw na

walnym zgromadzeniu odpowiadajgcych posiadanym akcjom Emitenta- w przypadku nabycia

lub zbycia;

6. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 3.2. Udzielenie na rzecz podmiotu powigzanego poreczenia kredytu lub pozyczki
lub udzielenie gwarancji.

W przypadku udzielenia przez Grupe na rzecz innego podmiotu lub podmiotéw poreczenia,
kredytu, pozyczki lub udzielenia gwarancji, o ktérym mowa w § 10 ust. 2 ISR, raport biezgcy
moze zawieraé:
1. nazwe (firme) podmiotu, ktéremu zostaty udzielone poreczenie lub gwarancja;
2. t3czng kwote kredytu, pozyczki lub innego zobowigzania, ktdre w catosci lub w czesci zostato
odpowiednio poreczone lub zabezpieczone gwarancjg, wraz ze wskazaniem wysokosci
poreczenia lub gwarancji udzielonej przez Emitenta;
3. okres na jaki zostaty udzielone poreczenie lub gwarancja;
4. warunki finansowe, na jakich zostaty udzielone poreczenie lub gwarancja, z okresleniem
wynagrodzenia Emitenta za udzielenie poreczenia lub gwarancji;
5. charakter powigzan istniejgcych pomiedzy Emitentem a podmiotem, ktdry zaciggnat kredyt
lub pozyczke;
6. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 3.3. Wszczecie postepowania dotyczgcego zobowigzan lub wierzytelnosci Emitenta W
przypadku wszczecia przed sgdem, organem wtasciwym dla postepowania arbitrazowego lub
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organem administracji publicznej postepowania dotyczgcego zobowigzan lub wierzytelnosci
Grupy zgodnie z § 10 ust. 3 ISR, raport biezgcy moze zawieraé:

. przedmiot postepowania;

. wartos$¢ przedmiotu sporu;

. date wszczecia postepowania;

. 0znaczenie stron wszczetego postepowania;

. stanowisko Emitenta;

. inne okoliczno$ci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

Ul WN

§ 3.4. Zdarzenia zwigzane z niewyptacalnoscig lub zagrozeniem niewyptacalnoscig Emitenta.
1. W przypadku ztozenia wniosku o ogtoszenie upadtosci zgodnie z § 10 ust. 4 ISR, raport
biezgcy moze zawiera¢ wskazanie:

a. sadu, do ktérego zostat ztozony wniosek o ogtoszenie upadtosci,

b. daty ztozenia wniosku oraz podmiotu, ktory ztozyt wniosek.

2. W przypadku oddalenia wniosku o ogtoszenie upadtosci zgodnie z § 10 ust. 4 ISR, raport
biezgcy moze zawieraé wskazanie:

a. sadu, ktéry oddalit ten wniosek,

b. przyczyn wydania takiego orzeczenia,

c. daty jego wydania.

3. W przypadku ogtoszenia upadtosci- w odniesieniu do Grupy zgodnie z § 10 ust. 4 ISR, raport
biezgcy moze zawieraé wskazanie:

a. sadu, ktory ogtosit upadtosé,

b. daty wydania postanowienia,

4. sedziego-komisarza, zastepcy sedziego-komisarza i syndyka.

5. W przypadku zakonczenia lub umorzenia postepowania upadtosciowego- w odniesieniu do
Grupy zgodnie z § 10 ust. 4 ISR, raport biezgcy moze zawiera¢ wskazanie:

a. rodzaju rozstrzygniecia,

b. sadu, ktéry wydat orzeczenie,

C. przyczyn jego wydania,

d. daty jego wydania.

Podobne raporty winny zosta¢ zaprezentowane takze w innych przypadkach
zaprezentowanych zgodnie zn§ 10 ust. 4 ISR.

§ 3.5. Mozliwe zmiany w zakresie kontroli nad Emitentem
W przypadku powziecia przez Grupe informacji dotyczagcych mozliwych zmian w zakresie
kontrolinad Emitentem, oraz wszelkich umoéw dotyczgcych sprawowania lub przejecia kontroli
nad Emitentem, o ktdrym mowa w § 10 ust. 5 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. zakres zmiany kontroli, ze wskazaniem podmiotu lub podmiotéw, ktére mogg przejgé
kontrole lub sg strong uméw dotyczacych sprawowania lub przejecia kontroli nad Emitentem;
2. stanowisko zarzgdu Grupy co do ewentualnych efektéw przedmiotowej zmiany lub umowy, z
punktu widzenia prowadzonej dziatalnosci, wynikéw finansowych oraz wptywu na cene
papieréw wartosciowych Emitenta;
3. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 3.6. Niewyptacalnos¢ istotnych dtuznikéw Emitenta
W przypadku powziecia wiedzy co do niewyptacalnosci istotnych dtuznikdw Grupy, o ktérej
mowa w § 10 ust. 6 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
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1. wskazanie podmiotu lub podmiotéw, ktérych przedmiotowa wiedza dotyczy;

2. okreslenie wartosci zobowigzan, ktére przedmiotowi dtuznicy majg wobec Emitenta, wraz ze
wskazaniem udziatu tych kwot w stosunku do przychoddéw rocznych Emitenta;

3. stanowisko Emitenta, co do wptywu tego wydarzenia na wyniki roczne Grupy oraz sytuacje
gospodarczg Emitenta wraz ze wskazaniem ryzyk zwigzanych z zaistniatg sytuacjg oraz
planowanymi dziataniami Emitenta w tej sprawie.

§ 3.8. Ryzyka zwigzane z dziatalnoscig operacyjng
W przypadku materializacji ryzyk zwigzanych z dziatalnoscig operacyjna, zgodnie z § 10 ust. 7
ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. wskazanie mozliwego zakresu odpowiedzialno$ci Grupy, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kwestii finansowych i ich skutkéw dla wyniku finansowego Emitenta w danym roku obrotowym
oraz w okresach przysztych;
2. stanowisko Grupy co do wptywu zaistniatego zdarzenia na roczny wyniki finansowy Grupy
oraz sytuacje gospodarczg ,oraz planowanymi dziataniami Emitenta w tej sprawie.

§ 4. Raportowanie zdarzen dotyczgcych spraw Korporacyjnych

§ 4.1. Rejestracja zmiany wysokosci lub struktury kapitatu zaktadowego
W przypadku rejestracji przez sad zmiany wysokosci lub struktury kapitatu zaktadowego Grupy,
o ktéorym mowa w § 11 ust. 1 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. date zarejestrowania przez sad zmiany wysokosci lub struktury kapitatu zaktadowego;
2. wysokos¢, a gdy znajduje to zastosowanie, réwniez strukture kapitatu zaktadowego po
zarejestrowaniu jego zmiany;
3. 0gdlng liczbe gtoséw wynikajacag ze wszystkich wyemitowanych akcji, po zarejestrowaniu
zmiany wysokosci lub struktury kapitatu zaktadowego;
4. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne .

§ 4.2. Zmiana praw z papieréw wartosciowych Grupy
1. W przypadku zmiany praw z papieréw wartosciowych Grupy, o ktérym mowa w § 11 ust. 2
ISR, raport biezgcy moze zawiera¢:
a. wskazanie papieréw wartosciowych Grupy, z ktérych prawa zostaty zmienione z podaniem
ich liczby;
b. wskazanie podstaw prawnych podjetych dziatan, jak réwniez tresci uchwat wtasciwych
organéw Emitenta, na mocy ktdrych dokonano zmiany praw z papieréw
wartosciowych Grupy;
c. petny opis praw z papierdw wartosciowych przed i po zmianie- w zakresie tych zmian;
d. w przypadku zamiany akcji imiennych uprzywilejowanych co do gtosu na akcje na okaziciela
dodatkowo:
e liczbe akcji imiennych, ktére podlegaty zamianie,
e wysokos$¢ kapitatu zaktadowego Emitenta oraz ogélng liczbe gtoséw na walnym zgromadzeniu
po dokonaniu zamiany.

§ 4.3. Umorzenie akcji Grupy
W przypadku umorzenia akcji Grupy, o ktérym mowa w § 11 ust. 3 ISR, raport biezgcy moze
zawierac:
1. liczbe umorzonych akgji;
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2. liczbe gtoséw odpowiadajgcych umorzonym akcjom;

3. okredlenie, czy umorzenie nastgpito za zgodg akcjonariusza (umorzenie dobrowolne), czy bez
jego zgody (umorzenie przymusowe), a w przypadku gdy umorzenie przymusowe nastgpito w
wyniku realizacji okreslonego zdarzenia bez podjecia uchwaty przez walne zgromadzenie
okreslenie tego zdarzenia;

4. wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych albo
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia;

5. wysokos¢ kapitatu zaktadowego Grupy oraz ogdlng liczbe gtoséw na walnym zgromadzeniu
po dokonaniu umorzenia;

6. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne

§ 4.4. Zamiar pofaczenia Grupy z innym podmiotem.
W przypadku podjecia decyzji o zamiarze potaczenia Grupy z innym podmiotem, o ktérym
mowa w § 11 ust.4 ISR, raport biezgcy moze zawieraé:
1. uzasadnienie podjecia decyzji o zamiarze potgczenia i informacje o celach dtugookresowych,
ktdre majg zostac zrealizowane w wyniku podjetych dziatan;
2. sposob planowanego potaczenia (przejecie lub zawigzanie nowej Grupy) wraz ze wskazaniem
jego podstawy prawnej;
3. wskazanie podmiotéw, ktore majg sie potagczy¢, wraz z podstawowq charakterystyky ich
dziatalnosci;
4. ewentualnie oczekiwany wptyw przedmiotowego potgczenia na przyszte wyniki finansowe
Grupy i jej pozycje rynkowa.

§ 4.5. Planowanie potaczenia Grupy z innym podmiotem.
W przypadku planowania potgczenia Grupy z innym podmiotem, o ktérym mowa w § 11 ust. 5
ISR, raport biezgcy moze zawieraé:
1. plan pofaczenia, sporzadzony zgodnie z art. 499 § 1 Kodeksu spétek handlowych, wraz z
dotgczonymi dokumentami, o ktérych mowa w art. 499 § 2 Kodeksu spétek handlowych;
2. sprawozdanie zarzadu, sporzadzone na podstawie art. 501 Kodeksu spétek handlowych;
3. pisemna opinia biegtego, sporzgdzona zgodnie z art. 503 § 1 Kodeksu spétek handlowych;
4. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne .

§ 4.6. Potgczenie Grupy z innym podmiotem.
W przypadku potgczenia Grupy z innym podmiotem, o ktérym mowa w § 11 ust. 6 ISR, raport
biezgcy moze zawierac:
1. sposdb potaczenia (przejecie lub zawigzanie nowej Grupy) wraz ze wskazaniem podstawy
prawnej;
2. wskazanie podmiotow, ktdre sie potaczyly, wraz z podstawowa charakterystyky ich
dziatalnosci;
3. date wpisania potgczenia do rejestru wiasciwego wedtug siedziby, odpowiednio Grupy
przejmujacej albo Grupy nowo zawigzanej (dzien potgczenia);
4. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktdre Grupa uzna za istotne.

§ 4.7. Wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.
W przypadku wyboru przez wiasciwy organ Grupy podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, o ktdrym mowa w § 11 ust. 7 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. dane o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdan finansowych, wybranym przez
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wtasciwy organ Grupy, z ktérym ma zosta¢ zawarta umowa o badanie, lub przeglad z
okresleniem:

a. nazwy (firmy), siedziby i adresu,

b. podstawy uprawnien.

2. date wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych;

3. okredlenie, czy Grupa korzystata z ustug wybranego podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, a jezeli tak, to w jakim zakresie;

4. okredlenie organu, ktéry dokonat wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych wraz ze wskazaniem, ze nastgpito to zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i
normami zawodowymi;

5. okreslenie okresu, na jaki ma zosta¢ zawarta umowa;

6. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 4.8. Wypowiedzenie lub rozwigzanie umowy o badanie lub przeglad sprawozdania
finansowego.

W przypadku wypowiedzenia przez Grupe lub przez podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych umowy o badanie lub przeglad, a takze rozwigzanie takiej umowy za
porozumieniem stron, o ktérym mowa w § 11ust. 8 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. wskazanie, czy wypowiedzenie umowy wynika z decyzji podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych czy z decyzji Grupy;
2. wskazanie przypadkéw rezygnacji z wyrazenia opinii, wydania opinii negatywnych albo
opinii z zastrzezeniami o prawidtowosci i rzetelnosci sprawozdan finansowych lub
skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy;
3. wskazanie organdéw zalecajgcych lub akceptujgcych zmiane podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych;
4. opis rozbieznosci odnosnie do interpretacji i stosowania przepiséw prawa lub postanowien
statutu dotyczgcych przedmiotu i zakresu badania lub przegladu, jakie miaty miejsce pomiedzy
osobami zarzadzajgcymi a biegtym rewidentem, ktéry dokonywat badania lub przegladu w
okresie obowigzywania umowy, ktdra podlega wypowiedzeniu, z zaznaczeniem sposobu ich
rozstrzygniecia;
5. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne .

§ 4.9. Odwotanie lub rezygnacja osoby zarzadzajacej lub nadzorujace;.
W przypadku odwotania lub rezygnacji osoby zarzgdzajgcej lub nadzorujgcej albo powziecia
przez Grupe informacji o decyzji osoby zarzadzajacej lub nadzorujacej o rezygnacji, o ktérym
mowa w § 11 ust. 9 ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. date odwotania lub rezygnacji osoby zarzgdzajacej lub nadzorujgcej albo daty powziecia
wiadomosci przez Grupe o decyzji osoby zarzadzajacej lub nadzorujgcej o rezygnacji z
ubiegania sie o wybér w nastepnej kadencji;
2. imie i nazwisko osoby zarzgdzajgcej lub nadzorujacej;
3. dotychczas petniong funkcje w Spétce;
4. przyczyny odwotania lub rezygnacji, jezeli przyczyny te zostaty podane przez organ lub osobe
podejmujaca decyzje;
5. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne .

§ 4.10. Powotanie osoby zarzadzajacej lub nadzorujacej.
W przypadku powotania osoby zarzgdzajacej lub nadzorujgcej, o ktérym mowa w § 11 ust. 10
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ISR, raport biezgcy moze zawierac:

1. date powotania osoby zarzgdzajacej lub nadzorujacej;

2. imie i nazwisko powotanej osoby zarzadzajgcej lub nadzorujacej;

3. wskazanie funkcji powierzonej w Spétce;

4. posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i zajmowane wczesniej stanowiska, wraz z opisem
przebiegu pracy zawodowej;

5. wskazanie innej dziatalnosci wykonywanej poza Grupg, z oceng, czy jest w stosunku do
dziatalnosci wykonywanej w Spétce konkurencyjna oraz wskazaniem, czy osoba ta uczestniczy
w spotce konkurencyjnej jako wspélnik spétki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu
spotki kapitatowej, badz uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej, jako cztonek jej
organu;

6. informacje o wpisie powotanej osoby zarzadzajgcej lub nadzorujgcej zamieszczonym w
Rejestrze Dtuzinikdéw Niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy o Krajowym
Rejestrze Sadowym;

7. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 4.11. Zakonczenia subskrypcji lub sprzedazy zwigzanej z wprowadzeniem papieréw
wartosciowych Grupy do obrotu.

W przypadku zakonczenia subskrypcji lub sprzedazy zwigzanej z wprowadzeniem papieréw
wartosciowych Grupy do obrotu, o ktérym mowa w § 11 ust. 11 ISR, raport biezgcy moze
zawierac:
1. date rozpoczecia i zakonczenia subskrypcji lub sprzedazy;
2. date przydziatu papieréw wartosciowych;
3. liczbe papierdow wartosciowych objetych subskrypcjg lub sprzedazg;
4. liczbe papieréw wartosciowych, ktére zostaty przydzielone w ramach przeprowadzonej
subskrypcji lub sprzedazy;
5. ceng, po jakiej papiery wartoSciowe byty nabywane (obejmowane);
6. liczbe oséb, ktorym przydzielono papiery warto$ciowe w ramach przeprowadzonej
subskrypcji lub sprzedazy w poszczegélnych transzach; wartosé przeprowadzone] subskrypcji
lub sprzedazy, rozumianej jako iloczyn liczby papieréw wartosciowych objetych ofertg i ceny
emisyjnej lub ceny sprzedazy;
7. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 4.12. Dopuszczenie papieréw wartosciowych Grupy do obrotu.
W przypadku dopuszczenia papierdow wartosciowych do obrotu, o ktérym mowaw § 11 ust. 12
ISR, raport biezgcy moze zawierac informacje o:
1. dopuszczeniu papierdw wartosciowych Grupy do obrotu na rynku oficjalnych notowan
gietdowych wraz z okreSleniem daty dopuszczenia, liczby dopuszczonych papieréow
wartosciowych oraz ich serii;
2. ustaleniu daty pierwszego notowania papierow warto$ciowych Grupy w obrocie na rynku
oficjalnych notowan gietdowych;
3. ustaleniu daty pierwszego notowania papieréw wartosSciowych po asymilacji papieréw
wartosciowych Grupy, wprowadzanych do obrotu na rynku oficjalnych notowan gietdowych, z
papierami wartosciowymi Grupy bedacymi juz przedmiotem obrotu na tym rynku New
Connect;
4. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.
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§ 4.13. Odmowa dopuszczenia papieréw wartosciowych Grupy do obrotu
W przypadku odmowy dopuszczenia papierow wartosciowych Grupy do obrotu, o ktérym
mowa w § 11 ust. 13 ISR, raport biezgcy moze zawieraé informacje o:
1. odmowie dopuszczenia papierdw wartosciowych Grupy do obrotu na rynku oficjalnych
notowan gietdowych wraz z okresleniem daty niedopuszczenia oraz wskazaniem przyczyn
przedmiotowego niedopuszczenia, jesli zostaty one okreslone;
2. liczbie niedopuszczonych papieréw wartosciowych oraz ich serii;
3. inne okolicznosci dotyczace przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 4.14. Zdarzenia zwigzane z Walnym Zgromadzeniem Spoéfki.
W sprawach zwigzanych z Walnym Zgromadzeniem Spoétki, do ktérych odnosi sie § 11ust. 14
ISR, raport biezgcy moze zawierac:
1. w przypadku zamierzonej albo dokonanej zmiany statutu- dotychczas obowigzujgce jego
postanowienia, tres¢ proponowanych albo dokonanych zmian oraz:
a. w przypadku gdy w zwigzku ze znacznym zakresem zamierzonych zmian Grupa podjeta
decyzje o sporzadzeniu projektu nowego tekstu jednolitego statutu wraz z wyliczeniem nowych
lub zmienionych postanowien statutu- tre$¢ nowego tekstu jednolitego statutu wraz z
wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowien statutu,
b. w przypadku gdy Grupa sporzadzita tekst jednolity statutu uwzgledniajgcy jego zmiany —
tresc tekstu jednolitego statutu.
2. tresc projektéw uchwat oraz zatgcznikdw do tych projektow;
3. w przypadku wprowadzenia zmian do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na zgdanie
akcjonariusza lub akcjonariuszy- nowy porzadek obrad wraz z wyliczeniem nowych lub
zmienionych punktéw oraz z trescig projektéw uchwat lub z uzasadnieniem do nowych lub
zmienionych punktéw;
4. w przypadku zgtoszenia przez akcjonariusza lub akcjonariuszy projektéw uchwat
dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore
majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia- tresé¢ projektéw
uchwat;
5. informacje o ogtoszeniu przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia wraz z okresleniem
daty
i miejsca jego wznowienia; tre$¢ uchwat podjetych przez Walne Zgromadzenie oraz tresé
zatgcznikéw do tych uchwat, a przy kazdej uchwale rowniez liczba akcji, z ktérych oddano wazne
gtosy, oraz procentowy udziat tychze akcji w kapitale zaktadowym, tgczna liczba waznych
gtoséw, w tym liczba gtoséw ,,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”;
6. informacje o odstgpieniu przez Walne Zgromadzenie od rozpatrzenia ktéregokolwiek z
punktéw planowanego porzadku obrad;
7. informacje o sprzeciwach zgtoszonych do protokotu podczas obrad Walnego Zgromadzenia,
ze wskazaniem, ktérych uchwat dotyczyty;
8. informacje o wniesieniu powddztwa o uchylenie lub stwierdzenie niewaznosci uchwaty
Walnego Zgromadzenia oraz o wydaniu przez sgd wyroku w sprawie, jak réwniez o terminie
stwierdzenia niewaznosci lub uchylenia uchwaty badz oddalenia powddztwa;
9. wszystkie decyzje dotyczgce deklaracji wyptat lub wstrzymania wyptat zaliczki na poczet
przewidywanych dywidend oraz wyptat lub wstrzymania wypfat dywidend lub odsetek od
papierow wartosciowych;
10. informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem na podstawie art. 428
§ 5 lub 6 Kodeksu spotek handlowych;
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11. udzielone akcjonariuszowi, na podstawie art. 429 § 1 Kodeksu spétek handlowych,
informacje wynikajgce z zobowigzania przez sad rejestrowy zarzagdu Emitenta do udzielenia
akcjonariuszowi, ktéry zgtosit sprzeciw do protokotu w sprawie odmowy ujawnienia zgdanej
na Walnym Zgromadzeniu informacji, oraz informacje, do ktérych ogtoszenia Grupa zostata
zobowigzana, na podstawie art. 429 § 2 Kodeksu spétek handlowych,

przez sad rejestrowy, a ktére zostaty udzielone innemu akcjonariuszowi poza Walnym
Zgromadzeniem;

12. w przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o wyptacie dywidendy;

13. w przypadku Walnego Zgromadzenia, na ktérym jest planowane podjecie uchwaty o
podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Grupy ze srodkéw Grupy, jezeli ostatnie sprawozdanie
finansowe przypada na dzien bilansowy co najmniej na sze$¢ miesiecy przed

dniem Walnego Zgromadzenia, Grupa powinna przekaza¢, w

formie informacji poufnej, informacje okreslone w art. 442 § 2 Kodeksu spétek handlowych,
ktére powinny by¢ przedstawione na tym zgromadzeniu.

§ 4.15. Programy skupu akcji wtasnych lub transakcji na innych notowanych instrumentach. W
zakresie planowanych decyzji dotyczacych programéw skupu akcji wtasnych lub transakcji na
innych notowanych instrumentach finansowych, o ktérym mowa w § 11 ust. 15 ISR, raport
biezagcy moze zawieraé:

1. w przypadku skupu akcji wtasnych:

a. faczng liczbe i rodzaj akcji wiasnych, ktérych dotyczy przedmiotowy program,

b. procentowy udziat przedmiotowych akcji wtasnych w kapitale zaktadowym, oraz w ogdlnej
liczbie gtoséw wynikajgcych ze wszystkich akcji Grupy,

c. powody planowanej decyzji w przedmiotowym zakresie dotyczgcym akcji wtasnych,

d. planowane do osiggniecia cele,

e. planowany termin przeprowadzenia skupu akcji wtasnych i sposéb jego przeprowadzenia
wraz ze wskazaniem sposobu finansowania przedmiotowego skupu,

f. inne okolicznosci dotyczgce przedmiotowego wydarzenia, ktére Grupa uzna za istotne.

§ 5 Raportowanie zdarzen dotyczgcych obszaréw dziatalnosci operacyjnej.

§ 5.1. Zmiany uregulowan prawnych.
Grupa opublikuje raport biezacy, jesli z punktu widzenia zarzadu Grupy dojdzie do
wprowadzenia lub zmiany istotnych dla Grupy uregulowan prawnych, o ktérych mowa w § 12
ust. 1 ISR, w tym zwtaszcza do:
1. wprowadzenia lub zniesienia embarga;
2. jednoznacznego wprowadzenia lub zniesienia istotnego opodatkowania Grupy (o ile nie jest
to zmiana wynikajgca z powszechnie obowigzujgcych przepiséw);
3. istotnej zmiany przepiséw dotyczgcych ochrony srodowiska majgcych trwaty i bezposredni
wptyw na zakres i sposéb prowadzenia dziatalnosci operacyjnej przez Grupe (o ile nie jest to
zmiana wynikajgca z powszechnie obowigzujgcych przepiséw).

§ 5.2. Zmiany obszardw dziatalnosci operacyjnej.
Grupa opublikuje raport biezacy, jesli z punktu widzenia zarzagdu Grupy dojdzie do istotnej
zmiany obszaréw dziatalnosci operacyjnej Grupy, o ktérych mowa w § 12 ust. 2 ISR,, w tym
zwtaszcza do:
1. wejscia w nowy istotny obszar dziatalnos$ci podstawowej;
2. wejscia na nowe, istotnie obiecujgce rynki;
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3. podjecia produkcji nowych, obiecujacych i istotnych produktow;
4. wycofania sie z okreslonych istotnych rodzajow dziatalnosci gospodarczej, rynkéw lub
produktow.

13. Dobre praktyki Spotek rynku NewConnect

1. Grupa powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke informacyjng, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii,
zapewniajgcych szybkosé¢, bezpieczenstwo oraz szeroki dostep do informacji. Grupa korzystajac
w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z
inwestorami i analitykami, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie
internetowej.

Komentarz: Grupa czesSciowo stosuje sie do tej zasady. Wszystkie istotne informacje dotyczace
walnych zgromadzen sg publikowane zgodnie z obowigzujgcymi zasadami informacyjnymi.
Raporty informujgce o waznych zdarzeniach gospodarczych, finansowych, statutowych,
zamieszczane sg na gietdzie New Connect, stronie internetowej Grupy, przeglad tych
informacji umozliwia akcjonariuszom czerpanie wiedzy dotyczgcej porzadkéw obrad czy
uchwat walnego zgromadzenia oraz prac Rady Nadzorczej Grupy.

2. Grupa powinna zapewni¢ efektywny dostep do informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw Grupy oraz sposobu jej funkcjonowania.

Komentarz:

Grupa publikuje szczegétowe raporty kwartalne, ktére opisujg sytuacje finansowg oraz
handlowa. Kazdy raport jest opatrzony listem zarzadu, w ktérym zarzadzajgcy wskazujg na
wazne zdarzenia majgce wptyw na rozwadj Grupy. Firma zamieszcza na stronach internetowych
spoty informacyjno- reklamowe, ktére informujg o nowych przedsiewzieciach handlowych,
oraz odpowiada na pytania inwestoréw na swojej stronie internetowej w zaktadce , Kontakt
dla Inwestoréw”

3. Grupa prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej:

3.1 Podstawowe informacje o spoétce i jej dziatalnosci (strona startowa),

3.2 Opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje
najwiecej przychodéw,

3.3 Opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,
3.4 Zyciorysy zawodowe cztonkéw organéw Grupy,

3.5 Powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym  akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5 ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Grupy,

Dokumenty korporacyjne Grupy:

3.6 Zarys planéw strategicznych Grupy,

3.7 Opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezgcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do
tych prognoz (w przypadku, gdy emitent takie publikuje),

3.8 Strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akgji
znajdujgcych sie w wolnym obrocie,

3.9 Dane oraz kontakt do osoby, ktdra jest odpowiedzialna w spdfce za relacje inwestorskie
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oraz kontakty z mediami,

3.10 Roczne sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej,

3.11 Opublikowane raporty biezgce i okresowe,

3.12 Kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji prasowych,

3.13 Informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy, oraz innych
zdarzenn skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem termindéw oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny
by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajgcym podjecie przez inwestorow decyzji
inwestycyjnych,

3.14 Informacje o terminie i miejscu walnego zgromadzenia, porzgdek obrad oraz projekty
uchwat wraz z uzasadnieniami, a takie inne dostepne materialy zwigzane z walnymi
zgromadzeniami Grupy, co najmniej na 14 dni przed wyznaczong datg zgromadzenia,

3.15 Pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
trakcie zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,\

3.16 Informacje na temat powoddw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzadku obrad wraz z uzasadnieniem,

3.17 Informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzadzenia przerwy,
3.18 Informacje na temat podmiotu, z ktérym Grupa podpisata umowe o Swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numerdéw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

3.19 Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje animatora akcji emitenta,

3.20 Dokument informacyjny (prospekt emisyjny) Grupy, opublikowany w ciggu ostatnich 12
miesiecy,

3.21 W przypadku wprowadzenia w spétce programu motywacyjnego opartego na akcjach lub
podobnych instrumentach- informacje na temat prognozowanych kosztéw, jakie poniesie Grupa
w zwigzku z jego wprowadzeniem. Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposéb umozliwiajacy fatwy dostep do tych informacji. Emitent powinien
dokonywa¢ aktualizacji informacji umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystgpienia istotnej zmiany informacji
umieszczanych na stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona
niezwtocznie.

Komentarz:

Zasady okreslone w podpunktach 3.1 - 3.12 sg przestrzegane przez Ekopol Gornoslaski. Strona
internetowa Grupy zawiera petng informacje o dziatalnosci Grupy, oraz wtadzach
zarzadzajgcych. Wyjatek stanowi 3.8, gdyz Grupa nie publikuje prognoz wynikéw finansowych.
Kolejno podpunkty 3.9 - 3.14 sg konsekwentnie realizowane poprzez publikowanie raportéw
okresowych a takze informowanie o ich terminach w raportach biezgcych. 3.16 - 3-18 nie
dotyczg Grupy, poniewaz pytania i zdarzenia tego typu nie wystgpity. 3.19 - informacje
dotyczace autoryzowanego doradcy s3 opublikowane na stronie internetowej firmy i
aktualizowane s3 na biezgco. Aktualizacja dotyczy rezygnacji Grupy z Autoryzowanego
Doradcy. Zasady 3.20i 3.22 nie sg obecnie stosowane w Spétce.

1. Grupa prowadzi korporacyjng strone internetowg, wedtug wyboru emitenta, w jezyku
polskim lub angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej, co najmniej w tym samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujgcymi emitenta.
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Komentarz:

Zgodnie z punktem nr 4 Grupa prowadzi strone internetowg i zamieszcza na niej raporty
biezace i okresowe w jezyku polskim.

2. Grupa powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
inwestoréow indywidualnych. W tym celu Grupa, poza swojg strong korporacyjng powinna
wykorzystywac indywidualng dla danej Grupy sekcje relacji inwestorskich znajdujacg na stronie
www. GPWInfoStrefa.pl.

Komentarz:

Grupa w ramach realizacji zadan informacyjnych korzysta z portalu www.GPW!Infostrefa.pl

3. Emitent powinien utrzymywaé biezgce kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Doradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich obowigzkéw wobec
emitenta. Grupa powinna wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

4. W przypadku, gdy w spoétce nastgpi zdarzenie, ktére w ocenie emitenta ma istotne
znaczenie dla wykonywania przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkéw, emitent
niezwtocznie powiadamia o tym fakcie Autoryzowanego Doradce.

5. Emitent powinien zapewnié Autoryzowanemu Doradcy dostep do wszelkich dokumentdw i
informacji niezbednych do wykonywania obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.

6. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

6.1 Informacje na temat tacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

7. Informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta
z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym zakresie. Cztonkowie zarzadu i rady
nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w skiadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

Komentarz:

Powyisze zasady sg konsekwentnie realizowane przez Grupe, z wyjgtkiem podpunktu 9.2
dotyczacego informowania o wynagrodzeniu Autoryzowanego Doradcy.

8. Przynajmniej 2 razy w roku emitent przy wspdtpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowac publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i mediami.
Komentarz:

Brak autoryzowanego doradcy

9. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna
precyzowa¢ cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigzaé¢ organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym
podjecie decyzji inwestycyjnej.

Komentarz:

Zdarzenie takie nie wystgpito w raportowanym okresie.

10. Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktorych ustalane sg prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.
Komentarz:

Powyzsza zasada jest przestrzegana.

11. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy powinny by¢ tak
ustalone, aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku
nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga
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szczeg6towego uzasadnienia.

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac
tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy.

Komentarz:

Grupa stosuje bezpieczne zasady wyptaty dywidendy.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawieraé, co najmniej:

e Informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta,
ktdre w ocenie emitenta mogg miec¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikéw finansowych emitenta,

e Zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezgcego w okresie objetym raportem,

 Informacje na temat realizacji celdow emisji, jezeli taka realizacja, choéby w czesci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

e Kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majgce mie¢ miejsce w nadchodzgcym
miesigcu, ktére dotyczg emitenta i sg istotne z punktu widzenia intereséw inwestoréw, w
szczegollnosci daty publikacji raportéw okresowych, planowanych walnych zgromadzen,
otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji
raportu analitycznego.

Komentarz:

Zasada 15 nie dotyczy Grupy z uwagi na to, ze zdarzenie takie nie miato miejsca w
raportowanym roku.

Punkty 14 i 16 nie sg stosowane, zdaniem Zarzagdu Grupy publikacje raportéw kwartalnych
zapewniajg inwestorom dostateczny dostep do informacji bez koniecznosci publikacji
raportdw miesiecznych. Raport kwartalne zawierajg petng informacje o zdarzeniach majgcych
wptyw na sytuacje finansowg i handlowa.

13. Publikowane przez Emitentdw raporty pdtroczne powinny obejmowaé, co najmnie;j:

e bilans,

e rachunek zyskéw i strat,

e dane poréwnywalne za potrocze roku poprzedniego,

e komentarz Zarzadu na temat czynnikdw i zdarzen, ktére miaty wptyw na osiggniete wyniki
finansowe,

e informacje na temat aktywnosci emitenta w obszarze badan i rozwoju, w tym w zakresie
pozyskiwania licencji i patentéw.

Komentarz:

Grupa publikuje raporty kwartalne zamiast pétrocznych Raporty obejmujg sprawozdania
finansowe zawierajace bilans, rachunek zyskow i strat, przeptywy, zmiany w kapitatach oraz
jednostkowe dane finansowe wraz z wskaznikami ekonomicznymi. Raporty kwartalne
prezentujg sytuacje handlowg w poszczegdlnych branzach handlowych ze szczegdélnym
uwzglednieniem dziatan majgcych na celu rozwéj Grupy.

Andrzej Piecuch Mirostaw Szarawarski Sebastian Pyka
Prezes Zarzadu EGH SA Wiceprezes Zarzadu EGH SA Wiceprezes Zarzadu EGH SA

Monika Gdérska-Warzecha Beata Surmanska

Gtowny ksiegowy EGH SA Prezes Zarzadu Ekoset DI

Piekary Slaskie, 16.05.2025 r.
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