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1. List do Akcjonariuszy 

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy, 

Przekazuję na Wasze ręce raport za rok 2024 Hemp&Health S.A. (dalej: „Emitent”, „Spółka”), 

prezentujący wyniki finansowe i najważniejsze fakty dotyczące naszej działalności w tymże roku. 

Strategicznym celem jest dla nas uruchomienie własnych upraw oraz rozpoczęcie sprzedaży surowca 

farmaceutycznego pochodzenia konopnego zawierającego ponad 0,3% THC, czyli tzw. marihuany 

medycznej. Jednakże w obecnym stanie prawnym w Polsce, uprawy prowadzić mogą jedynie instytuty 

badawcze podległe pod Ministerstwo Rolnictwa.  

Oznacza to, iż w ramach elementu strategii związanego z uprawami, możemy jedynie udostępniać 

instytutowi lub instytutom infrastrukturę oraz know-how. 

W związku z tym, w najbliższych latach Spółka zamierza skoncentrować swoje działania na stworzeniu 

i zarządzaniu kompleksowym łańcuchem dostaw marihuany medycznej – od upraw prowadzonych we 

współpracy z instytutem, przez przetwarzanie, aż po dystrybucję. Na każdym z tych etapów będziemy 

mieli możliwość realizowania swojej marży. 

Nie ma bowiem ograniczeń odnośnie prowadzenia sprzedaży: z tego względu nasza Spółka jest 

akcjonariuszem THC Pharma – hurtowni farmaceutycznej posiadającej zezwolenia na prowadzenie 

obrotu hurtowego środkami odurzającymi oraz substancjami psychotropowymi. Zezwolenie obejmuje 

także możliwość importu, nabywania oraz sprzedaży marihuany medycznej. 

Istotnym krokiem milowym w celu realizacji strategii było zawiązanie w styczniu tego roku spółki THC 

Factory której celem będzie zaprojektowanie, wybudowanie, certyfikowanie i prowadzenie wytwórni 

farmaceutycznej, zajmującej się wytwarzaniem medycznego surowca farmaceutycznego Cannabis flos 

(marihuana medyczna). 

W trzecim kwartale 2024 roku rynek medycznej marihuany w Polsce doświadczył istotnych zmian, 

bowiem od 7 listopada 2024 roku obowiązują przepisy, które wymagają osobistego badania pacjenta 

przed wystawieniem recepty na medyczną marihuanę. Wyjątek stanowią lekarze podstawowej opieki 

zdrowotnej (POZ), działający w ramach NFZ, którzy mogą kontynuować terapię i wystawiać recepty 

zdalnie dla swoich stałych pacjentów.     

Rok 2025 przyniósł, jednakże znaczące zwiększenie do 20 ton limitów wydanych przez GIF na import 

marihuany medycznej do Polski, to blisko dwa razy więcej niż w roku poprzednim.  

Rosnąca wartość rynku oraz konsekwentnie realizowane przez Spółkę projekty, zbliżają nas zatem do 

osiągnięcia celów wyznaczonych w strategii, co pozwala przewidywać, że kierunek rozwoju obrany 

przez Zarząd jest niezwykle perspektywiczny. 

Podkreślenia natomiast wymaga fakt, iż wciąż jesteśmy na etapie inwestycyjnym, podczas gdy znaczące 

przychody powinny się pojawić w niedalekiej przyszłości. 

 

 

 

 

Zapraszam do lektury, 

 

 

 

Radomir Woźniak 

Prezes Zarządu 
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2. Podstawowe informacje o Spółce 

3. Firma:   Hemp & Health S.A. 

4. Forma prawna:  spółka akcyjna 

5. Kraj siedziby:  Polska 

6. Siedziba:   Warszawa 

7. Adres:   ul. Jana Styki 23, 03-928 Warszawa 

8. Tel.:   (22) 487 83 68 

9. Internet:   www.HHSA.pl   

10. E-mail:   biuro@HHSA.pl  

11. KRS:   0000396780 

12. REGON:   140778886 

13. NIP:   5252382713 

14. Kapitał zakładowy: 7.932.511,90 PLN 

15. Nominał:   0,10 PLN 

16. Ilość akcji:   79.325.119 
 

Strategia HEMP & HEALTH S.A. opiera się na prowadzeniu działalności w uzupełniających się 

obszarach leżących na pograniczu dwóch sektorów: konopi („HEMP”) oraz zdrowia („HEALTH”). 

W nadchodzących latach Spółka planuje w skoncentrować się na stworzeniu i zarządzaniu pełnym 

łańcuchem dostaw marihuany medycznej: począwszy od własnych upraw, poprzez przywóz, 

przetwarzanie, aż po dystrybucję marihuany medycznej. 
 

3. Wybrane dane finansowe za rok 2024 

Tabela poniżej przedstawia wybrane dane bilansowe Spółki na koniec 2024 r. oraz porównawcze dane 

na koniec 2023 r. 

Poniżej zaprezentowane zostały wybrane dane finansowe Spółki na dzień 31.12.2024 roku w PLN 

przeliczone po kursie reprezentującym średni kurs EUR/PLN na dzień bilansowy:  

• na dzień 29 grudnia 2023 kurs EUR/PLN  wynosił 4,3480;  

• na dzień 30 grudnia 2024 kurs EUR/PLN  wynosił 4,2730; 
 

  w PLN w PLN w EUR w EUR 

 2024 2023 2024 2023 

Przychody netto ze sprzedaży 128 196,76 271 512,88 30 001,58 62 445,46 

Zysk (strata) z działalności operacyjnej -1 154 114,41 -727 613,14 -270 094,64 -167 344,33 

Zysk (strata) brutto -1 028 748,67 -843 210,04 -240 755,60 -193 930,55 

Zysk (strata) netto -1 028 748,67 -843 210,04 -240 755,60 -193 930,55 

Przepływy pieniężne netto z działalności operacyjnej -1 034 612,42 -641 860,77 -242 127,88 -147 622,07 

Przepływy pieniężne netto z działalności inwestycyjnej -883 054,20 -1 001 787,96 -206 659,07 -230 402,01 

Przepływy pieniężne netto z działalności finansowej 1 400 000,00 -25 990,24 327 638,66 -5 977,52 

Przepływy pieniężne netto razem -517 666,62 -1 669 638,97 -121 148,28 -384 001,60 

Aktywa razem 4 083 531,21 3 518 353,04 955 659,07 809 188,83 

Aktywa obrotowe 2 527 359,67 3 358 195,08 591 471,96 772 353,97 

Należności krótkoterminowe 92 095,04 77 604,72 21 552,78 17 848,37 

Inwestycje krótkoterminowe 2 427 824,90 3 192 703,00 568 178,07 734 292,32 

Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

Zobowiązania krótkoterminowe 228 596,72 34 669,88 53 497,95 7 973,75 

Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00 0,00 0,00 

Kapitał własny 3 854 934,49 3 483 683,16 902 161,13 801 215,08 

Kapitał zakładowy 7 231 283,90 7 231 283,90 1 692 320,13 1 663 128,77 

Liczba akcji (szt.) 72 312 839 72 312 839 72 312 839 72 312 839 

Wartość księgowa na jedną akcję (w zł/EUR) 0,05 0,12 0,01 0,03 

Rozwodniona wartość księgowa na jedną akcję (w zł/EUR) 0,05 0,12 0,01 0,03 

Zysk (strata) na jedną akcję zwykłą (w zł/EUR) -0,01 -0,02 0,00 0,00 

Rozwodniony zysk ( strata ) na jedną akcję zwykłą -0,01 -0,02 0,00 0,00 

http://www.hhsa.pl/
mailto:biuro@HHSA.pl
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4.   Roczne sprawozdania finansowe  

Roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe Hemp & Health S.A. za rok obrotowy od 01.01.2024 r. do 

31.12.2024 r. stanowi załącznik do niniejszego raportu. 

5. Sprawozdania Zarządu z działalności Hemp&Health S.A.  

Sprawozdanie Zarządu z działalności Hemp & Health S.A. za rok od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. 

stanowi załącznik do niniejszego raportu. 

6.  Sprawozdanie Biegłego Rewidenta z Badania Sprawozdania Finansowego 

Sprawozdanie Niezależnego Biegłego Rewidenta z badania jednostkowego sprawozdania finansowego 

Hemp & Health S.A. rok obrotowy od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.”;. 

7. Informacje na temat stosowania ładu korporacyjnego przez Emitenta  

Zgodnie z oświadczeniem Spółki opublikowanym raportem bieżącym EBI 7/2024 z 15 kwietnia 2024 r. 

spółka stosuje zasady ładu korporacyjnego określone w załączniku do Uchwały nr 1404/2023 Zarządu 

Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. z dnia 18 grudnia 2023 r. 

 

Treść zasady Stosowanie 

zasady 

TAK/NIE 

Komentarz Spółki 

1. Oprócz realizowania obowiązków informacyjnych określonych we właściwych przepisach 

prawa i regulacjach alternatywnego systemu obrotu spółka zamieszcza na swojej stronie 

internetowej, w czytelnej formie i wyodrębnionym miejscu, oraz niezwłocznie aktualizuje:   

1.1.       podstawowe informacje o spółce, 

opis jej działalności, a także informację na 

temat posiadanych spółek zależnych i 

przedmiocie ich działalności;  

NIE Do końca lipca 2024 r. Spółka 

zrealizuje stosowne prace 

informatyczne na stronie 

internetowej Spółki, które pozwolą 

jej na udostępnianie również 

informacji o posiadanych spółkach 

zależnych i przedmiocie ich 

działalności.  

1.2.       krótki opis modelu biznesowego 

oraz przyjętej strategii biznesowej, 

z uwzględnieniem zawartych w strategii 

obszarów z zakresu ESG; 

TAK Spółka nie ma opracowanych i 

wdrożonych strategii z zakresu 

ESG, jednakże w razie ich 

przygotowania odpowiednie 

materiały zostaną opublikowane na 

stronie internetowej.  
1.3.       datę wprowadzenia akcji spółki do 

alternatywnego systemu obrotu na rynku 

NewConnect (datę debiutu) oraz wszystkie 

wcześniejsze nazwy spółki, jeżeli od daty 

debiutu firma spółki uległa zmianie; 

NIE Do końca lipca 2024 r. Spółka 

zrealizuje stosowne prace 

informatyczne na stronie 

internetowej Spółki, które pozwolą 

jej na udostępnienie wymaganych 

niniejszym punktem informacji. 

1.4.       skład zarządu i rady nadzorczej 

spółki oraz życiorysy zawodowe osób 

wchodzących w skład tych organów; 

TAK   
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1.5.       informacje o spełnianiu przez 

każdego z członków rady nadzorczej 

kryteriów niezależności, o których mowa w 

pkt 3, w tym o rzeczywistych i  istotnych 

powiązaniach z akcjonariuszem 

dysponującym akcjami reprezentującymi 

nie mniej niż 5% ogólnej liczby głosów na 

walnym zgromadzeniu spółki;  

NIE Do końca lipca 2024 r. Spółka 

zrealizuje stosowne prace 

informatyczne na stronie 

internetowej Spółki, które pozwolą 

jej na udostępnienie wymaganych 

niniejszym punktem informacji. 

1.6.       dokumenty korporacyjne spółki; TAK   

1.7.       udostępniane interesariuszom 

materiały informacyjne na temat spółki, 

przyjętej strategii i jej realizacji;  

TAK   

1.8.       wybrane dane finansowe i 

opublikowane prognozy; 

TAK Dane finansowe Spółki zawarte są 

w raportach okresowych 

zamieszczanych na stronie 

internetowej Spółki. Do końca 

lipca 2024 r. Spółka zrealizuje 

stosowne prace informatyczne na 

stronie internetowej Spółki, które 

pozwolą jej na udostępnienie 

wymaganych niniejszym punktem 

informacji bezpośrednio na stronie 

internetowej. 

  

1.9.       aktualną strukturę akcjonariatu, ze 

wskazaniem akcjonariuszy posiadających 

co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 

spółce; 

TAK    

1.10.     dokumenty informacyjne spółki, 

prospekty wraz z suplementami oraz inne 

dokumenty będące podstawą oferty 

publicznej akcji lub wprowadzenia akcji do 

alternatywnego systemu obrotu; 

TAK 
 

1.11.     raporty bieżące i okresowe 

opublikowane przez spółkę w ciągu 

ostatnich 5 lat; 

TAK 
 

1.12.     kalendarium publikacji raportów 

finansowych, publicznie dostępnych 

spotkań z inwestorami, analitykami i 

mediami oraz innych wydarzeń istotnych z 

punktu widzenia inwestorów; 

TAK 
 

1.13.     sekcję pytań zadawanych spółce 
zarówno przez akcjonariuszy, jak i osoby 

niebędące akcjonariuszami, wraz z 

odpowiedziami udzielonymi przez spółkę; 

NIE Do końca lipca 2024 r. Spółka 
zrealizuje stosowne prace 

informatyczne na stronie 

internetowej Spółki, które pozwolą 

jej na udostępnienie wymaganych 

niniejszym punktem informacji. 

1.14.     informację na temat podmiotu, z 

którym spółka podpisała umowę 

o świadczenie usług Autoryzowanego 

Doradcy;  

TAK Zgodnie z regulacjami 

obowiązującymi na rynku 

NewConnect, na dzień dzisiejszy 

Spółka nie ma obowiązku 

korzystania z usług 

Autoryzowanego Doradcy. 
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1.15.     opublikowane w ostatnim raporcie 

rocznym oświadczenie o stosowaniu przez 

spółkę zasad ładu korporacyjnego 

zawartych w niniejszym dokumencie; 

NIE   

1.16.     dane kontaktowe do osób 

odpowiedzialnych w spółce za komunikację 

z inwestorami, ze wskazaniem 

dedykowanego adresu e-mail lub numeru 

telefonu. 

TAK 
 

2. Zakres aktywności zawodowej osób 

wchodzących w skład zarządu lub rady 

nadzorczej powinien zapewnić sprawne i 

wydajne zarządzanie spółką oraz 

sprawowanie efektywnego nadzoru 

w zakresie realizacji celów strategicznych 

i osiąganych wyników.  

TAK Członkowie Zarządu Spółki 

skupiają swoją aktywność 

zawodową na działalności na rzecz 

Emitenta i spółek wchodzących w 

skład Grupy Kapitałowej Emitenta. 

Członkowie Rady Nadzorczej 

dysponują czasem niezbędnym do 

prawidłowego wykonywania 

swoich obowiązków. 

3. Co najmniej dwóch członków rady 

nadzorczej powinno spełniać kryteria 

niezależności wymienione w ustawie z dnia 

11 maja 2017 r. o biegłych rewidentach, 

firmach audytorskich oraz nadzorze 

publicznym, a także wykazywać się 

brakiem rzeczywistych i istotnych 

powiązań z akcjonariuszem posiadającym 

co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 

spółce.  

TAK 
 

4. Członek zarządu lub rady nadzorczej 

powinien unikać podejmowania aktywności 

zawodowej lub pozazawodowej, która 

mogłaby prowadzić do powstawania 

konfliktu interesów lub wpływać 

negatywnie na jego reputację jako członka 

organu spółki. O zaistniałym konflikcie 

interesów lub możliwości jego powstania 

członek zarządu lub rady nadzorczej 

niezwłocznie informuje pozostałych 

członków właściwego organu spółki oraz 

nie bierze udziału w dyskusji i głosowaniu 

nad uchwałą w sprawie, w której w 
stosunku do jego osoby może wystąpić 

konflikt interesów.  

TAK Członkowie Zarządu i Rady 

Nadzorczej Spółki nie podejmują 

aktywności zawodowej lub 

pozazawodowej, która mogłaby 

prowadzić do powstawania 

konfliktu interesów lub wpływać 

negatywnie na ich reputację jako 

członków organów Spółki. 

Członkowie Zarządu i Rady 

Nadzorczej Spółki zostali 

poinformowani, o konieczności 

niezwłocznego poinformowania 

pozostałych członków właściwego 
organu Spółki o zaistniałym 

konflikcie interesów lub 

możliwości jego powstania oraz 

tym, że nie powinni brać udziału w 

dyskusji i głosowaniu nad uchwałą 

w sprawie, w której w stosunku do 

ich osoby może wystąpić konflikt 

interesów. 
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5. Spółka zapewnia rozwiązania w zakresie 

kontroli wewnętrznej, zarządzania 

ryzykiem, w tym ryzykiem dotyczącym 

sporządzania sprawozdań finansowych, 

oraz w zakresie nadzoru zgodności 

działalności z prawem, a także funkcję 

audytu wewnętrznego. Rozwiązania 

przyjęte przez spółkę w tym zakresie 

powinny być dostosowane do wielkości 

spółki oraz rodzaju i skali prowadzonej 

działalności, jak również do poziomu 

ryzyka związanego z jej prowadzeniem. 

TAK Spółka stosuje rozwiązania w 

zakresie kontroli wewnętrznej, 

zarządzania ryzykiem, w tym 

ryzykiem dotyczącym 

sporządzania sprawozdań 

finansowych, oraz w zakresie 

nadzoru zgodności działalności z 

prawem, a także funkcję audytu 

wewnętrznego. Rozwiązania 

przyjęte przez Spółkę są 

dostosowane do wielkości Spółki 

oraz rodzaju i skali prowadzonej 

działalności, jak również do 

poziomu ryzyka związanego z jej 

prowadzeniem. 

6. Rada nadzorcza w ramach 

przysługujących jej uprawnień monitoruje 

proces sporządzania sprawozdań 

finansowych. W tym celu rada nadzorcza 

co najmniej zapoznaje się z 

harmonogramem prac koniecznych dla 

sporządzenia sprawozdania finansowego 

zgodnie z obowiązującymi przepisami i 

omawia ten harmonogram z zarządem 

spółki, a także utrzymuje komunikację z 

biegłym rewidentem wybranym do badania 

sprawozdania finansowego. 

TAK Rada Nadzorcza monitoruje proces 

sporządzania sprawozdań 

finansowych i ma zapewnioną 

możliwość komunikacji z biegłym 

rewidentem wybranym do badania 

sprawozdania finansowego. Z 

uwagi na uproszczona strukturę 

organizacyjną Spółka nie 

przygotowuje jednak oficjalnego 

harmonogramu prac koniecznych 

dla sporządzenia sprawozdania 

finansowego zgodnie z 

obowiązującymi przepisami. 

7. Rada nadzorcza zapoznaje się z 

porządkiem obrad walnego zgromadzenia 

oraz opiniuje materiały, które mają być 

przedstawione przez spółkę walnemu 

zgromadzeniu. 

TAK Rada Nadzorcza zapoznaje się z 

porządkiem obrad walnego 

zgromadzenia oraz opiniuje 

materiały, które mają być 

przedstawione przez spółkę 

walnemu zgromadzeniu. 

8. Zarząd spółki, zwołując walne 

zgromadzenie, dokonuje wyboru terminu, 

miejsca i formy walnego zgromadzenia tak, 

by umożliwić udział w obradach jak 

największej liczbie akcjonariuszy.  

TAK   

9. W przypadku otrzymania przez zarząd 

informacji o zwołaniu walnego 
zgromadzenia na podstawie art. 399 § 2 - 4 

Kodeksu spółek handlowych zarząd 

niezwłocznie dokonuje czynności, do 

których jest zobowiązany w związku 

z organizacją i przeprowadzeniem walnego 

zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie 

również w przypadku zwołania walnego 

zgromadzenia na podstawie upoważnienia 

wydanego przez sąd rejestrowy zgodnie z 

art. 400 § 3 Kodeksu spółek handlowych. 

TAK   



 

Hemp & Health S.A., ul. Jana Styki 23, 03-928 Warszawa, NIP: 525-23-82-713, KRS: 0000396780, www.HHSA.pl  
 

Strona 9 z 10 

 

10. Członkowie zarządu i rady nadzorczej 

uczestniczą w obradach walnego 

zgromadzenia, w miejscu obrad lub za 

pośrednictwem środków dwustronnej 

komunikacji elektronicznej w czasie 

rzeczywistym, w składzie umożliwiającym 

udzielenie merytorycznych odpowiedzi na 

pytania zadawane w trakcie walnego 

zgromadzenia.  

TAK Spółka dąży do zapewnienia 

obecności na każdym Walnym 

Zgormadzeni członków Zarządu 

Spółki. Z uwagi na przebieg 

dotychczasowych Walnych 

Zgromadzeń, Spółka nie widzi 

potrzeby zapewniania udziału w 

obradach członków Rady 

Nadzorczej, ale udział taki jest 

możliwy i będzie zapewniony o ile 

będzie to uzasadnione 

okolicznościami. 

11. Żaden akcjonariusz nie powinien być 

uprzywilejowany w stosunku do 

pozostałych akcjonariuszy w zakresie 

transakcji zawieranych przez spółkę 

z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi 

powiązanymi. 

TAK   

12. Przed zawarciem przez spółkę istotnej 

umowy z akcjonariuszem posiadającym 

co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 

spółce lub podmiotem z nim powiązanym 

zarząd zwraca się do rady nadzorczej o 

wyrażenie zgody na taką transakcję. Rada 

nadzorcza przed wyrażeniem zgody 

dokonuje oceny wpływu takiej transakcji 

na interes spółki, zwracając uwagę, aby 

interesy różnych grup akcjonariuszy nie 

przeważyły nad interesem spółki.  

Powyższemu obowiązkowi nie podlegają 

transakcje typowe i zawierane na 

warunkach rynkowych w ramach 

prowadzonej działalności operacyjnej przez 

spółkę z podmiotami wchodzącymi w skład 

grupy kapitałowej spółki, które są objęte 

konsolidacją. W przypadku gdy decyzję w 

sprawie zawarcia przez spółkę istotnej 

umowy z podmiotem powiązanym 

podejmuje walne zgromadzenie, przed 

podjęciem takiej decyzji spółka zapewnia 

wszystkim akcjonariuszom dostęp do 
informacji niezbędnych do dokonania 

oceny wpływu tej transakcji na interes 

spółki. 

NIE Rada Nadzorcza Spółki nie 

wyrażała zgody na takie transakcje 

z uwagi na brak takich 

kompetencji przyznanych Radzie 

Nadzorczej w Statucie Spółki lub 

innych dokumentach 

korporacyjnych Spółki. 

13. W przypadku zgłoszenia przez inwestora 

żądania udzielenia informacji na temat 

spółki, spółka udziela odpowiedzi nie 

później niż w terminie 14 dni. 

TAK   
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14. W przypadku naruszenia przez emitenta 

obowiązku informacyjnego określonego 

w Załączniku Nr 3 do Regulaminu 

Alternatywnego Systemu Obrotu emitent 

powinien niezwłocznie opublikować, w 

trybie właściwym dla przekazywania 

raportów bieżących na rynku NewConnect, 

informację wyjaśniającą zaistniałą sytuację. 

TAK   

 

8. Oświadczenia Zarządu 

8.1. Oświadczenie dotyczące rzetelności sprawozdań finansowych 

Niniejszym oświadczam, że według mojej najlepszej wiedzy, roczne jednostkowe sprawozdanie 

finansowe i dane porównywalne sporządzone zostały zgodnie z przepisami obowiązującymi naszą 

Spółkę, oraz że odzwierciedlają w sposób prawdziwy, rzetelny i jasny sytuację majątkową i finansową 

Spółki oraz że wyniki finansowe i sprawozdanie z działalności Spółki zawiera prawdziwy obraz sytuacji 

Spółki, w tym opis podstawowych zagrożeń i ryzyk. 

 

Radomir Woźniak 

 

 

Prezes Zarządu 
 

 

8.2. Oświadczenie dotyczące wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdań rocznych 

Niniejszym oświadczam, że wybór firmy audytorskiej przeprowadzającej badanie sprawozdania 

finansowego za 2024 rok został dokonany zgodnie z przepisami, w tym dotyczącymi wyboru                   

i procedury wyboru firmy audytorskiej, oraz że firma audytorska i członkowie zespołu wykonującego 

badanie spełniali warunki do sporządzenia bezstronnego i niezależnego sprawozdania z badania 

rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowiązującymi przepisami, standardami wykonywania 

zawodu i zasadami etyki zawodowej. 

 

Radomir Woźniak 

 

 

Prezes Zarządu 


