Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Sygnis S.A.
oraz Grupy kapitatowej Sygnis w 2024 roku

1. Zdarzenia istotnie wptywajgce na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastgpity
w roku obrotowym, a takie po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia
sprawozdania finansowego

Rok 2024 byt dla Grupy Sygnis czasem intensywnego rozwoju technologicznego, ekspans;ji
miedzynarodowej oraz kluczowych decyzji strategicznych. Dziatania koncentrowaty sie
zaréwno na kontynuacji projektow badawczo-rozwojowych, jak i na wejsciu w nowe obszary
technologii, z uwzglednieniem potrzeb rynkdw zagranicznych oraz sektora obronnego.

Kontynuowano rozwdj serii maszyn DIW (Direct Ink Writing). W mijajacym roku odnotowano
znaczacy wzrost zainteresowania tymi rozwigzaniami wsrdod klientdw zagranicznych,
szczegdlnie w Stanach Zjednoczonych, Kanadzie oraz w krajach azjatyckich. Nawigzano i
pogtebiono relacje z partnerami dystrybucyjnymi, co przetozyto sie na wzrost eksportu i
dalsze budowanie pozycji Sygnis jako lidera w segmencie druku 3D metodg DIW.

Przyjeto szescioletni plan rozwoju technologii DEPO, stanowigcy podstawe strategiczng dla
dalszych prac w zakresie precyzyjnego druku metali. Kluczowe znaczenie miato nawigzanie
wspotpracy ze szwajcarskg firmg SARIX, znang z rozwigzan w zakresie mikroobrobki
elektroerozyjnej. Réwnolegle kontynuowano wspétprace z IDK Fraunhofer Berlin nad
zastosowaniem technologii DEPO w komponentach silnikéw Diesla. Grupa uczestniczyta
réwniez w miedzynarodowym konkursie HDTV oraz w programie akceleracyjnym AdMaCom
INAM, umacniajgc pozycje w europejskim srodowisku deep-tech.

We wrzesniu projekt ,SygResin — opracowanie innowacyjnego ekosystemu do druku 3D przy
uzyciu fotopolimeryzacji” zostat zakwalifikowany do dofinansowania przez PARP w ramach
programu FENG. Uzyskane dofinansowanie w wysokosci 8 090 709,26 PLN przy catkowitym
budzecie 11 282 422,08 PLN pozwoli na szybsze rozpoczecie realizacji projektu. Srodki te
pokryjg znaczng cze$¢ kosztéw statych zespotu badawczo-rozwojowego, co znaczgco
zwiekszy mozliwosci operacyjne i tempo prac.

Réwnolegle intensywnie rozwijata sie spotka zalezna Syglass sp. z 0.0., specjalizujaca sie w

autorskiej technologii tworzenia soczewek, Swiattowodéw i obrazowoddéw. Spdtka
uczestniczyta w programie Akces NCBiR w Nevadzie oraz w akceleracji Stage 2 w Barcelonie.
Osiggnieto wzrost przychoddéw i rozpoczeto realizacje miedzynarodowego projektu

Eurostars, ktérego celem jest rozwdj technologii obrazowoddw z potencjatem zastosowania
w sektorze przemystowym i medycznym.

Od pierwszych tygodni konfliktu zbrojnego w Ukrainie Sygnis angazuje sie w dziatania
wspierajgce ukrainskie sity zbrojne. W 2024 roku zintensyfikowano wspédtprace, realizujac
wizyty terenowe w Kijowie, Lwowie i na froncie. Opracowano autorski koncept sprzetu w
ramach rozwoju projektu Tech Against Tanks, tgczgcy doswiadczenia bojowe z nowoczesnymi
technologiami  wykorzystywanymi w armiach zachodnich. Koncept ten zostat
zaprezentowany m.in. w Inspektoracie Wsparcia Sit Zbrojnych, co otwiera droge do dalszej
wspotpracy z partnerami z Polski i Ukrainy.

W oparciu o zdobyte doswiadczenia oraz biezgce potrzeby, Grupa Sygnis podjeta decyzje o
rozpoczeciu projektu zwigzanego z przysztg budowy Fabryki Drondw FPV w Polsce. Projekt,



ktorego realizacja rozpoczeta sie juz w 2025 roku, ma strategiczne znaczenie dla zapewnienia
dostepnosci bezzatogowych systemdw wsparcia taktycznego i jest odpowiedzig na rosnace
zapotrzebowanie w tym obszarze.

Juz w 2025 roku rozpoczeto takze wazne przedsiewziecia w obszarze edukacji. Wspdlnie z
firma Moje Bambino Sygnis przygotowato oferte w ramach projektu dostaw edukacyjnych
finansowanych z KPO Cyfrowego, ktérego celem jest dostawa kilkunastu tysiecy urzadzen
addytywnych i sprzetu stowarzyszonego do placéwek edukacyjnych w catej Polsce. Projekt
ten stanowi istotny krok w strone upowszechniania nowoczesnych technologii w edukacji i
wspierania ksztatcenia kompetencji przysztosci.

Rok 2024 zamykamy 1z poczuciem dobrze zrealizowanych celéw strategicznych,
wzmochieniem pozycji miedzynarodowej i otwarciem na kolejne etapy rozwoju, zaréwno w
obszarze zaawansowanych technologii przemystowych, jak i w sferze obronnosci oraz
edukacji.

Zarzad Sygnis podjat strategiczng decyzje o dokonaniu odpiséw na spdtce zaleznej Zmorph
S.A., a ze wzgledu na niewystarczajgce srodki finansowe do przeprowadzenia inwestycji w
wysokoskalowg produkcje. Juz w 2025 roku udato sie znalezé inwestora gotowego do
przeprowadzenia potrzebnych inwestycji skalujgcych spdétke. W ramach umowy sprzedazy
Sygnis zapewnit sobie mozliwos¢ korzystania z licencji petnej do maszyn i500, FAB oraz
Voxelizer, a takze potencjalne ern-outy w wysokosci do 6 milionéw ztotych. Spoétka dokonata
odpisu aktualizujgcego wartos¢ pozyczek wobec ZMORPH S.A. - 4.751.765,51 zt,a takie
odpisu aktualizujgcego wartos$é akcji ZMORPH S.A. w kwocie 575.259,09

Sygnis posiada réwniez otwarte roszczenie wzgledem Szarma sp. z 0.0. (dawniej Orbitvu sp. z
0.0.), w wysokosci do 7 milionéw ztotych z tytutu earn-outéw okreslonych w umowie
zawartej miedzy spétkami w 2022 roku, dotyczacej sprzedazy wybranych aktywow
powigzanych z fotografig produktowa.

19 lipca 2024 Joanna Danaj — dotychczasowa wiceprezes Sygnis S.A. ztozyta rezygnacje z
petnionych funkcji. 21 stycznia 2025 roku rezygnacje ztozyta réwniez wiceprezes dr Olga
Czerwinska, pozostajgc na stanowisku Prezes Zarzadu spétki zaleznej SYGLASS sp. z o.0.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, ktére miato miejsce w czerwcu 2024 podjeto decyzje
o ustanowieniu kapitatu docelowego oraz przeprowadzeniu emis;ji serii E.

2. Przewidywany rozwdj jednostki

Grupa Sygnis, jako jednostka ukierunkowana na zaawansowane technologie addytywne oraz
integracje systeméw przemystowych i obronnych, konsekwentnie realizuje plan rozwoju
oparty na dywersyfikacji zrédet przychoddw, ekspansji miedzynarodowej oraz wzroscie
efektywnosci operacyjnej. Zarzagd zaktada w kolejnych latach zbilansowany wzrost Spotki
oparty zardwno na pewnych, krajowych projektach wdrozeniowych, jak i na
wysokomarzowych kontraktach zagranicznych oraz inicjatywach o charakterze strategicznym
i badawczym.

Jednym z najpewniejszych filaréw finansowych najblizszych lat sg projekty edukacyjne w
zakresie STEAM, obejmujgce budowe i wyposazenie szes$ciu tysiecy pracowni w ramach



finansowania unijnego. Spotka bierze udziat jako jeden z wykonawcédw w grupie konsultujacej
zapisy techniczne postepowania przetargowego. Estymujemy maksymalny udziat Spétki na
poziomie okofo 5% catkowitego budzetu przedsiewziecia. Projekty te sg nie tylko znaczagcym
zrodtem przychodow, ale réwniez zapewniajg ptynnos¢ operacyjna, pozwalajacg na pokrycie
biezagcych zobowigzan oraz zabezpieczenie kosztow statych, w tym utrzymania zespotéw
badawczo-inzynieryjnych.

Kolejnym obszarem wzrostu sg projekty zagraniczne, ze szczegélnym uwzglednieniem rynku
niemieckiego. Kluczowy jest tu pakiet ofert dla niemieckiej strony rzadowej, finansujacej
zapotrzebowania Armii Ukrainskiej. Obejmujg one dostawy mobilnych drukarni 3D oraz
kontenerowych systemoéw DAM (Digital Additive Manufacturing). Oferty przewidujg zaréwno
dostawy sprzetu, jak i wieloletnie utrzymanie serwisowe, co pozwolitoby zbudowac¢ stabilny
strumien przychoddéw. Perspektywa polityczna i przyspieszenie decyzji inwestycyjnych po
ostatnich zmianach rzgdowych w Niemczech dodatkowo zwiekszajg realnos¢ i tempo
wdrozenia tego projektu.

Na poziomie krajowym Spétka rozwija strategiczny projekt budowy Fabryki Drondéw, oparty
na doswiadczeniach zdobytych podczas wspotpracy z ukraifskimi partnerami. Projekt ten ma
kluczowe znaczenie dla rozwoju krajowego potencjatu obronnego oraz zapewnienia
niezaleznosci w zakresie produkcji systemow bezzatogowych. Trwajg prace przygotowawcze,
w tym rozmowy z partnerami przemysfowymi, a sama inwestycja traktowana jest jako
dtugofalowe zrédto zaréwno przychodéw, jak i wzmocnienia pozycji Sygnis jako integratora
technologii dla sektora obronnego.

Réwnolegle prowadzony jest proces informacyjny w sprawie systeméw DAM dla Sit
Zbrojnych RP. Zakres proponowanego przez Spdtke rozwigzania obejmuje rozmowy o
dostawach o wartosci oraz state wieloletnie utrzymanie systemu. Realizacja tego projektu ma
istotne znaczenie strategiczne, umacniajac pozycje spétki jako dostawcy technologii dla armii
i podmiotdw bezpieczerstwa narodowego.

Wsréd projektdw o duzym potencjale znajduje sie réwniez inicjatywa budowy Mobilnych
Centréw Protetycznych we wspétpracy z partnerami ukrainnskimi. Projekt tgczy komponent
humanitarny z praktycznym wykorzystaniem technologii druku 3D w obszarze medycyny pola
walki, a jego realizacja moze stanowi¢ Zrédio istotnych przychoddw oraz rozszerzenia
obecnosci Grupy Sygnis w segmencie rozwigzan mobilnych i dostosowanych do
ekstremalnych warunkéw.

Znaczacym uzupetnieniem przychoddw mogga by¢ réwniez projekty strategiczne i badawcze
realizowane we wspotpracy z miedzynarodowymi organizacjami, takimi jak Jedi Foundation
czy DARPA EU. Spotkania i inicjatywy prowadzone w ramach tych projektow otwierajg droge
do pozyskania grantéw oraz wspodtfinansowania z funduszy europejskich, szczegdlnie w
obszarze rozwoju nowych technologii DAM i systemdw dla bezpieczenstwa publicznego.

Rownoczesnie Grupa Sygnis prowadzi konsekwentng polityke optymalizacji kosztowej, ktéra
juz przynosi wymierne efekty. W ostatnich dwdch latach systematycznie redukowano koszty



operacyjne, co przetozyto sie na osiggniecie dodatnich wynikéw operacyjnych i dodatniej
EBITDA w ostatnim kwartale. Lepsze zarzadzanie kontraktami miedzynarodowymi,
optymalizacja proceséw logistycznych oraz skuteczniejsza wspoétpraca z dostawcami i
partnerami transportowymi pozwalajg na dalsze zwiekszanie rentownosci realizowanych
projektéw.

W ramach rozwoju wtasnych mozliwosci produkcyjnych spdtka stawia na budowe i
optymalizacje linii montazowych w zakresie kluczowych produktéw: systeméw DAM,
kontenerowych modutédw technologicznych, protetyki oraz dronéw. Umozliwia to
wykorzystanie gotowych komponentéw przy jednoczesnym zwiekszeniu kontroli nad
procesem produkcyjnym i ograniczeniu ryzyk faricucha dostaw.

Zintegrowane podejscie Grupy Sygnis do rozwoju — oparte na rownowadze miedzy
projektami wdrozeniowymi, badawczo-rozwojowymi i strategicznymi — pozwala budowaé
trwatg wartos¢ i stabilng pozycje konkurencyjng na rynku nowoczesnych technologii,
zaréwno w Polsce, jak i na arenie miedzynarodowe;.

Spotka osigga przychody ze sprzedazy maszyn witasnych, realizacji zleconych prac
badawczych, sprzedazy dystrybucyjnej maszyn innych producentéw opartej na
wczesniejszych kontraktach czy swiadczenia dziatalnosci ustugowej w zakresie projektowania
i wytworstwa.

3. Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju

W 2024 roku Spétka kontynuowata inwestycje w popularyzacje wiedzy
o profesjonalnym druku 3D oraz szeroko rozumiang popularyzacje i marketing brandu Sygnis.
W szczegdlnosci byto to zaangazowanie mentoringowe, wywiady radiowe i panele
konferencyjne, gdzie przedstawialiSmy nasze eksperckie spojrzenie na zagadnienia
technologiczne i biznesowe.

RealizowaliSmy w ramach konsorcjum tworzonego przez Politechnike tddzkg (lider
konsorcjum), Politechnike Warszawskg oraz Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu w
zakresie projekt pt. ,Nowe funkcjonalne MATeriaty do druku 3D w zakresie potrzeb
UROlogicznych” (akronim: MATURO 31)). Celem projektu MATURO 3D jest opracowanie
innowacyjnych materiatéw przeznaczonych do leczenia rekonstrukcyjnego wad cewki
moczowej u dzieci i dorostych. Tym samym jako Spétka poszerzyta portfolio projektéw
biotechnologicznych opartych o hardware i nowe materiaty oraz nawigzata nowg wspétprace
strategiczng, zyskujgc dostep do cennego know-how. Ponadto Spotka uzyskata takze
mozliwo$é wejscia z kolejnym produktem wtasnym na ogdlnoeuropejski rynek produktéw
biotech, co wpisuje sie w strategie Spotki w zakresie rozwoju wielokierunkowego. Zamkniecie
etapu badawczego projektu miato miejsce w Q4 2024.

Maszyny z serii linii DIW przyczynity sie do kilkunastu publikacji naukowych na Swiecie,
tworzac nowg wiedze, a spdfce otwierajgc mozliwosci do wspédtpracy i kooperacji z kolejnymi
zespotami badawczymi.



Obecnie w ramach projektu DEPO prowadzone sg prace badawcze z polskimi i zagranicznymi
partnerami w zakresie nowych aplikacji oraz dalszym poszerzaniu mozliwosci w ramach
programow elektroerozji.

4. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Na dzien 31 grudnia 2024 roku Grupa posiadata zobowigzanie kredytowe nieprzekraczajgce
50% przychoddéw Spotki. Szczegdtowe wartosci znajdujg sie w odpowiednich pozycjach
sprawozdawczych w rachunku zyskéw i strat oraz bilansie Spotki. Znaczace zadtuzenie ktoére
istniato jedynie pomiedzy podmiotami zaleznymi a jednostka dominujgcg zostato odpisane.

Zarzad Spotki ocenia sytuacje finansowg jako perspektywiczng dzieki strategicznej decyzji
postawienia na produkty witasne, ktdre sg eksportowane do kilkudziesieciu krajow $wiata.
Mozliwa jest znaczaca dywersyfikacja ryzyka rynkowego. W ocenie Zarzadu, sytuacja na
rynku globalnym w pierwszym i drugim kwartale 2025 bedzie charakteryzowaé sie
stabilnoscia, natomiast dopiero w drugiej potowie biezgcego roku na rynku europejskim bedg
perspektywy znacznie korzystniejsze niz w uprzednich miesigcach. W szczegdlnosci Zarzad
przewiduje, ze wowczas do firm zaczng trafia¢ srodki z programu KPO, co zwiekszy
mozliwosci inwestycyjne firm. Spdétka Sygnis jako jeden z podmiotéw wybranych do
dofinansowania projektu badawczego we wrzesniu 2024 roku réwniez liczy, ze $rodki z tego
tytutu trafig do organizacji na przetomie Q3/Q4 2025. W roku 2025 przewidywany jest wzrost
zyskdw oraz stabilizacja organizacyjna. Zarzad bedzie rekomendowat akcjonariuszom
pokrycie strat rocznych z zyskdéw przysztych lat lub emisji kapitatowej akcji.

5. Udziaty wtasne

Spotka nie posiada akcji wiasnych. Wyemitowane akcje w catosci sg wtasnoscig akcjonariuszy,
wsrdd ktérych powyzej 5% na dzien 31.12.2024 posiadali: Andrzej Burgs wraz z Anastazjg Burgs
(49,82%), Warsaw Equity Management S.A. (9,20%), Piotr Bolinski (6,53%), January Ciszewski
(5,65%), Artur Gorski (5,51%) oraz Stawomir Jarosz (5,26%). Po dniu bilansowym
akcjonariuszem, ktéry przekroczyt prég 5%, schodzac ponizej niego byt w dniu 28.03.2025 r.
January Ciszewski.

6. Posiadane przez jednostke oddziaty (zaktady)

Jednostka Sygnis SA jest jednostkg dominujgca w stosunku do spoétki Syglass sp. z 0.0., ktdrej
celem jest komercjalizacja technologii Syglass. Sygnis SA posiada w niej 100% udziatéw.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Sygnis S.A. obejmuje okres od
dnia 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku, oraz zawiera dane poréwnawcze za
okres od 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku Grupy Kapitatowej Sygnis S.A.

Spotka SYGNIS SA posiadata takze 45% udziatéw w spodtce Albireo Biomedical sp. z o.0.,
jednakze nie jest ona ujmowana w skumulowanym sprawozdaniu finansowym, ze wzgledu na
przeprowadzong likwidacje spétki w roku 2024. Sygnis SA posiadat takze 96,41% akcji Grupy
Kapitatowej Zmorph S.A., ktdora jednakze zostata sprzedana do podmiotu zewnetrznego,
niepowigzanego. Z tego wzgledu nie jest ona objeta konsolidacja.



7. Instrumenty finansowe w zakresie ryzyka oraz przyjetych metodach zarzgdzania
ryzykiem

Ze wzgledu na surowg polityke przedptat do realizowanych zamoéwien, ryzyko
niewypfacalnosci kontrahentédw jest rdéwniez nieistotne z punktu zabezpieczania
finansowego kontraktéw. Wiekszos¢ kontrahentéw to takze jednostki korzystajace ze
srodkéw witasnych lub jednostki publiczne, przez co finansowanie kontraktéow jest dobrze
zabezpieczone w obszarze stabilnosci.

W spotce Sygnis S.A. instrumenty finansowe w zakresie ryzyka obejmujg podstawowe
narzedzia, takie jak ubezpieczenia czy inne kontrakty. W zarzadzaniu ryzykiem firma stosuje
strategie dywersyfikacji inwestycji oraz monitoruje biezgce trendy rynkowe i technologiczne.
Dodatkowo, firma moze korzysta¢ z prostszych instrumentéw zabezpieczajgcych, aby
ograniczy¢ ryzyko zwigzane z fluktuacjami cen i kursow walutowych. Ostatecznie,
zarzadzanie ryzykiem opiera sie na elastycznej strategii, dostosowanej do zmieniajgcych sie
warunkéw rynkowych i potrzeb spotki technologiczne;j.

Spotka nie stosowata kontraktacji foward/future, lecz nie wyklucza takiej mozliwosci w
przysztosci.

Sygnis Spotka Akcyjna
al. Grunwaldzka 472. 80-309 Gdansk
NIP 9571029651 REGON 220906517 KRS 0000393095

Sygnis SA

Informacja o stanie stosowania w 2024 r. zasad tadu korporacyjnego okreslonych w
dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect
Spotka przyjmuje model biznesowy i strategie biznesowg, ktore powinny braé¢ pod uwage oczekiwania

akcjonariuszy oraz wychodzi¢ naprzeciw potrzebom interesariuszy, w tym takze — w zakresie odpowiednim
do rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci - uwzglednia¢ kwestie ESG.



Spotka prowadzi przejrzystg i rzetelng polityke informacyjng oraz dba o systematyczng, nalezytg
komunikacje z inwestorami i analitykami.

Rada nadzorcza i zarzad majg decydujace znaczenie dla prawidiowego funkcjonowania spotki, jej
dtugoterminowego rozwoju, osiggania strategicznych celéw i uzyskiwania satysfakcjonujacych wynikow.
Majac na uwadze dbatos¢ o najwyisze standardy w zakresie zarzadzania spétky i sprawowania nad nig
nadzoru, osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzadu lub rady nadzorczej daig do
zapewnienia wszechstronnosci i roznorodnosci tych organéw, miedzy innymi pod wzgledem wyksztatcenia,
specjalistycznej wiedzy, doswiadczenia zawodowego i pici, tak by w sktad zarzadu i rady nadzorczej
powotywane byty osoby posiadajace kwalifikacje, kompetencje i doswiadczenie niezbedne do prawidtowego
wywigzywania sie przez te organy z ich obowigzkow i zadan.

Zachowujac niezalezno$¢ opinii i osagdow, cztonkowie zarzadu i cztonkowie rady nadzorczej powinni dziata¢ w
interesie spofki.

Skuteczne, odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci rozwigzania w
zakresie kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem oraz audytu
wewnetrznego stanowig nieodzowne narzedzia faktycznego sprawowania nadzoru nad spoétka.

Tres¢ zasady Stosowanie Komentarz Spélki
zasady
TAK/NIE

1. Oproécz realizowania obowiazkéw informacyjnych okreslonych we wlasciwych przepisach prawa i regulacjach
alternatywnego systemu obrotu spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej formie
i wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

1.1. podstawowe informacje o spodtce, opis jej TAK
dziatalno$ci, atakze informacj¢ na temat
posiadanych spétek zaleznych i przedmiocie ich
dziatalnosci;

1.2. krotki opis modelu biznesowego oraz TAK
przyjetej strategii  biznesowej, z uwzglednieniem
zawartych w strategii obszarow z zakresu ESG;

1.3. date wprowadzenia akcji spotki do TAK
alternatywnego  systemu obrotu na rynku
NewConnect (datg debiutu) oraz wszystkie
wczesniejsze nazwy spoitki, jezeli od daty debiutu
firma spotki ulegta zmianie;

1.4. sktad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz TAK
zyciorysy zawodowe osob wchodzacych w sktad
tych organdw;

1.5. informacje o spehianiu przez kazdego z NIE Z uwagi na brak posiadania takich
cztonkow rady nadzorczej kryteridow niezaleznosci, informaciji.

o ktérych mowa w pkt 3, w tym o rzeczywistych i
istotnych ~ powiazaniach z  akcjonariuszem
dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej
niz 5% ogodlnej liczby glosow na walnym
zgromadzeniu spotki;

1.6. dokumenty korporacyjne spotki; TAK

1.7. udostgpniane interesariuszom materiaty TAK
informacyjne na temat spotki, przyjetej strategii i
jej realizacji;

1.8. wybrane dane finansowe i opublikowane TAK Dane finansowe zawarte s3 w raportach
prognozy; okresowych zamieszczanych na stronie
internetowej Spoiki.




1.9. aktualng struktur¢ akcjonariatu, ze
wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw w spolce;

TAK

1.10. dokumenty informacyjne spoiki, prospekty
wraz z suplementami oraz inne dokumenty bedace
podstawa oferty publicznej akcji lub wprowadzenia
akcji do alternatywnego systemu obrotu;

TAK

1.11. raporty biezace i okresowe opublikowane
przez spotke w ciggu ostatnich 5 lat;

TAK

1.12. kalendarium  publikacji  raportow
finansowych, publicznie dostgpnych spotkan
z inwestorami, analitykami i mediami oraz innych
wydarzen istotnych z punktu widzenia inwestorow;

TAK

1.13. sekcje pytan zadawanych spolce zar6wno
przez akcjonariuszy, jak 1 osoby niebedace
akcjonariuszami, wraz z  odpowiedziami
udzielonymi przez spotke;

TAK

1.14.  informacj¢ na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umoweg o $§wiadczenie ushug
Autoryzowanego Doradcy;

TAK

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie
rocznym oswiadczenie o stosowaniu przez spotke
zasad tadu korporacyjnego zawartych w niniejszym
dokumencie;

TAK

Informacja ta jest czescia
zamieszczonego na stronie internetowej
raportu rocznego.

1.16. dane kontaktowe do 0s6b
odpowiedzialnych w spolce za komunikacje
z inwestorami, ze wskazaniem dedykowanego
adresu e-mail lub numeru telefonu.

TAK

2. Zakres  aktywnosci  zawodowej  0sOb
wchodzacych w sktad zarzadu lub rady nadzorczej
powinien zapewni¢ sprawne i wydajne zarzadzanie
spotka oraz sprawowanie efektywnego nadzoru
w zakresie  realizacji  celéw  strategicznych
i osigganych wynikow.

TAK

3. Co najmniej dwoch cztonkéw rady nadzorczej
powinno spelniac kryteria niezaleznosci
wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o
biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym, a takze wykazywac si¢
brakiem rzeczywistych 1 istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5%
ogolnej liczby glosow w spotce.

NIE

Spotka nie analizowata do tej pory
niezaleznosci kandydatow do Rady
Nadzorczej.

4. Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien
unika¢ podejmowania aktywnos$ci zawodowej lub
pozazawodowej, ktora moglaby prowadzi¢ do
powstawania konfliktu interesow lub wplywaé
negatywnie na jego reputacje jako cztonka organu
spotki. O zaistniatym konflikcie interesow lub
mozliwosci jego powstania cztonek zarzadu lub
rady nadzorczej niezwlocznie informuje
pozostatych czlonkéw wilasciwego organu spotki
oraz nie bierze udziatu w dyskusji i glosowaniu nad
uchwatg w sprawie, w ktoérej w stosunku do jego
osoby moze wystgpi¢ konflikt interesow.

TAK




5. Spotka zapewnia rozwigzania w zakresie kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, w tym
ryzykiem dotyczacym sporzadzania sprawozdan
finansowych, oraz w zakresie nadzoru zgodnosci
dzialalno$ci z prawem, a takze funkcje audytu
wewnetrznego. Rozwigzania przyjete przez spotke
w tym zakresie powinny by¢ dostosowane do
wielkosci spotki oraz rodzaju i skali prowadzonej
dzialalno$ci, jak roéwniez do poziomu ryzyka
zwigzanego z jej prowadzeniem.

TAK

Z uwagi na plaska  strukturg
organizacyjna w konsekwencji
niewielkiego zatrudnienia w Spoice,
czynnosci te sprawuja osoby powotane
do organdéw zarzadzajacych i
nadzorczych Spoiki, wspierajacy sie¢
zewnetrznymi doradcami i audytorami.

6. Rada nadzorcza w ramach przystugujacych jej
uprawnien  monitoruje  proces  sporzadzania
sprawozdan finansowych. W tym celu rada
nadzorcza co najmniej zapoznaje Si¢ z
harmonogramem prac koniecznych dla
sporzadzenia sprawozdania finansowego zgodnie z
obowigzujacymi  przepisami i omawia ten
harmonogram z zarzadem spoiki, a takze utrzymuje
komunikacje z bieglym rewidentem wybranym do
badania sprawozdania finansowego.

TAK

7. Rada nadzorcza zapoznaje si¢ z porzadkiem
obrad walnego zgromadzenia oraz opiniuje
materiaty, ktore majg by¢ przedstawione przez
spotke walnemu zgromadzeniu.

NIE

Z uwagi na brak takich kompetencji
Rady Nadzorczej uregulowanych w
Statucie Spotki badz aktach
normatywnych.

8. Zarzad spotki, zwolujac walne zgromadzenie,
dokonuje wyboru terminu, miejsca i formy walnego
zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat w obradach
jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarzad
informacji o zwotaniu walnego zgromadzenia na
podstawie art. 399§2-4 Kodeksu spolek
handlowych  zarzad niezwlocznie  dokonuje
czynnosci, do ktorych jest zobowigzany w zwigzku
zorganizacja i  przeprowadzeniem  walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez
w przypadku zwotania walnego zgromadzenia na
podstawie upowaznienia wydanego przez sad
rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

TAK

10. Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej
uczestnicza w obradach walnego zgromadzenia, w
miejscu obrad lub za posrednictwem $rodkow
dwustronnej komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym, w  skladzie umozliwiajacym
udzielenie merytorycznych odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych
przez spotke z akcjonariuszami lub podmiotami z
nimi powigzanymi.

TAK




12. Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
ogolnej liczby gltoséw w spodtce lub podmiotem z
nim powigzanym zarzad zwraca si¢ do rady
nadzorczej o wyrazenie zgody na takg transakcje.
Rada nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje
oceny wptywu takiej transakcji na interes spotki,
zwracajac uwage, aby interesy roznych grup
akcjonariuszy nie przewazyly nad interesem spotki.
Powyzszemu obowigzkowi nie podlegaja transakcje
typowe i zawierane na warunkach rynkowych w
ramach prowadzonej dziatalno$ci operacyjnej przez
spotke z podmiotami wchodzacymi w sktad grupy
kapitatowej spotki, ktére sa objete konsolidacjg. W
przypadku gdy decyzje w sprawie zawarcia przez
spotke istotnej umowy z podmiotem powigzanym
podejmuje walne zgromadzenie, przed podjeciem
takiej decyzji spotka zapewnia wszystkim
akcjonariuszom dostgp do informacji niezbgdnych
do dokonania oceny wpltywu tej transakcji na
interes spotki.

NIE

Z uwagi na brak
Rady Nadzorczej
Statucie Spotki
normatywnych.

takich kompetencji
uregulowanych w
badz aktach

13. W przypadku zgloszenia przez inwestora zadania
udzielenia informacji na temat spotki, spotka udziela
odpowiedzi nie pdZniej niz w terminie 14 dni.

TAK

14. W przypadku naruszenia przez emitenta
obowiazku informacyjnego okreslonego
w Zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu emitent powinien niezwlocznie
opublikowaé, w  trybie  wlasciwym  dla
przekazywania raportow biezacych na rynku
NewConnect, informacj¢ wyjasniajaca zaistniala
sytuacje.

TAK

Andrzej
Burgs

Elektronicznie
podpisany przez
Andrzej Burgs
Data: 2025.06.02
16:54:12 +02'00'
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