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1. Informacje ogólne o Spółce 

1.1. Informacje podstawowe 

Nazwa (firma) GARIN Spółka Akcyjna 

Siedziba Warszawa 

Adres Ul. Alfreda Nobla 9 

Numer KRS 0000378711 

Sąd rejestrowy Sąd Rejonowy dla miasta stołecznego Warszawy XIII 
Wydział Gospodarczy KRS 

Kapitał zakładowy 1 720 000zł i dzieli się na 17.200.00 akcji o wartości 
nominalnej 0,10 zł każda 

Adres poczty elektronicznej: office@garinsa.pl 

Strona internetowa: https://www.garinsa.pl 

 

Na dzień sporządzania niniejszego sprawozdania Spółka nie posiada oddziałów. 

 

1.2. Przedmiot działalności 

Spółka jest obecnie na etapie procesu przeglądu opcji strategicznych, o rozpoczęciu którego 
Spółka poinformowała w raporcie bieżącym ESPI nr 4/2024 z dnia 22 maja 2024 roku. Na dzień 
sporządzania niniejszego sprawozdania Spółka nie prowadzi działalności operacyjnej. 

 

1.3. Kapitał zakładowy 

Struktura kapitału zakładowego Spółki, na dzień sporządzania niniejszego sprawozdania, 
przedstawia się następująco: 
 

 
Seria akcji 

Liczba akcji 
(w szt.) 

Udział w kapitale 
zakładowym (w 

proc.) 

Udział w głosach 
(w proc.) 

 A 200.000 1,16 1,16 

 B 400.000 2,33 2,33 

 C 400.000 2,33 2,33 

 D 200.000 1,16 1,16 

 E 2.000.000 11,63 11,63 

 F 1.000.000 5,81 5,81 

 G 1.000.000 5,81 5,81 

 H 12.000.000 69,77 69,77 

Razem 17.200.000 100 100 

 

Na dzień sporządzania niniejszego sprawozdania Spółka nie posiada akcji własnych. 
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1.4. Informacje na temat akcjonariuszy Spółki 

Na dzień  sporządzenia niniejszego raportu lista akcjonariuszy Spółki, sporządzona w oparciu o 

zawiadomienia przekazane przez akcjonariuszy, wygląda następująco: 

 

 
Imię i nazwisko 
akcjonariusza 

Liczba akcji 

(szt.) 

Udział w kapitale 
zakładowym (%) 

Udział w głosach (%) 

 Cisak Dariusz 
 

5 040 000 29,30% 29,30% 

 New Tech sp. z o.o. 3 940 000 22,90% 22,90% 

 Cpar Ltd  2 928 704 17,02% 17,02% 

 Pozostali 5 291 296 30,76% 30,76% 

Razem 17.200.000 100 100 

   

                                                                                                                                                                                                    

2. Informacje o stanie finansowym Spółki 

Metody księgowości i wyceny w roku obrotowym 2024 nie uległy zmianie.  
Wybrane dane finansowe Spółki na dzień 31.12.2024 roku.  
 

  w PLN w PLN w EUR w EUR 

ROK 2024 2023 2024 2023 

Przychody netto ze sprzedaży 0,00 0,00 0,00 0,00 

Zysk (strata) z działalności operacyjnej -160 411,61 -30 605,51 -37 540,75 -7 038,99 

Zysk (strata) brutto -205 671,85 -30 404,51 -48 132,89 -6 992,76 

Zysk (strata) netto -205 671,85 -30 404,51 -48 132,89 -6 992,76 

Przepływy pieniężne netto z działalności operacyjnej 3 770,15 -1 198 222,41 882,32 -275 580,13 

Przepływy pieniężne netto z działalności inwestycyjnej 0,00 0,00 0,00 0,00 

Przepływy pieniężne netto z działalności finansowej 0,00 1 200 000,00 0,00 275 988,96 

Przepływy pieniężne netto razem 3 770,15 1 777,59 882,32 408,83 

Aktywa razem 411 569,19 474 837,25 96 318,56 109 208,20 

Aktywa obrotowe 411 569,19 474 837,25 96 318,56 109 208,20 

Należności krótkoterminowe 406 021,45 473 059,66 95 020,23 108 799,37 

Inwestycje krótkoterminowe 5 547,74 1 777,59 1 298,32 408,83 

Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 

Zobowiązania krótkoterminowe 320 941,21 178 537,42 75 109,11 41 061,96 

Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00 0,00 0,00 

Kapitał własny 90 627,98 296 299,83 21 209,45 68 146,24 

Kapitał zakładowy 1 720 000,00 1 720 000,00 402 527,50 395 584,18 

Liczba akcji (szt.) 17 200 000 17 200 000 17 200 000 17 200 000 

Wartość księgowa na jedną akcję (w zł/EUR) 0,01 0,02 0,00 0,00 

Rozwodniona wartość księgowa na jedną akcję (w zł/EUR) 0,01 0,02 0,00 0,00 

Zysk (strata) na jedną akcję zwykłą (w zł/EUR) -0,01 0,00 0,00 0,00 

Rozwodniony zysk ( strata ) na jedną akcję zwykłą -0,01 0,00 0,00 0,00 
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3. Informacje o zmianach w sytuacji majątkowej Spółki 

3.1. Informacje o zmianach w powiązaniach organizacyjnych lub kapitałowych 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania Emitent nie tworzy Grupy Kapitałowej. 

3.2. Informacje o głównych inwestycjach krajowych i zagranicznych 

3.2.1. Główne inwestycje zagraniczne GARIN S.A. 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania nie wystąpiły żadne znaczące inwestycje 

zagraniczne Spółki. 

3.2.2. Główne inwestycje krajowe GARIN S.A. 

Na dzień sporządzenia niniejszego sprawozdania nie wystąpiły żadne znaczące inwestycje 
krajowe Spółki. 
 

3.2.3. Pozostałe istotne informacje i zdarzenia, które wystąpiły po dniu bilansowym 

 
Zarząd ma nadzieję, że dzięki prowadzonym działaniom w najbliższym czasie możliwe będzie 
rozpoczęcie nowej działalności po uporządkowaniu sytuacji prawnej, finansowej i 
organizacyjnej Spółki w 2025 roku. 

 
 

4. Informacje o zatrudnieniu i wynagrodzeniach w Spółce 

4.1. Stan zatrudnienia 

Na dzień sporządzenia raportu Spółka nie była stroną umów o pracę. Członkowie organów 
Spółki działają na podstawie powołania, a pozostali współpracownicy Spółki działają w oparciu 
o umowy cywilnoprawne. 

 

4.2. Wynagrodzenia członków Zarządu i Rady Nadzorczej 

Członkowie Rady Nadzorczej nie pobierali wynagrodzenia.  

Członkowie Zarządu nie pobierali  wynagrodzenia.  

5. Informacje o działalności Spółki 

5.1. Wielkość i struktura sprzedaży 

A. wielkość sprzedaży za okres od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. 

 przychody ze sprzedaży     0,00 zł 
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6. Komentarz do wyników Spółki ujawnionych w sprawozdaniu finansowym za okres 
od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. 

 
W roku 2024 Spółka nie prowadziła działalności operacyjnej. Przez większą cześć roku 2024 
Spółka prowadziła proces przeglądu opcji strategicznych.  

Zarząd ma nadzieję, że dzięki prowadzonym działaniom w najbliższym czasie możliwe będzie 
rozpoczęcie nowej działalności po uporządkowaniu sytuacji prawnej, finansowej i 
organizacyjnej Spółki. 

 
7. Informacje na temat przewidywanych kierunków rozwoju Spółki 

W dniu 21 maja 2023 roku Zarząd Spółki podjął decyzję o rozpoczęciu przeglądu opcji 
strategicznych dotyczących dalszej działalności Emitenta. Proces przeglądu opcji 
strategicznych ma na celu identyfikację i wybór najkorzystniejszego modelu dalszego działania 
Emitenta. W ramach procesu przeglądu opcji strategicznych Zarząd Emitenta ocenia wszelkie 
możliwe scenariusze prowadzenia dalszej działalności Emitenta, w tym w pierwszej kolejności, 
ale nie wyłącznie, możliwość zmiany przedmiotu działalności Emitenta.  

Emitent będzie informował o decyzjach podjętych w wyniku przeglądu opcji strategicznych 
zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w formie raportów bieżących 

 

8. Przewidywana sytuacja finansowa  

Spółka nie publikowała prognoz na 2024 rok i nie zamierza publikować prognoz na rok 2025.  

Zarząd Spółki zakłada, że decyzje podjęte w wyniku zakończenia przeglądu opcji strategicznych 
oraz środki pozyskane w wyniku emisji akcji serii H, pozwolą na ustabilizowanie sytuacji 
finansowej Emitenta i wznowienie przez Emitenta działalności operacyjnej. 

 

9. Informacja o instrumentach finansowych  

 Nie występują 

10. Czynniki ryzyka i zagrożenia 

 

 

 

Cele i zasady zarządzania ryzykiem finansowym 

Spółka narażona jest na ryzyko rynkowe obejmujące przede wszystkim ryzyko zmiany stóp 

procentowych oraz kursów walut. Spółka nie posiada ani nie emituje pochodnych 

instrumentów finansowych przeznaczonych do obrotu. Dodatkowo Spółka narażona jest na 

ryzyko kredytowe oraz ryzyko płynności.    
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Zarząd na bieżąco weryfikuje i ustala zasady zarządzania każdym z tych rodzajów ryzyka w 

sposób opisany poniżej. Spółka nie stosuje rachunkowości zabezpieczeń. 

Ryzyko stopy procentowej 

Narażenie Spółki na ryzyko rynkowe wywołane zmianami stóp procentowych dotyczy przede 

wszystkim wyemitowanych przez Spółkę obligacji o stałym oprocentowaniu. Ryzyko to jest 

częściowo eliminowane poprzez krótkie terminy wykupu obligacji, tj. nie dłuższe niż rok. Daje 

to możliwość zmiany stóp procentowych dla kolejnych emisji w sytuacji, gdy stopy rynkowe 

ulegną znacznym zmianom. 

 

Ryzyko walutowe 

Spółka nie narażona na ryzyko walutowe z tytułu sprzedaży i zakupów dokonywanych w EUR.  

Ryzyko jakie powstaje w wyniku dokonywania przez Spółkę transakcji sprzedaży lub zakupów 

w walutach innych niż jej waluta wyceny jest niewielkie. Transakcje sprzedaży zawarte przez 

Spółkę nie są wyrażone w walutach innych niż waluta sprawozdawcza Spółki, nie więcej niż 2% 

kosztów wyrażonych jest w tejże walucie sprawozdawczej  

 

Ryzyko kredytowe 

Ryzyko kredytowe związane jest z niewywiązaniem się kontrahentów Spółki ze zobowiązań i 

zasadniczo ogranicza się do kwot stanowiących wartość bilansową należności. Spółka stosuje 

zasadę bieżącego monitorowania należności oraz ogranicza to ryzyko poprzez odpowiednio 

szybkie podejmowanie działań windykacyjnych, albo poprzez uzyskiwanie zabezpieczeń 

rzeczowych dla swoich wierzytelności. 

 

Ryzyko związane z płynnością 

Zarządzanie płynnością Spółki koncentruje się na analizie spływu należności, monitorowaniu 

wymagalnych zobowiązań oraz odpowiednim zarządzaniu środkami pieniężnymi. 

 

Ryzyko związane z sytuacją na rynkach finansowych 

Istnieje ryzyko pogłębienia lub przedłużenia się kryzysu na rynkach finansowych. Skutkiem 

tego kryzysu jest ograniczenie możliwości pozyskiwania kapitału na inwestycje, a w efekcie 

ograniczenie wydatków inwestycyjnych, jak również powstawanie zatorów płatniczych, 
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ograniczenie konsumpcji indywidualnej oraz wzrost kosztu pieniądza. Długotrwałe 

ograniczenie wydatków inwestycyjnych może mieć negatywny wpływ na wyniki finansowe 

Spółki. Jednak pomimo trwającego kryzysu na rynkach finansowych w kolejnych latach Spółka 

notuje coraz lepsze wyniki finansowe. Celem ograniczenia przedmiotowego ryzyka Spółka 

podejmuje działania mające zminimalizować wpływ tego czynnika ryzyka. Przede wszystkim 

są to działania mające na celu pozyskiwanie środków na inwestycje ze źródeł publicznych 

(zwłaszcza UE).  

 

Ryzyko związane z koniunkturą na rynku giełdowym 

Na działalność Spółki wpływ może mieć koniunktura panująca na rynkach kapitałowych, w tym 

szczególnie na polskim rynku giełdowym, która jest zmienna i podlega charakterystycznym 

cyklom hossa-bessa, trwającym zwykle od kilku miesięcy do kilku lat. Długotrwała bessa może 

powodować rezygnację przedsiębiorców z podejmowania decyzji o rozpoczynaniu ofert 

prywatnych akcji lub obligacji, a także skłaniać do większej ostrożności przy podejmowaniu 

decyzji o fuzjach lub przejęciach albo o dokonywaniu inwestycji private equity / venture 

capital, co może mieć negatywny wpływ na wyniki finansowe Spółki.  

Ryzyko niepowodzenia strategii rozwoju GARIN S.A. 

Spółka narażona jest na typowe dla każdego przedsiębiorcy ryzyko związane z nietrafnością 

przyjętych założeń strategicznych dotyczących m.in. rozwijanych usług i produktów oraz 

przyszłego zapotrzebowania na nie ze strony klientów. Powyższe wpływa także na ryzyko 

niezrealizowania możliwych do osiągnięcia przychodów i wyników finansowych. W ocenie 

Zarządu, mając na uwadze dotychczasowe wyniki Spółki, ryzyko to jest jednak ograniczone. 

Ryzyko konieczności ponoszenia nakładów na rozwój działalności 

Celem oferowania klientom usług na możliwie najwyższym poziomie Spółka musi stale 

rozszerzać zakres świadczonych usług oraz udoskonalać sposób ich świadczenia. Oznacza to 

między innymi konieczność ponoszenia znaczących nakładów (np. na zatrudnianie nowych 

pracowników, otwarcie nowego biura - oddziału, szkolenie pracowników, itp.). Nie można 

wykluczyć, iż niektóre lub nawet wszystkie nakłady ponoszone przez Spółkę nie znajdą 

odzwierciedlenia w wysokości osiąganych przychodów. Celem minimalizacji przedmiotowego 

ryzyka, przed podjęciem każdej decyzji o poniesieniu takich nakładów, Spółka dokonuje 

możliwie dokładnej analizy rynku i potrzeb klientów. 
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Ryzyko inwestycyjne 

Spółka inwestuje w przedsiębiorstwa na bardzo wczesnym etapie rozwoju (start-up’y), które 

często nie prowadzą jeszcze działalności operacyjnej i nie generują przychodów. Z tego rodzaju 

działalnością wiąże się szczególnie wysokie ryzyko inwestycyjne premiowane w razie sukcesu 

inwestycji bardzo wysoką stopą zwrotu. Istniej ryzyko, że Spółka może jednak nie uzyskać 

oczekiwanego zwrotu z inwestycji, a nawet utracić całość lub znaczną cześć zainwestowanych 

środków. Celem ograniczenia tego ryzyka Spółka bardzo dokładnie analizuje projekty, w które 

zainwestowała Grupa Kapitałowa. Spółka zwraca uwagę, iż dzięki dotychczasowym 

doświadczeniom posiada kompetencje do identyfikowania szczególnie atrakcyjnych i 

perspektywicznych projektów, a dzięki zbudowanej sieci kontaktów biznesowych posiada 

dostęp do wielu bardzo atrakcyjnych projektów.  

 

11. Informacje o zmianach w składzie Zarządu i Rady Nadzorczej Spółki 

11.1. Zarząd 

Na  dzień publikacji niniejszego raportu w skład Zarządu Emitenta wchodził 

Piotr Gniadek     Członek Zarządu 

11.2. Rada Nadzorcza 

Na  dzień publikacji niniejszego raportu w skład Rady Nadzorczej Spółki wchodzą: 

- Tomasz Swadkowski - Członek Rady Nadzorczej,  
- Dariusz Burciu - Członek Rady Nadzorczej 
- Grzegorz Władysław Konrad- Członek Rady Nadzorczej,  
- Maciej Leszek Twaróg- Członek Rady Nadzorczej,  
- Jarosław Grzechulski- Członek Rady Nadzorczej,  
 
Obecny wpis w Krajowym Rejestrze Sądowym nie odzwierciedla faktycznego składu Rady 
Nadzorczej. 
 

12. Informacje o badaniu sprawozdania finansowego Spółki i przeglądzie sprawozdania 

finansowego Spółki 

Spółka zawarła umowę o badanie rocznego sprawozdania finansowego za rok 2024 z FEHU 
GLOBAL AUDYT SPÓŁKA Z O.O. w Katowicach (biuro: ul Warszawska 40/2A) - podmiotem 
wpisanym na listę podmiotów uprawnionych do przeprowadzenia badania sprawozdań 
finansowych przez Polską Agencję Nadzoru Audytowego pod numerem 4102. 
 
13. Informacje o ważniejszych osiągnięciach w dziedzinie badań i rozwoju 
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W roku 2024 Spółka nie prowadziła działań w zakresie badań i rozwoju. 

14. Informacje o udziałach własnych 

Nie dotyczy. 

15. Informacje o posiadanych przez jednostkę oddziałach (zakładach) 

Nie dotyczy. 

16. Informacje na temat stosowania ładu korporacyjnego przez Emitenta 

Spółka przestrzega zasad zawartych w Uchwale Giełdy Papierów Wartościowych „Dobre 
Praktyki Spółek Notowanych na NewConnect” zgodnie z oświadczeniem. 
 
SPRAWOZDANIE ZE STOSOWANIA ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO ” DOBRE PRAKTYKI 
SPÓŁEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT” 
 
GARIN S.A. w 2024 roku przestrzegała następujących zasad ładu korporacyjnego, opisanych w 
dokumencie „Dobre praktyki spółek notowanych na rynku NewConnect”:   
 

 
Lp. 

Dobra praktyka 

OŚWIADCZENIE O 
STOSOWANIU 

DOBREJ PRAKTYKI 
TAK / NIE / 

NIE DOTYCZY 
 

KOMENTARZ 

1 Spółka powinna prowadzić 
przejrzystą i efektywną politykę 
informacyjną, zarówno z 
wykorzystaniem tradycyjnych 
metod, jak i z użyciem 
nowoczesnych technologii oraz 
najnowszych narzędzi 
komunikacji zapewniających 
szybkość, bezpieczeństwo oraz 
szeroki i interaktywny dostęp 
do 
informacji. Spółka, korzystając 
w jak najszerszym stopniu z 
tych metod, powinna zapewnić 
odpowiednią komunikację z 
inwestorami i analitykami, 
wykorzystując w tym celu 
również 
nowoczesne metody 
komunikacji internetowej, 
umożliwiać 

TAK 
z wyłączeniem transmisji 

obrad Walnego 
Zgromadzenia przez 

Internet, rejestracji video 
przebiegu obrad oraz 

upublicznianiem takiej 
video rejestracji 

Wszystkie istotne 
informacje 
dotyczące zwołania i 
przebiegu Walnego 
Zgromadzenia Emitent 
publikuje w formie 
raportów 
bieżących w systemach 
ESPI oraz EBI oraz 
umieszcza na 
swojej stronie internetowej 
Spółki poświęconych 
Relacjom Inwestorskich – 
zatem akcjonariusze nie 
biorący udziału osobiście w 
walnym zgromadzeniu oraz 
inni zainteresowani 
inwestorzy mają możliwość 
zapoznania się ze sprawami 
poruszanymi na walnym 
zgromadzeniu. Koszty 
związane z infrastrukturą 
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transmitowanie obrad walnego 
zgromadzenia z 
wykorzystaniem 
sieci Internet, rejestrować 
przebieg obrad i upubliczniać 
go na stronie internetowej. 

techniczną umożliwiającą 
transmisję obrad 
walnego zgromadzenia 
przez 
Internet emitent uznaje za 
niewspółmierne do 
ewentualnych korzyści z 
tego 
wynikających. 

2 Spółka powinna zapewnić 
efektywny dostęp do informacji 
niezbędnych do oceny sytuacji i 
perspektyw spółki oraz sposobu 
jej funkcjonowania. 

NIE  

3 Spółka prowadzi korporacyjną 
stronę internetową i 
zamieszcza na niej: 

TAK  

3.1 
 

podstawowe informacje o 
spółce i jej działalności (strona 
startowa) 

TAK  

3.2 
 

opis działalności emitenta ze 
wskazaniem rodzaju 
działalności, z której emitent 
uzyskuje najwięcej przychodów, 

TAK  

3.3 
 

opis rynku, na którym działa 
emitent, wraz z określeniem 
pozycji emitenta na tym rynku, 

TAK  

3.4 Życiorysy zawodowe członków 
organów spółki, 

TAK 
 

 

3.5 
 

powzięte przez zarząd, na 
podstawie oświadczenia 
członka rady nadzorczej, 
informacje o powiązaniach 
członka rady nadzorczej z 
akcjonariuszem dysponującym 
akcjami reprezentującymi nie 
mniej niż 5% ogólnej liczby 
głosów na walnym 
zgromadzeniu spółki, 

TAK  

3.6 dokumenty korporacyjne 
spółki, 

TAK  

3.7 zarys planów strategicznych 
spółki, 

TAK Informacja taka wynika z 
prezentowanych na stronie 
internetowej raportów 
rocznych Emitenta 
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3.8 opublikowane prognozy 
wyników finansowych na 
bieżący rok 
obrotowy, wraz z założeniami 
do tych prognoz oraz korektami 
do tych prognoz (w przypadku 
gdy emitent publikuje 
prognozy), 

TAK  

3.9 
 

strukturę akcjonariatu 
emitenta, ze wskazaniem 
głównych akcjonariuszy oraz 
akcji znajdujących się w 
wolnym obrocie, 

TAK  

3.10 dane oraz kontakt do osoby, 
która jest odpowiedzialna w 
spółce za relacje inwestorskie 
oraz kontakty 
z mediami, 

TAK  

3.11 ( skreślony ), ------   

3.12 opublikowane raporty bieżące i 
okresowe, 

TAK Raporty bieżące oraz 
okresowe zamieszczane są  
na stronie internetowej 
Spółki  
 

3.13 kalendarz zaplanowanych dat 
publikacji finansowych 
raportów 
okresowych, dat walnych 
zgromadzeń, a także spotkań z 
inwestorami i analitykami oraz 
konferencji prasowych, 

TAK Informacja o zwoływanych 
WZA wynika z 
publikowanych przez 
spółkę, w tym system ESPI, 
EBI oraz na stronie 
internetowej spółki, 
raportów bieżących. 
Przedstawiciele spółki 
udzielają wszelkich 
informacji w chwili obecnie 
nie ma natomiast 
ustalonego kalendarza 
konferencji prasowych czy 
spotkań z analitykami, 
inwestorami.     

3.14 
 

informacje na temat zdarzeń 
korporacyjnych, takich jak 
wypłata dywidendy, oraz 
innych zdarzeń skutkujących 
nabyciem lub ograniczeniem 
praw po stronie akcjonariusza, 
z uwzględnieniem terminów 
oraz zasad przeprowadzania 

TAK  
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tych operacji. Informacje te 
powinny być zamieszczane w 
terminie umożliwiającym 
podjęcie przez inwestorów 
decyzji inwestycyjnych, 

3.15 ( skreślony ), ------   

3.16 
 

pytania akcjonariuszy 
dotyczące spraw objętych 
porządkiem 
obrad, zadawane przed i w 
trakcie walnego zgromadzenia, 
wraz z odpowiedziami na 
zadawane pytania, 
 

TAK Jeżeli zaistnieje takie 
zdarzenie Spółka 
zobowiązuje się do 
przestrzegania. 

3.17 
 

informację na temat powodów 
odwołania walnego 
zgromadzenia, zmiany terminu 
lub porządku obrad wraz z 
uzasadnieniem, 

TAK Jeżeli zaistnieje takie 
zdarzenie Spółka 
zobowiązuje się do 
przestrzegania. 

3.18 
 

informację o przerwie w 
obradach walnego 
zgromadzenia i powodach 
zarządzenia przerwy, 

TAK Jeżeli zaistnieje takie 
zdarzenie Spółka 
zobowiązuje się do 
przestrzegania. 

3.19 informacje na temat podmiotu, 
z którym spółka podpisała 
umowę o świadczenie usług 
Autoryzowanego Doradcy ze 
wskazaniem nazwy, adresu 
strony internetowej, numerów 
telefonicznych oraz adresu 
poczty elektronicznej Doradcy, 
w przypadku ponownego 
zawarcia przez spółkę 
umowy o świadczenie usług 
Autoryzowanego Doradcy 

TAK  

3.20 
 

Informację na temat podmiotu, 
który pełni funkcję animatora 
akcji emitenta, 

TAK  

3.21 
 

dokument informacyjny 
(prospekt emisyjny) spółki, 
opublikowany w ciągu 
ostatnich 12 miesięcy, 

TAK  

3.22 ( skreślony ). ------   

 Informacje zawarte na stronie 
internetowej powinny być 

TAK  
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zamieszczane w sposób 
umożliwiający łatwy dostęp do 
tych informacji. Emitent 
powinien dokonywać 
aktualizacji informacji 
umieszczanych na stronie 
internetowej. W przypadku 
pojawienia się nowych, 
istotnych informacji lub 
wystąpienia istotnej zmiany 
informacji umieszczanych na 
stronie 
internetowej, aktualizacja 
powinna zostać 
przeprowadzona 
niezwłocznie. 

4 
 

Spółka prowadzi korporacyjną 
stronę internetową, według 
wyboru emitenta, w języku 
polskim lub angielskim. Raporty 
bieżące i okresowe powinny 
być zamieszczane na stronie 
internetowej co najmniej w tym 
samym języku, w którym 
następuje ich publikacja 
zgodnie z przepisami 
obowiązującymi 
emitenta. 

TAK  

5 Spółka powinna prowadzić 
politykę informacyjną ze 
szczególnym uwzględnieniem 
potrzeb inwestorów 
indywidualnych. W tym celu 
spółka, poza swoją stroną 
korporacyjną powinna 
wykorzystywać indywidualną 
dla danej spółki sekcję relacji 
inwestorskich znajdującą na 
stronie www.GPWInfoStrefa.pl. 

NIE  Spółka nie wykorzystuje 
obecnie indywidualnej 
sekcji relacji inwestorskich 
znajdującą się na stronie 
www.GPWInfoStrefa.pl, 
jednakże zapewnia 
wystarczający dostęp do 
informacji poprzez 
prowadzenie działu „Relacji 
Inwestorskich” na stronie  
www.GARIN.pl  

6 Emitent powinien utrzymywać 
bieżące kontakty z 
przedstawicielami 
Autoryzowanego Doradcy, 
celem 
umożliwienia mu prawidłowego 
wykonywania swoich 

NIE  

http://www.gpwinfostrefa.pl/
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obowiązków wobec emitenta. 
Spółka powinna wyznaczyć 
osobę 
odpowiedzialną za kontakty z 
Autoryzowanym Doradcą 

7 W przypadku, gdy w spółce 
nastąpi zdarzenie, które w 
ocenie 
emitenta ma istotne znaczenie 
dla wykonywania przez 
Autoryzowanego Doradcę 
swoich obowiązków, emitent 
niezwłocznie powiadamia o tym 
fakcie Autoryzowanego 
Doradcę. 

NIE  

8 
 

Emitent powinien zapewnić 
Autoryzowanemu Doradcy 
dostęp 
do wszelkich dokumentów i 
informacji niezbędnych do 
wykonywania obowiązków 
Autoryzowanego Doradcy. 
 

NIE  

9 Emitent przekazuje w raporcie 
rocznym: 

  

9.1 
 

informację na temat łącznej 
wysokości wynagrodzeń 
wszystkich członków zarządu i 
rady nadzorczej, 

TAK Informacje zawiera 
sprawozdanie finansowe 
Emitenta  

9.2 
 

informację na temat 
wynagrodzenia 
Autoryzowanego Doradcy 
otrzymywanego od emitenta z 
tytułu świadczenia wobec 
emitenta usług w każdym 
zakresie. 

NIE  

10 
 

Członkowie zarządu i rady 
nadzorczej powinni 
uczestniczyć w obradach 
walnego zgromadzenia w 
składzie umożliwiającym 
udzielenie merytorycznej 
odpowiedzi na pytania 
zadawane w trakcie walnego 
zgromadzenia. 

TAK  

11 Przynajmniej 2 razy w roku 
emitent, przy współpracy 

NIE spotkania z inwestorami 
oraz kontakty z mediami  
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Autoryzowanego Doradcy, 
powinien organizować 
publicznie 
dostępne spotkanie z 
inwestorami, analitykami i 
mediami. 

są ogłaszane, w 
szczególności udział w 
targach  

12 
 

Uchwała walnego 
zgromadzenia w sprawie emisji 
akcji z prawem poboru powinna 
precyzować cenę emisyjną albo 
mechanizm jej ustalenia lub 
zobowiązać organ do tego 
upoważniony do ustalenia jej 
przed dniem ustalenia prawa 
poboru, w terminie 
umożliwiającym podjęcie 
decyzji inwestycyjnej. 

TAK Jeżeli zaistnieje taka 
konieczność Spółka 
zobowiązuje się do 
przestrzegania 

13 
 

Uchwały walnego 
zgromadzenia powinny 
zapewniać zachowanie 
niezbędnego odstępu 
czasowego pomiędzy decyzjami 
powodującymi określone 
zdarzenia korporacyjne a 
datami, w których ustalane są 
prawa akcjonariuszy wynikające 
z 
tych zdarzeń korporacyjnych. 

TAK  

13a 
 

W przypadku otrzymania przez 
zarząd emitenta od 
akcjonariusza posiadającego co 
najmniej połowę kapitału 
zakładowego lub co najmniej 
połowę ogółu głosów w spółce, 
informacji o zwołaniu przez 
niego nadzwyczajnego walnego 
zgromadzenia w trybie 
określonym w art. 399 § 3 
Kodeksu spółek handlowych, 
zarząd emitenta niezwłocznie 
dokonuje czynności, do których 
jest zobowiązany w związku z 
organizacją i 
przeprowadzeniem walnego 
zgromadzenia. Zasada 
ta ma zastosowanie również w 
przypadku upoważnienia przez 

TAK  
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sąd rejestrowy akcjonariuszy do 
zwołania nadzwyczajnego 
walnego zgromadzenia na 
podstawie art. 400 § 3 Kodeksu 
spółek handlowych. 

14 
 

Dzień ustalenia praw do 
dywidendy oraz dzień wypłaty 
dywidendy powinny być tak 
ustalone, aby czas przypadający 
pomiędzy nimi był możliwie 
najkrótszy, a w każdym 
przypadku nie dłuższy niż 15 dni 
roboczych. Ustalenie dłuższego 
okresu pomiędzy tymi 
terminami wymaga 
szczegółowego uzasadnienia. 

TAK Jeżeli zaistnieje taka 
konieczność Spółka 
zobowiązuje się do 
przestrzegania. 

15 
 

Uchwała walnego 
zgromadzenia w sprawie 
wypłaty dywidendy 
warunkowej może zawierać 
tylko takie warunki, których 
ewentualne ziszczenie nastąpi 
przed dniem ustalenia prawa 
do 
dywidendy. 

TAK Jeżeli zaistnieje taka 
konieczność Spółka 
zobowiązuje się do 
przestrzegania. 

16 
 

Emitent publikuje raporty 
miesięczne, w terminie 14 dni 
od 
zakończenia miesiąca. Raport 
miesięczny powinien zawierać 
co 
najmniej: 
-informacje na temat 
wystąpienia tendencji i zdarzeń 
w otoczeniu rynkowym 
emitenta, które w ocenie 
emitenta mogą mieć w 
przyszłości istotne skutki dla 
kondycji finansowej oraz 
wyników finansowych 
emitenta, 
-zestawienie wszystkich 
informacji opublikowanych 
przez emitenta w trybie raportu 
bieżącego w okresie objętym 
raportem, 

NIE 
. 

W chwili obecnej zasada ta 
nie jest stosowana przez 
Emitenta. Z uwagi na fakt, 
iż wszystkie istotne 
informacje dotyczące 
kondycji finansowej Spółki 
są przekazywane w ramach 
raportów kwartalnych, 
rocznych  oraz bieżących, 
dających pełny obraz 
sytuacji Spółki.  
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- informacje na temat realizacji 
celów emisji, jeżeli taka 
realizacja, choćby w części, 
miała miejsce w okresie 
objętym raportem, 
- kalendarz inwestora, 
obejmujący wydarzenia mające 
mieć miejsce w nadchodzącym 
miesiącu, które dotyczą 
emitenta i są istotne z punktu 
widzenia 
interesów inwestorów, w 
szczególności daty publikacji 
raportów okresowych, 
planowanych walnych 
zgromadzeń, otwarcia 
subskrypcji, spotkań z 
inwestorami lub analitykami, 
oraz oczekiwany termin 
publikacji raportu 
analitycznego. 

16a 
 

W przypadku naruszenia przez 
emitenta obowiązku 
informacyjnego określonego w 
Załączniku Nr 3 do Regulaminu 
Alternatywnego Systemu 
Obrotu („Informacje bieżące i 
okresowe przekazywane w 
alternatywnym systemie 
obrotu na rynku NewConnect”) 
emitent powinien niezwłocznie 
opublikować, w trybie 
właściwym dla przekazywania 
raportów 
bieżących na rynku 
NewConnect, informację 
wyjaśniającą 
zaistniałą sytuację. 

TAK  

17 ( skreślony ). ------ 
 

  

Źródło: załącznik Nr 1 do Uchwały Mr 293/2010 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. z dnia 31.03.2010r 

„Dobre Praktyki Spółek notowanych na NewConnect” 
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Piotr Gniadek          
Prezes Zarządu  GARIN S.A.     
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