
Załącznik do uchwały nr 20 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 30 czerwca 2025 r. 

w sprawie utworzenia Programu Motywacyjnego oraz przyjęcia regulaminu programu 

motywacyjnego  

 

PROGRAM MOTYWACYJNY 

§ 1. Postanowienia ogólne. 

1. Niniejszy Regulamin: 

1) został przyjęty Uchwałą, ustanawiającą Program Motywacyjny (który ma charakter programu 

motywacyjnego); 

2) określa zasady obejmowania przez Uczestników Warrantów, inkorporujących prawa do 

objęcia Akcji. 

2. Celem Programu Motywacyjnego jest wprowadzenie mechanizmów opartych na instrumentach 

finansowych Spółki motywujących Członków Zarządu Spółki do podejmowania działań 

prowadzących do uzyskania długofalowo możliwie wysokich wyników finansowych poprzez 

efektywne zarządzanie Spółką. Ponadto, Program Motywacyjny prowadzić ma do długotrwałego 

związania Członków Zarządu ze Spółką, co zapewni utrzymanie wysokiego poziomu 

profesjonalnego prowadzenia spraw Spółki. 

3. Program Motywacyjny adresowany jest do osób kluczowych dla działalności Spółki, uzyskujących 

od Spółki świadczenia lub inne należności z tytułów określonych w art. 12 lub art. 13 ustawy z dnia 

26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1128 ze zm.). 

4. Program jest realizowany poprzez zapewnienie Uczestnikom możliwości nieodpłatnego objęcia 

Warrantów (w przypadkach określonych w Regulaminie), w efekcie czego Uczestnicy nabędą 

inkorporowane w Warrantach prawa do objęcia Akcji na zasadach wskazanych w niniejszym 

Regulaminie 

5. Program Motywacyjny będzie uwzględniał wyniki finansowe spółki za okres kolejnych 3 (trzech) 

lat obrotowych, tj. za lata obrotowe 2025 – 2027. 

6. Stosownie do Uchwały NZWZ EXCELLENCE nr 20 z dnia 30 czerwca 2025roku: 

1) liczba Warrantów, przeznaczonych do objęcia przez Uczestników – wynosi maksymalnie 

20 000 000 (dwadzieścia milionów) Warrantów, 

2) Warranty emitowane są nieodpłatnie, jako papiery wartościowe imienne, mające formę 

zdematerializowaną, 

3) posiadaczowi każdego Warrantu, przysługuje uprawnienie do objęcia jednej Akcji, za cenę 

emisyjną 0,10 (dziesięć groszy), 



4) wykonanie przez Uczestnika praw z Warrantu może polegać wyłącznie na realizacji prawa 

objęcia Akcji (z Warrantami nie są związane inne prawa korporacyjne lub majątkowe w 

Spółce, takie jak na przykład prawo głosu czy prawo do dywidendy), 

5) liczba Akcji, które mogą zostać objęte przez Uczestników na podstawie Warrantów – wynosi 

maksymalnie 20 000 000 (dwadzieścia milionów) Akcji o wartości nominalnej 0,10 zł 

(słownie: dziesięć groszy) każda, 

6) Akcje emitowane są jako papiery wartościowe na okaziciela, mające formę 

zdematerializowaną. 

7. Program Motywacyjny łącznie skierowany będzie do nie więcej niż 149 zindywidualizowanych 

osób, a zatem na podstawie art. 1 ust. 4 lit. b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, który ma być publikowany w 

związku z ofertą publiczną papierów wartościowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku 

regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, Spółka nie będzie zobowiązana do 

sporządzania prospektu (ani żadnego innego kwalifikowanego dokumentu zawierającego 

informacje o ofercie) w związku z realizacją Programu Motywacyjnego. 

 

§ 2 Uczestnicy Programu oraz Umowa Uczestnictwa. 

1. W Programie mogą uczestniczyć osoby będące Członkiem Zarządu Spółki, które spełniają 

określone w Regulaminie kryteria (dalej: „Uczestnicy”), 

2. Warunkiem zrealizowania uprawnienia wynikającego z Warrantów i objęcia Akcji jest pełnienie 

funkcji Członka Zarządu przez wszystkie lata trwania Programu, aż do jego zakończenia. 

3. Warunkiem uzyskania statusu uczestnika Programu Motywacyjnego jest zawarcie ze Spółką 

Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym. Przy zawieraniu Umowy Uczestnictwa w 

Programie Motywacyjnym z Członkami Zarządu, Spółkę reprezentuje Rada Nadzorcza albo 

pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. 

4. Spółka zawiera z każdym Uczestnikiem Umowę Uczestnictwa, której wzór stanowi załącznik do 

Regulaminu, która winna zostać zawarta w terminie 3 miesięcy od dnia rejestracji warunkowego 

podwyższenia kapitału zakładowego. Umowa jest zawierana z Uczestnikiem przez Radę Nadzorczą 

albo pełnomocnika powołanego uchwałą Walnego Zgromadzenia Spółki oraz powinna 

przewidywać: zakaz zbywania Warrantów w całym okresie ich ważności oraz zakaz zbywania Akcji 

w okresie 60 (sześćdziesięciu) miesięcy od dnia ich rejestracji w KDPW, zabezpieczony poprzez 

przekazanie Spółce przez Uczestnika stosownego świadectwa depozytowego, skutkującego blokadą 

odpowiedniej liczby Akcji na rachunku papierów wartościowych Uczestnika, o której mowa w art. 

11 ust. 1 Ustawy o Obrocie. Za zgodą Spółki wyrażoną przez Radę Nadzorczą Uczestnik będzie 

uprawniony do wcześniejszego zbycia Akcji niż okres wskazany w zdaniu poprzednim. 

5. Program będzie realizowany poprzez: 



1) utworzenie Programu Motywacyjnego i przyjęcie Regulaminu na mocy Uchwały; 

2) zawarcie Umowy o uczestnictwo w Programie z każdym Członkiem Zarządu; 

3) emisję Warrantów wraz z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru 

warrantów w całości; 

4) objęcie Warrantów przez Członków Zarządu; 

5) warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego w drodze emisji Akcji wraz z pozbawieniem 

dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji w całości; 

6) realizację uprawnień do objęcia Akcji przez Członków Zarządu uczestniczących w Programie. 

 

§ 3 Warunki emisji Warrantów. 

1. Program Motywacyjny będzie realizowany poprzez emitowanie Warrantów na rzecz Członków 

Zarządu, którzy będą mogli objąć je na warunkach określonych w Regulaminie. 

2. Warranty emitowane są nieodpłatnie, w formie zdematerializowanej jako papiery wartościowe 

imienne. 

3. W ramach Programu Motywacyjnego Spółka wyemituje nie więcej niż 20 000 000 (dwadzieścia 

milionów) Warrantów Subskrypcyjnych serii A, w tym: 

1) nie więcej niż 10 000 000 (dziesięć milionów) Warrantów do objęcia przez osobę określoną w 

§ 2  ust. 1 pkt. 1) Regulaminu (50% wyemitowanych Warrantów); 

2) nie więcej niż 10 000 000 (dziesięć milionów) Warrantów do objęcia przez osobę określoną w 

§ 2  ust. 1 pkt. 2) Regulaminu (50% wyemitowanych Warrantów). 

4. Warranty zostaną zaoferowane Członkom Zarządu Spółki w liczbie ustalonej w ust. 3 powyżej, 

poprzez skierowanie do danego Członka Zarządu Oferty Objęcia Warrantów, który może przyjąć 

ofertę składając oświadczenie zawierające co najmniej dane zgodne ze wzorem Oświadczenia o 

Przyjęciu Oferty Objęcia Warrantów. Przy składaniu Oferty objęcia Warrantów, Spółka 

reprezentowana jest przez Radę Nadzorczą lub pełnomocnika powoływanego uchwałą Walnego 

Zgromadzenia Akcjonariuszy. W następstwie przyjęcia Oferty Strony zawrą Umowę Objęcia 

Warrantów Subskrypcyjnych wg wzoru stanowiącego załącznik do niniejszego Regulaminu. 

5. Członkowie Zarządu wykonują prawo do objęcia Warrantów Subskrypcyjnych poprzez złożenie 

Spółce odpowiedniego Oświadczenia o Przyjęciu Oferty Objęcia Warrantów na otrzymanym od 

Spółki formularzu w terminie 30 dni od dnia otrzymania Oferty Objęcia Warrantów. 

6. Członek Zarządu traci prawo do objęcia Warrantów Subskrypcyjnych, jeżeli: 

1) nie złoży Oświadczenia o Przyjęciu Oferty Objęcia Warrantów w wyznaczonym terminie; 

2) zostanie odwołany z ważnych powodów lub zrezygnuje z pełnionej funkcji w Zarządzie 

Spółki w trakcie trwania Programu; 

3) dopuści się naruszenia zasad zachowania poufności lub zakazu konkurencji 

obowiązującego danego Członka Zarządu na podstawie ustaw oraz odrębnych umów. 



7. Objęcie Warrantów nastąpić może nie wcześniej niż po zarejestrowaniu warunkowego 

podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w Krajowym Rejestrze Sądowym prowadzonym przez 

właściwy dla siedziby Spółki sąd rejestrowy. 

8. Warranty są niezbywalne, z wyjątkiem możliwości ich zbycia na rzecz Spółki celem umorzenia.  

9. Warranty Subskrypcyjne podlegają dziedziczeniu. Spadkobiercy posiadacza Warrantu 

Subskrypcyjnego powinni wskazać jedną osobę do wykonania prawa do objęcia Akcji pod rygorem 

bezskutecznego upływu terminu na wykonanie prawa do objęcia tych akcji. 

10. Po objęciu Warrantów przez Członków Zarządu, Zarząd Spółki podejmie wszelkie czynności 

mające na celu rejestrację Warrantów w Krajowym Depozycie Papierów Wartościowych oraz 

zapisanie ich na rachunkach papierów wartościowych Członków Zarządu, uczestniczących w 

Programie. 

 

§ 4. Warunki realizacji uprawnień z Warrantów Subskrypcyjnych. 

1. Złożenie oferty objęcia Warrantów Subskrypcyjnych jest uzależnione od realizacji Celów 

Wynikowych przez Uczestników Programu motywacyjnego w poszczególnych latach trwania 

Programu. Ocena realizacji celów dokonywana będzie przez Radę Nadzorczą w poszczególnych 

latach trwania programu, odrębnie za każdy z okresów 2025, 2026 i 2027.  

 

Warianty przydziału Warrantów Subskrypcyjnych i Cele Wynikowe są następujące: 

  

Maksymalna liczba warrantów subskrypcyjnych przysługująca Uczestnikom w 

danym roku:  

Rok Wariant 1 Wariant 2 Wariant 3 Wariant 4 

2025 6 666 667 6 000 000 5 333 333 4 666 667 

2026 6 666 667 6 000 000 5 333 333 4 666 667 

2027 6 666 666 6 000 000 5 333 334 4 666 666 

 

Wariant 1 – przydział 100% warrantów:  

2025 – wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2025 rok wyniesie co 

najmniej 2.500.000,00 zł,  

2026 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2026 rok wyniesie co 

najmniej 2.500.000,00 zł.  

2027 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2027 rok wyniesie co 

najmniej 2.500.000,00 zł.  

 

Wariant 2 – przydział 90% warrantów:  



2025 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2025 rok wyniesie co 

najmniej 2.000.000,00 zł.  

2026 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2026 rok wyniesie co 

najmniej 2.000.000,00 zł.  

2027 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2027 rok wyniesie co 

najmniej 2.000.000,00 zł.  

 

Wariant 3 – przydział 80% warrantów:  

2025 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2025 rok wyniesie co 

najmniej 1.500.000,00 zł.  

2026 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2026 rok wyniesie co 

najmniej 1.500.000,00 zł.  

2027 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2027 rok wyniesie co 

najmniej 1.500.000,00 zł.  

 

Wariant 4 – przydział 70% warrantów:  

2025 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2025 rok wyniesie co 

najmniej 1.000.000,00 zł.  

2026 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2026 rok wyniesie co 

najmniej 1.000.000,00 zł.  

2027 - wysokość wyniku EBITDA lub wzrost wartości aktywów netto za 2027 rok wyniesie co 

najmniej 1.000.000,00 zł.  

 

W przypadku braku spełnienia ww. celów wynikowych w minimalnym zakresie (tj. poniżej 

Wariantu 4) brak jest prawa Uczestnika do przydziału Warrantów Subskrypcyjnych. 

 

Zmiana stan aktywów netto Spółki nie uwzględnia w tym przypadku wypłaty dywidendy oraz 

zmiany wysokości kapitału podstawowego. 

 

Powyższe kryteria przydziału będą oceniane odrębnie, tzn. dla spełnienia warunku wystarczy 

spełnienie jednego ze wskazanych kryteriów (EBITDA albo wzrost aktywów netto). Przy ocenie 

spełnienia kryteriów będzie brane pod uwagę kryterium korzystniejsze dla Uczestnika Programu. 

 

2. W zależności od określonego procentowo stopnia realizacji Celów Wynikowych, za dany rok 

obrotowy, Spółka przyzna Uczestnikom Warranty Subskrypcyjne proporcjonalnie do stosunku 

wskazanego w § 3 ust 3 Regulaminu.  



3. Weryfikacji spełnienia Celów Wynikowych przez Osoby Uprawnione dokona Rada Nadzorcza 

w formie uchwały w terminie 30 dni od zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy 

sprawozdania finansowego Spółki, odpowiednio za lata 2025-2027. Rada Nadzorcza zawiadomi 

Uczestnika Programu o spełnieniu lub niespełnieniu Celów Wynikowych za dany rok 

obowiązywania programu. 

 

§ 5. Obejmowanie Akcji przez Posiadaczy Warrantów 

1. Posiadacze Warrantów będą uprawnieni do objęcia Akcji wyemitowanych w ramach warunkowego 

podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, z wyłączeniem prawa poboru pozostałych 

akcjonariuszy Spółki. 

2. Każdy Warrant Subskrypcyjny uprawnia do objęcia jednej Akcji. 

3. Objęcie Akcji nastąpi w drodze złożenia pisemnego Oświadczenia o Objęciu Akcji na 

przygotowanym przez Spółkę formularzu. 

4. Posiadacz Warrantów będzie uprawniony do objęcia Akcji w liczbie określonej w uchwale Rady 

Nadzorczej, o której mowa w § 4 ust. 3 Regulaminu. Pozostałe Warranty posiadane przez danego 

Członka Zarządu ulegają umorzeniu. 

5. Objęcie Akcji wymaga uiszczenia całości ceny równej iloczynowi ceny nominalnej Akcji oraz 

liczby obejmowanych Akcji. Akcje mogą być pokryte wyłącznie wkładami pieniężnymi. 

6. Posiadacz Warrantu nie jest zobowiązany do wykonania prawa z Warrantu i obejmowania Akcji w 

ramach Programu Motywacyjnego. 

7. Wykonanie prawa z Warrantów nastąpić może nie później do dnia 31 grudnia 2034 r. 

8. Prawo z Warrantów wygasa w przypadku: 

1) niezrealizowania przez Członków Zarządu Celów Wynikowych w co najmniej 25 % 

2) upływu terminu z ust. 7 powyżej; 

3) zaprzestania przez Posiadacza Warrantu pełnienia funkcji w Zarządzie Spółki; 

4) nieuprawnionego zbycia Warrantu; 

5)  skazania Posiadacza Warrantu prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne, w którym 

pokrzywdzonym jest Spółka; 

6) działania Posiadacza Warrantu na szkodę Spółki lub naruszenia przez Posiadacza Warrantu 

obowiązujących przepisów prawa, w sposób powodujący powstanie odpowiedzialności karnej 

lub cywilnej wobec Spółki lub jej wierzycieli; 

7) naruszenia przez Posiadacza Warrantu postanowień statutu Spółki, uchwał Walnego 

Zgromadzenia Spółki lub Rady Nadzorczej, które zostały przekazane do wiadomości 

Posiadacza Warrantu. 

9. Akcje nie będą uprzywilejowane oraz nie będą z nimi związane żadne uprawnienia osobiste ani 

obowiązki w stosunku do Spółki. 



10. Akcje będą uczestniczyły w dywidendzie wypłacanej przez Spółkę w ten sposób, że Akcje, które 

zostaną po raz pierwszy zarejestrowane na rachunku papierów wartościowych najpóźniej w dniu 

dywidendy będą uczestniczyły w zysku za rok obrotowy poprzedzający bezpośrednio rok, w którym 

Akcje zostały zarejestrowane oraz w dywidendzie za kolejne lata. Natomiast Akcje, które zostaną 

zarejestrowane na rachunku papierów wartościowych po dniu dywidendy będą uczestniczyły w 

zysku za rok obrotowy, w którym zostały zarejestrowane oraz w dywidendzie za kolejne lata. 

11. Po zarejestrowaniu przez sąd rejestrowy warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego, 

Spółka zawrze z KDPW umowę o rejestrację akcji w depozycie papierów wartościowych, na 

podstawie zleceń rozrachunku, o których mowa w § 6 Szczegółowych Zasad Działania KDPW.  

 

§ 6. Postanowienia końcowe. 

1. Wszelkie oświadczenia lub zawiadomienia wynikające lub pozostające w związku z realizacją 

Programu Motywacyjnego Członkowie Zarządu uczestniczący w Programie powinni składać 

Spółce w formie pisemnej pod rygorem nieważności, za pośrednictwem poleconej przesyłki 

pocztowej albo kurierskiej lub też doręczać osobiście na aktualny adres Spółki. Te same zasady 

składania zawiadomień w stosunku do Członków Zarządu uczestniczących w Programie dotyczą 

Spółki, z tym wyjątkiem, że w miejsce doręczeń osobistych, Uczestnik może wskazać jako 

dodatkową formę doręczenia swój adres e-mail. 

2.  Wszelkie zmiany lub uzupełnienia Regulaminu wymagają powzięcia stosownej uchwały przez 

Walne Zgromadzenie Spółki. 

3. Wszelkie spory mogące wyniknąć z realizacji Programu Motywacyjnego lub pozostające w związku 

z jego realizacją, będą rozwiązywane polubownie. Dopiero w razie bezskuteczności rozwiązania 

sporu polubownie, zostanie on skierowany pod rozstrzygnięcie sąd powszechnego właściwego 

miejscowo dla siedziby Spółki. 

4. Spółka ani Uczestnicy nie mogą dokonać przeniesienia praw lub obowiązków wynikających z 

Programu Motywacyjnego na osobę trzecią. 

5. Regulamin wchodzi w życie z chwilą powzięcia Uchwały. 

6. Następujące załączniki stanowią integralną część Regulaminu: 

1) Załącznik nr 1 - wzór umowy uczestnictwa w programie motywacyjnym; 

2) Załącznik nr 2 - wzór oferty objęcia warrantów subskrypcyjnych; 

3) Załącznik nr 3 - wzór oświadczenia o przyjęciu oferty Warrantów Subskrypcyjnych; 

4) Załącznik nr 4 - wzór umowy objęcia  warrantów subskrypcyjnych; 

5) Załącznik nr 5 - wzór oświadczenia o objęciu akcji. 

7. W miejsce dokumentów wg wzorów mogą być stosowane inne, lecz zawierające co najmniej dane 

określone we wzorach dokumentów wskazanych w ust. 6. 

 



Załączniki nr 1 Do Regulaminu Motywacyjnego – Wzór umowy uczestnictwa w programie 

motywacyjnym. 

UMOWA UCZESTNICTWA W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM 

NR … Z DNIA ……. 

zawarta pomiędzy: 

Excellence S.A. (dalej „Excellence” „Spółka”) z siedzibą w Lipie 20A gm. Stryków (95-010), wpisana 

do Rejestru Przedsiębiorców pod numerem KRS: 0000427300, Sąd Rejestrowy: Sąd Rejonowy dla 

Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Gospodarczy KRS, NIP: 7331312783, REGON: 100159950, 

kapitał zakładowy 15 773 000,00 zł (słownie: piętnaście milionów siedemset siedemdziesiąt trzy tysiące 

złotych i zero groszy) – w pełni opłacony 

Reprezentowana przez: 

dalej zwana: „Spółka” 

a, 

Panem …………………………. zamieszkałym w ………………. , przy ul. …………………… 

posiadający numer PESEL: …………………. 

dalej zwany: „Uczestnik” 

PREAMBUŁA 

Strony zawierają umowę, mając na uwadze, że: 

1. w dniu ……………… 2025 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki podjęło 

uchwałę nr [……], stosownie do której przyjęto w Spółce: [Program Motywacyjny] system 

wynagradzania (program motywacyjny) adresowany do osób kluczowych dla działalności Spółki, 

uzyskujących od Spółki świadczenia lub inne należności z tytułów określonych w art. 12 lub art. 13 

ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 

1128 ze zm.), realizowany na warunkach określonych w: [Regulamin] przyjętym Uchwałą ZWZ 

„Regulaminie Programu Motywacyjnego Excellence S.A” (kopia Regulaminu stanowi Załącznik 

do Umowy Uczestnictwa), 

2. Rada Nadzorcza Spółki uchwałą nr [……] z dnia [……] – objęła Uczestnika Listą Uczestników, w 

związku z czym jest on uprawniony do udziału w Programie Motywacyjnym na warunkach w niej 

określonych (kopia Uchwały RN stanowi Załącznik do Umowy Uczestnictwa). 

§ 1. POSTANOWIENIA OGÓLNE. 

1. Przedmiotem Umowy jest określenie warunków udziału Uczestnika w Programie Motywacyjnym, 

jak   również związanych z tym jego obowiązków.  



2. We wszelkich kwestiach nie uregulowanych w Umowie Uczestnictwa – zastosowanie znajdują 

postanowienia Regulaminu, z uwzględnieniem Uchwały WZA oraz Uchwały RN. W szczególności: 

2.1. wszelkie zwroty i sformułowania zdefiniowane w Regulaminie, a stosowane w Umowie 

Uczestnictwa – mają takie samo znaczenie jak nadane im w Regulaminie, chyba że coś innego 

wynika wprost z treści Umowy Uczestnictwa, 

2.2. odwołania do Uczestnika lub Uczestników zawarte w Regulaminie – odnoszą się odpowiednio 

do osoby, która zawarła niniejszą Umowę Uczestnictwa w charakterze Uczestnika. 

3. Poprzez zawarcie Umowy Uczestnictwa, Uczestnik wyraża zgodę na udział w Programie 

Motywacyjnym na zasadach szczegółowo określonych w Umowie Uczestnictwa, z uwzględnieniem 

postanowień Regulaminu, Uchwały WZA oraz Uchwały RN, w tym z uwzględnieniem 

ewentualnych ich zmian. 

4. Podpisanie niniejszej Umowy Uczestnictwa jest równoznaczne z wyrażeniem przez Uczestnika 

zgody na treść Regulaminu. 

5. Uczestnik uczestniczy w Programie Motywacyjnym od dnia zawarcia Umowy Uczestnictwa. 

 

§ 2. POSTANOWIENIA SZCZEGÓŁOWE ODNOSZĄCE SIĘ DO UCZESTNIKA 

1. Uczestnik jest objęty Programem Motywacyjnym jako osoba spełniająca kryterium określone w § 2 

ust. 1 – 3 Regulaminu, w związku z faktem, iż: 

1.1. pełni funkcję członka Zarządu Spółki / pełni funkcję Rady Nadzorczej Spółki, a Walne 

Zgromadzenie wyraziło zgodę na jego objęcie Programem Motywacyjnym 

1.2. pozostaje w Stosunku Służbowym ze Spółką / Spółką Zależną, tj. jest stroną [opis tytułu 

prawnego, kreującego Stosunek Służbowy…]. 

2.  Stosownie do Regulaminu oraz Uchwały RN: 

2.1. Maksymalna Liczba Warrantów do objęcia których Uczestnik jest uprawniony – wynosi 

[10 000 000 milionów] sztuk, 

2.2. prawo Uczestnika do objęcia Warrantów – uzależnione jest od: 

2.2.1. osiągnięcia Celów Programu Motywacyjnego 

2.2.2. spełniania kryterium, o którym mowa w ust. 1 przez cały okres trwania Programu 

Motywacyjnego. 

2.2.3. dokonania czynności przewidzianych w § 5 Regulaminu, 

3. Tryb ustalania Celów, jak też sposób weryfikacji ich osiągnięcia, a także ustalania liczby 

Warrantów, które mogą zostać objęte przez Uczestnika – określony jest w postanowieniach 

Regulaminu. 

4. Tryb obejmowania Warrantów – określony zostały w Regulaminie m.in. 

4.1. Warranty emitowane są nieodpłatnie, 



4.2. w przypadku objęcia Warrantu, Uczestnikowi przysługiwać będzie prawo do objęcia Akcji w 

ramach Warunkowego Podwyższenia Kapitału Zakładowego, w sposób i na zasadach 

określonych w Regulaminie (jeden Warrant daje prawo do objęcia jednej Akcji) – wykonanie 

przez Uczestnika praw z Warrantu może polegać wyłącznie na realizacji prawa objęcia Akcji, 

z Warrantami nie są związane inne prawa korporacyjne lub majątkowe w Spółce, takie jak na 

przykład prawo głosu czy prawo do dywidendy, 

4.3.  przyjęcie Oferty Objęcia Warrantów w części i w związku z tym nabycie mniejszej liczby 

Warrantów niż ich liczba wskazana w Ofercie Objęcia Warrantów, traktowane będzie jako 

zrzeczenie się przez Uczestnika prawa do nabycia pozostałych Warrantów, skutkujące 

wygaśnięciem uprawnienia do ich objęcia przez Uczestnika, 

4.4. uprawnienie Uczestnika do objęcia Warrantów wygasa w przypadkach wskazanych w 

postanowieniach Regulaminu, 

4.5. Warranty są emitowane z ograniczeniem ich zbywalności: 

4.6. Warranty są zbywalne wyłącznie na rzecz Spółki w celu ich umorzenia, 

4.7. Warranty podlegają dziedziczeniu z zachowaniem zasad określonych w uchwale WZA Spółki 

oraz Regulaminie. 

5. Obejmowanie Akcji w wykonaniu praw z posiadanych przez Uczestnika Warrantów, następować 

będzie w trybie wskazanym w § 5 Regulaminu, przewidującym m.in., że: 

5.1. jeden Warrant daje prawo do objęcia jednej Akcji, 

5.2. jednocześnie ze złożeniem Oświadczenia o Objęciu Akcji, Uczestnik zobowiązany jest w 

szczególności: 

5.2.1. upoważnić Spółkę do podjęcia wszelkich działań w celu umorzenia Warrantów (o ile 

będzie to konieczne), jak również 

5.2.2. upoważnić Spółkę do podjęcia wszelkich działań i obowiązków związanych z 

dematerializacją Akcji, o której mowa w przepisach KSH, jak również 

5.2.3. przedstawić potwierdzenie dokonania pełnej wpłaty ceny emisyjnej za wszystkie 

obejmowane Akcje – na rachunek bankowy Spółki, 

5.3. bezskuteczne jest złożenie Oświadczenia o Objęciu Akcji bez potwierdzenia dokonania pełnej 

wpłaty ceny emisyjnej za wszystkie obejmowane Akcje, 

5.4. Uczestnik posiadający Warrant może objąć Akcję w wykonaniu praw z Warrantu: 

5.4.1. nie wcześniej niż w terminie 30 dni od dnia wydania Warrantu (dokonania stosownego 

zapisu na rachunku papierów wartościowych Uczestnika), oraz jednocześnie 

5.4.2. nie później, niż do dnia wskazanego do dnia 31 grudnia 2034 r. 

5.5. brak złożenia Oświadczenia o Objęciu Akcji w terminie określonym oznacza zrzeczenie się 

wszelkich praw do objęcia odpowiedniej liczby Akcji w ramach Programu Motywacyjnego, 

jak też skutkuje wygaśnięciem Warrantów, z których w ww. terminie nie wykonano prawa do 

objęcia Akcji. 



 

§ 3. ZAKAZ ZBYWANIA WARRANTÓW I 

OGRANICZENIA W ZBYWANIU AKCJI 

1. Uczestnik zobowiązuje się do niedokonywania jakichkolwiek czynności rozporządzających w 

odniesieniu do Warrantów (z wyjątkiem rozporządzeń na wypadek śmierci). 

2. W przypadku objęcia Akcji w wykonaniu praw z Warrantów, Uczestnik zobowiązuje się do ich 

niezbywania w okresie 60 (sześćdziesięciu) miesięcy od dnia ich rejestracji w KDPW, chyba że za 

zgodą Rady Nadzorczej Spółki. 

3. W celu zabezpieczenia realizacji zobowiązania, o którym mowa w § 2 ust. 5 Regulaminu oraz ust. 

1 i 2 powyżej: 

3.1. jednocześnie ze złożeniem Oświadczenia o Objęciu Akcji – Uczestnik zobowiązany będzie 

złożyć w firmie inwestycyjnej prowadzącej rachunek papierów wartościowych Uczestnika, na 

którym mają zostać zapisane Akcje objęte przedmiotem Oświadczenia o Objęciu Akcji – 

dyspozycję wydania świadectwa depozytowego, obejmującego wyłącznie obejmowane Akcje 

(dokonanie zapisu ww. Akcji stanowić może warunek wydania świadectwa depozytowego) – 

skutkującego blokadą ww. Akcji na rachunku papierów wartościowych Uczestnika, o której 

mowa w art. 11 ust. 1 Ustawy o Obrocie z terminem ważności przypadającym  na okres 60 

miesięcy od dnia rejestracji w KDPW, 

3.2. Uczestnik upoważni Spółkę do odbioru świadectwa, w przypadku, gdyby sam je odebrał – 

przekaże je Spółce niezwłocznie (tj. nie później, niż w terminie 7 dni od dnia odebrania, przy 

czym w żadnym przypadku nie później, niż w terminie 21 dni od dnia zapisania ww. Akcji na 

rachunku papierów wartościowych). 

4. Uczestnik który obejmie Akcje w wykonaniu prawa z Warrantów i który zamierza zbyć swoje 

Akcje, zobowiązany jest najpierw do zaoferowania ich  nabycia akcjonariuszom Marcinowi 

Ciecierskiemu oraz Dariuszowi Polinceuszowi proporcjonalnie do posiadanych przez nich akcji, w 

drodze pisemnego oświadczenia stanowiącego ofertę nabycia Akcji. Oświadczenie powinno 

określać liczbę Akcji do zbycia, cenę  oraz warunki transakcji, w tym zgodę na wykreślnie 

Uczestnika z Rejestru Akcjonariuszy oraz upoważnienie nabywcy do dokonywania wszelkich 

zmian w Rejestrze Akcjonariuszy. (W przypadku planowanego nieodpłatnego zbycia cenę ustala 

się wg wartości nominalnej Akcji). Akcjonariusze posiadający prawo pierwszeństwa nabycia, mogą 

skorzystać z tego prawa, składając pisemne oświadczenie o nabyciu akcji w terminie 30 dni od daty 

otrzymania oświadczenia. Jeśli żaden akcjonariusz uprawniony do wykonania prawa pierwszeństwa 

nabycia nie nabędzie akcji w terminie, Uczestnik może je sprzedać z zachowaniem innych 

postanowień niniejszej umowy. 

 

§ 4. OBOWIĄZYWANIE UMOWY UCZESTNICTWA 



1. Umowa Uczestnictwa zostaje zawarta na czas realizacji Programu Motywacyjnego, przy czym, w 

szczególności wygasa w każdym, z następujących przypadków: 

1.1. złożenia przez Uczestnika oświadczenia o rezygnacji z udziału w Programie Motywacyjnym, 

1.2. wykonania przez Uczestnika wynikających z Umowy Uczestnictwa i Regulaminu uprawnień 

do objęcia Warrantów, względnie ich wygaśnięcia. 

1.3. Utraty przez Uczestnika uprawnień do udziału w Programie Motywacyjnym. 

 

§ 5. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. We wszelkich sprawach związanych z zawarciem, obowiązywaniem i wykonywaniem niniejszej 

Umowy Uczestnictwa zastosowanie mają przepisy prawa polskiego, a sądem właściwym do 

rozstrzygnięcia ewentualnych sporów będzie sąd powszechny, miejscowo właściwy ze względu na 

siedzibę Spółki. 

2. Oświadczenia, powiadomienia oraz inna korespondencja związana z Umową Uczestnictwa, winna 

być kierowana na adresy Stron wskazane na wstępie Umowy Uczestnictwa, jak też zostać: 

2.1. doręczona osobiście (tj. za pokwitowaniem odbioru przez osobę umocowaną) - za moment 

doręczenia uważa się moment pokwitowania odbioru, względnie dokonania odmowy jej 

odbioru. 

albo 

2.2. przesłana przesyłką pocztową rejestrowaną (za potwierdzeniem odbioru) - za moment 

doręczenia uważa się 7 (siódmy) dzień od dnia nadania przesyłki, chyba że zostanie 

potwierdzone, iż faktyczny odbiór nastąpił wcześniej (przed upływem 7 dni), albo później. W 

przypadku zwrotu prawidłowo zaadresowanej przesyłki pocztowej rejestrowanej do nadawcy 

– za moment doręczenia w każdym przypadku uważa się 7 (siódmy) dzień od dnia nadania 

przesyłki. 

3. W przypadku zmiany adresu, Strona winna zawiadomić o tym drugą Stronę na piśmie, pod rygorem 

uznania za skutecznie doręczoną korespondencji wysłanej na ostatni prawidłowo wskazany przez 

tę Stronę adres. 

4.  W przypadku zmiany Regulaminu, Zarząd Spółki powiadomi Uczestnika o zmianie – na piśmie lub 

za pośrednictwem poczty elektronicznej, na wskazany przez Uczestnika, następujący adres e-mail: 

[……]. W takim przypadku Strony zobowiązane są do zawarcia aneksu do Umowy Uczestnictwa, 

który uwzględniał będzie zmiany postanowień Umowy Uczestnictwa związane ze zmianą 

Regulaminu (co nie wpływa na skuteczność oraz związanie Stron postanowieniami zmienionego 

Regulaminu).  

5. Wszelkie zmiany i uzupełnienia Umowy Uczestnictwa wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

6. Umowę sporządzono w 2 (dwóch) jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 



 

………………………     ……………………… 

Spółka       Uczestnik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 2 Do Regulaminu Motywacyjnego - Wzór oferty objęcia warrantów 

WZÓR OFERTY OBJĘCIA WARRANTÓW 

Excellence S.A. (dalej „Excellence” „Spółka”) z siedzibą w Lipie 20A gm. Stryków (95-010), wpisana 

do Rejestru Przedsiębiorców pod numerem KRS: 0000427300, Sąd Rejestrowy: Sąd Rejonowy dla 

Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Gospodarczy KRS, NIP: 7331312783, REGON: 100159950, 

kapitał zakładowy 15 773 000,00 zł (słownie: piętnaście milionów siedemset siedemdziesiąt trzy tysiące 

złotych i zero groszy) – w pełni opłacony 

reprezentowana przez: ……………………………………. 

dalej zwana: „Spółką” 

do  

Pana …………………………. zamieszkałego w ………………. , przy ul. …………………… 

posiadającego numer PESEL: …………………. 

dalej zwany: „Uczestnik” 

Działając stosownie do: [Regulamin] REGULAMINU PROGRAMU MOTYWACYJNEGO 

EXCELLENCE S.A. przyjętego uchwałą nr [……] Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Akcjonariuszy Spółki z dnia ……. 2025 r. w związku z: objęciem Uczestnika Programem 

Motywacyjnym i zawarciem z nim w dniu [……] Umowy Uczestnictwa, stwierdza się: 

• Pozytywne zweryfikowanie przez Radę Nadzorczą realizacji Celu określonego w 

Regulaminie tj. ………………….. 

• Uczestnik jest uprawniony do objęcia za wskazany Rok Obliczeniowy – łącznie [……] 

Warrantów.  

• W związku z powyższym, Spółka niniejszym kieruje do Uczestnika niniejszą Ofertę, której 

przedmiotem jest objęcie przez niego ……….  Warrantów do Objęcia, bezpłatnie, na 

zasadach określonych w Regulaminie, w drodze zawarcia Umowy Objęcia Warrantów, a 

także z zachowaniem postanowień Umowy o uczestnictwie w Programie Motywacyjnym. 

• Każdy Warrant uprawnia do objęcia 1 (słownie: jednej) akcji Spółki na okaziciela serii D o 

wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięć groszy) („Akcja”). Objęcie Akcji następuje po 

uiszczeniu ceny w wysokości ustalonej zgodnie z regulaminem Programu Motywacyjnego. 

• Oferta obowiązuje 30 dni od dnia jej otrzymania, a po upływie tego terminu wygasa. 

 

……………………………………. 

Podpis 



 

Załącznik nr 3 - Do Regulaminu Motywacyjnego -  Wzór oświadczenia o przyjęciu oferty 

Warrantów Subskrypcyjnych 

 

OŚWIADCZENIE O PRZYJĘCIU OFERTY WARRANTÓW SUBSKRYPCYJNYCH SERII A 

W RAMACH UCZESTNICTWA W PROGRAMIE MOTYWACYJNYM 

 

Do: 

Excellence S.A. (dalej „Excellence” „Spółka”) z siedzibą w Lipie 20A gm. Stryków (95-010), wpisana 

do Rejestru Przedsiębiorców pod numerem KRS: 0000427300, Sąd Rejestrowy: Sąd Rejonowy dla 

Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Gospodarczy KRS, NIP: 7331312783, REGON: 100159950, 

kapitał zakładowy 15 773 000,00 zł (słownie: piętnaście milionów siedemset siedemdziesiąt trzy tysiące 

złotych i zero groszy) – w pełni opłacony 

 

Dane Uczestnika Programu Motywacyjnego: 

1. Imię i nazwisko:………………………………………………………………………………... 

2. Miejsce zamieszkania:………………………………………………………………………... 

3. Numer PESEL:………………………………………………………………………………… 

(dalej jako „Uczestnik”) 

W związku ze złożoną mi przez Spółkę w dniu […] ofertą nieodpłatnego objęcia nie więcej niż […] 

(słownie: […]) warrantów subskrypcyjnych Spółki serii A o numerach […] („Oferta”), wyemitowanych 

na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia […] r. w sprawie emisji warrantów 

subskrypcyjnych z pozbawieniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, warunkowego 

podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji, z pozbawieniem dotychczasowych 

akcjonariuszy prawa poboru oraz zmiany statutu Spółki („Warranty”), niniejszym przyjmuję Ofertę i 

składam oświadczenie o objęciu: […] (słownie: […]) warrantów subskrypcyjnych Spółki serii A o 

numerach […]  

Niniejszym składam dyspozycję zdeponowania obejmowanych Warrantów na należącym do mnie 

rachunku papierów wartościowych nr […] prowadzonym przez […]. 

Jednocześnie oświadczam, iż zapoznałem się z treścią Oferty oraz uchwały Walnego Zgromadzenia 

Spółki z dnia […] r. w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych z pozbawieniem prawa poboru 

dotychczasowych akcjonariuszy, warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji 



akcji, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru oraz zmiany statutu Spółki, a 

także regulaminem Programu Motywacyjnego realizowanego w Spółce i akceptuję wynikające z nich 

warunki emisji i objęcia Warrantów, jak również wszelkie warunki wynikające z Umowy uczestnictwa 

w Programie Motywacyjnym, w szczególności w zakresie zbywania Warrantów oraz Akcji nabytych w 

wykonaniu prawa z tych Warrantów. 

 

……………………………………. 

Podpis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik nr 4 - Do Regulaminu Motywacyjnego – Wzór umowy objęcia warrantów 

subskrypcyjnych 

 

UMOWA OBJĘCIA WARRANTÓW 

zawarta pomiędzy: 

Excellence S.A. (dalej „Excellence” „Spółka”) z siedzibą w Lipie 20A gm. Stryków (95-010), wpisana 

do Rejestru Przedsiębiorców pod numerem KRS: 0000427300, Sąd Rejestrowy: Sąd Rejonowy dla 

Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Gospodarczy KRS, NIP: 7331312783, REGON: 100159950, 

kapitał zakładowy 15 773 000,00 zł (słownie: piętnaście milionów siedemset siedemdziesiąt trzy tysiące 

złotych i zero groszy) – w pełni opłacony 

Reprezentowana przez: 

dalej zwana: „Spółka” 

a, 

Panem …………………………. zamieszkałym w ………………. , przy ul. …………………… 

posiadający numer PESEL: …………………. 

dalej zwany: „Uczestnik” 

Preambuła 

Strony zawierają umowę, mając na uwadze, że: 

• stosownie do: REGULAMINU PROGRAMU MOTYWACYJNEGO EXCELLENCE S.A. 

przyjętego uchwałą nr [……] Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spółki z 

dnia - w dniu [……] Spółka skierowała do Uczestnika Ofertę Objęcia Warrantów – za Rok 

obrachunkowy ……………….. stosownie do której Uczestnik jest uprawniony do objęcia 

Warrantów (tj. warrantów subskrypcyjnych, stanowiących papiery wartościowe imienne 

emitowanych na podstawie ww. uchwały nr [……] Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Akcjonariuszy Spółki, iż dnia ……………….  r., uprawniających posiadacza do objęcia akcji 

Spółki na okaziciela serii D emitowanych w ramach warunkowego podwyższenia kapitału 

zakładowego spółki). 

• Uczestnik postanowił przyjąć Ofertę w […całości / części…], sąd strony zawierają umowę: 

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY 



1. Spółka potwierdza złożoną Uczestnikowi Ofertę Objęcia Warrantów, w ramach której zaoferował 

Uczestnikowi objęcie [……] (słownie: [……]) Warrantów (tj. warrantów subskrypcyjnych, 

stanowiących papiery wartościowe imienne serii A, emitowanych na podstawie uchwały nr [……] 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spółki z dnia …………… r., uprawniających 

posiadacza do objęcia akcji na okaziciela serii D. 

2. Uczestnik potwierdza przyjęcie Oferty Objęcia Warrantów, o której mowa w ust. 1 – w […całości 

/ części…] i oświadcza, że obejmuje [……] ([……]) Warranty. 

3. Warranty emitowane są nieodpłatnie. 

4. Strony niniejszym potwierdzają, że niniejszym doszło między nimi do zawarcia umowy o objęciu 

Warrantów w trybie subskrypcji prywatnej, o której mowa w art. 431 § 2 pkt 1 KSH. 

5. Uczestnik niniejszym upoważnia Spółkę do podjęcia wszelkich działań związanych z ujawnieniem 

Warrantów w depozycie papierów wartościowych – stosownie do art. 328 § 2 i art. 328(11) KSH, 

w związku z przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi, jak 

też wskazuje, iż: 

6. posiada rachunek papierów wartościowych, prowadzony przez [……], o numerze [……],  

7. wydanie Warrantów winno nastąpić poprzez dokonanie odpowiednich zapisów na ww. rachunku 

papierów wartościowych. 

8. Uczestnik zobowiązuje się przestrzegać wszelkich ograniczeń dotyczących zbywania Warrantów 

oraz zbywania Akcji objętych w ramach wykonania praw z Warrantów określonych umową 

uczestnictwa w Programie Motywacyjnym. 

 

§ 2 POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. We wszelkich sprawach związanych z zawarciem, obowiązywaniem i wykonywaniem niniejszej 

Umowy zastosowanie mają przepisy prawa polskiego, a sądem właściwym do rozstrzygnięcia 

ewentualnych sporów będzie sąd powszechny, miejscowo właściwy ze względu na siedzibę Spółki. 

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Umowę sporządzono w 3 (trzech jednobrzmiących egzemplarzach – 1 (jednym) dla Uczestnika oraz 

2 (dwóch) dla Spółki. 

 

………………………     ……………………… 

Spółka       Uczestnik 

 

 

 



 

Załącznik nr 5 – Do Regulaminu Motywacyjnego – Wzór oświadczenia o objęciu akcji  

 

OŚWIADCZENIE O OBJĘCIU AKCJI SERII D 

Uczestnik Programu Motywacyjnego: 

Imię  ……………………… 

Nazwisko …………………… 

Adres  ……………………… 

PESEL  ……………………… 

 

Do:  

Excellence S.A. (dalej „Excellence” „Spółka”) z siedzibą w Lipie 20A gm. Stryków (95-010), 

wpisana do Rejestru Przedsiębiorców pod numerem KRS: 0000427300, Sąd Rejestrowy: Sąd 

Rejonowy dla Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Gospodarczy KRS, NIP: 7331312783, 

REGON: 100159950, kapitał zakładowy 15 773 000,00 zł (słownie: piętnaście milionów siedemset 

siedemdziesiąt trzy tysiące złotych i zero groszy) – w pełni opłacony, dalej zwana: „Spółką” 

 

Oświadczam, że  w wykonaniu praw wynikających warrantów subskrypcyjnych które objąłem na mocy 

umowy o objęciu warrantów subskrypcyjnych zawartej ze Spółą w dniu …………………, 

stanowiących papiery wartościowe imienne serii A, wyemitowane na podstawie uchwały nr [……] 

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spółki z dnia 30 czerwca 2025 r., uprawniających 

do objęcia akcji zwykłych na okaziciela serii D o wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięć groszy) każda, 

emitowanych stosownie do uchwały nr …… Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy   z dnia 30 czerwca 

2025 r. w sprawie warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki realizuję przysługujące mi 

uprawnienie do objęcia akcji wg poniższych danych: 

 

1. DANE SZCZEGÓŁOWE: 

• liczba realizowanych Warrantów: [……] ([……]) Warrantów 

• liczba obejmowanych Akcji: [……] 

• cena emisyjna Akcji: 0,10 zł (dziesięć groszy) każda Akcja 

• kwota wpłaty na wszystkie obejmowane Akcje: [……] ([……] złotych) 



• adres podmiotu upoważnionego do przyjmowania zapisów i wpłat na Akcje: [……] 

• forma wpłaty na akcje: przelew na rachunek bankowy Spółki o numerze [……], prowadzony 

przez [……] 

• forma zwrotu wpłaty w razie niedojścia emisji do skutku: [ ] przelew na rachunek bankowy o 

numerze [……], prowadzony przez:. …. 

 

2. OŚWIADCZENIA UCZESTNIKA 

Ja, niżej […podpisana / podpisany…], niniejszym oświadczam, iż: 

• Zapoznałem się z treścią uchwałami Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spółki numer 

[……] z dnia 30 czerwca 2025 r. „w sprawie (a) ustanowienia programu motywacyjnego w 

EXCELLENCE S.A., (b) emisji warrantów subskrypcyjnych, (c) warunkowego 

podwyższenia kapitału zakładowego, (d) zmiany Statutu Spółki i akceptuję warunki objęcia 

Akcji określone w powołanych uchwałach, jak również 

• Zapoznałem się oraz wyrażam zgodę na brzmienie Statutu Spółki, jak również 

• upoważniam Spółkę do podjęcia wszelkich działań w celu umorzenia przysługujących mi 

warrantów subskrypcyjnych, jak również 

• upoważniam Spółkę do podjęcia wszelkich działań związanych z dematerializacją Akcji, o 

której mowa w przepisach Kodeksu spółek handlowych oraz przepisach ustawy z dnia 30 

sierpnia 2019 r. o zmianie ustawy – Kodeks spółek handlowych oraz niektórych innych 

ustaw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1798), jak również 

• posiadam rachunek papierów wartościowych, prowadzony przez [……], o numerze [……], 

a wydanie mi Akcji winno nastąpić poprzez dokonanie odpowiednich zapisów na tym 

rachunku, 

• wraz ze złożeniem przedmiotowego Oświadczenia przedstawiam potwierdzenie dokonania 

pełnej wpłaty na wszystkie obejmowane Akcje, na ww. rachunek bankowy Spółki, jak 

również 

• potwierdzam przyjęcie na siebie i wykonywanie zobowiązania do niezbywania Akcji w 

okresie 60 miesięcy od dnia rejestracji w KDPW, a także ograniczenia w rozporządzaniu 

Akcjami opisane w Umowie uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, w szczególności 

prawo pierwszeństwa nabycia Akcji przez Marcina Ciecierskiego i Dariusza Polinceusza; 

• potwierdzam dobrowolne przekazanie przeze mnie danych osobowych oraz fakt 

poinformowania mnie o tym, że: administratorem danych osobowych w rozumieniu 



przepisów o ochronie danych osobowych jest Spółka, posiadał pełne prawo wglądu do 

swoich danych osobowych oraz ich poprawiania, wyrażam zgodę na przetwarzanie moich 

danych osobowych w zakresie niezbędnym do prowadzenia rejestru posiadaczy warrantów 

oraz rejestru akcjonariusz 

 

     ……………………… 

       Uczestnik 

 


