ZALACZNIK 4
PROJEKT UCHWALY W SPRAWIE ZMIANY POLITYKI WYNAGRODZEN CZLONKOW ZARZADU
| RADY NADZORCZEJ SPOLKI

Uchwata nr 28/06/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Archicom S.A. (,,Spotka™)
w sprawie zmiany polityki wynagrodzen czlonkéw zarzadu i rady nadzorczej Spotki
z dnia 25 czerwca 2025 r.

§1.

W zwigzku z planowanym przyjeciem w Spotce piecioletniego programu motywacyjnego na lata 2025 -
2029, opartego o instrumenty uprawniajgce wybranych cztonkéw zarzgdu Spéiki (,Zarzad”) do nabycia
istniejacych akcji Spotki lub objecia akcji nowej emisji, jak réwniez umozliwiajacego Zarzadowi oraz
niektérym czionkom rady nadzorczej Spotki (,Rada Nadzorcza”) nabycie od wiekszosciowego
akcjonariusza Spétki nie wiecej niz [e] wyemitowanych akcji Spotki (,Program Motywacyjny”),
Nadzwyczajne walne zgromadzenie Spétki (,Walne Zgromadzenie”) niniejszym dokonuje zmiany
polityki wynagrodzen czionkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spotki przyjetej uchwatg nr 28/06/2020
zwyczajnego walnego zgromadzenia Spoétki z dnia 25 czerwca 2020 r., ze zmianami (,Polityka
Wynagrodzen”) poprzez:

1. zastgpienie dotychczasowego brzmienia § 5 ust. 3 i 4 Polityki Wynagrodzen nastepujacym
brzmieniem:

»3. Niezaleznie od wynagrodzenia statego, o ktérym mowa w § 5 ust. 6 Polityki Wynagrodzen
cztonkowi Rady Nadzorczej moze przystugiwa¢ wynagrodzenie w formie moZzliwosci nabycia
instrumentdw finansowych.

4. Wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorczej nie jest przyznawane w formie swiadczeri
niepienieznych.”

2. Dodanie do § 9a Polityki Wynagrodzen nowego ust. 4 w nastepujgcym brzmieniu:

»4. W dniu 25 czerwca 2025 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki podjefo
uchwate nr [e]/[e]/2025 w sprawie dokonania zmian w Polityce wynagrodzeri cztonkow Zarzadu
i Rady Nadzorczej Archicom S.A. Dokonana zmiana dotyczy wprowadzenia moZliwosci
przyznania cztonkom Rady Nadzorczej wynagrodzenia w formie moZliwosci nabycia
instrumentow finansowych (§ 5 Polityki Wynagrodzeri).”

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.





