STATUT

TAURON POLSKA ENERGIA S.A.

UWZGLEDNIAJACY BRZMIENIE PONIZSZYCH AKTOW NOTARIALNYCH:

1) akt notarialny Rep. A nr 20813/2006 z dnia 6 grudnia 2006 r.,

2) akt notarialny Rep. A nr 7111/2007 z dnia 9 maja 2007 r.,

3) akt notarialny Rep. A nr 7706/2007 z dnia 18 maja 2007 r.,

4) akt notarialny Rep. A nr 10147 /2007 z dnia 21 czerwca 2007 r.,

5) akt notarialny Rep. A nr 3111/2007 z dnia 25 lipca 2007 r.,

6) akt notarialny Rep. A nr 21289/2007 z dnia 30 pazdziernika 2007 r.,

7) akt notarialny Rep. A nr 15313/2007 z dnia 22 sierpnia 2007 r.,

8) akt notarialny Rep. A nr 17865/2008 z dnia 25 czerwca 2008 r.,

9) akt notarialny Rep. A nr 23875/2008 z dnia 21 sierpnia 2008 r.,

10) akt notarialny Rep. A nr 1468/2009 z dnia 15 stycznia 2009 r.,

11) akt notarialny Rep. A nr 14946/2009 z dnia 17 czerwca 2009 r.,

12) akt notarialny Rep. A nr 20818/2009 z dnia 29 lipca 2009 r.,

13) akt notarialny Rep. A nr 22065/2009 z dnia 12 sierpnia 2009 r.,

14) akt notarialny Rep. A nr 947/2010 z dnia 4 marca 2010 .,

15) akt notarialny Rep. A nr 1555/2010 z dnia 8 kwietnia 2010 r.,

16) akt notarialny Rep. A nr 3654/2010 z dnia 26 kwietnia 2010 .,

17) akt notarialny Rep. A nr 8906/2010 z dnia 12 pazdziernika 2010 .,

18) akt notarialny Rep. A nr 8292/2010 z dnia 14 wrzesnia 2010 r.
(z wytgczeniem zmiany przedmiotu dziatalnoSci Spotki, o ktérej mowa w § 1
uchwaty nr 4 Walnego Zgromadzenia Spoftki),

19) akt notarialny Rep. A nr 10184/2010 z dnia 10 listopada 2010 .,

20) akt notarialny Rep. A nr 4169/2011 z dnia 6 maja 2011 r.,

21) akt notarialny Rep. A nr 11433/2011 z dnia 22 listopada 2011 r.,

22) akt notarialny Rep. A nr 4042/2012 z dnia 24 kwietnia 2012 r.,

23) akt notarialny Rep. A nr 52/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r.,

24) akt notarialny Rep. A nr 4377/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r.,

25) akt notarialny Rep. A nr 3842/2017 z dnia 29 maja 2017 r.,

26) akt notarialny Rep. A nr 2718/2019 z dnia 8 maja 2019 .,

27) akt notarialny Rep. A nr 3970/2020 z dnia 15 lipca 2020 r.,

28) akt notarialny Rep. A nr 4772/2021 z dnia 24 maja 2021 r.,

29) akt notarialny Rep. A nr 6940/2022 z dnia 13 lipca 2022 r.,

30) akt notarialny Rep. A nr 3114/2023 z dnia 10 maja 2023 r.,

31) akt notarialny Rep. A nr 5305/2025 z dnia 25 czerwca 2025 r.



4.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Spétka prowadzi dziatalnos¢ pod firmg TAURON Polska Energia Spotka Akcyjna.

Spotka moze uzywac skrotu firmy: TAURON Polska Energia S.A. oraz wyrdzniajacego
znaku graficznego.

§2
Siedzibg Spotki sg: Katowice.
Spoétka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spétka moze otwieraé i prowadzi¢, oddziaty, zaktady, biura, przedstawicielstwa oraz inne
jednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spétkach i przedsiewzieciach na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spétka moze byc¢ cztonkiem stowarzyszen krajowych i zagranicznych.

§3

Zatozycielami Spofki sa:

1)
2)
3)
4)

Skarb Panstwa,
EnergiaPro Koncern Energetyczny S.A. z siedzibg we Wroctawiu,
ENION S.A. z siedzibg w Krakowie,

Elektrownia Stalowa Wola S.A. z siedzibg w Stalowej Woli.

§4

Spoétka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5

Przedmiot dziatalnoéci Spétki obejmuije:

1) (PKD 06.10.Z) Gornictwo ropy naftowej,

2) (PKD 06.20.Z) Gornictwo gazu ziemnego,

3) (PKD 09.10.Z) Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca eksploatacje zt6z ropy naftowej
i gazu ziemnego,

4) (PKD 09.90.Z) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca pozostate goérnictwo
i wydobywanie,

5) (PKD 19.20.Z) Wytwarzanie i przetwarzanie produktow rafinacji ropy naftowe;j,

6) (PKD 33.20.2) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia,

7) (PKD 35.11.Z) Wytwarzanie energii elektrycznej,

8) (PKD 35.14.Z) Handel energig elektryczna,

9) (PKD 35.21.Z) Wytwarzanie paliw gazowych,

10) (PKD 35.23.Z) Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym,

11) (PKD 35.30.Z2) Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode
i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych,

12) (PKD 42.22.7Z) Roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych
i elektroenergetycznych,

13) (PKD 43.13.Z) Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich,

14) (PKD 46.18.Z) Dziatalnos¢ agentow specjalizujgcych sie w sprzedazy pozostatych
okreslonych towaréw,

15) (PKD 46.19.Z2) Dziatalno$¢ agentdw zajmujgcych sie sprzedazg towardéw réznego
rodzaju,



16) (PKD 46.51.Z) Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzgdzen peryferyjnych
i oprogramowania,

17) (PKD 46.52.7Z) Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego
oraz czesci do niego,

18) (PKD 46.71.Z) Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych,

19) (PKD 46.90.Z) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

20) (PKD 49.20.2) Transport kolejowy towarow,

21) (PKD 49.41.7Z) Transport drogowy towaréw,

22) (PKD 49.50.A) Transport rurociggami paliw gazowych,

23) (PKD 50.20.Z) Transport morski i przybrzezny towarow,

24) (PKD 61.10.2) Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,

25) (PKD 61.20.Z) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej,

z wylgczeniem telekomunikacji satelitarne;,

26) (PKD 61.30.2Z) Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarne;j,

27) (PKD 61.90.2) Dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacii,

28) (PKD 62.01.2Z) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

29) (PKD 62.02.2) Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

30) (PKD 62.03.2) Dziatalnos¢ zwigzana z zarzagdzaniem urzgdzeniami
informatycznymi,

31) (PKD 62.09.Z) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii
informatycznych i komputerowych,

32) (PKD 63.11.Z) Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnos$¢,

33) (PKD 63.12.Z) Dziatalnos¢ portali internetowych,

34) (PKD 63.99.Z) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

35) (PKD 64.20.Z) Dziatalnos¢ holdingdw finansowych,

36) (PKD 64.30.Z) Dziatalnos¢ trustow, funduszoéw i podobnych instytucji finansowych,

37) (PKD 64.91.Z) Leasing finansowy,

38) (PKD 64.92.Z) Pozostate formy udzielania kredytow,

39) (PKD 64.99.7) Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych,

40) (PKD 66.12.Z) Dziatalnos¢ maklerska zwigzana z rynkiem papierow wartosciowych
i towarow gietdowych,

41) (PKD 66.19.7) Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe,

Z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

42) (PKD 68.20.Z) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi,

43) (PKD 69.20.Z) Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe,

44) (PKD 70.10.2) Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingow,

z wytgczeniem holdingéw finansowych,

45) (PKD 70.21.Z) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

46) (PKD 70.22.Z) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzadzania,

47) (PKD 71.20.B) Pozostate badania i analizy techniczne,

48) (PKD 72.19.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,

49) (PKD 73.20.Z) Badanie rynku i opinii publicznej,

50) (PKD 74.90.2) Pozostata dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

51) (PKD 77.33.Z) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajgc
komputery,

52) (PKD 77.39.Z) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz dobr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane,

53) (PKD 82.20.Z) Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center),



54) (PKD 85.59.B) Pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

55) (PKD 85.60.2) Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje,

56) (PKD 93.19.7) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem,

57) (PKD 93.29.Z) Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

58) (PKD 95.11.Z) Naprawa i konserwacja komputerow i urzadzen peryferyjnych,

59) (PKD 95.12.Z) Naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego.

2. Jezeli do podjecia dziatalnosci okreslonej w ust. 1 wymagane bedzie zezwolenie lub
koncesja, Spoétka rozpocznie dziatalnos¢ w danym zakresie po ich uzyskaniu.

3. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy,
ktérzy nie zgadzajg sie na takg zmiane.

1. KAPITALY
§6

Kapitat zakladowy Spotki zostaje pokryty w catosci wkladami pienieznymi przed
zarejestrowaniem Spotki.
§7

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 8.762.746.970,00 zt (stownie: osiem miliardéw siedemset
szes$édziesigt dwa miliony siedemset czterdziesci szes¢ tysiecy dziewiecset siedemdziesiagt
ztotych) i dzieli sie na 1.752.549.394 (stownie: jeden miliard siedemset piecdziesigt dwa
miliony piec¢set czterdziesci dziewiec¢ tysiecy trzysta dziewiecdziesiat cztery) akcje o wartosci
nominalnej 5,00 zt (stownie: piec ztotych) kazda, w tym 1.589.438.762 (stownie: jeden miliard
pieCset osiemdziesigt dziewie¢ miliondw czterysta trzydzieSci osiem tysiecy siedemset
szescédziesigt dwie) akcje zwykle na okaziciela serii AA oraz 163.110.632 (stownie: sto
szescédziesigt trzy miliony sto dziesie€ tysiecy szescset trzydziesci dwie) akcje zwykte imienne
serii BB.
§8

Akcje Spétki sg akcjami zwyktymi na okaziciela oraz akcjami zwyktymi imiennymi.
Akcje na okaziciela nie mogg by¢ zamieniane na akcje imienne.

Akcje imienne mogg by¢ zamieniane na akcje na okaziciela na zasadach i w trybie
przewidzianym w Kodeksie spétek handlowych.

§9

1. Akcje Spotki mogg by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.

Uchwata Walnego Zgromadzenia upowazniajgca Zarzad do podjecia dziatan
zmierzajgcych do nabycia akcji, ktore majg zosta¢ umorzone, okresla warunki nabycia
akcji przez Spétke, zapewniajgce poszanowanie praw wszystkich akcjonariuszy.

4. Umorzenie dobrowolne akcji Spétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia
z wytaczeniem przypadku okreslonego w art. 363 § 5 Kodeksu spétek handlowych.

5. Uchwata o umorzeniu akcji powinna okresla¢ w szczegolnosci podstawe prawng
umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych
badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu
zaktadowego.

6. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu dobrowolnym akcji podlega ogtoszeniu.



PRAWA AKCJONARIUSZY

§10

Prawo gtosu akcjonariuszy dysponujgcych powyzej 10% (dziesie¢ procent) ogétu gtosow
w Spofce zostaje ograniczone w ten sposob, ze Zzaden z nich nie moze wykonywac
na Walnym Zgromadzeniu wiecej niz 10% (dziesie¢ procent) ogdtu gtosow w Spotce.

Ograniczenie prawa gtosu, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej nie dotyczy Skarbu Panstwa
i podmiotéw zaleznych od Skarbu Panstwa w okresie, w ktérym Skarb Panstwa wraz
z podmiotami zaleznymi od Skarbu Panstwa posiada liczbe akcji Spétki uprawniajgca
do wykonywania co najmniej 25% (dwadziescia pie¢ procent) ogotu gtoséw w Spotce.

Gtosy nalezace do akcjonariuszy, miedzy ktérymi istnieje stosunek dominacji lub
zaleznosci w rozumieniu postanowien niniejszego paragrafu (Zgrupowanie Akcjonariuszy)
kumuluje sie; w przypadku, gdy skumulowana liczba gtosow przekracza 10% (dziesie¢
procent) ogotu glosdw w Spétce, podlega ona redukciji. Zasady kumulacji i redukcji gtosow
okreslajg ust. 6 i 7 ponizej.

Akcjonariuszem w rozumieniu niniejszego paragrafu jest kazda osoba, w tym jej podmiot
dominujgcy i zalezny, ktorej przystuguje bezposrednio lub posrednio prawo gtosu
na Walnym Zgromadzeniu na podstawie dowolnego tytutu prawnego; dotyczy to takze
osoby, ktéra nie posiada akcji Spétki, a w szczegdlnosci uzytkownika, zastawnika, osoby
uprawnionej z kwitu depozytowego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o obrocie instrumentami finansowymi, a takze osoby uprawnionej do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu mimo zbycia posiadanych akcji po dniu ustalenia prawa do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.

Przez podmiot dominujgcy oraz podmiot zalezny na potrzeby niniejszego paragrafu
rozumie sie odpowiednio osobe:

1) majgcg status przedsiebiorcy dominujgcego, przedsiebiorcy zaleznego albo
jednoczesnie status przedsiebiorcy dominujgcego i zaleznego w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw, lub

2) majgcg status jednostki dominujgcej, jednostki dominujgcej wyzszego szczebla,
jednostki zaleznej, jednostki zaleznej nizszego szczebla, jednostki wspétzaleznej albo
majgcy jednoczesnie status jednostki dominujgcej (w tym dominujgcej wyzszego
szczebla) i zaleznej (w tym zaleznej nizszego szczebla i wspétzaleznej) w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, lub

3) ktora wywiera (podmiot dominujgcy) lub, na ktérg jest wywierany (podmiot zalezny)
decydujgcy wptyw w rozumieniu ustawy z dnia 22 wrzesnia 2006 r. o przejrzystosci
stosunkéw finansowych pomiedzy organami publicznymi a przedsiebiorcami
publicznymi oraz o przejrzystosci finansowej niektérych przedsiebiorcow, lub

4) ktorej gtosy wynikajace z posiadanych bezposrednio lub posrednio akcji Spotki
podlegajg kumulacji z glosami innej osoby lub innych oséb na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych w zwigzku z posiadaniem, zbywaniem lub nabywaniem znacznych
pakietow akcji Spotki.

Kumulacja gtoséw polega na zsumowaniu liczby gtosow, ktérymi dysponujg poszczegolni
akcjonariusze wchodzacy w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy.

Redukcja gtoséw polega na pomniejszeniu ogodlnej liczby glosdéw w Spotce
przystugujgcych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodzagcym w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy do progu 10% (dziesieciu procent) ogétu gltoséw w Spoice.
Redukcja gtoséw jest dokonywana wedtug nastepujgcych zasad:



10.

11.

1) liczba gtosow akcjonariusza, ktéry dysponuje najwiekszg liczbg gtoséw w Spotce
sposréd wszystkich akcjonariuszy wechodzgcych w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy,
ulega pomniejszeniu o liczbe gtosow réwng nadwyzce ponad 10% ogotu gtosow
w Spoétce przystugujgcych tgcznie wszystkim akcjonariuszom wchodzgcym w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy,

2) jezeli mimo redukcji, o ktérej mowa w pkt 1 powyzej, tgczna liczba gtosow
przystugujacych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodzgcym w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy przekracza 10% (dziesie¢ procent) ogotu gtoséw
w Spétce, dokonuje sie dalszej redukcji gtosow nalezgcych do pozostatych
akcjonariuszy wchodzgcych w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy. Dalsza redukcja
gtosow poszczegolnych akcjonariuszy nastepuje w kolejnosci ustalanej na podstawie
liczby gtoséw, ktérymi dysponujg poszczegolni akcjonariusze wchodzgcy w skiad
Zgrupowania Akcjonariuszy (od najwiekszej do najmniejszej). Dalsza redukcja jest
dokonywana az do osiggniecia stanu, w ktorym tgczna liczba gtoséw, ktorymi
dysponujg akcjonariusze wchodzacy w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy nie bedzie
przekracza¢ 10% (dziesie¢ procent) ogotu gtoséow w Spotce,

3) w kazdym przypadku akcjonariusz, ktéremu ograniczono wykonywanie prawa gtosu,
zachowuje prawo wykonywania co najmniej jednego gtosu,

4) ograniczenie wykonywania prawa gtosu dotyczy takze akcjonariusza nieobecnego na
Walnym Zgromadzeniu.

Kazdy akcjonariusz, ktory zamierza wzig¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu, bezposrednio
lub przez petnomocnika, ma obowigzek, bez odrebnego wezwania, o ktérym mowa w ust.
9 ponizej, zawiadomi¢ Zarzad lub Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia o tym, ze
dysponuje bezposrednio lub posrednio wiecej niz 10% (dziesiecioma procentami) ogétu
gtosow w Spoice.

Niezaleznie od postanowienia ust. 8 powyzej, w celu ustalenia podstawy do kumulacji
i redukcji gtosow, akcjonariusz Spotki, Zarzgd, Rada Nadzorcza oraz poszczegolni
cztonkowie tych organdw moga zgdag, aby akcjonariusz Spotki, udzielit informac;ji czy jest
osobg majgcg status podmiotu dominujgcego lub zaleznego wobec innego akcjonariusza
W rozumieniu niniejszego paragrafu. Uprawnienie, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym obejmuje takze prawo Zzadania ujawnienia liczby gtoséw, ktorymi
akcjonariusz Spétki dysponuje samodzielnie lub tgcznie z innymi akcjonariuszami Spofki.

Osoba, ktora nie wykonata lub wykonata w sposéb nienalezyty obowigzek informacyjny,
o ktérym mowa w ustepach 8 i 9 powyzej, do chwili usunigecia uchybienia obowigzkowi
informacyjnemu, moze wykonywac prawo gtosu wytgcznie z jednej akcji; wykonywanie
przez takg osobe prawa gtosu z pozostatych akcji jest bezskuteczne.

W razie watpliwosci wyktadni postanowien niniejszego paragrafu nalezy dokonywac
zgodnie z art. 65 § 2 Kodeksu cywilnego.
ORGANY SPOLKI
§11
Organami Spéitki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.

Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw Kodeksu spétek handlowych
oraz postanowien statutu uchwaty organdéw Spétki zapadajg bezwzgledng wiekszosciag
gtosoéw, przy czym przez bezwzgledng wiekszosé gtoséw rozumie sie wiecej gtoséw
oddanych ,za” niz ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie”.



ZARZAD SPOLKI

§12

Zarzad prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sgdowych i pozasgdowych.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.

§13

Do skfadania oswiadczen w imieniu Spodtki wymagane jest wspotdziatanie dwoch
cztonkdéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzgdu tgcznie z prokurentem.

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do skladania oswiadczen w imieniu Spoétki uprawniony
jest jeden czionek Zarzadu albo prokurent.

Powotanie prokurenta wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich czionkéw Zarzadu.
Odwota¢ prokure moze kazdy czionek Zarzadu.

Tryb dziatania Zarzadu okre$la regulamin Zarzgdu.

W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczyé réwniez przy wykorzystaniu $Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢.

Zarzad moze podejmowac uchwalty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie¢ na odlegtos¢.
§14
Uchwaty Zarzgdu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci
Spoiki.
Uchwaty Zarzadu wymagajg, w szczegolnosci:
1) regulamin Zarzadu,
2) regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spotki,
3) tworzenie i likwidacja oddziatow,
4) powotanie prokurenta,
5) zacigganie kredytow i pozyczek,

6) przyjecie rocznych planéw rzeczowo-finansowych Spoétki i Grupy Kapitatowej oraz
Strategii Korporacyjnej Grupy Kapitatowej,

7) zacigganie zobowigzan warunkowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994
roku o rachunkowos$ci, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji, poreczen oraz
wystawianie weksli, z zastrzezeniem postanowien § 20 ust. 2 pkt 3 i 4,

8) udzielanie darowizn, umorzenie odsetek lub zwolnienie z dlugu, z zastrzezeniem
postanowien § 20 ust. 2 pkt 111 12,

9) nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatéw w nieruchomosci lub
w uzytkowaniu wieczystym, z zastrzezeniem postanowien § 20 ust. 2 pkt 1,

10) nabycie sktadnikdw aktywéw trwatych z wyjgtkiem nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym o wartosci
przekraczajgcej 40 000 ztotych, z zastrzezeniem postanowien § 20 ust. 2 pkt 1,



11) rozporzadzanie sktadnikami aktywow trwatych, w tym nieruchomoscia, uzytkowaniem
wieczystym lub udziatem w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym, o wartosci
przekraczajgcej 40 000 ztotych, z zastrzezeniem postanowien § 20 ust. 2 pkt 2,

12) okreslenie wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub
na Zgromadzeniach Wspdlnikdw spotek, w ktorych Spoétka posiada akcje lub udziaty,
w sprawach nalezgcych do kompetencji Walnych Zgromadzen lub Zgromadzeh
Wspalnikéw tych spétek, z zastrzezeniem postanowien § 20 ust. 3 pkt 91 10,

13) zasady prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej,
14) przyjecie rocznego planu dziatalnosci sponsoringowej,

15) sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzgd zwraca sie do Rady Nadzorczej albo
do Walnego Zgromadzenia.

3. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw z zastrzezeniem okreslonym
w § 13 ust. 3. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§15

1. Opracowywanie planéw, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt 6) i przedktadanie ich Radzie
Nadzorczej do zatwierdzenia jest obowigzkiem Zarzgdu.

2. Zarzad przektada Radzie Nadzorczej wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci
Spdiki za ubiegty rok obrotowy sprawozdania dotyczace:

1) wydatkdw reprezentacyjnych, wydatkdw na ustugi prawne, ustugi marketingowe,
ustugi public relations i komunikacji spotecznej oraz na ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzgdzaniem,

2) stosowania dobrych praktyk okreslonych przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie
art. 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym w zakresie tadu
korporacyjnego, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz sponsoringu.

3. Zarzad sporzadza przynajmniej raz w roku sprawozdanie z nadzoru nad realizacjg
projektow inwestycyjnych i przedktada Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia.

4. Zarzad jest zobowigzany w spotkach, wobec ktorych Spoétka jest przedsiebiorcg
dominujgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentow, w zwigzku z art. 17 ust. 7, art. 18 ust. 2, art. 20 oraz art. 23
z uwzglednieniem art. 18a oraz 23a ustawy o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym, wprowadzi¢ zasady wymienione w ustawie 0 zarzgdzaniu mieniem
panstwowym.

5. Zarzad opracowuje, nie rzadziej niz co cztery lata, polityke wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych, przedktada jg Walnemu Zgromadzeniu
w celu przyjecia oraz odpowiada za informacje w niej zawarte.

6. Wytacza sie obowigzki informacyjne okreslone w art. 380 § 1 i 2 Kodeksu spotek
handlowych.
§16

1. Zarzad Spoétki sktada sie z 1 do 6 oséb, w tym Prezesa i Wiceprezesow.

2. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspodlnej kadencji, ktéra trwa trzy petne lata
obrotowe, za wyjatkiem pierwszej kadencji, ktora trwa dwa lata. Mandat cztonka Zarzadu
wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

3. Kandydatem na cztonka Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie
nastepujgce warunki:



1) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

2) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek,

3) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek,

4) spetnia inne niz wymienione w pkt 1-3 wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
aw szczegoélnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzgdzajgcego w spotkach handlowych.

Cztonkiem Zarzgdu Spotki nie moze by¢ osoba, ktora:

1) petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

2) wchodzi w skiad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) pemi funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spoftki z grupy kapitatowej,

5) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
SpofkKi.

§17

Cztonkdéw Zarzgdu lub caty Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, powierzajgc
funkcje Prezesa i Wiceprezesow.

Kazdy z czionkéw Zarzgdu moze by¢é odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez
Rade Nadzorczg lub Walne Zgromadzenie.

Cztonek Zarzgdu skfada rezygnacje Radzie Nadzorczej na piSmie pod adresem siedziby
Spotki.
Rada Nadzorcza powotuje Czionka Zarzadu po przeprowadzeniu postepowania

kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz
wytonienie najlepszego kandydata na Cztonka Zarzadu.

1) Rada Nadzorcza przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne w przypadku zaistnienia
okolicznosci uzasadniajgcych powotanie Cztonka Zarzadu,

2) Rada Nadzorcza wszczynajgc postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka
Zarzadu okresla, w drodze uchwaty, szczegotowe zasady i tryb tego postepowania,
w tym w szczegolnosci: stanowisko bedgce przedmiotem postepowania, termin
i miejsce przyjmowania zgtoszen, termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej, zakres zagadnien, bedgcych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej,
wymagania i sposéb oceny kandydata,

3) Kandydat na Cztonka Zarzgdu musi spetnia¢ wymogi okreslone w §16 ust. 3,

4) Ogtoszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym jest publikowane na stronie internetowej
Spotki oraz w Biuletynie Informacji Publicznej ministra wiasciwego do wykonywania
uprawnien w zakresie praw z akcji Skarbu Panstwa,



5) Rada Nadzorcza powiadamia o wynikach postepowania kwalifikacyjnego
akcjonariuszy oraz udostepnia protokét z postepowania kwalifikacyjnego.

§18

1. Walne Zgromadzenie przyjmuje nie rzadziej, niz co cztery lata polityke wynagrodzen
cztlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki z uwzglednieniem wymogow ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych.

2. Zasady ksztaltowania wynagrodzenia i wysokos¢ wynagradzania cztonkéw Zarzadu
ustala Walne Zgromadzenie z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spotkami.

B. RADA NADZORCZA

§19

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci.
§20

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej,
uwzgledniajgcego sprawozdawczos$¢ zrownowazonego rozwoju oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Dotyczy to takze skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej, o ile jest ono sporzadzane,

2) ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) sporzadzanie raz w roku i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia
sprawozdania Rady Nadzorczej, zawierajgcego co najmniej:

a) wyniki ocen, o ktérych mowa w pkt 1) i 2),

b) informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej Komitetow ze wskazaniem,
ktérzy z Cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajg kryteria niezaleznosci okreslone
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, a takze ktorzy z nich nie majg rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw
w Spoice, jak réwniez informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w kontekscie
jej roznorodnosci,

c) podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej Komitetow,

d) ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem adekwatno$ci
i skutecznosci stosowanych w Spoétce systemow kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci dziatalnosci z normami lub
majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego, wraz z informacjg
na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny,
obejmujgcej wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwtaszcza dotyczgce
raportowania i dziatalnosci operacyjne;j,

e) ocene stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu
wypetniania obowigzkow informacyjnych dotyczgcych ich stosowania okreslonych
w Regulaminie Gietdy i przepisach dotyczacych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierow warto$ciowych, wraz
z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu
dokonania tej oceny,
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f) ocene zasadnosci wydatkéw ponoszonych przez Spétke i jej grupe na wspieranie
kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw, organizacji spotecznych,
zwigzkéw zawodowych, itp.,

g) informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu
do Zarzadu i Rady Nadzorczej, w tym realizacji celow i kryteriow réznorodnosci
miedzy innymi w takich obszarach jak pteé¢, kierunek wyksztatcenia,
specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe,

h) ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania Radzie Nadzorczej przez
Zarzad informacji, dokumentoéw, sprawozdan lub wyjasnien zazgdanych w trybie
okreslonym w art. 382 § 4 Kodeksu spotek handlowych,

i) informacje o tgcznym wynagrodzeniu naleznym od Spotki z tytutu wszystkich
badan zleconych doradcom przez Rade Nadzorczg w trakcie roku obrotowego.

4) sporzadzanie sprawozdan Rady Nadzorczej z nadzoru realizacji przez Zarzad
inwestycji w tym zakupu aktywow trwatych, a w szczegdlnosci opiniowanie
prawidtowosci i efektywnosci wydatkowania srodkéw pienieznych z tym zwigzanych,

5) wybdr firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdania
finansowego Spdtki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej, a takze wybdr firmy audytorskiej do przeprowadzenia atestacji
sprawozdawczosci zrGwnowazonego rozwoju,

6) okreslanie zakresu i terminéw przedkiadania przez Zarzgd rocznego planu rzeczowo
— finansowego Spdétki i Grupy Kapitatowe;j,

7) opiniowanie Strategii Korporacyjnej Grupy Kapitatowej oraz nadzorowanie realizacji
celéw w niej okreslonych, ze szczegdlnym uwzglednieniem celéw zrownowazonego
rozwoju,

8) opiniowanie zasad prowadzenia dziatalnosci sponsoringowe;j,

9) opiniowanie rocznego planu prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej oraz rocznego
raportu z jego realizacji,

10) uchwalanie regulaminu szczegétowo okres$lajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
11) przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spofki, przygotowanego przez Zarzad Spotki,
12) zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Spotki,

13) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spofki,

14) opiniowanie  sporzgdzanych przez Zarzgd sprawozdan o wydatkach
reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi public
relations i komunikaciji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,

15) opiniowanie zmiany zasad zbywania aktywéw trwatych, okreslonych w § 38,
16) zatwierdzanie polityki wynagrodzen dla grupy kapitatowej,

17) sporzadzanie raz w roku sprawozdania o wynagrodzeniach Cztionkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej zgodnie z wymogami okreslonymi w ustawie z dnia 29 lipca 2005r.
o ofercie publicznej iwarunkach wprowadzania instrumentéw finansowych
do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych,

18) opiniowanie wynikow badania podwojnej istotnosci, w tym podtematéw istotnych
wynikajgcych z oceny wptywdw, ryzyk i szans, o ktorym mowa w art. 29a Dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych
i powigzanych sprawozdan niektorych rodzajow jednostek, zmieniajgcej dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajgcej dyrektywe Rady
78/660/EWG i 83/349/EWG,
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19) opiniowanie planu przejscia na potrzeby tagodzenia zmiany klimatu, w przypadku gdy
jest on sporzadzany,

20) opiniowanie projektow uchwat wnoszonych przez Zarzad do porzgdku obrad Walnego
Zgromadzenia.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzgdowi zgody na:

1) nabycie sktadnikéw aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci, o wartosci przekraczajgcej:

a) 20 000 000 ztotych lub

b) 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 r.
o rachunkowoséci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

z zastrzezeniem postanowien ust. 5,

2) rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych
i prawnych, rzeczowych aktywéw trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym
whniesienie jako wkifadu do spotki lub spotdzielni, jezeli wartosé rynkowa tych
sktadnikow przekracza 20 000 000 ztotych lub 5% wartosci sumy aktywow
w rozumieniu ustawy o rachunkowosci ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego, z zastrzezeniem postanowien ust. 5,
a takze oddanie tych skfadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy
niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynno$ci prawnej, jezeli warto$¢
rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 500 000 ztotych lub 5% sumy
aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) uméw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego
do odptatnego korzystania innym podmiotom - przez warto$¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie wartos¢ swiadczen za:

— rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umowy
zawartej na czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawieranych na czas
oznaczony,

b) umodw uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego
do korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci
prawnej rozumie sie réwnowartos¢ Swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie
zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

— rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy
zawartej na czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawartych na czas
oznaczony,

3) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke gwarancji
i poreczen majgtkowych o wartosci przekraczajgcej 20 000 000 ztotych,

4) wystawianie weksli 0 wartosci przekraczajgcej 20 000 000 ztotych,

5) wypfate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

6) objecie albo nabycie akgji lub udziatéw innej spotki, 0 wartosci przekraczajgce;j:
a) 20 000 000 ztotych, lub

b) 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

zbycie akcji lub udziatéw innej spétki o wartosci rynkowej przekraczajace;j:
a) 20 000 000 ztotych, lub

b) 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego
za Swiadczone ustugi tgcznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym
samym podmiotem przekracza 500 000 zt netto, w stosunku rocznym,

zmiane umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktorej
mowa w pkt 8),

zawarcie umoéw o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
Zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysokos$¢ wynagrodzenia nie
jest przewidziana,

zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

zwolnienie z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgce;
50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. orachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego,

zawarcie istotnej transakcji z podmiotem powigzanym w rozumieniu ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy, w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7
8)

powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu,

ustalanie zasad wynagradzania i wysokos$ci wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu,
z zastrzezeniem § 18,

zawieszanie w czynnosciach cztonkow Zarzadu, z waznych powodow,

delegowanie czionkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu, ktorzy nie mogg sprawowaé swoich czynno$ci i ustalanie
im wynagrodzenia z zastrzezeniem, iz tgczne wynagrodzenie pobierane przez
oddelegowanego jako czionka rady oraz z tytutu oddelegowania do czasowego
sprawowania czynnosci czionka zarzgdu, nie moze przekroczyé wynagrodzenia
ustalonego dla czionka zarzadu, w miejsce ktorego cztonek rady zostat
oddelegowany,

przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzadu,

przeprowadzanie konkursu celem wytonienia osoby, z ktérg zostanie zawarta umowa
0 sprawowanie zarzgdu w Spétce i zawieranie umowy o sprawowanie zarzgdu
w Spotce,

udzielanie zgody na tworzenie oddziatéw Spétki za granica,

udzielanie zgody cztonkom Zarzgdu na zajmowanie stanowisk w organach innych
spofek,
13



9) okre$lanie sposobu wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub
na Zgromadzeniu Wspolnikow spotek, w ktérych Spétka posiada ponad 50% akcji lub
udziatéw, w sprawach:

a) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spofki lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, jezeli ich wartosc
przekracza réwnowartosc¢ kwoty 5 000 000 EURO w zlotych,

b) rozwigzania i likwidacji spofki,

10) okreslenie sposobu wykonywania prawa gtosu przez reprezentanta TAURON Polska
Energia S.A. na Walnym Zgromadzeniu spotek, wobec ktérych Spodtka jest
przedsiebiorcg dominujgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurenciji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 229), w sprawach:

a) zawigzania przez spotke innej spofki,

b) zmiany statutu lub umowy oraz przedmiotu dziatalno$ci spétki,

C) pofaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i likwidacji spotki,

d) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spoiki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spofki lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

f)  umorzenia udziatéw lub akgji,
g) ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadow oraz rad nadzorczych,

h) postanowienia dotyczgcego roszczeh o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spoétki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,

i) o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzgdzania mieniem panstwowym, z zastrzezeniem § 15 ust. 4, z wytgczeniem
spraw dotyczgcych czynnosci prawnych, o ktérych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu, oraz z wytgczeniem spraw dotyczgcych nabycia lub rozporzgdzania
sktadnikami aktywow trwatych stanowigcych lub majgcych stanowié¢ majatek
niezbedny do wykonywania dziatalnosci gospodarczej w zakresie dystrybuciji
energii elektrycznej przez spotke bedaca operatorem systemu dystrybucyjnego
elektroenergetycznego.

4. Odmowa udzielenia zgody przez Rade Nadzorczg w sprawach wymienionych w ust. 2
oraz ust. 3 pkt 7 i 8 wymaga uzasadnienia na pismie.

5. Obowigzkowi, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 lub 2 oraz w ust. 3 pkt 10 lit. i), nie podlegajg
czynnosci prawne dokonywane na warunkach rynkowych, w szczegdélnosci na gietdach
towarowych w rozumieniu przepisow o gietdach towarowych lub w systemach obrotu
instrumentami  finansowymi w rozumieniu przepisbw o obrocie instrumentami
finansowymi, w ramach prowadzonej przez Spétke dziatalnosci operacyjnej w zakresie
sprzedazy lub obrotu: energig elektryczng, paliwami do wytwarzania energii elektrycznej,
w tym gazem ziemnym i weglem, lub produktami powigzanymi, w tym prawami
majatkowymi wynikajgcymi ze sSwiadectw pochodzenia energii elektrycznej, swiadectw
pochodzenia biogazu rolniczego lub swiadectw efektywnos$ci energetycznej, gwarancjami
pochodzenia oraz uprawnieniami do emisji CO3, lub ich instrumentami pochodnymi albo
innymi prawami z nimi zwigzanymi, jezeli warto$¢ danej czynnosci nie przekracza 5%
sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
a w przypadku nabycia wymienionych wyzej sktadnikéw aktywéw trwatych — jezeli warto$é
danej czynnosci nie przekracza wskazanej powyzej wartosci lub kwoty 100 000 000
ztotych.

§21

1. Rada Nadzorcza moze delegowac poszczegdinych cztonkéw do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnoséci nadzorczych oraz ustanawia¢ dorazne lub state komitety Rady
Nadzorczej do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.
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Delegowany cztonek Rady Nadzorczej oraz komitet Rady Nadzorczej powinni co najmniej
raz w kazdym kwartale roku obrotowego udziela¢ Radzie Nadzorczej informaciji
0 podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz ich wynikach.

§22

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 9 (dziewieciu) czionkéw, powotywanych
i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie, zastrzezeniem §23.

Czlonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa trzy petne
lata obrotowe, za wyjatkiem pierwszej kadencji, ktéra trwa jeden rok. Mandat czionka
Rady Nadzorczej wygasa najpézniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgciji
cztonka Rady Nadzorcze;.

Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje Zarzadowi na piSmie pod adresem siedziby
Spotki.
§23

Czionkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani w nastepujgcy sposéb:

1) w okresie, w ktorym Skarb Panstwa, w tym wraz z podmiotami zaleznymi od Skarbu
Panstwa w rozumieniu § 10 ust. 5 statutu, posiada liczbe akcji Spétki uprawniajgca
do wykonywania co najmniej 25% (dwadziescia pie¢ procent) ogétu gtoséw w Spéice,
Skarb Panstwa jest uprawniony do powotywania i odwotywania czionkow Rady
Nadzorczej, w liczbie réwnej potowie maksymalnej liczby sktadu Rady Nadzorczej
okreslonej w statucie (w razie, gdyby liczba ta okazata sie niecatkowita ulega ona
zaokragleniu do liczby catkowitej w dot np. 4,5 ulega zaokragleniu do 4) powiekszonej
o 1 z zastrzezeniem, ze Skarb Panstwa:

a) jestzobowigzany gtosowaé na Walnym Zgromadzeniu w sprawie ustalenia liczby
cztonkéw Rady Nadzorczej odpowiadajgcej maksymalnej liczbie cztonkéw Rady
Nadzorczej okreslonej w statucie w razie zgtoszenia takiego wniosku do Zarzadu
przez akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajacych liczbe akcji uprawniajgca
do wykonywania co najmniej 5% (pie¢ procent) ogétu gltoséw w Spéice,

b) jest wytagczony od prawa gtosowania na Walnym Zgromadzeniu w sprawie
powotania i odwofania pozostatych czionkbw Rady Nadzorczej, w tym
niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej; nie dotyczy to jednak przypadku, gdy
Rada Nadzorcza nie moze dziata¢ z powodu sktadu mniejszego od wymaganego
statutem, a obecni na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze inni niz Skarb
Panstwa nie dokonajg uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej zgodnie
z podziatem miejsc w Radzie Nadzorczej okreslonym w niniejszym punkcie.

2) w okresie, w ktérym Skarb Panstwa, w tym wraz z podmiotami zaleznymi od Skarbu
Panstwa w rozumieniu § 10 ust. 5 statutu, posiada liczbe akcji Spotki uprawniajgca
do wykonywania ponizej 25% (dwudziestu pieciu procent) ogotu gtoséw w Spodice,
Skarb Panstwa, reprezentowany przez ministra witasciwego do wykonywania
uprawnien w zakresie praw z akcji Skarbu Panstwa, jest uprawniony do powotywania
i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej.

3) powotanie i odwotanie czionkéw Rady Nadzorczej przez Skarb Panstwa w trybie
okreslonym w pkt 1 lub pkt 2 powyzej, nastepuje w drodze oswiadczenia sktadanego
Spotce.

Przynajmniej dwoch czionkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci
wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze nie mie¢ rzeczywistych i istotnych
powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw w Spoice.
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Niezalezni cztonkowie Rady Nadzorczej sktadajg Spotce, przed ich powotaniem do sktadu
Rady Nadzorczej, pisemne os$wiadczenie o spetnieniu przestanek niezaleznosci.
W przypadku zaistnienia sytuacji powodujgcej niespetnienie przestanek niezaleznosci,
cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé o tym fakcie
Spotke. Spotka informuje Akcjonariuszy o aktualnej liczbie niezaleznych cztonkéw Rady
Nadzorczej.

W sytuacji, gdy liczba niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie wynosita mniej niz
dwoch, Zarzad Spoétki zobowigzany jest niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie
i umiesci¢ w porzagdku obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczgcy zmian w sktadzie Rady
Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w skitadzie Rady Nadzorczej polegajgcych
na dostosowaniu liczby niezaleznych czionkéw do wymagan statutowych, Rada
Nadzorcza dziata w skfadzie dotychczasowym.

Postanowienia ust. 2-4 powyzej stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy w trakcie
kadencji cztonek Rady Nadzorczej spetni przestanki do uznania go za niezaleznego
cztonka Rady Nadzorczej.

Dla celéw niniejszego paragrafu przez podmiot powigzany ze Spotkg rozumie sie podmiot
dominujgcy wobec Spétki lub podmiot od niej zalezny. Podmiot Dominujgcy oznacza
podmiot w sytuaciji, gdy:

1) posiada wiekszo$¢ gtoséw w organach innego podmiotu (Podmiotu Zaleznego), takze
na podstawie porozumien z innymi uprawnionymi, lub

2) jest uprawniony do powolywania lub odwolywania wiekszosci czionkéw organow
zarzgdzajgcych innego podmiotu (Podmiotu Zaleznego), lub

3) wiecej niz potowa czionkéw zarzgdu drugiego podmiotu (Podmiotu Zaleznego) jest
jednoczesnie czionkami zarzadu lub osobami petnigcymi funkcje kierownicze
pierwszego podmiotu badz innego podmiotu pozostajgcego z tym pierwszym
w stosunku zalezno$ci.

§24

Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierajg na pierwszym posiedzeniu ze swego grona
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady.

Rada Nadzorcza moze odwota¢ =z petnionej funkcji Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy.

Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sg
wobec Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe wobec Wiceprzewodniczgcego
Rady lub jej Sekretarza.

§25
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w terminie
14 (czternastu) dni od daty powotania Rady Nadzorczej o ile uchwata Walnego
Zgromadzenia nie stanowi inaczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady lub Wiceprzewodniczacy,
przedstawiajgc szczegotowy porzgdek obrad.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na zgdanie kazdego z czionkéw
Rady Nadzorczej Ilub na wniosek Zarzadu. Przewodniczagcy Rady Ilub
Wiceprzewodniczgcy zwotuje posiedzenie z porzgdkiem obrad zgodnym z Zzgdaniem,
ktére powinno odby¢ sie nie pozniej niz w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania
zgdania. W przypadku gdy Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczgcy nie zwota
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posiedzenia Rady Nadzorczej w sposob okreslony w zdaniu poprzedzajgcym,
wystepujacy z zgdaniem moze je zwota¢ samodzielnie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotlowane stosownie do postanowien art. 391 § 2
Kodeksu spétek handlowych.
§26

Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie
wszystkich czionkow Rady Nadzorczej na co najmniej siedem dni przed posiedzeniem
Rady. Z waznych powodéw Przewodniczgcy Rady moze skroci¢ ten termin do dwoch dni
okreslajgc sposéb przekazania zaproszenia.

W  zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodniczacy Ilub
Wiceprzewodniczgcy okresla termin posiedzenia, godzine, miejsce obrad oraz
szczegotowy projekt porzadku obrad, a takze sposob wykorzystania $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas posiedzenia.

Zmiana zaproponowanego porzadku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu obecni
sg wszyscy cztonkowie Rady i nikt nie wnosi sprzeciwu co do zmienionego porzadku
obrad.

§27

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmnigj
poftowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa.

Czlonek Rady Nadzorczej gtosujgcy przeciw uchwale moze, a w sytuacji gdy
podejmowana decyzja stoi w sprzecznosci z interesem Spotki powinien, zgtosic¢
do protokotu zdanie odrebne.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy
wszyscy czionkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej
potowa cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie, o ktérym mowa w ust. 5, o ile zaden
z cztonkéw Rady nie zgtosi sprzeciwu.

Uchwalty podjete w trybie, o ktérym mowa w ust. 5 zostajg przedstawione na najblizszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.
§28

Rada Nadzorcza albo Petnomocnik ustanowiony uchwatg Walnego Zgromadzenia
zawiera umowy stanowigce podstawe zatrudnienia Czionkéw Zarzadu lub umowy
0 sprawowanie Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowaznic jednego ze swych cztonkow
do podpisania wyzej wymienionych uméw.

Inne, niz okreslone w ust. 1, czynnosci pomiedzy Spotkg a czionkami Zarzadu
dokonywane sg w tym samym trybie.
§29

Rada Nadzorcza uchwala regulamin Rady Nadzorczej okreslajgcy tryb jej dziatania.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czionka Rady. Cztonek Rady
Nadzorczej podaje przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie
nieobecnosci cztonka Rady wymaga uchwaty Rady.
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4. Czionkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w wysokosci
okreslonej przez Walne Zgromadzenie, z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisow
prawa.

5. Spodtka pokrywa rowniez koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztionkow
Rady Nadzorczej powierzonych im funkcji, a w szczegoélnosci: koszty przejazdu z miejsca
zamieszkania do miejsca odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej lub posiedzenia Komitetu
Rady Nadzorczej i z powrotem, koszty indywidualnego nadzoru oraz koszty
zakwaterowania i wyzywienia.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§30

1. Walne Zgromadzenie zwotuje sie w trybie i na zasadach okreslonych w Kodeksie spétek
handlowych.

2. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez podmiot lub organ inny niz
Zarzad na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych, a zwotanie Walnego
Zgromadzenia wymaga wspotpracy ze strony Zarzgdu, Zarzad ma obowigzek dokonac
wszelkich czynnosci okreslonych prawem w celu zwotania, organizacji i przeprowadzenia
Walnego Zgromadzenia.

§31
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, albo w Warszawie.

§32

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci
do otwarcia Walnego Zgromadzenia upowaznieni sg w kolejnosci: Wiceprzewodniczgcy Rady,
Prezes Zarzadu, osoba wyznaczona przez Zarzad albo akcjonariusz, ktory zarejestrowat
na Walnym Zgromadzeniu akcje uprawniajgce do wykonywania najwiekszej liczby gtosow.
Nastepnie, sposrdéd osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie
Przewodniczgcego Zgromadzenia.

§33

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty bez wzgledu na liczbe reprezentowanych
na nim akcji o ile przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz postanowienia niniejszego
Statutu nie stanowig inacze;.

2. Uchwaty w sprawach, o ktérych mowa w § 5 ust. 3, Walne Zgromadzenie podejmuje
wiekszoscig dwéch trzecich gltosow w obecnosci oséb reprezentujgcych co najmniej
potowe kapitatu zakladowego.

§34

Walne Zgromadzenie moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscig dwéch trzecich
gtosow. Lacznie przerwy nie mogg trwacé diuzej niz trzydziesci dni.

§35
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za ubiegly rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej, uwzgledniajgcego sprawozdawczos$¢ zrGwnowazonego rozwoju,

2) udzielenie absolutorium czionkom organéw Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow,
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3) podziat zysku lub pokrycie straty,
4) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,
5) zawieszanie czionkéw Zarzadu w czynnosciach,

6) ustalenie wysokosci wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem
§ 29 ust. 4,

7) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spétki lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

8) zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z cztonkiem zarzgdu, rady nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo
na rzecz ktorejkolwiek z tych oséb. Zawarcie przez spoétke zalezng umowy kredytu,
pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem zarzgdu, rady
nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych osob,

9) podwyzszanie i obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki,

10) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i papierow wartosciowych
imiennych lub na okaziciela uprawniajgcych ich posiadacza do zapisu lub objecia
akciji,

11) nabycie akcji wiasnych w przypadku, gdy wymagajg tego przepisy Kodeksu spoétek
handlowych,

12) przymusowy wykup akcji stosownie do postanowien art. 418 Kodeksu spotek
handlowych,

13) tworzenie, uzycie i likwidacja kapitatow rezerwowych,
14) uzycie kapitatu zapasowego,

15) postanowienia dotyczace roszczeh o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,

16) potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spofki,

17) umorzenia akcji,

18) zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoiki,
19) rozwigzanie i likwidacja Spofki,

20) zaopiniowanie sprawozdania o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej, o ktérym mowa w § 20 ust. 1 pkt 17),

21) zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w § 20 ust. 1 pkt 3).
2. Nie wymagajg zgody Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomos$ci lub w uzytkowaniu wieczystym.
§36

1. Whnioski Zarzadu w sprawach wskazanych w § 35, powinny by¢ wnoszone wraz
z uzasadnieniem i pisemng opinig Rady Nadzorczej. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagajg
wnioski dotyczgce cztonkow Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci w sprawach, o ktorych
mowa w § 35 ust. 1 pkt 2).

2. Wymog opiniowania przez Rade Nadzorczg nie dotyczy wnioskéw sktadanych przez
uprawnionych akcjonariuszy.
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VI.

GOSPODARKA SPOLKI

§37

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§38
Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,
4) pozostate kapitaty rezerwowe,
5) inne fundusze powstate w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty na pokrycie
szczegolnych strat lub wydatkow, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§38!

Zbycie przez Spotke skladnikow aktywoéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci powyzej 0,1% sumy aktywow,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego odbywa
sie w trybie przetargu lub aukcji, chyba ze wartos¢ rynkowa zbywanych sktadnikéw nie
przekracza 20.000 zi.

Spotka moze zbywaé sktadniki aktywow trwatych bez przeprowadzenia przetargu lub
aukcji, w przypadku gdy:

1) przedmiotem umowy sg akcje/udziaty lub inne skfadniki finansowego majgtku
trwatego albo licencje, patenty lub inne prawa wiasnosci przemystowej albo know-
how, jezeli warunki i odmienny niz przetarg publiczny tryb sprzedazy okresla uchwata
Rady Nadzorczej,

2) zbycie nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym na zasadach okreslonych uchwatg
Walnego Zgromadzenia z zachowaniem odrebnych przepiséw,

3) przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wtasnosé spétki, a sprzedaz
nastepuje, za cene nie nizszg niz 50% ich wartosci rynkowej, na rzecz najemcy lub
stale z nim zamieszkujgcej osoby bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami; cene okresla sie
z uwzglednieniem, ze przedmiotem sprzedazy sg lokale zajete; wartosS¢ ulepszen
dokonanych przez najemce zalicza sie na poczet ceny lokalu,

4) w innych uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu, za cene oraz
na zasadach okreslonych uchwatg Rady Nadzorczej,

5) zbycie nastepuje na rzecz spotek zaleznych,
6) przedmiotem zbycia sg skfadniki aktywow trwatych o ktérych mowa w § 20 ust. 5.
Ustala sie nastepujacy tryb zbywania aktywow trwatych:

1) Ogtoszenie o przetargu lub aukcji zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publiczne;j
ministra wtasciwego do wykonywania uprawnien w zakresie praw z akcji Skarbu
Panstwa, na stronie internetowej Spétki, w widocznym, publicznie dostepnym miejscu
w siedzibie Spotki oraz w innych miejscach przyjetych zwyczajowo do umieszczania
ogtoszen,

2) Przetarg lub aukcja moze sie odby¢ nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia o przetargu lub aukgciji,
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3) W przetargu lub aukcji jako oferenci nie mogg uczestniczyc¢:
a) Czionkowie Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej Spétki,

b) podmiot gospodarczy prowadzacy przetarg lub aukcje oraz Czionkowie jego
Zarzadu i Rady Nadzorczej,

c) osoby, ktorym powierzono wykonanie czynnosci zwigzanych
Z przeprowadzeniem przetargu lub aukcji,

d) malzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo oséb, o ktérych mowa w lit a-c,

e) osoby, ktére pozostajg z prowadzgcym przetarg lub aukcje w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do bezstronno$ci prowadzgcego przetarg lub aukcje,

4) Warunkiem przystgpienia do przetargu lub aukcji jest wniesienie wadium w wysokosci
minimum 5% ceny wywolawczej sprzedawanego sktadnika aktywow trwatych.
Regulamin, o ktorym mowa w pkt 8 moze przewidywac wyzszg wysokos¢ wadium,

5) Przed przystgpieniem do przetargu lub aukcji Spoétka okresla cene wywotawczg, ktéra
nie moze by¢ nizsza niz wartos¢ rynkowa, ustalona przez rzeczoznawcéw; jezeli
wartosci tej nie mozna ustali¢, cena ta nie moze by¢ nizsza od wartosci ksiegowej
netto,

6) Spotka moze odstgpi¢ od wyceny sprzedawanego sktadnika aktywow trwatych przez
rzeczoznawce, jezeli:

a) koszt jego wyceny w sposob oczywisty przekraczatby wartosé rynkowa,
b) sktadnik aktywéw trwatych ma ustalong cene rynkowa,
7) Przetarg przeprowadza sie w formach:
a) przetargu ustnego,
b) przetargu pisemnego,

8) Regulamin okreslajgcy zasady i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukcji, tre$¢
ogtoszenia, forme oraz warunki przetargu lub aukcji okresla Spotka,

9) Organizatorowi przetargu lub aukcji przystuguje prawo zamkniecia przetargu lub
aukcji bez wybrania ktérejkolwiek z ofert, bez podania przyczyn,

10) Przetarg lub aukcje wygrywa oferent, ktory zaoferowat najwyzszg cene.

§39

Zarzad Spdiki jest obowigzany:

1)

2)
3)

4)

sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe Spétki i skonsolidowane sprawozdanie finansowe
Grupy Kapitatowej oraz sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spofki i Grupy Kapitatowej,
uwzgledniajgce sprawozdawczos$¢ zrownowazonego rozwoju W terminie trzech miesiecy
od dnia bilansowego,

poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez biegtego rewidenta,

ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz
ze sprawozdaniem biegtego rewidenta,

przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1,
sprawozdanie biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o ktérym mowa
w § 20 ust. 1 pkt 3, w terminie do konca szdstego miesigca od dnia bilansowego.

§40
Sposéb przeznaczenia czystego zysku Spotki okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.
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2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapitat zapasowy w wysokosci
co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy dopoki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej
jednej trzeciej czesci kapitatu zaktadowego.

3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czesc zysku na:
1) dywidende dla akcjonariuszy,
2) pozostate kapitaty i fundusze,
3) inne cele.

4. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne Zgromadzenie.
Zwyczajne walne zgromadzenie ustala dzien dywidendy na dzien przypadajgcy nie
wczesniej niz pie¢ dni i nie pozniej niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty o podziale
zysku. Jezeli uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia nie okresla dnia dywidendy,
dniem dywidendy jest dzien przypadajgcy piec dni od dnia powziecia uchwaty o podziale
zysku. Jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia nie okresla terminu wypfaty dywidendy,
dywidenda jest wyptacana w terminie okreslonym przez Rade Nadzorczg. Termin wyptaty
dywidendy wyznacza sie w okresie trzech miesiecy, liczac od dnia dywidendy. Jezeli
Walne Zgromadzenie ani Rada Nadzorcza nie okreslg terminu wyptaty dywidendy,
wyptata dywidendy powinna nastgpié¢ niezwtocznie po dniu dywidendy.

5. Zarzad Spodiki jest upowazniony do podjecia uchwaty w sprawie wyptaty akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka
posiada srodki wystarczajgce na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady
Nadzorczej. Warunkiem wyptacenia przez Spétke zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy, jest osiggniecie i wykazanie zysku w sprawozdaniu finansowym Spétki
za poprzedni rok obrotowy, zbadanym przez biegtego rewidenta. Zaliczka stanowi¢ moze
najwyzej potowe zysku osiggnietego od konca poprzedniego roku obrotowego,
wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta,
powiekszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyptaty zaliczek
moze dysponowacé zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wiasne.

VIl. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE
§41

Spoétka publikuje swoje ogtoszenia, objete obowigzkiem publikacyjnym w Monitorze Sagdowym
i Gospodarczym, chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych lub inne wtasciwe przepisy
wymagajg publikacji w inny sposaéb.

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE
§42

Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spoétka ulega rozwigzaniu.

2. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu Spétki, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia
stanowi inaczej.

3. llekro¢ w Statucie jest mowa o danej kwocie wyrazonej w EURO, nalezy przez to rozumieé
réwnowartosc tej kwoty wyrazonej w pienigdzu polskim, ustalong w oparciu o $redni kurs
waluty krajowej do EURO, ogtaszany przez Narodowy Bank Polski w dniu
poprzedzajgcym powziecie uchwaty przez wiasciwy organ Spotki upowazniony
do wyrazenia zgody na dokonanie czynnosci, w zwigzku z ktorg réwnowartosc ta jest
ustalana.

4. llekro¢ w Statucie jest mowa o Grupie Kapitatowej, nalezy przez to rozumieé grupe
kapitatowg w znaczeniu jakie nadano temu pojeciu w ustawie o rachunkowosci.

5. llekro¢ w Statucie jest mowa o podmiocie powigzanym, nalezy przez to rozumieé spotke
powigzang w znaczeniu jakie nadano temu pojeciu w Miedzynarodowych Standardach
Rachunkowosci (MSR).
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