Obowigzuje od dnia 14 lipca 2025 r.

Tekst jednolity
Statutu ENEA S.A.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Spotka dziata pod firmg: ENEA Spoétka Akcyjna.

Spotka moze uzywac skrétu firmy: ENEA S.A.

§2

Siedziba Spotki jest Poznan. ---- ——-

Spotka prowadzi dziatalno§¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej

granicami. -----------------—--

Spotka moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddzialy, przedstawicielstwa oraz inne jednostki,

a takze moze uczestniczy¢ w innych spotkach i przedsigwzigciach na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§3

Spoltka powstala w wyniku przeksztatcenia przedsigbiorstwa panstwowego pod nazwa: Zaktad

Energetyczny Poznan w Poznaniu w spolke: Energetyka Poznanska Spotka Akcyjna oraz

polaczenia ze spotkami: Energetyka Szczecinska S.A., Zielonogorskie Zaklady Energetyczne

S.A., Zaktad Energetyczny Gorzow S.A., Zaklad Energetyczny Bydgoszcz S.A., poprzez

przejecie przez Energetyke Poznanska Spotka Akcyjna majatkéw tych spoltek.

Spolka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

§4




PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§5

1.  Przedmiotem dziatalno$ci Spoéiki jest (PKD):

1) wytwarzanie energii elektrycznej ze Zrdédet nieodnawialnych (35.11.Z),

2)  wytwarzanie energii elektrycznej ze Zzrdédet odnawialnych (35.12.72), ----

3) magazynowanie energii elektrycznej (35.16.2),

4)  handel energia elektryczna (35.15.2), --

5)  wytwarzanie paliw gazowych (35.21.2), -—--

6)  dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym (35.22.7),

7)  handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym (35.23.Z),

8) wytwarzanie 1 =zaopatrywanie w par¢ wodng 1 powietrze do uktadow

klimatyzacyjnych (35.30.2),

9) roboty zwigzane z budowa rurociaggdw przesylowych i sieci rozdzielczych

(42.21.7),

10) wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.Z),

11) wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43.24.7),

12) dziatalno$¢ w zakresie architektury (71.11.Z), -—--

13) pozostate badania i analizy techniczne (71.20.C),

14) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych

1 technicznych (72.10.Z),

15) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane

(43.99.7),

16) naprawa i konserwacja maszyn (33.12.72),

17) naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i1 optycznych (33.13.72), ---------

18) naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (33.14.72),

19) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (77.32.7),

20) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie

indziej niesklasyfikowane (77.39.7),

21) produkcja elementdéw elektronicznych (26.11.7),

22) produkcja aparatury rozdzielczej i sterowniczej energii elektrycznej (27.12.Z), ---

23) produkcja sprzgtu instalacyjnego (27.33.Z),

24) produkcja baterii 1 akumulatorow (27.20.2), -—--



25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)

36)
37)
38)
39)

40)
41)
42)
43)
44)
45)

46)

47)
48)

49)

50)

51)
52)

produkcja sprzgtu oswietleniowego (27.40.2),

instalowanie maszyn przemystowych, sprz¢tu i wyposazenia (33.20.2), ------------

telekomunikacja (61),

transport ladowy oraz transport rurociagowy (49), ---

handel hurtowy (46), -
handel detaliczny (47),

magazynowanie przechowywanie 1 dziatalno$¢ ustugowa wspierajaca transport (52),
dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa (69.20.A),
doradztwo podatkowe (69.20.B), --

badanie rynku i opinii publicznej (73.20.2),

wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.99.72),
dziatalnos$¢ spotek holdingowych (64.21.7),

pozostate formy udzielania kredytow, gdzie indziej niesklasyfikowane (64.92.B),

dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (68),

dziatalno$¢ zwigzana z programowaniem, doradztwem w zakresie informatyki i

dziatalnosci powigzane (62),

dziatalno$¢ w zakresie reklamy, badanie rynku i public relations (73), --------------

technika (85.32.A),

opieka zdrowotna (86), ---- —-

dziatalno$¢ organizacji cztonkowskich (94),

dziatalnos$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (93), ---

dziatalno$¢ zwigzana =z produkcja filmow, nagran wideo, programéw

telewizyjnych, nagran dzwigkowych i muzycznych (59), --

dziatalno$¢ organizatorow turystyki, posrednikéw i agentéw turystycznych oraz
pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane (79),

dziatalno$¢ wydawnicza (58),

naprawa mechaniczna 1 serwisowa pojazdoéw silnikowych, z wylaczeniem

motocykli (95.31.A), ---

sprzedaz detaliczna czg¢éci 1 akcesoriow do pojazdéw silnikowych, z wytaczeniem

motocykli (47.82.72),

sprzedaz detaliczna paliw do pojazdow silnikowych (47.30.2),

hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.Z),

sprzedaz detaliczna pojazdéw silnikowych z wytaczeniem motocykli (47.81.Z), --
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53)
54)
55)

56)

57)

58)

59)

60)

61)

62)

63)

64)

65)

66)
67)

68)

69)
70)
71)
72)

73)
74)

pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana (64.99.7). --------------
dziatalno$¢ biur gtownych (70.10.A)

dziatalno$¢ pozostata w zakresie public relations i komunikacji (73.30.B) ---------

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pozostate

doradztwo w zakresie zarzadzania (70.20.2) -—--
pozostata dzialalno§¢ ustlugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowe;,

przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci

powiazane (63.10.D)

dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem

pracownikow (78.10.2),
dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura, wlaczajac dziatalnos¢

wspomagajaca (82.10.Z)

gornictwo ropy naftowej (06.10.2),

gbérnictwo gazu ziemnego (06.20.2),

pozostate gornictwo 1 wydobywanie, gdzie indziej niesklasyfikowane (08.99.7), --
dziatalno$¢ uslugowa wspomagajaca eksploatacje¢ zt6z ropy naftowej i gazu

ziemnego (09.10.2),

dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca pozostate gornictwo 1 wydobywanie

(09.90.Z),

wytwarzanie i przetwarzanie produktow rafinacji ropy naftowej oraz produktéw z

paliw kopalnych (19.20.2),

wykonywanie wykopow 1 wiercen geologiczno-inzynierskich (43.13.7Z), ------------

dziatalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza hurtowa paliw, rud, metali i

chemikaliéw przemystowych (46.12.7),
sprzedaz hurtowa paliw statych, cieklych, gazowych oraz produktow pochodnych
(46.81.72),

transport rurociggowy paliw gazowych (49.50.A),

transport rurociggowy pozostalych towaréw (49.50.B),
pozostata dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy (52.21.B), --------
pozostata dziatalno$¢ w zakresie inzynierii 1 zwigzane z nig doradztwo techniczne

(71.12.B),-

pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci (60.39.7),

naprawa 1 konserwacja komputeréw i sprzetu (tele)komunikacyjnego (95.10.Z), --
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I1.

75) posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej (47.91.Z),-------------

76) posrednictwo w sprzedazy detalicznej (47.92.7).

Jezeli podjecie okreslonej dziatalno$ci wymaga uzyskania okreslonej zgody, koncesji lub

zezwolenia, dzialalno$¢ taka zostanie podjeta przez Spotke dopiero po uzyskaniu takiej

zgody, koncesji lub zezwolenia.
Spotka realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa energetycznego

Rzeczpospolitej Polskie;.

KAPITALY

§6

Kapitatl zaktadowy Spotki wynosi 529.731.093 zt (stownie: pigéset dwadziescia dziewigé
milionow siedemset trzydziesci jeden tysiecy dziewigcdziesiat trzy ztote) 1 dzieli si¢ na
529.731.093 (stownie: piecset dwadziescia dziewig¢ milionow siedemset trzydziesci

jeden tysiecy dziewiecdziesiat trzy) akcje o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden

ztoty) kazda, w tym:

a) 295.987.473 (stownie: dwiescie dziewigédziesiat pie¢ miliondw dziewigcset

osiemdziesiagt siedem tysigcy czterysta siedemdziesiat trzy) akcji zwyktych na

okaziciela serii ,,A”,

b)  41.638.955 (stownie: czterdziesci jeden milionow sze$Cset trzydziesci osiem

tysiecy dziewigéset piecdziesiat pigc) akcji zwyktych na okaziciela serii ,,B”,---

c) 103.816.150 (stownie: sto trzy miliony osiemset szesna$cie tysiecy sto

pigédziesiat) akcji zwyktych na okaziciela serii ,,C”; oraz

d) 88.288.515 (stownie: osiemdziesigt osiem milionow dwiescie osiemdziesigt

osiem tysiecy piecset pigtnascie) akcji zwyklych na okaziciela serii ,,D”.--------

Akcje serii ,,A” staja si¢ akcjami na okaziciela z chwilg zatwierdzenia prospektu
emisyjnego sporzadzonego w zwigzku z dopuszczeniem tych akcji do obrotu na rynku

regulowanym Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Akcje serii ,,B” sg przeznaczone na cele okreslone w ustawie o komercjalizacji
1 niektorych uprawnieniach pracownikoéw oraz ustawie o zasadach nabywania od Skarbu
Panstwa akcji w procesie konsolidacji spotek sektora elektroenergetycznego, w

szczegolnosci moga podlega¢ umorzeniu w celu realizacji ekwiwalentu prawa do
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I11.

IVv.

niecodplatnego nabycia akcji, o ktorym mowa w art. 38b ustawy o komercjalizacji i
niektorych uprawnieniach pracownikow. Akcje serii ,,B” stajg si¢ akcjami na okaziciela

z chwila wygasniecia zakazu zbywania albo z chwilg wygasnigcia prawa do

nieodplatnego ich nabycia. ---- —-

PRAWA 1 OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY

§7
(Uchylony)
§8

Akcje Spotki mogg by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez

Spotke (umorzenie dobrowolne). ---
Umorzenie dobrowolne moze nastapi¢ za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia. ----

Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji powinna okres$la¢ w szczegdlnosci:
podstawe  prawng umorzenia, Wwysoko$¢  wynagrodzenia  przystugujacego
akcjonariuszowi badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob

obnizenia kapitatu zakladowego.

ORGANY SPOLKI

§9
Organami Spoiki sa:
1. Zarzad, ----------m—-mmmmm - -—--
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
A ZARZAD SPOLKI
§10
1.  Zarzad prowadzi sprawy Spoftki i reprezentuje Spotke. -—--




Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch

cztonkow Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. -----------------

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. ------------=-mmmmmmmm oo

§ 11

Regulamin Zarzadu okre$la tryb dziatania Zarzadu, zasady prowadzenia przez Zarzad
spraw Spotki 1 podejmowania przez Zarzad uchwal. Regulamin Zarzadu jest
opracowywany przez Zarzad na podstawie wytycznych Rady Nadzorczej, przyjmowany

uchwalg Zarzadu i zatwierdzany przez Rad¢ Nadzorcza. -—--

Uchwaty Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych

czynnosci Spolki, a w szczegdlnosci:

1) przyjecie regulaminu jednostek organizacyjnych, a takze regulaminu
organizacyjnego przedsigbiorstwa Spotki, z zastrzezeniem zatwierdzenia
regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spotki przez Rade¢ Nadzorczg, ----

2)  tworzenie i likwidacja oddziatow,

3) powotanie prokurenta i ustanowienie pelnomocnika, za wyjatkiem pelnomocnika

procesowego, przy czym powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich

cztonkéw Zarzadu, ---

4)  zaciaganie kredytow i pozyczek,
5)  przyjecie rocznych planow rzeczowo-finansowych, w tym planéw inwestycyjnych,

oraz strategicznych planow wieloletnich, z zastrzezeniem zatwierdzenia ich przez

Rade¢ Nadzorcza,

6)  zaciaganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji,

poreczen oraz wystawianie weksli,
7)  nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub
udziatéw w nieruchomosci, na podstawie jednej albo wielu czynnosci prawnych w
okresie 12 nastepujacych po sobie miesiecy, o wartosci rownej lub przekraczajacej

réwnowartos¢ 200 000 ztotych, ---- —-

8) oddanie w leasing, dzierzawe, najem, uzyczenie, uzytkowanie lub oddanie do

jakiegokolwiek innego uzywania nieruchomosci Spotki,

9)  wrziecie w leasing, dzierzawe, najem, uzytkowanie lub przyjecie do jakiegokolwiek
innego uzywania nieruchomosci, na podstawie jednej albo wielu czynnosci

prawnych w okresie 12 nastepujacych po sobie miesigcy, o wartosci czynszu za



10)

11)

12)

13)

14)

15)

okres 12 nastgpujacych po sobie miesiecy réwnej lub przekraczajacej

réwnowartos¢ 200 000 ztotych, ---- —-

nabycie, zbycie lub obciagzenie skladnika aktywow trwatych, z wyjatkiem
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialéw w nieruchomos$ci, na
podstawie jednej albo wigcej czynno$ci prawnych w okresie 12 nastepujacych po

sobie miesiecy, o wartosci rownej lub przekraczajacej rownowartos¢ 200 000

ztotych,
oddanie w leasing, dzierzawe, najem, uzyczenie, uzytkowanie lub oddanie do
jakiegokolwiek innego uzywania aktywow trwatych, z wyjatkiem nieruchomosci,

wzigcie w leasing, dzierzawe, najem, uzytkowanie lub do jakiegokolwiek innego
uzywania sktadnika aktywow trwatych, z wyjatkiem nieruchomosci, na podstawie
jednej albo wiecej czynno$ci prawnych w okresie 12 miesigcy, o wartosci czynszu
za okres 12 nastepujacych po sobie miesiecy rownej lub przekraczajacej

réwnowarto$¢ 200 000 ztotych, ---- ——

sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Rady Nadzorczej lub Walnego

Zgromadzenia,

okreslenie sposobu wykonywania przez Spotke prawa glosu na walnym
zgromadzeniu lub na zgromadzeniu wspdlnikow Istotnych Jednostek Zaleznych, -
przyjmowanie zasad i procedur ukierunkowanych na realizacj¢ wspolnego interesu
ekonomicznego grupy kapitatowej, w tym w oparciu o segmenty dzialalnosci grupy

(obszary biznesowe) oraz ksztattowanie:

a) struktur organizacyjnych, informacyjnych i decyzyjnych w ramach grupy

kapitatowe;,
b) procedur zarzadzania dzialalnoscig gospodarcza i wspdlnymi przedsiewzigciami

gospodarczymi w ramach grupy kapitalowej, w celu zapewnienia efektywnosci

funkcjonalnej i ekonomicznej dziatalnosci grupy kapitatowe;.

2!, Uchwaty Zarzadu nie wymagaja czynnosci prawne wskazane w § 11 ust. 2 pkt 7 — 12

dokonywane z Jednostka Zalezna, jezeli Spotka jest jedynym akcjonariuszem lub

udzialowcem spotki bedacej jej Jednostkg Zalezna. -—--

3. Opracowywanie planéw, o ktorych mowa w § 11 ust. 2 pkt 5 i przedktadanie ich Radzie

Nadzorczej do zatwierdzenia jest obowigzkiem Zarzadu.

4. Zarzad Spotki przedktada Radzie Nadzorczej, wraz ze sprawozdaniem Zarzadu

z dziatalnosci Spotki za ubiegly rok obrotowy, sprawozdania dotyczace:




1) wydatkéw reprezentacyjnych, a takze wydatkow na ustugi prawne, ushugi
marketingowe, uslugi w zakresie stosunkéw migdzyludzkich (public relations)
1 komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, ----------
2) stosowania dobrych praktyk okreslonych przez Prezesa Rady Ministrow
na podstawie art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.
Zarzad jest obowigzany w spolkach, wobec ktoérych Spotka jest przedsigbiorca
dominujagcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentow, w zwiazku z art. 17 ust. 7, art. 18 ust. 2, art. 20 oraz art. 23
z uwzglednieniem art. 18a oraz 23a ustawy o zasadach zarzadzania mieniem

panstwowym, wprowadzi¢ zasady wymienione w ustawie o zarzadzaniu mieniem

panstwowym.
Zarzad Spotki sporzadza przynajmniej raz w roku sprawozdanie z nadzoru nad realizacja

przez Zarzad projektow inwestycyjnych.

Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscig gtosow. W przypadku réwnosci
glosow przy podejmowaniu uchwaty przez Zarzad decyduje gtos Prezesa Zarzadu. -----
Z7arZ3d MOZE: === mm e oo oo e
1) podejmowac uchwaty z wykorzystaniem telefonu, lub za pomocg innych $rodkow

porozumiewania si¢ na odleglos¢, w sposéb umozliwiajacy bezposrednie

porozumienie si¢ wszystkich cztonkow Zarzadu,

2) podejmowaé uchwaly bez odbywania posiedzenia w drodze zamieszczenia
podpiséw na tym samym egzemplarzu (egzemplarzach) projektu uchwaty albo na
odrgbnych dokumentach o tej samej tresci, przy czym podjecie uchwaty w tym
trybie wymaga uprzedniego sporzadzenia jej uzasadnienia oraz przedstawienia
projektu uchwaty wszystkim cztonkom Zarzadu wraz z uzasadnieniem. ------------

Czlonkowie Zarzadu mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj

glos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Zarzadu.

§12

Zarzad Spotki sktada si¢ z 3 do 8 0so6b, w tym Prezesa Zarzadu. Liczbe cztonkow Zarzadu

okresla Rada Nadzorcza. ---

Cztonkow Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata. -------
Cztonek Zarzadu sktada rezygnacj¢ z petnionej funkcji innemu Czlonkowi Zarzadu lub

prokurentowi oraz przekazuje rezygnacj¢ Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej do
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wiadomosci. Jezeli w wyniku rezygnacji Cztonka Zarzadu zaden mandat w Zarzadzie nie

bytby obsadzony, Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorcze;.

§13

Czlonkow Zarzadu lub caly Zarzad powotluje 1 odwotuje Rada Nadzorcza,

z zastrzezeniem § 14.

Rada Nadzorcza powotuje Czlonka Zarzadu po przeprowadzeniu postgpowania
kwalifikacyjnego, ktorego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw oraz

wytonienie najlepszego kandydata na Cztonka Zarzadu. ------------===--==-mmemmmmmm -

Rada Nadzorcza przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne w przypadku zaistnienia

okoliczno$ci uzasadniajacych powotanie Czlonka Zarzadu, ----

Rada Nadzorcza wszczynajac postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka
Zarzadu okresla, w drodze uchwaty, szczegotowe zasady 1 tryb tego postgpowania, w tym
w szczegolno$ci: stanowisko bedace przedmiotem postepowania, termin i miejsce
przyjmowania zgloszef, termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j,

zakres zagadnien, bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej, wymagania i sposéb

oceny kandydata.
Kandydat na Cztonka Zarzadu musi spelnia¢ wymogi okreslone ust. 8 1 9. --------------—-

Ogloszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym jest publikowane na stronie internetowe;j

Spotki oraz Biuletynie Informacji Publicznej Podmiotu Uprawnionego.

(Uchylony).

Kandydatem na czlonka Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktéra speinia tacznie

nastepujace warunki:--- -—--
a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych, ----------
b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej] umowy o prace, lub §wiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na

wlasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na

wlasny rachunek,
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d)  spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okre§lone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska

cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych.

Ponadto kandydatem na cztonka Zarzadu Spoétki nie moze by¢ osoba, ktéra speinia

przynajmniej jeden z ponizszych warunkow: -
a) peli funkcje spolecznego wspoOtpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu

Europejskiego na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie

umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
b)  wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
c)  jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace¢ lub §wiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,---
d) peti funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowe;j

organizacji zwigzkowej spoiki z grupy kapitatowe;,

e) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interes6w wobec dziatalnosci

spotki.

§14

Zgodnie z przepisami ustawy o komercjalizacji 1 niektérych uprawnieniach
pracownikow, jezeli S$rednioroczne zatrudnienie w Spoélce wynosi powyzej 500

pracownikow, Rada Nadzorcza powotuje w sktad Zarzadu jedng osobg wybrang przez

pracownikow Spoiki na okres kadencji Zarzadu.
Za kandydata na cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow uznaje si¢ osobg, ktéra
w wyborach uzyskata bezwzgledng wigkszo$¢ waznie oddanych glosow. Wynik
glosowania jest wigzacy dla organu uprawnionego do powotywania cztonkéw Zarzadu
pod warunkiem udzialu w wyborach co najmniej 50% wszystkich pracownikéw. --------
Wybory przeprowadzane sa w glosowaniu tajnym, jako bezposrednie i powszechne,
przez Komisje Wyborcze powotane przez Rad¢ Nadzorczg sposrod pracownikéw Spotki.
W przypadku wielozaktadowej struktury organizacyjnej Spotki wybory organizuje i
przeprowadza Glowna Komisja Wyborcza przy pomocy Okregowych Komisji
Wyborczych. W sklad Komisji nie moze wchodzi¢ osoba kandydujaca

w wyborach. - —-
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Niedokonanie wyboru cztonka Zarzadu przez pracownikow Spoétki nie stanowi

przeszkody dla waznosci uchwat podejmowanych przez Zarzad.

Zarzad Spotki zobowiagzany jest udzieli¢ pomocy niezbednej dla przeprowadzenia

wyboréw. ---

Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyborow, zawierajacy szczegdtowe zasady oraz tryb

wyboru 1 odwotania cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow oraz

przeprowadzania wyborow uzupetniajgcych.

Ustala si¢ nastgpujace zasady oraz tryb wyboru czltonka Zarzadu wybieranego przez

pracownikow, a takze przeprowadzenia wyboroéw uzupetniajacych:
1) Kandydatem moze by¢ osoba speiniajaca wymogi okreslone w przepisach

powszechnie obowigzujacych oraz zgltoszona w trybie okreslonym w § 14 ust. 7 pkt 2.
2) Prawo zglaszania kandydatow przystuguje kazdej organizacji zwigzkowe;j

dziatajacej w Spotce oraz grupom pracownikow liczacym co najmniej 300 osob.

Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi.

3)  (Uchylony)

4) W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z § 14 ust. 2, przystepuje si¢ do drugiej

tury wyboréw, w  ktorej uczestniczy dwoch  kandydatow,  ktorzy

w pierwszej turze uzyskali najwigkszg liczbe glosow.

5)  Druga tura wyborow przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury

pierwsze;j. -—--

6) Po wustaleniu ostatecznych wynikéw wyboréw Gltowna Komisja Wyborcza
stwierdza ich wazno$¢, a nastepnie dokonuje stosownego ogloszenia oraz

przekazuje dokumentacje wyboréw Radzie Nadzorcze;j.

7)  Niezwlocznie po otrzymaniu dokumentacji wyborow Rada Nadzorcza powotuje

cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow.

§15

Rada Nadzorcza zarzadza wybory czltonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow
Spotki, w ciggu dwoch miesiecy po upltywie ostatniego petnego roku obrotowego

petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu. Wybory takie powinny odby¢ si¢ w terminie

jednego miesigca od dnia ich zarzadzenia przez Rade¢ Nadzorcza. ----
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2. W razie odwotania, rezygnacji lub $mierci czlonka Zarzadu wybranego przez

pracownikow przeprowadza si¢ wybory uzupeiniajace.

3. Wybory uzupelniajace zarzadza Rada Nadzorcza w terminie nieprzekraczajacym jednego
miesigca od chwili uzyskania przez Rad¢ Nadzorcza informacji o zdarzeniu
uzasadniajgcym przeprowadzenie wyborow. Wybory takie powinny si¢ odby¢ w okresie

jednego miesigca od ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza.

4. Do wyboréw uzupeiniajacych stosuje si¢ postanowienia § 14.

§16

Na pisemny wniosek co najmniej 15% ogotu pracownikéw Spotki Rada Nadzorcza zarzadza
glosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw Spotki.
Wynik glosowania jest wigzacy dla Rady Nadzorczej pod warunkiem udziatlu w nim
co najmniej 50% wszystkich pracownikdw 1 uzyskania wigkszosci niezbednej jak przy
wyborze. Wniosek w sprawie odwolania cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow
sktada si¢ do Zarzadu Spoitki, ktéry niezwlocznie przekazuje go Radzie Nadzorczej.

Postanowienia dotyczace wyborow stosuje si¢ odpowiednio.

§17

1.  Z wybranym przez pracownikow czlonkiem Zarzadu, Rada Nadzorcza zawiera Umowe
o $wiadczenie ustug zarzadzania, na czas petnienia funkcji, okreslajac mu nowe prawa
1 obowiazki wynikajace z jego funkcji w Zarzadzie zgodnie z ustawg z dnia 15 wrzesnia

2000 r. — Kodeks spotek handlowych i Statutem.

2. Wybrany przez pracownikow czlonek Zarzadu begdacy pracownikiem Spotki zachowuje

nabyte uprawnienia pracownicze, o ile co innego nie wynika z powszechnie

obowiazujacych przepisow.

3. Wynagrodzenie cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow w czasie trwania jego

mandatu jest ustalane w trybie i na zasadach przewidzianych dla pozostatych cztonkow

Zarzadu. ---
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§18

Zasady ksztaltowania wynagrodzenia i wysoko$¢ wynagradzania cztonkéw Zarzadu ustala
Walne Zgromadzenie z uwzglednieniem przepisoOw ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.

o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami. -----------------

§19

1.  Pracodawcg w rozumieniu Kodeksu pracy jest Spotka. Oddziaty Spotki moga otrzymacé

status pracodawcy na podstawie uchwaly Zarzadu Spotki. -------------=mmemmemmemm -

2. Czynno$ci z zakresu prawa pracy dokonuje osoba wyznaczona przez Zarzad.
W umowie pomig¢dzy cztonkiem Zarzadu a Spolka oraz w sporze z nim, Spotke

reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powotany przez Walne Zgromadzenie.

B RADA NADZORCZA
§ 20

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich

dziedzinach jej dziatalno$ci. —-- -

2. Poza innymi sprawami okreslonymi w bezwzglgdnie obowigzujacych przepisach prawa

oraz w niniejszym Statucie do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1)  wybdr firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
oraz wyboér firmy audytorskiej do atestacji sprawozdawczo$ci zréwnowazonego

rozwoju, ----

2)  (Uchylony)

3)  okre$lanie zakresu i terminow przedkladania przez Zarzad rocznych planow

rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich,

4)  zatwierdzanie strategicznych planéw wieloletnich Spotki,

5) zatwierdzanie rocznych plandw rzeczowo-finansowych, w tym planoéw

inwestycyjnych oraz prowizoriéw rocznego planu rzeczowo-finansowego, --------

6) opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia

Walnemu Zgromadzaniu, —

7)  uchwalanie regulaminu Rady Nadzorcze;, —
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8)
9)

10)

11)
12)
13)

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spotki,
zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego przedsigbiorstwa Spotki, ---------------
opiniowanie sporzadzanych przez Zarzad sprawozdan dotyczacych:

a)  wydatkow reprezentacyjnych, wydatkbw na ustugi prawne, ustugi

marketingowe, ustugi public relations 1 komunikacji spotecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, a takze
b)  stosowania dobrych praktyk okreslonych przez Prezesa Rady Ministréw na
podstawie art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym,
opiniowanie zmiany zasad zbywania aktywow trwalych okreslonych w § 36,

zatwierdzanie polityki wynagrodzen dla grupy kapitatowej,

przyjmowanie tekstu jednolitego Statutu Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1)

rozporzadzenie skladnikami aktywow trwatych w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do warto$ci
niematerialnych i1 prawnych, rzeczowych aktywow trwalych lub inwestycji
dhugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spoiki lub spétdzielni, jezeli
warto$¢ rynkowa tych sktadnikoéw przekracza 20 000 000 ztotych lub 5% wartos$ci
sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych
sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni
w roku kalendarzowym, na podstawie czynno$ci prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 500 000 ztotych lub 5% sumy aktywow,

przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego
do odptlatnego korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowa
przedmiotu czynno$ci prawnej rozumie si¢ warto$¢ swiadczen za: ------------

a. rok — jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpito na podstawie

umowy zawartej na czas nieoznaczony,
b. caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na

Czas oznaczony,

b) umdéw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie sktadnika

majatkowego do korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowa
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

przedmiotu czynno$ci prawnej rozumie si¢ rownowarto$¢ swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za: ----------

a. rok—jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastapi na podstawie umowy

zawartej na czas nieoznaczony,
b. caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawartych

na ¢zas oznaczony,

wziecie w leasing, dzierzawe, najem, uzytkowanie lub do jakiegokolwiek innego
uzywania nieruchomosci, na podstawie jednej albo wielu czynno$ci prawnych
w okresie 12 nastepujacych po sobie miesiecy, o wartosci czynszu za okres 12

nastgpujacych po sobie miesigcy przekraczajacej rownowartos¢ 20 000 000

ztotych,

nabycie sktadnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia

1994 r. o rachunkowosci, o warto$ci przekraczajace;j:

a) 100 000 000 zlotych lub

b) 5 % sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego,

wzigcie w leasing, dzierzaweg, najem, uzytkowanie lub do innego uzywania
sktadnika aktywow trwatych, z wyjatkiem nieruchomosci, na podstawie jednej albo
wiece] czynno$ci prawnych w okresie 12 nastgpujacych po sobie miesiecy,

o wartosci czynszu za okres 12 nastepujacych po sobie miesiecy przekraczajacej

rownowartos¢ 20 000 000 ztotych,
realizacj¢ inwestycji, o ile nie zostaly one zawarte w przyjetym rocznym planie
inwestycyjnym 1 ich warto§¢ przekracza 10%  wartoSci  inwestycji
w zatwierdzonym planie rocznym, za wyjatkiem inwestycji w aktywa finansowe
majacych na celu lokowanie nadwyzek srodkéw pieni¢znych w ramach zwyklego
zarzadu,

udzielanie przez Spotke gwarancji i porgczen majatkowych, ktore na podstawie
jednej albo wielu czynno$ci prawnych w okresie 12 nastgpujacych po sobie
miesigcy, na rzecz jednego podmiotu, przekraczaja réwnowarto$¢

20 000 000 ztotych,

wystawianie weksli na kwotg ponad 20 000 000 ztotych oraz weksli in blanco, ----
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8)

9)

10)

zacigganie innych niz wyzej wymienione zobowigzan, ktdre na podstawie jednej
albo wielu czynno$ci prawnych w okresie 12 nastepujacych po sobie miesigcy,

przekraczajg rownowartos¢ 20 000 000 ztotych, z wytaczeniem:

a) czynno$ci prawnych stanowigcych realizacje¢ przez Zarzad zadan
przewidzianych w zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza prowizorium
rocznego planu rzeczowo-finansowego lub w rocznym planie rzeczowo-

finansowym, w ktérym wyraznie stwierdza si¢, ze taka zgoda na realizacje

danego zadania nie jest wymagana,
b) umoéw lub zobowigzan oraz innych czynnosci zwigzanych z
prowadzeniem podstawowej dziatalnosci Spotki zwigzanej z obrotem
energig elektryczng oraz paliwami gazowymi, w szczegdlnosci w zakresie:
— nabycia lub zbycia energii elektrycznej lub paliw gazowych, -----------
— $wiadczenia ustug kompleksowych w zakresie energii elektrycznej lub

paliw gazowych,

— $wiadczenia ustug przesylania energii elektrycznej albo paliw
gazowych lub o $wiadczenie ustug dystrybucji energii elektrycznej albo

paliw gazowych,

—nabycia lub zbycia praw majatkowych wynikajacych ze $§wiadectw
pochodzenia energii elektrycznej wytworzonej w odnawialnych

zrédhach energii, w kogeneracji, z biogazu rolniczego lub $§wiadectw

pochodzenia biogazu rolniczego,

—nabycia lub zbycia praw majatkowych wynikajacych ze $wiadectw

efektywnosci energetyczne;,

— nabycia lub zbycia gwarancji pochodzenia,

— $wiadczenia kompleksowej ustugi o§wietlenia drogowego, -------------
c) umow lub zobowigzan oraz innych czynno$ci zawieranych z Jednostka
Zalezna, jezeli Spotka jest jedynym akcjonariuszem lub udziatowcem

spotki bedacej jej Jednostka Zalezna,

tworzenie oddzialdw, przedstawicielstw oraz innych jednostek, a takze

uczestnictwo w innych spotkach 1 przedsiewzigciach poza granicami

Rzeczypospolitej Polskiej,
zawigzanie lub przystapienie przez Spotke do innej spotki na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli cena nabycia lub objecia udzialu (udziatow) lub
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

akcji lub wartos¢ wkladu na poczet udzialu w spolce osobowej przekracza

20 000 000 ztotych,

objecie albo nabycie akcji lub udziatbw w innych spoétkach o warto$ci

przekraczajacej:

a)  20.000.000 ztotych lub,

b) 10% sumy aktywOw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

o rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego,
zbycie akcji lub udziatow w innych spoétkach o wartosci rynkowej przekraczajace;:

a)  20.000.000 ztotych lub,

b) 10% sumy aktywOw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego,

zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkoéw miedzyludzkich (public relations) 1 komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia
przewidzianego za $wiadczone ustugi tacznie w tej umowie lub innych umowach
zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500 000 zl netto w stosunku

rocznym,

zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, uslugi w zakresie
stosunkow migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzej

kwoty, o ktérej mowa w pkt 13) powyzej,
zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, w ktéorych maksymalna wysokos¢

wynagrodzenia nie jest okreslona,
zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o warto$ci
przekraczajacej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
zawarcie umowy zwolnienia z dlugu lub innej umowy o podobnym skutku

o wartos$ci przekraczajacej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu
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ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie

ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

Wymog uzyskania zgody Rady Nadzorczej przewidziany w § 20 ust. 2 1 3 powyzej
obowiazuje tylko w przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie jest upowaznione, zgodnie
z niniejszym Statutem lub przepisami prawa, do udzielania zgody na takie czynnosci.
W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest upowaznione do udzielania zgody na takie

czynnosci, wowczas Rada Nadzorcza powinna wczesniej udzieli¢ opinii, co do dokonania

takich czynnosci.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) wnioskowanie w sprawie ustalenia zasad wynagradzania 1 wysokos$ci

wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu z zastrzezeniem § 18,
2)  zawieszanie w czynnosciach cztonkéw Zarzadu z waznych powodéw, -------------
3)  udzielanie zgody cztlonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk we wtadzach innych
spotek, -
4)  (Uchylony)

5) w spotkach, wobec ktorych Spotka jest przedsigbiorca dominujacym
w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
i konsumentow - udzielanie zgody na okreslanie wykonywania prawa glosu na
Walnym Zgromadzeniu lub Zgromadzeniu Wspolnikow Istotnej Jednostki Zaleznej
w sprawach:

(Uchylony)

a.
b. zmiany przedmiotu dziatalno$ci spotki,

c. polaczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i likwidacji spotki, -----------

o

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego spotki,
e. zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa spotki lub jego zorganizowanej

czgs$ci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, -------------

f. umorzenia udziatow lub akcji,

g. (Uchylony)

h. postanowienia dotyczacego roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
1. o ktorych mowa w art. 17 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach

zarzadzania mieniem panstwowym,

6) udzielanie Zarzadowi zgody w sprawach dotyczacych:
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a. realizacji przez Jednostki Zalezne inwestycji o wartosci przekraczajacej

500 000 000 ztotych,

b. zaciagania przez Jednostki Zalezne zobowigzan, ktdre na podstawie jednej albo

wielu czynno$ci prawnych w okresie 12 nastgpujacych po sobie miesiecy,

przekraczaja rownowartos¢ 500 000 000 ztotych,
z wylaczeniem czynnosci prawnych dokonywanych pomigdzy spotkami z grupy

kapitatowej, w ktorych Spotka jest jedynym akcjonariuszem lub udziatowcem. ----

§21

Rada Nadzorcza moze z waznych powodow delegowaé poszczegodlnych czionkow
do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnos$ci nadzorczych na czas oznaczony,

z zastrzezeniem art. 390 § 2 Kodeksu spotek handlowych.

Delegowany cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest do ztozenia Radzie Nadzorczej
pisemnego sprawozdania z dokonywanych czynno$ci, zgodnie z zasadami okreslonymi

uchwata Rady Nadzorcze;. —_—

§ 22

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 6 do 15 cztonkow.
Cztonk6éw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni spelnia¢ wymagania okre§lone przepisami prawa.

Z zastrzezeniem § 24, cztonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani i odwolywani przez

Walne Zgromadzenie.

Wybdr Przewodniczacego Rady Nadzorczej, nastepuje sposrod osob wskazanych przez
akcjonariusza, ktéry w dniu powzigcia uchwaty Walnego Zgromadzenia wprowadzajacej
to uprawnienie, reprezentowal najwyzszy udzial w kapitale zaktadowym Spoiki.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany z pelnionej funkcji wylacznie

przez Walne Zgromadzenie.

Wnhiosek o powotanie cztonka Rady Nadzorczej sktadany jest na r¢ce Zarzadu, przy czym
jezeli wniosek sktadany jest na Walnym Zgromadzeniu, ktoérego przedmiotem jest wybor
Rady Nadzorczej, wniosek dla swej waznosci powinien zosta¢ zlozony na rgce

Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po jego wyborze, jednakze nie
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l.

p6zniej niz przed rozpoczeciem glosowania nad wyborem czlonkow Rady Nadzorcze;j.

Kazdy z wnioskéw poddawany jest pod oddzielne gtosowanie.

W sktad Rady Nadzorczej powinny wchodzi¢ co najmniej dwie osoby powotywane przez
Walne Zgromadzenie spos$rod osob spetniajacych kryteria niezaleznosci okreslone w
zasadach tadu korporacyjnego uchwalanych przez Rad¢ Gietdy Papieréw Warto§ciowych
w Warszawie S.A. oraz w ustawie z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach,

firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

Cztonek Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w ust. 7 jest obowigzany ztozy¢ Spolce
pisemne o$wiadczenie co do spelnienia wszystkich kryteriow niezalezno$ci wraz
z zobowigzaniem do niezwlocznego informowania Spotki o zaprzestaniu spelniania

kryteriow niezaleznosci.

Niepowotanie czlonka Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w § 24 lub nie dokonanie
wyboru przez Walne Zgromadzenie czlonkow Rady Nadzorczej spetniajacych kryteria
niezaleznos$ci, o ktorych mowa w ust. 7 lub nie dokonanie wyboru cztonkéw Rady
Nadzorczej, o ktérych mowa w § 23, jak rowniez wygasniecie mandatéw tych cztonkow

w trakcie trwania kadencji, nie stanowi przeszkody do podejmowania waznych uchwat

przez Rad¢ Nadzorcza.

§23

Pracownikom Spétki i jej Jednostek Zaleznych przystuguje prawo wyboru cztonkow
Rady Nadzorczej w zakresie przyznanym im przez przepisy powszechnie

obowigzujacego prawa, w tym przepisy ustawy o komercjalizacji i niektorych

uprawnieniach pracownikow.
Do wyboru i odwotania cztonka Rady Nadzorczej, o ktorym mowa w ust.1 oraz

przeprowadzania wyboréw uzupetniajacych, stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 14

1§ 15 oraz § 16, z tym zastrzezeniem, ze:
1) w przypadku, gdy w postanowieniach dotyczacych wyboréw cztonkéw Rady
Nadzorczej jest mowa o pracownikach lub pracownikach Spoéiki, organizacji
zwigzkowej dziatajacej w Spotce, rozumie si¢ przez to odpowiednio pracownikoéw
Spoiki 1 jej Jednostek Zaleznych oraz organizacje zwigzkowe dzialajagce w Spotce

lub jej Jednostkach Zaleznych,

2)  wybory te powinny odby¢ si¢ w terminie nie przekraczajacym dwoch miesigcy od

dnia ich zarzadzenia przez Rad¢ Nadzorcza,

3)  wynik glosowania jest wigzacy dla Walnego Zgromadzenia, niezaleznie od liczby

pracownikow bioracych udziat w glosowaniu,
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4)  pracownik moze udzieli¢ poparcia tylu kandydatom ilu cztonkéw Rady Nadzorczej

jest wybieranych w danych wyborach,

5)  w przypadku niedokonania wyboru w pierwszej turze lub dokonania wyboru tylko

czgsci kandydatow na cztonkdéw Rady Nadzorczej przystepuje si¢ do drugiej tury

wyborow,

6)  wdrugiej turze uczestniczy dwoch kandydatow - na kazde z nieobsadzonych miejsc
mandatowych - ktorzy w pierwszej turze uzyskali najwickszg liczg glosow, --------

7)  za kandydatow na cztonka Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikow w
drugiej turze uznaje si¢ osoby, ktore uzyskaty kolejno najwigksza liczbg glosow, w
liczbie odpowiadajacej liczbie nieobsadzonych miejsc mandatowych, ---------------

8)  wybory uzupehniajace zarzadza Rada Nadzorcza w terminie nieprzekraczajacym
jednego miesigca od chwili uzyskania przez Rad¢ Nadzorcza informacji o
zdarzeniu uzasadniajacym przeprowadzenie wyboréw. Wybory takie powinny si¢
odby¢ w okresie dwoch miesigcy od ich zarzadzenia przez Rade Nadzorcza. -------

Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyboréw, zawierajacy szczegotowe zasady oraz
tryb wyboru 1 odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikow

Spoiki i jej Jednostek Zaleznych oraz przeprowadzania wyboréw uzupetniajacych. ----

§ 24
Skarb Pafstwa ma prawo, stosownie do art. 354 § 1 Kodeksu spotek handlowych, do
powotywania i odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze pisemnego
oswiadczenia sktadanego Zarzadowi Spotki. Takie powotanie lub odwolanie jest
skuteczne z chwilg doreczenia odpowiedniego o$wiadczenia Zarzadowi i nie wymaga

uchwaty Walnego Zgromadzenia. Uprawnienie Skarbu Panstwa wygasa z chwila gdy

Skarb Panstwa przestanie by¢ akcjonariuszem Spoiki. -—--

Powyzsze uprawnienie Skarbu Panstwa nie pozbawia go prawa do udzialu
w glosowaniu nad wyborami innych cztonkow Rady Nadzorczej oraz zglaszania
kandydata na czlonka Rady Nadzorczej, o ktéorym mowa w § 22 ust. 5 na zasadach

przewidzianych przepisami prawa i niniejszym Statutem.

§ 25

Czlonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona

Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady.
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Rada Nadzorcza moze odwola¢ =z pelnionej funkcji Wiceprzewodniczacego
1 Sekretarza Rady.

Oswiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane sa

wobec Przewodniczacego Rady, a gdy jest to niemozliwe - wobec

Wiceprzewodniczacego Rady lub jej Sekretarza.

§26
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na dwa miesigce. -------------------

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotluje uchwata Walne
Zgromadzenie, ktore powotato cztonkow tej Rady Nadzorczej, na dzien przypadajacy nie
pézniej niz w okresie miesigca od dnia tego Walnego Zgromadzenia. W przypadku
niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej uwaza si¢ za
zwolane na pierwszy dzien roboczy po uptywie jednego miesigca od dnia tego Walnego
Zgromadzenia. Jezeli Walne Zgromadzenie nie zwota Rady Nadzorcze; w trybie
przewidzianym w niniejszym ust. 2, trzech czlonkoéw Rady Nadzorczej dziatajacych
facznie jest uprawnionych do zwotania posiedzenia w siedzibie Spotki przed terminie,

o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym.

Z zastrzezeniem postanowien § 26 ust. 2, posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje

Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy. ----

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane na Zadanie kazdego z cztonkow

Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu. -- -

Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wybrany na

posiedzeniu. --- —

§ 27

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, chyba ze co innego wynika
z przepiséOw prawa. Rada nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub

przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$é. ---------

Rada Nadzorcza podejmuje uchwatly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej

potowa jej cztonkow.
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Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow. W przypadku
rownos$ci gloséw przy podejmowaniu uchwaty przez Rade Nadzorcza decyduje gtos

Przewodniczacego. ——-

Rada Nadzorcza moze: —---====mmmmmmm e e e e e

1) podejmowac uchwaty z wykorzystaniem telefonu, lub za pomocg innych §rodkow

porozumiewania si¢ na odleglos¢, w sposob umozliwiajacy bezposrednie

porozumienie si¢ wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej, -—--

2) podejmowac uchwaly bez odbywania posiedzenia w drodze zamieszczenia
podpiséw na tym samym egzemplarzu (egzemplarzach) projektu uchwaty albo na
odrgbnych dokumentach o tej samej tresci, przy czym podj¢cie uchwaty w tym
trybie wymaga uprzedniego sporzadzenia jej uzasadnienia oraz przedstawienia

projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej wraz z uzasadnieniem.--

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady
Nadzorczej oddajac gltosy na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej,

z zastrzezeniem art. 388 § 2 Kodeksu spotek handlowych.

§ 28
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. -------------

Czlonek Rady Nadzorczej podaje na piSmie przyczyny swojej nieobecnos$ci na
posiedzeniu. Usprawiedliwienie nieobecnos$ci czlonka Rady Nadzorczej wymaga

uchwaty Rady Nadzorczej. —

Czlonkom Rady Nadzorczej przysluguje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci

okreslonej przez Walne Zgromadzenie z uwzglgdnieniem obowigzujacych przepisow

prawa. ----

Spotka pokrywa koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkow Rady

Nadzorczej powierzonych im funkcji.
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WALNE ZGROMADZENIE
§ 29

Zarzad Spotki zwotuje Walne Zgromadzenie w przypadkach okreslonych w przepisach
prawa oraz postanowieniach Statutu, a takze w razie zlozenia pisemnego Zzadania

akcjonariusza Skarbu Panstwa, zgodnie z § 31 ust. 1 ponize;j. ----

Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciggu dwoéch tygodni od daty

zgloszenia zadania, o ktorym mowa w ust.1. ----

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane w terminie okreslonym

w ust. 2 akcjonariusz Skarb Panstwa uzyskuje prawo do zwotania Walnego

Zgromadzenia stosownie do art. 354 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

Odwotanie terminu odbycia Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na
wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktoére zwotane
zostalo na wniosek uprawnionych podmiotdow mozliwe jest tylko za zgoda
wnioskodawcow. W innych przypadkach termin odbycia Walnego Zgromadzenia moze
by¢ odwotany, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub stanie si¢
oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastgpuje w taki sam sposéb, jak zwotanie,
zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla spotki i dla akcjonariuszy, w
kazdym razie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem,
z wylaczeniem sytuacji, gdy odbycie Walnego Zgromadzenia napotyka na nadzwyczajne
przeszkody lub Walne Zgromadzenie stanie si¢ oczywiscie bezprzedmiotowe, gdy
odwotanie Walnego Zgromadzenia jest mozliwe pdzniej niz na trzy tygodnie przed
pierwotnym terminem. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nast¢puje w tym
samym trybie, co jego odwotanie, cho¢by proponowany porzadek obrad nie ulegat

zmianie.

Walne  Zgromadzenie  otwiera  Przewodniczacy = Rady  Nadzorczej  lub
Wiceprzewodniczacy Rady, a w razie nieobecnosci tych os6b — Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastgpnie, z zastrzezeniem przepisow art. 400 § 3

Kodeksu spotek handlowych, sposrdd osoéb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia
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§30
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Warszawie lub w siedzibie Spotki. -----------------

Udzial w Walnym Zgromadzeniu mozna wzig¢é przy wykorzystaniu $rodkow

komunikacji elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w sposdb, o ktorym

mowa w zdaniu pierwszym postanawia zwolujacy to zgromadzenie.

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin odbywania Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystywaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. W pozostatym zakresie

zastosowanie majg odpowiednie przepisy ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks

spotek handlowych.

§ 31

Skarb Panstwa, tak dlugo, jak pozostaje akcjonariuszem Spoétki, niezaleznie od udziatu w
kapitale zaktadowym, moze zada¢ stosownie do art. 400 § 1 Kodeksu spotek handlowych
zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rdwniez umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Skarb
Panstwa sktada takie zadanie na piSmie Zarzadowi, najpdézniej na miesigc przed

proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia.

Jezeli zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, o ktorym mowa w ust.
1, zostanie ztoZzone po ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, wowczas zostanie
potraktowane jako wniosek o zwotanie kolejnego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. -

§ 32

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien Kodeksu spotek handlowych oraz

postanowien ust. 2, uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia

glosow. -

Uchwaly dotyczace nastepujacych spraw moga by¢ podjete jezeli na Walnym
Zgromadzeniu reprezentowana jest co najmniej potowa kapitatu zakladowego Spotki

1 wymagaja wigkszosci czterech piagtych glosow w sytuacji, kiedy Skarb Panstwa

przestanie posiada¢ w kapitale zaktadowym powyzej 50%:

1)  rozwiazanie Spotki, —-

2)  przeniesienie siedziby Spotki za granicg,
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3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

3. Jedna akcja daje jeden glos na Walnym Zgromadzeniu.

zmiana przedmiotu przedsi¢biorstwa Spotki ograniczajaca mozliwo$¢ prowadzenia
przez Spotke dziatalnos$ci w zakresie, o ktorym mowa w § 5 pkt 1-4 powyzej, ----
zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czgsci,
przedmiotem ktorej jest dziatalnos¢, o ktorej mowa w § 5 pkt 1-4 powyzej, oraz

ustanowienie na przedsigbiorstwie Spotki lub takiej jego zorganizowanej czg$ci

ograniczonego prawa rzeczowego,

potaczenie Spotki poprzez przeniesienie catego jej majatku na inng spotke, --------

podzial Spotki, ---- -

uprzywilejowanie akcji, —-
utworzenie spotki europejskiej, przeksztalcenie w taka spotke lub przystapienie

do niej, -—--

zmiana niniejszego § 32 Statutu.

§33

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza sprawami okreslonymi w bezwzglednie

obowigzujacych przepisach prawa oraz innych postanowieniach Statutu, nalezg: ---------------

1) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 24 ust. 1

powyzej,

2)  uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia okreslajacego szczegdlowe zasady

prowadzenia obrad i podejmowania uchwat, -—--

3) emisja obligacji zamiennych lub wymiennych oraz innych instrumentoéw uprawniajacych

do nabycia albo objecia akcji Spotki. -—--

§ 34

Wnhioski w sprawach wskazanych w § 33, w przypadku wnoszenia ich przez Zarzad, powinny

by¢ wnoszone wraz z uzasadnieniem i pisemng opiniag Rady Nadzorczej. W przypadku

wnioskéw wnoszonych przez Rade Nadzorcza, Rada Nadzorcza sporzadza ich uzasadnienie.

W przypadku wnioskoéw zgltoszonych przez inne podmioty bez uzasadnienia, Zarzad i Rada

Nadzorcza sporzadzaja pisemnag opini¢. Opinii Rady Nadzorczej nie wymagaja wnioski
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dotyczace cztonkow Rady Nadzorczej, w szczeg6lnosci w sprawach, o ktorych mowa w § 33

pkt 1.

§ 35

Nie wymagaja zgody Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego lub udzialu w nieruchomosci tj. czynnosci okreslone w art. 393 pkt 4 Kodeksu

spotek handlowych. ——

§ 36

1.  Zbycie przez Spotke skladnikéw aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rynkowej powyzej 0,1% sumy aktywow,

ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, odbywa

si¢ w trybie przetargu lub aukcji chyba, ze warto$§¢ rynkowa zbywanych sktadnikow

nie przekracza 20.000 zt.

2. Spotka moze zbywaé sktadniki aktywoéw trwalych bez przeprowadzenia przetargu lub

aukcji, w przypadku, gdy:

1)

2)

3)

4)

przedmiotem umowy sa akcje/udziaty lub inne sktadniki finansowego majatku
trwatego albo licencje, patenty lub inne prawa wlasnosci przemystowej albo know-

how, jezeli warunki i odmienny niz przetarg publiczny lub aukcja tryb sprzedazy

okresla uchwata Rady Nadzorczej,

zbycie nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym na zasadach okreslonych uchwatg

Walnego Zgromadzenia z zachowaniem odr¢gbnych przepisow,

przedmiotem zbycia s3 lokale mieszkalne stanowigce wlasno$¢ spotki, a sprzedaz
nastepuje, za cen¢ nie nizszg niz 50 % ich wartosci rynkowej, na rzecz najemcy lub
stale z nim zamieszkujacej osoby bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami; cen¢ okresla si¢ z
uwzglednieniem, ze przedmiotem sprzedazy sa lokale zajete; warto$¢ ulepszen

dokonanych przez najemc¢ zalicza si¢ na poczet ceny lokalu,

w innych uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu, za cen¢ oraz na

zasadach okreslonych uchwata Rady Nadzorczej,
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S)

6)

Ustala si¢ nastepujacy tryb zbywania aktywow trwatych:

1

2)

3)

zbycie nastepuje na rzecz spotek zaleznych,

przedmiotem zbycia sg prawa do emisji CO2 oraz ich ekwiwalenty.------------------

Ogloszenie o przetargu lub aukcji zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie Podmiotu Uprawnionego , na stronie internetowej Spotki, w
widocznym, publicznie dostepnym miejscu w siedzibie Spotki oraz w innych

miejscach przyjetych zwyczajowo do umieszczania ogloszen.

Przetarg lub aukcja moze si¢ odby¢ nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia

ogloszenia o przetargu lub aukcji.

W przetargu lub aukcji, jako oferenci nie mogg uczestniczyc¢:

a) Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki,

b) podmiot gospodarczy prowadzacy przetarg lub aukcje oraz Czlonkowie jego

Zarzadu i Rady Nadzorczej,

c) osoby,  ktorym  powierzono  wykonanie = czynnosci = zwigzanych

z przeprowadzeniem przetargu lub aukcji,
d) matzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo 0sob, o ktérych mowa w lit. a-c,---------

e) osoby, ktore pozostaja z prowadzacym przetarg lub aukcje w takim stosunku

prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci

co do bezstronnosci prowadzacego przetarg lub aukcje.

Warunkiem przystapienia do przetargu lub aukcji jest wniesienie wadium w wysokosci

minimum 5 % ceny wywolawcze] sprzedawanego skladnika aktywow trwatych.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 7 moze przewidywac¢ wyzszg wysoko$¢ wadium.-----

Przed przystapieniem do przetargu lub aukcji Spotka okresla ceng wywotawcza, ktora nie

moze by¢ nizsza niz warto$¢ rynkowa, ustalona przez rzeczoznawcow; jezeli wartosci tej

nie mozna ustali¢, cena ta nie moze by¢ nizsza od warto$ci ksiegowej netto. --------------

Spotka moze odstapi¢ od wyceny sprzedawanego sktadnika aktywow trwalych przez

rzeczoznawce, jezeli:
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1)  koszt jego wyceny w sposob oczywisty przekraczatby warto$¢ rynkowg,------------

2)  skfadnik aktywoéw trwatych ma ustalong cene rynkowa.

7. Regulamin okreslajacy zasady i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukcji, tresé

ogloszenia, forme¢ oraz warunki przetargu lub aukcji okresla Spotka.

8.  Organizatorowi przetargu lub aukcji przystuguje prawo zamknigcia przetargu lub aukcji

bez wybrania ktérejkolwiek z ofert, bez podania przyczyn.

9.  Przetarg lub aukcje wygrywa oferent, ktory zaoferowal najwyzsza ceng.

V. GOSPODARKA SPOLKI

§ 37

1.  Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.

2. Rachunkowo$¢ Spoiki jest prowadzona zgodnie z przepisami prawa oraz przyjetymi

przez Zarzad zasadami rachunkowosci. ----

§ 38

1.  Spolka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

1)  kapital zaktadowy, ----

2)  kapital zapasowy,

3)  kapitat z aktualizacji wyceny, —-

4)  pozostale kapitaly rezerwowe,

5)  zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych.

2. Spoétka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaly na pokrycie

szczegllnych strat lub wydatkow.

§ 39

Z zachowaniem przepisOw prawa Zarzad Spotki, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wyptacaé

akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

30



VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40

Teksty ogloszen publikowanych w Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym winny by¢

wywieszane w siedzibie Zarzadu Spotki, w miejscu dostepnym dla wszystkich. ---------

Wszelkie kwoty wskazane w Statucie s3 kwotami netto. -

(Uchylony) ----

(Uchylony)

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o ,.Istotnej Jednostce Zaleznej” nalezy przez to rozumie¢
Jednostke Zalezng, w ktorej warto$¢ ksiegowa udzialu Spotki wykazana w ostatnim
zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym Spoiki jest wyzsza niz 10% (dziesie¢ procent)

kapitatow wlasnych Spotki.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o pelnomocnictwie procesowym oznacza to
petnomocnictwo do wystepowania w imieniu ENEA S.A. przed wszelkimi sagdami,
instytucjami, organami administracyjnymi w kraju i zagranica w postepowaniach
prowadzonych przez te podmioty lub toczacych si¢ z udzialem ENEA S.A. ------------—--
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o ,,Jednostce Zaleznej” nalezy przez to rozumie¢ jednostke

zalezng Spotki w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 39 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o

rachunkowosci.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o ,,Podmiocie Uprawnionym” nalezy przez to rozumiec

podmiot uprawniony do wykonywania praw z akcji nalezacych do Skarbu Panstwa. -----
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