STATUT WITTCHEN SPOLKA AKCYINA

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
I. Firma spo6tki brzmi ,, WITTCHEN” Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy ,, WITTCHEN” S.A.
§2

Siedzibg Spotki sg Palmiry gm. Czosnow.

§3

1. Spotka dziata na podstawie niniejszego Statutu, przepisow ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000
roku Kodeks spotek handlowych (Dz. U. nr 94, poz. 1037 ze zm.) oraz innych obowigzujacych
przepisOw prawa.

2. Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.
§4
1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 za granica.
2. Spotka na obszarze swego dziatania moze tworzy¢ i likwidowac oddziaty, przedstawicielstwa,

a takze by¢ udzialowcem lub akcjonariuszem w innych spotkach krajowych oraz poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej ponadto Spotka moze wuczestniczy¢ w innych
przedsigwzieciach.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§5

1. Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

1) Produkcja tkanin (PKD 13.20),

2) Produkcja dzianin metrazowych (PKD 13.91.7),

3) Produkcja odziezy skorzanej i wyrobow futrzanych (PKD 14.24. 7),

4) Produkcja odziezy dzianej (PKD 14.10.Z),

5) Produkcja odziezy wierzchniej (PKD 14.21.7),

6) Produkcja bielizny (PKD 14.22.7),

7) Produkcja pozostatej odziezy i dodatkow do odziezy, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
14.29.7),

8) Garbowanie, barwienie, wyprawa skor, w tym futerkowych (PKD 15.11.Z2),

9) Produkcja toreb bagazowych, toreb recznych i podobnych wyrobow kaletniczych;
produkcja wyrobow rymarskich, produkcja wyrobow rymarskich z dowolnego materiatu
(PKD 15.12.7),

10) Produkcja obuwia (PKD 15.20.7),

11) Produkcja artykutéw pismiennych (PKD 17.23.7),

12) Produkcja wyrobow kosmetycznych i toaletowych (PKD 20.42.7),

13) Produkcja pozostatych wyroboéw z gumy (PKD 22.12.7),

14) Produkcja pozostatych wyroboéw z tworzyw sztucznych (PKD 22.26.7),

15) Produkcja zegarkow i zegarow (PKD 26.52.7),



16) Produkcja wyrobow jubilerskich i podobnych (PKD 32.12.7),

17) Produkcja sprzetu sportowego (PKD 32.30.7),

18) Sprzedaz detaliczna pojazdow silnikowych, z wytaczeniem motocykli (PKD 47.81.Z).

19) Sprzedaz hurtowa pojazdow silnikowych, z wylaczeniem motocykli (PKD 46.71.Z),

20) Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedazg wyrobdéw tekstylnych, odziezy, wyrobow
futrzarskich, obuwia i artykulow skorzanych (PKD 46.16.7),

21) Dziatalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedazg hurtowa niewyspecjalizowang (PKD
46.19.2),

22) Sprzedaz hurtowa zywno$ci, napojow i wyrobow tytoniowych (PKD 46.3),

23) Sprzedaz hurtowa artykutow uzytku domowego (PKD 46.4),

24) Sprzedaz hurtowa drewna, materiatdw budowlanych i wyposazenia sanitarnego (PKD
46.83.72),

25) Sprzedaz hurtowa nie wyspecjalizowana (PKD 46.90.Z),

26) Sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana z przewaga zywnos$ci, napojow lub wyrobow
tytoniowych (PKD 47.12.7),

27) Pozostata sprzedaz detaliczna niewyspecjalizowana (PKD 47.19.7),

28) Sprzedaz detaliczna zywnoS$ci, napojow 1 wyrobow tytoniowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.2),

29) Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD 47.4),

30) Sprzedaz detaliczna pozostatych artykutéw uzytku domowego (PKD 47.5),

31) Sprzedaz detaliczna wyrobdéw zwigzanych z kulturg i rekreacja (PKD 47.6),

32) Sprzedaz detaliczna odziezy (PKD 47.71.72),

33) Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobow skorzanych (PKD 47.72.7),

34) Sprzedaz detaliczna kosmetykéw i artykutow toaletowych
(PKD 47.75.7),

35) Sprzedaz detaliczna kwiatow, ro$lin, nasion, nawozow, zywych zwierzat domowych i
karmy dla zwierzat domowych (PKD 47.76.Z),

36) Sprzedaz detaliczna zegarkow, zegaroéw i bizuterii (PKD 47.77.Z),

37) Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobow (PKD 47.78.Z),

38) Posrednictwo w sprzedazy detalicznej niewyspecjalizowanej (PKD 47.91.7),

39) Transport drogowy pasazerski rozkladowy (PKD 49.31.7),

40) Pozostatly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (PKD 49.39.7),

41) Transport drogowy towardéw (PKD 49.41.7),

42) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B),

43) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy (PKD 52.21.B),

44) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport (PKD 52.26.7),

45) Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.Z2),

46) Restauracje (PKD 56.11.72),

47) Okazjonalne przygotowywanie i dostarczanie zywno$ci dla odbiorcéw zewnetrznych
(katering okazjonalny) (PKD 56.21.7),

48) Regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych
(katering regularny) i pozostata gastronomia dziatalno$¢ ustugowa (PKD 56.22.7),

49) Wydawanie gazet (PKD 58.12.7),

50) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.13.7),

51) Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania (PKD
58.19.7),

52) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalno$ci powiazane (PKD
63.10.D),

53) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja tresci (PKD 60.39.7),

54) Pozostate posrednictwo pieni¢zne (PDK 64.19.7),

55) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.11.Z),



56) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.7),
57) Dzialalno$¢ zwigzana z zarzagdzaniem nieruchomo$ciami wykonywanym na zlecenie (PKD
68.32.B),
58) Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej i pozostale doradztwo w
zakresie zarzadzania (PKD 70.20.Z),
59) Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.C),
60) Dziatalno$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.Z),
61) Reklama poprzez srodki masowego przekazu (PKD 73.12),
62) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.7),
63) Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i lekkich pojazdow silnikowych, w tym
motocykli (PKD 77.11.2),
64) Wynajem i dzierzawa samochodow cigzarowych (PKD 77.12.7),
65) Pozostata dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskich (PKD 77.40.B),
66) Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej i pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem
pracownikéw (PKD 78.20.7),
67) Posrednictwo w zakwaterowaniu (PKD 55.40.C),
68) Dziatalno§¢ zwigzana 2z administracyjng obstlugg biura, wiaczajac dziatalnos¢
wspomagajaca (PKD 82.10.2),
69) Dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.B).
2. Jezeli na podjecie lub prowadzenie przez Spotke dziatalnosci, o ktorej mowa w §5 ust. | wymagane
jest uzyskanie koncesji lub zezwolenia, dziatalno$¢ taka zostanie podj¢ta przez Spotke dopiero
po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia.

KAPITAL ZAKEADOWY, AKCIJE, ZBYCIE AKCJI, UMORZENIE AKCJI, EMISJA
OBLIGACJI ORAZ WARRANTOW SUBSKRYPCYINYCH

§6
1. Kapitat zakladowy Spdtki wynosi 3.694.632,40 zt (trzy miliony sze$¢set dziewigldziesiat
cztery tysigce szeséset trzydziesci dwa, 40/100 ztotych) i dzieli si¢ na 18.473.162 (slownie:
osiemnascie milionow czterysta siedemdziesigt trzy tysigce sto szescdziesigt dwie) akcje
zwykte na okaziciela o warto$ci nominalnej 0,20 zt (stownie: dwadziescia groszy) kazda, w
tym:

a) 16.500.000 (szesnascie miliondw piecset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii A;

b) 1.600.000 (stownie: jeden milion szes$éset tysigcy) akcji serii B;

c) 78.772 (stownie: siedemdziesiat osiem tysi¢cy siedemset siedemdziesigt dwie) akcje serii
G

d) 111.698 (stownie: sto jedenascie tysiecy szescset dziewieédziesigt osiem) akcji serii D;

e) 182.692 (sto osiemdziesiat dwa tysigce szesCset dziewigcdziesiat dwie) akcje serii E.

2. Akcje Spolki sg akcjami zwyktymi na okaziciela.
3. Akcje na okaziciela dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym nie moga zostad
zamienione na akcje imienne.

§6a

1. Warunkowy kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wigcej niz 54.000 zt (stownie: piecdziesiat
cztery tysiace ztotych) i dzieli si¢ na nie wigcej niz 270.000 (stownie: dwiescie siedemdziesiat



tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 0/20 zt (stownie:
dwadziescia groszy) kazda.

2. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego, o ktorym mowa w §6a ust. 1
powyzej jest przyznanie prawa do objecia akcji serii E posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych emitowanych przez Spotke na podstawie uchwaly nr 22 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 26 maja 2022 r.

3. Uprawnionymi do objgcia Akcji Serii E beda posiadacze warrantéw subskrypcyjnych, o
ktoérych mowa w ust. 2.
4. Prawo do objecia Akcji Serii E moze by¢ wykonane nie p6zniej niz do dnia 31 grudnia 2025
L.
§7
1. Whlaty na akcje moga by¢ dokonywane w gotowce lub wktadami niepieni¢znymi (aport), w

zaleznosci od postanowien Walnego Zgromadzenia.
2. Dokumenty akcji moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

3. Kapitatl zaktadowy Spoétki moze by¢ podwyzszony uchwatg Walnego Zgromadzenia w drodze
emisji nowych akcji lub w drodze podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.

4. Podwyzszenie kapitatu zakltadowego moze nastgpi¢ rdwniez przez przeniesienie czesci
kapitalu zapasowego lub rezerwowego na kapital zaktadowy lub przez wydanie akcji w
miejsce naleznej Akcjonariuszom dywidendy.

5. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapi¢ w drodze emisji akcji uprzywilejowanych
oraz moze by¢ uzaleznione od dodatkowych doptat, ktérych wysokos¢ okresla Walne
Zgromadzenie z tym zastrzezeniem, ze przyznanie takich uprawnien nie dotyczy spoiki
publiczne;.

6. W przypadku, gdy w wyniku podwyzszenia kapitatu zakladowego akcje nowej emisji
pokrywane sa wktadami pieni¢znymi, Walne Zgromadzenie, z uwzglednieniem odpowiednich
przepisow prawa okresli, jaka cze§¢ kapitalu zakladowego ma by¢ wplacona przed
zarejestrowaniem zmiany statutu oraz termin, w jakim Akcjonariusze beda zobowigzani
uzupetic¢ wptaty na akcje do pelnej wysokosci.

§8
Z zastrzezeniem powszechnie obowigzujacych przepisow akcje Spotki sg zbywalne.
§9

1. Akcje moga by¢ umorzone za zgoda Akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne). Z zachowaniem obowigzujacych przepisow Spdtka moze nabywac
wlasne akcje w celu umorzenia. Spotka moze wyptaca¢ Akcjonariuszom wynagrodzenie z
tytulu umorzonych akcji z kwot, ktére zgodnie z art. 348 § 1 kodeksu spotek handlowych
moga by¢ przeznaczone do podziatu.

2. Umorzenie akcji nastgpuje w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwata powinna
okresla¢ w szczeg6lnosci podstawe prawnag umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujacego Akcjonariuszowi za umarzane akcje oraz sposob obnizenia kapitatu
zaktadowego.



W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajacych dobrowolne umorzenie akcji
wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujacego Akcjonariuszowi za umarzane akcje nie moze by¢
nizsza od wartosci bilansowej akcji ustalonej na podstawie bilansu Spotki sporzadzonego za
ostatni rok obrotowy.

Spotka moze utworzyé z odpisdOw z corocznego zysku, fundusz rezerwowy na pokrywanie
ewentualnych przysztych umorzen akcji. Utworzenie funduszu rezerwowego wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Uchwata o umorzeniu akcji podlega ogloszeniu zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

W zamian za umorzone akcje Spotka moze wydawaé Akcjonariuszom imienne $wiadectwa
uzytkowe bez okreslonej wartosci nominalnej. Swiadectwa uzytkowe uczestnicza na rowni z
akcjami w dywidendzie wyptacanej przez Spotke oraz nadwyzce majatku Spotki, pozostatej
po pokryciu warto$ci nominalnej akcji.

§10

Spotka ma prawo emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje Spotki, obligacje dajace w
przysztosci prawo pierwszenstwa do objecia emitowanych przez Spotke akcji oraz obligacje dajace
prawo do udziatu w przysztych zyskach Spoétki a takze warranty subskrypcyjne.

ORGANY SPOLKI

§11

Organami Spoiki sa:

a)
b)

c)

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
A. WALNE ZGROMADZENIE
§12
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie winno si¢ odby¢ w ciggu szeSciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

Sposob i tryb zwotania Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin Walnego Zgromadzenia.
§13

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caly kapitat zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu, a nikt z
obecnych nie wniost sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia
poszczegdlnych spraw do porzadku obrad. Wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzadkowym moga by¢ zawsze uchwalane,
chociazby nie byly umieszczone obrad.

Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.



§14

Walne Zgromadzenia moga odbywac si¢ w siedzibie Spotki oraz w Warszawie.

§15
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow chyba, ze
przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu przewidujg surowsze warunki
podejmowania uchwat.

§16

Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwolanie cztonkéw organow spotki lub likwidatorow, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne
glosowanie na zgdanie choc¢by jednego z Akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dzialalnos$ci Spotki zapadajg zawsze w jawnym
glosowaniu imiennym.

Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

§17
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej Iub osoba przez niego
wskazana. W razie nieobecno$ci na Walnym Zgromadzeniu Przewodniczacego Rady
Nadzorczej lub nie wskazania przez niego osoby do jego otwarcia:, Walne Zgromadzenie
bedzie otwarte przez Prezesa Zarzadu albo osob¢ wyznaczong przez Zarzad. Sposrod osob
uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego

Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia osobiscie lub przez
petnomocnika.

Walne Zgromadzenie uchwala swoj Regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia
obrad.

§18
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczego6lnosci:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoiki oraz sprawozdania Zarzadu z
dziatalno$ci Spotki za ubiegly rok obrotowy;

podejmowanie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat;

udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow;
zmiana statutu Spotki;

podwyzszenie albo obnizenie wysokosci kapitalu zaktadowego;

potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki;



g)
h)

)
k)

D

rozwigzanie i likwidacja Spotki;

emisja obligacji podlegajacych zamianie na akcje Spotki, obligacji dajacych w przysztosci
prawo pierwszenstwa do objecia emitowanych przez Spotke akceji, obligacji dajacych prawo
do udziatu w przysztych zyskach Spotki i warrantéw subskrypcyjnych;

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

tworzenie 1 znoszenie kapitaldw rezerwowych oraz okreslanie ich przeznaczenia;

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzone] przy
zawigzaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej Spoiki;
ustalenie wynagrodzenia dla cztonkow Rady Nadzorczej Spotki;
uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja inne sprawy
okreslone w kodeksie spotek handlowych i niniejszym Statucie, z zastrzezeniem § 18 ust. 3
ponizej.

Nabycie lub zbycie przez Spotk¢ nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w

nieruchomosci, ktorych warto$¢ nie przekracza 10.000.000 ztotych nie wymaga uchwaly

Walnego Zgromadzenia.

B. RADA NADZORCZA
§19

Rada Nadzorcza sktada si¢ od 3 do 5 cztonkéw, powolywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. W przypadku uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej, Rada
Nadzorcza sktada si¢ z od 5 do 7 cztonkow.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 lat. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres
wspolnej kadencji.

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego Zastepce.
W miar¢ potrzeby Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ tez Sekretarza Rady Nadzorczej.
Sekretarzem Rady Nadzorczej moze by¢ osoba nie bedaca jej czlonkiem.

Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety (w tym Komitet Audytu). W przypadku
ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje jego cztonkow, a takze
ustanawia jego sposob organizacji. Rada Nadzorcza, ktora liczy pieciu cztonkow, moze
wykonywa¢ zadania Komitetu Audytu.

Jezeli w wyniku wygasniecia mandatow niektérych cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych
przez Walne Zgromadzenie liczba czlonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej
minimalnej liczby cztonkéw okreslonej zgodnie z § 14 ust. 1 niniejszego Statutu, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady
Nadzorczej, ktory bedzie sprawowal swoje czynnosci do czasu dokonania wyboru jego



10.

11.

nastepcy przez najblizsze Walne Zgromadzenie lub zatwierdzenia cztonka Rady Nadzorczej
powotanego w drodze kooptacji przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza uzupehiona o cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji
niezwlocznie zwota Walne Zgromadzenie w celu zatwierdzenia cztonka Rady Nadzorczej
powotanego w drodze kooptacji albo wyboru jego nastepcy.

Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spotki umowy z cztonkami Zarzadu i reprezentuje Spotke
w sporach z cztonkami Zarzadu.

Przy czynnosciach okreslonych w ust. 7 powyzej, Rada Nadzorcza reprezentowana jest przez
Przewodniczacego albo Zastepce Przewodniczacego Rady Nadzorczej po uprzednim podjeciu
przez Rade Nadzorczg stosownej uchwaty.

Poczawszy od chwili dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., w sktad Rady
Nadzorczej moze zostaé powotanych co najmniej dwdch cztonkéw spetniajacych kryteria
niezaleznoS$ci przewidziane dla niezaleznego cztonka rady nadzorczej w rozumieniu Zalecenia
Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych
lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej)
(2005/162/WE) z uwzglednieniem Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gieldzie
Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej, o ktorym
mowa powyzej, sktada Spotce, przed jego powotaniem do sktadu Rady Nadzorczej, pisemne
oswiadczenie o spetnieniu kryteridow niezaleznosci.

W sytuacji, gdy nie sg spetnione wymogi okreslone w ust. 10 powyzej, Zarzad zobowigzany
jest niezwlocznie zwolaé Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzadku obrad tego
Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w sktadzie Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania
zmian w skladzie Rady Nadzorczej polegajacych na dostosowaniu liczby niezaleznych
cztonkow do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie dotychczasowym.

§20

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady Nadzorczej
oraz kieruje jej pracami. Przewodniczacy moze na okres nie dluzszy niz sze$¢ miesigcy
powierzy¢ pehienie swej funkcji Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg, co najmniej raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego Zastepca ma obowigzek zwotaé posiedzenie Rady
Nadzorczej, takze na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie Rady
Nadzorczej zwoluje si¢ w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Jezeli Przewodniczgcy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia, zgodnie z trybem okreslonym
w ust. 3 powyzej', wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i
proponowany porzadek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg przez doreczenie wszystkim cztonkom Rady
zawiadomien, w formie pisemnej, faksu, poczty elektronicznej badz w jakiejkolwiek innej
formie umozliwiajacej cztonkowi Rady Nadzorczej zapoznanie si¢ z trescig zawiadomienia,
okreslajacych date, miejsce 1 porzadek obrad, na co najmniej 5 (pig¢) dni roboczych przed
ustalong data posiedzenia.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej pod rygorem bezskuteczno$ci powinno zawierac
date, godzine, miejsce 1 szczegdlowy porzadek obrad posiedzenia.



10.

11.

12.

Uchwaly w przedmiocie nie objetym porzadkiem dziennym podja¢ nie mozna, chyba Ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie zglosi w
tej sprawie sprzeciwu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotlania, jesli wszyscy jej
cztonkowie wyrazg na to zgod¢ najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem lub
ztozg podpisy na liscie obecnosci.

Rada Nadzorcza z zastrzezeniem ust. 12 niniejszego paragrafu podejmuje uchwaty zwykts
wiekszo$cig gtosdw przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow Rady Nadzorczej. W przypadku
réwnosci glosow, rozstrzyga gltos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami czlonkowie Rady Nadzorczej moga
bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajac swoj glos na pismie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej.

W szczegolnie uzasadnionych wypadkach posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywacé sig
rowniez w drodze telekonferencji, za pomoca $rodkéw tacznosci umozliwiajgcych
jednoczesne porozumiewanie si¢ cztonkow Rady Nadzorczej. Uchwaty podjete w tym trybie
beda wazne pod warunkiem uprzedniego powiadomienia wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej o tresci projektu uchwat oraz podpisania protokotu przez kazdego cztonka Rady
Nadzorczej, ktory brat w nim udzial. W takim wypadku przyjmuje si¢, ze miejscem odbycia
posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest miejsce pobytu Przewodniczacego Rady Nadzorczej
lub jego Zastepcey, jezeli posiedzenie odbywa si¢ pod jego przewodnictwem. Za date podjecia
uchwaty uwaza si¢ dzien zlozenia podpisu przez Przewodniczacego, gdy posiedzenie
odbywato si¢ pod jego przewodnictwem.

Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé, z zastrzezeniem art. 388 § 4
Kodeksu spétek handlowych. Podjecie uchwaly w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz
uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorcze;.

§21

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj Regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia obrad.

d)

§22
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalno$cig Spotki.

Oproécz spraw zastrzezonych postanowieniami Kodeksu spotek handlowych oraz niniejszego
Statutu, do szczego6lnych obowigzkoéw Rady Nadzorczej nalezy:

ocena sprawozdania finansowego Spotki w zakresie jego zgodnoSci z ksiggami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu
zysku albo pokrycia strat,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w lit. a) i b) oraz przedstawianie wniosku o udzielenie Zarzgdowi absolutorium z
wykonania obowigzkow,

zawieszanie w czynnosciach poszczeg6lnych cztonkdéw Zarzadu lub catego zarzadu z waznych
powodow, takich jak podjecie dziatalnosci konkurencyjnej, utrata kwalifikacji, dlugotrwata
choroba, wszczecie postgpowania karnego w zwiazku z podejrzeniem popehienia



g)

h)

)
k)

D

przestepstwa pozostajacego w zwigzku z pelniong funkcja, naruszenie dobrego imienia Spoiki,
narazenie Spotki na straty;

delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu w razie zawieszenia lub odwotania cztonkéw Zarzadu, lub gdy Zarzad nie
moze skutecznie dzialaé;

opiniowanie regulaminu Zarzadu Spoiki;

powolywanie i odwolywanie cztlonkow Zarzadu;

zawieranie umow pomiedzy Spotka:, a cztonkami Zarzadu;

wyrazenie zgody dla cztonka Zarzgdu w prowadzeniu intereséw konkurencyjnych dla Spoiki,
udziat w spotkach konkurencyjnych jako wspolnik Iub cztonek wiadz takiej spotki,

ustalenie zasad wynagradzania Zarzadu oraz jego wysokosci;
wybor biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spoiki;
uchwalenie regulaminu dziatania Rady Nadzorczej;

wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan lub rozporzgdzanie prawami,
ktérych jednorazowa warto$¢ lub tgczna warto$¢ transakcji dokonywanych z jednym
podmiotem w okresie 12 miesiecy przekracza kwote 5.000.000 (pig¢ milionéw) ztotych, z
wylaczeniem transakcji podejmowanych w normalnym toku dziatalno$ci Spotki,
dokonywanych na warunkach rynkowych oraz z wylaczeniem transakcji przewidzianych w
budzecie Spotki na dany rok obrotowy;

wyrazanie zgody na wyplate przez Zarzad zaliczki na poczet dywidendy;
przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spoitki;

rozpatrywanie 1 opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwal Walnego
Zgromadzenia;

zawarcie przez Spotke istotnej umowy z podmiotem powiazanym, za wyjatkiem transakcji
typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach dziatalno$ci operacyjnej
prowadzonej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktorym Spotka posiada wigkszo§ciowy
udziat kapitatowy;

zbywanie akcji, udzialow lub innych tytutdéw uczestnictwa w spotkach, w ktorych Spotka
posiada akcje, udziaty lub innych tytulow uczestnictwa.

§23
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie z tym, ze Rada Nadzorcza moze
delegowa¢ swoich czlonkéw do indywidualnego wykonywania okre§lonych czynno$ci

nadzorczych.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

C. ZARZAD

§24



Zarzad Spotki sktada sie od 1 do 5 0s6b, tym Prezesa Zarzadu. Zarzad powolywany jest i odwotywany
przez Rade Nadzorczg z zastrzezeniem pierwszego Zarzadu powolanego w uchwale o przeksztalceniu
spotki Wittchen Spotka z ograniczong odpowiedzialnosciag w Wittchen Spoétka akcyjna. Kadencja
Zarzadu trwa 5 lata. Cztonkowie Zarzadu powotywaniu sg na okres wspolnej kadencji.

§25
1. Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki uprawnieni sg: w przypadku

Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego: Prezes
Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu dzialajacy samodzielnie albo dwoch czlonkow Zarzadu

dziatajacych tacznie.

2. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw Zarzadu. Odwolaé prokurg moze
kazdy cztonek Zarzadu.

3. Do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub poszczegolnych czynnos$ci moga byé

ustanawiani pelnomocnicy Spoétki dzialajacy samodzielnie w granicach udzielonego im
pelnomocnictwa. Udzielenie i odwotanie pelnomocnictwa nastgpuje w trybie przewidzianym
do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Spoiki.

4. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody rady nadzorczej zajmowaé si¢ interesami
konkurencyjnymi w stosunku do Spoéiki, ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako
wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako cztonek organu spotki kapitatlowej badz
uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej, jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje
réwniez udziat w konkurencyjnej spolce kapitalowej, w przypadku posiadania przez cztonka
Zarzadu, co najmniej 10% udziatéw lub akcji badz prawa do powotywania, co najmniej
jednego cztonka zarzadu tej spoiki.

§26

1. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscig glosow przy obecnosci, co najmniej
polowy cztonkow Zarzadu. W przypadku réwnosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

2. Posiedzenie Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu sam lub na pisemny wniosek innego cztonka
Zarzadu. Zwolanie posiedzenia winno nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciagu 7 dni od dnia zlozenia
wniosku. Posiedzenia Zarzadu otwiera Prezes Zarzadu, ktory kieruje jego pracami.

3. Posiedzenie Zarzadu moze si¢ odby¢ bez formalnego zwolania, jesli wszyscy jego czlonkowie
wyraza na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdzg to pismem lub ztozg podpisy
na liScie obecnosci.

4. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach posiedzenia Zarzadu moga odbywacé si¢ rowniez w
drodze telekonferencji, za pomoca $rodkow tacznosci umozliwiajacych jednoczesne
porozumiewanie si¢ czlonkow Zarzadu. Uchwaly podjete w tym trybie beda wazne pod
warunkiem powiadomienia wszystkich cztonkdéw Zarzadu o treéci projektu uchwaty oraz
podpisania protokotu przez kazdego cztonka Zarzadu, ktory brat w nim udziat. W takim
wypadku przyjmuje si¢, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest
miejsce pobytu Prezesa Zarzadu.

5. Uchwaty Zarzadu sa protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek obrad, imiona i
nazwiska obecnych cztonkow zarzadu, liczbe gtosow oddanych na poszczegoélne uchwaty oraz
zdania odrebne. Protokoty podpisuja obecni cztonkowie Zarzadu.

6. Zarzad moze w formie uchwaty okresli¢ szczegétowy Regulamin Zarzadu, ktéry nastgpnie
opiniuje Rada Nadzorcza.

§27



1. Czlonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudniani przez Spétke na podstawie umowy o prace lub
zlecenia, kontraktu menadzerskiego Iub otrzymywaé wynagrodzenie za udzial w
posiedzeniach Zarzadu.

2. W umowach pomiedzy Spotka, a cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi, Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza. Umowy, w tym umowy o prace¢ z czlonkami Zarzadu podpisuje
Przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkéw. W tym samym trybie
dokonuje si¢ innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy czlonka Zarzadu.

GOSPODARKA SPOLKI, RACHUNKOWOSC SPOLKI
§28
Organizacj¢ przedsigbiorstwa Spotki okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki.
§29

1. Spotka tworzy kapital zapasowy, na ktory bedzie przelewacd, co najmniej 8% zysku za dany
rok obrotowy do czasu uzyskania w ramach tego kapitalu kwoty odpowiadajgcej 1/3
wysokosci kapitatu zaktadowego. Walne Zgromadzenie moze postanowi¢ o kontynuacji
dokonywania odpiséw na kapital zapasowy roéwniez po osiggnigciu przez ten kapitat
wysokosci 1/3 kapitatu zakladowego. O wykorzystaniu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne
Zgromadzenie, z tym jednak, ze cz¢$¢ kapitalu zapasowego w wysokosci 1/3 kapitatu
zaktadowego moze by¢ wykorzystana jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu
finansowym.

2. Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ z corocznych odpisow z zysku kapital rezerwowy na
pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkéw oraz inne fundusze celowe. O wykorzystaniu
srodkow znajdujacych si¢ na kapitale rezerwowym lub funduszach celowych rozstrzyga Walne
Zgromadzenie.

3. Spotka ma obowigzek tworzenia innych funduszy przewidzianych przez obowigzujace
przepisy prawa.

§30
Rokiem obrotowym Spo6iki jest rok kalendarzowy.
§30a

1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyplaty akcjonariuszom.

2. Zysk przeznaczony do podziatu rozdziela si¢ pomigdzy akcjonariuszy proporcjonalnie do
liczby posiadanych akcji, a jesli akcje nie sg catkowicie pokryte, proporcjonalnie do wysokosci
dokonanych wptat na akcje.

3. Dzien, wedhug ktorego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyplaty dywidendy okres$la uchwala Walnego
Zgromadzenia.

4. Zarzad moze wyptaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy na

koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada¢ bedzie srodki wystarczajace na wyplate.

POSTANOWIENIA KONCOWE



§31

Rozwiazanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu postepowania likwidacyjnego. Jezeli nic
innego nie wynika z obowiazujacych przepisow prawa, do dnia zloZenia wniosku o
wykreslenie spotki z rejestru rozwigzaniu mozna zapobiec uchwata Walnego Zgromadzenia
powziete wiekszoscig 3/4 gloséw, oddanych przy obecnosci Akcjonariuszy reprezentujacych,
co najmniej polowe kapitatu zaktadowego.

Likwidatorow Spotki powotuje Walne Zgromadzenie w liczbie od jednego do trzech. W
przypadku, gdyby Walne Zgromadzenie nie powotato likwidatoréw, likwidatorami sa
cztonkowie Zarzadu.

Spotka zamieszcza swe ogloszenia w Monitorze Sadowym i1 Gospodarczym, o ile przepis
szczegllny nie stanowi inaczej.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy kodeksu spotek handlowych oraz inne bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa.



