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CIMA Fellow Member (FCMA),
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Posiada 20 lat do$wiadczenia jako dyrektor finansowy w branzy farmaceutycznej, FMCG,
konsultingowej, budowlanej i informatycznej, zarowno w organizacjach sprzedazowych, ustugowych,
jak i produkcyjnych.

Obecnie zajmuje stanowisko Group CFO, oddelegowany do zadan w spdtkach portfelowych Twiti
Investments Limited w m. in. Cellis Sp. z o.0., Lipid Systems Sp. z 0.0., oraz Genexo Sp. z o.0.
Weczesniej zajmowane stanowiska: 2021 - Group CFO w Eveline Cosmetics Group, 2019-2020 Interim
Group CFO w Raisead Holding Group, 2012-2019 Group CFO w Cottonex Group, 2011-2012 Interim
Executive w PWB Awbud, 2007-2011 Dyrektor Finansowy w Grass Cavagna Group, 2001-2007
Dyrektor Finansowy w EGIS Pharmaceuticals (Servier Group).

Posiada ponad 7 lat praktycznego doswiadczenia w regionie EMEA w kierowaniu i nadzorowaniu
operacji finansowych spotek w kilku jurysdykcjach podatkowych, duze do§wiadczenie w ustanawianiu
wewnetrznych procedur, procesow i kontroli. Dyplom MBA Georgia State University, kwalifikacje
AICPA-CIMA (CGMA, FCMA). Do gtownych obowiazkow nalezalo: skuteczne wdrazanie narzedzi
finansowych (systemy ERP, WMS, CRM, BSC), tworzenie efektywnego zespotu ekspertow
finansowych, przygotowywanie raportow finansowych, zarzadzanie relacjami, w tym negocjacje
strategiczne. Jako profesjonalne wsparcie Zarzadu zaangazowany w wigkszo$¢ proceséw decyzyjnych
poprzez wplywanie na efektywnos¢ wielu strategicznych projektow prowadzonych w firmie. Bogate
doswiadczenie w zarzadzaniu personelem, nadzorujgc zrdznicowane grupy pracownikow. We
wszystkich rolach zbudowany wysoki poziom integralno$ci z innymi cztonkami zespotu jako liderem
zespotu finansowego.

Zdobyt wiedzg w nastepujacych obszarach:

- Rachunkowo$¢ techniczna (stosowanie umiejetnosci w zakresie rachunkowosci i1 finansow,
korzystanie z dostgpnych technologii, przetwarzanie danych w celu poprawy wydajnosci funkcji
finansowych i budowania nowych mozliwosci)

- Umiejetnosci biznesowe (przeksztalcanie danych w wiedzg i strategie)

- Umigjetnosci miedzyludzkie (komunikowanie si¢, wywieranie wplywu, negocjowanie i wspotpraca z
pelnym uwzglednieniem skutecznych interakcji z kluczowymi interesariuszami)

- Umiejetnosci przywodcze (budowanie i motywowanie zespotow, mentoring i zwigkszanie wydajnosci,
koncentracja na partnerstwie biznesowym).

Ekspert w planowaniu i wdrazaniu dlugoterminowych zréwnowazonych strategii, ktory kieruje
decyzjami biznesowymi, zachowujac wartos¢, chronige aktywa i poszukujac nowych mozliwosci dla
organizacji, z umiejetnoscig taczenia danych finansowych i niefinansowych w celu nakreslenia petnego
obrazu dziatalnos$ci. Wniost krytyczna wiedze¢ finansowa dla udanego przejscia organizacji od recznego
zarzadzania do automatyzacji kluczowych proceséw biznesowych. Dazac do standaryzacji procesow,



opierajac si¢ na najlepszych praktykach w branzy, poprzez integracj¢ procesow finansowych z reszta
organizacji ograniczyt kluczowe ryzyka w organizacji. Posiada wieloletnie do$wiadczenie w
pozyskiwaniu kapitatu, zarzadzaniu ryzykiem, kontroli wewnetrznej, budowy warto$ci, zarzadzaniu
zmiana.
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