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Wybrane dane finansowe
Grupy Asseco Business Solutions

W ponizszej tabeli zaprezentowano wybrane dane finansowe Grupy Asseco Business Solutions

Przychody operacyjne

Zysk z dziatalnosci operacyjnej

Zysk brutto

Zysk netto za okres sprawozdawczy

Zysk netto przypadajacy Akcjonariuszom Jednostki
Dominujacej

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej
Srodki pieniezne netto wygenerowane (wykorzystane)

w dziafalnosci inwestycyjnej
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu
(okresem porownywalnym jest 31.12.2024)

Zysk netto na jedna akcje zwyktg (w PLN/EUR)

Wybrane dane finansowe prezentowane w srodrocznym skréconym skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym przeliczono na walute EUR w nastepujacy sposob:

e stan srodkéw pienieznych Grupy na koniec biezgcego okresu sprawozdawczego oraz w okresie
poréwnawczym przeliczono wedtug sredniego kursu ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski
obowigzujgcego na dzien bilansowy.

e wdniu 30 czerwca 2025 roku 1 EUR = 4,2419 PLN,
e wdniu 31 grudnia 2024 roku 1 EUR = 4,2730 PLN.

e wybrane pozycje srodrocznego skonsolidowanego sprawozdania z pozostatych catkowitych
dochodéw oraz $rodrocznego skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdw pienieznych
przeliczone sg wedtug kursu stanowigcego srednig arytmetyczng srednich kurséw ogtoszonych przez

6 miesiecy do
30 czerwca
2025 roku

tys. PLN
213673

54 679
55 006
50 724

50 750

68172
(16 486)

(90 349)
2260

1,54

6 miesiecy do
30 czerwca
2024 roku

tys. PLN
201 320

52 689
53 407
47126

47126

59 391
(20 381)

(5400)
40923

1,41

6 miesiecy do
30 czerwca
2025 roku

tys. EUR
50 624

12 955
13032
12018

12 024

16 151
(3 906)

(21 406)
533

0,37

Narodowy Bank Polski obowigzujgcych na ostatni dzier kazdego miesigca.
e wokresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2025 roku 1 EUR = 4,2208 PLN,
e wokresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 roku 1 EUR = 4,3109 PLN.

Grupa Asseco Business Solutions

Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku

6 miesiecy do
30 czerwca
2024 roku

tys. EUR
46 700

12222
12 389
10932

10932

13777
(4 728)

(1 253)
9577

0,33
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Srédroczny skonsolidowany rachunek zyskow
| strat oraz sprawozdanie z pozostatych dochodow
catkowitych Grupy Asseco Business Solutions

RACHUNEK ZYSKOW i STRAT

Przychody operacyjne

Koszt wiasny sprzedazy

Zysk brutto ze sprzedazy

Koszty sprzedazy

Koszty ogdlnego zarzadu

Zysk netto ze sprzedazy
Pozostate przychody operacyjne
Pozostate koszty operacyjne
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk brutto

Podatek dochodowy

Zysk netto

Przypadajacy

Akcjonariuszom Jednostki Dominujacej
Udziatowcom niekontrolujgcym

Zysk netto na jedng akcje (w zlotych):

Podstawowy i rozwodniony zysk na jedng akcje
(w PLN) ze skonsolidowanego zysku za okres

przypadajgcy akcjonariuszom Jednostki Dominujacej

DOCHODY CALKOWITE:

Zysk netto

Elementy, ktére moga podlega¢ przeklasyfikowaniu
do rachunku zyskow i strat

Elementy, ktore nie podlegaja przeklasyfikowaniu do

rachunku zyskow i strat

Razem pozostate dochody catkowite:
SUMA DOCHODOW CAtKOWITYCH ZA OKRES
Akcjonariuszom Jednostki Dominujacej

Udziatowcom niekontrolujgcym

Grupa Asseco Business Solutions

3 miesigce do

N 30 czerwca
oty 2025
tys. PLN

1.1 105 589
1.2 (65 176)

40 413
1.2 (5611)

N
N

(10 768)

24034

878

(476)

24436

1.3 597
1.3 (442)
24 591

1.4 (2 276)
22315

1.5 0,68

3 miesigce do

Noty 30 czerwca
2025

tys. PLN

22315

22315
22341
(26)

Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku

6 miesiecy do
30 czerwca
2025

tys. PLN

213673
(127 707)
85 966
(11 509)
(20 408)
54 049
1275
(645)
54 679
1120
(793)
55 006
(4 282)
50 724

1,54

6 miesiecy do
30 czerwca
2025

tys. PLN

50724

50 724
50 750
(26)

3 miesigce do
30 czerwca
2024

tys. PLN

101 501
(62 254)
39 247
(5 948)
(7 454)
25 845
517
(327)
26 035
894
(528)
26 401
(3 308)
23093

23093

0,69

3 miesigce do
30 czerwca
2024

tys. PLN

23 093

23093
23093

6 miesiecy do
30 czerwca
2024

tys. PLN

201320
(122 302)
79018
(11 360)
(15 321)
52 337
926
(574)

52 689
1583
(865)

53 407

(6 281)
47126

47 126

1,41

6 miesiecy do
30 czerwca
2024

tys. PLN

47 126

47 126
47 126



Srédroczny skonsolidowany bilans
Grupy Asseco Business Solutions

AKTYWA Noty 30 czerwca 2025 31 grudnia 2024
tys. PLN tys. PLN
Aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate 2.1 44 580 48 089
Wartosci niematerialne 2.2 302 378 297 405
w tym wartosc firmy z potaczenia 2.2 253 527 252 879
Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania 2.3 43 861 46 450
Pozostate naleznosci 2.7 431 415
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 4 344 3907
Rozliczenia miedzyokresowe 2.6 651 289
396 245 396 555

Aktywa obrotowe
Zapasy 2.4 217 209
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 2.7 62 197 56 461
Aktywa z tytutu umow z klientami 2.7 5224 3671
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego od osob prawnych 1348 2555
Naleznosci budzetowe i pozostate naleznosci 2.7 1268 159
Rozliczenia miedzyokresowe 2.6 4047 2180
Lokaty o terminie wymagalnosci powyzej 3 miesiecy 1019 -
Pozostate aktywa 2.5 153 60
Srodki pieniezne i depozyty 2.8 2 260 40923
77733 106 218
SUMA AKTYWOW 473 978 502 773

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku



Srédroczny skonsolidowany bilans
Grupy Asseco Business Solutions

PASYWA Noty 30 czerwca 2025 31 grudnia 2024
tys. PLN tys. PLN
KAPITAL WEASNY OGOLEM
Kapitat podstawowy 167 091 167 091
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej 62 543 62 543
Akcje wiasne 2.9 (25 106) (36 149)
Zyski zatrzymane i pozostate kapitaty 129 899 191 642
334 427 385 127
Udzialy niekontrolujgce 1342 -
Kapitat wtasny ogétem 335769 385 127

Zobowigzania diugoterminowe

Zobowigzania z tytutu leasingu 211 37 869 40 902
Pozostate zobowigzania 212 96 219
Rezerwy 213 2979 2979
40 944 44100
Zobowigzania krétkoterminowe
Kredyty bankowe 2.10 24171 -
Zobowigzania z tytutu leasingu 211 9018 8 627
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 212 7 536 5058
Zobowigzania z tytutu umow z klientami 212 18 425 20313
Zobowigzania budzetowe i pozostate zobowigzania 2.12 20 881 22 100
Rezerwy 213 130 130
Rozliczenia miedzyokresowe kosztow i przychodow 2.14 17 104 17318
97 265 73 546
SUMA ZOBOWIAZAN 138 209 117 646
SUMA PASYWOW 473 978 502 773

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku



Srédroczne skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym
Grupy Asseco Business Solutions

Na dzien 1 stycznia 2025 roku
Zysk za okres sprawozdawczy
Dywidenda za 2024 rok

Nabycie jednostki zaleznej

Transakcje z pracownikami rozliczane
w formie instrumentow kapitatowych

Na dzien 30 czerwca 2025 roku
(niebadane)

Na dzien 1 stycznia 2024 roku
Zysk za okres sprawozdawczy
Dywidenda za 2023 rok
Pozostate korekty

Na dzien 30 czerwca 2024 roku
(niebadane)

Grupa Asseco Business Solutions

Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku

Noty Kapitat podstawowy

tys. PLN
167 091

167 091

167 091

167 091

Nadwyzka ze
sprzedazy akciji
powyzej ich
wartosci nominalnej

tys. PLN
62 543

62 543

62 543

62 543

Akcje wtasne

tys. PLN
(36 149)

11043

(25 106)

Zyski zatrzymane
i pozostate kapitaty

tys. PLN
191 642

50 750
(108 905)

(3 588)

129 899

149 626
47126

(86 887)
8)

100 857

Kapitat wiasny
jednostki
dominujacej

tys. PLN
385 127

50 750
(108 905)

7 455

334 427

379 260
47 126

(86 887)
8)

339 491

Udziaty
niekontrolujace

Kapitat wtasny
ogotem

385 127
50 724
(108 905)
1368

7455

335 769

379 260
47 126

(86 887)
@

339 491



Srédroczny skonsolidowany rachunek
przeptywow pienieznych Grupy Asseco Business
Solutions

6 miesiecy do 6 miesiecy do
Noty 30 czerwca 2025 30 czerwca 2024
tys. PLN tys. PLN
Przeptywy $rodkéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
Zysk brutto 55 006 53 407
Korekty o pozycje: 16 603 13816
Amortyzacja 19744 19704
Zmiany stanu kapitatu pracujgcego 3.1 (10 978) (6 380)
(Przychody)/koszty z tytutu odsetek 764 855
(Zyski)/straty z roznic kursowych (69) (104)
Koszt transakcji z pracownikami rozliczanych w formie instrumentow
kapitatowych 12 7455 )
Pozostate (przychody)/koszty finansowe (107) (60)
(Zyski)/straty z dziatalnosci inwestycyjnej (206) (199)
Srodki pieniezne wykorzystywane z dziatalno$ci operacyjne; 71609 67 223
Zapfacony podatek dochodowy (3437) (7 832)
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjne; 68 172 59 391
Przeptywy $rodkéw pienigznych z dziatalno$ci inwestycyjnej
Wohwy:
Wptywy ze sprzedazy aktywow trwatych i wartosci niematerialnych 3.1 510 338
Pozostate wptywy 12 -
Wydatki:
Nabycie aktywow trwatych oraz wartosci niematerialnych 3.1 (1947) (6 523)
Wydatki z tytutu prowadzonych projektéw rozwojowych 3.1 (13 498) (14 196)
V\l/ydlat.ki z _tytu’ru napycia jednostek zaleznych skorygowane o srodki (1 563) )
pieniezne i ich ekwiwalenty w nabytych jednostkach
Srodki pieniezne netto wykorzystane w dziatalnosci inwestycyjnej (16 486) (20 381)
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej
Wplywy:
Wplywy z tytutu zaciggniecia kredytdw i pozyczek 24171 -
Wydatki:
Dywidendy wyptacone (108 905) -
Spfata zobowigzan z tytutu leasingu (4871) (4 545)
Zapfacone odsetki (744) (855)
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (90 349) (5 400)
Zmiana netto stanu Srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw (38 663) 33610
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na dzier 1 stycznia 40923 52999
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na dzieri 30 czerwca 2.8 2260 86 609

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku



Dodatkowe objasnienia do srédrocznego
skroconego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego

|. Podstawowe informacje

Grupa Kapitatowa Asseco Business Solutions (,,Grupa ABS”, ,Grupa”) to grupa kapitatowa, ktorej Jednostkg
Dominujaca jest Asseco Business Solutions S.A. (,Jednostka Dominujgca”, ,Spotka”,” Emitent”). W skfad
Grupy wchodzi Asseco Business Solutions S.A. oraz spotka zalezna Tax Order Sp. z 0.0.

W dniu 15 stycznia 2025 roku Spodtka Asseco Business Solutions S.A. przystapita do spotki i objeta 60%
udziatow w spotce Tax Order Sp. z 0.0. z siedzibg w Biatymstoku. Cena nabycia wynosita 2 700 tys. PLN
i zostata optacona gotowka. W ramach tymczasowego rozliczenia nabycia Grupa zaalokowata nadwyzke ceny
zaptaconej nad wartoscig nabytych aktywow netto w wysokosci 648 tys. PLN na wartos¢ firmy. Spétka Tax
Order Sp. z 0.0. jest konsolidowana od dnia 27 marca 2025 roku tj. od dnia rejestracji objecia udziatow
w KRS.

Podstawowe informacje o Spétce

Nazwa Asseco Business Solutions S.A.

Siedziba ul. Konrada Wallenroda 4c, 20-607 Lublin
KRS 0000028257

Regon 017293003

NIP 522-26-12-717

Podstawowy przedmiot dziatalnosci Informatyka

Spdtka Asseco Business Solutions S.A. (,Spodtka”, ,Emitent”, ,Asseco BS”) zostata utworzona Aktem
Notarialnym z dnia 18 maja 2001 roku. Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

Grupa Asseco Business Solutions jest czescig miedzynarodowej Grupy Asseco, jednego z wiodacych
dostawcow oprogramowania wkasnego na rynku europejskim. Grupa stanowi federacje firm zaangazowanych
w rozwijanie technologii informatycznych ijest obecna w 65 krajach Swiata, m.in. w wiekszosci panstw
europejskich, a takze w USA, Kanadzie, Izraelu czy Japonii.

Kompleksowa oferta Grupy Asseco Business Solutions obejmuje systemy klasy ERP wspomagajgce procesy
biznesowe w Srednich oraz duzych przedsiebiorstwach, komplet aplikacji do zarzadzania matg firma,
programy wspierajgce prace w obszarze HR, popularne w catej Europie aplikacje mobilne klasy SFA
pozwalajgce na zarzadzanie siecig przedstawicieli handlowych, platformy wymiany danych oraz programy do
obstugi transakcji faktoringowych.

Grupa Asseco Business Solutions dysponuje rowniez dwoma witasnymi Data Center, ktorych parametry
eksploatacyjne spetniajg najwyzsze wymagania w zakresie bezpieczenstwa, niezawodnosci i efektywnosci
pracy systemow. Wszystkie rozwigzania Grupy Asseco Business Solutions powstajg w oparciu o wiedze
doswiadczonych specjalistow, sprawdzong metodologie oraz z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informatycznych. Dzieki produktom wysokiej jakosci oraz ustugom, ktore sg znimi powigzane,
oprogramowanie Grupy Asseco Business Solutions od wielu juz lat z powodzeniem wspomaga
funkcjonowanie kilkudziesieciu tysiecy przedsiebiorstw. Firma moze pochwali¢ sie wdrozeniami zaréwno
w Polsce, jak i w kilkudziesieciu krajach Europy.
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Podmiotem bezposrednio dominujacym nad Asseco Business Solutions S.A. jest Spotka Asseco Enterprise
Solutions, a.s. z siedzibg w Bratystawie, ktéra posiada 46,47% akcji Spotki. Jednostka dominujgcy catej
Grupy jest Asseco Poland S.A., ktéra posrednio przez podmioty zalezne posiada 95,12 % udziat w Asseco
Enterprise Solutions a.s.

W przypadku spoétki Asseco Business Solutions S.A. decyzja o posiadaniu kontroli w okresie 6 miesiecy
zakonczonym dnia 30 czerwca 2025 roku zgodnie z MSSF 10 zostata podjeta w oparciu 0 nastepujgce
czynniki:

e decyzje na walnym zgromadzeniu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na walnym
zgromadzeniu;

e akcjonariat spdtki jest rozproszony i poza spétkg Asseco Enterprise Solutions, a.s. (spétkg zalezng
od Asseco Poland S.A.) istniejg tylko dwaj akcjonariusze posiadajgcy wiecej niz 5% gtoséw na
walnym zgromadzeniu, najwiekszy akcjonariusz posiada 11,94% gtosow, natomiast trzeci najwiekszy
akcjonariusz posiada 10,06% gtoséw;

e nie ma dowodow na to, ze miedzy jakimikolwiek akcjonariuszami istnieje lub istniato jakiekolwiek
porozumienie co do wspdlnego gtosowania na walnym zgromadzeniu;

e W ciggu ostatnich pieciu lat, tj. w latach 2021-2025, procent akcjonariuszy obecnych na walnych
zgromadzeniach miescit sie w przedziale od 69,36% do 76,36%. Oznacza to, ze aktywnosc
akcjonariuszy jest stosunkowo umiarkowana lub niska. Biorgc pod uwage, ze Asseco Enterprise
Solutions, a.s. posiada obecnie 47,05% gtosow na walnym zgromadzeniu, frekwencja musiataby by¢
wieksza niz 94,11%, zeby Asseco Enterprise Solutions, a.s. nie miato bezwzglednej wiekszosci
gtosow na walnym zgromadzeniu. Osiggniecie takiej frekwencji w ocenie Zarzadu wydaje sie byc¢
mato prawdopodobne.

Biorgc pod uwage powyzsze, w opinii Asseco Business Solutions S.A., pomimo braku bezwzglednej
wiekszosci w kapitale zaktadowym spotki, Asseco Enterprise Solutions, a.s. kontroluje Spétke w rozumieniu
MSSF 10.
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Il. Podstawa sporzgdzenia srodrocznego skroconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego

1. Podstawa sporzgdzenia

Niniejsze s$rodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie
z zasadg kosztu historycznego, z wyjgtkiem aktywow finansowych wycenianych w wartosciach godziwych
przez wynik finansowy lub przez pozostate dochody catkowite oraz zobowigzan finansowych wycenianych
w wartosciach godziwych przez wynik finansowy.

Ninigjsze srodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu
kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez Grupe Asseco Business Solutions przez okres nie krotszy niz
12 miesiecy od dnia 30 czerwca 2025 roku. Na dzien zatwierdzenia niniejszego $rodrocznego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie stwierdza sie istnienia okolicznosci wskazujacych na
zagrozenie kontynuowania dziatalnosci przez Grupe.

Srodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe nie obejmuje wszystkich informaciji oraz
ujawnien wymaganych w rocznym sprawozdaniu finansowym i nalezy je czytac tgcznie ze sprawozdaniem
finansowym Asseco Business Solutions S.A. podanym do publicznej wiadomosci w dniu 3 marca 2025 roku.

2. Wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej na terytorium Ukrainy na
dziatalnos¢ Grupy

Na moment publikacji niniejszego $rédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupa nie odnotowata istotnego wptywu wojny na terytorium Ukrainy oraz wdrozonych sankciji na Rosje na
dziatalnos¢ Grupy. Grupa nie prowadzi dziatalnosci biznesowej w Rosji, na Biatorusi ani w Ukrainie. Nie
zatrudnia pracownikéw na terytorium Ukrainy, dlatego dziatania wojenne na tym terenie nie wplywajg
bezposrednio na Grupe. Zaistniata sytuacja nie ma bezposredniego wptywu na niniejsze sprawozdanie
finansowe.

Grupa nie moze jednak wykluczy¢, ze w przypadku przedtuzajgcego sie wystepowania niepewnej sytuaciji
polityczno-gospodarczej i jej negatywnego wyptywu na gospodarke krajowg i Swiatowa, sytuacja ta moze
mie¢ niekorzystne przetozenie na funkcjonowanie lub wyniki finansowe Grupy - przy czym aktualnie nie jest
mozliwe okreslenie, w jakim zakresie, ani na jaka skale mogtoby to nastgpi¢. Wobec zaistniatych sytuaciji
Grupa stara sie minimalizowa¢ ewentualny negatywny wptyw na przyszte wyniki finansowe.

W razie stwierdzenia, ze dziatalno$¢ Grupy wymaga dostosowania do nowych warunkow rynkowych, Zarzad
podejmie stosowne dziatania.

3. Oswiadczenie o zgodnosci

Niniejsze s$rodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie
z Miedzynarodowym Standardem Rachunkowos$ci nr 34 ,Srodroczna Sprawozdawczo$é Finansowa”
zatwierdzonym przez Unie Europejska (,MSR 347).

Zakres $rodrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego bedgcego elementem
raportu kwartalnego jest zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie
informacji biezacych iokresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego
panstwem cztonkowskim (tekst jednolity: Dz. U. 2018 r. poz. 757) (,Rozporzadzenie”) i obejmuje okres
sprawozdawczy od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca 2025 roku oraz okres porownawczy od dnia 1 stycznia
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do dnia 30 czerwca 2024 roku odpowiednio dla rachunku zyskéw i strat i rachunku, przeptywodw pienieznych
a takze zestawienie zmian w kapitale wtasnym, natomiast dane bilansowe na dzien 30 czerwca 2025 roku
oraz dane porownywalne na dzien 31 grudnia 2024 roku.

Dane za okres kwartalny od 1 kwietnia do 30 czerwca 2025 roku oraz analogiczny okres w roku 2024 zostaty
wyliczone jako roznica pomiedzy danymi narastajgco za okres potrocza oraz danymi zaprezentowanymi
w kwartalnym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Asseco Business Solutions za okres
zakonczony 31 marca 2025 roku podanym do publicznej wiadomosci dnia 29 kwietnia 2025 roku. Srodroczny
skonsolidowany rachunek zyskow istrat oraz srodroczne skonsolidowane sprawozdanie z pozostatych
dochodoéw catkowitych wraz z odpowiednimi notami obejmujace dane za okres 3 miesiecy zakoriczony dnia
30 czerwca 2025 roku oraz dane porownawcze za okres 3 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2024 roku,
nie byty przedmiotem przegladu lub badania przez biegtego rewidenta.

Srédroczny skonsolidowany wynik finansowy moze nie odzwierciedla¢ w petni mozliwego do zrealizowania
wyniku za rok obrotowy.

4. Waluta funkcjonalna i waluta prezentaciji

Ninigjsze $rodroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe jest przedstawione w ztotych
(,PLN™), a wszystkie wartosci, o ile nie wskazano inaczej, podane sg w tysigcach ztotych. Walutg funkcjonalng
Grupy Asseco Business Solution rowniez jest polski ztoty. Ewentualne réznice w wysokosci 1 tys. PLN przy
sumowaniu wynikajg z przyjetych zaokraglen.

Transakcje wyrazone w walutach innych niz polski ztoty sg przeliczane na moment poczatkowego ujecia na
ztote polskie przy zastosowaniu kursu obowigzujgcego w dniu zawarcia transakciji.

Na dzien bilansowy:

e pozycje pieniezne przeliczane sg przy zastosowaniu kursu zamkniecia tj. kursu sredniego
ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski na ten dzien,

e pozycje niepieniezne wyceniane wedtug kosztu historycznego w walucie obcej przeliczane sg przy
zastosowaniu kursu wymiany z dnia pierwotnej transakciji,

e  pozycje niepieniezne wyceniane w wartosci godziwej w walucie obcej przelicza sie przy
zastosowaniu kursu wymiany z dnia ustalenia wartosci godziwe;.

Dla potrzeb wyceny bilansowej przyjeto nastepujace kursy dla euro idolara amerykanskiego (oraz
analogiczne kursy dla innych walut kwotowane przez Narodowy Bank Polski):

e  kurs obowigzujgcy w dniu 30 czerwca 2025 roku 1 EUR = 4,2419 PLN
e  kurs obowigzujgcy w dniu 30 czerwca 2024 roku 1 EUR = 4,3130 PLN
kurs obowigzujacy w dniu 30 czerwca 2025 roku 1 USD = 3,6164 PLN
kurs obowigzujacy w dniu 30 czerwca 2024 roku 1 USD = 4,0320 PLN

5. Szacunki i profesjonalny osgd

Sporzgdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”) wymaga dokonania szacunkow izatozen, ktére wptywajg na
wielkosci wykazane w sprawozdaniu finansowym. Mimo, ze przyjete zatozenia i szacunki opierajg sie na
najlepszej wiedzy kierownictwa Grupy na temat biezgcych dziatan izdarzen, rzeczywiste wyniki mogg sie
rozni¢ od przewidywanych.
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W punkcie 9 Szacunki objasniajgcych przedstawiono gtéwne obszary, w ktoérych w procesie stosowania
zasad (polityki) rachunkowosci oprocz szacunkédw ksiegowych, duze znaczenie miat takze profesjonalny osgd
kierownictwa, i co do ktérych zmiana szacunkéw moze miec istotny wptyw na wyniki Grupy w przysztosci.

W okresie 6 miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2025 roku nie wystgpity istotne zmiany w sposobie
dokonywania szacunkdw ujawnionych w niniejszym sprawozdaniu finansowym ujetym w punkcie 8 Polityka
rachunkowosci.

6. Zmiany stosowanych zasad rachunkowosci

Opis istotnych zasad rachunkowosci stosowanych przez Grupe znajduje sie w punkcie 8 Polityka
rachunkowosci.

Zasady (polityki) rachunkowosci zastosowane do sporzgdzenia ninigjszego s$rodrocznego skroconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego sg spéjne z tymi, ktére zastosowano przy sporzadzaniu
sprawozdania finansowego Jednostki Dominujgcej za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2024 roku.

Nowe standardy lub zmiany obowigzujace od dnia 1 stycznia 2025 roku to:

e Zmiany do MSR 21 Skutki zmiany kurséw walut obcych: Brak wymienialnosci (opublikowany
15 sierpnia 2023 roku) - majgcy zastosowanie dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie dnia
1 stycznia 2025 roku lub pozniej.

Zmienione standardy oraz interpretacje, ktére maja zastosowanie po raz pierwszy w 2025 roku, nie majg
istothego wptywu na srédroczne skrécone skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy.

7. Nowe standardy i interpretacje, ktore zostaty opublikowane a nie weszty
jeszcze w zycie

Nastepujgce standardy iinterpretacje zostaty wydane przez Rade Miedzynarodowych Standardow
Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretaciji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej, a nie weszty
jeszcze w zycie:

e MSSF 18: Prezentacja i ujawnienia w sprawozdaniach finansowych (opublikowano dnia 9 kwietnia
2024 roku) — do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE
— majacy zastosowanie dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie dnia 1 stycznia 2027 roku lub
pdzniej;

e MSSF 19: Jednostki zalezne niepodlegajgce wymogom nadzoru publicznego: ujawnianie informaciji
(opublikowano dnia 9 maja 2024 roku) - do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania
finansowego niezatwierdzony przez UE - majgcy zastosowanie dla okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie dnia 1 stycznia 2027 roku lub pozniej;

e Zmiany do MSSF 9 i MSSF 7: Umowy odnoszace sie do energii elektrycznej zaleznej od natury
(opublikowano dnia 18 grudnia 2024 roku roku) —majgcy zastosowanie dla okresdw rocznych
rozpoczynajgcych sie dnia 1 stycznia 2026 roku lub pozniej;

e Zmiany do MSSF 9 i MSSF 7: Zmiany dotyczace klasyfikacji i wyceny instrumentéw finansowych
(opublikowano dnia 30 maja 2024 roku) —-majacy zastosowanie dla okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie dnia 1 stycznia 2026 roku lub pdzZniej;

e Coroczne ulepszenia, tom 11 (opublikowano dnia 18 lipca 2024 roku) — majgcy zastosowanie dla
okresow rocznych rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2026 roku lub pdzniej.

Daty wejscia wzycie sg datami wynikajgcymi ztresci standardow ogtoszonych przez Rade ds.
Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej. Daty stosowania standardéw w Unii Europejskiej mogag

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku
15



rozni¢ sie od dat stosowania wynikajgcych z tresci standardow i sg ogtaszane w momencie zatwierdzenia do
stosowania przez Unie Europejska.

Grupa jest wtrakcie analizy, w jaki sposob wprowadzenie powyzszych standardéw iinterpretacji moze
wptyng¢ na sprawozdanie finansowe oraz na stosowane przez Grupe zasady (polityke) rachunkowosci.

8. Polityka Rachunkowosci

8.1. Przychody operacyjne

Grupa ujmuje przychody w kwocie wynagrodzenia, ktore, zgodnie z oczekiwaniem Grupy, przystuguje jej
W zamian za przekazanie przyrzeczonych débr lub ustug klientow.
Grupa prowadzi dziatalno$¢ w obszarze sprzedazy licencji i szeroko pojetych ustug IT i wyrdznia nastepujace
rodzaje zrodet przychodow:

e przychody ze sprzedazy licencji i/lub ustug wtasnych,

e przychody ze sprzedazy licenciji i/lub ustug obcych, oraz

e przychody ze sprzedazy sprzetu.

a) Sprzedaz licencji i ustug wtasnych
W ramach kategorii "Licencje i/lub ustugi wiasne" prezentowane sg przychody z tytutu umow z klientami,
ktorych przedmiotem jest dostarczanie oprogramowania wkasnego i/lub $wiadczenie ustug z nim zwigzanych.

e Kompleksowe projekty IT
W przypadku tych przychoddw znaczacg czes$¢ stanowig przychody z kompleksowych projektow IT,
w ktorych Grupa zobowigzuje sie do dostarczenia klientowi funkcjonalnego systemu IT. Dla klienta wartos¢
ma bowiem dopiero dostarczony system, czyli koncowy produkt, na ktory ztozyty sie dostarczone licencje
wiasne izwigzane znimi istotne ustugi (np. modyfikacyjne czy wdrozeniowe). Praktycznie zawsze
w przypadku takich uméw Grupa jest zobowigzana do dostarczenia do klienta kompleksowych débr lub ustug,
na ktoére sktadajg sie dostawy: licencji wtasnych i/lub wtasnych ustug modyfikacyjnych i/lub wiasnych ustug
wdrozeniowych. Oznacza to, ze ztzw. kompleksowych kontraktéw IT wynika najczesciej odrebne
zobowigzanie do wykonania $wiadczenia polegajgcego na dostarczeniu klientowi funkcjonalnego systemu IT.

Przychody z tytutu zobowigzania do dostarczenia funkcjonalnego systemu IT sg w Grupie rozpoznawane
w okresie, w ktérym budowany jest taki system. Przychdd moze byc rozpoznawany w okresie przekazywania
kontroli nad $wiadczonymi dobrami/ustugami, oile w wyniku dziatarn jednostki nie powstajg sktadniki
o alternatywnym zastosowaniu i jednoczesnie przez caty okres trwania umowy jednostce przystuguje
egzekwowalne prawo do uzyskania wynagrodzenia za dostarczone Swiadczenia. w ocenie Zarzadu
w przypadku dostarczania kompleksowych projektow IT nie mozna mowic¢ o alternatywnym ich zastosowaniu
z punktu widzenia dostawcy, poniewaz systemy te wraz z towarzyszacymi im ustugami wdrozeniowymi sg
»Szyte na miare”. Jednoczesnie przeprowadzona dotychczas analiza wykazata, ze wtasciwie we wszystkich
przypadkach dla umoéw zawieranych przez Grupe spetnione jest kryterium przystugiwania egzekwowalnego
prawa do zaptaty za wykonane $wiadczenie przez caty okres trwania umowy. Oznacza to, ze przychody ze
sprzedazy kompleksowych systemow IT, w ktorych sprzedawane sg licencje wtasne i ustugi witasne
rozpoznawane sg zgodnie ze stopniem zaawansowania (metodg bazujgcg na naktadach, opartg o procent
zaawansowania kosztowego) w okresie, kiedy klient nabywa kontrole nad sprzedawanym dobrem/ustugg.
Szczegolnym przypadkiem sg stosunkowo nieduze projekty IT, ktdre zazwyczaj zamykajg sie w ciggu jednego
roku lub z ktérych przychod nie stanowi istotnej wartosci w ocenie Zarzadu Spoétki — wowczas przychod
z takich projektow rozpoznawany jest na zasadzie prawa do fakturowania.
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e Sprzedaz licencji wiasnych bez istotnych ustug towarzyszacych

Czesc¢ przychodow Grupy stanowig przychody ze sprzedazy licencji na oprogramowanie wtasne klasy ERP.
W przypadku gdy licencje wtasne na oprogramowanie sprzedawane sg odrebnie, tzn. nie towarzyszg tej
sprzedazy istotne ustugi modyfikacyjne i/lub wdrozeniowe itym samym sprzedaz licencji wiasnej jest
odrebnym zobowigzaniem do wykonania $wiadczenia, Grupa rozwaza, czy przyrzeczenie udzielenia licenciji
ma na celu zapewnienie klientowi: prawa do dostepu do wtasnosci intelektualnej jednostki w formie, w jakie;
istnieje ona przez caty okres waznosci licencji; czy prawa do korzystania z wtasnosci intelektualnej jednostki
w formie, w jakiej istnieje ona w momencie udzielenia licencji.

Zdecydowana wiekszos¢ licencji wtasnych sprzedawanych w Grupie oddzielnie, i tym samym stanowigcych
odrebne zobowigzanie do dokonania Swiadczenia, ma charakter licencji z prawem korzystania z wtasnosci
intelektualnej, co oznacza, ze przychdd ze sprzedazy takich licencji rozpoznawany jest jednorazowo
w momencie przekazania kontroli nad licencjg klientowi. Jest to réwnoznaczne ze stwierdzeniem, ze
w przypadkach licencji wtasnych sprzedawanych bez istotnych ustug towarzyszacych niezaleznie od okresu,
na jaki sprzedawana jest licencja, momentem rozpoznania przychodu jest moment przekazania kontroli, co
w konsekwencji powoduje jednorazowe rozpoznanie przychodu w tym wiasnie momencie. W Grupie istnieja
réwniez jednak przypadki sprzedazy licencji, ktore majg nature przyznania prawa do dostepu do wtasnosci
intelektualnej. Licencije takie sprzedawane sg co do zasady na czas okreslony. w przypadku takich sprzedazy
przychéd rozpoznawany jest w okresie, w ktérym Grupa obowigzana jest do $wiadczenia zmian
i zasadniczych aktualizacji oprogramowania.

e Uslugi utrzymania i gwarancje

W ramach kategorii licencje i ustugi wkasne prezentowane sa réwniez przychody z wtasnych ustug utrzymania,
w tym takze przychody z gwarancji. Przychody z ustug utrzymaniowych w ocenie Zarzadu stanowig co do
zasady odrebne zobowigzanie do wykonania $wiadczenia, w przypadku ktérego klient korzysta
z dostarczanych doébr/ustug, w miare jak sg one do niego dostarczane, co w konsekwencji powoduje
rozpoznanie przychodu po stronie dostawcy w okresie swiadczenia ustugi. We wszystkich przypadkach,
w ktorych jednoczesnie swiadczona jest ustuga utrzymania oraz ustuga gwarancji rozszerzonej, przychéd
rozpoznawany jest w czasie, poniewaz klient korzysta ze swiadczonej ustugi w miare jej Swiadczenia przez
dostawce.

b) Sprzedaz licenciji i ustug obcych

W ramach kategorii "Licencje i/lub ustugi obce" prezentowane sg przychody z tytutu sprzedazy licencji obcych
oraz ze Swiadczenia ustug, ktére ze wzgledow technologicznych lub prawnych musza byc¢ realizowane przez
podwykonawcow (dotyczy to ustug utrzymania sprzetu i licencji oraz outsourcingu swiadczonych przez ich
producentéw). Przychody ze sprzedazy licencji obcych sa co do zasady rozpoznawane jak przychody ze
sprzedazy towardw, co oznacza, ze w momencie przekazania kontroli nad licencjg przychod ujmowany jest
jednorazowo.

c) Sprzedaz sprzetu
W kategorii przychody ze sprzedazy sprzetu prezentowane sg przychody z tytutu umoéw z klientami na
dostawe infrastruktury. Przychody w tej kategorii sg zasadniczo rozpoznawane w momencie przekazania
kontroli nad sprzetem.

W przypadku uméw zawierajgcych w sobie element swiadczenia ustugi oraz udostepniania sprzetu, Grupa
rozwazyta czy takie umowy zawierajg w sobie element leasingu (tj. czy na ich mocy Grupa przekazuje prawo
do kontroli zidentyfikowanego skfadnika aktywdw na danych okres w zamian za wynagrodzenie). Grupa nie
zidentyfikowata elementow leasingu w umowach zawieranych z klientami.
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e Zmienne wynagrodzenie

Jesli  wynagrodzenie okreslone w umowie obejmuje kwote zmienng, Grupa oszacowuje kwote
wynagrodzenia, do ktérego bedzie uprawniona w zamian za przekazanie przyrzeczonych dobr lub ustug na
rzecz klienta i zalicza do ceny transakcyjnej czes¢ lub cato$¢ kwoty wynagrodzenia zmiennego wytgcznie
w takim zakresie, w jakim istnieje wysokie prawdopodobienstwo, ze nie nastgpi odwrocenie znaczgcej czesci
kwoty wczesniej ujetych skumulowanych przychodow w momencie, kiedy ustanie niepewnos¢ co do
wysokosci wynagrodzenia zmiennego.

Grupa jest strong wielu umow, w przypadku ktorych przewidziano kary umowne za niewykonanie lub
nieprawidtowe wykonanie zobowigzan umownych. Spodziewane kary umowne mogg wiec powodowac, ze
wynagrodzenie, ktore w umowie zakwotowano w kwocie statej, bedzie jednak podlega¢ zmianom. w ramach
szacowania wysokosci wynagrodzenia, do ktérego Grupa jest uprawniona na podstawie umowy szacuje sie
w Grupie warto$¢ oczekiwang zaptaty uwzgledniajgc prawdopodobienstwo zaptacenia takich kar umownych
i inny elementow, ktore mogtyby potencjalnie zmieni¢ wynagrodzenie. Wptywa to wiec na pomniejszenie
wartosci przychoddw, nie zas, jak to byto do tej pory, powiekszenie wartosci rezerw i odpowiednich kosztow.
Poza karami umownymi nie wystepujg znaczgce inne czynniki mogace wptywac¢ na wysokos¢ wynagrodzenia
(jak na przyktad rabaty czy upusty) w przypadku, gdyby je jednak zidentyfikowano, réwniez wptywatyby one
na wysokos¢ rozpoznawanych w Grupie przychodow.

e Przypisanie ceny transakcyjnej do zobowigzan do wykonania $wiadczenia
Grupa przypisuje cene transakcyjng do kazdego zobowigzania do wykonania swiadczenia (lub do odrebnego
dobra lub odrebnej ustugi) w kwocie, ktéra odzwierciedla kwote wynagrodzenia, ktére — zgodnie
z oczekiwaniem Grupy — przystuguje jej w zamian za przekazanie przyrzeczonych débr lub ustug klientowi.

¢ Inne zastosowane w Grupie wyjatki praktyczne
Grupa w uzasadnionych przypadkach stosuje réowniez rozwigzanie praktyczne dozwolone przez MSSF 15
polegajace na tym, ze jezeli Grupa ma prawo do otrzymania wynagrodzenia od klienta w kwocie, ktora
odpowiada bezposrednio wartosci, jakg dla klienta ma swiadczenie dotychczas wykonane przez Grupe (na
przyktad w przypadku umowy o $wiadczenie ustug, w ramach ktorej jednostka nalicza klientowi statg kwote
za kazdg godzine wykonanej ustugi), Grupa moze ujg¢ przychdd w kwocie, ktérg ma prawo zafakturowac.

8.2. Koszty operacyjne

Grupa prowadzi ewidencje kosztéw w uktadzie rodzajowym. Dla celdéw prezentacji w rachunku zyskow i strat
stosowany jest jednak uktad kalkulacyjny.

Do $wiadczen pracowniczych Grupa zalicza:
a) wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne,
b) wyptaty z tytutu krétkoterminowych nieobecnosci (np. ptatny urlop wypoczynkowy czy ptatne
zwolnienia chorobowe),
c) wyptaty z zysku i premie,
d) Swiadczenia niepieniezne dla aktualnie zatrudnionych pracownikéw (np. opieka medyczna,
mieszkania czy samochody stuzbowe.
Koszt wiasny sprzedazy obejmuje koszty bezposrednio zwigzane z nabyciem sprzedanych towarow
i wytworzeniem sprzedanych ustug. Koszty sprzedazy obejmujg koszty handlowe i koszty marketingowe.
Koszty ogodlnego zarzgdu obejmujg koszty zwigzane z kierowaniem Grupg oraz koszty administraciji.
W kosztach swiadczen pracowniczych ujete sa wszystkie formy swiadczen Grupy oferowane w zamian za
prace wykonang przez pracownikéw lub z tytutu rozwigzania stosunku pracy.

Wartos¢ sprzedanych towardw, materiatow, ustug (COGS) to koszty zakupu towaréw lub ustug
podwykonawcow (z wytgczeniem outsourcingu personalnego) wykorzystywanych do realizacji projektow.
Koszty dotyczg zarbwno przychoddw prezentowanych jako przychody wiasne (dot. przychodéw z ustug,
ktore sg realizowane przez podwykonawcoéw, jesli wykorzystanie zasobdw obcych wynika z decyzji Grupy,
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ktora traktuje zasoby obce jako substytut zasobdw wtasnych), jak i przychoddw obcych (ustugi, ktore muszg

by¢ realizowane przez zasoby obce - najczesciej producentéw oprogramowania lub sprzetu).

Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Pracowniczych Plandw Kapitatowych (PPK) sg to koszty Swiadczen po
okresie zatrudnienia w formie programu okreslonych sktadek i ujmowane sg w pozycji Koszty swiadczen
emerytalnych (odpowiednie zobowigzanie prezentowane jest w zobowigzaniach budzetowych).

8.3. Przychody i koszty finansowe

Przychody z odsetek stanowig odsetki od udzielonych pozyczek, inwestycji w papiery wartosciowe
utrzymywane do terminu wymagalnosci, depozytdw bankowych i pozostatych tytutow.

Przychody z tytutu odsetek ujmowane sg zgodnie z metodg efektywnej stopy procentowej w rachunku
zyskow i strat. Na moment zbycia inwestycji w instrumenty dtuzne Grupa ujmuje skumulowane zyski/straty
z wyceny w wyniku finansowym.

Koszty odsetek wynikajgcych z uzyskanego przez Grupe finansowania i zobowigzan leasingowych sg
naliczane wedtug efektywnej stopy procentowe;.

Dodatnie i ujemne roznice kursowe prezentowane sg netto (jako nadwyzka dodatnich nad ujemnymi lub
odwrotnie).

8.4. Podatek dochodowy

Grupa ujmuje i wycenia aktywa lub zobowigzania z tytutu biezacego i odroczonego podatku dochodowego
przy zastosowaniu wymogoéw MSR 12 Podatek dochodowy w oparciu o zysk (strate podatkowa), podstawe
opodatkowania, nierozliczone straty podatkowe, niewykorzystane ulgi podatkowe i stawki podatkowe,
uwzgledniajgc ocene niepewnosci zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi.

Podatek dochodowy obejmuje podatek biezgcy oraz odroczony. Biezacy podatek dochodowy jest to kwota
ustalona na podstawie przepiséw podatkowych, ktéra jest naliczona od dochodu do opodatkowania za dany
okres i ujmowana jako zobowigzanie w kwocie, w jakiej nie zostato zaptacone lub naleznos¢, jesli kwota
dotychczas zaptacona z tytutu biezgcego podatku dochodowego przekracza kwote do zaptaty. Aktywa
i zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego traktowane sg w catosci jako dtugoterminowe
i nie podlegaja dyskontowaniu. Podlegajg one kompensacie, jezeli istnieje mozliwy do wyegzekwowania tytut
prawny do przeprowadzania kompensat ujmowanych kwot.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oraz rezerwy na podatek odroczony wyceniane sg
z zastosowaniem stawek podatkowych, ktére wedtug przewidywan bedg obowigzywac¢ w okresie, gdy
sktadnik aktywdw zostanie zrealizowany lub rezerwa rozwigzana, przyjmujgc za podstawe stawki podatkowe
(i przepisy podatkowe) prawnie lub faktycznie obowigzujace na dzien bilansowy.

8.5. Zysk przypadajacy na jedng akcje

Podstawowy zysk netto na akcje dla kazdego okresu jest obliczany poprzez podzielenie zysku netto
z dziatalnosci  kontynuowanej za dany okres przez $rednig wazong liczbe akcji w danym okresie
sprawozdawczym.

Rozwodniony zysk netto na jedng akcje dla kazdego okresu jest obliczany poprzez podzielenie zysku netto
z dziatalnosci kontynuowanej za dany okres przez sume Sredniej wazonej liczby akcji w danym okresie
sprawozdawczym i wszystkich potencjalnych akcji nowych emisiji.
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8.6. Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate wykazywane sg wedtug ceny nabycia lub kosztu wytworzenia pomniejszonych
0 umorzenie oraz odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Wartos¢ poczatkowa srodkéw trwatych
obejmuje ich cene nabycia powiekszong o wszystkie koszty bezposrednio zwigzane zzakupem
i przystosowaniem skfadnika majatku do stanu zdatnego do uzywania. w sktad kosztu wchodzi réwniez koszt
wymiany czesci sktadowych maszyn i urzadzerh w momencie poniesienia, jesli spetnione sg kryteria ich ujecia
na wartosci aktywow. Koszty poniesione po dacie oddania srodka trwatego do uzywania, takie jak koszty
konserwaciji i napraw, obcigzajg zysk lub strate w momencie ich poniesienia.

Srodki trwate w momencie ich nabycia zostajg podzielone na czesci sktadowe bedgce pozycjami o istotnej
wartosci, dla ktérych mozna przyporzgdkowac¢ odrebny okres ekonomicznej uzytecznosci. Czescig
sktadowa sg rowniez koszty generalnych remontow.

Inwestycje rozpoczete dotycza srodkow trwatych bedgcych w toku budowy lub montazu i sg wykazywane
wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzenia, pomniejszonych o ewentualne odpisy z tytutu utraty wartosci.
Srodki trwate w budowie nie podlegajg amortyzacji do czasu zakoriczenia budowy.

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwatych moze zosta¢ usunieta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy nie sg spodziewane zadne ekonomiczne korzysci wynikajgce z dalszego uzytkowania
takiego sktadnika aktywow. Wszelkie zyski lub straty wynikajgce z usuniecia danego sktadnika aktywow
z bilansu (obliczone jako réznica pomiedzy ewentualnymi wptywami ze sprzedazy netto a wartoscig
bilansowg danej pozyciji) sg ujmowane w zysku lub stracie okresu, w ktérym dokonano takiego usuniecia.

8.7. Wartosci niematerialne

Nabyte wartosci niematerialne
Wartosci niematerialne nabyte w ramach oddzielnej transakciji sg ujmowane wedtug ceny nabycia. Cena

nabycia wartosci niematerialnych nabytych w transakcji potaczenia jednostek jest réwna ich wartosci
godziwej na dzien potgczenia.

Wartos¢ firmy

Wartos¢ firmy to sktadnik aktywow reprezentujgcy przyszte korzysci ekonomiczne powstajgce z aktywéow
nabytych w ramach potgczenia przedsiewzie¢, ktdrych nie mozna pojedynczo zidentyfikowa¢ ani osobno
ujg¢. W sprawozdaniu skonsolidowanym wartos¢ firmy to wartos¢ powstata z nabycia kontroli nad
jednostkami gospodarczymi. Wartos¢ ta zostata pierwotnie wyliczona jako nadwyzka zaptaconej ceny nad
przejetymi, mozliwymi do zidentyfikowania aktywami netto.

Wartosci niematerialne wytworzone we wtasnym zakresie
Grupa prezentuje w odrebnych kategoriach produkty koricowe projektéw rozwojowych (,,oprogramowanie
wytworzone we wtasnym zakresie”) oraz produkty, ktdrych proces wytwdérczy nie zostat jeszcze ukoriczony
(,koszty niezakoniczonych projektéw rozwojowych”). Sktadnik wartosci niematerialnych wytworzony we
wtasnym zakresie w wyniku prac rozwojowych (lub realizacji etapu prac rozwojowych przedsiewziecia
prowadzonego we wtasnym zakresie) jest ujmowany wtedy i tylko wtedy, gdy Grupa jest w stanie wykazac:
e mozliwos¢, z technicznego punktu widzenia, ukonczenia sktadnika wartosci niematerialnych tak,
aby nadawat sie on do uzytkowania lub sprzedazy;
e zamiar ukonczenia sktadnika wartosci niematerialnych;
e zdolnos¢ do uzytkowania lub sprzedazy sktadnika wartosci niematerialnych;
e sposob, wjaki sktadnik wartosci niematerialnych bedzie wytwarzat prawdopodobne przyszte
korzysci ekonomiczne;
e dostepnos¢ odpowiednich srodkéw technicznych, finansowych iinnych, ktére majg stuzyc
ukonczeniu prac rozwojowych oraz uzytkowaniu lub sprzedazy sktadnika wartosci
niematerialnych;
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e mozliwos¢ wiarygodnego ustalenia naktadéw poniesionych w czasie prac rozwojowych, ktére
mozna przyporzgdkowac temu sktadnikowi wartosci niematerialnych.

Koszt wytworzenia sktadnika wartosci niematerialnych we wiasnym zakresie jest sumag naktadow
poniesionych od dnia, w ktérym po raz pierwszy dany sktadnik wartosci niematerialnych spetni kryteria
ujmowania opisane powyzej. Nie podlegajg aktywowaniu wartosci naktadéw ujetych uprzednio w kosztach.
Koszt wytworzenia sktadnika wartosci niematerialnych we wtasnym zakresie obejmuje naktady, ktére mogg
by¢ bezposrednio przyporzadkowane czynnosciom tworzenia, produkcji i przystosowania skfadnika
aktywow do uzytkowania w sposob zamierzony przez kierownictwo.

Do kosztow tych zalicza sie przede wszystkim: koszty Swiadczen na rzecz pracownikdw, naktady na
materiaty i ustugi wykorzystane lub bezposrednio zuzyte przy realizacji projektu, koszty amortyzacji sprzetu
wykorzystywanego w procesie wytworczym oraz koszty powierzchni biurowej, ktora jest zagospodarowana
przez zespot wytworczy.

Do momentu zakonczenia prac rozwojowych, skumulowane koszty pozostajgce w bezposrednim zwigzku
z tymi pracami prezentuje sie jako ,Koszty niezakonczonych projektow rozwojowych”. W momencie
ukonczenia prac rozwojowych, gotowy efekt prowadzonego procesu wytworczego jest przenoszony do
kategorii ,,Oprogramowanie wytworzone we wiasnym zakresie” i od tego momentu Grupa rozpoczyna
amortyzowanie wytworzonego we wtasnym zakresie oprogramowania. Koszty prac rozwojowych spetniajgce
powyzsze kryteria sg skapitalizowane ipomnigjszone na bilansie o skumulowang amortyzacje
i skumulowane odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci. Wszelkie naktady dotyczgce zakoriczonych juz
prac rozwojowych sg amortyzowane przez przewidywany okres uzyskiwania przychodéw ze sprzedazy
z danego przedsiewziecia.

Odpis amortyzacyjny sktadnikéw wartosci niematerialnych o okreslonym okresie uzytkowania ujmuje sie
w zysku lub stracie w ciezar tej kategorii, ktéra odpowiada funkcji danego sktadnika wartosci
niematerialnych.

Wartosci niematerialne o nieokreslonym okresie uzytkowania oraz te, ktoére nie sg uzytkowane, sa
przynajmniej raz w roku oraz zawsze, gdy istnieja ku temu przestanki poddawane weryfikacji pod katem
ewentualnej utraty wartosci. Wartosci niematerialne o nieokreslonym okresie uzytkowania, wartosci, ktore
nie sg uzytkowane oraz pozostate wartosci niematerialne sg poddawane testom na utrate wartosci, jezeli
istniejg przestanki wskazujgce na to, ze mogta nastgpi¢ utrata ich wartosci. Jezeli wartos¢ bilansowa
przekracza szacowang wartos¢ mozliwg do odzyskania (wyzsza z nastepujgcych dwoch wartosci — ceny
sprzedazy netto lub wartosci uzytkowej), wartos¢ tych aktywéw obnizana jest do poziomu wartosci
odzyskiwalnej.

Zyski lub straty wynikajgce z usuniecia wartosci niematerialnych z bilansu sg wyceniane wedtug roznicy
pomiedzy wptywami ze sprzedazy netto a wartoscig bilansowg danego sktadnika aktywow i sg ujmowane
w rachunku zyskéw i strat w pozostatych przychodach lub kosztach operacyjnych w momencie jego
wyksiegowania.

8.8. Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania

Umowa jest leasingiem lub zawiera leasing, jezeli przekazuje prawo do kontroli zidentyfikowanego sktadnika
aktywow na dany okres w zamian za wynagrodzenie. Prawo do kontroli przechodzi na leasingobiorce na
mocy zawartej umowy, jesli przez caty okres uzytkowania dysponuje on tgcznie:

e prawem do uzyskania zasadniczo wszystkich korzysci ekonomicznych z uzytkowania
zidentyfikowanego skfadnika aktywow oraz
e prawem do kierowania uzytkowaniem zidentyfikowanego sktadnika aktywdw.

Grupa ujmuje w swoim bilansie aktywa z tytutu prawa do uzytkowania na dzien rozpoczecia leasingu
(tj. na date, kiedy aktywo objete umowg leasingu jest dostepne dla Grupy do uzytkowania). Aktywa z tytutu
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prawa do uzytkowania sg ujmowane poczatkowo po koszcie. Koszt sktadnika aktywow z tytutu prawa do
uzytkowania obejmuje: kwote poczatkowej wyceny zobowigzania z tytutu leasingu, wszelkie optaty
leasingowe zaptacone w dacie rozpoczecia leasingu lub przed tg datg pomniejszone o wszelkie otrzymane
zachety leasingowe, poczatkowe koszty bezposrednie poniesione przez leasingobiorce oraz szacunek
kosztow, ktore majg zostaC poniesione przez leasingobiorce w zwigzku z demontazem i usunieciem
bazowego skfadnika aktywdw. Grupa wycenia sktadnik aktywow z tytutu prawa do uzytkowania stosujac
model kosztu, tj. w pomniejszeniu o odpisy amortyzacyjne oraz ewentualne straty z tytutu utraty wartosci, ale
takze po odpowiednim skorygowaniu o dokonywane przeliczenia zobowigzania z tytutu leasingu
(tj. modyfikacje nieskutkujgce koniecznoscia ujecia odrebnego leasingu).

8.9. Testy na utrate wartoéci aktywow

Na kazdy dzien bilansowy Grupa ocenia, czy istniejg przestanki wskazujgce na to, ze mogta nastgpic¢ utrata
wartosci ktoregos ze sktadnikow niefinansowych aktywow trwatych. w razie stwierdzenia, ze przestanki takie
wystepuja, lub w razie koniecznosci przeprowadzenia corocznego testu sprawdzajgcego, czy nastgpita
utrata wartosci, Grupa dokonuje oszacowania wartosci odzyskiwalnej danego skfadnika aktywow lub
osrodka wypracowujagcego srodki pieniezne, do ktérego dany sktadnik aktywow zostat przypisany.

Warto$¢ odzyskiwalna sktadnika aktywow lub osrodka wypracowujgcego srodki pieniezne odpowiada
wartosci godziwej pomniejszonej o koszty doprowadzenia do sprzedazy tego sktadnika aktywéw lub
osrodka, lub jego wartosci uzytkowej, zaleznie od tego, ktéra z nich jest wyzsza. Wartos¢ odzyskiwalng
ustala sie dla poszczegolnych aktywdw, chyba, ze dany skfadnik aktywow nie generuje samodzielnie
przeptywoOw pienieznych, a sg one w wiekszosci niezaleznie generowane przez inne aktywa lub grupy
aktywow. Jesli wartos¢ bilansowa sktadnika aktywow jest wyzsza od jego wartosci odzyskiwalnej, ma miejsce
utrata wartosci i dokonuje sie wowczas odpisu do wysokosci oszacowanej wartosci odzyskiwalnej. Przy
szacowaniu wartosci uzytkowej prognozowane przeptywy pieniezne sg dyskontowane do ich wartosci
biezgcej przy zastosowaniu stopy dyskontowej odzwierciedlajgcej biezgce rynkowe oszacowania wartosci
pienigdza w czasie oraz ryzyko typowe dla danego sktadnika aktywéw. Odpisy aktualizujgce z tytutu utraty
wartosci sktadnikow majatkowych uzywanych w dziatalnosci kontynuowanej ujmuie sie jako element kosztéw
operacyjnych.

Na kazdy dzien bilansowy Grupa ocenia, czy wystepuja przestanki wskazujace na to, ze odpis aktualizujacy
z tytutu utraty wartosci, ktory byt ujety w okresach poprzednich w odniesieniu do danego sktadnika aktywow
jest zbedny, lub czy powinien zosta¢ zmniejszony. Jezeli takie przestanki wystepujg, Grupa szacuje wartosc
odzyskiwalng tego skfadnika aktywow. Poprzednio ujety odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci ulega
odwroceniu wtedy i tylko wtedy, gdy od momentu ujecia ostatniego odpisu aktualizujgcego nastgpita zmiana
wartosci szacunkowych stosowanych do ustalenia wartosci odzyskiwalnej danego sktadnika aktywow.
w takim przypadku podwyzsza sie wartos¢ bilansowg sktadnika aktywow do wysokosci jego wartosci
odzyskiwalnej. Podwyzszona kwota nie moze przekroczy¢ wartosci bilansowej sktadnika aktywow, jaka
zostataby ustalona (po uwzglednieniu umorzenia), gdyby w ubiegtych latach nie ujeto odpisu aktualizujgcego
z tytutu utraty wartosci w odniesieniu do tego skfadnika aktywow. Odwrécenie odpisu aktualizujgcego
z tytutu utraty wartosci skfadnika aktywow ujmuje sie niezwtocznie jako pomniejszenie kosztow
operacyjnych. Po odwréceniu odpisu aktualizujgcego, w kolejnych okresach odpis amortyzacyjny dotyczacy
danego skfadnika jest korygowany w sposob, ktory pozwala w ciggu pozostatego okresu uzytkowania tego
sktadnika aktywdéw dokonywac systematycznego odpisania jego zweryfikowanej wartosci bilansowej
pomniejszonej o wartos¢ koncowa.

Warto$¢ firmy — test na utrate wartosci

Po poczatkowym ujeciu, wartos¢ firmy jest wykazywana wedtug ceny nabycia pomniejszonej o wszelkie
skumulowane odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Test na utrate wartosci przeprowadza sie raz na
rok lub czesciej, jesli wystapig ku temu przestanki. Wartos¢ firmy nie podlega amortyzaciji. Na dzien przejecia
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nabyta wartosc¢ firmy jest alokowana do kazdego z osrodkéw wypracowujgcych srodki pieniezne, ktére moga
skorzysta¢ z synergii potaczenia. Kazdy osrodek lub zespdt osrodkéw, do ktérego zostata przypisana
wartosc¢ firmy: odpowiada najnizszemu poziomowi w Grupie, na ktérym wartos¢ firmy jest monitorowana na
wewnetrzne potrzeby zarzgdcze oraz jest nie wiekszy niz jeden segment operacyjny okreslony zgodnie
z MSSF 8 Segmenty operacyjne. Odpis z tytutu utraty wartosci ustalany jest poprzez oszacowanie
odzyskiwalnej wartosci osrodka wypracowujgcego srodki pieniezne, do ktérego zostata alokowana dana
wartos¢ firmy. W przypadku, gdy odzyskiwalna wartos¢ osrodka wypracowujgcego srodki pieniezne jest
nizsza niz wartos¢ bilansowa, ujety zostaje odpis z tytutu utraty wartosci. Odpis taki powieksza koszty
finansowe w Grupie. Odwrdécenie dokonanego uprzednio odpisu z tytutu utraty wartosci firmy nie jest
mozliwe.

W przypadku, gdy wartos¢ firmy stanowi czes¢ osrodka wypracowujgcego srodki pieniezne i dokonana
zostanie sprzedaz czesci dziatalnosci w ramach tego osrodka, przy ustalaniu zyskow lub strat ze sprzedazy
takiej dziatalnosci wartos¢ firmy zwigzana ze sprzedang dziatalnoscig zostaje witaczona do jej wartosci
bilansowej. w takich okolicznosciach sprzedana wartos¢ firmy jest ustalana na podstawie wzglednej wartosci
sprzedanej dziatalnosci i wartosci zachowanej czesci osrodka wypracowujgcego srodki pieniezne.

8.10.  Naleznosci oraz aktywa z tytutu uméw z klientami

Aktywa z tytutu uméw z klientami to prawo do wynagrodzenia w zamian za dobra lub ustugi, ktére jednostka
przekazata klientowi.

Aktywa z tytutu umow z klientami wynikaja z przewagi stopnia zaawansowania realizacji kontraktow
wdrozeniowych w stosunku do wystawionych faktur. w przypadku tych aktywéw Grupa spetita swoje
zobowigzanie do wykonania swiadczenia, ale prawo do wynagrodzenia zalezy od spetnienia warunkow
innych niz tylko uptyw czasu, co odréznia aktywa z tytutu umow od naleznosci z tytutu dostaw i ustug.

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug, ktorych termin zapadalnosci wynosi zazwyczaj od 14 do 30 dni, sg
ujmowane i wykazywane wedtug kwot pierwotnie zafakturowanych, z uwzglednieniem odpisu
aktualizujgcego. Naleznosci o odleglych terminach ptatnosci sg ujmowane wedtug wartosci biezgcej
oczekiwanej zaptaty w pomniejszeniu o ewentualne odpisy z tytutu oczekiwanej straty kredytowe.

Naleznosci z tytutu dostaw niezafakturowanych to naleznosci z tytutu ustug, ktore zostaty wykonane
w okresie sprawozdawczym (Grupa spetnita swoje zobowigzanie do wykonania Swiadczenia), ale za ktore
do dnia bilansowego nie zostata wystawiona faktura sprzedazy. Na dzien bilansowy Grupa uznaje jednak, ze
ma bezwarunkowe prawo do otrzymania wynagrodzenia, dlatego klasyfikuje te pozycje aktywdéw jako
naleznosci.

Odpis na oczekiwane straty kredytowe w odniesieniu do naleznosci i aktywa z tytutu umoéw

Do szacowania odpisu na oczekiwanych strat kredytowych w odniesieniu do naleznosci z tytutu dostaw
i ustug, Grupa stosuje uproszczenie wyceniajgc odpis w kwocie réwnej oczekiwanym stratom kredytowym
w horyzoncie zycia naleznosci. Grupa do oszacowania wartosci oczekiwanych strat kredytowych stosuje
macierz rezerw opracowang na podstawie danych historycznych dotyczgcych sptat naleznosci przez
kontrahentéw, skorygowanych w stosownych przypadkach o wptyw informacji dotyczgcych przysziosci.
w tym celu Grupa dzieli swoich klientdéw na homogeniczne grupy i dokonuje statystycznej analizy wiekowe;
oraz analizy sciggalnosci naleznosci w oparciu o dane z min. 2 lat wstecz.

Odpis na oczekiwane straty kredytowe naleznosci z tytutu dostaw i ustug jest aktualizowany na kazdy dzien
sprawozdawczy.

Dla naleznosci z tytutu dostaw i ustug przeterminowanych powyzej 180 dni Grupa poza metoda statystyczng
szacowania wartosci odpisu na oczekiwane straty kredytowe na wartosci opartg o macierz rezerw stosuje
takze indywidualne podejscie. Dla kazdej naleznosci z tytutu dostaw i ustug, ktéra jest przeterminowana
o ponad 180 dni, a kwota tej naleznosci jest istotna, kierownictwo stosuje profesjonalny osgd na podstawie
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analizy sytuacji finansowej kontrahenta, rodzaju zabezpieczenia, stanu realizacji umowy, biezgcego ratingu
oraz pozostatych istotnych faktow i okolicznosci.

Odpis na oczekiwane straty kredytowe w odniesieniu do naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz aktywow
z tytutu uméw z klientami zalicza sie do dziatalnosci operacyjne;.

W przypadku pozostatych naleznosci i innych aktywow finansowych Grupa wycenia odpis na oczekiwane
straty kredytowe w kwocie réwnej 12-miesiecznym oczekiwanym stratom kredytowym. Jezeli ryzyko
kredytowe zwigzane z danym instrumentem finansowym znacznie wzrosto od momentu poczgtkowego
ujecia, Grupa wycenia odpis na oczekiwane straty kredytowe z tytutu instrumentu finansowego w kwocie
réwnej oczekiwanym stratom kredytowym w catym okresie zycia.

Odpisy na oczekiwane straty kredytowe w odniesieniu do wartosci pozostatych naleznosci zalicza sie do
pozostatej dziatalnosci operacyjnej lub do dziatalnosci finansowej, jesli naleznos¢ powstata wskutek
transakcji sprzedazy inwestycji lub innej dziatalnosci, ktorej koszty i przychody co do zasady obcigzajg
dziatalnos¢ finansowg. Odpisy salda naleznosci wynikajgcego z naliczonych odsetek zalicza sie do kosztéw
finansowych.

W przypadku ustania przyczyny, dla ktorej dokonano odpisu aktualizujgcego, catos¢ lub odpowiednia czes¢
uprzednio dokonanego odpisu zwieksza warto$¢ danego sktadnika aktywdw.

8.11.  Rozliczenia miedzyokresowe

W rozliczeniach miedzyokresowych kosztéw wykazywane sg wydatki poniesione do dnia bilansowego, ktére
dotyczg przysztych okresdw (czynne rozliczenia miedzyokresowe kosztow) lub sg zwigzane z przysztymi
przychodami. W szczegdlnosci do rozliczerh miedzyokresowych zaliczane sg: (i) z gory optacone ustugi obce
(w tym ustugi utrzymania), ktore beda s$wiadczone w nastepnych okresach, (i) z géry zaptacone
ubezpieczenia, prenumeraty, czynsze itp. oraz (i) pozostate wydatki poniesione w okresie a dotyczace
przysztych okresow.

Ponadto, Grupa ujmuje jako sktadnik aktywow koszty doprowadzenia do zawarcia umowy z klientem oraz
koszty wykonania umowy z klientem, jezeli Grupa spodziewa sie, ze te koszty odzyska.

8.12.  Pozostate aktywa

Grupa kwalifikuje aktywa finansowe do nastepujgcych kategorii wyceny okreslonych w MSSF 9:
e wyceniane w wartosci godziwej przez pozostate dochody catkowite;
e Wwyceniane w zamortyzowanym koszcie;
e wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy.

Grupa dokonuje klasyfikacji sktadnikéw aktywodw finansowych na podstawie modelu biznesowego Grupy
w zakresie zarzgdzania aktywami finansowymi oraz charakterystyki umownych przeptywéw pienieznych dla
danego skfadnika aktywow finansowych. Grupa dokonuje reklasyfikacji inwestycji w instrumenty dtuzne wtedy
i tylko wtedy, gdy zmianie ulega model zarzadzania tymi aktywami.

8.13.  Zapasy

Zapasy sg wyceniane wedtug nizszej z dwoch wartosci: ceny nabycia/ kosztu wytworzenia i mozliwej do
uzyskania ceny sprzedazy netto.

Cena nabycia lub koszt wytworzenia kazdego sktadnika zapaséw uwzglednia wszystkie koszty zakupu,
koszty przetworzenia oraz inne koszty poniesione w trakcie doprowadzania zapaséw do ich aktualnego
miejsca i stanu — zaréwno w odniesieniu do biezgcego, jak i poprzedniego roku — sg ustalane w nastepujgcy
sposob:

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku
24



e Materiaty — w cenie nabycia ustalonej metoda: , pierwsze weszto-pierwsze wyszto”,

Produkty gotowe i produkty w toku: koszt bezposrednich materiatow i robocizny oraz odpowiedni narzut
posrednich kosztéw produkcji ustalony przy zatozeniu normalnego wykorzystania mocy produkcyjnych,
z wytgczeniem kosztéw finansowania zewnetrznego,

e Towary —w cenie nabycia ustalonej metoda: ,pierwsze weszto-pierwsze wyszto”.

e Ceng sprzedazy netto mozliwg do uzyskania jest szacowana cena sprzedazy dokonywanej w toku
zwyktej dziatalnosci gospodarczej, pomniejszona o koszty wykonczenia iszacowane koszty
niezbedne do doprowadzenia sprzedazy do skutku.

8.14.  Srodki pieniezne i depozyty

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty wykazane w bilansie obejmujg $rodki pieniezne w banku i w kasie, lokaty
krétkoterminowe o pierwotnym okresie zapadalnosci nieprzekraczajgcym trzech miesiecy oraz inne
instrumenty o wysokim stopniu ptynnosci.

Saldo srodkéw pienieznych iich ekwiwalentéw wykazane w rachunku przeptywow pienieznych sktada sie
z okreslonych powyzej s$rodkdéw pienieznych iich ekwiwalentéw. Dla potrzeb rachunku przeptywow
pienieznych Grupa przyjeta zasade pomniejszania salda srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw o wartos¢
zaciggnietych kredytow w rachunkach biezgcych, stanowigcych element finansowania biezgcej dziatalnosci
oraz zastrzezonych $rodkow pienieznych. Grupa jako ekwiwalent srodkow pienieznych traktuje tylko te
kredyty odnawialne i ptatne na zgdanie, ktore stanowig integralng czes¢ zarzgdzania srodkami pienieznymi
w Grupie. Grupa spojnie stosuje powyzej opisane podejscie, w tym w szczegolnosci, klasyfikuje kredyty
odnawialne jako ekwiwalent $rodkéw pienieznych dla celow prezentacji w sprawozdaniu z przeptywow
pienieznych, gdy saldo bankowe czesto fluktuuje, a zarzad Spotki uzywa instrumentu w postaci kredytu
w rachunku biezgcym w celu biezacego zarzadzania ptynnoscia.

8.15.  Majatek socjalny oraz zobowigzania ZFSS

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych z pozniejszymi zmianami
Dz. u2023 poz. 998, 1586 stanowi, ze Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (Fundusz) tworzg
pracodawcy zatrudniajgcy powyzej 50 pracownikdw na pemne etaty. Celem Funduszu jest finansowanie
dziatalnosci socjalnej, pozyczek udzielonych jej pracownikom oraz pozostatych kosztéw socjalnych. Odpisy
w ciggu roku na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych stanowig koszt okresu, ktérego dotyczg. Grupa
skompensowata aktywa Funduszu ze swoimi zobowigzaniami wobec Funduszu, poniewaz aktywa te nie
spetiajg definicji aktywow Spotki.

8.16.  Kredyty bankowe

Grupa kwalifikuje zobowigzania finansowe do jednej z kategorii:
e wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu,
e wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy.

Wedtug zamortyzowanego kosztu Grupa wycenia kredyty bankowe, pozyczki oraz papiery dtuzne.

W momencie poczatkowego ujecia, wszystkie kredyty bankowe, pozyczki oraz papiery dtuzne sg ujmowane
wedtug ceny nabycia odpowiadajgcej wartosci godziwej otrzymanych srodkow pienieznych, pomniejszonej
0 koszty transakcyjne, ktére mozna bezposrednio przypisa¢ do nabycia lub emisji zobowigzan finansowych.
Po poczgtkowym ujeciu oprocentowane kredyty, pozyczki oraz papiery dtuzne sg nastepnie wyceniane
wedtug zamortyzowanego kosztu, przy zastosowaniu metody efektywnej stopy procentowej. Przy ustalaniu
zamortyzowanego kosztu uwzglednia sie koszty zwigzane z uzyskaniem kredytu lub pozyczki lub emisji
papierow dtuznych oraz dyskonta lub premie uzyskane przy rozliczeniu zobowigzania.
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Grupa usuwa zobowigzania finansowe ze sprawozdania z sytuacji finansowej wtedy, gdy zobowigzanie to
przestato istniec, tzn., gdy obowigzek wynikajacy z umowy zostat wypetniony, umorzony lub wygast. Rdznice
pomiedzy wartoscig bilansowg zobowigzania finansowego, ktére wygasto, a kwotg zaptaty z uwzglednieniem
wszystkich przeniesionych aktywow niebedacych srodkami pienieznymi ujmuje sie w wyniku finansowym.

8.17.  Zobowigzania z tytutu leasingu

Umowa jest leasingiem lub zawiera leasing, jezeli przekazuje prawo do kontroli zidentyfikowanego sktadnika
aktywdw na dany okres w zamian za wynagrodzenie. Prawo do kontroli przechodzi na leasingobiorce na
mocy zawartej umowy, jesli przez caty okres uzytkowania dysponuje on tgcznie:

e prawem do uzyskania zasadniczo wszystkich korzysci ekonomicznych z uzytkowania
zidentyfikowanego sktadnika aktywow oraz

e prawem do kierowania uzytkowaniem zidentyfikowanego sktadnika aktywow.

Zobowigzania z tytutu leasingu — poczatkowe ujecie

W dacie rozpoczecia leasingu Grupa wycenia zobowigzanie z tytutu leasingu w wysokosci wartosci biezacej
optat leasingowych pozostajgcych do zaptaty wtej dacie. Opfaty leasingowe Grupa dyskontuje
z zastosowaniem procentowej stopy leasingu, jezeli stope te mozna z tatwoscig ustali¢. w przeciwnym
wypadku Grupa dyskontuje optaty leasingowe z zastosowaniem krancowej stopy procentowe;.

Optaty leasingowe obejmujg state ptatnosci (w tym zasadniczo state optaty leasingowe) pomniejszone
o wszelkie nalezne zachety leasingowe; zmienne optaty leasingowe, ktére zalezg od indeksu lub stawki,
kwoty gwarantowanej wartosci koncowej oraz cene wykonania opcji kupna (jezeli mozna z wystarczajaca
pewnoscig stwierdzi¢, ze Grupa z tej opcji skorzysta) oraz kary pieniezne za wypowiedzenie umowy (jezeli
jest wystarczajgca pewnos¢, ze Grupa skorzysta z tej opcji).

Zmienne optaty leasingowe, ktore nie zalezg od indeksu lub stawki, sg ujmowane od razu jako koszt okresu,
w ktorym zaistniato zdarzenie lub warunek powodujgcy koniecznosc¢ uiszczenia optaty.

Zobowigzania z tytutu leasingu — pdzZniejsza wycena

W kolejnych okresach zobowigzanie z tytutu leasingu pomniejszane jest o dokonane sptaty i powiekszane
0 naliczane odsetki. Do naliczania odsetek Grupa stosuje kraricowg stope leasingobiorcy, ktéra jest suma
wartosci stopy wolnej od ryzyka (dla jej okreslenia Grupa stosuje kwotowania odpowiednich instrumentow
pochodnych - IRS lub stawek oprocentowania obligaciji rzgdowych dla odpowiednich walut) oraz premii za
ryzyko kredytowe Grupy, ktére kwantyfikowane jest na bazie dostepnej dla Grupy oferty marz dla kredytow
inwestycyjnych odpowiednio zabezpieczonych na aktywach.

W przypadku, gdy w umowie leasingowej dokonywana jest modyfikacja, zmianie ulega okres lub wysokos¢
zasadniczo statych opfat leasingowych lub nastepuje zmiana w zakresie osgdu co do realizacji opcji kupna
wynajmowanego aktywa, wowczas zobowigzanie z tytutu leasingu jest przeliczane, aby odzwierciedli¢
opisane zmiany. Aktualizacja wartosci zobowigzania powoduje rowniez koniecznos¢ odpowiedniej
aktualizacji wartosci aktywa z tytutu prawa do uzytkowania.

Okres leasingu dla uméw z opcjami przedtuzenia

Grupa ustala okres leasingu jako nieodwotalny okres leasingu, tgcznie z okresami objetymi opcjg
przedtuzenia leasingu, jezeli mozna z wystarczajgcg pewnoscig zatozyC, ze opcja zostanie zrealizowana,
oraz okresami objetymi opcjg wypowiedzenia leasingu, jezeli mozna z wystarczajgcg pewnoscig zatozyc, ze
opcja nie zostanie wykonana.

Grupa ma mozliwos¢, w ramach niektérych umow leasingu, wydtuzy¢ okres trwania leasingu aktywow.
Grupa stosuje osad przy ocenie, czy istnieje wystarczajgca pewnos¢ skorzystania z opcji przedtuzenia.
Oznacza to, ze uwzglednia wszystkie istotne fakty i okolicznosci, ktére stanowig zachete ekonomiczng do jej
przedtuzenia lub kare ekonomiczng za jej nieprzedtuzenie. Po dacie rozpoczecia Grupa ponownie ocenia
okres leasingu, jesli wystgpi znaczgce zdarzenie lub zmiana okolicznosci pozostajgcych pod jej kontrolg
i wptywa na jej zdolno$¢ do wykonywania (lub niewykonywania) opcji przedtuzenia (np. zmiana strategii
biznesowej).
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Okres leasingu dla uméw na czas nieokreslony

Grupa posiada umowy leasingu zawarte na czas nieokreslony oraz umowy, ktére przeksztatcity sie w umowy

na czas nieokreslony, w ktérych obie strony dysponujg opcjg wypowiedzenia. Ustalajgc okres leasingu,

Grupa okresla okres egzekwowalnosci umowy. Leasing przestaje by¢ egzekwowalny, gdy zaréwno

leasingobiorca, jak ileasingodawca majg prawo wypowiedzenia umowy bez koniecznosci uzyskania

zezwolenia drugiej strony bez ponoszenia kar wiekszych niz nieznaczgce. Grupa ocenia istotnos¢ szeroko

rozumianych kar, tzn. poza kwestiami stricte umownymi badz finansowymi, uwzglednia wszelkie inne istotne

czynniki ekonomiczne zniechecajace do wypowiedzenia umowy (np. istotne inwestycje w przedmiocie

leasingu, dostepnos$¢ rozwigzan alternatywnych, koszty relokacji). Jesli ani Grupa jako leasingobiorca, ani

leasingodawca nie poniesie istotnej kary za wypowiedzenie (rozumianej szeroko), leasing przestaje byc¢

egzekwowalny i jego okres stanowi okres wypowiedzenia. Natomiast w sytuacji, gdy ktérakolwiek ze stron —

zgodnie z profesjonalnym osadem — poniesie istotng kare za wypowiedzenie (rozumiang szeroko), Grupa

okresla okres leasingu jako wystarczajaco pewny (czyli okres, co do ktérego mozna z wystarczajaca

pewnoscig zatozy¢, ze umowa bedzie trwac).

Krancowa stopa procentowa leasingobiorcy

Grupa nie jest w stanie z tatwoscig ustali¢ stopy procentowej dla umdw leasingowych (najem nieruchomosci),
dlatego przy wycenie zobowigzania z tytutu leasingu stosuje krancowa stope procentowg leasingobiorcy. Jest
to stopa procentowa, jaka Grupa musiataby zaptaci¢, aby na podobny okres, w tej samej walucie i przy
podobnych zabezpieczeniach pozyczy¢ srodki niezbedne do zakupu sktadnika aktywdw o podobnej wartosci
co sktadnik aktywow z tytutu prawa do uzytkowania w podobnym srodowisku gospodarczym.

8.18.  Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug dotyczgce dziatalnosci operacyjnej sg ujmowane i wykazywane wedtug
kwot wymaganej zaptaty. Zobowigzania te wynikajg z dostaw i ustug, na ktére Grupa otrzymata faktury oraz
takich, ktére nie zostaty zafakturowane, ale ktére w ocenie Zarzadu Spotki sg wysoce prawdopodobne i dla
ktorych mozliwe byto precyzyjne okreslenie ich wysokosci.

Zobowigzania budzetowe to zobowigzania ztytutu podatkow idanin publicznych oraz ubezpieczen
spotecznych icet. Zobowigzania te ustala sie w kwocie wymaganej zaptaty zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Zobowiagzania z tytutu kar umownych projektowych Kary umowne projektowe stanowig wynagrodzenie za
niespetnienie lub nieprawidtowe spetnienie obowigzku Swiadczenia i wynikajg raczej z umowy z klientem niz
z ustawodawstwa danego kraju.

Kary umowne projektowe sg zmiennym elementem wynagrodzenia i pomniejszajg cene transakcyjng,
a zobowigzanie z tytutu kar umownych projektowych jest rodzajem zobowigzania do zwrotu wynagrodzenia,
nie jest natomiast zobowigzaniem z tytutu umowy z klientami.

Pozostate zobowigzania to zobowigzania wobec pracownikéw z tytutu niewyptaconych na dzien bilansowych
wynagrodzen, zobowigzania ztytutu zakupow srodkow trwatych iwartosci niematerialnych oraz inne
zobowigzania.

8.19.  Zobowigzania z tytutu uméw z klientami

Zobowigzania z tytutu umoéw z klientami to obowigzki jednostki do przekazania na rzecz klienta débr i ustug,
w zamian, za ktore Grupa otrzymata wynagrodzenie (lub kwota wynagrodzenia jest nalezna) od klienta.

W ramach zobowigzan z tytutu uméw z klientami prezentowane sg zobowigzania z tytutu wyceny kontraktow
IT oraz rozliczenia miedzyokresowe przychodow z tytutu nierozliczonych na dzien bilansowy licencji z prawem
do dostepu, a takze przyszte przychody z tytutu ustug takich jak opieka informatyczna (utrzymanie), ktére sg
rozliczane w czasie.
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Ze wzgledu na duzg roznorodnos¢ zobowigzan do wykonania $wiadczenia trudno jest okresli¢ jeden moment,
w ktorym Grupa co do zasady spetnia swoje zobowigzania do wykonania Swiadczenia. Najczescie]
w przypadku kontraktéw na wdrozenie kompleksowego systemu IT oraz kontraktoéw utrzymaniowych Grupa
spetnia swoje zobowigzania podczas $wiadczenia ustug dla klientow. w przypadku swiadczenia polegajacego
na dostarczeniu do klienta licencji na oprogramowanie (z prawem do korzystania) Grupa uznaje zobowigzanie
do wykonania swiadczenia za spetnione w momencie udzielenia licenciji, ale nie wczesniej niz z poczgtkiem
okresu, w ktorym klient moze zacza¢ korzysta¢ ztego oprogramowania (najczesciej w momencie
przekazania klucza licencyjnego), co w ocenie Grupy jest jednoznaczne z przekazaniem klientowi kontroli nad
licencja.

8.20. Rezerwy

Rezerwy tworzone sg wowczas, gdy na Grupie cigzy obowigzek (prawny lub zwyczajowo oczekiwany)
wynikajgcy ze zdarzen przesztych, i gdy prawdopodobne jest, ze wypetnienie tego obowigzku spowoduje
koniecznos¢ wyptywu srodkéw uosabiajgcych korzysci ekonomiczne, oraz mozna dokona¢ wiarygodnego
0szacowania kwoty tego zobowigzania.

Swiadczenia po okresie zatrudnienia

Rezerwa na swiadczenia po okresie zatrudnienia to rezerwa na s$wiadczenia pracownicze (inne niz
Swiadczenia z tytutu rozwigzania stosunku pracy i krotkoterminowe swiadczenia pracownicze), ktére sg
nalezne po zakonczeniu zatrudnienia. W Grupie funkcjonuje program okreslonych sktadek, jednostka wptaca
sktadki w ustalonej wysokosci do odrebnego podmiotu (w warunkach polskich funduszu ubezpieczen
spotecznych) inie bedzie cigzyt na niej prawny ani zwyczajowo oczekiwany obowigzek zaptacenia
dodatkowych sktadek, jesli fundusz nie bedzie posiadat aktywow w wysokosci wystarczajacej do zaptaty
wszystkich  $wiadczen  pracowniczych,  dotyczgcych  pracy  wykonanej przez  pracownika
w okresie biezacym i w okresach ubiegtych. Grupa tworzy rezerwe na swiadczenia po okresie zatrudnienia
w oparciu 0 wyliczenia dokonane przez niezaleznego aktuariusza. Ponowna wycena zobowigzan z tytutu
Swiadczen pracowniczych dotyczgcych programéw okreslonych $Swiadczen obejmujgca zyski i straty
aktuarialne ujmowana jest w innych catkowitych dochodach i nie podlega pdzniejszej reklasyfikacji do zysku
lub straty.

Rezerwy na ryzyka spraw sgdowych i pozostate rezerwy

Pozostate rezerwy obejmujg gtownie rezerwy na toczgce sie postepowania sgdowe i tworzone sg na bazie
dostepnych informaciji, w tym zwtaszcza opinii prawnikow i niezaleznych ekspertow. Grupa tworzy rezerwy
w przypadku, gdy na koniec okresu sprawozdawczego na Grupie cigzy obowigzek wynikajacy ze zdarzen
przesztych, ktéry mozna wiarygodnie oszacowac i gdy jest prawdopodobne, ze wypetnienie tego obowigzku
spowoduje koniecznos$¢ wydatkowania srodkow zawierajgcych w sobie korzysci ekonomiczne.

8.21.  Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw i przychodow

Rezerwa na niewykorzystane urlopy

Grupa tworzy ,rezerwe” (ujmowang jako element rozliczern miedzyokresowych biernych) na niewykorzystane
urlopy, ktére dotyczg okresdw poprzedzajgcych date bilansowg, a bedg wykorzystane w przysziosci dla
wszystkich pracownikow Grupy, poniewaz w warunkach polskich niewykorzystane urlopy stanowig
kumulowane ptatne nieobecnosci (nieobecnosci, do ktorych uprawnienia przechodzg na przyszte okresy
i mozna je wykorzystac, o ile nie zrobiono tego w biezgcym okresie). Wielkos$¢ rezerwy zalezy od przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia oraz liczby niewykorzystanych, a przystugujgcych pracownikowi dni urlopu na
date bilansowg. Grupa uznaje koszty z tytutu niewykorzystanych urlopdéw na bazie memoriatowej w oparciu
0 szacowane wartosci i uimuje je w rachunku zyskow i strat w pozycji wynagrodzen (zgodnie z miejscem ich
powstawania).
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Rezerwa na premie
Zobowigzanie dotyczace systemow premiowych wynika z pracy pracownikéw, a nie ztransakcji
przeprowadzonej z wiascicielami Spotki. w zwigzku z tym koszty takich programéw (nawet jesli zaktadajg one
wyptaty premii z zysku) stanowig zawsze koszty dziatalnosci Grupy, nie sg zas nigdy ujmowane jako podziat
zysku.
Grupa ujmuje przewidywane koszty wyptat z zysku i premii wtedy i tylko wtedy, gdy:

e Cigzy na niej obecny prawny lub zwyczajowo oczekiwany obowigzek dokonania takich wyptat

w wyniku zdarzen przesztych oraz

e mozna dokona¢ wiarygodnej wyceny takiego zobowigzania.
Biezace zobowigzanie wystepuje wtedy i tylko wtedy, gdy jednostka nie ma realnej mozliwosci wycofania sie
z dokonania ptatnosci.
Dotacje do budowy aktywéw
Dotacje do budowy aktywow to dotacje rzgdowe, ktdérym udzieleniu towarzyszy podstawowy warunek
mowigcy o tym, ze jednostka kwalifikujgca sie do ich otrzymania powinna zakupi¢, wytworzy¢ lub w inny
sposéb pozyska¢ aktywa trwate. Tego typu dotacjg najczesciej towarzysza dodatkowe warunki
wprowadzajgce ograniczenia co do rodzaju dotowanych aktywéw, ich umiejscowienia lub tez okreséw,
w ktorych majg by¢ one nabyte lub utrzymane przez Jednostke.
Dotacje ujmuje sie w momencie, w ktérym zaistnieje uzasadnione przekonanie, ze Grupa spetni warunki
zwigzane z dotacjg oraz ze dotacja zostanie otrzymana. Sposob, w jaki dotacja zostata otrzymana nie wptywa
na metode ksiegowg, ktérg nalezy przyja¢ w stosunku do dotacji. Kwestig istotng natomiast jest cel
przeznaczenia otrzymanej dotaciji.
Dlatego tez dotacja jest ksiegowana w ten sam sposob niezaleznie od tego, czy zostata ona otrzymana
w formie $rodkdw pienieznych, czy tez przybrata forme redukcji zobowigzan.
W przypadku, gdy otrzymang przez Grupe dotacje stanowi dotacja do aktywow, jej wartos¢ prezentowana
jest w bilansie jako przychdd przysziych okreséw, a nastepnie stopniowo, droga rownych odpiséw rocznych,
zostaje odnoszona na rachunek zyskéw i strat przez szacowany okres uzytkowania zwigzanego z nig
sktadnika aktywow, poprzez zmniejszenie kosztow odpisu amortyzacyjnego.

8.22.  Zobowigzania pozabilansowe

Zobowigzania pozabilansowe to przede wszystkim zobowigzania warunkowe, przez ktére Grupa rozumie:
mozliwy obowigzek, ktory powstanie na skutek przesztych zdarzen, ktdrego istnienie zostanie potwierdzone
dopiero w momencie wystgpienia lub braku wystgpienia jednego lub wiekszej ilosci niepewnych przysztych
zdarzen, ktére nie w petni podlegajg kontroli jednostki, lub obecny obowigzek, ktory powstaje na skutek
przesztych zdarzen, ale nie jest ujmowany w sprawozdaniu poniewaz: (i) nie jest prawdopodobnie, aby
wypetnienie obowigzku spowodowato konieczno$¢ wyptywu srodkdéw zawierajgcych w sobie korzysci
ekonomiczne, badz (ii) kwoty obowigzku (zobowigzania) nie mozna wyceni¢ wystarczajgco wiarygodnie.

Zobowigzania warunkowe nie sg wykazywane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej, jednakze ujawnia sie
informacje o zobowigzaniu warunkowym, chyba, ze prawdopodobieristwo wyptywu srodkdéw uosabiajacych
korzysci ekonomiczne jest znikome.

Umowy leasingu podlegajgce zwolnieniom — uproszczenia dotyczgce uméw krétkoterminowych i aktywow
0 niskiej wartosci

Grupa stosuje wyjatek praktyczny dotyczacy umdw najmu oraz umow o podobnym charakterze zawartych
na okres krétszy niz 12 miesiecy od daty rozpoczecia leasingu.

Wyjatek dotyczacy wynajmu aktywow o niskiej wartosci jest natomiast w Grupie stosowany dla wynajmu
gtéwnie sprzetu IT ipozostatego wyposazenia o niskiej wartosci poczgtkowej, ktorych wartos¢ nie
przekracza 5 tys. USD.

Pratnosci leasingowe w przypadku obu wymienionych wyjatkdw rozpoznawane sg w kosztach okresu,
ktérego dotycza, metodg, co do zasady, liniowg. Ani aktywo ztytutu prawa do uzytkowania ani
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odpowiadajgce mu zobowigzanie finansowe nie sg wtym przypadku rozpoznawane w bilansie.
Zobowigzania dotyczgce umow leasingu podlegajgcych zwolnieniom stanowig zobowigzania pozabilansowe.

8.23.  Organizacja i zmiany w strukturze Grupy Kapitalowej Asseco Business Solutions, ze
wskazaniem jednostek podlegajacych konsolidacii

Dla kazdego nabycia jednostki zaleznej Grupa wycenia wartos¢ udziatéw niekontrolujgcych na dzien nabycia
stosujgc metode proporcjonalnego udziatu w mozliwych do zidentyfikowania aktywach netto jednostki
przejmowanej lub metode wartosci godziwe;.

9. Szacunki

9.1. Przychody operacyjne

Tak, jak zostato to opisane powyzej Grupa realizuje zobowigzania do wykonania $wiadczenia, wsrdd ktorych
znaczna czes¢, miedzy innymi te polegajgce na dostarczeniu funkcjonalnego systemu IT, podlegajg wycenie
zgodnie ze stopniem zaawansowania. Wycena taka wymaga oszacowania pozostatych do poniesienia
kosztéw i przychoddéw w celu dokonania pomiaru stopnia zaawansowania prac na projekcie. Stopien
Zzaawansowania prac ustala sie jako stosunek poniesionych kosztéw (zwiekszajacych postep realizacji prac)
do kosztéw planowanych lub stosunek przepracowanych roboczodni w stosunku do catkowitego czasu
pracy. Dokonanie wyceny ico za tym idzie rozpoznanie przychodu kazdorazowo wymaga dokonania
profesjonalnego osadu oraz znaczgcej dozy szacunkow.

W przypadku uméw zawierajgcych w sobie element swiadczenia ustugi oraz udostepniania sprzetu, Grupa
rozwazyta czy takie umowy zawierajg w sobie element leasingu (ij. czy na ich mocy Grupa przekazuje prawo
do kontroli zidentyfikowanego sktadnika aktywow na danych okres w zamian za wynagrodzenie). Grupa nie
zidentyfikowata elementow leasingu w umowach zawieranych z klientami.

9.2. Podatek dochodowy

Grupa ocenia na kazdy dzien bilansowy mozliwos¢ realizacji aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego. Ocena ta wymaga zaangazowania profesjonalnego osadu i szacunkéw.
Jezeli w ocenie Grupy jest prawdopodobne, ze podejscie Grupy do kwestii podatkowej lub grupy kwestii
podatkowych bedzie zaakceptowane przez organ podatkowy, Grupa okresla dochdéd do opodatkowania
(strate podatkowg), podstawe opodatkowania, niewykorzystane straty podatkowe, niewykorzystane ulgi
podatkowe istawki podatkowe z uwzglednieniem podejscia do opodatkowania planowanego Ilub
zastosowanego w swoim zeznaniu podatkowym. Zgodnie z KIMF 23 oceniajgc to prawdopodobieristwo,
Grupa przyjmuje, ze organy podatkowe uprawnione do skontrolowania izakwestionowania sposobu
traktowania podatkowego przeprowadzg takg kontrole i bedg miaty dostep do wszelkich informacji.
Jezeli Grupa stwierdzi, ze nie jest prawdopodobne, ze organ podatkowy zaakceptuje podejscie Grupy do
kwestii podatkowej lub grupy kwestii podatkowych, wéwczas Grupa odzwierciedla skutki niepewnosci
w ujeciu ksiegowym podatku w okresie, w ktérym to ustalita. Grupa ujmuje zobowigzanie z tytutu podatku
dochodowego z wykorzystaniem jednej z dwoch nizej wymienionych metod, w zaleznosci od tego, ktora
z nich lepiej odzwierciedla sposéb, w jaki niepewnos¢ moze sie zmaterializowac:
e (Grupa okresla najbardziej prawdopodobny scenariusz — jest to pojedyncza kwota sposrod
mozliwych wynikow lub
e Grupa ujmuje wartos¢ oczekiwang — jest to suma kwot wazonych prawdopodobienstwem sposrod
mozliwych wynikow.
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9.3. Rzeczowe aktywa trwate

Grupa ocenia na kazdy dzien bilansowy czy zaistniaty obiektywne przestanki mogace wskazywac na utrate
wartosci danego sktadnika rzeczowych aktywow trwatych. Dodatkowo na koniec kazdego roku obrotowego
Grupa weryfikuje okresy uzytkowania rzeczowych aktywow trwatych.

Amortyzacja jest naliczana metoda liniowa przez szacowany okres uzytkowania danego sktadnika aktywdw.
Okresy uzytkowania zostaty zaprezentowane w tabeli ponizej:

Okres
(w latach)
Budynki 10 lat
Komputery i inny sprzet biurowy 3-10 lat
Srodki transportu 7 lat
Pozostate srodki trwate 5-10 lat

Grupa corocznie dokonuje weryfikacji przyjetych okreséw ekonomicznej uzytecznosci na podstawie
biezgcych szacunkdw dotyczacych szacowanego okresu uzytkowania danego sktadnika aktywow.

W okresie 6 miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2025 roku Grupa nie zmienita zasadniczo sposobu
dokonywania szacunkow.

W 2025 roku nie dokonano istotnych zmian w stosowanych przez Grupe stawkach amortyzacyjnych.

9.4. Wartosci niematerialne

Grupa ocenia na kazdy dzien bilansowy czy zaistniaty obiektywne przestanki moggce wskazywac na utrate
wartosci danego sktadnika wartosci niematerialnych. Okres uzytkowania wartosci niematerialnych zostaje
oceniony iuznany za ograniczony inieokreslony. Wartosci niematerialne o ograniczonym okresie
uzytkowania amortyzuje sie metoda liniowg w oparciu o szacowany okres ich uzytkowania, a koszty
amortyzacji sg ujmowane w rachunku zyskéw i strat zgodnie z miejscem ich powstawania.

Okresy uzytkowania zostaty zaprezentowane w tabeli ponizej:

Typ Okres

(w latach)
Nabyte licencje i oprogramowanie 2 lat
Koszty prac badawczo - rozwojowych 2-5 lat
Relacje z klientami 8 lat
Inne 2-5 lat

Grupa corocznie dokonuje weryfikacji przyjetych okreséw ekonomicznej uzytecznosci na podstawie
biezgcych szacunkow. W 2025 roku nie dokonano istotnych zmian w stosowanych przez Grupe stawkach
amortyzacyjnych w zakresie amortyzacji wartosci niematerialnych.

Koszty wytworzenia sktadnika wartosci niematerialnych we wiasnym zakresie sg okreslane i kapitalizowane
zgodnie z politykg rachunkowosci Grupy. Okreslenie momentu rozpoczecia kapitalizacji kosztow jest
przedmiotem profesjonalnego osadu kierownictwa co do mozliwosci (technologicznej oraz ekonomicznej)
ukonczenia realizowanego projektu. Moment ten jest wyznaczany przez osiggniecie etapu (kamienia
milowego) projektu, w ktérym Grupa ma uzasadniong pewnosc¢, ze jest w stanie ukoriczy¢ dany sktadnik
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wartosci niematerialnych tak, aby nadawat sie on do uzytkowania lub sprzedazy oraz ze przyszte korzysci
ekonomiczne osiggniete w wyniku uzytkowania lub sprzedazy przekroczg koszt wytworzenia danego
sktadnika wartosci niematerialnych.

Tym samym okreslajgc wartos¢ kosztow, ktdre mogg podlegac kapitalizacji, Zarzad dokonuje oszacowania
wartosci biezacej przysztych przeptywow pienieznych wygenerowanych przez dany sktadnik wartosci
niematerialnych.

Corocznie oraz na kazdy dzien bilansowy, na ktéry wystepuje odpowiednia przestanka, wartos¢ firmy
poddawana jest testowi na utrate wartosci. Dokonanie takiego testu wymaga oszacowania wartosci
odzyskiwalnej osrodka generujgcego przeptywy pieniezne i dokonywane jest najczesciej poprzez metode
zdyskontowanych przeptywow pienieznych co wigze sie z potrzebg dokonania szacunkdéw w zakresie
przysztych przeptywdw pienieznych, zmian stanu kapitatu obrotowego oraz Sredniowazonego kosztu
kapitatu.

9.5. Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania

Grupa ocenia na kazdy dzien bilansowy czy zaistniaty obiektywne przestanki moggce wskazywac na utrate
wartosci danego skfadnika aktywa z tytutu prawa do uzytkowania. Dodatkowo na koniec kazdego roku
obrotowego Zarzad Spotki dla umoéw zawartych na czas nieokreslony, dokonuje osadu, aby ustali¢
z wystarczajgcg pewnoscig okres trwania umowy. Amortyzacja prawa do uzytkowania w Grupie
dokonywana jest co do zasady metodg liniowg. Jezeli w ramach umowy leasingu przeniesione zostanie
prawo wtasnosci do bazowego sktadnika aktywéw na rzecz Grupy pod koniec okresu leasingu lub jezeli koszt
sktadnika aktywow z tytutu prawa do uzytkowania uwzglednia to, ze Grupa skorzysta z opcji kupna, Grupa
dokonuje amortyzacji sktadnika aktywéw z tytutu prawa do uzytkowania, poczgwszy od daty rozpoczecia az
do konca okresu uzytkowania bazowego skftadnika aktywow. w przeciwnym razie Grupa dokonuje
amortyzacji sktadnika aktywdw z tytutu prawa do uzytkowania od daty rozpoczecia leasingu az do konca
okresu uzytkowania tego sktadnika lub do konca okresu leasingu, w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat jest
wczesniejsza.

Okresy uzytkowania zostaty zaprezentowane w tabeli ponizej:

Okres
(w latach)

Grunty i budynki 3-15 lat
Srodki transportu 7 lat

Do szacowania ewentualnej utraty wartosci sktadnikow aktywow z tytutu prawa do uzytkowania Grupa
stosuje przepisy MSR 36 Utrata wartosci aktywow. Grupa ocenia na kazdy dzien bilansowy czy zaistniaty
obiektywne przestanki moggce wskazywac na utrate wartosci danego sktadnika aktywa z tytutu prawa do
uzytkowania. Dodatkowo na koniec kazdego roku obrotowego Zarzgd Spdtki dla uméw zawartych na czas
nieokreslony, dokonuje osgdu, aby ustali¢ z wystarczajacg pewnoscig okres trwania umowy.

9.6. Testy na utrate wartosci aktywow

Kazdorazowo, przeprowadzenie testu na utrate wartosci wymaga oszacowania wartosci uzytkowych
osrodkow lub grupy osrodkéw wypracowujgcych przeptywy pieniezne, do ktorych przypisana jest wartosc
firmy lub/i wartosci niematerialne o nieokreslonym okresie uzytkowania. Grupa stosuje model wartosci
uzytkowej do obliczania wartosci odzyskiwalnej. Oszacowanie wartosci uzytkowej polega na ustaleniu
przysztych przeptywow pienieznych generowanych przez osrodek lub osrodki i ustaleniu stopy dyskontowej,
ktora jest nastepnie wykorzystywana do obliczenia wartosci biezgcej tych przeptywow. w przypadku gdy
wartos¢ uzytkowa jest wyzsza od wartosci bilansowej sktadnikéw aktywow Grupa nie dokonuje szacunkow
w modelu wartosci godziwe;j.
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9.7. Naleznosci oraz aktywa z tytutu uméw z klientami

Kazdorazowo Grupa dokonuje profesjonalnego 0sgdu polegajgcego na oszacowaniu stopnia
zaawansowania realizacji kontraktow wdrozeniowych w stosunku do wystawionych faktur. Podobnie pewna
doza szacunkéw i profesjonalnego osadu potrzebna jest przy dokonywaniu alokacji ceny transakcji do
poszczegolnych zobowigzan do wykonania Swiadczenia.

Grupa szacuje wielko$¢ odpisoéw na oczekiwane straty kredytowe na wartosci naleznosci i aktywow z tytutu
umodw z klientami zgodnie z wymogami MSSF 9 Instrumenty finansowe. w podejsciu uproszczonym wymaga
to analizy statystycznej, ktéra z zasady wigze sie z dokonywaniem pewnych zatozen istosowaniem
profesjonalnego osadu.

9.8. Zobowiagzania z tytutu leasingu

Ujecie umow leasingowych w Grupie wymaga dokonania roznego rodzaju szacunkéw oraz zaangazowania
profesjonalnego osadu. Gtéwny obszar, w ktorym ma to migjsce dotyczy oceny okresow leasingu,
w umowach na czas nieokreslony oraz w umowach, w przypadku ktérych Grupa przystuguje opcja
przedtuzenia umowy. Przy ustalaniu okresu leasingu Grupa musi rozwazy¢ wszystkie fakty i okolicznosci,
w tym istnienie zachet ekonomicznych do skorzystania lub nie z opcji przedtuzenia umowy oraz z ewentualne;
opcji wypowiedzenia umowy. Ustalajgc okres leasingu Grupa bierze rowniez pod uwage wartos¢ naktadow
poniesionych na przystosowanie leasingowanego aktywa do indywidualnych potrzeb, a w przypadku najmu
nieruchomosci — wielkos¢ rynku w danej lokalizacji i specyfike wynajmowanej nieruchomosci.

9.9. Zobowigzania z tytutu uméw z klientami

Kazdorazowo Grupa dokonuje profesjonalnego osadu i szacunku wartosci stopnia zaawansowania realizacji
kontraktow wdrozeniowych w stosunku do wystawionych faktur i alokacji ceny transakcyjne;j.

9.10.  Rezerwy

Nalezy mie¢ na uwadze, ze wszystkie oszacowane w Grupie rezerwy, w tym zwlaszcza rezerwy na kary
umowne oraz na kontrakty rodzgce obcigzenia, wymagaty zaangazowania profesjonalnego osgdu
i szacunkow dla skwantyfikowana najbardziej prawdopodobnej kwoty przysztego wyptywu korzysci
ekonomicznych ze Grupy. Szacunek ten moze jednak ulec w przysztosci zmianie i faktyczny wyptyw korzysci
moze okazac sie wiekszy lub mniejszy od ujetego w sprawozdaniu.

9.11.  Rozliczenie miedzyokresowe kosztéw i przychoddw

Grupa szacuje wysokos¢ zobowigzan w oparciu 0 przyjete zatozenia i metodologie oceniajgc
prawdopodobienstwo wydatkowania $srodkéw zawierajacych w sobie korzysci ekonomiczne iza
zobowigzania uznaje te kwoty, ktérych prawdopodobienstwo i czas wydatkowania na dzien bilansowy jest
wysokie. Rezerwa na premie uzalezniona jest w znaczgcej czesci przypadkéw od szacowan co do
zrealizowanego przez Grupe wyniku na roznych poziomach.

Grupa nie ujmuje dotacji, dopoki nie istnieje wystarczajgca pewnosc¢, ze Grupa spetnia warunki zwigzane
z dotacja oraz ze dotacja zostanie otrzymana. Ocena spemienia warunkoéw wymaga profesjonalnego osgdu
i nierzadko wigze sie z dokonaniem szacunkow.
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lll.  Organizacja i zmiany w Strukturze Grupy Kapitatowej
Asseco Business Solutions ze wskazaniem jednostek
podlegajgcych konsolidacji

Niniejsze skonsolidowane skrdocone sprawozdanie finansowe Grupy Asseco Business Solutions obejmuje
aktywa, zobowigzania, kapitat wtasny, przychody, koszty oraz przeptywy srodkdéw pienieznych Jednostki
Dominujgcej Asseco Business Solutions S.A. oraz jednostek przez nig kontrolowanych (zaleznych).

Sprawozdania finansowe jednostek zaleznych po uwzglednieniu korekt doprowadzajacych do zgodnosci
z MSSF sporzadzane sg za ten sam okres sprawozdawczy, co sprawozdanie jednostki dominujacej, przy
wykorzystaniu spojnych zasad rachunkowosci, w oparciu o jednolite zasady rachunkowosci zastosowane dla
transakciji i zdarzen gospodarczych o podobnym charakterze. W celu eliminacji jakichkolwiek rozbieznosci
w stosowanych zasadach rachunkowosci wprowadza sie korekty.

Wszystkie znaczgce salda i transakcje pomiedzy jednostkami Grupy, w tym niezrealizowane zyski wynikajgce
z transakcji w ramach Grupy, zostaty w catosci wyeliminowane. Niezrealizowane straty sg eliminowane, chyba
ze dowodzg wystapienia utraty wartosci.

Jednostki zalezne podlegaja konsolidacji w okresie od dnia objecia nad nimi kontroli przez Grupe, a przestajg
by¢ konsolidowane od dnia ustania kontroli. Sprawowanie kontroli przez Grupe ma miejsce wtedy, gdy:
(i) Grupa posiada wtadze nad danym podmiotem, (i) Grupa podlega ekspozycji na zmienne zwroty lub
posiada prawa do zmiennych zwrotow z tytutu swojego zaangazowania w danej jednostce, (i) Grupa ma
mozliwos¢ wykorzystania wtadzy w celu ksztattowania poziomu generowanych zwrotow.

W sytuacji, gdy Grupa posiada mniej niz wiekszo$¢ praw gtoséw w danej jednostce, ale posiadane prawa
gtosu sg wystarczajgce do jednostronnego kierowania istotnymi dziataniami tej jednostki, oznacza to, ze
posiada nad nig wiadze.

W przypadku utraty kontroli nad jednostkg zalezng, skonsolidowane sprawozdanie finansowe uwzglednia
wyniki za te czesc¢ roku objetego sprawozdaniem, w ktérym to okresie Grupa posiadata takg kontrole. Nabycie
jednostek zaleznych rozliczane jest metoda petna.

Zmiany udziatu w kapitatach/gtosach, ktére nie skutkujg utratg kontroli nad jednostkg zalezng sg ujmowane
jako transakcje kapitatowe. W takich przypadkach w celu odzwierciedlenia zmian we wzglednych udziatach
w jednostce zaleznej Grupa dokonuje korekty wartosci bilansowej udziatdbw kontrolujgcych oraz udziatow
niekontrolujgcych. Wszelkie réznice pomiedzy kwotg korekty udziatdbw niekontrolujgcych a wartoscig godziwg
kwoty zaptaconej lub otrzymanej odnoszone sa na kapitat wtasny (transakcje na udziatach niekontrolujgcych)
i przypisywane do witascicieli jednostki dominujgce;j.

Udziat w gtosach Udziat w kapitale

Tax Order Sp. z 0.0. 60% 60%
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V. Informacje dotyczgce segmentow dziatalnosci

Zgodnie z MSSF 8, segmentem operacyjnym jest dajgca sie wyodrebni¢ czes¢ dziatalnosci Grupy, dla ktérej
sg dostepne odrebne informacje finansowe podlegajgce regularnej ocenie przez gtowny organ
odpowiedzialny za podejmowanie decyzji operacyjnych zwigzanych ze sposobem alokowania zasobéw oraz
z oceng wynikow dziatalnosci.

Dla celéw zarzadczych Grupa zostata podzielona na czesci w oparciu o wytwarzane produkty i Swiadczone
ustugi. Na tej podstawie Zarzad zidentyfikowat segment Systemy ERP, ktory pokrywa 96% przychoddw
Grupy. Pozostata dziatalnos¢ nie spetnia wymogoéw MSSF 8 inie jest wydzielana. Zmiany w wielkosci
i znaczeniu wytwarzanych produktow i Swiadczonych ustug mogg skutkowac zmiang kompozycji segmentow
dziatalnosci.

Segment Systemy ERP obejmuje rozwigzania informatyczne klasy ERP wspomagajgce zarzgdzanie
przedsiebiorstwem, autorskie rozwigzania mobilne klasy SFA iFFA dedykowane przedsiebiorstwom
dziatajgcym w oparciu o sieci przedstawicieli terenowych oraz systemy wspierajgce sprzedaz w branzy
handlu detalicznego. Oferowane rozwigzania sg oparte o technologie Oracle oraz Microsoft, a w przypadku
produktow Macrologic — o autorski system bazodanowy MacroBASE. Aplikacje wspieraja procesy biznesowe
oraz procesy obiegu informacji, pokrywajac wiekszos¢ obszarow dziatalnosci firmy, m.in.: finanse
i ksiegowos¢, zarzgdzanie personelem, kadry iptace, logistyke i WMS, sprzedaz mobilng idetaliczng
w sieciach handlowych, produkcje oraz aplikacje internetowe. Systemy te dostarczaja takze szereg narzedzi
zarzgdczych — zaawansowane raporty oraz rozwigzania klasy Business Intelligence. Mozliwosci techniczne
systeméw pozwalajg na wdrozenie ich w roznych architekturach sieciowych — w sieciach rozlegtych oraz
potgczenie ze specjalizowanym oprogramowaniem i urzadzeniami. Przychody od zadnego z klientéw nie
stanowity 10% lub wiecej przychodow.

W pozycji Niealokowane prezentowana jest sprzedaz niedajgca sie przyporzadkowac¢ do gtéwnego segmentu
dziatalnosci Grupy, wartos¢ sprzedanych towardw, materiatow iustug obcych (COGS) zwigzanych ze
sprzedazg niealokowang oraz kosztéw operacyjnych jednostki organizacyjnej odpowiedzialnej za sprzedaz
niealokowang.

Zarzad monitoruje oddzielnie wyniki operacyjne segmentu w celu podejmowania decyzji dotyczgcych alokacji
zasobow, oceny skutkow tej alokacji oraz wynikow dziatalnosci. Finansowanie Grupy (tacznie z kosztami
i przychodami finansowymi) oraz podatek dochodowy sg monitorowane na poziomie Zarzadu, stad pozycje
te nie sg przedmiotem alokacji do segmentow.

Ponizsza tabela prezentuje kluczowe wielkosci przegladane przez gtowny organ decyzyjny w Grupie, ktorym
jest Zarzad. Zarzad nie analizuje rowniez przeptywdw pienieznych w rozbiciu na segmenty.

Ceny transakcyjne stosowane przy transakcjach pomiedzy segmentami operacyjnymi sg ustalane na
zasadach rynkowych podobnie jak przy transakcjach ze stronami niepowigzanymi.

Okres 3 miesiecy do dnia 30 czerwca 2025 roku

Segment ERP Niealokowane Razem
tys. PLN tys. PLN tys. PLN
Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych 100 083 5506 105 589
Rozliczenia miedzy segmentami - -
Zysk netto ze sprzedazy segmentu sprawozdawczego 23 376 658 24 034
Amortyzacja (9.891) (49) (9 940)
Wartosci niematerialne rozpoznane w ramach rozliczenia
potgczenia przypisane do segmentu 264 ) 264
Wartos¢ firmy z potaczen przypisana do segmentu 253 527 - 253 527
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Okres 6 miesiecy do dnia 30 czerwca 2025 roku

Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych
Rozliczenia miedzy segmentami
Zysk netto ze sprzedazy segmentu sprawozdawczego

Amortyzacja

Wartosci niematerialne rozpoznane w ramach rozliczenia
potagczenia przypisane do segmentu

Wartosc firmy z potgczen przypisana do segmentu

Okres 3 miesiecy do dnia 30 czerwca 2024 roku

Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych

Rozliczenia migdzy segmentami

Zysk netto ze sprzedazy segmentu sprawozdawczego
Amortyzacja

Wartosci niematerialne rozpoznane w ramach rozliczenia
potgczenia przypisane do segmentu

Wartosc firmy z potaczen przypisana do segmentu

Okres 6 miesiecy do dnia 30 czerwca 2024 roku

Sprzedaz na rzecz klientow zewnetrznych

Rozliczenia migdzy segmentami

Zysk netto ze sprzedazy segmentu sprawozdawczego
Amortyzacja

Wartosci niematerialne rozpoznane w ramach rozliczenia
potgczenia przypisane do segmentu

Wartosc firmy z potaczen przypisana do segmentu

Grupa Asseco Business Solutions

Segment ERP

tys. PLN

204 277

53 122
(19 580)

264

253 527

Segment ERP

tys. PLN

93790

24 923
(9 873)

575

2562 879

Segment ERP

tys. PLN

188 699

51036
(19 506)

575

2562 879
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Niealokowane

tys. PLN

9 396

927
(102)

Niealokowane

tys. PLN

7711

922
(56)

Niealokowane

tys. PLN

12 621

1301
(110)

Razem

tys. PLN

213673

54 049
(19 682)

264

253 527

Razem

tys. PLN

101 501

25 845
(9 929)

575

2562 879

Razem

tys. PLN

201 320

52 337
(19616)

575

2562 879
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IV Noty objasniajgce do srodrocznego skroconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego

1. Noty objasniajgce do skonsolidowanego rachunku zyskoéw i strat oraz
sprawozdania z pozostatych dochodow catkowitych

1.1. Struktura przychodow operacyjnych

Przychody operacyjne w okresie 3 i 6 miesiecy zakonczonych dnia 30 czerwca 2025 roku oraz w okresie
porownywalnym ksztattowaty sie nastepujgco:

3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do
30 czerwca 2025 30 czerwca 2025 30 czerwca 2024 30 czerwca 2024

tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN
Przychody operacyjne wedtug rodzaju
Licencje i ustugi wiasne 100 209 204 204 93 824 188 629
Licencje i ustugi obce 3529 6 504 6 261 9436
Sprzet i infrastruktura 1851 2 965 1416 3255
Razem przychody operacyjne 105 589 213673 101 501 201 320

Przychody z tytutu umow z klientami w przychodach operacyjnych ogétem

3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do
30 czerwca 2025 30 czerwca 2025 30 czerwca 2024 30 czerwca 2024
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN
Przychody z tytulu uméw z klientami
rozpoznawane zgodnie z MSSF 15
z tytu’fu,débr i ustug pr;ekazany(?h 11762 26 662 13883 28 509
w okreslonym momencie, w tym:
Segment ERP 6 600 17 905 6476 16 476
Niealokowane 5162 8757 7407 12033
z tyt'u’fu dobr i ustug przekazywanych 93 827 187 011 87 618 172 811
w miare uptywu czasu, w tym:
Segment ERP 93483 186 372 87 314 172 223
Niealokowane 344 639 304 588
Razem przychody operacyjne 105 589 213 673 101 501 201 320

Struktura przychodow operacyjnych w podziale na kraje, w ktorych zostaty
wygenerowane

3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do

30 czerwca 2025 30 czerwca 2025 30 czerwca 2024 30 czerwca 2024

tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Polska 91 864 185 411 89 893 177 602
Zagranica, w tym: 13725 28 262 11 608 23718
- Austria 4003 8 154 1968 4152
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- Szwajcaria 2 246

- Francja 2016
- Niemcy 1682
- Holandia 802
- Rumunia 593
- Szwecja 482
- Wielka Brytania 320
- Butgaria 274
- Wiochy 253
- Czechy 216
- Stowacja 189
- Hiszpania 106

- kraje battyckie (Litwa, totwa, Estonia) -
- pozostate 543
105 589

Powyzsza informacja o przychodach oparta jest na danych o siedzibach klientow.

1.2. Struktura kosztow dziatalnosci operacyjnej

3 miesigce do
30 czerwca
2025
fys. PLN
Koszty dziatalnosci operacyjnej
Wartos$¢ odsprzedanych towardw i ustug obcych (4 630)
Swiadczenia na rzecz pracownikéw, w tym: (53 869)
Koszt transakcji z pracownikami rozliczanych w
o : . (3985)
formie instrumentdw kapitatowych
Amortyzacja (9 940)
Ustugi obce (9 856)
Pozostate (3 260)
Razem (81 555)
Koszt wtasny sprzedazy (65 176)

w tym: Odpis/Odwrdcenie odpisu z tytutu
oczekiwanych strat kredytowych w odniesieniu (12)
do naleznosci z tytutu dostaw i ustug

Koszty sprzedazy (5611)
Koszty ogdlnego zarzadu (10 768)
Razem (81 555)
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4867
4184
3355
1838
1169

812
696
524
496
418

371
216
1162
213673

6 miesiecy do
30 czerwca
2025

tys. PLN

(8 459)
(106 876)

(7 455)

(19 682)
(18 707)
(5 900)
(159 624)
(127 707)

62

(11 509)
(20 408)
(159 624)

2243
1827
2019
978
620
17
377
232
267
194
301
145
70
350
101 501

3 miesigce do
30 czerwca
2024

tys. PLN

(6 339)
(47 569)

(9 929)
(8 453)
(3 366)

(75 656)

(62 254)

(236)

(5 948)
(7 454)
(75 656)

4064
3608
3874
2197
1122

34
1420
534

505
432

301
288

143
1044
201 320

6 miesiecy do
30 czerwca
2024

tys. PLN

(10 716)
(96 239)

(19 616)
(16 256)
(6 156)
(148 983)
(122 302)

(241)

(11 360)
(15 321)
(148 983)
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W ponizszej tabeli zaprezentowano koszty $wiadczen na rzecz pracownikéw w okresie 3 16 miesiecy
zakonczonych dnia 30 czerwca 2025 roku oraz w okresach poréwnywalnych:

3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do

30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca

2025 2025 2024 2024

tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Wynagrodzenia (40 389) (79 726) (38 908) (78 567)

Swiadczenia na rzecz pracownikéw, w tym: (8 830) (18 365) (8 008) (16 364)

Koszty ubezpieczer spotecznych (7 308) (15 290) (6 696) (13 734)

Koszt transgkcji z lpracownikami rozliczanych w formie (3 985) (7 455) ) )
instrumentéw kapitatowych

Pozostate (665) (1 330) (653) (1308)

Razem koszty $wiadczenh pracowniczych (53 869) (106 876) (47 569) (96 239)

W 23 wrzesnia 2024 roku Rada Nadzorcza spotki Asseco Business Solutions S.A. uchwalita regulamin
programu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu oraz kluczowej kadry kierowniczej Zarzadzajacej Spotki,
nastepnie podpisano z cztonkami Zarzadu i Cztonkami kluczowej Kadry Kierowniczej umowy przystapienia do
programu. Program motywacyjny obejmuje trzy lata obrotowe Spotki tj. lata 2024-2026, z zastrzezeniem, ze
jego realizacja nastgpi nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2027 roku. Celem programu jest stworzenie
mechanizméw motywujgcych Cztonkdéw Zarzadu oraz kluczowg kadre kierowniczg Spotki do realizacii
strategii Spotki i zaangazowania sie w jej sprawy poprzez dtugoterminowe zwigzanie ze Spotka, co pozwoli
przyczyni¢ sie do zwiekszenia efektywnosci operacyjnej, wynikdw finansowych i stabilnosci Spotki. Program
motywacyjny jest realizowany z puli Akcji wiasnych skupionych przez Asseco Business Solutions S.A.
przeprowadzonego przez Zarzagd we wrzesniu 2024 roku, na podstawie upowaznienia Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki, udzielonego przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki z dnia 27
czerwca 2024 roku w sprawie upowaznienia do nabywania akcji wtasnych — Spotka nabyta akcje w liczbie
600 000 akciji co stanowi 1,7954% kapitatu Spotki.

Spdtka posiada dwa programy ptatnosci na bazie akcji w rozumieniu MSSF 2. Umowy te stanowig ptatnosci
rozliczane w instrumentach kapitatowych.

Przyznanie akcji uczestnikom programu za okres 12 miesiecy zakonczony dnia 31 grudnia 2024 roku zostanie
dokonane na podstawie danych finansowych stuzgcych do sporzgdzenia sprawozdania finansowego za rok
2024, zbadanego przez biegtego rewidenta.

Cztlonkowie Zarzadu Cztonkowie kluczowej kadry kierownicza
Data przyznania programu 23.09.2024 17.12.2024
llos¢ akcji w ramach planu 600 000 szt.
01.01.2024-31.12.2024

Okres nabywania 01.01.2024-31.12.2025

uprawnien

01.01.2024-31.12.2026
Catkowity koszt programu (26 963) (6 283)
Koszt w roku 2024 (12 028) (1 626)
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Wycena godziwa
przyznanych akcji na dzien
przyznania

Wycena akcji na gietdzie papierow wartosciowych z dnia zaoferowania uczestnictwa w programie
na warunkach okreslonych indywidualnie dla kazdego uczestnika.

Forma rozliczenia instrumenty kapitatowe

1) warunek lojalnosciowy: pozostawanie
w stosunku zatrudnienia w Spétce w danym
okresie trwania programu
2) warunek finansowy: osiggniecie okreslonego
przez Zarzad (w umowie uczestnictwa)
wskaznika finansowego (wyniku finansowego:
zysku netto lub innego wskaznika finansowego
jednostki organizacyjnej) w danym okresie
trwania programu

1) warunek lojalnosciowy:  pozostawanie
w Zarzgdzie w danym okresie trwania programu
2) warunek finansowy: osiggniecie okreslonego
przez Rade Nadzorczg (w umowie uczestnictwa)

Istotne warunki nabycia wskaznika finansowego (wyniku finansowego:

uprawnien zysku netto lub innego wskaznika finansowego
jednostki organizacyjnej) w danym okresie
trwania programu

W ramach programu motywacyjnego jest lockup - uczestnik programu zobowigzuje sie nie rozporzadzac
akcjami nabytymi w ramach programu motywacyjnego w taki sposoéb, ze w ramach nabytej kazdorazowo puli
akcij:
e zobowiagzuije sie nie rozporzadzac pierwszg czescig tych akcji, stanowigcg 50% nabytej kazdorazowo
puli akcji przez okres jednego roku liczonego od dnia ich nabycia;
oraz jednoczesnie
e zobowiagzuje sie nie rozporzadza¢ drugg czescig tych akcji, stanowigca pozostate 50% nabytej
kazdorazowo puli akcji przez okres dwach lat liczonych od dnia ich nabycia;
kazda z obu czesci akcji, o ktérych mowa powyzej stanowi odrebny przedmiot zobowigzania Uczestnika
Programu i podlega niezaleznym okresom ograniczenia.

Przyznanie akcji uczestnikom programu za okres 12 miesiecy zakonczony dnia 31 grudnia 2024 roku
nastgpito w okresie sprawozdawczym na podstawie danych finansowych stuzacych do sporzadzenia
sprawozdania finansowego za rok 2024, zbadanego przez biegtego rewidenta. Liczba akcji przyznana
cztonkom Zarzgdu wyniosta 158 112 sztuk akcji, natomiast liczba akcji przyznana cztonkom kluczowej kadry
kierowniczej wynosita 25 185 sztuk akcji.

W drodrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu Grupy Asseco Business Solutions za okres
6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku ujety zostat koszt z tytutu dwoch programow w wysokosci
7 455 tys. PLN. Drugostronnie transakcja zostat ujeta w odrebnej pozyciji kapitatow.

1.3. Przychody i koszty finansowe

Struktura przychodow finansowych w okresie 3 i 6 miesiecy zakonczonych dnia 30 czerwca 2025 roku oraz
w okresie porownywalnym ksztattowata sie nastepujgco:

3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do

Przychody finansowe 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca
2025 2025 2024 2024
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Przychody odsetkowe od depozytoéw wycenianych

w zamortyzowanym koszcie 548 1013 832 1424
Dodatnie réznice kursowe (58) - (14) 62
Zyski z realizacji/wyceny instrumentéw pochodnych 107 107 76 97
Razem 597 1120 894 1583
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Koszty finansowe w okresie 3 i6 miesiecy zakonczonych dnia 30 czerwca 2025 roku oraz w okresie
porownywalnym ksztattowaty sie nastepujaco:

3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do

Koszty finansowe 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca
2025 2025 2024 2024

tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Koszty odsetek od leasingu (393) (744) (524) (855)
Pozostate koszty odsetkowe - - (4) (10)
Ujemne roznice kursowe (49) (49) - -
Razem (442) (793) (528) (865)

Dodatnie i ulemne réznice kursowe prezentowane sg netto (jako nadwyzka dodatnich nad ujemnymi lub
odwrotnie).

1.4. Podatek dochodowy

Gtowne sktadniki obcigzenia wyniku z tytutu podatku dochodowego od oséb prawych (biezacego

i odroczonego):
3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do
30 czerwca 2025 30 czerwca 2025 30 czerwca 2024 30 czerwca 2024
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN
Biezacy podatek dochodowy (3 540) (4 646) (3772) (6 962)
Odroczony podatek dochodowy 1264 364 464 681
Obcigzenie podatkowe wykazane (2 276) (4 282) (3 308) (6 281)

w rachunku zyskéw i strat

Ponizej zaprezentowano uzgodnienie podatku dochodowego do wyniku finansowego brutto przed
opodatkowaniem wedtug ustawowej stawki podatkowej, z podatkiem dochodowym liczonym wedtug
efektywnej stawki podatkowe;.

3 miesigce do 6 miesiecy do 3 miesigce do 6 miesiecy do

30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca
2025 2025 2024 2024
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN
Wynik finansowy brutto z dziatalnosci kontynuowanej 24 591 55 006 26 401 53 407
Obowigzujaca stawka podatku dochodowego od os6b o o o o
prawych 19% 19% 19% 19%
Podatek dochodowy wedtug obowigzujgcej ustawowej 4672 10 451 5016 10 147
stawki podatkowej
Wykorzystanie ulg podatkowych odliczanych od
podatku (tzw. ulga B+R) (1 565) (3084) (1 625) (3267)
PFRON 95 181 75 149
Ulga IP BOX (507) (2177) (393) (1248)
Pozostate réznice trwate (419) (1089) 235 500
Obcigzenie podatkowe wykazane w rachunku zyskéw 2976 4 282 3308 6281
i strat

Efektywna stopa podatkowa w okresie 6 miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2025 roku wyniosta 7,8%
wobec 11,8% w okresie poréwnywalnym.
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1.5.Zysk przypadajgcy na jedng akcje
W zwigzku z zakupem 600 000 sztuk akcji wlasnych w dniu 19 wrzesnia 2024 roku oraz przyznaniem

w dniu 26 marca 2025 roku uczestnikom programu motywacyjnego 183 297 sztuk akcji Asseco Business
Solutions S.A., sredniowazong liczbe akcji zwyktych wyliczano w nastepujgcy sposob:

e wokresie od 1 stycznia do 26 marca 2025 roku do wyliczen uwzgledniono 32 818 193 sztuk akcji
(pomnigjszone o akcje wiasne),

e wokresie od 27 marca do 30 czerwca 2025 roku do wyliczen uwzgledniono 33 001 490 sztuk akcji
(powiekszone o akcje wydane w ramach programu motywacyjnego, ktére przestaty by¢ akcjami
witasnymi).

W oparciu 0 powyzsze zatozenia w okresie 6 miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2025 roku wyliczono
Sredniowazong liczbe akcji na poziomie 32 915 411 sztuk akcji wiasnych.

Ponizej przedstawione zostaty dane dotyczace zysku oraz akciji, ktore postuzyty do wyliczenia podstawowego
i rozwodnionego zysku na jedng akcje:

3 miesigcedo 6 miesieccydo 3 miesigcedo 6 miesiecy do

30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca
2025 2025 2024 2024
Srednia wazona liczba wyemitowanych akcji zwyklych
zastosowana do obliczenia podstawowego zysku na jedng 33 001 490 32 915 411 33418 193 33418 193
akcje (w sztukach)
Zysk netto za okres sprawozdawczy (w tysigcach PLN) 22 341 50 750 23093 47 126
Zysk netto przypadajacy na jedng akcje (w PLN) 0,68 1,54 0,69 1,41

W okresie sprawozdawczym jak iw okresie porownywalnym nie wystepowaty elementy rozwadniajgce
podstawowy zysk przypadajgcy na akcje.

1.6. Informacja dotyczgca wyptaconej dywidendy

Decyzja Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Asseco Business Solutions z dnia 29 kwietnia
2025 roku zysk netto za rok obrotowy 2024 w kwocie 115 026 tys. PLN zostat podzielony w nastepujgcy
sposob:

e czesSC zysku netto za 2024 roku w kwocie 110 280 tys. PLN przeznaczono do podziatu miedzy
Akcjonariuszy, tj. wyptate dywidendy w kwocie 3,30 zt na jedng akcje — przy czym kwota ta zostanie
pomniejszona o iloczyn kwoty dywidendy na 1 akcje oraz liczby akcji wlasnych Spotki, ktore to akcje
witasne bedg w posiadaniu Spotki w dniu dywidendy w kwocie 1 375 tys. PLN;

e pozostatg czes¢ zysku netto za 2024 rok w kwocie 4 746 tys. PLN powiekszong o iloczyn kwoty
dywidendy na 1 akcje oraz liczby akcji wlasnych Spétki, ktore to akcje wtasne beda w posiadaniu
Spoétki w dniu dywidendy, przekazano na kapitat zapasowy.

Dzien dywidendy ustalono na 22 maja 2025 roku, a dzien wyptaty dywidendy na dzien 5 czerwca 2025 roku.

Spotka nie wyptacita zaliczki na poczet dywidendy za 2024 rok.
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Decyzjg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Asseco Business Solutions z dnia 27 czerwca
2024 roku zysk netto za rok obrotowy 2023 w kwocie 95 030 tys. PLN zostat podzielony w nastepujgcy
sposob:

e czes$¢ zysku netto za 2023 roku w kwocie 86 887 tys. PLN przeznaczono do podziatu miedzy
Akcjonariuszy, tj. wyptate dywidendy w kwocie 2,60 zt na jedng akcje;
e pozostatg czes¢ zysku netto za 2023 rok w kwocie 8 143 tys. PLN przekazano na zyski zatrzymane.

Dzien dywidendy ustalono na 5 lipca 2024 roku, a dzien wyptaty dywidendy na dzien 16 lipca 2024 roku.

Spotka nie wyptacita zaliczki na poczet dywidendy za 2023 rok.
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2. Noty objasniajgce do skonsolidowanego bilansu

2.1. Rzeczowe aktywa trwate

Zmiana wartosci netto rzeczowych aktywdw trwatych w okresie 6 miesiecy zakoriczonych w dniu 30 czerwca
2025 roku oraz w okresie porownywalnym wynikata z nastepujgcych zdarzen:

6 miesiecy do 6 miesiecy do

30 czerwca 2025 30 czerwca 2024

tys. PLN tys. PLN

Wartos¢ netto srodkéw trwalych na dzien 1 stycznia 48 089 45033
Zwiekszenia stanu, z tytutu: 1641 6234
Zakupu i modernizaciji 1641 6234
Zmniejszenia stanu, z tytutu: (5 150) 4741)
Odpisu amortyzacyjnego za okres sprawozdawczy (4 846) (4 559)
Sprzedazy i likwidaciji (304) (182)
Wartos¢ netto srodkéw trwatych na dzien 30 czerwca 44 580 46 526

2.2. Wartosci niematerialne

Zmiana wartosci netto wartosci niematerialnych w okresie 6 miesiecy zakonczonych w dniu 30 czerwca 2025
roku oraz w okresie porownywalnym wynikata z nastepujgcych zdarzen:

6 miesiecy do 6 miesiecy do

30 czerwca 2025 30 czerwca 2024

tys. PLN tys. PLN

Wartos¢ netto warto$ci niematerialnych na dzier 1 stycznia 44 526 37 030
Zwigkszenia stanu, z tytutu: 14 353 14 345
Zakupu 97 149
Skapitalizowania kosztéw prowadzonych projektow rozwojowych 13510 14 196
Objecia kontroli nad jednostkami zaleznymi 746 -
Zmniejszenia stanu, z tytutu: (10 028) (10 552)
Odpisu amortyzacyjnego za okres sprawozdawczy (10 028) (10 552)
Warto$¢ netto wartosci niematerialnych na dzien 30 czerwca 48 851 40 823

Wartosc firmy

Na wartos¢ firmy prezentowang w srodrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
sktada sie wartosc¢ firmy powstata z potaczenia spétek Asseco Business Solutions S.A., Safo Sp. z 0.0., Softlab
Sp. z 0.0., Softlab Trade Sp. z 0.0. oraz WA-PRO Sp. z 0.0., wartos¢ firmy z konsolidacji powstata w wyniku
pofgczenia Asseco Business Solutions S.A. z Anica S.A. i Macrologic S.A. oraz wartos¢ firmy powstata
w wyniku nabycia spétki Tax Order Sp. z o.0.

30 czerwca 2025 31 grudnia 2024
tys. PLN tys. PLN

Wartos¢ firmy prezentowana w wartosciach niematerialnych 253 527 252 879

W dniu 15 stycznia 2025 roku Spotka Asseco Business Solutions S.A. przystgpita do spotki i objeta 60 %
udziatdw w spotce Tax Order Sp. z 0.0. z siedzibg w Biatymstoku. Cena nabycia wynosita 2 700 tys. PLN

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku
44



i zostata optacona gotdéwka. w ramach tymczasowego rozliczenia nabycia Grupa zaalokowata nadwyzke ceny
zaptaconej nad wartoscig nabytych aktywow netto w wysokosci 648 tys. PLN na wartosc¢ firmy.

Spdtka Tax Order Sp. z 0.0. jest konsolidowana od dnia 27 marca 2025 roku tj. od dnia rejestracji objecia
udziatow w KRS. Na dzien 30 czerwca 2025 roku proces alokacji ceny nabycia nie zostat jeszcze przez Grupe
zakonczony. Tym samym wartos¢ firmy rozpoznana na nabyciu spotki Tax Order Sp. z 0.0. moze jeszcze ulec
zmianie w okresie 12 miesiecy od dnia objecia kontroli nad spotka.

Wartos¢ tymczasowa mozliwych do zidentyfikowania aktywow i zobowigzan spotki Tax Order Sp. z 0.0. na
dzien objecia kontroli przedstawia sie nastepujgco:

30 czerwca 2025

tys. PLN

Nabywane aktywa 3 641
Wartosci niematerialne 746
Lokaty o terminie wymagalnosci powyzej 3 miesiecy 1008
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 1144
Pozostate aktywa 743
Nabywane zobowigzania 221
Wartosc¢ aktywow netto 3420
Wartosc¢ udziatow niekontrolujgcych 1368
Nabywany procent kapitatu podstawowego 60%
Cena nabycia 2700
Wartos¢ firmy na dzien nabycia 648

Wartos¢ firmy zostata przyporzadkowana do osrodka generujgcego srodki pieniezne, bedacego jednoczesnie
odrebnym segmentem operacyjnym — Systemy ERP.

Zarzad uznat, ze wojna na Ukrainie nie jest przestanka do utraty wartosci wartosci firmy. Na dzien 30 czerwca
2025 roku Zarzad dokonat w pierwsze] kolejnosci przeglagdu zatozen do testu na utrate wartosci
przeprowadzonego za rok zakonczony 31 grudnia 2024 roku - zaprezentowanych ponizej w niniejszym
skréconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym - w ocenie Zarzadu przyjete w tescie zatozenia
pozostajg realistyczne na dzien 30 czerwca 2025 roku. W zwigzku z powyzszym Zarzad uznat, ze nie ma
potrzeby, aby objg¢ wartos¢ firmy odpisem aktualizujgcym, oraz ze wystepujgce przestanki utraty wartosci
wartosci firmy a zatozenia przyjete do testu na koniec 2024 roku pozostajg w mocy.

Na dzien 31 grudnia 2024 roku zgodnie jednak z wymogami MSR 36 przeprowadzono test na utrate wartosci
firmy. Dla celow przeprowadzenia testu cato$¢ wartosci firmy zostata alokowana do osrodka
wypracowujgcego srodki pieniezne, odpowiadajacego najnizszemu poziomowi w Spoétce, na ktorym wartosé
firmy jest monitorowana na wewnetrzne potrzeby zarzadcze, tj. do segmentu ERP.

Wartos¢ uzytkowa segmentu jest szacowana za pomocg modelu zdyskontowanych wolnych przeptywéw
pienieznych dla wiascicieli kapitatu wiasnego i wierzycieli (tzw. FCFF).

Kluczowe zatozenia zastosowane do obliczenia wartosci odzyskiwanej: -

e Wartos¢ odzyskiwalna osrodka zostata oszacowana na podstawie wartosci uzytkowej
skalkulowanej na bazie prognozy przeptywow srodkow pienieznych opartej na zatwierdzonych
przez Zarzad i Rade Nadzorcza budzetach finansowych na 2025 rok.
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e SzczegOtowg prognoza objeto okres 5 lat, w czasie ktérego zostaty zatozone wzrosty przeptywow
w kolejnych latach, dla reszty okresu funkcjonowania jednostki obliczono wartos¢ rezydualng przy
zatozonym wzroscie przeptywdw w okresie rezydualnym 2,5% (dla testu przeprowadzanego w roku
ubiegtym zatozony byt wzrost 3% w okresie rezydualnym).

e Zakladane wzrosty przeptywow zalezg od strategii dla catej Spdtki, taktycznych plandow dla
jednostek oraz biorg pod uwage uwarunkowania dla poszczegdlnych rynkow, jednoczesnie zas
odzwierciedlajg obecny oraz potencjalny portfel zaméwien. Potencjalny portfel zamoéwien zaktada
utrzymanie biezgcych oraz pozyskanie nowych klientow. Zatozone wzrosty nie odbiegajg od
Sredniego wzrostu na danym rynku.

e Stopa dyskontowa (po opodatkowaniu) zastosowana do wyliczenia wartosci biezacej
oszacowanych przeptywow pienieznych to szacunek s$redniowazonego kosztu kapitatu Spotki.
Poszczegdlne skitadniki tej stopy zostaly oszacowane na podstawie danych rynkowych
dotyczacych stép wolnych od ryzyka, wartosci wspotczynnika beta (przyjeto wartos¢
odlewarowanej na poziomie 0,95, ktéra zostata zalewarowana w oparciu o $rednig rynkowg
strukture wskaznika dtug/kapitat) oraz wartosci oczekiwanej stopy zwrotu z rynku.

Przeprowadzone testy na utrate wartosci polegajgce na oszacowaniu wartosci uzytkowej za pomocg modelu
zdyskontowanych wolnych przeptywow pienieznych dla wiascicieli kapitatu wtasnego i wierzycieli (tzw. FCFF)
wykazaly, ze wartos¢ uzytkowa osrodka wypracowujgcego przeptywy pieniezne jest wyzsza niz wartos¢
ksiegowa.

Analiza wrazliwosci

Dodatkowo Grupa przeprowadzita analize wrazliwosci w odniesieniu do przeprowadzonego testu na utrate
wartosci na dzien 31 grudnia 2024 roku. W analizie tej badano wptyw zmiany:

e zastosowanej stopy dyskonta dla okresu rezydualnego, tj. dla przeptywow po 2029 roku;

e Sredniorocznej stopy zmiany tzw. wolnych przeptywéw pienieznych (CAGR) w okresie prognozy,
tj. w latach 2025-2029,

jako czynnika wptywajgcego na wartos¢ odzyskiwalng osrodka wypracowujgcego przeptywy pieniezne, przy
zatozeniu braku zmian pozostatych czynnikéw.

Celem analizy wrazliwosci byto zbadanie wartosci granicznych, ktére odpowiadatyby na pytanie, o ile mozna
zmieni¢ wybrane paramenty modelu, aby oszacowana wartos¢ uzytkowa osrodkow wypracowujgcych
przeptywy pieniezne zrownata sie z jego wartoscig bilansowa.

Wyniki przeprowadzonej analizy na dzien 31 grudnia 2024 roku zostaty zestawione w ponizszej tabeli:

Stopa dyskontowa dla okresu Srednia stopa wolnych
rezydualnego przeptywéw pienieznych (FCFF)
zastosowana . .
graniczna Graniczna
w modelu
Wartos¢ firmy 11,55%* Nie istnieje™* -33,45%

* zastosowana w modelu stopa dyskonta dla okresu rezydualnego wynosi 11,55% oraz zastosowana w modelu stopa wzrostu w okresie
rezydualnym to 2,5%
** oznacza, ze wartosc graniczna stopy dyskonta dla okresu rezydualnego jest wieksza niz 100%.

Zmiana wartosci stopy dyskonta dla okresu rezydualnego (zmiana podana w punktach procentowych)

-1,5 p.p. -1,0 p.p. -0,5 p.p. 0,0 p.p. +0,5 p.p. +1,0 p.p. +1,5 p.p.
Wartos¢ biezaca FCFF
(w tys. PLN)
Nadwyzka / (Niedobor
nad wartoscig)
ksiegowg osrodka
(w tys. PLN)

1483373 1419 253 1362 636 1312277 1267193 1226596 1189849

1093 609 1029 489 972 872 922513 877 429 836 832 800 085
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Zmiana wartosci parametru FCFF w latach 2025-2029 (zmieniona o warto$é procentowa)
-5% -3% -1% 0% 1% 3% 5%
Wartos¢ biezgca FCFF
(w tys. PLN)
Nadwyzka / (Niedobor
nad wartoscig

ksiegowg osrodka)
(w tys. PLN)

1246663 1272909 12991564 1312277 1325400 1351645 1377 891

856 899 883 145 909 390 922 513 935 636 961 881 988 127

2.3. Aktywa z tytutu prawa do uzytkowania

W trakcie okresu 6 miesiecy zakonczonego dnia 30 czerwca 2025 roku oraz w okresie porownywalnym
zmiana wartosci netto aktywow z tytutu prawa do uzytkowania wynikata z nastepujgcych zdarzen:

6 miesiecy do 6 miesiecy do

30 czerwca 2025 30 czerwca 2024

tys. PLN tys. PLN

Wartos¢ netto aktywoéw z tytutu prawa do uzytkowania na dzieh 1 stycznia 46 450 45873

Zwiekszenia stanu, z tytutu: 2298 10 491

Zawarcia nowej umowy leasingu 243 6 365

Modyfikacji biezgcych umow 2055 4126

Zmnigjszenia stanu, z tytutu: (4 887) (6 081)

Odpisu amortyzacyjnego za okres sprawozdawczy (4 887) (4 604)

Modyfikacje umow - (1414)

Przedterminowe zakoriczenie umowy - (63)

\é\gag;::” r;tztto aktywéw z tytutu prawa do uzytkowania z dziatalnosci na dzier 43 861 50 283
2.4. Zapasy

Wartos¢ odpisu aktualizujgcego na dzien 30 czerwca 2025 roku wyniosta 186 tys. PLN, natomiast na dzien
31 grudnia 2024 roku wynosita 207 tys. PLN.

2.5. Pozostate aktywa

W tabeli ponizej przedstawiono saldo aktywow finansowych na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz 31 grudnia
2024 roku.

30 czerwca 2025 31 grudnia 2024
Diugoterminowe Krétkoterminowe Diugoterminowe Krétkoterminowe
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN
Aktywa finansowe wyceniane w wartosciach ) ) )
godziwych przez wynik finansowy, w tym
Zawarte kontrakty typu "forward" - 61 - -
Razem - 61 - -

Aktywa finansowe wyceniane w wartosciach godziwych przez rachunek zyskow i strat obejmowaty transakcje
typu ,forward” zawarte w celu zabezpieczenia ryzyka walutowego wynikajgcego z kontraktow rozliczanych
w walucie obcej.
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W okresie 6 miesiecy zakoriczonym dnia 30 czerwca 2025 roku w Grupie nie dokonano zmian w sposobie
ustalania wartosci godziwej instrumentow finansowych wycenianych w wartosci godziwej oraz nie wystgpity
przesuniecia instrumentow pomiedzy poziomami hierarchii wartosci godziwej.

Wedtug oceny Grupy wartos¢ godziwa srodkéw pienieznych, krotkoterminowych lokat, naleznosci
handlowych, zobowigzann handlowych oraz pozostatych zobowigzan krétkoterminowych nie odbiega od
wartosci bilansowych gtownie ze wzgledu na krotki termin zapadalnosci. Wartos¢ godziwa posiadanych przez
Grupe aktywow na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku nie rézni sie znaczaco
od ich wartosci bilansowe;.

Na dzien 30 czerwca 2025 roku, Grupa posiadata nastepujgce instrumenty finansowe wyceniane w wartosci
godziwej:
Wartosé

30 czerwca 2025 . Poziom 1" Poziom 2 Poziom 3
bilansowa

Aktywa finansowe wyceniane w wartosciach godziwych
przez wynik finansowy

Zawarte kontrakty typu "forward" 61 - 61 -
Razem 61 - 61 -

i. wartos¢ godziwa okreslana na podstawie cen gietdowych oferowanych za identyczne aktywa na rynkach aktywnych;

ii. warto$¢ godziwa okreslana przy uzyciu modeli, dla ktérych dane wsadowe sq obserwowalne bezposrednio lub posrednio na rynkach
aktywnych;

iii. wartos¢ godziwa okreslana przy uzyciu modeli, dla ktorych dane wsadowe nie sq obserwowalne bezposrednio lub posrednio na rynkach
aktywnych.

Natomiast na dzien 31 grudnia 2024 roku Grupa nie posiadata zawartych kontraktow typu forward.

Na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku, Grupa posiadata nastepujgce aktywa
niefinansowe:

30 czerwca 2025 31 grudnia 2024
tys. PLN tys. PLN
Zaliczki na dostawy 92 60

2.6. Rozliczenia miedzyokresowe

Na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku na saldo czynnych rozliczen
miedzyokresowych sktadaty sie nastepujgce pozycje:

30 czerwca 2025 31 grudnia 2024

Diugoterminowe Krétkoterminowe Diugoterminowe Krétkoterminowe
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Przedpfacone ustugi, w tym:
ustugi serwisowe i opfaty licencyjne 644 1836 282 482
przedpfacone szkolenia - 171 - 340
ubezpieczenia 1 1024 - 758
inne ustugi 6 1016 7 600
Razem 651 4047 289 2180

2.7. Naleznosci oraz aktywa z tytutu umow z klientami

W tabeli ponizej zostaty przedstawione salda naleznosci oraz salda aktywéw z tytutu uméw z klientami na
dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku.
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30 czerwca 2025

Diugoterminowe Krétkoterminowe

tys. PLN tys. PLN

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug - 63 686
Od jednostek powiazanych, w tym: - 642
Naleznosci zafakturowane - 642
Od jednostek pozostatych, w tym: - 63 044
Naleznosci zafakturowane - 62 867
Naleznosci niezafakturowane - 177
Odpis na oczekiwane straty kredytowe (-) - (1 489)
Razem naleznosci z tytutu dostaw i ustug - 62 197

31 grudnia 2024

Diugoterminowe

tys. PLN

Krétkoterminowe

tys. PLN
58 131

386
386

57 745
57 707
38
(1670)
56 461

Grupa posiada odpowiednig polityke w zakresie dokonywania sprzedazy tylko zweryfikowanym klientom.
Zdaniem kierownictwa, nie istnieje potrzeba dodatkowego odpisu na oczekiwane straty kredytowe.

Transakcje z podmiotami powigzanymi zostaty przedstawione w punkcie 2.15 niniejszego srodrocznego

skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

W tabeli ponizej zostaty przedstawione salda aktywow z tytutu umow na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na

dzien 31 grudnia 2024 roku.

30 czerwca 2025
Diugoterminowe Krétkoterminowe
tys. PLN tys. PLN
Aktywa z tytutu umoéw z klientami w tym:
Od jednostek powigzanych - -
Od jednostek pozostatych - 5224

Razem nalezno$ci z tytutu uméw

z klientami . D2z

31 grudnia 2024

Diugoterminowe
tys. PLN

Krétkoterminowe
tys. PLN

3671

3671

Wartos¢ godziwa naleznosci i aktywow z tytutu umow z klientami nie odbiega od wartosci, w ktorej zostaty
one zaprezentowane w niniejszym srédrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

30 czerwca 2025
Pozostate naleznosci Diugoterminowe Krétkoterminowe
tys. PLN tys. PLN
Naleznosci budzetowe - 128
Naleznosci z tytutu wptaconych kaucji 431 21
Pozostate naleznosci - 1119
Razem pozostate nalezno$ci 431 1268

31 grudnia 2024

Dtugoterminowe

tys. PLN

415

415

Krétkoterminowe

tys. PLN

116
43
159

Na naleznosci z tytutu kaucji sktadajg sie wadia i zabezpieczenia umdw oraz kaucje dotyczace najmu biur.

2.8. Srodki pieniezne i depozyty

Lokaty krotkoterminowe sg oprocentowane wedtug zmiennych stop procentowych, ktorych wysokosc zalezy

od stopy oprocentowania jednodniowych lokat bankowych.

Wartos¢ godziwa srodkow pienieznych i depozytow krétkoterminowych na dzien 30 czerwca 2025 roku

wynosi 2 260 tys. PLN (31 grudnia 2024 roku: 40 923 tys. PLN).
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Saldo Srodkéw pienieznych idepozytow krétkoterminowych
z przeptywow pienieznych sktadato sie z nastepujgcych pozycii:

Srodki pieniezne na rachunkach bankowych biezacych

Srodki pieniezne na rachunkach dotyczacych ptatnosci split payment
Lokaty krotkoterminowe

Srodki pieniezne w kasie

Srodki pieniezne w drodze

Razem saldo $rodkéw pienieznych wykazane w bilansie i rachunku przeplywéw
pienieznych

2.9. Akcje wtasne

wykazane w bilansie

30 czerwca 2025

tys. PLN
1273

640
302
7
38

2260

i sprawozdaniu

31 grudnia 2024

tys. PLN
20730

1038
19076
3

76

40 923

Na dziert 31 grudnia 2024 roku na saldzie akcji wtasnych prezentowane sg akcje wtasne nabyte przez Asseco
Business Solutions S.A we wrzesniu 2024 roku w ramach transakcji skupu Spotka nabyta tgcznie 600 000
sztuk akcji wtasnych, reprezentujgcych okoto 1,7954% udziatu w kapitale podstawowym oraz 1,7954%

0golnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki. Cena za 1 akcje wyniosta 60,00 PLN.

W okresie sprawozdawczym wydano 183 297 sztuk akcji Cztonkom Zarzadu oraz kluczowej Kadrze
kierowniczej w ramach programu motywacyjnego. W wyniku tej transakcji na saldzie na dzienh 30 czerwca

2025 roku znajduje sie 416 703 sztuk akciji.

2.10. Kredyty bankowe

Na dzien 30 czerwca 2025 roku Grupa posiadata zadtuzenie w rachunku biezgcym w wysokosci
24 171 tys. PLN, natomiast na 31 grudnia 2024 roku Grupa nie posiadata zadtuzenia w rachunku biezgcym.

Maksymalna Efel;tywna 30 czerwca 2025

wysokosé S opta Termin sptaty

zadiuzenia proc?’/: owa Dtugoterminowe  Krétkoterminowe — Diugoterminowe
Kredyty
w rachunkach
biezacych
Kredyt

WIBOR

w rgchunku 70 000 1 m-ctmarsa 31-10-2026 - 24171
biezgcym
Razem - 24171

31 grudnia 2024

Krétkoterminowe

Na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku Grupa posiadata otwarte linie kredytowe
dajgce mozliwos¢ pozyskania finansowania na kwote do 70 000 tys. PLN zterminem sptaty kredytu
w rachunku biezgcym do 31 pazdziernika 2026 roku oraz uzyskania gwarancji bankowe do kwoty 2 000 tys.

PLN z terminem spfaty 31 pazdziernika 2026 roku.

W okresie sprawozdawczym Grupa nie udzielita poreczen kredytu lub pozyczki zadnemu podmiotowi lub

jednostce zaleznej od tego podmiotu.
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2.11. Zobowigzania z tytutu leasingu

W ponizszej tabeli zaprezentowano saldo zobowigzan z tytutu leasingu na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz

na dzien 31 grudnia 2024 roku:

30 czerwca 2025
Dtugoterminowe Krétkoterminowe
tys. PLN tys. PLN
Leasing nieruchomosci 37 869 9018
Razem 37 869 9018

Leasing nieruchomosci

31 grudnia 2024

Dtugoterminowe
tys. PLN

40902
40 902

Krétkoterminowe
tys. PLN

8 627
8627

Na dzien 30 czerwca 2025 roku wartos¢ netto nieruchomosci bedgcych przedmiotem umoéw leasingu
wynosita 43 861 tys. PLN, a na dzien 31 grudnia 2024 roku wynosita 46 450 tys. PLN.

taczne przyszte przeptywy pieniezne oraz zobowigzanie wynikajgce z umow leasingu nieruchomosci

przedstawiajg sie nastepujgco:

30 czerwca 2025
tys. PLN
Przyszte minimalne optaty leasingowe

w okresie krotszym niz 1 rok 10534
w okresie 1-5 lat 39 994
w okresie dtuzszym niz 5 lat 767
Przyszle minimalne opfaty leasingowe 51295
Przyszie koszty odsetkowe (4 408)

Wartos$¢ biezaca zobowigzania leasingowego
w okresie krotszym niz 1 rok 9018
w okresie 1-5 lat 37 451
w okresie dtuzszym niz 5 lat 418
46 887

Zobowigzanie z tytutu leasingu

31 grudnia 2024
tys. PLN

10 208
43 202

766
54 176

(4 647)

8 627
40 201
701

49 529

Zmiana wartosci zobowigzaniach z tytutu leasingu w okresie 6 miesiecy zakonczonych w dniu 30 czerwca
2025 roku oraz w okresie porownywalnym wynikata z nastepujgcych zdarzen:

6 miesiecy do
30 czerwca 2025
Na dzien 1 stycznia 49 529
Spfata kapitatu (4871)

Zmiany gotowkowe
Spfata odsetek (744)
Naliczone odsetki 744
Zmiany bezgotéwkowe Nowe umowy leasingu 243
Bezgotowkowy wzrost zobowigzan 2055
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30 czerwca 2024

49 030
(4 545)

(855)

855
6 365
4126
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Réznice kursowe ujete
w przychodach/kosztach

finansowych

Zmniejszenie zobowigzan

Na dzien 30 czerwca

(69)

46 887

(104)

(1519)
53 353

2.12. Zobowigzania z tytutu umow z klientami oraz zobowigzania z tytutu dostaw i ustug

oraz pozostate zobowigzania

Na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku zobowigzania z tytutu dostaw i ustug

Grupy wynikaty z nastepujacych tytutow:

Wobec jednostek powigzanych, w tym:
Zobowigzania zafakturowane
Zobowigzania niezafakturowane
Wobec jednostek pozostatych, w tym:
Zobowigzania zafakturowane

Zobowigzania niezafakturowane

Zobowigzania z tytutu kar umownych
projektowych

Razem zobowigzania z tytutu dostaw
i ustug

30 czerwca 2025
Diugoterminowe Krétkoterminowe

tys. PLN tys. PLN
- 13

- 13
= 7523
- 6 025
- 1305

193

= 7 536

31 grudnia 2024
Diugoterminowe

tys. PLN

Krétkoterminowe

tys. PLN
95

91

4
4963
3705
1065

193

5058

Zobowigzania ztytutu dostaw iustug sg nieoprocentowane. Transakcje z podmiotami powigzanymi

przedstawione sg w punkcie 2.15 not

skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

objasniajgcych do niniejszego $rddrocznego  skroconego

Na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku zobowigzania z tytutu umoéw z klientami

Grupy wynikaty z nastepujgcych tytutow:

Zobowigzania z tytutu uméw z klientami

Wobec jednostek powigzanych, w tym:

Rozliczenia miedzyokresowe przychodow
Z tytutu umow z klientami

Wobec jednostek pozostatych, w tym:

Rozliczenia miedzyokresowe przychodow
Z tytutu umow z klientami, w tym:

- ustugi serwisowe optacone z gory
- opfaty licencyjne
- Pozostafe przedptacone ustugi

Zobowigzania z tytutu wyceny kontraktow
IT

Razem zobowigzania z tytutu uméw
z klientami

Grupa Asseco Business Solutions

30 czerwca 2025

Krétkoterminowe
tys. PLN

Diugoterminowe
tys. PLN

- 216

- 216

- 18 209

- 18 038

- 5574

- 12437

- 27

- 171

= 18 425

Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku

31 grudnia 2024

Diugoterminowe
tys. PLN

Krétkoterminowe
tys. PLN

38

38

20 275

19089

5164
13 925

1186

20 313
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Na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku pozostate zobowigzania Grupy wynikaty
Z nastepujgcych tytutow:

30 czerwca 2025 31 grudnia 2024
Dtugoterminowe Krétkoterminowe Dtugoterminowe Krétkoterminowe
tys. PLN tys. PLN tys. PLN tys. PLN

Zobowigzania budzetowe
Podatek od towarow i ustug (VAT) - 6 676 - 8 066
Podatek dochodowy od oséb
fizycznych (PIT) ) 1577 ) 2301
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych - 7111 - 6 425
Pozostate - 179 - 207
Razem zobowigzania budzetowe - 15543 - 16 999
Pozostate zobowigzania
Zobowigzania wobec pracownikow - 3879 - 3889
Zobowigzania z tytutu zakupu 507 736
Srodkow trwatych i wartosci . B
Inne zobowigzania 96 932 219 476
Razem pozostate zobowigzania 96 5338 219 5101
Razem zobowigzania budzetowe % 20 881 219 22100

i pozostate zobowigzania

2.13. Rezerwy

Zmiana wartosci rezerw w okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku oraz w okresie
porownywalnym wynikata z nastepujgcych ruchow:

Swiadczenia po

okresie zatrudnienia Pozostale rezerwy Ogétem

tys. PLN tys. PLN tys. PLN
Na dzien 1 stycznia 2025 roku 3109 - 3109
Na dzien 30 czerwca 2025 roku, w tym 3109 - 3109
Krotkoterminowe 130 - 130
Dtugoterminowe 2979 - 2979
Na dzien 1 stycznia 2024 roku 2 964 - 2964
Na dzien 30 czerwca 2025 roku, w tym 2 964 - 2964
Krotkoterminowe 62 - 62
Diugoterminowe 2902 - 2902

Rezerwa na $wiadczenia po okresie zatrudnienia dotyczy w catosci swiadczen emerytalnych, ktére zostang
potencjalnie wyptacone pracownikom Grupy w momencie przechodzenia na emeryture. Grupa wyptaca
odprawe pracownikom przechodzacym na emeryture, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
ti. w wysokosci jednego S$redniomiesiecznego wynagrodzenia. Rezerwa na Swiadczenia po okresie
zatrudnienia zostata ujeta przez Grupe na podstawie wyliczen dokonanych przez aktuariusza.
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Rozliczenia miedzyokresowe
kosztéw, w tym

Rezerwa na niewykorzystane
urlopy

Rezerwa na premie dla
pracownikow i Zarzadu
Rozliczenia miedzyokresowe
przychodow, w tym:

Dotacje do aktywow
Razem rozliczenia

miedzyokresowe kosztéw
i przychodéw

2.14. Rozliczenia miedzyokresowe kosztow i przychodow

30 czerwca 2025

Dtugoterminowe Krétkoterminowe
tys. PLN tys. PLN

= 17 085

- 7069

- 10016

- 19

- 19

= 17 104

2.15. Transakcje z podmiotami powigzanymi

Przychody

6 miesiecy do 6 miesiecy do

30 czerwca 2025 30 czerwca 2024

tys. PLN tys. PLN

Transakcje z Asseco Poland S.A. 1495 1551

Transakcje z pozostatymi jednostkami 402 508
powigzanymi

Razem transakcje z podmiotami powigzanymi 1897 2059

Transakcje z jednostkami powigzanymi

Asseco Poland S.A.
Pozostate jednostki powigzane
TRANSAKCJE OGOLEM

Grupa Asseco Business Solutions
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Naleznosci z tytulu dostaw i ustug
oraz aktywa z tytutu uméw z klientami
od podmiotéw powigzanych

30 czerwca 2025 31 grudnia 2024

fys. PLN tys. PLN
310 301
327 79
637 380

Na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku rozliczenia miedzyokresowe kosztow
Grupy wynikaty z nastepujacych tytutow:

31 grudnia 2024

Diugoterminowe
tys. PLN

Transakcje z podmiotami powigzanym odbywajg sie na zasadach rynkowych.

Krétkoterminowe
tys. PLN

17 296

4 469

12 827

22

22

17 318

Na saldo biernych rozliczen miedzyokresowych kosztéw sktadajg sie: rezerwy na niewykorzystane urlopy,
rezerwy na wynagrodzenia okresu przeznaczone do wyptaty w okresach nastepnych, wynikajgce z zasad
systemu premiowego obowigzujgcego w Asseco Business Solutions S.A.

Koszty
6 miesiecy do 6 miesiecy do
30 czerwca 2025 30 czerwca 2024
tys. PLN tys. PLN
3195 3040
166 351
3361 3391

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug,
zobowigzania leasingowe,
zobowigzania z tytutu uméw z
klientami oraz pozostate wobec
podmiotéw powigzanych
30 czerwca 2025 31 grudnia 2024

tys. PLN tys. PLN
9760 10 668
229 58
9989 10 726

Na dzien 30 czerwca 2025 roku saldo zobowigzan z tytutu leasingu z podmiotami powigzanymi poprzez Kadre
Zarzadzajgca wynosito 9 735 tys. PLN, ponadto na dzien 31 grudnia 2024 roku saldo zobowigzan z tytutu
leasingu wynosito 10 419 tys. PLN.
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W pierwszym pétroczu 2025 roku koszty odsetek oraz wptyw réznic kursowych z tytutu leasingu z podmiotami
powigzanymi poprzez Kadre Zarzgdzajgca wynosity 4 tys. PLN, natomiast w okresie porownywalnym wynosito
30 tys. PLN.

Na dzien 30 czerwca 2025 roku saldo nierozliczonych naleznosci z tytutu transakcji z podmiotami
powigzanymi poprzez Kadre Zarzadzajgcg oraz z Kadrg Zarzgdzajgcg wynosito 5 tys. PLN, natomiast na dzien
31 grudnia 2024 roku saldo nierozliczonych naleznosci z tytutu transakcji z podmiotami powigzanymi poprzez
Kadre Zarzadzajgca oraz z Kadrg Zarzadzajgcg wynosito 6 tys. PLN.

Na dzien 30 czerwca 2025 i na dzien 31 grudnia 2024 roku nie wystgpito saldo zobowigzan z tytutu transakciji
z podmiotami powigzanymi poprzez Kadre Zarzgdzajacg oraz z Kadrg Zarzgdzajaca.

Wedtug ewidencji Asseco Business Solutions S.A. w okresie 6 miesiecy zakoriczonym dnia 30 czerwca 2025
roku wartos¢ (netto) transakcji zakupu towardw i ustug (w tym najmu) z podmiotami powigzanymi poprzez
Kadre Zarzgdzajgcg oraz bezposrednio z Kadrg Zarzgdzajacg wynosita 1 410 tys. PLN, a w okresie
porownywalnym wynosito 1 400 tys. PLN. w okresie 6 miesiecy 2025 roku wartos¢ sprzedazy towarow i ustug
do podmiotow powigzanych poprzez Kadre Zarzadzajgcg oraz do Kadry Zarzadzajgcej wynosito 4 tys. PLN,
a w okresie porownywalnym wynosito 8 tys. PLN.

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku
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3. Pozostate noty objasniajgce

3.1. Dodatkowe objasnienia do skonsolidowanego rachunku przeptywow pienieznych

W ponizszej tabeli wyszczegolniono pozycije, ktore zostaty uwzglednione w linii ,zmiany stanu kapitatu

pracujacego”:

Zmiana stanu zapasow

Zmiana stanu naleznosci

Zmiana stanu niefinansowych aktywow trwatych
Zmiana stanu zobowigzan i rozliczen miedzyokresowych

Razem

6 miesiecy do

30 czerwca 2025

tys. PLN
(8)

(7 987)
525

(3 508)
(10 978)

W ponizszej tabeli wyszczegolniono pozycje dotyczgce dziatalnosci inwestycyjnej:

Sprzedaz rzeczowych aktywow trwatych
Nabycie rzeczowych aktywow trwatych
Nabycie wartosci niematerialnych

Naktady na prace rozwojowe

3.2.Zobowigzania warunkowe

6 miesiecy do
30 czerwca 2025

tys. PLN

(1 850)

(13 498)

6 miesiecy do
30 czerwca 2024

tys. PLN
(99)

(5 784)
(300)
(197)

(6 380)

6 miesiecy do
30 czerwca 2024

tys. PLN
338

(6 374)
(149)
(14 196)

W ponizszej tabeli zaprezentowano zobowigzania warunkowe na dzien 30 czerwca 2025 roku oraz na dzien

31 grudnia 2024 roku:

Zobowigzania warunkowe

Zobowigzania z tytutu gwarancji dobrego wykonania i najmu
Zobowigzania wymagalne do 3 miesiecy

Zobowigzania wymagalne od 3 do 12 miesiecy
Zobowigzania wymagalne od 1 roku do 5 lat

Razem

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku

30 czerwca 2025
tys. PLN

503
215
905
1623

31 grudnia 2024
tys. PLN

855
770
1625
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3.3.Zatrudnienie

Przecietne zatrudnienie w okresie sprawozdawczym 30 :z:ri\f/zf?ggg 30 :z:rizzf?;)gz
Zarzad 7 6
Dziaty produkcyjne 927 914
Dziaty handlowe 91 94
Dziaty administracyjne 64 58
Razem 1089 1072
Zatrudnienie na dzierh w osobach: 30 czerwca 2025 31 grudnia 2024
Zarzad 7 6
Dziaty produkcyjne 943 945
Dziaty handlowe 91 94
Dziaty administracyjne 66 66
Razem 1107 1111

3.4.Sezonowosc¢ i cyklicznose

Dziatalnos¢ Grupy Asseco Business Solutions podlega umiarkowanym wahaniom sezonowym.
W przypadku systemow ERP najwieksze obroty notowane sg w IV kwartale roku. Wptyw na to ma wybor przez
wiekszosc¢ klientéw roku kalendarzowego za rok obrachunkowy, co przektada sie na dgzenie do uruchamiania
systemu informatycznego oraz zmian w infrastrukturze IT przedsiebiorstw na przetomie lat lub na poczatku
roku nastepnego.

3.5.Znaczgce zdarzenia po dniu bilansowym

Do dnia sporzgdzenia niniejszego srédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
za okres 6 miesiecy zakoniczony w dniu 30 czerwca 2025 roku tj. do 5 sierpnia 2025 roku, nie wystgpity
znaczgce zdarzenia po dniu bilansowym, ktére powinny byC ujete w niniejszym srédrocznym skroconym
skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

3.6.Znaczgce zdarzenia dotyczgce lat ubiegtych

Do dnia sporzgdzenia niniejszego srodrocznego skréconego sprawozdania finansowego za okres 6 miesiecy
zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku, tj. do 5 sierpnia 2025 roku, nie wystapity zdarzenia dotyczgce lat
ubiegtych, ktére nie zostaty, a powinny by¢ ujete w niniejszym srodrocznym skroconym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym.

Grupa Asseco Business Solutions
Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku
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3.7. Podpisy Cztonkow Zarzgdu

Imie i nazwisko

Wojciech Barczentewicz

Piotr Mastowski

Mariusz Lizon

Renata tukasik

Jacek Lisowski

Rafat Mréz

Artur Czabaj

Grupa Asseco Business Solutions

Stanowisko/Funkcja

Prezes Zarzgdu

Wiceprezes Zarzgdu

Cztonek Zarzadu

Cztonek Zarzadu

Cztonek Zarzadu

Cztonek Zarzadu

Podpis
Elektronicznie podpisany
przez Wojciech
Barczentewicz
05.08.2025 07:49:49

Elektronicznie podpisany
przez Piotr Mastowski
05.08.2025 08:35:04

Elektronicznie podpisany
przez Mariusz Pawet Lizon
05.08.2025 09:59:13

Elektronicznie podpisany
przez Renata tukasik
04.08.2025 22:14:48

Elektronicznie podpisany
przez Jacek Lisowski
05.08.2025 09:29:20

Elektronicznie podpisany
przez Rafat Krzysztof Mr6z
05.08.2025 09:49:33

Elektronicznie podpisany
przez Artur Czabaj
05.08.2025 10:46:51

Osoba sporzgdzajgca sprawozdanie

Raport potroczny za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2025 roku
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Business Solutions

Asseco Business Solutions S.A.

ul. Konrada Wallenroda 4c
20-607 Lublin O

tel.: +48 81 535 30 00
fax: +48 81 535 30 05

info@assecobs.pl
assecobs.pl
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