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Tekst jednolity statutu Spotki — zatacznik nr 1 do raportu biezgcego nr 28/2025 z dnia 8 wrze$nia 2025 roku

»STATUT SPOLKI POD FIRMA
EMPLOCITY SPOLKA AKCYINA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

(tekst jednolity)

§1.

Firma

Spdtka bedzie dziata¢ pod firmg: EMPLOCITY Spotka Akcyjna.
Spotka moze uzywaé w obrocie skrétu: EMPLOCITY S.A.

§2.

Sposdéb powstania

1. Spotka powstata z przeksztatcenia spotki EMPLOCITY spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg

w Warszawie.

§3.
Siedziba

1. Siedzibg spotki jest Warszawa.

§4.

Czas trwania Spotki

1. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§5.

Przedmiot dziatalnosci Spétki

Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug PKD (Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci) jest:

1.
2.
3.

PKD 62.01.Z. Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

PKD 63.12.Z. Dziatalnos¢ portali internetowych,

PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé,

PKD 78.10.Z Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow,
PKD 78.20.Z Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej,

PKD 78.30.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow.

§6.
Kapitat zaktadowy

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 919 916,40 zt (stownie: dziewiecset dziewietnascie tysiecy dziewiedéset
szesnascie ztotych 40/100) i dzieli sie na 9 199 164 akcji o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda.

Kapitat zaktadowy Spétki dzieli sie na:

a) 1.058.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A,

b) 49.037 akcji zwyktych na okaziciela serii B,

c) 6.754 akcje zwykte na okaziciela serii C,
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d) 36.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D,

e) 750.000 akcji zwyktych na okaziciela serii E,
f)  400.000 akcji zwyktych na okaziciela serii F.
g) 6.899.373 akcji zwyktych na okaziciela serii G.

3. Akcje serii A Spotki zostaty optacone w catosci przed rejestracjg przeksztatcenia Spotki mieniem
spotki przeksztatcanej, to jest spodtki dziatajgcej pod firmg EMPLOCITY spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie.

§7.
Akcje

. Akcje Spodtki sg akcjami na okaziciela oraz mogag by¢ pokrywane wktadami pienieznymi lub

niepienieznymi.

§8.

Umorzenie akgcji

Akcje mogg by¢ umarzane wytgcznie za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spoétke w celu
ich umorzenia (umorzenie dobrowolne).
Spétka moze umarzac akcje wtasne.

§9.
Podwyzszanie kapitatu zakltadowego

Spdétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa.
Spdétka moze emitowaé warranty subskrypcyjne imienne lub na okaziciela.

§ 10.
Kapitat docelowy

Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki przez emisje do 200.000 (dwustu
tysiecy) sztuk nowych akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
i 0 tgcznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz 20.000,00 zt (dwadziescia tysiecy ztotych), co stanowi
podwyzszenie w ramach kapitatu docelowego okreslone w szczegdlnosci w przepisach art. 444 - 447
Kodeksu spétek handlowych. Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie przez dokonanie
jednego albo kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych powyze;j.

Upowaznienie Zarzagdu do podwyzszania kapitatu zaktadowego oraz emisji nowych akcji w ramach
kapitatu docelowego wygasa w dniu 31 maja 2024 roku (ostatni dzien, w ktérym Zarzad moze ztozyé
whniosek od sgdu rejestrowego o rejestracje emisji akcji w ramach kapitatu docelowego).

Zarzad jest uprawniony do wydania akcji emitowanych w ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w granicach kapitatu docelowego wytgcznie w zamian za wkfady pieniezne.

W ramach upowaznienia do podwyzszania kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego Zarzad
jest uprawniony do emisji warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spétek
handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu uptywajgcym nie pdzniej niz okres, na ktory zostato
udzielone niniejsze upowaznienie.

Zgoda Rady Nadzorczej jest wymagana dla ustalenia przez Zarzad ceny emisyjnej akcji emitowanych w
ramach kapitatu docelowego Ilub zawarcia umowy o gwarancje emisji lub innych umoédw
zabezpieczajgcych powodzenie emisji akcji.

Zarzad Spotki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych
oraz akcji, w catosci lub w czesci, za zgodg Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego okreslonego w § 10 ust. 1 Statutu.
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7. Zarzad decyduje o wszystkich pozostatych sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu
zaktadowego w granicach kapitatu docelowego, i o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej, to Zarzad w
szczegblnosci jest umocowany do podejmowania stosownych uchwat, sktadania wnioskéw oraz
dokonywania czynnosci o charakterze prawnym i organizacyjnym w sprawach:

a. okreslania warunkéw emisji akcji, w tym rodzaju subskrypcji akcji, ustalenia ceny emisyjnej
akcji z uwzglednieniem postanowien niniejszej Uchwaty w zakresie sposobu ustalenia ceny
emisyjnej, termindw otwarcia i zamkniecia subskrypcji lub zawarcia umoéw o objeciu akgji,
warunkdéw przydziatu, daty, od ktérej akcje beda uczestniczy¢ w dywidendzie;

b. ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym
organizowanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. lub ubiegania sie o
wprowadzenie akcji do obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu na rynku NewConnect
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.;

c. dematerializacji akcji, w tym zawierania uméw o rejestracje akcji z Krajowym Depozytem
Papierow Wartosciowych S.A.;

d. ustalania zasad, podejmowania uchwat oraz wykonywania innych dziatah w sprawie emisji i
oferowania akcji;

e. zawierania umdw o gwarancje emisji lub innych umow zabezpieczajgcych powodzenie emis;ji
akgji.

§11.
Organy Spotki
Organami Spotki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
§12.

Walne Zgromadzenie

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy wskazane w Kodeksie spétek handlowych i
Statucie, w tym w szczegdlnosci:

a. powotywanie i odwotywanie Cztonkdw Rady Nadzorczej;

b. ustalenie zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej i Cztonkdw Komitetu Audytu jezeli
zostanie powotany;

c. tworzenie i likwidowanie kapitatéw rezerwowych i innych kapitatéw oraz funduszy Spoétki;

d. wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

e. wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub
podobnej umowy z Cztonkiem Zarzadu, prokurentem, likwidatorem lub Cztonkiem Rady
Nadzorczej;

f.  uchwalanie oraz zmiana regulaminu Walnego Zgromadzenia.

2. Nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego
nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
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3. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych Akcjonariuszy lub
reprezentowanych akgcji, o ile Statut lub Kodeks spétek handlowych nie stanowig inaczej. Uchwaty
Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba, ze przepisy Kodeksu spétek
handlowych lub postanowienia Statutu przewidujg dla podjecia uchwat surowsze wymogi.

4. Walne Zgromadzenia odbywajg siew siedzibie Spétki lub w Warszawie lub w innym miejscu na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej wskazanym przez Zarzad.

§13.
Rada Nadzorcza

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 11 (jedenastu) Cztonkdw, w tym Przewodniczacego i Zastepcy
Przewodniczacego.

2. Rada Nadzorcza jest powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie. Jezeli mandat cztonka
Rady Nadzorczej powotanego przez Walne Zgromadzenie wygasnie z powodu jego smierci albo wobec
ztozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej albo z powodu odwotania go ze sktadu Rady
Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka
Rady Nadzorczej. Mandat tak powotanego cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej rownoczesnie z
wygasnieciem mandatdéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej tej kadencji. W sktad Rady Nadzorczej
nie moze wchodzi¢ wiecej niz dwéch cztonkdédw powotanych na powyzszych w drodze kooptacji zgodnie
z zasadami wskazanymi powyzej.

3. Kaidy z Cztonkédw Rady Nadzorczej powotywany jest na okres 3 letniej kadenc;ji, ktora jest niezalezna
od kadencji pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej. Kazdy Cztonek Rady Nadzorczej moze byc
ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Cztonek Rady Nadzorczej moze byé w kazdym czasie
odwotany.

4. Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczgcego wybiera ze swojego grona Rada Nadzorcza, na
pierwszym posiedzeniu odbywajgcym sie po zaistnieniu wakatu na funkcji Przewodniczacego lub
Zastepcy Przewodniczgcego, jezeli takiego wyboru nie dokonato Walne Zgromadzenie. W przypadku
wakatu na funkcji Przewodniczacego oraz Zastepcy Przewodniczgcego posiedzenie Rady Nadzorczej
moze zwotaé kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, ktéry moze upowaznic¢ innego Cztonka Rady
Nadzorczej lub Cztonka Zarzadu do przestania Cztonkom Rady Nadzorczej powiadomienia w jego
imieniu, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie nie rzadziej niz trzy razy w roku
obrotowym. W przypadku wakatu na funkcji Przewodniczagcego jego uprawnienia w zakresie
zwotywania posiedzen Rady Nadzorczej wykonuje Zastepca Przewodniczacego.

6. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq zwykta wiekszoscig gtosow oddanych, chyba, ze przepisy prawa
przewidujg surowsze warunki podejmowania uchwat. Jezeli gtosowanie pozostaje nierozstrzygniete
decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

7. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete, jezeli wszyscy jej Cztonkowie zostali prawidtowo
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia osobiscie, pisemnie (kurierem lub przesytka polecong),
faxem lub drogg elektroniczng, co najmniej 2 dni przed posiedzeniem oraz co najmniej potowa z nich
jest obecna na posiedzeniu. Wymogu powiadomienia z zachowaniem terminu 2 dni nie stosuje sie
(wtedy termin moze by¢ krétszy), gdy:

a) zachodzi pilny przypadek, przy czym uznanie, ze dany przypadek jest kwalifikowany jako pilny
nalezy do dyskrecjonalnej decyzji Przewodniczgcego lub Zastepcy Przewodniczgcego, ktory
wskazuje w tresci powiadomienia, ze zachodzi przestanka skrécenia terminu z uwagi
na wystgpienie pilnego przypadku;

b) kazdy z cztonkédw Rady Nadzorczej przed terminem posiedzenia oswiadczy, ze zostat o nim
prawidtowo powiadomiony i zgadza sie na odbycie posiedzenia, pomimo niezachowania
terminu 2 dni.

8. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajgc swaj
gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, przy czym oddanie gtosu na pismie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

9. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2a.

2b.

Zawiadomienie dotyczace kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane jezeli na
posiedzeniu Rady Nadzorczej sg obecni wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i wszyscy Cztonkowie Rady
Nadzorczej wyrazg zgode na zwotanie kolejnego posiedzenia, ustalajac jednoczesnie jego porzadek
obrad i termin.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze odby¢ sie bez formalnego zwotania, w przypadku, gdy na
posiedzeniu Rady Nadzorczej sg obecni wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z Cztonkéw Rady
nie wnidst sprzeciwu ani co do odbycia posiedzenia, ani spraw, ktére majg by¢ na tym posiedzeniu
rozstrzygniete przez Rade Nadzorcza.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rdéwniez przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywaé mogg wynagrodzenie okresSlone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki zostang okreslone przez Regulamin Rady Nadzorczej przyjety
przez Rade Nadzorcza.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spdtek handlowych i w Statucie,
w tym:

a. reprezentowanie Spotki w umowach z Cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Cztonkami Zarzadu
przy czym Rada Nadzorcza moze upowazni¢ do zawarcia umowy lub reprezentowania w sporze
z Zarzadem jednego lub wiecej Cztonkéw Rady Nadzorczej,

b. ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu,
zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

d. dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spotki,

e. powotywanie i odwotywanie Cztonkdw Zarzadu, a takze zawieszanie, z waznych powoddw, w
czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich Cztonkéw zarzadu oraz delegowanie Cztonkéw
rady nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci
Cztonkdw zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie moga
sprawowac swoich funkcji,

f.  wyrazanie zgody na podejmowanie jakichkolwiek decyzji przez Spotke (w tym na zawarcie
umowy) w zakresie zbycia lub nabycia przez Spoétke nieruchomosci lub udziatu w
nieruchomosci,

g. wyrazanie zgody na nabycie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa
nalezgcego do innego przedsiebiorcy, przystapienie do innej spotki lub nabycie lub objecie lub
zbycie udziatéw albo akcji w innej spotce,

h. wyrazanie zgody na zbycie praw autorskich majgtkowych lub innych praw wtasnosci
intelektualnej lub przemystowej, w szczegdlnosci praw do patentdw, kodéw zrédtowych
oprogramowania i znakdw towarowych.

§14.
Zarzad
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spdétke we wszystkich czynnosciach sadowych i

pozasadowych. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach niezastrzezonych przez

postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wytgcznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego

Zgromadzenia.

Zarzad liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) Cztonkéw powotywanych i odwotywanych w nastepujacy

sposob:

a. Inwestor osobistym uprawnieniem powotuje jednego Cztonka Zarzagdu — Prezesa Zarzadu;

b. Rada Nadzorcza powotuje pozostatych Cztonkéw Zarzadu, ktérym moze przyzna¢ w uchwale o
powotaniu funkcje Wiceprezeséw Zarzadu.

W tresci niniejszego statutu ,,Inwestor” oznacza inwestora prywatnego w osobie: Artur Btasik (PESEL:

79061203015)

Kadencja kazdego z Cztonkdw Zarzadu trwa 3 lata i jest niezalezna od kadencji pozostatych Cztonkéw

Zarzadu.
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2c. Cztonek Zarzadu-Prezes Zarzadu powotany osobistym uprawnieniem Inwestora moze by¢ odwotany lub
zawieszony w czynnosciach wytgcznie przez Inwestora lub Walne Zgromadzenie
3. Zarzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzgdu zatwierdzonego uchwata
Rady Nadzorczej.

4. Uchwaty Zarzadu wieloosobowego zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw. W razie rownosci gtoséw,
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

5. Posiedzenia Zarzagdu wieloosobowego zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie inny Cztonek Zarzadu.
Zawiadomienia o posiedzeniach Zarzadu moga by¢ przesytane pisemnie, drogg elektroniczng,
telefonicznie lub faksem, a takze ustnie, najpdzniej na 2 (dwa) dni przed planowanym terminem
posiedzenia Zarzadu (chyba, ze zachodzi przypadek nagty — wtedy termin ten moze by¢ krétszy).

6. Zarzad jest zdolny do podejmowania uchwat w przypadku, gdy kazdy z Cztonkéw Zarzadu zostat
prawidtowo powiadomiony o majgcym sie odby¢ posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest
przynajmniej potowa z ogdélnej liczby Cztonkdw Zarzadu.

7. Zarzad moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

8. Cztonkowie zarzagdu mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat zarzadu, oddajac swdj gtos na pismie
za posrednictwem innego Cztonka zarzadu.

9. W posiedzeniu zarzadu mozna uczestniczyé réwniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.

10. W przypadku zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki bedzie uprawniony
samodzielnie jedyny Cztonek Zarzadu. W przypadku zarzgdu wieloosobowego do sktadania oswiadczen
w imieniu Spotki uprawnieni bedg dziatajgcy tacznie Prezes Zarzadu z co najmniej jeszcze jednym
Cztonkiem Zarzadu, zas w sytuacji braku Prezesa Zarzadu co najmniej dwéch Cztonkéw Zarzadu.

§ 15.
Udziat w zysku i kapitaty Spétki

1. Spoétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa sie 8
% czystego zysku rocznego, dopdki kapitat ten nie osiggnie przynajmniej 1/3 kapitatu zaktadowego.

2. Walne Zgromadzenie moze postanowic¢ o utworzeniu innych kapitatéw na pokrycie szczegdlnych strat
lub wydatkow (kapitaty rezerwowe lub fundusze celowe).

§ 16.

Rok obrotowy

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.”
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