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Tekst jednolity Statutu Krynica Vitamin S.A.

po rejestracji w KRS w dniu 13 pazdziernika 2025 r.
zmiany dokonanej Uchwatg nr 5

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki

z dnia 8 wrzesnia 2025 r.

Statut Spokki
Krynica Vitamin S.A.
z siedzibg w Warszawie

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Spotka prowadzi dziatalnosé pod firmg Krynica Vitamin Spotka Akcyjna.

Spétka moze uzywaé skrotu firmy Krynica Vitamin S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku
graficznego.

Siedzibg Spotki jest Warszawa.

Spétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spoétka moze tworzy¢ oddziaty, przedsiebiorstwa, zaktady, filie oraz przedstawicielstwa
i inne jednostki organizacyjne na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg, a
takze moze tworzyc¢ spotki oraz nabywac i zbywac udziaty oraz akcje w innych spoétkach
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg - zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Czas trwania Spoétki jest nieograniczony.

§2
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiotem dziatalnosci Spofki jest:

1) Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, towiectwo, wigczajgc dziatalnosc
ustugowg (PKD 01);

2) Przetwérstwo mleka i wyréb serow (PKD 10.51.2);

3) Sprzedaz hurtowa napojéw alkoholowych (PKD 46.34.A);

4) Dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem (PKD 82.92.2);

5) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.2);

6) Produkcja artykutéw spozywczych (PKD 10);

7) Produkcja artykutdbw spozywczych homogenizowanych zywno$ci dietetycznej
(PKD 10.86.2);

8) Produkcja napojow bezalkoholowych; produkcja wod mineralnych i pozostatych
wod butelkowanych (PKD 11.07.2);

9) Destylowanie, rektyfikowanie i mieszanie alkoholi (PKD 11.01.2);

10) Produkcja mydta i detergentow, srodkéw myjgcych i czyszczgcych (PKD 20.41.2);

11) Produkcja pozostatych wyrobdéw chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 20.59.4);

12) Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych (PKD 21.10.2);

13) Produkcja lekow i pozostatych wyrobéw farmaceutycznych (PKD 21.20.2);

14) Sprzedaz hurtowa wyrobéw farmaceutycznych i medycznych (PKD 46.46.2);

15) Sprzedaz hurtowa wyroboéw chemicznych (PKD 46.75.2);



16) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii (PKD 72.11.2Z);

17) Uprawy rolne inne niz wieloletnie (PKD 01.1);

18) Uprawa zbéz, roslin strgczkowych i roslin oleistych na nasiona, z wytgczeniem ryzu
(PKD 01.11.2);

19) Uprawa pozostatych drzew i krzewow owocowych oraz orzechéw (PKD 01.25.2);

20) Uprawa pozostatych roslin wieloletnich (PKD 01.29.2);

21) Chow i hodowla bydta mlecznego (PKD 01.41.2);

22) Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca rolnictwo i nastepujgca po zbiorach (PKD
01.6);

23) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca chow i hodowle zwierzat gospodarskich
(PKD 01.62.2);

24) Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 18);

25) Dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93);

26) Dziatalnosc¢ obiektéw kulturalnych (PKD 90.04.2);

27) Transport lagdowy oraz transport rurociggowy (PKD 49);

28) Roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43);

29) Roboty budowlane zwigzane z budowg obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej (PKD
42);

30) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy (PKD 52.21.2);

31) Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport (PKD 52);

32) Handel detaliczny z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
(PKD 47);

33) Handel hurtowy z wytgczeniem handlu hurtowego pojazdami samochodowymi
(PKD 46);

34) Naprawa i konserwacja urzgdzen gospodarstwa domowego oraz sprzetu uzytku
domowego i ogrodniczego (PKD 95.22.2);

35) Zakwaterowanie (PKD 55);

36) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem (PKD 56);

37) Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41);

38) Reklama (PKD 73.1);

39) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i
zarzadzania (PKD 70,22.2);

40) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD 68.10.2);

41) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2);

42) Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31.2);

43) Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.2);

44) Dziatalno$¢ firm centralnych (Head Offices); Doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem
(PKD 70);

45) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B);

46) Produkcja wyroboéw kosmetycznych i toaletowych (PKD 20.42.2);

47) Sprzedaz hurtowa perfum i kosmetykow (PKD 46.45.2);

48) Dziatalnos¢ obiektow stuzgcych poprawie kondyciji fizycznej (PKD 93.13.2);

49) Dziatalnosc¢ obiektow sportowych (PKD 93.11.2);

50) Pozostatadziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie

indziej niesklasyfikowana (PKD 86.90.E);

51) Pozaszkolne formy edukaciji sportowej oraz zaje¢ sportowych rekreacyjnych (PKD
85.51.2);

52) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.19.2);



53) Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne (PKD 56.10.A);

54) Produkcja cukru (PKD 10.81.2);

55) Wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.2);

56) Przesytanie energii elektrycznej (PKD 35.12.2);

57) Dystrybucja energii elektrycznej (PKD 35.13.2);

58) Handel energig elektryczng (PKD 35.14.2);

59) Wytwarzanie paliw gazowych (PKD 35.21.2);

60) Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym (PKD 35.22.7);

61) Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym (PKD 35.23.2);

62) Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekoéw (PKD 37.00.2).

Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustalonego
wyzej przedmiotu dziatalnosci Spotki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji
wiasciwego organu panstwa, prowadzenie takiej dziatalnosci moze nastgpi¢ po
uzyskaniu zezwolenia, licencji lub konces;ji.

§3
KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zakladowy Spoétki wynosi 18.375.726 (stownie: osiemnascie milionéw trzysta

siedemdziesiagt piec¢ tysiecy siedemset dwadziescia szes¢ ziotych) i dzieli sie na:

1) 10.652.422 (dziesie¢ miliondw szedéset piecédziesigt dwa tysigce czterysta
dwadziescia dwie) akcje serii A o wartoéci nominalnej 1,50 zt (jeden zioty
piecdziesigt groszy kazda),

2) 1.598.062 (jeden milion pie¢set dziewiecdziesigt osiem tysiecy szescédziesigt dwie)
akcje serii B o wartosci nominalnej 1,50 zt (jeden ztoty pie¢dziesigt groszy) kazda.

Kapitat zaktadowy Spotki zostat pokryty w wyniku przeksztatcenia z majgtku spotki

Krynica Vitamin Sp. z o. o.

Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akcji lub

podwyzszenie nominalnej wartosci kazdej akcji.

W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejng

literg alfabetu.

Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akgcji

lub przez umorzenie czesci akcji.

Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez

Spotke (umorzenie dobrowolne).

7. Wszystkie akcje Spotki sg akcjami zwyklymi na okaziciela i nie podlegajg zamianie na
akcje imienne.
ORGANY SPOLKI
§4
Organami Spoiki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
85
1. Walne Zgromadzenia zwyczajne i nadzwyczajne odbywajg sie w siedzibie Spoétki lub w

innym miejscu oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd nie pozniej niz w terminie szesciu
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.



10.

Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym
w ust. 2 do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada
Nadzorcza.

W przypadku, jezeli, zgodnie z ust. 3 powyzej, zwotane zostang dwa zwyczajne Walne
Zgromadzenia, tylko Walne Zgromadzenie zwotane na wczesniejszy termin odbedzie
sie jako Zwyczajne Walne Zgromadzenie uprawnione do podejmowania uchwat
zastrzezonych do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Mozliwe jest
przeprowadzenie Walnego Zgromadzenia zwotanego jako drugie, jesli jego
zaplanowany porzadek obrad zawiera punkty nieobjete porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia zwotanego jako pierwsze.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie poprzez ogtoszenie, ktére powinno by¢ dokonane co
najmniej na 3 tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na zadanie
Rady Nadzorczej lub na pisemny uzasadniony wniosek akcjonariusza lub grupy
akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 5 % (pie¢ procent) kapitatu zaktadowego
Spotki. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad nalezy ztozy¢ Zarzgdowi na pismie lub w postaci
elektronicznej. Zadanie powinno by¢ uzasadnione lub zawiera¢ projekt uchwaty
dotyczacej proponowanego punktu porzgdku obrad.

Zarzad zwota Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie 2 tygodni od daty
zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa w ust 6.

W przypadku gdy Spotka stanie sie spétkg publiczng Walne Zgromadzenie zwotuje sie
przez ogtoszenie zamieszczone na stronie internetowej spoétki, ktére powinno byé
dokonane najpdzniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego
zwofanie uzna za wskazane.

Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogotu gtosow na Walnym Zgromadzeniu mogg zwota¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczgcego tego
zgromadzenia.

§6

Akcjonariusz moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnika.

Walne Zgromadzenie moze podejmowacC uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba Zze na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caty
kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego powziecia
uchwaty.

Wszystkie uchwaty Walnego Zgromadzenia, w tym zgody i zatwierdzenia,
podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig obecnych gtosow, jezeli niniejszy statut lub
Kodeks Spotek Handlowych nie stanowig inacze;.

Walne Zgromadzenie jest wazne i zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na
liczbe reprezentowanych na nim akgcji.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czitonkdéw organdw spofki lub likwidatorow,
0 pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, w sprawach osobowych i na wniosek
przynajmniej jednego akcjonariusza obecnego lub reprezentowanego na Walnym
Zgromadzeniu.

Rada Nadzorcza, jak rowniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego mogg 2zgda¢ umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie
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powinno zostac¢ zgtoszone Zarzgdowi nie pozniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni
przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zagdanie powinno zawierad
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad.
zadanie moze zostac zlozone w postaci elektroniczne;.

Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 18 (osiemnascie) dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku
obrad, wprowadzone na Zzgdanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorczej. Ogtoszenie
nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

§7

Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie Spétek Handlowych uchwaty Walnego

Zgromadzenia wymagaja:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz jej
sprawozdania finansowego z ubiegty rok obrotowy,

2) postanowienie dotyczace roszczeh o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru,

3) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

4) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,

5) emisja warrantow subskrypcyjnych,

6) nabycie akcji wtasnych oraz upowaznienie do ich nabywania,

7) zawarcie umowy o zarzadzanie spotkg zalezng,

8) powziecie uchwaty o podziale zysku albo pokryciu straty,

9) udzielenie cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,

10) zmiana Statutu,

11) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

12) umorzenie akcji,

13) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

14) okreslenie dnia, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dnia dywidendy),

15) wybér likwidatorow Spotki.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w

nieruchomosci czy uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia w szczegolnosci

ograniczonym prawem rzeczowym nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Do powziecia uchwalty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci spétki wymagana

jest wiekszosé dwdch trzecich gtosow. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki

moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia dotyczgca

tej zmiany powzieta zostanie wiekszo$cig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci oséb

reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§8

Walne  Zgromadzenie  otwiera  Przewodniczgcy Rady Nadzorczej Iub
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej a w przypadku ich nieobecnosci jeden z
cztonkow Rady, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba
wyznaczona przez Zarzad. Nastepnie wsréd uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Szczegolowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne
Zgromadzenie moze okresla¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia.
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Regulamin Walnego Zgromadzenia moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia. W przypadku zmiany Regulaminu, dokonane zmiany wchodzg w zycie
najwczesniej poczgwszy od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§9

Rada Nadzorcza sktada sie od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czionkdw.

Czionkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na kadencje wynoszacg piec¢ lat. Mandat

cztonka Rady Nadzorczej wygasa najp6zniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie.

Czionkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ w kazdej chwili odwotani przez Walne

Zgromadzenie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz

trzy razy w roku obrotowym.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spétek

handlowych, nalezy:

1) ocena sprawozdan finansowych Spétki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki, a takze wnioskdw Zarzadu dotyczacych podziatu
zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

2) rozpatrywanie i opiniowanie istotnych spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat
Walnego Zgromadzenia,

3) powotywanie i odwolywanie, a takze ustalanie wysokosci wynagrodzenia i
warunkow zatrudnienia kazdego cztonka Zarzadu,

4) reprezentowanie Spotki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

5) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegodlnych lub
wszystkich cztonkdéw Zarzadu oraz delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na
okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu, ktoérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych
przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

6) powotanie i zmiana biegtych rewidentow Spoiki,

7) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

8) zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spofki,

9) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci,

10) wyrazanie zgody na uchylenie zakazu konkurencji obowigzujgcego cztonka
Zarzadu Spoiki,

11) udzielanie zgody na objecie, nabycie lub zbycie udziatéw lub akcji w innych
podmiotach, a takze na przystgpienie do innej spotki oraz nabycie innego
przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa;

12) udzielanie zgody na wyptate przez Zarzad zaliczki na poczet dywidendy;

13) zatwierdzenie przedstawionego przez Zarzad planu ekonomiczno-finansowego
(budzetu) dotyczgacego Spotki na kolejny rok obrotowy;

14) udzielanie zgody na zaciggniecie zobowigzania lub dokonanie rozporzgdzenia
przez Spotke, ktore na podstawie jednej lub kilku powigzanych czynnosSci
prawnych

- przekracza kwote 1.000.000,00 (jednego miliona) ztotych, jezeli powyzsza czynno$¢

nie zostata przewidziana w budzecie Spotki w danym roku obrotowym; przy czym

warto$¢ umowy obliczana bedzie jako warto§¢ umowy za okres jednego roku, a w
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

przypadku umowy zawartej na krotszy okres lub tez na wykonanie jednorazowe;j
ustugi, wartoscig umowy bedzie warto$¢ catej umowy.
Powotanie lub odwotanie cztonkéw Zarzgdu wymaga bezwzglednej wiekszosci gtoséw
Rady Nadzorczej.
Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie.

. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat jezeli na posiedzeniu jest

obecnych co najmniej potowa jej czionkéw, a wszyscy jej czionkowie zostali
zaproszeni. Posiedzenia zwotywane sg przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
albo, w razie niemoznosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczgcego, przez
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Uprawniony, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajacym, zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy badz w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu lub czionka Rady
Nadzorczej. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, powinien zostaé
ztozony na pismie z podaniem proponowanego porzadku obrad.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Porzadek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W
przypadku zwotania Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub czionka Rady
Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzgledniaé sprawy wskazane przez
whnioskodawce.

Przewodniczgcym posiedzenia jest Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub inny Cztonek Rady Nadzorczej..

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady oraz
Wiceprzewodniczgcego Rady.

Przewodniczacy i Wiceprzewodniczgcy mogg by¢ w kazdej chwili odwotani uchwatg
Rady Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady
Nadzorczej.

We wszystkich sprawach nalezgcych do kompetencji Rady Nadzorczej za wyjatkiem
wyboru Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania
cztonkdéw Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych oséb, uchwata
podjeta poza posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ jest tak samo wazna jak uchwata
podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod
warunkiem, ze wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych na tak odbytym posiedzeniu powinna zosta¢
potwierdzona na pisSmie lub w trybie pisemnym przez kazdego czionka Rady
Nadzorczej, ktory brat w nim udziat.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajgc swdj gtos na pisSmie za posrednictwem innego czionka Rady
Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego czionka Rady
Nadzorczej nie moze dotyczy¢é spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej, ani wyboru Przewodniczgcego [
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania cztonkow Zarzadu oraz
odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych osob.

W sprawach nieobjetych porzgdkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podjgc nie moze,
chyba ze wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powzigcie uchwaty.
Rada Nadzorcza moze podjgé uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni
sg wszyscy jej cztonkowie i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie
poszczegdlnych spraw w porzgdku obrad.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej o
zaistniatym lub mogacym powsta¢ konflikcie intereséw oraz powstrzymuje sie od

7



21.

22.

23.

n

zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad przyjeciem uchwaly w sprawie, w
ktérej zaistniat konflikt intereséw.

Czionek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej,
ze spetnia kryteria niezaleznosci. Niezalezny czionek Rady Nadzorczej powinien
przekazaé Zarzgdowi informacje na temat wszelkich okolicznosci powodujgcych utrate
przez niego tej cechy.

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj Regulamin, ktory szczegotowo okresla zasady
organizacji i sposob dziatania Rady Nadzorczej.

Przynajmniej 2 (dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria
niezaleznosci od Spodtki i podmiotdw majgcych znaczace powigzania ze Spoétkg
przewidziane w Zatgczniku li do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005
r. dotyczgcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedgcych cztonkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (2005/162/WE) z
uwzglednieniem Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej, o ktorym
mowa powyzej, sktada Spéice, przed jego powotaniem do sktadu Rady Nadzorczej,
pisemne oswiadczenie o spetnieniu kryteriow niezaleznosci. W przypadku zaistnienia
sytuacji powodujgcej niespetnienie przestanek niezaleznosci, czionek Rady
Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac o tym fakcie Spétke.

§10

Zarzad skfada sie z jednego do pieciu cztionkédw zarzadu powotywanych na okres
kadencji trwajgcej pie¢ lat.

Czlonkowie Zarzadu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg Spofki.

W sktadzie Zarzgdu rozréznia sie funkcje Prezesa, Wiceprezesa oraz Czionkéw
Zarzadu.

Mandaty czionkéw Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonkéw Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzgdu na nastepne
kadencje.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki, niezastrzezone ustawg lub
Statutem do wytagcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

W sytuacji gdy Prezes Zarzgdu zostanie zawieszony w obowigzkach lub wygasnie jego
mandat przed uptywem kadencji, do czasu wyznaczania nowego Prezesa Zarzadu,
jego uprawnienia wykonuje osoba, powotana uchwatg Rady Nadzorczej na stanowisko
petnigcego obowigzki Prezesa Zarzgdu. Osoba powotana na stanowisko petnigcego
obowigzki Prezesa Zarzadu nie korzysta z uprawnienia wynikajgcego z §11 ust. 2
Statutu.

§11

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach zwotywanych przez
Prezesa Zarzadu z jego inicjatywy bgdz na wniosek Czionka Zarzadu lub na wniosek
Rady Nadzorczej.

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow z tym, ze w razie
rownosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Uchwaly Zarzgadu mogag byc¢
powziete, jezeli wszyscy czionkowie Zarzadu zostali prawidlowo zawiadomieni o
posiedzeniu Zarzgdu.



Czionek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie intereséw w zwigzku z petniong
funkcjg lub o mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w
dyskusji i od glosowania nad uchwatg w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw.
Szczegotowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzgdu mogg zostac okreslone
w Regulaminie Zarzgdu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade
Nadzorcza.

§12

W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spétki
upowaznieni sg dwaj czionkowie Zarzgdu dziatajgcy tgcznie lub czionek Zarzadu
dziatajgcy tgcznie z prokurentem.

Prokura moze by¢ udzielona na pismie na podstawie jednomysinej uchwaty wszystkich
cztonkow Zarzadu.

Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie poprzez pisemne oswiadczenie
skierowane do prokurenta i podpisane przez ktéregokolwiek z cztonkéw Zarzadu.

KAPITALY WEASNE, DYWIDENDA
§13

Spotka tworzy nastepujgce kapitaty:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitaly rezerwowe.

Kapitat zapasowy jest tworzony z odpisdw z czystego zysku na zasadach okreslonych
uchwatg Walnego Zgromadzenia oraz z nadwyzki ponad wartos¢ ceny nominalnej
obejmowanych akcji przy podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spofki.

Kapitat zapasowy w czesci stanowigcej nadwyzke ponad wartos¢ ceny nominalnej akcji
przeznaczony moze by¢ wytgcznie na pokrycie strat bilansowych, jakie mogg powstac
w zwigzku z dziatalnoscig Spofki.

Kapitat zapasowy lub kapitaty rezerwowe utworzone z zysku, mogg by¢ przeznaczone
na cele okreslone decyzjami organéw Spétki w granicach ich kompetencji okreslonej
przepisami prawa lub Statutem Spadiki.

§14

Spétka moze wyptaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli jej
zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk.
Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej potowe zysku osiggnietego od kornca poprzedniego
roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez
biegtego rewidenta, powigkszonego o kapitaty rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi
w celu wyptaty zaliczek moze dysponowac Zarzgd, oraz pomniejszonego o niepokryte
straty i akcje wtasne.

Do zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy stosuje sie odpowiednio przepisy art.
347 kodeksu spotek handlowych.

O planowanej wyptacie zaliczek Zarzad ogtosi co najmniej na cztery tygodnie przed
rozpoczeciem wyptat, podajgc dzien, na ktory zostato sporzadzone sprawozdanie
finansowe, wysoko$¢ kwoty przeznaczonej do wyptaty, a takze dzien, wedtug ktérego
ustala sie uprawnionych do zaliczek. Dzieh ten powinien przypadac¢ w okresie siedmiu
dni przed dniem rozpoczecia wyptat.



POSTANOWIENIA KONCOWE
§15

Spoétka ulegnie rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w art. 459 kodeksu spotek
handlowych.

§16
Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
§17

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy kodeksu
spoétek handlowych.
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